Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-07

FUNDACJA ROZWOJU OSWIATY LUBELSKIE)

1. Nazwa organizacji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo  LUBELSKIE Powiat M. LUBLIN
kontaktowe

Gmina M. LUBLIN Ulica NORWIDA Nr domu 7 Nr lokalu
Miejscowos¢ LUBLIN Kod pocztowy 20-061 Poczta LUBLIN Nr telefonu

Nr faksu E-mail biuro@frol.org.pl Strona www www.frol.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2008-08-14

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2010-10-20

publicznego

5. Numer REGON 06039271400000 6. Numer KRS 0000311823

Whpisany do KRS
TAK

Imie i nazwisko Funkcja

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Adam Prus

Prezes Zarzadu

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

. L Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Artur Marcin Hubala Cztonek Rady TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Nadzorczej
efnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
Zadzoru)]p P gomny 7 Grzegorz Leszek Lech Cztonek Rady TAK
Nadzorczej
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. podnoszenie jakosci ksztatcenia, w tym m.in. doskonalenie zawodowe
nauczycieli, instruktorow, dyrektoréw szkot lub placowek oswiatowych,

2. wdrazanie innowacyjnych metod, form i programéw ksztatcenia oraz
systemdéw oceniania,

3. doskonalenie programéw wychowawczych,

4. wyréwnywanie szans w dostepie do edukacji,

5. poszerzanie oferty edukacyjnej i inicjowanie wszelkich dziatan stuzgcych
poprawie warunkow ksztatcenia,

6. promowanie edukacji jako wartosci fundamentalnej dla spoteczenstwa
opartego na wiedzy,

7. wspieranie finansowe i wspomaganie w wyposazeniu technicznym szkot
wspotpracujgcych z fundacja,

8. organizowanie pomocy materialnej i innej dla uczniéw i studentow,

9. organizowanie dziatalnos$ci naukowej, dydaktycznej, oswiatowej,
kulturalnej i sportowej,

10. dziatanie w kierunku rozwoju wszechstronnych zainteresowan
uczniéw i studentow,

11. podejmowanie dziatan na rzecz zaktadania, budowy lub rozbudowy
placowek edukacyjnych oraz obiektow sportowych i rekreacyjnych, w tym
m.in. o$wiatowych, stuzgcych rozwojowi dziatalnosci kulturalnej i sportu,
12. wspomaganie opieki medycznej szkét wspodtpracujgcych z Fundacja,
13. uczestnictwo w doskonaleniu programéw dydaktycznych,
wychowawczych oraz promowaniu programow autorskich,

14. ustanawianie nagrdd lub stypendidw dla wyrdzniajgcych sie
nauczycieli wdrazajgcych innowacyjne projekty edukacyjne,

15. ustanawianie nagréd lub stypendiéw dla uczniéw lub studentow.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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1. pozyskiwanie srodkéw finansowych lub dofinansowania z funduszy
europejskich,

2. pozyskiwanie srodkéw finansowych lub dofinansowania od sponsoréw i
darczyncow,

3. pozyskiwanie Srodkéw finansowych lub dofinansowania oraz grantéw
od innych fundacji i instytucji,

4. pozyskiwanie srodkéw finansowych z reklam,

5. prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego,

6. organizowanie lub dofinansowywanie szkolen, sympozjow, seminariow,
kongreséw, konferencji, foréw, zebran naukowych, wyktadow,
warsztatow, studiow podyplomowych oraz innych form doskonalenia
zawodowego, w tym takze m.in. dla nauczycieli, instruktoréw, dyrektorow
szkot i placowek oswiatowych,

7. popularyzowanie osiggnieé oraz dokonan ucznidw i studentéw w
dziedzinie nauki, sztuki i sportu poprzez organizowanie lub
dofinansowywanie prelekcji, tematycznych zaje¢ warsztatowych, wystaw
artystycznych, wernisazy, galerii sztuki, okolicznosciowych ekspozycji
muzealnych, aukcji, koncertow oraz réznego rodzaju imprez,

8. zaktadanie placowek oswiatowych,

9. organizowanie lub dofinansowywanie wyjazdéw uczniéw, nauczycieli
lub studentéw na zielone szkoty, obozy lub warsztaty edukacyjne,
naukowe, sportowe, artystyczne, wymiany lub warsztaty
miedzynarodowe, lub na inne imprezy rozwijajgce zainteresowania,
wiedze umiejetnosci lub wspétprace miedzynarodowg

10. dofinansowywanie uczniow i studentéw o trudnej sytuacji materialnej
poprzez przyznawanie stypendidw, nagréd i zapomag,

11. $wiadczenie bezposredniej i posredniej pomocy rzeczowej, finansowe;j,
organizacyjnej na rzecz podmiotédw (oséb prawnych i jednostek
nieposiadajacych osobowosci prawnej) prowadzacych lub organizujgcych
dziatalnosé w zakresie kultury, sztuki, nauki i o$wiaty,

12. wspieranie dziatalnosci wydawniczej zwigzanej z realizacjg celéw
Fundacji,

13. przyznawanie wyrdznien dla oséb fizycznych, oséb prawnych oraz
jednostek nie posiadajacych osobowosci prawnej, szczegdlnie zastuzonych
we wspieraniu dziatalnosci Fundacji,

14. przyznawanie stypendiow dla uczniow lub studentéw, w tym m.in. za
osiggniecia w zakresie kultury, sztuki, nauki, sportu i o$wiaty,

15. dziatalno$¢ translatorskg, w tym m.in. ttumaczenie publikacji,
ttumaczenie symultaniczne wymian mtodziezowych i konferenciji.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

- organizacja warsztatow fotograficznych dla uczniéw szkét podstawowych oraz ponadpodstawowych,

- wspotorganizacja XXIl Wojewddzkiego Festiwalu Piosenki Europejskiej,

- organizacja konkursu fotograficznego ‘Lublin — Miasto Inspiracji’,

- realizacja projektu edukacyjnego Konkurs ‘Paistwo, ktérego nie ztamata okupacja — dzieje Polskiego Paristwa Podziemnego’
dla szkét podstawowych i ponadpodstawowych,

- wspotpraca organizacyjna przy projekcie Mtodziezowe Warsztaty Dziennikarskie,

- dziatalno$¢ wydawnicza — wspétfinansowanie wydania czasopisma mtodziezowego SENSOR, wydanie publikacji

‘Nasz Mickiewicz, wydanie ‘Almanachu Poetyckiego — Zeszyt nr 3’ ucznidw szkét ponadpodstawowych z Lublina,

- organizacja X Forum Dyrektorow oraz XI Forum Dyrektoréw,

- organizacja konferencji dla pracownikéw burs i placéwek pt. “Wspieranie rozwoju umiejetnosci zawodowych wychowawcy’,
- organizacja szkolen dla nauczycieli szkét wszystkich pozioméw,

- sponsoring nagrdd dla uczestnikdw konkurséw m.in., ‘IX Ogdlnopolskim Konkursie Literacko-Plastyczny o Twdrczosci Kornela
Makuszynskiego CZYTANIE JEST PRZYGODA ‘, ‘Eliminacjach Powiatowych XLV Ogdlnopolskiego Turnieju Bezpieczenstwa w
Ruchu Drogowym dla ucznidw szkét podstawowych’, ‘XXIl Wojewddzkiego Konkursu Recytatorskiego Poezji Mitosnej Erato’,
XXIl Powiatowym Festiwalu Piosenki Obcojezycznej 'Das Festival of the Songs'.

- tgcznie przekazano 51 darowizny rzeczowe oraz finansowe dla placéwek oswiatowych w wojewddztwie lubelskim w tgcznej
kwocie 275 582,50 PLN.
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[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina bJ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [0 powiat [] caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 5000
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 130

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

nauka, szkolnictwo wyisze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Realizacja projektu edukacyjnego Konkurs
‘Panstwo, ktérego nie ztamata okupacja — dzieje
Polskiego Panistwa Podziemnego’ dla szkot
podstawowych i ponadpodstawowych.
Bezposrednimi efektami (materialnym
produktem zrealizowanego projektu) byty:

- dwuetapowy konkurs wiedzy dotyczacy
Polskiego Paristwa Podziemnego, w ktérym
udziat wzieto 48 uczniow,

- konkurs plastyczny dotyczacy Polskiego
Panstwa Podziemnego, do ktérego zgtoszono 81
prac,

- wystawa prac dotyczaca Polskiego Panstwa
Podziemnego prezentowana do chwili obecne;j
w dwdch lokalizacjach,

- 5 wyktaddéw dla mtodziezy na temat Polskiego
Panstwa Podziemnego, w ktérych uczestniczyto
ponad 250 ucznidw,

- warsztaty dla mtodziezy na temat Polskiego
Panstwa Podziemnego, w ktorych uczestniczyto
25 uczniéw.

Poprzez realizacje zadania zostaty osiggniete
nastepujgce zmiany spoteczne:

- promowanie wiedzy dotyczacej Polskiego
Panstwa Podziemnego wsrdd ucznidw,

- stworzenie sieci wspdtpracy miedzy szkotami,
- aktywizacja nauczycieli do prowadzenia zaje¢
pozadydaktycznych w zakresie edukacji
nieformalnej,

- poszerzenie oferty zaje¢ rozwijajacych
zainteresowania i pasje uczniow,

- promocja Wojewddztwa Lubelskiego jako
jednostki samorzadu terytorialnego
wspierajgcego kulture oraz historie Polski.
Trwatymi rezultatami realizacji projektu sa:

- powstata sie¢ wspotpracy miedzy szkotami,
ktérych uczniowie brali udziat w konkursach.

85.59.B

0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-07




Realizacja projektu edukacyjnego Mtode media.
Osiagniete rezultaty: - 2 konkursy (konkurs dla
uczniéw szkot na artykut do gazety, konkurs
fotograficzny dla ucznidw szkét,) - warsztaty dla
miodziezy , - 2 wydania gazety warsztatowej po
100 egzemplarzy , - wystawa fotografii, -
fotoalbum z pracami zgtoszonym do konkursu, -
relacje fotograficzne z warsztatow oraz
konkurséw zamieszczone w mediach
spotecznosciowych oraz na stronie organizatora.
Widocznymi rezultatami projektu s3: -
aktywizacja mtodziezy poprzez jej uczestnictwo
w profesjonalnych warsztatach dziennikarskich,
- aktywizacja nauczycieli do prowadzenia zajec
pozadydaktycznych w zakresie warsztatow
kultura, sztuka, ochrona ddbr dziennikarskich, - stworzenie sieci wspotpracy
kultury i dziedzictwa narodowego miedzy szkotami, - poszerzenie oferty zajec
rozwijajgcych zainteresowania i pasje uczniéw, -
Swiadome i tworcze korzystanie z mediéw
(tradycyjnych i nowoczesnych), - ksztattowanie
postaw odpowiedzialnosci za stowo i
odpowiedzialnosci obywatelskiej, - promocja
miasta Lublin jako miasta kultury i inspiracji.
Realizacja zadania poprzez osiggniete rezultaty
pozwolita osiggng¢ zamierzone cele zadania
jakimi byta demokratyzacja informacji, rozwoj
innowacyjnosci, promocja autentycznosci i
réznorodnosci oraz interaktywnos¢, czyli
budowanie spotecznosci wokot tresci,
umozliwiajgc odbiorcom aktywne uczestnictwo i
wspottworzenie, a takze wskazanie na role
dziennikarza we wspotczesnym swiecie.

90.02.Z 0,00 zt

Wsparcie szkot i placowek oswiatowych na
terenie wojewddztwa lubelskiego. W ramach
tego dziatanie udzielono wsparcia finansowego
oraz rzeczowego, ktore obejmowato m. in.
zakup wyposazenia szkolnego, pomocy
naukowych, sprzetu komputerowego oraz
dziatalnos¢ na rzecz dzieci i biurowego, sprzetu sportowego. Zakupiono

3 mitodziezy, w tym wypoczynek dzieci | takze ksigzki do bibliotek szkolnych oraz na 90.02.Z 256,00 zt
i mtodziezy nagrody dla uczniow w konkursach
organizowanych przez szkoty oraz placowki
oswiatowe. Wspierano takze edukacje
nieformalng poprzez wydanie dwéch
okoliczno$ciowych ksigzek, napisanych przez
ucznidw, a takze organizowano wystawy prac
fotograficznych wykonanych przez uczniéw.

* Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ' Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

W 2025 roku Fundacja zorganizowata X
oraz XI Forum Dyrektordw. X konferencja
odbyta sie w dniach 22-23 maja 2025 roku.
Celem konferencji byto podnoszenie
kompetencji menedzerskich, wymiana
doswiadczen oraz refleksji, a takze
integracja kadry kierowniczej lubelskich
szkot i placdwek. W konferencji udziat
wzieto 70 dyrektorow szkét oraz placéwek.
Motywem przewodnim dwudniowej
konferencji byto wieloaspektowe spojrzenie
na dysfunkcje rodzinne, ktére majg czesto
znaczacy wptyw na funkcjonowanie dziecka
w szkole. Problematyke tg przyblizyli
pracownicy Wydziatu Pedagogiki i
Psychologii UMCS, drugiego dnia odbyt sie
tez panel dyskusyjny.

Xl konferencja odbyta sie w dniach 25-26
wrzesnia 2025 roku, wzieto w niej udziat 55
dyrektorow. W trakcie konferencji
uczestnicy mieli okazje wystuchac
wystgpien ekspertdw z zakresu psychologii
przywodztwa, zarzgdzania zespotem i
edukacji, wzig¢ udziat w warsztatach
poswieconych identyfikacji, rozwijaniu oraz
zaangazowaniu talentéw w rozwdj szkoty,
wymieni¢ sie dobrymi praktykami w
zakresie wspierania nauczycieli i zespotéw
w procesie zmiany. Konferencja zakonczyta
sie wspolng refleksjg nad rolg dyrektora
jako lidera zmiany, ktéry nie tylko zarzadza,
ale przede wszystkim inspiruje, wspiera i
rozwija potencjat catej spotecznosci
szkolnej.

85.60.z

0,00 zt
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nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Konferencja pt. ,, Wspieranie rozwoju
umiejetnosci zawodowych wychowawcy ”,
ktora odbyta sie 13 listopada 2025 roku w
Lublinie, byta inspirujgcym i warto$ciowym
spotkaniem dla kadry burs i placéwek
wychowaweczych z catego Wojewddztwa
Lubelskiego. W wydarzeniu uczestniczyto
95 dyrektorow i wychowawcéw
reprezentujgcych jedenascie placéwek, co
stworzyto znakomitg przestrzen do
wymiany doswiadczen, dobrych praktyk i
budowania sieci wspétpracy. Program
konferencji byt réznorodny i odpowiadat na
realne potrzeby wspdtczesnych
wychowawcéw. Uczestnicy wystuchali
trzech angazujacych wyktadéw: ,,Czas w
kregu jako metoda pracy z mtodziezg " —
pokazujacego, jak tworzyé bezpieczng
przestrzen dialogu i wzmacniac relacje w
grupie, ,,Jak napisac¢ dobry konspekt?” —
praktycznego i uporzadkowanego
wprowadzenia do planowania zaje¢, ,Joga
Smiechem jako efektywny i przyjemny
sposoOb radzenia sobie ze stresem” —
prezentujgcego lekka, a jednoczesnie
skuteczng metode wspierania dobrostanu
psychicznego. Atmosfera wydarzenia
sprzyjata zaréwno zdobywaniu wiedzy, jak i
integracji Srodowiska wychowawcow.
Uczestnicy podkreslali wartosé
merytoryczng wyktadéw oraz mozliwos¢
wymiany doswiadczen, ktére z pewnoscig
przetozg sie na jeszcze lepszg prace z
miodzieza w ich placéwkach.

85.60.z

0,00 zt
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nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Prowadzenie szkolen oraz kurséw
doskonalgcych dla nauczycieli. W 2025 roku
przeprowadzone zostato okoto 100 szkolen,
w ktorych udziat wzieto ponad 2300
dyrektoréw oraz nauczycieli ze szkét i
placéwek. Tematyka szkolen obejmowata
réznorodng tematyke, m.in. Standardy
ochrony matoletnich, Wspieranie
dobrostanu dzieci i mtodziezy, Analiza
wynikéw egzamindw zewnetrznych,
Diagnostyka inteligencji dzieci i mtodziezy,
Doskonalenie pracy wychowawczej,
Edukacja to relacja. Jak nie pogubic sie w
szkolnym swiecie emocji, wymagan i
stawiania granic?, Empatyczny nauczyciel —
relacyjny autorytet, EWD - edukacyjna
wartos$¢ dodana, Indywidualizacja pracy z
uczniem o specjalnych potrzebach
edukacyjnych, w tym praca z uczniem z
autyzmem i z Zespotem Aspergera,
Kompetencje coachingowe i trenerskie w
pracy nauczyciela, NaCoBeZu i informacja
zwrotna — co moze zrobi¢ nauczyciel, by nie
zabié¢ naturalnej pasji dziecka do uczenia
sie?, Niewtasciwe zachowania ucznia — jak
sobie z nimi radzi¢?, Ocenianie ksztattujgce,
Odpowiedzialnos¢ prawna i dyscyplinarna
nauczyciela, Przemoc réwiesnicza,
Udzielanie pierwszej pomocy
przedmedycznej w przypadkach drobnych
urazow, np.: krwotoki, ztamania,
zwichniecia, omdlenia, skaleczenia,
zadfawienia, silne sttuczenie, urazy gtowy,
itp., Umiejetnos¢ analizy pozyskanych
danych, formutowania wnioskow i
rekomendacji, Warsztaty dla
wychowawcow na temat komunikacji.
Prowadzone

85.60.z

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtdwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. t3czna kwota przychodéw organizacji ogoétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

832 700,33 z

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

304 640,90 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

523 955,73
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c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 4 103,70 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych

256 640,90 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

563 955,73 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

0,00 zt

tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

563 955,73 zt

d) ze Srodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 8 000,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od osdb fizycznych 8 000,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 z

f) z wptywdéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 4 103,70 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

256 640,90 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

DZIALALNOSC OSWIATOWA , KULTURALNA

256 640,90 zt

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 716 051,86 zt 256 640,90 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 337 752,07 zt 256 640,90 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 378 299,79 z 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

-33111,17 #

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

145 655,94 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos$¢ pozytku publicznego

0,00 zt

<

nie korzystata

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
swolnieri [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

art. 23a

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
. . . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

0 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzagdzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu uméw o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom $swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

aktywizacja mtodziezy poprzez
jej uczestnictwo w
profesjonalnych warsztatach
dziennikarskich, poszerzenie
oferty zajed rozwijajgcych
zainteresowania i pasje
uczniow, Swiadome i tworcze
korzystanie z medidw
(tradycyjnych i nowoczesnych),
ksztattowanie postaw
odpowiedzialnosci za stowo i
odpowiedzialnosci
obywatelskiej, kontynuacja
inicjatywy XXV Mtodziezowe
Warsztaty Dziennikarskie w
2026 roku, kolejny konkurs
fotograficzny w 2026 roku.

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Mtode media Cele realizacji zadania: Prezydent Miasta Lublin 20 000,00 zt
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poznajg Mickiewicza promowania twoérczosci
literackiej wsréd ucznidw,
stworzenie sieci wspotpracy
miedzy szkotami, aktywizacja
nauczycieli do prowadzenia
zaje¢ pozadydaktycznych w
zakresie edukacji nieformalnej,
poszerzenie oferty zajec
rozwijajacych zainteresowania i
pasje uczniéw, edukacja
kulturalna poprzez
zaznajomienie z twdrczoscig A.
Mickiewicza, promocja
Wojewddztwa Lubelskiego jako
jednostki samorzadu
terytorialnego wspierajgcego
kulture, budowanie tozsamosci
szkét im. A Mickiewicza

2 |Mickiewicz 2.0. Dzieci Cele realizacji zadania: Zarzad Wojewddztwa Lubelskiego 8 000,00 zt

umozliwienie spotkania
mtodziezy z pracownikami
naukowymi, nauczycielami
akademickimi i pasjonatami
historii, konkurs plastyczny oraz
konkurs wiedzy na temat PPP
dla mtodziezy szkolnej.

3|Konkurs ,,Panstwo, ktérego |Cele realizacji zadania: Zarzad Wojewddztwa Lubelskiego 12 000,00 zt
nie ztamata okupacja — aktywizacja mtodziezy w
dzieje Polskiego Panstwa zakresie pogtebiania wiedzy i
Podziemnego” dla szkét tworczosci artystycznej,
podstawowych i poszerzenie oferty edukacyjnej i
ponadpodstawowych kulturalnej Lublina,

" Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji il

rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamodwienia publiczne * Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamdéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdéwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow
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2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. # Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

ADAM PRUS 2026-07-07
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