Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE SPORTOWE FORZA
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE Powiat M. WROCLAW
kontaktowe
Gmina M. WROCLAW Ulica SWIERADOWSKA Nr domu 70 Nr lokalu 47
Miejscowos¢ WROCLAW Kod pocztowy 50-559 Poczta WROCLAW Nr telefonu 505111008
Nr faksu brak E-mail biuro@forzawroclaw.pl Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2008-05-09
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2010-03-09
publicznego
5. Numer REGON 02078196700000 6. Numer KRS 0000305454
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Pawet Rybczak Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Grzegorz Pieczarka Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
Danuta Milej cztonek TAK
(NaI?z'y v!/pisaé imiona, n?zwiska oraz l:nformacje o funkc_'ii Michat lwan Cztonek TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1) UPOWSZECHNIANIE KULTURY FIZYCZNEJ | SPORTU ORAZ OCHRONA |
PROMOCJA ZDROWIA, w szczegdlnosci poprzez:

- szkolenie dzieci i mtodziezy uzdolnionej sportowo poprzez organizowanie
zajed sportowych i sportowo — rekreacyjnych oraz uczestnictwo w
réznorodnych formach wspétzawodnictwa sportowego w celu
wszechstronnego rozwoju mtodych obywateli;

- promowanie systematycznej aktywnosci fizycznej oraz prozdrowotnych,
spotecznych, edukacyjnych i wychowawczych wartosci sportu;

- przygotowywanie odpowiedniej kadry instruktorow, trenerdw,
animatordéw, wolontariuszy i organizatoréw sportu dzieci i mtodziezy;

- promowanie aktywnosci fizycznej w réznych grupach spotecznych i
Srodowiskowych;

- wspieranie inicjatyw sprzyjajacych wigczeniu spotecznemu poprzez sport
w szczegolnosci u 0sob nieaktywnych sportowo, spotecznie i zawodowo;
- rozwijanie poprzez sport aktywnej postawy obywatelskiej;

- inicjowanie i realizowanie kampanii spotecznych na rzecz ksztattowania
Swiadomosci zachowan i nawykdéw prozdrowotnych spoteczeristwa.

2) PROMOCIJA | ORGANIZACJA WOLONTARIATU, a w szczegdlnosci:

- zwiekszenie znaczenia wolontariatu dla umacniania spéjnosci spotecznej
oraz propagowanie idei wolontariatu wsréd grup posiadajgcych mniejsze
szanse na znalezienie zatrudnienia i wykluczonych spotecznie;

- propagowanie i rozwdj wiedzy o wolontariacie w Polsce wraz z promocjg
wszystkich obszaréw aktywnosci wolontariackiej zwtaszcza wsrdod osob
starszych;

- podejmowanie dziatan na rzecz wzrostu prestizu wolontariatu w
Swiadomosci spotecznej Polakéw;

- promocje wartosci wolontariatu i korzysci z niego ptyngcych — kreowanie
mody na wolontariat oraz aktywng postawe obywatelskg przez sport
zwiaszcza wsréd oséb mtodych.

3) ROZWOQJ SPOtECZENSTWA OBYWATELSKIEGO WRAZ Z
WSZECHSTRONNA POMOCA DLA ORGANIZACII POZARZADOWYCH
POPRZEZ DZIALANIA ULATWIAJACE ROZWOJ SEKTORA TRZECIEGO

4) PRZECIWDZIALANIE PATOLOGIOM SPOLECZNYM ORAZ PODEJMOWANIE
DZIAtAN W ZAKRESIE PORZADKU I BEZPIECZENSTWA PUBLICZNEGO

5) DZIALANIA NA RZECZ OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH

6) DZIALALNOSC WSPOMAGAJACA ROZWOJ WSPOLNOT | SPOLECZNOSCI
LOKALNYCH

7) WSPIERANIE INICJATYW | ORGANIZOWANIE DZIALALNOSCI Z ZAKRESU:
- nauki, edukacji, oswiaty i wychowania;

- kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji;

- krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy;

- ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego.

8) POMOC SPOLECZNA, W TYM POMOC RODZINOM | OSOBOM W
TRUDNEJ SYTUACJI ZYCIOWEJ ORAZ WYROWNANIE SZANS TYCH RODZIN |
0SOB

9) DZIALALNOSC CHARYTATYWNA

10) PROMOCJA ZATRUDNIENIA | AKTYWIZACJI ZAWODOWE) 0SOB
POZOSTAJACYCH BEZ PRACY | ZAGROZONYCH ZWOLNIENIEM Z PRACY

11) DZIALALNOSC WSPOMAGAJACA ROZWQOJ GOSPODARCZY, W TYM
ROZWOJ PRZEDSIEBIORCZOSCI

12) DZIALALNOSC NA RZECZ INTEGRACJI EUROPEJSKIEJ ORAZ ROZWIJANIE
KONTAKTOW | WSPOtPRACY MIEDZY SPOtECZENSTWAMI

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-14 2




1.Prowadzenie réznych form pracy z dzie¢mi, mfodziezg i dorostymi w
szczegolnosci poprzez:

- prowadzenie zajec sportowych i rekreacyjno - sportowych,

- organizowanie imprez sportowych,

- organizowanie obozow i wyjazdéw sportowych,

(Nalezy opisac sposdb realizacji celdw statutowych organizacjina |~ organizowanie aktywnego spedzania wolnego czasu,

podstawie statutu organizacji) potaczonych z promowaniem systematycznej aktywnosci fizyczne;.
2.0rganizowanie przedsiewzie¢ o zasiegu lokalnym lub ogdélnopolskim,
realizowanych w formie programéw, kampanii oraz imprez o szerokim
zasiegu spotecznym, w szczegdlnosci dotyczacych integracji spotecznej i
wyréwnywania szans poprzez sport, angazujgcych srodki finansowe
jednostek samorzadu terytorialnego, funduszy UE i innych podmiotow.
3.Udostepnianie przez Stowarzyszenie bazy lokalowej i wolontariuszy przy
organizacji przedsiewzie¢ majacych na celu promowanie aktywnosci
fizycznej i rozwijanie poprzez sport aktywnej postawy obywatelskiej.

4. Wspieranie jednostek lokalnych— przedszkoli, szkét podstawowych i
ponadpodstawowych — w realizowaniu przez nie zadan tozsamych z
realizowanymi przez Stowarzyszenie, w szczegdlnosci poprzez
obejmowanie patronatem i pomocg Stowarzyszenia poszczegoélnych
uczniéw, klasy i szkoty.

5.0rganizowanie oraz udziat w wyktadach seminariach, spotkaniach,
konferencjach, szkoleniach, targach i wystawach.

6.Wspotprace z jednostkami samorzadu terytorialnego oraz wspotprace z
krajowymi, zagranicznymi i miedzynarodowymi stowarzyszeniami o
podobnym profilu dziatania.

7.Merytoryczng, funkcjonalng i organizacyjng pomoc swiadczong
organizacjom pozarzagdowym w celu utrwalenia i rozwoju silnego
spoteczenstwa obywatelskiego.

8.Wydawanie biuletynéw informacyjnych, publikacji gazetek, broszur i
ulotek.

9.Szerokie wykorzystanie idei wolontariatu zaréwno poprzez dziatania
samych cztonkdéw Stowarzyszenia, jak tez poprzez promowanie idei
wolontariatu w szerokich kregach spoteczeristwa.

10.0rganizowanie szkolen, konferencji i spotkan majgcych na celu
realizacje celéw statutowych Stowarzyszenia— w tym przygotowywanie
odpowiedniej wykwalifikowanej kadry instruktoréw, trenerdw,
animatordéw, wolontariuszy zajmujgcych sie rozwojem sportu wsérdd dzieci
i mtodziezy.

11.Pomoc w tworzeniu korzystnych warunkéw prawidtowego rozwoju
dzieci i mtodziezy oraz zapobieganiu krzywdzie dzieci, poprzez
organizowanie akcji charytatywnych, odczytéw i wyktadow.
12.Podejmowanie innych dziatan i inicjatyw w celu realizacji celow
statutowych.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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W 2025 r. Stowarzyszenie kontynuowato dziatania z lat ubiegtych majace na celu przede wszystkim rozbudzenie swiadomosci i
aktywnosci obywatelskiej poprzez:

- zwiekszania dostepnosci do sportu, takze wsrdd zagrozonych patologiami i wykluczeniem spotecznym,

- zwiekszanie liczby oséb uczestniczgcych w sporcie i aktywnosci fizycznej,

- promowanie wolontariatu spotecznego.

Dziatania Stowarzyszenia polegaty na prowadzeniu zaje¢ sportowych — pitka nozna i pitka reczna — dla mieszkancéw Gminy
Wroctaw w formie klubu sportowego.

Dziatania Stowarzyszenia obejmowaty w szczegdélnosci:

1.zajecia typowo sportowe: w zakresie pitki noznej oraz pitki recznej: regularne treningi, mecze sparingowe, mecze towarzyskie;
2.zajecia sportowo-edukacyjne: przekazanie/pogtebienie wiedzy u uczestnikdw w zakresie wysitku fizycznego, wiedzy przeciw
narkotykowej oraz przeciw alkoholowej;

3.przygotowanie edukacyjne wybranych zawodnikoéw do wspétpracy na zasadzie wolontariatu z organizacjami pozarzgdowymi.
Stowarzyszenie kontynuowato takze prace nad osiggnieciem celéw postawionych w latach ubiegtych, w tym m.in.:
-wyksztatcenie/pogtebienie wsrdd zawodnikéw trwatej Swiadomosci w zakresie aktywnego wypoczynku oraz korzystnych
nawykow aktywnego spedzania czasu wolnego;

-zmniejszenie liczby zjawisk patologicznych oraz agresji, zwtaszcza wsrdd dorastajgcej mtodziezy;

-mozliwosc¢ rozpoczecia lub kontynuowania sciezki samorozwoju uczestnikdéw w oparciu o wartosci ptynace z uprawiania sportu.
Powyzsze zadania zostaty uszczegétowione w realizowanych przez Stowarzyszenie zadaniach publicznych:

1.Zadanie publiczne pod tytutem ,,Szkolenie w pitce noznej i pitce recznej w | pétroczu w 2025 roku”, prowadzone w okresie od
17.02.2025 r. do 30.06.2025 r. W projekcie uczestniczyto 721 zawodnikéw. Zajecia prowadzono w 26 grupach sekcji pitki nozne;j
oraz 10 grupach sekg;ji pitki recznej, w zaleznosci od wieku oraz stopnia zaawansowania. Zadanie zostato zrealizowane przy
wsparciu finansowym Gminy Wroctaw. Kwota przyznanej dotacji wynosita 220 000,00 zt na podstawie umowy z Gming Wroctaw.
Dotacje wykorzystano w catosci, sprawozdanie z realizacji zadania ztozono terminowo.

2. Zadanie publiczne pod tytutem ,Szkolenie w pitce noznej i pitce recznej w Il pétroczu w 2025 roku”, prowadzone w okresie od
15.07.2025 r. do 31.12.2025 r. W projekcie uczestniczyto 811 zawodnikéw. Zajecia prowadzono w34 grupach sekcji pitki noznej
oraz 10 grupach sekg;ji pitki recznej, w zaleznosci od wieku oraz stopnia zaawansowania. Zadanie zostato zrealizowane przy
wsparciu finansowym Gminy Wroctaw. Kwota przyznanej dotacji wynosita 220 000,00 zt na podstawie umowy z Gming Wroctaw.
Dotacje wykorzystano w catosci, sprawozdanie z realizacji zadania ztozono terminowo.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina @l wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [] kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [ powiat [] catykraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 811
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSOby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. e . poniesione w ramach
sfera dz'j:j::;s: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzll;)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od 0séb

fizycznych

Lp.

W 2025 roku stowarzyszenie kontynuowato
dziatania zapoczgtkowane w latach ubiegtych,
majgce na celu przede wszystkim rozbudzenie
Swiadomosci i aktywnosci obywatelskiej
poprzez: - zwiekszania dostepnosci do sportu,
dziatalno$é na rzecz dzieci i takze wsrdd zagrozonych patologiami i

1 mitodziezy, w tym wypoczynek dzieci | wykluczeniem spotecznym, - zwiekszenie liczby (93,12,Z 0,00 zt
i mtodziezy 0s0b uczestniczacych w sporcie i aktywnosci
fizycznej, - promowanie wolontariatu
spotecznego. Dziatania Stowarzyszenia polegaty
na prowadzeniu zajec¢ sportowych — pitka nozna i
pitka reczna — dla mieszkaricow Gminy Wroctaw
w formie klubu sportowego FORZA Wroctaw.

* Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego O Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L. poniesione w ramach
Sfera dziafal tk . . - N Kod
ere leb?i:;S:I gozy . Przedmiot dziatalnosci urr(1Pe|2D)o . sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

W 2025 roku stowarzyszenie kontynuowato
dziatania zapoczatkowane w latach
ubiegtych, majace na celu przede wszystkim
rozbudzenie Swiadomosci i aktywnosci
obywatelskiej poprzez:

- zwiekszania dostepnosci do sportu, takze
wsrdd zagrozonych patologiami i
wspieranie i upowszechnianie  |wykluczeniem spotecznym,

kultury fizycznej - zwiekszenie liczby oséb uczestniczacych w
sporcie i aktywnosci fizycznej,

- promowanie wolontariatu spotecznego.
Dziatania Stowarzyszenia polegaty na
prowadzeniu zajeé sportowych — pitka
nozna i pitka reczna — dla mieszkancéow
Gminy Wroctaw w formie klubu sportowego
FORZA Wroctaw.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg = Nie

93.12.Z 1 300,00 zt

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-éw) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

2535428,90 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

2535 428,90 z

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 0,00 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 440 000,00 zt
a) ze srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze Srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 440 000,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

1312 726,90 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

1312 726,90 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt

c) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Z innych zrodet

782 702,00 zt
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dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w

1 300,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 2530971,16 zt 1 300,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1456 891,30 zt 1 300,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 1074 079,86 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote)

0 O0000 0 0

<

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 2 535 428,90 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -1456 891,30 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od o0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardw i ustug

z optaty skarbowe;j

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

0,00 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

" Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
[ wtasnos¢
. - . . [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ¥ uzyczenie
. .. . .. zierzaw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [ dzierzawa
[~ nie korzystata
1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 30 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
{* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw ol W
14 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krdtszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0 oséb
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie

. ; . . 0 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

545 500,00 zt

a) z tytutu umow o prace 0,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 545 500,00 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

545 500,00 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

545 500,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

0,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoScig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktorych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nie
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Szkolenie w pitce noznej i Szkolenie zawodnikéw poprzez |Gmina Wroctaw 220 000,00 zt
pitce recznej w | pétroczu w  |treningi, mecze oraz udziat w
2025 roku turniejach.
2|Szkolenie w pitce noznej i Szkolenie zawodnikow poprzez |Gmina Wroctaw 220 000,00 zt
pitce recznej w Il pétroczu treningi, mecze oraz udziat w
2025 roku turniejach
. o . N  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i
rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne ~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)

Pawet Rybczak 2026-07-14

Grzegorz Pieczarka
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