Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-30

1. Nazwa organizacji UCZNIOWSKI KLUB SPORTOWY "AKADEMIA PI£KI NOZNEJ" GORAL ISTEBNA
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat CIESZYNSKI
kontaktowe
Gmina ISTEBNA Ulica Nr domu 1872 Nr lokalu
Miejscowos¢ ISTEBNA Kod pocztowy 43-470 Poczta ISTEBNA Nr telefonu 504373747
Nr faksu E-mail biuro@goral-istebna.pl Strona www www.goral-istebna.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2019-12-04
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2019-12-04
publicznego
5. Numer REGON 36104194700000 6. Numer KRS 0000817225

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Rafat Legierski Prezes TAK
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany

Jan Legierski Wiceprezes TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji .
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub Anna Legierska Sekretarz TAK
nadzoru) Dariusz Rucki Cztonek Zarzadu TAK

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-06-30 1



Planowanie i organizowanie pozalekcyjnego zycia sportowego uczniow w
oparciu o mozliwosci obiektowe i sprzetowe oraz pomoc organizacyjng i
materialng rodzicéw i sympatykéw Klubu.

9. Cele statutowe organizacji Uczestniczenie w imprezach sportowych organizowanych na obszarze
dziatania samorzadu terytorialnego oraz poza nim.
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) Organizowanie i angazowanie uczniéw do zaje¢ sportowych

dostosowanych do wieku i stopnia sprawnosci fizycznej w celu ich
wszechstronnego rozwoju.

Organizowanie oraz uczestniczenie w réznych formach wspoétzawodnictwa
sportowego we wspotpracy ze zwigzkami sportowymi.

Organizowanie dziatalnosci sportowej ze szczegdélnym uwzglednieniem
funkcji prozdrowotnych oraz promocji zdrowego stylu zycia wolnego od
uzaleznien.

Organizowanie zgrupowan sportowych oraz obozéw wypoczynkowych dla
cztonkéw Klubu.

Ksztattowanie pozytywnych cech charakteru i osobowosci poprzez
uczestnictwo w dziatalnosci sportowej.

Upowszechnianie kultury fizycznej wsrdd dzieci i mtodziezy jako formy
przeciwdziatania patologiom spotecznym i wykluczeniu spotecznemu.
Prowadzenie dziatan z zakresu profilaktyki uzalezniern majacych na celu
ograniczanie uzywania i naduzywania substancji psychoaktywnych.
Organizowanie uczniom wypoczynku letniego i zimowego oraz obozdéw
sportowych.

Nawigzywanie kontaktow sportowych oraz wspétpracy z innymi
stowarzyszeniami i szkotami.

Prowadzenie szkolen teoretyczno-praktycznych podnoszacych wiedze,
kwalifikacje i Swiadomos¢ dzieci, mtodziezy, rodzicéw oraz kadry
szkoleniowej w zakresie kultury fizycznej, zdrowego stylu zycia, treningu
mentalnego, chordb cywilizacyjnych oraz profilaktyki uzaleznien.

Zgodnie z § 6 § 7 statutu, organizacja realizuje swoje cele poprzez:

wspotprace z dyrektorami szkét podstawowych i ponadpodstawowych,
klubami sportowymi, wtadzami samorzgdowymi i sportowymi oraz
zwigzkami sportowymi szczebla okregowego, wojewddzkiego i krajowego;
(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na prowadzenie dziatalnosci opartej na tworczej wspotpracy, wzajemnej
podstawie statutu organizacji) pomocy i otwartosci wobec partneréw w celu doskonalenia programow
szkolenia sportowego;

opieranie dziatalnosci przede wszystkim na spotecznej pracy cztonkéw,
sympatykow, dziataczy, wolontariuszy oraz pomocy rodzicow ucznidw;
skupianie wokét Klubu firm, instytucji i osob fizycznych zainteresowanych
wspieraniem dziatalnosci statutowej;

prowadzenie dziatalnosci statutowej jako dziatalnosci nieodpfatnej lub
odpfatnej pozytku publicznego, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Opis dziatalnosci pozytku publicznego — gtéwne dziatania podjete przez organizacje w 2025 roku

W 2025 roku Uczniowski Klub Sportowy Akademia Pitki Noznej Gdral Istebna prowadzit dziatalnos¢ pozytku publicznego
polegajgca na upowszechnianiu kultury fizycznej i sportu wsrdd dzieci i mtodziezy z terenu Gminy Istebna oraz okolicznych
miejscowosci. Dziatalno$¢ byta realizowana zgodnie z celami statutowymi poprzez organizacje systematycznych zajec pitkarskich,
udziat we wspétzawodnictwie sportowym oraz dziatania na rzecz promocji aktywnego i zdrowego stylu zycia.

W okresie sprawozdawczym klub prowadzit catoroczne szkolenie pitkarskie dla dzieci i mtodziezy w grupach szkoleniowych
dostosowanych do wieku i poziomu zaawansowania. Zajecia odbywaty sie pod kierunkiem wykwalifikowanej kadry trenerskiej
posiadajgcej odpowiednie licencje i kwalifikacje, zgodnie z programem szkolenia Akademii oraz standardami Programu
Certyfikacji Szkotek Pitkarskich Polskiego Zwigzku Pitki Noznej.

Klub organizowat i wspétorganizowat udziat zawodnikéw w rozgrywkach ligowych, turniejach pitkarskich, meczach kontrolnych
oraz innych wydarzeniach sportowych organizowanych przez Slaski Zwigzek Pitki Noznej i inne podmioty. W sezonie 2024/2025
druzyny klubu uczestniczyty w rozgrywkach ligowych réznych kategorii wiekowych, a druzyna seniorow wywalczyta historyczne
mistrzostwo Ligi Okregowej, promujgc Gmine Istebna i lokalny sport. W ramach dziatalnosci statutowej organizacja
podejmowata dziatania stuzace rozwojowi sportowemu dzieci i mtodziezy poprzez zakup i wykorzystywanie sprzetu sportowego,
organizacje wydarzen sportowych, wspieranie udziatu zawodnikéw w turniejach i obozach sportowych oraz podnoszenie
kwalifikacji kadry szkoleniowe]. Srodki pozyskiwane z darowizn i odpisu podatku byty przeznaczane wytacznie na realizacje
celéw statutowych klubu.

Dziatalnos$¢ klubu miata charakter spoteczny i byta realizowana przy wspétpracy z rodzicami zawodnikéw, szkotami, jednostkami
samorzadu terytorialnego, Polskim Zwigzkiem Pitki Noznej oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rozwoju kultury
fizycznej. Poprzez swojg dziatalnosé klub promowat aktywny styl zycia, wychowanie przez sport, integracje spoteczng oraz
ksztattowanie wtasciwych postaw i zasad fair play wsrdd dzieci i mtodziezy.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewoddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O )
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) D powiat |:| caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 100
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego " Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb

fizycznych

wspieranie i upowszechnianie
kultury fizycznej

Prowadzenie pozaszkolnych form edukacji
sportowej oraz zajec¢ sportowych i rekreacyjnych
dla dzieci i mtodziezy, w szczegdlnosci szkolenia
pitkarskiego. Dziatalnos¢ obejmuje organizacje i
prowadzenie regularnych treningéw
dostosowanych do wieku oraz poziomu
umiejetnosci uczestnikéw, przygotowanie do
udziatu w rozgrywkach ligowych, turniejach i
zawodach sportowych, organizacje meczéw,
obozdéw sportowych oraz wydarzen
rekreacyjnych. Realizowane dziatania stuza
upowszechnianiu kultury fizycznej, promowaniu
zdrowego stylu zycia, rozwijaniu sprawnosci
fizycznej, ksztattowaniu postaw fair play oraz
wspieraniu wszechstronnego rozwoju dzieci i
miodziezy.

85.51.7

0,00 zt

wspieranie i upowszechnianie
kultury fizycznej

Prowadzenie dziatalnosci klubu sportowego
poprzez organizacje i koordynacje szkolenia
sportowego dzieci i mtodziezy, prowadzenie
regularnych treningéw, organizacje meczéw
kontrolnych, turniejow oraz udziat druzyn w
rozgrywkach ligowych i innych formach
wspotzawodnictwa sportowego. Dziatalnos¢
obejmuje réwniez przygotowanie zawodnikéw
do rywalizacji sportowej, zapewnienie
odpowiednich warunkdéw treningowych, opieki
szkoleniowej oraz rozwijanie umiejetnosci
sportowych, wychowawczych i spotecznych
uczestnikdw. Podejmowane dziatania stuzg
upowszechnianiu kultury fizycznej, promocji
aktywnego stylu zycia oraz ksztattowaniu postaw
odpowiedzialnosci, wspdtpracy i zasad fair play.

93.12.Z

0,00 zt

ochrona i promocja zdrowia, w tym
dziatalno$¢ lecznicza w rozumieniu
3 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015
r. poz. 618, 788 i 905)

Prowadzenie dziatarn wychowawczych,
edukacyjnych i profilaktycznych promujgcych
zdrowy styl zycia, aktywnosc fizyczng oraz
wiasciwe postawy spoteczne wsrod dzieci i
mtodziezy. Dziatania obejmujg ksztattowanie
nawykow prozdrowotnych, propagowanie zasad
fair play, odpowiedzialnosci i wspdtpracy w
grupie, a takze profilaktyke uzaleznien poprzez
organizacje zajec sportowych, wydarzen
edukacyjnych i integracyjnych. Realizowane
przedsiewziecia sprzyjajg integracji spotecznej,
przeciwdziataniu wykluczeniu spotecznemu oraz
wspieraniu wszechstronnego rozwoju fizycznego,

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

85.59.B

{* Tak
7 Nie

0,00 zt

psychicznego i spotecznego dzieci i mtodziezy.

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

wspieranie i upowszechnianie
kultury fizycznej

Odptatna dziatalnos¢ pozytku publicznego
obejmowata sprzedaz odziezy sportowej i
klubowej przeznaczonej dla zawodnikow
oraz sympatykéw klubu. Sprzedaz
prowadzona byfa w celu zapewnienia
uczestnikom szkolenia odpowiedniego
wyposazenia sportowego oraz budowania
identyfikacji z klubem. Oferowana odziez
wykorzystywana byfa podczas treningow,
zawodow, turniejow i wydarzen sportowych
organizowanych przez klub. Dochdd
uzyskany z prowadzonej dziatalnosci
przeznaczany byt w catosci na realizacje
celdw statutowych, w szczegdlnosci na
prowadzenie szkolenia sportowego dzieci i
mtodziezy, zakup sprzetu sportowego oraz
organizacje dziatalnosci sportowej i
wychowawcze;j.

47.71.2

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
% Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 328 839,54 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 324 411,00 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 2 390,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 2 038,54 zt
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2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych

0,00 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem:

124 101,00 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu paristwa

55101,00 zt

w

tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 69 000,00 zt
d) ze $Srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 200 310,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 146 210,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 600,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 8 500,00 zt

dzien roku sprawozdawczego

w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 45 000,00 zt
tym:
e) ze spadkdéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 4 428,54 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem:

389 776,81 zt

0,00 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

325122,68 zt

0,00 zt
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z podatku od nieruchomosci

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

A O 0O O

z podatku od towardw i ustug

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

O O 0O 0

nie korzystata

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 21357,45 zt 0,00 zt

c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej 0,00 zt

d) koszty finansowe 156,88 zt

e) koszty administracyjne 7 660,51 zt 0,00 zt

f) pozostate koszty ogétem 35 479,29 zt 0,00 zt
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -711,68 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -18 967,45 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

[~ witasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach I vty y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uiyczenie

. .. . " [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[+ nie korzystata
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1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2 0sdb
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
{* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O Nie
100 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze s$wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
o Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni o R 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - ,
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 66 360,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 66 360,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 66 360,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzonga dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 66 360,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 553417 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
30,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

12 000,00 zt

9. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

360,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

prawidtowego rozwoju
Oderwanie mozliwie jak
najwiekszej ilosci osdb mtodego
pokolenia od wspétczesnych
,pochtaniaczy” czasu: smartfon,
gry tv, komputer;

poprawa warunkow
niezbednych do osiggania
wysokich wynikow sportowych
przez zawodnikéw klubow
sportowych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Wychowanie przez sport — Zapewnienie dzieciom i Gmina Istebna 35 000,00 zt
organizacja systematycznych | mtodziezy wiekszej dawki
pozaszkolnych zajeé atrakcyjnych zajec sportowych,
sportowych dla dzieci i ktére w okresie pandemii, nauki
mtodziezy z Gminy Istebna w |zdalnej i ograniczonego ruchu
2025r. sg dla nich niezbedne do
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»Razem na Boisku — | Turniej
Przyjazni i Wsparcia”

Nade wszystko ukazanie
sportowcow z
niepetnosprawnosciami jak
najszerszej grupie spotecznosci
lokalnej, co

dalszej konsekwencji powinno
stac sie pozytywnym bodzcem
dla tych oséb do jeszcze
wiekszej aktywnosci. Taki start
w zawodach, to wyjatkowa
okazja to wyzbycia sie
niepotrzebnych obaw
wynikajgcych z wiasnych
stabosci, a

jednoczesnie wyzwolenia
pozytywnych emocji, ktére
niesie za sobg rywalizacja
sportowa. To moment przezycia
niezapomnianych wrazen dla
samych sportowcéw.

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Slaskiego

19 000,00 zt

w

»Aktywni od podstaw —
budujemy przysztosé przez
sport” - Program Klub,
dziatanie 1.

Organizacja i przeprowadzenie
pozaszkolnej formy zajeé
sportowych

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Slaskiego

15 000,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe

& Tak
 Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalez

podaé nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji

Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[

Program Certyfikacji Szkotek
Pitkarskich

Podniesienie jakosSci szkolenia
pitkarskiego dzieci i mtodziezy
poprzez realizacje programu
szkolenia zgodnego ze
standardami PZPN, zapewnienie
wykwalifikowanej kadry
trenerskiej oraz stworzenie
odpowiednich warunkéw do
rozwoju sportowego
zawodnikow.

PZPN/MSIT

43 101,00 zt

N

Program Klub

Wsparcie dziatalnosci
szkoleniowej klubu poprzez
prowadzenie systematycznych
zaje¢ sportowych dla dzieci i
mtodziezy, podniesienie jakosci
szkolenia, zapewnienie
odpowiednich warunkéw
treningowych oraz
upowszechnianie aktywnosci
fizycznej.

MSiT/LZS

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

12 000,00 zt

" Tak
* Nie
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2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Rafat Legierski 2026-06-30
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