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                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-30

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚLĄSKIE

Gmina ISTEBNA

Powiat CIESZYŃSKI

Ulica Nr domu 1872 Nr lokalu 

Miejscowość ISTEBNA Kod pocztowy 43-470 Poczta ISTEBNA Nr telefonu 504373747

Nr faksu E-mail biuro@goral-istebna.pl Strona www www.goral-istebna.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2019-12-04

2019-12-04

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 36104194700000 6. Numer KRS 0000817225

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Rafał Legierski Prezes TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Jan Legierski Wiceprezes TAK

Anna Legierska Sekretarz TAK

Dariusz Rucki Członek Zarządu TAK

UCZNIOWSKI KLUB SPORTOWY "AKADEMIA PIŁKI NOŻNEJ" GÓRAL ISTEBNA
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Planowanie i organizowanie pozalekcyjnego życia sportowego uczniów w 
oparciu o możliwości obiektowe i sprzętowe oraz pomoc organizacyjną i 
materialną rodziców i sympatyków Klubu.
Uczestniczenie w imprezach sportowych organizowanych na obszarze 
działania samorządu terytorialnego oraz poza nim.
Organizowanie i angażowanie uczniów do zajęć sportowych 
dostosowanych do wieku i stopnia sprawności fizycznej w celu ich 
wszechstronnego rozwoju.
Organizowanie oraz uczestniczenie w różnych formach współzawodnictwa 
sportowego we współpracy ze związkami sportowymi.
Organizowanie działalności sportowej ze szczególnym uwzględnieniem 
funkcji prozdrowotnych oraz promocji zdrowego stylu życia wolnego od 
uzależnień.
Organizowanie zgrupowań sportowych oraz obozów wypoczynkowych dla 
członków Klubu.
Kształtowanie pozytywnych cech charakteru i osobowości poprzez 
uczestnictwo w działalności sportowej.
Upowszechnianie kultury fizycznej wśród dzieci i młodzieży jako formy 
przeciwdziałania patologiom społecznym i wykluczeniu społecznemu.
Prowadzenie działań z zakresu profilaktyki uzależnień mających na celu 
ograniczanie używania i nadużywania substancji psychoaktywnych.
Organizowanie uczniom wypoczynku letniego i zimowego oraz obozów 
sportowych.
Nawiązywanie kontaktów sportowych oraz współpracy z innymi 
stowarzyszeniami i szkołami.
Prowadzenie szkoleń teoretyczno-praktycznych podnoszących wiedzę, 
kwalifikacje i świadomość dzieci, młodzieży, rodziców oraz kadry 
szkoleniowej w zakresie kultury fizycznej, zdrowego stylu życia, treningu 
mentalnego, chorób cywilizacyjnych oraz profilaktyki uzależnień.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Zgodnie z § 6 i § 7 statutu, organizacja realizuje swoje cele poprzez:

współpracę z dyrektorami szkół podstawowych i ponadpodstawowych, 
klubami sportowymi, władzami samorządowymi i sportowymi oraz 
związkami sportowymi szczebla okręgowego, wojewódzkiego i krajowego;
prowadzenie działalności opartej na twórczej współpracy, wzajemnej 
pomocy i otwartości wobec partnerów w celu doskonalenia programów 
szkolenia sportowego;
opieranie działalności przede wszystkim na społecznej pracy członków, 
sympatyków, działaczy, wolontariuszy oraz pomocy rodziców uczniów;
skupianie wokół Klubu firm, instytucji i osób fizycznych zainteresowanych 
wspieraniem działalności statutowej;
prowadzenie działalności statutowej jako działalności nieodpłatnej lub 
odpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z obowiązującymi przepisami 
prawa.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

100

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Opis działalności pożytku publicznego – główne działania podjęte przez organizację w 2025 roku

W 2025 roku Uczniowski Klub Sportowy Akademia Piłki Nożnej Góral Istebna prowadził działalność pożytku publicznego 
polegającą na upowszechnianiu kultury fizycznej i sportu wśród dzieci i młodzieży z terenu Gminy Istebna oraz okolicznych 
miejscowości. Działalność była realizowana zgodnie z celami statutowymi poprzez organizację systematycznych zajęć piłkarskich, 
udział we współzawodnictwie sportowym oraz działania na rzecz promocji aktywnego i zdrowego stylu życia.

W okresie sprawozdawczym klub prowadził całoroczne szkolenie piłkarskie dla dzieci i młodzieży w grupach szkoleniowych 
dostosowanych do wieku i poziomu zaawansowania. Zajęcia odbywały się pod kierunkiem wykwalifikowanej kadry trenerskiej 
posiadającej odpowiednie licencje i kwalifikacje, zgodnie z programem szkolenia Akademii oraz standardami Programu 
Certyfikacji Szkółek Piłkarskich Polskiego Związku Piłki Nożnej.

Klub organizował i współorganizował udział zawodników w rozgrywkach ligowych, turniejach piłkarskich, meczach kontrolnych 
oraz innych wydarzeniach sportowych organizowanych przez Śląski Związek Piłki Nożnej i inne podmioty. W sezonie 2024/2025 
drużyny klubu uczestniczyły w rozgrywkach ligowych różnych kategorii wiekowych, a drużyna seniorów wywalczyła historyczne 
mistrzostwo Ligi Okręgowej, promując Gminę Istebna i lokalny sport. W ramach działalności statutowej organizacja 
podejmowała działania służące rozwojowi sportowemu dzieci i młodzieży poprzez zakup i wykorzystywanie sprzętu sportowego, 
organizację wydarzeń sportowych, wspieranie udziału zawodników w turniejach i obozach sportowych oraz podnoszenie 
kwalifikacji kadry szkoleniowej. Środki pozyskiwane z darowizn i odpisu podatku były przeznaczane wyłącznie na realizację 
celów statutowych klubu.

Działalność klubu miała charakter społeczny i była realizowana przy współpracy z rodzicami zawodników, szkołami, jednostkami 
samorządu terytorialnego, Polskim Związkiem Piłki Nożnej oraz innymi instytucjami działającymi na rzecz rozwoju kultury 
fizycznej. Poprzez swoją działalność klub promował aktywny styl życia, wychowanie przez sport, integrację społeczną oraz 
kształtowanie właściwych postaw i zasad fair play wśród dzieci i młodzieży.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

Prowadzenie pozaszkolnych form edukacji 
sportowej oraz zajęć sportowych i rekreacyjnych 
dla dzieci i młodzieży, w szczególności szkolenia 
piłkarskiego. Działalność obejmuje organizację i 
prowadzenie regularnych treningów 
dostosowanych do wieku oraz poziomu 
umiejętności uczestników, przygotowanie do 
udziału w rozgrywkach ligowych, turniejach i 
zawodach sportowych, organizację meczów, 
obozów sportowych oraz wydarzeń 
rekreacyjnych. Realizowane działania służą 
upowszechnianiu kultury fizycznej, promowaniu 
zdrowego stylu życia, rozwijaniu sprawności 
fizycznej, kształtowaniu postaw fair play oraz 
wspieraniu wszechstronnego rozwoju dzieci i 
młodzieży.

85.51.Z 0,00 zł

2 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

Prowadzenie działalności klubu sportowego 
poprzez organizację i koordynację szkolenia 
sportowego dzieci i młodzieży, prowadzenie 
regularnych treningów, organizację meczów 
kontrolnych, turniejów oraz udział drużyn w 
rozgrywkach ligowych i innych formach 
współzawodnictwa sportowego. Działalność 
obejmuje również przygotowanie zawodników 
do rywalizacji sportowej, zapewnienie 
odpowiednich warunków treningowych, opieki 
szkoleniowej oraz rozwijanie umiejętności 
sportowych, wychowawczych i społecznych 
uczestników. Podejmowane działania służą 
upowszechnianiu kultury fizycznej, promocji 
aktywnego stylu życia oraz kształtowaniu postaw 
odpowiedzialności, współpracy i zasad fair play.

93.12.Z 0,00 zł

3

ochrona i promocja zdrowia, w tym 
działalność lecznicza w rozumieniu 
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o 
działalności leczniczej (Dz. U. z 2015 
r. poz. 618, 788 i 905)

Prowadzenie działań wychowawczych, 
edukacyjnych i profilaktycznych promujących 
zdrowy styl życia, aktywność fizyczną oraz 
właściwe postawy społeczne wśród dzieci i 
młodzieży. Działania obejmują kształtowanie 
nawyków prozdrowotnych, propagowanie zasad 
fair play, odpowiedzialności i współpracy w 
grupie, a także profilaktykę uzależnień poprzez 
organizację zajęć sportowych, wydarzeń 
edukacyjnych i integracyjnych. Realizowane 
przedsięwzięcia sprzyjają integracji społecznej, 
przeciwdziałaniu wykluczeniu społecznemu oraz 
wspieraniu wszechstronnego rozwoju fizycznego, 
psychicznego i społecznego dzieci i młodzieży.

85.59.B 0,00 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 328 839,54 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 324 411,00 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 2 390,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 2 038,54 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

Odpłatna działalność pożytku publicznego 
obejmowała sprzedaż odzieży sportowej i 
klubowej przeznaczonej dla zawodników 
oraz sympatyków klubu. Sprzedaż 
prowadzona była w celu zapewnienia 
uczestnikom szkolenia odpowiedniego 
wyposażenia sportowego oraz budowania 
identyfikacji z klubem. Oferowana odzież 
wykorzystywana była podczas treningów, 
zawodów, turniejów i wydarzeń sportowych 
organizowanych przez klub. Dochód 
uzyskany z prowadzonej działalności 
przeznaczany był w całości na realizację 
celów statutowych, w szczególności na 
prowadzenie szkolenia sportowego dzieci i 
młodzieży, zakup sprzętu sportowego oraz 
organizację działalności sportowej i 
wychowawczej.

47.71.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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0,00 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 124 101,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 200 310,00 zł

2.4. Z innych źródeł 4 428,54 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 389 776,81 zł 0,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego 325 122,68 zł 0,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

55 101,00 zł

69 000,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

146 210,00 zł

600,00 zł

8 500,00 zł

45 000,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -711,68 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -18 967,45 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

21 357,45 zł 0,00 zł

0,00 zł

156,88 zł

7 660,51 zł

35 479,29 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

2 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

100 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 66 360,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

66 360,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

5 534,17 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

30,00 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 66 360,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 66 360,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

12 000,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Wychowanie przez sport – 
organizacja systematycznych 
pozaszkolnych zajęć 
sportowych dla dzieci i 
młodzieży z Gminy Istebna w 
2025 r.

 Zapewnienie dzieciom i 
młodzieży większej dawki 
atrakcyjnych zajęć sportowych, 
które w okresie pandemii, nauki 
zdalnej i ograniczonego ruchu 
są dla nich niezbędne do 
prawidłowego rozwoju

 Oderwanie możliwie jak 
największej ilości osób młodego 
pokolenia od współczesnych 
„pochłaniaczy” czasu: smartfon, 
gry tv, komputer;

 poprawa warunków 
niezbędnych do osiągania 
wysokich wyników sportowych 
przez zawodników klubów 
sportowych

Gmina Istebna 35 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

360,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

2 „Razem na Boisku – I Turniej 
Przyjaźni i Wsparcia”

Nade wszystko ukazanie 
sportowców z 
niepełnosprawnościami jak 
najszerszej grupie społeczności 
lokalnej, co
dalszej konsekwencji powinno 
stać się pozytywnym bodźcem 
dla tych osób do jeszcze 
większej aktywności. Taki start
w zawodach, to wyjątkowa 
okazja to wyzbycia się 
niepotrzebnych obaw 
wynikających z własnych 
słabości, a
jednocześnie wyzwolenia 
pozytywnych emocji, które 
niesie za sobą rywalizacja 
sportowa. To moment przeżycia
niezapomnianych wrażeń dla 
samych sportowców.

Urząd Marszałkowski Województwa 
Śląskiego

19 000,00 zł

3 „Aktywni od podstaw – 
budujemy przyszłość przez 
sport” - Program Klub, 
działanie 1.

Organizacja i przeprowadzenie
pozaszkolnej formy zajęć 
sportowych

Urząd Marszałkowski Województwa 
Śląskiego

15 000,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Program Certyfikacji Szkółek 
Piłkarskich

Podniesienie jakości szkolenia 
piłkarskiego dzieci i młodzieży 
poprzez realizację programu 
szkolenia zgodnego ze 
standardami PZPN, zapewnienie 
wykwalifikowanej kadry 
trenerskiej oraz stworzenie 
odpowiednich warunków do 
rozwoju sportowego 
zawodników.

PZPN/MSiT 43 101,00 zł

2 Program Klub Wsparcie działalności 
szkoleniowej klubu poprzez 
prowadzenie systematycznych 
zajęć sportowych dla dzieci i 
młodzieży, podniesienie jakości 
szkolenia, zapewnienie 
odpowiednich warunków 
treningowych oraz 
upowszechnianie aktywności 
fizycznej.

MSiT/LZS 12 000,00 zł
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2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Rafał Legierski Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-06-30
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