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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-29

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     WARMIŃSKO-
MAZURSKIE

Gmina OLECKO

Powiat OLECKI

Ulica UL. WOJSKA POLSKIEGO Nr domu 13 Nr lokalu 

Miejscowość OLECKO Kod pocztowy 19-400 Poczta OLECKO Nr telefonu 87 520 2159

Nr faksu 87 520 2159 E-mail biuro@fundacja.olecko.pl Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2004-06-18

2007-09-25

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 51961995300000 6. Numer KRS 0000210279

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Sylwia Stanisława 
Gajewska

Prezes Zarzadu TAK

Urszula Warsiewicz Wice Prezes Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

FUNDACJA ROZWOJU ZIEMI OLECKIEJ
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Krzysztof Locman Przewodniczacy Rady 
Fundacji

TAK

Jarosław Wiśniewski Wiceprzewodniczący 
Rady Fundacji

TAK

Tomasz Kosobudzki Sekretarz Rady Fundacji TAK

Karol Sobczak Członek Rady Fundacji TAK

Marek Dobrzyń Członek Rady Fundacji TAK

Janusz Zakrzewski Członek Rady Fundacji TAK

Wojciech Kot Członek Rady Fundacji TAK

Marcin Marchewka Członek Rady Fundacji TAK
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1) kreowanie i wspieranie inicjatyw w zakresie:
a) rozwoju przedsiębiorczości, 
b) edukacji, kultury, sportu, turystyki,
c) ochrony zabytków i dziedzictwa historycznego regionu,
d) ochrony zdrowia,
e) ochrony środowiska, 
f) porządku i bezpieczeństwa publicznego oraz przeciwdziałania 
patologiom społecznym,
g) ograniczania negatywnych skutków bezrobocia,
h) rozwoju technologii informatycznej,
2) integracja międzypokoleniowa i międzykulturowa oraz wspieranie 
środowisk lokalnych,
3) wspieranie dzieci, młodzieży oraz osób starszych i niepełnosprawnych,
4) wspieranie podmiotów gospodarczych ukierunkowanych na:
a) tworzenie nowych miejsc pracy,
b) wprowadzenie menadżerskiego modelu zarządzania oraz nowoczesnej 
organizacji pracy,
c) realizację produkcji nowoczesnych wyrobów i technologii materiałowo-   
i energooszczędnych,
d) ochronę środowiska naturalnego,
5) inspirowanie współpracy pomiędzy podmiotami gospodarczymi i 
organizacjami pozarządowymi  w regionie a innymi podmiotami 
krajowymi i zagranicznymi,
6) prowadzenie lokalnych konkursów grantowych,
7) prowadzenie nieodpłatnej działalności na rzecz organizacji 
pozarządowych oraz podmiotów wymienionych w art. 3 ust. 3 Ustawy z 
dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o 
wolontariacie w zakresie określonym w art. 4 ust. 1 pkt. 1-32 w/w Ustawy.
8) Fundacja może prowadzić Koło Operatywnych Kobiet,
9) udzielanie nieodpłatnej pomocy prawnej oraz zwiększania świadomości 
prawnej społeczeństwa,
10) reintegracja społeczna i zawodowa osób wykluczonych społecznie lub 
zagrożonych wykluczeniem społecznym, wskazanych w art. 1 ustawy o 
zatrudnieniu socjalnym.
11) wspieranie innowacyjności i nauki oraz dialogu pomiędzy sektorami: 
pozarządowym, publicznym i prywatnym; 
12)  niesienie pomocy rzeczowej i finansowej zarówno dla osób i instytucji 
w trudnej sytuacji    materialnej, prawnej, społecznej, zdrowotnej lub 
innej;    
13) likwidowanie barier związanych z dostępem do wiedzy na temat 
nowych technologii; 
14) upowszechnianie wiedzy na temat nowych technologii. 
15) działanie w sferze pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i 
osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywania szans tych rodzin 
i osób; 
16) wspieranie systemu pieczy zastępczej;
17) działalność na rzecz mniejszości narodowych i etnicznych oraz  i  
kultury języka  regionalnego oraz na rzecz integracji społecznej i 
zawodowej  cudzoziemców; 
18) promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających 
bez pracy i zagrożonych zwolnieniem z pracy;
19) działalność na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechniania i ochrony praw dziecka;
20) działalność w zakresie rewitalizacji.
21) działalność w zakresie deinstytucjonalizacji
22) zapobieganie i łagodzenie skutków ubóstwa i wykluczenia społecznego 
osób zagrożonych bezdomnością i doświadczających bezdomności
23) działalność na rzecz osób z niepełnosprawnościami oraz z 
zaburzeniami psychicznymi i w kryzysie psychicznym
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10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

1)  gromadzenie środków finansowych na ich realizację,
2)  świadczenie pomocy doradczej i finansowej na rzecz podmiotów 
gospodarczych i organizacji objętych celami Fundacji,
3)  współpracę z instytucjami państwowymi, samorządu terytorialnego i 
gospodarczego oraz organizacjami pozarządowymi, działającymi w 
zakresie objętym celami Fundacji,
4)  organizacyjne i finansowe wspieranie przedsiębiorstw 
wykorzystujących w produkcji technologie ekologiczne,
5)  regranting funduszy na cele związane z edukacją, kulturą, turystyką i 
sportem, ochroną środowiska, ochroną zabytków, ochroną zdrowia,
6)  organizowanie i prowadzenie  spotkań, konferencji, szkoleń, konsultacji 
społecznych oraz konferencji i wyjazdów studyjnych,
7)  wydawanie książek, biuletynów, informatorów związanych z celami 
Fundacji oraz promowanie  i dofinansowanie lokalnej działalności 
wydawniczej i informacyjnej,
8)  utworzenie i prowadzenie funduszu stypendialnego dla młodzieży oraz 
innych osób za ich dokonania w zakresie promocji regionu,
9)  utworzenie i prowadzenie bazy informacyjnej regionalnych imprez 
kulturalnych, sportowych      i atrakcji turystycznych oraz opracowanie 
wspólnej oferty hotelarskiej i gastronomicznej,
10)  wspieranie inicjatyw mających na celu likwidację barier 
architektonicznych,
11)  promocję powiatu oleckiego, turystyki, regionalnych tradycji 
kulturowych oraz dziedzictwa historycznego powiatu.
12)  prowadzenie w ramach wewnętrznej struktury organizacyjnej 
Centrum Wspierania Organizacji Pozarządowych (COP), świadczącego 
specjalistyczne usługi doradcze, szkoleniowe, organizacyjno – techniczne  i 
inne na rzecz wspierania potencjału  NGO. Na działalność COP Fundacja 
ma prawo pozyskiwać środki zewnętrzne, m. in w ramach zadań zleconych 
przez organy administracji publicznej.
13) prowadzenie nieodpłatnego poradnictwa prawnego i obywatelskiego 
oraz zwiększanie świadomości prawnej społeczeństwa,
14) prowadzenie Centrum Integracji Społecznej (CIS) - jednostki 
wyodrębnionej organizacyjnie i finansowo, realizującej działania w 
zakresie reintegracji społecznej i zawodowej osób wykluczonych 
społecznie lub zagrożonych wykluczeniem społecznym.
15) zapewnienie swobodnego/świadczenie/pozyskiwanie/działania na 
rzecz środków na podniesienie poziomu dostępności do dóbr, usług oraz 
możliwości udziału w życiu społecznym i publicznym osób o szczególnych 
potrzebach, dostosowaniu przestrzeni publicznej, architektury, transportu 
i produktów do wymagań wszystkich obywateli.
16) Prowadzenie działań profilaktycznych oraz rozwój usług społecznych 
na rzecz osób w kryzysie bezdomności i zagrożonych bezdomnością
17) Prowadzenie działań profilaktycznych oraz rozwój usług społecznych 
na rzecz osób z niepełnosprawnościami oraz osób z zaburzeniami 
psychicznymi i w kryzysie psychicznym.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Opis działalności prowadzonej w 2025 r.
1) Zadanie publiczne dofinansowane ze środków Powiatu Oleckiego
Tytuł projektu: „Centrum Organizacji Pozarządowych”
Termin realizacji: 01.01.2025 r. do 31.12.2025 r.
Kwota: 16 040,00 zł, w tym 8 000,00 zł z dotacji.
Ze wsparcia oferowanego w ramach projektu skorzystało 18 organizacji III sektora z terenu powiatu oleckiego.
Projekt rozliczony i zakończony.

2) Zadanie publiczne dofinansowane ze środków Gminy Olecko
Tytuł projektu: „Centrum Organizacji Pozarządowych w Olecku”
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Termin realizacji: 15.05.2025 r. do 15.12.2025 r.
Kwota: 27 397,00 zł, w tym 10 000,00 zł z dotacji
Ze wsparcia oferowanego w ramach projektu skorzystało 15 organizacji III sektora działających na terenie Gminy Olecko na rzecz 
lokalnej społeczności oraz 2 osoby fizyczne.
Projekt rozliczony i zakończony.
3) Zadanie publiczne dofinansowane ze środków Gminy Wieliczki
Tytuł projektu: „Centrum Organizacji Pozarządowych w Olecku”
Termin realizacji: 01.06.2025 r. do 31.12.2025 r.
Kwota: 19 935,00 zł, w tym 10 000,00 zł z dotacji
Ze wsparcia oferowanego w ramach projektu skorzystały 3 organizacje III sektora działające na terenie Gminy Wieliczki i na rzecz 
lokalnej społeczności 
Projekt rozliczony i zakończony
4) Zadanie publiczne dofinansowane ze środków Gminy Świętajno
Tytuł projektu: „Centrum Organizacji Pozarządowych w Olecku”
Termin realizacji: 01.06.2025 r. do 31.12.2025 r.
Kwota: 21 300,00 zł, w tym 10 000,00 zł z dotacji
Ze wsparcia oferowanego w ramach projektu skorzystały 3 organizacje III sektora działające na terenie Gminy Świętajno i na 
rzecz lokalnej społeczności 
5) Zadanie publiczne dofinansowane ze środków Powiatu Oleckiego
Tytuł projektu: „Daj siebie innym- promocja wolontariatu w Powiecie Oleckim”
Termin realizacji: 01.01.2025 r. do 31.12.2025 r.
Kwota: 11 400,00 zł, w tym 6 000,00 zł z dotacji
W ramach zadania zrealizowanych zostały 2 spotkania warsztatowe, 2  szkolenia dla wolontariuszy, 1  spotkanie animacyjne 
podsumowujące z ekspertem.
Realizacja zadania przyczyniła się do poprawy jakości realizowanych działań NGO na obszarze terenu powiatu oleckiego oraz 
poprawy funkcjonowania organizacji pozarządowych z terenu powiatu oleckiego
Projekt rozliczony i zakończony
6) Zadanie publiczne dofinansowane ze środków Gminy Kowale Oleckie
Tytuł projektu: „Centrum Organizacji Pozarządowych w Olecku”
Termin realizacji: 01.06.2025 r. do 31.12.2025 r.
Kwota: 10 150,00 zł, w tym 5 000,00 zł z dotacji
Ze wsparcia oferowanego w ramach projektu skorzystały 2 organizacje III sektora działające na terenie Gminy Kowale Oleckie na 
rzecz lokalnej społeczności. 
Projekt rozliczony i zakończony
7) Zadanie publiczne dofinansowane ze środków Gminy Kowale Oleckie
Tytuł projektu: „Działania integracyjne w formie organizacji festynów, spotkań inicjatyw propagujących podniesienie 
bezpieczeństwa, „Dni rodziny”, „Czas dla rodziny”
Termin realizacji: 01.07.2025 r. do 31.12.2025 r.
Kwota: 3 400,00 zł, w tym 2 000,00 zł z dotacji
Ze wsparcia oferowanego w ramach projektu skorzystały 2 organizacje III sektora oraz jednostki organizacyjne gminy działające 
na terenie Gminy Kowale Oleckie i na rzecz lokalnej społeczności.
Projekt rozliczony i zakończony
8) Zadanie publiczne dofinansowane ze środków Gminy Kowale Oleckie
Tytuł projektu: „Stworzenie różnych form spędzenia wolnego czasu, jako promocja zabawy bez alkoholu i środków 
psychoaktywnych”
Termin realizacji: 01.07.2025 r. do 31.12.2025 r.
Kwota: 5 800,00 zł, w tym 4 000,00 zł z dotacji
Ze wsparcia oferowanego w ramach projektu skorzystały 2 organizacje III sektora oraz jednostki organizacyjne gminy działające 
na terenie Gminy Kowale Oleckie i na rzecz lokalnej społeczności.
Projekt rozliczony i zakończony
9) Projekt dofinansowany ze środków programu Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027 z Priorytetu 6: Edukacja i 
kompetencje EFS+ z Działania 6.5: Edukacja przez całe życie.
Tytuł projektu: „Mazurska Akademia wiedzy o Powiecie Oleckim”
Termin realizacji: 15.02.2024 r. do 30.01.2026 r.
Wartość projektu: 640 025,00 zł, w tym 607 385,00 dofinansowania
Celem projektu jest wsparcie edukacyjne 104 osób dorosłych z powiatu oleckiego (powyżej 25 roku życia) o niskich 
umiejętnościach podstawowych poprzez realizację dostosowanego do potrzeb wsparcia w rozwoju ich kompetencji 
podstawowych, cyfrowych i przedsiębiorczości.
Projekt jest w trakcie realizacji i rozliczenia końcowego.

10) Projekt pt. „CIS - Ciekawie-Inspirująco-Społecznie” , realizowany w ramach programu Fundusze Europejskie dla Warmii i 
Mazur 2021-2027 nr FEWM.09.01-IZ.00-001/24. Projekt jest współfinansowany z Europejskiego Funduszu Społecznego Osi 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

200

50

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

priorytetowej IX Włączenie i integracja EFS+ Działanie 9.1 Aktywna integracja
Termin realizacji: 01.04.2025-30.04.2026
Wartość projektu: 723 725,40 zł, dofinansowanie: 687 539,13 zł
Celem głównym jest podniesienie aktywności społeczno-zawodowej oraz zdolności do podjęcia zatrudnienia 24 osób dorosłych (
20K/4M) pozostających bez zatrudnienia, zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, zamieszkujących (w 
rozumieniu Kodeksu Cywilnego), powiat olecki, gołdapski, ełcki: Gm. Stare Juchy; skutkująca uzyskaniem kwalifikacji przez 
min.24os.(20K/4M).
 Projekt jest w trakcie realizacji.

11) Projekt dofinansowany Rządowego Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich NOWEFIO na lata 2021-2030. ze środków 
Narodowego Instytutu Wolności – Centrum Rozwoju Społeczeństwa Obywatelskiego w ramach Rządowego Programu Fundusz 
Inicjatyw Obywatelskich NOWEFIO na lata 2021-2030.
Termin realizacji: 01.08.2025-30.08.2026
Kwota: wartość całkowita 139 200,00, w tym dofinansowanie 125 040,00 
Celem przedsięwzięcia jest podniesienie poziomu wiedzy i umiejętności mieszkańców obszaru EGO w zakresie działań 
obywatelskich, w tym wzmacniania współpracy społeczności lokalnej z samorządami z terenu 3 powiatów: oleckiego, 
gołdapskiego, ełckiego. 
Projekt jest w trakcie realizacji.

Fundacja w  2025 r. prowadziła Centrum Integracji Społecznej (CIS) – jednostki wyodrębnionej organizacyjnie i finansowo, 
realizującej działania w zakresie integracji społecznej i zawodowej osób wykluczonych społecznie. W  CIS uczestniczyło 223 
osoby. 
Na świadczenie integracyjne i ZUS Fundacja w 2025 r. otrzymała środki w kwocie 3 252 945,71 zł.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

działalność na rzecz organizacji 
pozarządowych oraz podmiotów 
wymienionych w art. 3 ust. 3, w 
zakresie określonym w pkt 1-32.

W ramach działalności nieodpłatnej Fundacja 
Rozwoju Ziemi Oleckiej świadczyła nastepujące 
formy pomocy dla przedstawicieli organizacji 
pozarządowych i grup nieformalnych, 
podmiotów wymienionych w art. 3 ust 3 ustawy 
o działalnosci pozytku publicznego i 
wolontariacie z terenu powiatu oleckiego - 
doradztwo w zakresie zakładania i prowadzenia 
organizacji pozarządowych, pozyskiwania 
środków na realizację celów statutowych, 
organizowanie spotkań informacyjnych w celu 
przekazania informacji o aktualnie 
prowadzonych konkursach na dotację. Ponadto 
Fundacja udostepniała organizacjom sprzęt 
biurowy oraz pomieszczenia biurowe i socjalne.

94.99.Z 0,00 zł

2

działalność na rzecz integracji i 
reintegracji zawodowej i społecznej 
osób zagrożonych wykluczeniem 
społecznym

Fundacja w 2025 roku prowadziła Centrum 
Integracji Społecznej ( CIS ) - jednostki 
wyodrębnionej organizacyjnie i finansowo, 
realizującej działania w zakresie integracji 
społecznej i zawodowej osób wykluczonych 
społecznie lub zagrozonych wykluczeniem 
społecznym. Centrum Integracji Społecznej, 
stanowi kompleksową formę usług wobec osób 
skierowanych do centrum i jest jednym z filarów 
infrastruktury wsparcia i pomocy w środowisku 
lokalnym z wykorzystaniem trójsektorowej 
współpracy, a więc samorządu, biznesu i 
organizacji pozarządowych.
Centrum Integracji Społecznej jest instytucją, 
która przynosi korzyści długofalowe jego 
uczestnikom, jego rodzinie i środowisku 
lokalnemu. Korzyści są odczuwalne także przez 
osrodki pomocy społecznej i instytucje rynku 
pracy poprzez ograniczenie liczby 
świadczeniobiorców i wzrost aktywności osób do 
tej pory wykluczonych z rynku pracy. Misją CIS 
jest odbudowywanie i podtrzymywanie u osób 
wykluczonych społecznie, zdolności do 
samodzielnego i efektywnego pełnienia ról 
społecznych oraz samodzielnego poruszania się 
po rynku pracy, prowadzącego do zatrudnienia.

94.99.Z 0,00 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 4 797 387,56 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

działalność na rzecz integracji i 
reintegracji zawodowej i 
społecznej osób zagrożonych 
wykluczeniem społecznym

CIS-y stanowią ważny element życia 
społecznego pozwalający na podnoszenie 
umiejętności podstawowych u osób 
dorosłych, docierają do najbardziej 
potrzebujących. Dorośli, którzy mogą liczyć 
tam na pomoc, to w szczególności ci, którzy 
"podlegają wykluczeniu społecznemu i ze 
wzgędu na swoją sytuację życiową nie są w 
stanie własnym staraniem zaspokoić 
swoichpodstawowych potrzeb, znajdują się 
w sytuacji powodującej ubustwo oraz 
uniemożliwiającej lub ograniczającej 
uczestnictwo w życiu zawodowym i 
społecznym". Do osób wykluczonych, czyli 
potencjalnych grup docelowych, zaliczyć 
można: bezdomnych, uzależnionych, 
chorych psychicznie, trwale bezrobotnych, 
zwalnianych z zakładów karnych, 
uchodżców oraz osoby z niskim poziomem 
umiejętności podstawowych.

94.99.Z 0,00 zł

2 działalność na rzecz osób w 
wieku emerytalnym

Fundacja Rozwoju Ziemi Oleckiej 
realizowała usługi opiekuńcze, aby 
zapewnić wsparcie osobom mającym 
trudności w samodzielnym funkcjonowaniu 
w życiu codziennym. Fundacja działała w 
zakresie opieki nad osobami starszymi, 
niepełnosprawnymi, chorymi a także 
osobami w trudnych sytuacjach życiowych, 
pozostających samotnie i nie mogących 
samodzielnie funkcjonować. Usługi te 
obejmowały pomoc w zaspokajaniu 
codziennych potrzeb, takich jak zywienie, 
opiekę higieniczną, a także wsparcie w 
kontaktach z otoczeniem.

94.99.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności
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109 577,40 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 3 699 568,75 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 4 044 703,27 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 749 141,46 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 1 469,71 zł

e) pozostałe przychody 2 073,12 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 36 430,00 zł

2.4. Z innych źródeł 951 811,41 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 45 850,31 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 127 685,90 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

60 000,00 zł

386 623,04 zł

3 252 945,71 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

1 430,00 zł

35 000,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 4 856,24 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -28,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 4 791 576,25 zł 127 685,90 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

4 039 847,03 zł 127 685,90 zł

749 169,46 zł 0,00 zł

0,00 zł

74,85 zł

0,00 zł

2 484,91 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

5 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

3,20 etatów

7 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 401 588,44 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

401 588,44 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

10 856,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

5 490,00 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

341 116,94 zł

341 116,94 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 60 471,50 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 195 305,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 206 283,44 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10 856,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Centrum Organizacji 
Pozarządowych w Olecku

Głównym celem projektu jest 
wzmocnienie potencjału, 
kompetencji i kwalifikacji wśród 
organizacji obywatelskich i grup 
nieformalnych, ich liderów, 
członków z tereniu powiatu 
oleckiego na rzecz wspierania III 
sektora poprzez działanie 
Centrum Organizacji 
Pozarządowych jako 
systemowego wsparcia w 
procesie rozwoju organizacji, w 
terminie od 01 stycznia 2025 r. 
do 31 grudnia 2025 roku.

Starosta Olecki 8 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 460,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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2 Centrum Organizacji 
Pozarządowych w Olecku

Głównym celem projektu jest 
wzmocnienie potencjału, 
kompetencji i kwalifikacji wśród 
organizacji obywatelskich i grup 
nieformalnych, ich liderów, 
członków z tereniu Gminy 
Olecko na rzecz wspierania III 
sektora poprzez działanie 
Centrum Organizacji 
Pozarządowych jako 
systemowego wsparcia w 
procesie rozwoju organizacji, w 
terminie od 15 mama 2025 r. do 
15 grudnia 2025 roku.

Burmistrz Olecka 10 000,00 zł

3 Centrum Organizacji 
Pozarządowych w Olecku

Głównym celem projektu jest 
wzmocnienie potencjału, 
kompetencji i kwalifikacji wśród 
organizacji obywatelskich i grup 
nieformalnych, ich liderów, 
członków z tereniu Gminy 
Wieliczki na rzecz wspierania III 
sektora poprzez działanie 
Centrum Organizacji 
Pozarządowych jako 
systemowego wsparcia w 
procesie rozwoju organizacji, w 
terminie od 01 czerwca 2025 r. 
do 31 grudnia 2025 roku.

Wójt Gminy Wieliczki 10 000,00 zł

4 Centrum Organizacji 
Pozarządowych w Olecku

Głównym celem projektu jest 
wzmocnienie potencjału, 
kompetencji i kwalifikacji wśród 
organizacji obywatelskich i grup 
nieformalnych, ich liderów, 
członków z tereniu Gminy 
Świetajno na rzecz wspierania 
III sektora poprzez działanie 
Centrum Organizacji 
Pozarządowych jako 
systemowego wsparcia w 
procesie rozwoju organizacji, w 
terminie od 01 czerwca 2025 r. 
do 31 grudnia 2025 roku.

Wójt Gminy Świętajno 10 000,00 zł

5 Daj siebie innym - promocja 
wolontariaty w Powiecie 
oleckim

W ramach zadania 
zrealizowanych zostały 2 
spotkania warsztatowe, 2  
szkolenia dla wolontariuszy, 1  
spotkanie animacyjne 
podsumowujące z ekspertem.
Realizacja zadania przyczyniła 
się do poprawy jakości 
realizowanych działań NGO na 
obszarze terenu powiatu 
oleckiego oraz poprawy 
funkcjonowania organizacji 
pozarządowych z terenu 
powiatu oleckiego w terminie 
od 01 stycznia 2025 r. do 31 
grudnia 2025 r.

Starosta Olecki 6 000,00 zł
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6 Centrum Organizacji 
Pozarządowych

Głównym celem projektu jest 
wzmocnienie potencjału, 
kompetencji i kwalifikacji wśród 
organizacji obywatelskich i grup 
nieformalnych, ich liderów, 
członków z tereniu Gminy 
Kowale Oleckie na rzecz 
wspierania III sektora poprzez 
działanie Centrum Organizacji 
Pozarządowych jako 
systemowego wsparcia w 
procesie rozwoju organizacji, w 
terminie od 01 czerwca 2025 r. 
do 31 grudnia 2025 roku.

Wójt Gminy Kowale Oleckie 5 000,00 zł

7 : „Działania integracyjne w 
formie organizacji festynów, 
spotkań inicjatyw 
propagujących podniesienie 
bezpieczeństwa, „Dni 
rodziny”, „Czas dla rodziny”

Ze wsparcia oferowanego w 
ramach projektu skorzystały 2 
organizacje III sektora oraz 
jednostki organizacyjne gminy 
działające na terenie Gminy 
Kowale Oleckie i na rzecz 
lokalnej społeczności. Termin 
realizacji od 01 lipca do 31 
grudnia 2025 r.

Wójt Gminy Kowale Oleckie 2 000,00 zł

8 „Stworzenie różnych form 
spędzenia wolnego czasu, 
jako promocja zabawy bez 
alkoholu i środków 
psychoaktywnych”

Ze wsparcia oferowanego w 
ramach projektu skorzystały 2 
organizacje III sektora oraz 
jednostki organizacyjne gminy 
działające na terenie Gminy 
Kowale Oleckie i na rzecz 
lokalnej społeczności. Termin 
realizacji od 01 lipca do 31 
grudnia 2025 r.

Wójt Gminy Kowale Oleckie 4 000,00 zł

9 Mazurska Akademia wiedzy 
w powiecie oleckim

Celem projektu jest wsparcie 
edukacyjne 104 osób dorosłych 
z powiatu oleckiego (powyżej 
25 roku życia) o niskich 
umiejętnościach podstawowych 
poprzez realizację 
dostosowanego do potrzeb 
wsparcia w rozwoju ich 
kompetencji podstawowych, 
cyfrowych i przedsiębiorczości. 
Termin realizacji 15.02.2024 r. 
do 30.01.2026 r.

Zarząd Województwa Warminsko - 
Mazurskiego

34 831,30 zł

10 CIS - Ciekawie-Inspirująco-
Społecznie

Celem głównym jest 
podniesienie aktywności 
społeczno-zawodowej oraz 
zdolności do podjęcia 
zatrudnienia 24 osób dorosłych 
(20K/4M) pozostających bez 
zatrudnienia, zagrożonych 
ubóstwem lub wykluczeniem 
społecznym, zamieszkujących 
(w rozumieniu Kodeksu 
Cywilnego), powiat olecki, 
gołdapski, ełcki: Gm. Stare 
Juchy; skutkująca uzyskaniem 
kwalifikacji przez min.24os.
(20K/4M). Termin realizacji od 
01 kwietnia do 30 kwietnia 
2026 r.

Zarząd Województwa Warmińsko 
Mazurskiego

296 791,74 zł
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Centrum Integracji 
Społecznej

Misją Centrum Integracji 
Społecznej jest odbudowywanie 
i podtrzymywanie u osób 
wykluczonych społecznie 
zdolności do samodzielnego i 
efektywnego pełnienia ról 
społecznych oraz 
samodzielnego poruszania się 
po rynku pracy, prowadzącego 
do zatrudnienia.

Powiatowy Urząd Pracy w Olecku 3 252 945,71 zł

2 Dialog podstawą rozwoju Celem przedsięwzięcia jest 
podniesienie poziomu wiedzy i 
umiejętności mieszkańców 
obszaru EGO w zakresie działań 
obywatelskich, w tym 
wzmacniania współpracy 
społeczności lokalnej z 
samorządami z terenu 3 
powiatów: oleckiego, 
gołdapskiego, ełckiego. Termin 
realizacji zadania 01.08.2025 do 
30.08.2026 r.

Narodowym Instytutem Wolności – 
Centrum Rozwoju Społeczeństwa 
Obywatelskiego

60 000,00 zł
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4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Sylwia Stanisława Gajewska Data wypełnienia sprawozdania 2026-06-29
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