Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-06

TOWARZYSTWO SKAUTOWE HORN

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat WOtOMINSKI
kontaktowe
Gmina WOtOMIN Ulica ARMII KRAJOWEJ Nr domu 34 Nr lokalu

Miejscowos¢ WOLOMIN

Kod pocztowy 05-200

Poczta WOtOMIN

Nr telefonu 501211027

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji

Nr faksu 227761000 E-mail t22@op.pl Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2017-10-10
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2017-10-10
publicznego
5. Numer REGON 14595688400000 6. Numer KRS 0000407268
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

TOMASZ PEKALSKI PREZES TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji TERESA PEKALSKA WICEPREZES TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) EWELINA BORKOWSKA- SEKRETARZ TAK

STRACHOWSKA

ALICJA ZWIERZ CZtONEK ZARZADU TAK

RADOStAW KABACINKI CZtONEK ZARZADU TAK

Imie i isk Funkcj Wpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji MG INAZWISKO - Sl pisany co

KRZYSZTOF PRUSZYNSKI PRZEWODNICZACY TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji :
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub ELZBIETA BANASZEK CZLONEK KOMISII TAK
nadzoru) ANNA JANASZEK CZLONEK KOMISJI TAK
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Towarzystwo Skautowe Horn realizuje swoje cele poprzez prowadzenie
nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego i odptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego. Prowadzenie przez Towarzystwo Skautowe Horn

9. Cele statutowe organizacji nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego obejmuje zadania w
zakresie;
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) pomocy spotecznej w tym rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej,

oraz wyrownania szans tych rodzin i oséb.

ochrony i promocji zdrowia

edukacji i wychowania

promocji i organizacji wolontariatu dziatalnosci na rzecz rodzin.
macierzynstwa, rodzicielstwa , upowszechniania i ochrony praw dziecka,
przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym

prowadzona przez TS Horn odptatnosci pozytku publicznego obejmuje
zadania w zakresie;

edukacji i wychowania

wypoczynku dzieci i mtodziezy

kultury i sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego
wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, ekologii i ochrony zwierzat
oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego , turystyki i krajoznawstwa,
dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzagdowych oraz podmiotéw
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24.04.2003 o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie w zakresie okreslonym w
powyzszych punktach.

Towarzystwo Skautowe Horn realizuje swoje cele oraz prowadzi
dziatalnos¢ wychowawczg opartg na metodzie harcerskiej takze wsrod
0s6b niezrzeszonych w stowarszyszeniu.

Towarzystwo Skautowe Horn realizuje cele przez harcerski system
wychowawczy rozumiany jak jednos¢ zasad harcerskiego wychowania
metody i programu , w ktérym istotng role odgrywa osobisty przyktad
10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji |instruktora.

TS Horn realizuje swoje cele poprzez prowadzenie nieodptatnej

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | dziatalnosci pozytku publicznego i odptatnej dziatalnosci pozytku
podstawie statutu organizacji) publicznego.

Towarzystwo Skautowe Horn realizuje swoje cele oraz prowadzi
dziatalnos¢ wychowawczg opartg na metodzie harcerskiej takze wsrod
0s6b niezrzeszonych w organizacji.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Towarzystwo Skautowe Horn za gtéwne swoje dziatania ma organizowanie wypoczynku dzieci i mtodziezy , prowadzenie
pozaszkolnej dziatalnosci edukacyjnej , oraz wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej wsrdd dzieci i mtodziezy . Rokrocznie
w wakacje przez Towarzystwo Skautowe Horn organizowane sg wypoczynki dzieci i mtodziezy z powiatu wotominskiego w
formie obozu, kolonii zuchowej jak rowniez rejsdw zeglarskich w maju i zeglarskich obozéw wedrownych w miesigcu sierpniu.
po Wielkich Jeziorach Mazurskich lub Morzu Battyckim. Wypoczynek organizowany jest w formie obozéw stacjonarnych dla
harcerzy i kolonii zuchowych dla dzieci w wieku 6-9 lat. w stanicach harcerskich lub innych osrodkach. Rejsy organizowane sg po
Wielkich jeziorach Mazurskich , Zalewie Wislanym lub Zatoce Gdaniskiej. Na wypoczynkach dzieci i mtodziez aktywnie spedza
czas szkolgc swoje umiejetnosci z zakresu zeglarstwa, terenoznawstwa, pierwszej pomocy, nawigacji, szyfrowania itp. Zuchy
zdobywajg grupowe oraz indywidualne sprawnosci poszerzajace ich wiedze i umiejetnosci z zakresu szycia, majsterkowania,
wiedzy historycznej i praktycznej zdobywajg réwniez wiedze o terenach na ktérych organizowane sg obozy i kolonie. Edukacja i
wychowanie dzieci i mtodziezy w ciggu roku prowadzone sg zbidrki dla dzieci i mtodziezy szerzgc harcerstwo wsréd nich.
Harcerze w celu zdobywania swoich stopni instruktorskich uczestniczg w kursach na przewodnika kursach instruktorskich.
Organizowane s3 zbidrki tematyczne majgce na celu szerzenie wsrdd dzieci i mtodziezy wiedzy z zakresu historii Polski.
Prowadzone sg zajecia z samarytanki, terenoznawstwa, szyfrowania, weztéw, strzelania z broni pneumatycznej na strzelnicach i
zasad udzielania pierwszej pomocy.

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-06 2



1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji)

O OKH K

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

[

gmina
kilka gmin
powiat

kilka powiatow

O O O

wojewddztwo
kilka wojewoddztw
caty kraj

poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

200

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

narodowej, obywatelskiej i
kulturowej

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku

takze instruktorow. TS Horn szerzy réwniez
wsrdd dzieci i mtodziezy gtéwne zatozenia
skautingu poprzez zabawe, uczy ich tradycji i
historii Polski oraz poznawanie swojej matej
ojczyzny poprzez lokalne zwiedzanie muzedw,
Muzeum Jdzefa Pitsudskiego, Zamek Krélewski,
pomnikdw i miejsc Pamiecina terenie
wojewddztwa mazowieckiego oraz na terenie
organizowanych obozow i rejsow.

publicznego

Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu
Lp. . pozy Przedmiot dziatalnosci sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) .
dochodowego od oséb
fizycznych
TS Horn uzycza nieodptatnie swojej siedziby,
magazynow swoim cztonkom. w siedzibie
towarzystwa odbywajg sie zbidrki harcerskie i
zuchowe, szkolenia z ratownictwa i kursy
instruktorskie , pokazy filmowe i zdje¢ a takze
corocznie organizowanie Wigilii dla cztonkéw
- .. |towarzystwa oraz ich rodzicéw. Organizowane sg
podtrzymywanie i upowszechnianie . L
. o . z tej okazji jasetka przygotowywane przez
tradycji narodowej, pielggnowanie oszczegoblne druzyny zuchowe i harcerskie a
1 polskosci oraz rozwdéj swiadomosci P g yny 85.60.Z 836,43 zt

& Tak
" Nie
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4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dzEkf:iI:Zc:]s: :ozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr;:lzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

rokrocznie w okresie letnim organizowane
sg wypoczynki dla dzieci i mtodziezy w
postaci obozu harcerskiego, kolonii
zuchowej oraz obozu wedrownego w
postaci rejsu po Wielkich jeziorach
mazurskich lub innych akwenach wodnych
Polski. W ciggu roku organizowane s3 rajdy
tematyczne w Hufcu Zalew lub udziat dzieci
i mtodziezy w rajdach organizowanych przez
inne Srodowiska skautowe i harcerskie.
Organizowane s3 réwniez wyjazdy
integracyjna dla kadry instruktorskiej
majgce na celu zintegrowanie kadry, nauki
pracy w grupie, poszerzenia swoich
umiejetnosci harcerskich, zeglarskich, oraz
wymianie doswiadczen. w okresie
zimowym organizowanie kuligu oile
pogoda pozwoli.

i Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg & Nie

dziatalnos¢ na rzecz dzieci i
1 mtodziezy, w tym wypoczynek
dzieci i mtodziezy

79.12.Z2 5904,00 zt

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 158 157,92 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 56 653,45 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 101 500,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,82 zt
e) pozostate przychody 3,65 zt
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dzien roku sprawozdawczego

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych 15 937,80 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 24 300,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu paristwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 24 300,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogdtem: 16 415,65 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 11 800,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 4 615,65 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywodw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 101 504,47 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy

163,90 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

6 740,43 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od 0sdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem:

134 217,17 zt

6 740,43 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

26 300,00 zt

836,43 zt
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b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 103 782,68 zt 5904,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 4121,27 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 13,22 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

z podatku od nieruchomosci

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

zwolnien z podatku od towardéw i ustug

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych

O O0O0O000 0

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 30 353,45 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -2 282,68 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptfatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

art. 23a

" Tak
* Nie

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

[~ wtasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach I uty y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uiyczenie

. .. . " [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

¥ nie korzystata
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1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

0 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

f* Tak
" Mie

121 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni o R 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 20 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 20 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnosciag 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoScig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktorych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Tak
& Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

& Tak
 Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji

Kwota

[EEY

wypoczynek dzieci i dofinansowanie do wypoczynku |kuratorium
mtodziezy letni z terenu dzieci i mtodziezy letniego w
wojewodzka mazowieckiego |formie obozu , kolonii zuchowej
irejsu.

24 300,00 zt

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamodwienia publiczne

™ Tak
* Nie
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2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spoétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

TOMASZ PEKALSKI

TERESA PEKALSKA 2026-07-06
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