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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-26

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚLĄSKIE

Gmina M. SIEMIANOWICE 
ŚLĄSKIE

Powiat M. SIEMIANOWICE 
ŚLĄSKIE

Ulica MIKOŁAJA Nr domu 3 Nr lokalu 

Miejscowość SIEMIANOWICE 
ŚLĄSKIE

Kod pocztowy 41-106 Poczta SIEMIANOWICE ŚLĄSKIE Nr telefonu 534039934

Nr faksu E-mail leszekmalyszek@gmail.com Strona www www.ukswodnik.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2005-01-31

2005-01-31

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 27256822100000 6. Numer KRS 0000227483

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Leszek Małyszek Prezes Zarządu TAK

Dorota Zając Sekretarz TAK

Grzegorz Zawojek Członek TAK

Adam Sitkiewicz Członek TAK

Janusz Komenda Członek TAK

Adam Chyliński członek TAK

Bogusława Gamza-
Błaszczak

członek TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Karolina Cichońska Przewodnicząca TAK

Iwona Bartosiewicz Sekretarz TAK

Mateusz Miodoński członek TAK

UCZNIOWSKI KLUB SPORTOWY "WODNIK" Z SIEDZIBĄ W ZESPOLE SZKÓŁ   SPORTOWYCH W 
SIEMIANOWICACH ŚLĄSKICH
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Klub realizuje swoje zadania statutowe poprzez:

- planowanie, organizowanie i prowadzenie pozalekcyjnej działalności 
sportowej, rekreacyjnej i prozdrowotnej uczniów z wykorzystaniem 
dostępnej infrastruktury sportowej, bazy lokalowej oraz sprzętu 
sportowego szkoły, a także innych obiektów udostępnianych na potrzeby 
działalności Klubu;
- tworzenie warunków do systematycznego uprawiania sportu, rozwijania 
zainteresowań oraz doskonalenia umiejętności i sprawności fizycznej 
dzieci i młodzieży;
- organizowanie treningów, zajęć sportowych, zawodów, turniejów, 
obozów, zgrupowań oraz innych wydarzeń o charakterze sportowym i 
rekreacyjnym;
- aktywne angażowanie rodziców, opiekunów, wolontariuszy oraz 
sympatyków Klubu w organizację, wspieranie i rozwój działalności 
statutowej, w tym poprzez pomoc organizacyjną, rzeczową i finansową;
- współpracę z dyrekcją szkoły, nauczycielami, jednostkami samorządu 
terytorialnego, związkami sportowymi, organizacjami pozarządowymi oraz 
innymi podmiotami działającymi na rzecz rozwoju kultury fizycznej;
- pozyskiwanie środków finansowych, rzeczowych i organizacyjnych na 
realizację celów statutowych, zgodnie z obowiązującymi przepisami 
prawa;
- propagowanie zasad fair play, zdrowego stylu życia, odpowiedzialności, 
współpracy oraz poszanowania zasad bezpieczeństwa podczas zajęć 
sportowych i rekreacyjnych;
- umożliwianie uczniom udziału we współzawodnictwie sportowym na 
szczeblu szkolnym, międzyszkolnym, regionalnym, krajowym i 
międzynarodowym, stosownie do ich wieku i poziomu sportowego.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Klub realizuje swoje cele statutowe we współpracy z Dyrektorem Zespołu 
Szkół Sportowych, Radą Szkoły, lokalnymi klubami sportowymi oraz 
organami samorządowymi i instytucjami działającymi na rzecz rozwoju 
sportu. Podejmowane działania koncentrują się na wspieraniu 
wszechstronnego rozwoju sportowego dzieci i młodzieży, ze szczególnym 
uwzględnieniem pływania.

Członkami Klubu są przede wszystkim uczniowie Zespołu Szkół 
Sportowych, a także dzieci i młodzież uczęszczające do innych placówek 
oświatowych z regionu. Klub zapewnia zawodnikom możliwość 
systematycznego podnoszenia poziomu sportowego poprzez organizację 
specjalistycznych treningów pływackich oraz zajęć ogólnorozwojowych. 
Zajęcia realizowane są zarówno w ramach szkolenia sportowego 
prowadzonego podczas zajęć szkolnych, jak i poza nimi – w godzinach 
porannych, popołudniowych oraz w dni wolne od nauki.

W ramach realizacji celów statutowych Klub organizuje i współfinansuje 
udział zawodników w zawodach sportowych ujętych w kalendarzach 
Śląskiego Okręgowego Związku Pływackiego oraz Polskiego Związku 
Pływackiego. Uczestnictwo w rywalizacji sportowej umożliwia 
zawodnikom zdobywanie cennego doświadczenia, rozwijanie umiejętności 
oraz podnoszenie poziomu wyszkolenia sportowego. Klub pokrywa koszty 
związane z udziałem w zawodach, w tym opłaty startowe, transport, 
opiekę trenerską, a w uzasadnionych przypadkach również koszty 
wyżywienia i zakwaterowania.

Ponadto Klub aktywnie uczestniczy w organizacji zawodów i wydarzeń 
sportowych o charakterze lokalnym i regionalnym. Działania te służą 
upowszechnianiu kultury fizycznej, promowaniu zdrowego stylu życia oraz 
zachęcaniu dzieci i młodzieży do regularnej aktywności sportowej. Poprzez 
swoją działalność Klub przyczynia się do rozwoju sportu w środowisku 
lokalnym oraz budowania pozytywnych postaw społecznych i sportowych 
wśród młodego pokolenia.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Nasz Klub Pływacki aktywnie promuje zdrowy styl życia oraz wszechstronny rozwój fizyczny dzieci, młodzieży i dorosłych. 
Poprzez różnorodne programy szkoleniowe i inicjatywy sportowe nie tylko przygotowujemy zawodników do udziału w 
rywalizacji na różnych szczeblach, ale również tworzymy społeczność opartą na współpracy, wzajemnym szacunku, 
odpowiedzialności i zaangażowaniu.

Misją Klubu jest popularyzacja pływania jako jednej z najcenniejszych i najbardziej dostępnych form aktywności fizycznej. 
Kształtujemy postawy zgodne z wartościami sportu, takimi jak fair play, systematyczność, samodyscyplina, wytrwałość oraz 
umiejętność pracy w zespole. Dążymy do stworzenia przyjaznego środowiska, w którym każdy – niezależnie od wieku, 
doświadczenia czy poziomu zaawansowania – może rozwijać swoje umiejętności pływackie i realizować sportowe ambicje.

Działalność Klubu opiera się na fundamentalnych wartościach:

• Współpraca i wzajemne wsparcie – wierzymy, że trwałe sukcesy są efektem wspólnego wysiłku zawodników, trenerów, 
rodziców i całej społeczności klubowej;

• Zaangażowanie i pasja – inspirujemy naszych zawodników do podejmowania wyzwań z entuzjazmem, konsekwencją oraz 
sportowym duchem rywalizacji;

• Rozwój i edukacja – wspieramy nie tylko rozwój sportowy, ale również kształtowanie charakteru, odpowiedzialności i zdrowych 
nawyków.

Klub realizuje swoje cele statutowe we współpracy z Dyrekcją Zespołu Szkół Sportowych, Radą Szkoły, innymi klubami 
sportowymi oraz instytucjami samorządowymi i organizacjami działającymi na rzecz rozwoju sportu.

Zawodnikami Klubu są uczniowie Zespołu Szkół Sportowych oraz innych szkół z regionu. Dla wszystkich uczestników prowadzimy 
regularne treningi pływackie i zajęcia ogólnorozwojowe, odbywające się zarówno w ramach zajęć szkolnych, jak i w 
dodatkowych terminach – popołudniami, rano oraz w weekendy. Program szkoleniowy dostosowany jest do wieku i poziomu 
zaawansowania zawodników, co pozwala na systematyczny rozwój ich umiejętności.

Klub zapewnia swoim zawodnikom możliwość udziału w zawodach pływackich organizowanych zgodnie z kalendarzem Śląskiego 
Okręgowego Związku Pływackiego oraz Polskiego Związku Pływackiego. Starty w zawodach stanowią ważny element procesu 
szkoleniowego, umożliwiając sprawdzenie swoich umiejętności, zdobywanie doświadczenia oraz rozwijanie odporności 
psychicznej i sportowej.

W ramach działalności Klub pokrywa koszty związane z uczestnictwem zawodników w zawodach, w tym opłaty startowe, 
transport, opiekę trenerską, a w razie potrzeby również zakwaterowanie i wyżywienie.

Ponadto aktywnie organizujemy i współorganizujemy zawody pływackie oraz wydarzenia sportowe o charakterze lokalnym i 
regionalnym. Dzięki temu przyczyniamy się do popularyzacji pływania, integracji środowiska sportowego oraz budowania 
pozytywnego wizerunku sportu w naszym regionie.
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

237

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek dzieci 
i młodzieży

Organizacja i prowadzenie zajęć sportowych na 
basenie, siłowni, boisku oraz na świeżym 
powietrzu. Organizacja i przeprowadzanie 
zawodów pływackich na terenie powiatu. 
Finansowanie wynajmu obiektów sportowych 
niezbędnych do realizacji procesu 
szkoleniowego. Tworzenie odpowiednich grup 
treningowych dostosowanych do wieku i 
poziomu zaawansowania uczestników oraz 
opracowanie harmonogramu zajęć. Zapewnienie 
wykwalifikowanej kadry trenerskiej prowadzącej 
treningi na różnych poziomach zaawansowania i 
w różnych formach aktywności sportowej.

Realizacja działań mających na celu rozwój 
sprawności fizycznej dzieci i młodzieży, 
kształtowanie zdrowych nawyków oraz 
przekazywanie wiedzy i doświadczenia z zakresu 
danej dyscypliny sportowej. Stała opieka nad 
uczestnikami podczas zajęć i zawodów. 
Monitorowanie oraz ocena postępów 
sportowych poprzez udział w zawodach, 
sprawdzianach kontrolnych i pomiarach 
wyników.

Program skierowany jest do dzieci i młodzieży w 
wieku od uczniów klas pierwszych szkoły 
podstawowej do osiągnięcia pełnoletności.

85.51.Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

2 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

Klub aktywnie organizuje wyjazdy na zawody 
sportowe, zapewniając zawodnikom 
kompleksowe wsparcie organizacyjne, 
szkoleniowe i logistyczne. W ramach swojej 
działalności pokrywa koszty związane ze 
szkoleniem, transportem, opłatami startowymi, 
wyżywieniem oraz zakwaterowaniem. Każdy 
wyjazd jest starannie przygotowany i rozliczany, 
a uczestnicy mają zapewnioną profesjonalną 
opiekę trenerską, możliwość przeprowadzenia 
treningu na miejscu zawodów oraz wsparcie 
mentalne sprzyjające optymalnemu 
przygotowaniu do startu.

Istotnym obszarem działalności Klubu jest 
również upowszechnianie pływania jako 
atrakcyjnej i dostępnej formy aktywności 
fizycznej. Realizowane zajęcia rekreacyjne 
skierowane są do różnych grup wiekowych, 
wspierając rozwój sprawności fizycznej, 
promocję zdrowego stylu życia oraz integrację 
lokalnej społeczności.

Poprzez regularny udział w zawodach rangi 
wojewódzkiej i ogólnopolskiej Klub skutecznie 
promuje miasto Siemianowice Śląskie jako 
miejsce sprzyjające rozwojowi sportu, 
aktywności fizycznej i zdrowego stylu życia. 
Ważnym elementem rozwoju organizacji jest 
także ciągły nabór nowych zawodników. Dużą 
rolę odgrywają tutaj rekomendacje obecnych 
uczestników i ich rodzin, które wynikają z 
pozytywnych doświadczeń związanych z 
działalnością Klubu. Przyjazna atmosfera, wysoki 
poziom szkolenia oraz poczucie wspólnoty 
sprawiają, że kolejne osoby chętnie dołączają do 
klubowej

85.51.Z 35 403,20 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Nasz Klub Pływacki z dumą współpracuje z 
lokalnym przedszkolem, realizując 
starannie opracowany program nauki 
pływania dla najmłodszych. Wierzymy, że 
kontakt z wodą już od wczesnych lat życia to 
nie tylko doskonała forma aktywności 
fizycznej, ale także ważny element 
wspierający zdrowy rozwój dziecka, 
budowanie pewności siebie oraz 
kształtowanie prawidłowych nawyków 
związanych z bezpieczeństwem.

Szczególną uwagę poświęcamy edukacji w 
zakresie bezpiecznego zachowania w 
środowisku wodnym. Podczas zajęć dzieci 
poznają podstawowe zasady 
bezpieczeństwa i uczą się świadomego 
korzystania z basenu oraz innych akwenów 
wodnych. Zdobywana wiedza i umiejętności 
pomagają rozwijać odpowiedzialne postawy 
oraz zwiększają poczucie bezpieczeństwa 
podczas przyszłych kontaktów z wodą.

Zajęcia prowadzone są w przyjaznej i pełnej 
radości atmosferze. Poprzez zabawę, gry 
ruchowe oraz ćwiczenia dostosowane do 
wieku uczestników dzieci stopniowo 
oswajają się z wodą, rozwijają koordynację 
ruchową i zdobywają pierwsze umiejętności 
pływackie. Wspólne aktywności sprzyjają 
integracji grupy, uczą współpracy, 
wzajemnego zaufania oraz budowania 
pozytywnych relacji z rówieśnikami.

Nad przebiegiem każdego spotkania 
czuwają doświadczeni i certyfikowani 
instruktorzy, którzy z pełnym 
zaangażowaniem dbają o bezpieczeństwo, 
komfort i dobre samopoczucie dzieci. 
Zajęcia odbywają się w obiekcie pływackim 

85.51.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności
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35 403,20 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 144 488,08 zł

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 449 007,28 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 392 482,28 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 56 525,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 167 258,50 zł

2.4. Z innych źródeł 101 857,50 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 35 403,20 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

66 496,63 zł

77 991,45 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

149 808,50 zł

17 450,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 21 254,94 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 428 824,94 zł 35 403,20 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

371 227,34 zł 35 403,20 zł

56 525,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

1 070,60 zł

2,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

8 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

237 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 46 419,61 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

46 419,61 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

483,54 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 46 419,61 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 46 419,61 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Upowszechnianie kultury 
fizycznej i sportu. 
„Przygotowanie i udział we 
współzawodnictwie 
sportowym w różnych 
sportach, prowadzonych 
przez odpowiednie związki 
sportowe, w pierwszym 
półroczu 2025 roku”.

Osiągnięcie jak najlepszych 
lokat na zawodach pływackich 
w województwie. Wyrobienie 
nawyku zdrowej rywalizacji 
sportowej poprzez starty. 
Ogólny rozwój fizyczny i 
motoryczny, wychowanie 
poprzez sport a zarazem 
zdrowszy styl życia. 
Wykształcenie u młodych 
sportowców umiejętności 
współpracy w grupie. 
Popularyzacja sportu (pływania) 
wśród mieszkańców 
Siemianowice Śląskich. 
Podnoszenie umiejętności i 
wiedzy kadry szkoleniowej

Urząd Miasta Siemianowice Śląskie 35 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2 702,20 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

2 Delete Upowszechnianie 
kultury fizycznej i sportu. 
„Przygotowanie i udział we 
współzawodnictwie 
sportowym w różnych 
sportach, prowadzonych 
przez odpowiednie związki 
sportowe, w drugim 
półroczu 2025 roku”.

Osiągnięcie jak najlepszych 
lokat na zawodach pływackich 
w województwie. Wyrobienie 
nawyku zdrowej rywalizacji 
sportowej poprzez starty. 
Ogólny rozwój fizyczny i 
motoryczny, wychowanie 
poprzez sport a zarazem 
zdrowszy styl życia. 
Wykształcenie u młodych 
sportowców umiejętności 
współpracy w grupie. 
Popularyzacja sportu (pływania) 
wśród mieszkańców 
Siemianowice Śląskich. 
Podnoszenie umiejętności i 
wiedzy kadry szkoleniowej

Urząd Miasta Siemianowice Śląskie 24 896,63 zł

3 Udział w Letnich 
Mistrzostwach Polski w 
pływaniu w kategorii w 
kategorii wiekowej –  rocznik 
2011 (Olsztyn) oraz rocznik 
2010 (Lublin)

Osiągnięcie jak najlepszych 
lokat na zawodach pływackich 
w województwie. Wyrobienie 
nawyku zdrowej rywalizacji 
sportowej poprzez starty. 
Ogólny rozwój fizyczny i 
motoryczny, wychowanie 
poprzez sport a zarazem 
zdrowszy styl życia. 
Wykształcenie u młodych 
sportowców umiejętności 
współpracy w grupie. 
Popularyzacja sportu (pływania) 
wśród mieszkańców 
Siemianowice Śląskich. 
Podnoszenie umiejętności i 
wiedzy kadry szkoleniowej

Urząd Miasta Siemianowice Śląskie 2 600,00 zł

4 Zimowych Mistrzostwach 
Polski w pływaniu jako 
element profilaktyki przeciw 
uzależnieniom

Osiągnięcie jak najlepszych 
lokat na zawodach pływackich 
w województwie. Wyrobienie 
nawyku zdrowej rywalizacji 
sportowej poprzez starty. 
Ogólny rozwój fizyczny i 
motoryczny, wychowanie 
poprzez sport a zarazem 
zdrowszy styl życia. 
Wykształcenie u młodych 
sportowców umiejętności 
współpracy w grupie. 
Popularyzacja sportu (pływania) 
wśród mieszkańców 
Siemianowice Śląskich. 
Podnoszenie umiejętności i 
wiedzy kadry szkoleniowej

Urząd Miasta Siemianowice Śląskie 4 000,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Program wspierania klubów 
sportowych - KLUB 2025

Zakup sprzętu sportowego oraz 
wynagrodzenia kadry 
szkoleniowej

Ministerstwo Sportu i Turystyki 12 000,00 zł
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Leszek Małyszek Prezes zarządu z
Grzegorz Zawojek lub innym członkiem Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2 Program wspierania klubów 
sportowych - KLUB PRO 2025

Zakup sprzętu sportowego oraz 
wynagrodzenia kadry 
szkoleniowej

Ministerstwo Sportu i Turystyk 65 991,45 zł

2026-06-26
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