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za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-11

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     POMORSKIE

Gmina SŁUPSK

Powiat SŁUPSK

Ulica UL. MIECZYSŁAWA 
NIEDZIAŁKOWSKIEGO

Nr domu 6 Nr lokalu 

Miejscowość SŁUPSK Kod pocztowy 76-200 Poczta SŁUPSK Nr telefonu 693299171

Nr faksu brak E-mail slupsk.amaz@gmail.com Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

1991-04-14

2007-06-04

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 77053130400000 6. Numer KRS 0000086035

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Maria Stefańska prezes TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Grażyna Lepacka zastępca prezesa TAK

Janina Prokopczuk skarbnik TAK

Maria Więckiewicz sekretarz TAK

Aldona Bąk członek TAK

Teresa Worona członek TAK

SŁUPSKIE STOWARZYSZENIE "AMAZONKA"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem stowarzyszenia jest wszechstronne działanie na rzecz ochrony i 
promocji zdrowia kobiet i  mężczyzn z rakiem piersi, zmierzające do 
ułatwienia im powrotu do normalnego życia w stanie  sprawności fizycznej 
i psychicznej.
Propagowanie zdrowego i aktywnego stylu życia. 
Przeciwdziałanie wszelkim formom uzależnień. 
Przeciwdziałanie i zapobieganie wszelkim formom  dyskryminacji i 
wykluczenia. 
Aktywizacja zawodowa i społeczna osób niepełnosprawnych oraz  innych 
grup szczególnie narażonych na wykluczenie. 
Działanie na rzecz wzajemnej tolerancji,  samorządności i solidarności 
międzyludzkiej. 
Budowanie otwartego społeczeństwa poprzez  upowszechnianie wiedzy o 
krajach i kulturach świata. 
Działalność na rzecz wsparcia i integracji  cudzoziemców. 
Działania na rzecz mniejszości narodowych, etnicznych i językowych. 
Kreowanie  pozytywnych postaw obywatelskich. 
Integracja międzyludzka i międzypokoleniowa. 
Organizowanie szkoleń.  
Wspieranie i promocja kultury niezależnej. 
Ochrona środowiska naturalnego. 
Wspieranie oddolnych  inicjatyw mieszkańców. 
Promocja i wspieranie wolontariatu. 
Rozwój i wspieranie turystyki.  
Wspieranie organizacji pozarządowych i grup nieformalnych prowadzących 
podobną działalność na  terenie RP i poza granicami kraju
Działanie na rzecz osób starszych- seniorów
Pomoc społeczna, w tym pomoc rodzinom i osobom o trudnej sytuacji 
życiowej oraz wyrównywanie szans tych rodzin i osób

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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Stowarzyszenie realizuje swoje statutowe cele poprzez:
1. Propagowanie działalności Stowarzyszenia i jego idei
2. Tworzenie warunków sprzyjających wzajemnemu wsparciu, pomocy i 
samopomocy
3. Patronowanie podstawowej działalności jaką jest praca Ochotniczek, 
niepełnosprawnych kobiet po leczeniu raka piersi, które po odpowiednim 
przeszkoleniu udzielają wsparcia psychicznego
4.     poradnictwo czynne przy klubowym "telefonie zaufania" i 
bezpośrednio podczas dyżurów ochotniczek w siedzibie
5. Organizowanie i prowadzenie profesjonalnych warsztatów w zakresie 
rehabilitacji ruchowej i psychicznej dla niepełnosprawnych kobiet po 
leczeniu raka piersi
6. Rozprowadzanie broszur, ulotek, oraz innych materiałów informacyjnych
7. Włączenie się do wszystkich akcji na rzecz wczesnego wykrywania i 
leczenia raka piersi
8. Współpracę z organami administracji państwowej oraz samorządów 
lokalnych
9. Nawiązanie współpracy i wymiana doświadczeń z organizacjami 
społecznymi i charytatywnymi w kraju i zagranicą
10. Podnoszenie śród członków świadomości o prawie osób
niepełnosprawnych do ochrony przed dyskryminacją oraz pełnego i 
równego korzystania ze swoich praw
11. Zdobywanie i gromadzenie środków finansowych umożliwiających 
realizację celów statutowych
12. organizowanie imprez kulturalnych, edukacyjnych, turystycznych oraz 
spotkań integracyjnych dla członków
13. Aktywację zawodową i społeczną osób niepełnosprawnych 
zagrożonych wykluczeniem społecznym
14. Działalność wydawnicza
15. Prowadzenie punktu informacyjnego
16. Pomoc specjalistyczną,  w tym między innymi prawną, psychologiczną, 
terapeutyczną i medyczną
17. Organizację konferencji, szkoleń, warsztatów, wizyt rezydenckich
18. Kampanie informacyjne, społeczne i inne działania medialne
19. Wyjazdy wypoczynkowe i zdrowotne
20. Działania kulturalne, w tym festiwale
21. Współudział w tworzeniu lokalnych kół Stowarzyszenia

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Celem Stowarzyszenia jest wszechstronne działanie na rzecz osób niepełnosprawnych z rakiem piersi zmierzające do ułatwienia 
im powrotu do normalnego życia w stanie sprawności fizycznej i psychicznej oraz poprawy warunków życia;  zwiększenia 
uczestnictwa w życiu społecznym. Tworzenie warunków sprzyjających wzajemnemu  wsparciu i samopomocy, wymianie 
doświadczeń. 
Stowarzyszenie realizowało swoje cele w zakresie organizowania zajęć rehabilitacyjnych pod kierownictwem wykwalifikowanych 
rehabilitantów.  Ułatwiło to kobietom korzystanie z rehabilitacji ogólno−kondycyjnej min. na basenie dwa razy w tygodniu po 
dwie godziny,  w tym jedna godzina rehabilitacji  oraz rehabilitację usprawniającą na sali gimnastycznej.
 Organizowało warsztaty, wyjazdy turystyczne i rehabilitacyjne, wyjścia do teatru i na koncerty symfoniczne. 
Stowarzyszenie realizowało swoje cele min. poprzez działania grupy wolontariuszek - ochotniczek wyłonionych spośród 
członkiń- wizyty w szpitalu, prelekcje edukacyjne w szkołach i zakładach pracy.
Współdziałało  z organami administracji państwowej w prowadzeniu działań w zakresie promocji i ochrony zdrowia a także 
 zmierzające do ułatwienia kobietom powrotu do normalnego życia.
Ochotniczki (wolontariuszki), które same przeszły chorobę nowotworową
odwiedzają chore osoby w szpitalu bezpośrednio po mastektomii, pomagają oswoić się z nową sytuacją i niepełnosprawnością, 
uzyskać motywację powrotu do zdrowia i przejść okres zdrowienia.
Stowarzyszenie swoim działaniem obejmuje obszar miasta Słupska i powiatu Słupskiego.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

400

25

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Stowarzyszenie Amazonka realizuje swoje cele 
poprzez nieodpłatną
 działalność pożytku publicznego: 1. Wzajemne 
Wsparcie Się Trudnej Sytuacji życiowej, jaka jest 
choroba 2. Organizacja prelekcji o'tematyce 
współczesnego leczeniarakapiers rehabilitacji 3. 
Propagowanie i organizacja zajęć 
rehabilitacyjnych terapii psychologicznej 4. 
Przygotowywaniesiędoroli"ochotniczek", aby 
służyć kobietom, które znajdują się w 
analogicznej sytuacji 5. Działalność Związana Z 
Problemami zdrowotnymi członkiń 6. 
Działanieintegrująceśrodowiskokobietpo 
leczeniu raka piersi ( wyjazd, spotkania i 
wycieczki integracyjne) 7. 
Propagowanie;reakcjisportu,turystyki 8. 
Promocjaiorganizacjawolontariatu 9. 
Organizowanie Akcji Charytatywnych 10. 
Ochronaipromocjazdrowia;profilaktyka 
wczesnego wykrywania raka piersi 11. 
Działalnośćwydawnicza;materiały informacyjno-
edukacyjnie 12. Działalnośćnarzeczosób 
niepełnosprawnych 13. 
Przeciwdziałaniauzależnieniomi patologiom 
społecznym 14. 
Pomocyspołecznej,wtymosobomw trudnej 
sytuacji życiowej 15. 
Pielęgnowanietradycjinarodowych, kulturowych

94.99.Z 23 646,20 zł
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23 646,20 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 140 829,72 zł

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 266 844,42 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 230 738,22 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 36 106,20 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 96 722,50 zł

2.4. Z innych źródeł 5 646,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 23 646,20 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

140 829,72 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

12 460,00 zł

74 262,50 zł

10 000,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -5 244,14 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 235 982,36 zł 23 646,20 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

235 982,36 zł 23 646,20 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

1 Stowarzyszenie Amazonka realizuje swoje cele poprzez nieodpłatną działalność pożytku 
publicznego: 
1. Wzajemne wsparcie w trudnej sytuacji życiowej, jaka jest choroba 
2.Organizacja prelekcji o'tematyce współczesnego leczenia raka piersi i rehabilitacji 
3. Propagowanie i organizacja zajęć rehabilitacyjnych,  terapii psychologicznej 
4. Przygotowywanie i szkolenie do ochotniczek - wolontariuszek, aby służyć kobietom, które 
znajdują się w analogicznej sytuacji 
5. Działalność Związana z problemami zdrowotnymi członkiń - organizowanie indywidualnej 
rehabilitacji
6. Działanie integrujące środowisko kobiet po leczeniu raka piersi ( wyjazdy, spotkania i wycieczki 
integracyjne) 
7. Propagowanie;reakcji sportu,turystyki - wspólne marsze i spacery
8. Promocja i organizacja wolontariatu 
9. Organizowanie akcji charytatywnych 
10. Ochrona i promocja zdrowia; działania na rzecz profilaktyki  wczesnego wykrywania raka piersi 
- prelekcje edukacyjne w szkołach i zakładach pracy
11. Działalność wydawnicza;materiały informacyjno-edukacyjnie - ulotki 
12. Działalność na rzecz osób niepełnosprawnych 
13. Przeciwdziałania uzależnieniom i  patologiom społecznym 
14. Pomocy społecznej,w tym osobom w trudnej sytuacji życiowej 
15. Pielęgnowanie tradycji narodowych, kulturowych

23 646,20 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

0 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

83 osób fizycznych

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego
0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

21 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

21 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 0,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

0,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 0,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 0,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Wyjazd turystyczny- Kraków 
Tyniec-Ojców-Częstochowa

sport, kultura, turystyka i 
rekreacja

Powiat słupski 15 651,72 zł

2 Amazonki w Uzdrowisku 
Połczyn - pobyt z 
rehabilitacją

rehabilitacja Marszałek Województwa 
pomorskiego

39 688,00 zł

3 Amazonki w Uzdrowisku 
Połczyn - pobyt z 
rehabilitacją

rehabilitacja Miasto Słupsk 8 000,00 zł

4 Wszechstronna rehabilitacja 
i Integracja Słupskich 
amazonek

rehabilitacja Miasto Słupsk 36 450,00 zł

5 Wyjazd turystyczny- Kraków 
Tyniec-Ojców-Częstochowa

sport, kultura, turystyka i 
rekreacja

Miasto Słupsk 41 040,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Maria Stefańska
Grażyna Lepacka Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

2026-07-11
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