Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-13

1. Nazwa organizacji FUNDACJA "CZLOWIEKOWI CZLtOWIEK"
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat KRAKOW
kontaktowe
Gmina KRAKOW Ulica UL. JADWIGI MAJOWNY |Nr domu 62 Nr lokalu
Miejscowo$é KRAKOW Kod pocztowy 30-298 Poczta KRAKOW Nr telefonu 730002019
Nr faksu E-mail fundacja@czlowiekowi.pl Strona www www.czlowiekowi.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2019-04-24
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2021-11-06
publicznego
5. Numer REGON 38317864600000 6. Numer KRS 0000783005

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Andrzej Kotodyriski Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji llona Wal Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany

Jerzy Zajac Cztonek Rade TAK
(NaI?z'y v!/pisaé imiona, n?zwiska oraz l:nformacje o funkc_'ii Tadeusz Brzeczek Cztonek Rady TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru) Ewa Zajgczkowska Cztonek Rady TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Do celéw statutowych Fundacji nalezy dziatalnos$é na rzecz i w zakresie

1. pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb;

2. dziatalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

3. dziatalnos¢ charytatywna;

4. przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

5. promocja i ochrona zdrowia, w tym dziatalno$¢ lecznicza w rozumieniu
ustawy z dnia kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej (Dz.U. z 2015,
poz. 618, 788 i 905);

6. promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajacych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

7. dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych i oséb w wieku
emerytalnym;

8. nauka, szkolnictwo, edukacja i wychowanie;

9. promocja i organizacja wolontariatu;

10. tworzenie srodowiska sprzyjajgcego afirmacji cztowieka w duchu
wartosci ogolnoludzkich i chrzescijanskich.

11. dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj gospodarczy, w tym rozwaj
przedsiebiorczosci;

12. upowszechnianie informacji o dziatalnosci z zakresu pozytku
publicznego oraz propagowanie postaw prospotecznych;

13. udzielanie pomocy prawnej, psychologicznej oraz specjalistyczne;j;

14. dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;
15. dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz podmiotow
wymienionych w art. 3 ust.3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie, w zakresie okreslonym w powyzszych punktach;

16. dziatalnos$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka;

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1. Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej - sklepu - z darowizn oraz
dawanie miejsc pracy dla oséb potrzebujgcych uwzgledniajac ich sytuacje
bytowa i zyciowg;

2. Stworzenie i prowadzenie Domu Spokojnych Dni z wachlarzem
pomocowym dla oséb starszych i potrzebujgcych;

3. Prowadzenie warsztatu terapii zajeciowej dla 0séb korzystajgcych z
pomocy Fundacji oraz osdb wyrazajgcych che¢- nieodptatnie dla oséb
objetych pomoca, odptatnie dla chcgcych wesprzeé cele statutowe;

4. Prowadzenie pakietu pomocowego w postaci porad psychologicznych,
socjalnych, prawnych, ekonomicznych, duchowych, higieniczno-
sanitarnych i innych - nieodptatnie dla oséb objetych pomocy, odptatnie
dla chcgcych wesprzec cele statutowe;

5. Organizowanie, magazynowanie, segregacja, zbiorka, czyszczenie i
pozyskiwanie rzeczowej pomocy na cele Fundacji;

6. Wspotprace z wolontariatem;

7. Organizowanie imprez masowych i kampanii spotecznych;

8. Dziatalno$¢ gospodarczg;

9. Wspdtprace z organizacjami pozarzagdowymi, administracjg publiczng,
sektorem biznesu oraz mediami;

10. Dziatalnos¢ wydawniczg, reklamowa i promocyjng;

11. Inne formy dziatania na rzecz promoc;ji osoby ludzkiej i integracji
spotecznej oséb bezdomnych i dotknietych ubdstwem, na miare
mozliwosci finansowych i personalnych Fundacji;

12. Budowa, remont, wyposazenie i konserwacja lokali oraz
zagospodarowanie terenu;

13. Organizowanie wyjazddéw i wyjsé edukacyjnych, kulturowych i
rekreacyjnych;

14. Wspotdziatanie z innymi organizacjami swieckimi i koscielnymi,
urzedami i instytucjami we wszelkich dziataniach pomocy osobom w
trudnej sytuacji zyciowej oraz zgodnych z pozostatym zakresem celéw
Fundacji;

15. Pozyskiwanie oraz szkolenie oséb moggcych zaangazowac sie osobiscie
w dziatalnos¢ statutowg jako wolontariusze;

16. Promocje w mediach i socjalmediach;

17. Dobdr oséb korzystajgcych z dziatalnosci Fundacji nie bedzie zalezny
od rejonizacji (miejsca pochodzenia);

18. Fundacja wszystkie swoje dziatalnosSci dla 0séb objetych pomoca
prowadzi nieodptatnie, natomiast odptatnie dla tych, ktérzy chca z tych
ustug skorzystac by wesprze¢ dziatalnos¢

statutowa.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Fundacja prowadzi réznorodng forme dziatan. Od poczatku istnienia prowadzi warsztaty rekodzieta w ramach terapii zajeciowej
dla naszych podopiecznych, wolontariuszy oraz wszystkich chetnych. Zajecia sg prowadzone catkowicie nieodptatnie. W ciggu
roku organizowane sg spotkania tematyczne i okolicznosciowe dla podopiecznych naszej Fundacji, m.in. noworoczne spotkania,
dzien babci i dziadka, warsztaty z gliny, z modeliny, warsztaty kulinarne (jak zdrowo jesc), dzien kobiet, spotkanie wielkanocne,
kiermasze, piknik fundacyjny, piknik NGO, itp.

Wspotpraca z Wolontariatem poprzez pozyskiwanie oraz szkolenie oséb moggcych zaangazowac sie osobiscie w dziatalnos¢
statutowa jako wolontariusze - to nieodzowny i staty element dziatar naszej Fundacji.

Pakiet pomocowy w postaci porannych psychologicznych, socjalnych, ekonomicznych, duchowych, higieniczno-sanitarnych i
innych jest jednym z gtdwnych dziatan. W catosci realizowane jest nieodptatnie. Na biezgco organizujemy segregacje,
magazynowanie, zbidrki, czyszczenie i pozyskiwanie rzeczowej pomocy na cele statutowe Fundacji. Dzieki temu udzielamy
pomocy w postaci paczek zywnosciowych oraz pomoc rzeczowg dla naszych podopiecznych oraz tych, ktérzy sie do nas
zgtaszajg. Dbamy na biezgco o wyposazenie oraz konserwacje lokali jak i catego zagospodarowanie terenu fundacji aby mogto
odbywac sie wiecej dziatan i lokal stuzyt jak najbardziej naszym podopiecznym.

Na biezgco wspdtpracujemy z licznymi organizacjami non profit, taczac wspdlnie sity i dziatania, tak aby udzielana przez nas
pomoc byta na najwyzszym poziomie. Wspotpracujemy m.in. z Caritas Archidiecezji Krakowskiej, Centrum obywatelskim,
Bankiem Zywnoéci, Fundacjg Team Krakéw, Ruch miliona serc, grupa nieformalng Step by Step, Fundacja "Po pierwsze
cztowiek", Stowarzyszenie Mayday, Probacja i inne.

Udato sie nam dotrze¢ z pomocg Pani Krystynie z dzie¢mi, ktére stracity Tate, Pani Nataszy z coreczkg, ktére od 4 lat prébujg
utozy¢ sobie zycie na nowo po ucieczce z Ukrainy, Pani Ani i jej przykutej do t6zka mamie, Pawtowi - ktory walczy z glejakiem,
Samuelowi, ktory walczy z bezdomnoscig, caty czas pomagamy rodzinom dotknietych powodzig. Rodziny te otrzymaty pomoc
prawng, psychologiczng, rzeczowg, finansowa. W naszej sali gimnastycznej, w kierunku terapii sensorycznej i rehabilitacji nadal
odbywajg sie zajecia - terapie dla dzieci i mtodziezy. W tym roku udato sie rdwniez zorganizowac i prowadzi¢ 5 razy w tygodniu
zajecia fizyczne - pilates dla kobiet oraz senioréw.

Nadal utrzymujemy kontakt z rodzinami dotknietymi powodziom i pomagamy im. Srodki z 1,5% pomagaja nam rowniez opfaci¢
koszty administracyjne oraz koszty zwigzane z utrzymaniem budynku i optatami z media, jak i z utrzymaniem samochodu, bez
ktorego nie moglibysmy realizowac celdw statutowych. Caty czas sg prowadzone warsztaty dla seniorow, na ktére zakupujemy
materialy ekplaacyjne. Dbamy rowniez o szerzenie idei wolontariatu oraz organizacji OPP - poprzez wizytowki i ulotki.
Wspotpracujemy i wspétdziatamy z innymi organizacjami swieckimi i koscielnymi, urzedami i instytucjami we wszystkich
dziataniach pomocy osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz zgodnych z zakresem celéw statutowych Fundacji. Nawigzujemy
wspotprace oraz wspétdziatanie z innymi jednostkami edukacyjno-wychowawczymi celem upowszechniania informacji o
dziafalnosci z zakresu OPP oraz propagowanie postaw prospotfecznych, upowszechnianie informacji prorodzinnych i ochrony
praw dziecka poprzez tworzenie Srodowiska sprzyjajgcego afirmacji w duchu wartosci ogdélnoludzkich i chrzescijanskich (Szkoty
podstawowe, Szkoty ponadpodstawowe, Przedszkola).

Caty czas réwniez promujemy sie jako organizacja OPP w mediach i socialmediach prowadzimy strone www oraz na biezgco
Facebooka i Instagrama.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina 8 wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) [] powiat B caty kraj

[] kilka powiatéw Bg poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 1500
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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{* Tak

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb

fizycznych

dziatalnosé na rzecz oséb w wieku
emerytalnym

Organizacja warsztatow rekodzieta oraz
zwigzanych z tg tematyka. Warsztaty odbywajg
sie w siedzibie fundacji, biorg w nich udziat
osoby w wieku senioralnym 60+. Zajecia ciesza
sie bardzo duzym zainteresowaniem. Chetnych
przybywa. Sg bardzo potrzebne poniewaz petnig
funkcje edukacyjng, rozwojowa oraz socjalng.
Nasi seniorzy bardzo sobie cenig czas spedzony
na warsztatach fundacji. To S$wietne wypetnienie
czasu, ktore sprzyja nowym znajomosciom i
nadaje sens codziennosci. Niewatpliwie
podnoszg jakos¢ zycia naszych senioréow.
Organizowane sg spotkania okolicznosciowe, w
ktérych seniorzy biorg bardzo chetnie i licznie
udziat. Jest to dla nich cenny czas spedzony w
gronie 0s6b, ktére majg dla nich czas.

88.10.Z

0,00 zt

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
oséb

Fundacja nieprzerwanie prowadzi pakiet
pomocowy w postaci porad prawnych,
psychologicznych, socjalnych, ekonomicznych,
duchowych, higieniczno-sanitarnych i innych,
ktory jest jednym z gtéwnych dziatan
podejmowanych na co dzien. W catosci jest
realizowany nieodptatnie. Na co dzien
pomagamy rodzinom oraz osobom samotnym,
ktére borykaja sie z trudna sytuacja zyciowa lub
sg zagrozone ubdstwem. Pozyskujemy darowizne
i rozdysponowujemy wsrdod podopiecznych
fundacji. Niewatpliwie widac iz z dnia na dzien
jest coraz wieksza potrzeba pomocy w postaci
zafatwienia codziennych spraw jak i
towarzyszenia. Organizujemy segregacje,
magazynowanie, zbiorki, czyszczenie,
pozyskiwanie rzeczowej pomocy na stole
statutowe fundacji. Dzieki temu udzielamy
pomocy zywnosciowq oraz rzeczowg naszym
podopiecznym oraz tym, ktdrzy zgtaszajg sie do
nas o pomoc. Sposob szczegdlny objeliSmy
pomocy na nowo panig Krystyne z dzie¢mi po
Smierci ich ojca, pana Pawta ktdry zachorowat na
glejaka 4 stopnia, panig Natasze z cérka ktory od
czterech lat prébujg utozyé sobie zycie na nowo
po ucieczce z Ukrainy, pani Ani i jej przykutej do
tézka mamie, samuelowi ktéry walczy z
bezdomnoscia.

88.99.7

0,00 zt
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Wolontariat to niewatpliwie najwazniejsza
kwestia naszej fundacji, poniewaz kazda
dziatalnos$¢ oparta jest na pomocy wolontariuszy.
Fundacja tworzy srodowisko oséb zyjacych w
duchu dobroczynnosci, w ktérym uczymy sie
budowac relacje oraz madrze pomagac.
Wspétpraca z wolontariuszami, poprzez
pozyskiwanie oraz szkolenie oséb moggcych
zaangazowac sie osobiscie w dziatalnos¢
statutowg fundacji. Co miesigc sg organizowane i
prowadzone spotkania, ktdre sg przygotowane z
wielka starannoscig, na ktérych przedstawiane
s dziatania zamieniony miesigc oraz na ktérych
planuje sie kolejny miesigc do przodu. Wszystko
to odbywa sie we wspdtpracy z wolontariuszami.
Praca nasza odbywa sie na zasadzie lojalnosci,

3 promocja i organizacja wolontariatu |otwartosci i przejrzystosci. Wolontariusze nasi sg [94.99.Z 0,00 zt
informowani na biezgco o wszelkich
poczynaniach lub przedsiewzieciach. Pracujemy
wspdlnie nad motywacjg, integracjg, ktora
dotyczy zaréwno wolontariusze jak i naszych
podopiecznych. Szkolimy do madrej
pomocowosci oraz organizacji pomocy i
udzielania jej w sposéb fachowy. Od poczatku
wszystkie starania praktykujemy kompleksowo.
Promujemy wolontariat na naszej stronie www
oraz w mediach spotecznosciowych. Cieszymy
sie zainteresowaniem i zaufaniem, ktérym
jestesmy obdarzeni. Tradycjg stat sie
przygotowany przez wolontariuszy piknik -
urodziny fundacji, na ktére sg zaproszeni:
darczyncy, wolontariusze, podopieczni i nasze
rodziny, sgsiedzi i

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego &~ e

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L . poniesione w ramach
Lp. Sfera dz'j:)?::;sec' gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. t3czna kwota przychodow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 223 010,86 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 223 010,86 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 70 051,90 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 152 958,96 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 80 137,04 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 72 821,92 zt
W d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych Zzrodet 0,00 zt
3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy 8574 71 7t
dzien roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos$¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w 53259 28 71
okresie sprawozdawczym ogoétem !
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3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosSci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Udato sie nam dotrzeé z pomoca Pani Krystynie z dzieémi, ktére stracity Tate, Pani Nataszy z
coreczka, ktore od 4 lat probujg utozy¢ sobie zycie na nowo po ucieczce z Ukrainy, Pani Ani i jej
przykutej do tédzka mamie, Pawtowi - ktéry walczy z glejakiem, Samuelowi, ktéry walczy z
bezdomnoscia, caty czas pomagamy rodzinom dotknietych powodzig. Rodziny te otrzymaty pomoc
prawng, psychologiczng, rzeczowa, finansowga. Nadal utrzymujemy kontakt z rodzinami
dotknietymi powodziom i pomagamy im. Srodki z 1,5% pomagajg nam rowniez optaci¢ koszty
administracyjne oraz koszty zwigzane z utrzymaniem budynku i optatami z media, jaki z
utrzymaniem samochodu, bez ktorego nie moglibysmy realizowac celdw statutowych. Caty czas sg
prowadzone warsztaty dla seniorow, na ktére zakupujemy materialy ekplaacyjne. Dbamy rowniez
o szerzenie idei wolontariatu oraz organizacji OPP - poprzez wizytéwki i ulotki.

53 259,28 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1

Warsztaty rekodzieta dla senioréw 60 +

813,90 zt

2

Optaty administracyjne, za prowadzenie Ksiegowosci oraz wynagrodzenie dla jedynego
pracownika, ktory koordynuje catg fundacje, sprawy administracyjne, wolontaryjne, pomocowe
oraz organizacyjne

35995,02 zt

3 |Optaty za media: prad, gaz (w tym roku przytacz), telefon, internet, woda, smieci, itp. 8 836,66 zt

4|Pomoc rodzinom i osobom - podopiecznym Fundacji: P. Krystyna, P. Pawet, P. Samuel, powodzianie 3 884,10 zt
iinni

5|Utrzymanie i optaty dotyczgce samochodu, bez ktorego nie moglibysmy realizowac celéw 3 444,00 zt
statutowych fundacji

6|Druk wizytowek i plakatow, dotyczgcych promoc;ji fundaciji, idei wolontariatu oraz organizacji OPP 245,00 zt

7|prowizje bankowe 40,60 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 181 552,72 zt 53 259,28 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 181 552,72 zt 53 259,28 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 41 458,14 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
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w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos$é pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od osdb prawnych 0,00 zt

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towaréw i ustug

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

O O00000 0

poda¢ dodatkowo kwote) z optfat sgdowych
z innych zwolnien, jakich:
[+ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[T witasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ vty y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu [~ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uzyczenie

. L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

¥ nie korzystata

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 os6b
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw = Nie
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0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy ~
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to = Mie
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni ’ ’ ) 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 96 800,00 zt
a) z tytutu umoéw o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 96 800,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 96 800,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzonga dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 96 800,00 z
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzgdzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos$é przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
8 066,67 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

8 066,67 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - . : e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub parnstwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

llona Wal - Wiceprezes Zarzadu 2026-07-13

Fundaciji
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