Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-14

STOWARZYSZENIE WSPIERANIA AKTYWNOSCI "BONA FIDES"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo  LUBELSKIE Powiat LUBELSKI
kontaktowe
Gmina M.LUBLIN Ulica NIECALA Nr domu 4 Nr lokalu 5A

Miejscowos¢ M.LUBLIN

Kod pocztowy 20-080

Poczta LUBLIN

Nr telefonu +48 535 000 523

Nr faksu +48 81 5337209

E-mail

biuro@stowarzyszeniebonafides.pl

Strona www http://stowarzyszeniebonafides.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2003-07-22
4, Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2016-09-21
publicznego
5. Numer REGON 43266377200000 6. Numer KRS 0000168509

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Aleksandra Rutkowska Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Matgorzata Kruszynska Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Matgorzata Czarnecka Skarbnik Zarzadu TAK

nadzoru)

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

Ewa Rebecka Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Aleksandra Chomik Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Danuta Drozdek Cztonek Komisji TAK

Rewizyjnej
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1) udzielanie pomocy dzieciom i mtodziezy znajdujgcym sie w trudnej
sytuacji zyciowej i pochodzgcym ze srodowisk dysfunkcyjnych;

2) wspieranie demokracji i budowania spoteczenstwa obywatelskiego;

3) dziatanie na rzecz aktywizacji kobiet w rodzinie i spoteczenstwie;

4) zwiekszanie szans niepetnosprawnych w procesie integracji ze
spotecznosciy;

5) pomoc spoteczna, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyrownywania szans tych rodzin i osdb;

6) wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej;

7) udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszania Swiadomosci
prawnej spoteczenstwa;

8) dziatalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spoteczne;j
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

9) dziatalnos¢ charytatywnej;

10) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej,
pielegnowania polskosci oraz rozwoju swiadomosci narodowej,
obywatelskiej i kulturowej;

11) promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowe]j oséb pozostajgcych
bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

12) dziatalnos$¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

13) dziatalnos$¢ wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj
przedsiebiorczosci;

14) dziatalnos¢ wspomagajacej rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;
15) kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego;

16) wspieranie i upowszechniania kultury fizycznej;

17) ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
18) upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobod
obywatelskich, a takze dziatan wspomagajgcych rozwoj demokracji;

19) promog;ji i organizacji wolontariatu;

20) dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka;

21) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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podejmowanie inicjatyw waznych spofecznie miedzy innymi przez
prowadzenie akcji informacyjnej, organizowanie konferencji, prowadzenie
punktéw konsultacyjnych;

2) prowadzenie dziatalnosci leczniczej w ramach ustug
psychoterapeutycznych

3) prowadzenie programow terapeutycznych, socjoterapeutycznych,
profilaktycznych, psychoedukacyjnych, m.in. poprzez realizowanie
treningdw, warsztatéw, szkolen, grup wsparcia, psychoterapii
indywidualnej i grupowej, specjalistycznych konsultacji, doradztwa
zawodowego, psychologicznego, prawnego.

4) kreowanie aktywnych postaw miedzy innymi przez organizowanie
szkolen, konkursdw, udzielanie informacji oraz promowanie stusznych
spotecznie inicjatyw;

5) gromadzenie funduszy na cele statutowe;

6) wsparcie oséb wykluczonych spotecznie na poziomie indywidualnym,
instytucjonalnym i spotecznym poprzez organizowanie i udzielanie
kompleksowej pomocy;

7) aktywizacje spoteczng i zawodowa 0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym;

8) wspodtprace z organizacjami krajowymi i zagranicznymi w zakresie
pozyskiwania srodkéw, wymiany doswiadczen i realizacji wspdlnych
programoéw, wynikajgcych z zadan statutowych;

9) udzielanie wsparcia finansowego, merytorycznego i szkoleniowego w
zakresie dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia;

10) wspotdziatanie z innymi instytucjami, organizacjami i osobami dla
osiggania wspdlnych celéw statutowych i dobra wspdlnego
spoteczenstwa.

11) propagowanie zasad zréwnowazonego rozwoju poprzez organizacje
wydarzen, kampanii oraz warsztatéw;

12) Prowadzenie osrodka pomocy dla oséb pokrzywdzonych
przestepstwem

oraz specjalistycznego osrodka dla ofiar przemocy w rodzinie

13) Prowadzenie form opieki nad dzie¢mi do 7 roku zycia np. w formie
niepublicznego ztobka, klubu malucha, punktu przedszkolnego,
przedszkola

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-14 3



W 2025 roku organizacja prowadzita wieloaspektowg dziatalnos¢, realizujgc szereg komplementarnych projektow
ukierunkowanych na wsparcie specjalistyczne, integracje spoteczng oraz aktywizacje mieszkancéw wojewdédztwa lubelskiego.
Kluczowym filarem dziatan byto specjalistyczne wsparcie i interwencja kryzysowa. W tym obszarze organizacja prowadzita
osrodek specjalistycznego poradnictwa rodzinnego i interwencji kryzysowej w Parczewie dla Mieszkaricéw Powiatu
Parczewskiego, oferujgc pomoc psychologiczng, psychoterapeutyczng, rodzinng oraz prawng dla oséb i rodzin znajdujacych sie
w kryzysach zyciowych. Réwnolegle funkcjonowato Centrum Poradnictwa Interdyscyplinarnego, ktére zapewniato bezptatne,
dostosowane do indywidualnych potrzeb wsparcie dla dorostych oraz mtodziezy zagrozonych wykluczeniem spotecznym, w tym
dla rodzin z Ukrainy. Podobny system bezptatnego poradnictwa prawnego, obywatelskiego oraz mediacji realizowano w
ramach punktu NPP i zwiekszania Swiadomosci prawnej na obszarze Miasta Zamos¢. Dodatkowo organizacja Swiadczyta
kompleksowe poradnictwo psychologiczne i spoteczno-prawne dla 0séb z niepetnosprawnoscia, ich rodzicéw oraz opiekundw z
terenu m.in. powiatéw lubelskiego, lubartowskiego i feczynskiego, wzmacniajgc ich umiejetnosci niezbedne do samodzielnego
funkcjonowania.

Osobng, kluczowa gatgz stanowity projekty integracyjne i wsparcie dla uchodzcéw, realizowane w ramach Miejsca Aktywnosci
Lokalnej ,,Spilno Lublin”. Przez caty rok kontynuowano tam rozwdj przestrzeni integrujacej spotecznosc¢ lokalna z
cudzoziemcami, zapewniajgc wszechstronng obstuge merytoryczng, warsztaty rozwojowe oraz specjalistyczng opieke
psychologiczno-terapeutyczng dla dzieci, mtodziezy i kobiet, w szczegdlnosci uchodzcéw z Ukrainy zamieszkujgcych Lublin.
Wsparcie i aktywizacja mtodziezy koncentrowaty sie wokét inicjatywy ,,Po prostu Fajne Miejsce!”, gdzie stworzono bezpieczne
warunki do rozwoju osobistego mtodych ludzi poprzez indywidualne poradnictwo psychologiczne, grupowe warsztaty
kompetencji miekkich oraz animowanie przestrzeni spotkan.

Waznym elementem polityki spotecznej organizacji byta takze aktywizacja oséb starszych. Poprzez projekt ,Senioralna
Akademia Rozwoju Spotecznego w powiecie teczyriskim ” (program Aktywni+) wdrazano edukacje, integracje
miedzypokoleniowg oraz wtgczano seniorow i osoby mtodsze w zycie kulturalne. Dziatania te dopetniat projekt realizowany w
ramach Wojewddzkiego Programu na Rzecz Osdb Starszych, skupiony na aktywizacji kulturalno-spotecznej, integracji i promocji
zdrowego stylu zycia wsrdd seniorek i senioréw z wojewddztwa lubelskiego, ze szczegdlnym uwzglednieniem powiatu
parczewskiego.

2] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysiotek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B .
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego B kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) E powiat E caty kraj

B2 kilka powiatéw Bg poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 27649
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat 3
gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb

fizycznych

dziatalnos$¢ na rzecz dzieci i
mitodziezy, w tym wypoczynek dzieci
i mtodziezy

Stowarzyszenie wspoétprowadzi ,Przestrzen
Mtodych: Po prostu Fajne Miejsce” w dzielnicy
Rury w Lublinie. To bezpieczna, otwarta i
catkowicie bezptatna strefa stworzona z mysla o
osobach w wieku od 10 do 30 lat. W tym
wyjatkowym miejscu mtodziez ma szanse
realizowac wtasne, oddolne inicjatywy, rozwijaé
pasje, a takze bra¢ udziat w ciekawych
wydarzeniach artystycznych oraz spotkaniach
tematycznych. Oferowane jest tu rowniez
profesjonalne, indywidualne wsparcie
psychologiczne. Projekt dziata w ramach sieci
Przestrzeni Mfodych i jest finansowany ze
Srodkéw Miasta Lublin.

94.997

0,00 zt

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
o0séb

Stowarzyszenie realizowato wszechstronne
wsparcie dla dzieci, mtodziezy oraz dorostych,
uwzgledniajgc takze specyficzne potrzeby oséb z
niepetnosprawnosciami i ich rodzin. Pomoc
trafiata do oséb w trudnych sytuacjach
zyciowych, w tym pokrzywdzonych
przestepstwem, senioréw oraz kobiet
nieaktywnych zawodowo. W ramach
prowadzonych dziatar oferowano profesjonalng
terapie srodowiskowg, doradztwo zawodowe,
warsztaty rozwoju osobistego i zajecia
artystyczne. Zapewniano tez szerokie
poradnictwo: psychologiczne, prawne, rodzinne,
pedagogiczne, konsumenckie oraz obywatelskie,
a takze terapie par.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

94.997

(¥ Tak
7 Nie

0,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. PP poniesione w ramach
Sfera dz'jﬁ::;:: opozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Stowarzyszenie realizowato kompleksows i
w petni profesjonalng obstuge zwigzana z
wdrazaniem Standardéw Ochrony
Matoletnich w réznego rodzaju placéwkach
oraz organizacjach. Dziatania te
obejmowaty precyzyjne przygotowanie
udzielanie nieodptatnej pomocy |wymaganej prawem dokumentacji,
prawnej oraz zwiekszanie tworzenie jasnych i skutecznych procedur
Swiadomosci prawne;j zgtoszeniowych, a takze rzetelne
spoteczenstwa wypetnianie wszelkich obowigzkéw
sprawozdawczych. W ramach wsparcia
organizacja dbata o dostosowanie procedur
do specyfiki konkretnych podmiotéw,
gwarantujgc petne bezpieczenstwo dzieci
oraz najwyzszy poziom ochrony oséb
matoletnich

94.997 0,00 zt

W ramach dziatalnosci odptatnej
stowarzyszenie realizowato dziatanie
,Aktywne i Spetnione IV — projekt
sfinansowany przez Lubelski Wegiel
,Bogdanka” S.A., skierowany do kobiet z
powiatéw teczynskiego, wtodawskiego i
chetmskiego, w tym pracownic LW
Bogdanka S.A. Celem projektu byto
zwiekszenie aktywnosci spotecznej i
zawodowej uczestniczek, wzmocnienie
poczucia wtasnej wartosci i sprawczosci
oraz przeciwdziatanie osamotnieniu, 94.99 7 0,00 zt
wypaleniu i wykluczeniu spotecznemu. W
ramach projektu realizowano wsparcie
indywidualne

i grupowe o charakterze aktywizacyjnym i
rozwojowym, dostosowane do potrzeb
uczestniczek. Dziatania przyczynity sie do
rozwoju kompetencji spotecznych,
zwiekszenia zaangazowania obywatelskiego
oraz wzmocnienia dziatalnosci lokalnych
srodowisk kobiecych i organizacji
spotecznych.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg % Nie

dziatalnos¢ na rzecz réwnych
praw kobiet i mezczyzn

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. t3czna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

1756 215,04 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1488 980,47 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

267 234,57

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

12 370,40 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

1468 002,29 zt

a) ze srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

332339,61 zt

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

w
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 1135 662,68 zt
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 8 607,78 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 8 607,78 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 z
W d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 267 234,57 zt

12 370,40 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

9705,42 zt
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3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

dziatalno$¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci i mtodziezy, dziatalnos¢ na rzecz
integracji cudzoziemcéw, pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb

9 705,42 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 1780 107,20 zt 9 705,42 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1485 329,98 zt 9 705,42 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 267 234,57 z 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 5025,19 z
e) koszty administracyjne 12 500,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 10017,46 z 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote)

<07

O O0O00Oa0

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 3650,49 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 z

z podatku dochodowego od o0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardw i ustug

z optaty skarbowe;j

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

0,00 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

" Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
[~ wiasnos¢
. . . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. .. . ” zierzaw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [ dzierzawa
W nie korzystata
1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 2 0s6b
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 2 00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 34 0séb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
{* Tak

2.1. Organizacja posiada cztonkéw ol W

20 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

6 0s6b
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie

. ; . . 6 0so6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy 4 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 4 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesigcy 19 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 12 0séb

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

tym:

b) inne osoby 7 0s6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 703 774,46 zt
a) z tytutu umow o prace 176 057,86 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 175 090,00 zt
w - nagrody 0,00 z
R - premie 967,86 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 527 716,60 zi

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia 703 774,46 zt
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego 98 334,22 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 605 440,24 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 3207,32 z
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczagcym ustugi na podstawie 1680,32 zt

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

6 000,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdéb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

15 000,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

zaburzeniami psychicznymi |spoteczno-zawodowa.
(realizacja regionalnego
programu Pomocy
Spotecznej i Wigczenia
Spotecznego na lata 2021-
2025)".

7 Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1], Prowadzenie osrodka Zapewnienie specjalistycznego |Starostwo Powiatowe w Parczewie 40 000,00 zt
specjalistycznego wsparcia i zminimalizowanie
poradnictwa rodzinnego i skutkéw kryzyséw zyciowych u
interwencji kryzysowej w mieszkancow poprzez
Parczewie dla Mieszkancow |utatwienie im dostepu do
Powiatu Parczewskiego” bezptatnego poradnictwa
psychologicznego,
psychoterapeutycznego,
rodzinnego oraz prawnego.
2|"Wspieranie dziatan na rzecz |Zwiekszenie szans na rynku Regionalny Osrodek Pomocy 6 283,00 zt
0s6b zagrozonych pracy oraz przeciwdziatanie Spotecznej w Lublinie
wykluczeniem spotecznym | marginalizacji spotecznej
ze szczegllnym niepracujacych kobiet z
uwzglednieniem osdb terenéw wiejskich poprzez
bezdomnych oraz z kompleksowa aktywizacje
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3|"Przeciwdziatanie Poprawa jakosci zycia senioréw |Regionalny Osrodek Pomocy 9 261,00 zt
wykluczeniu spotecznemu oraz zapobieganie ich Spotecznej w Lublinie
0s6b starszych poprzez samotnosci i izolacji poprzez
wspieranie réznorodnych wigczenie ich w dziatania
form ich aktywizacji kulturalne, spoteczne,
(realizacja Wojewddzkiego |edukacyjne oraz prozdrowotne.
Programu na Rzecz Os6b
Starszych na lata 2021-
2025)".
41, Prowadzenie poradnictwa |[Podnoszenie poziomu Regionalny Osrodek Pomocy 59 975,00 zt
psychologicznego, samodzielnosci zyciowej osdb z |Spotecznej w Lublinie
spotecznoprawnego oraz niepetnosprawnosciami oraz
udzielanie informacji na odcigzenie i wzmocnienie
temat przystugujacych kompetencji opiekunczych
uprawnien, dostepnych cztonkdw ich rodzin i
ustug, sprzetu opiekundéw poprzez doradztwo
rehabilitacyjnego i pomocy |specjalistyczne oraz
technicznej dla oséb informacyjne.
niepetnosprawnych; celem
gtéwnym projektu byto jest
pobudzanie, wzmacnianie i
podtrzymywanie
umiejetnosci niezbednych
do samodzielnego
funkcjonowania oséb
niepetnosprawnych oraz
cztonkdw ich rodzin oraz
opiekunéw”.
5]"Po Prostu Fajne Miejsce" Stworzenie bezpiecznych i Urzad Miasta Lublin 48 500,00 zt
przyjaznych warunkéw do
rozwoju osobistego mtodziezy
oraz mtodych dorostych
poprzez prowadzenie
indywidualnego poradnictwa
psychologicznego, organizacje
grupowych warsztatéw
kompetencji miekkich oraz
aktywne animowanie
przestrzeni spotkan.
6|"Prowadzenie dziatalnosci Kontynuacja prowadzenia, Urzad Miasta Lublin 100 000,00 zt

Spilno Lublin w 2025 r"

rozwoju i ewaluacji Miejsca
Aktywnosci Lokalnej ,,Spilno
Lublin” jako przestrzeni
integrujacej spotecznosc lokalng
z osobami cudzoziemskimi (w
szczegolnosci uchodzcami z
Ukrainy), potaczona z
zapewnieniem wszechstronnej
obstugi merytoryczne;j,
warsztatow rozwojowych oraz
specjalistycznego wsparcia
psychologiczno-
terapeutycznego dla dzieci,
mtodziezy i kobiet.
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"Prowadzenie dziatalnosci
Spilno Lublin w 2025 r" 2

Kontynuacja prowadzenia,
rozwoju i ewaluacji Miejsca
Aktywnosci Lokalnej ,,Spilno
Lublin” jako przestrzeni
integrujagcej spotecznosc¢ lokalng
z osobami cudzoziemskimi (w
szczegolnosci uchodzcami z
Ukrainy), potaczona z
zapewnieniem wszechstronnej
obstugi merytorycznej,
warsztatow rozwojowych oraz
specjalistycznego wsparcia
psychologiczno-
terapeutycznego dla dzieci,
mtodziezy i kobiet.

Urzad Miasta Lublin

800 000,00 zt

Powierzenie prowadzenia w
2025 roku punktu
nieodptatnej pomocy
prawnej oraz zwiekszania
Swiadomosci prawnej na
obszarze Miasta Zamos¢

Celem projektu byto stworzenie
powszechnego,
kompleksowego i spdjnego
systemu nieodptatnego
poradnictwa prawnego

i obywatelskiego, zwiekszanie
Swiadomosci prawne;j
mieszkancow oraz zapewnienie
dostepu do nieodptatnej
mediacji.

Urzad Miasta Zamos¢

71 050,56 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe

{* Tak
" Mie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalez

podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajg

cego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEN

»Piekni i zdrowi”

Celem projektu byto
podniesienie poziomu wiedzy i
Swiadomosci 300 ucznidw z
wojewddztwa lubelskiego na
temat zdrowia fizycznego i
psychicznego w okresie
dojrzewania, przetamanie tabu
wokot tych tematéw poprzez
warsztaty oraz rozwdj
kompetencji 5 wolontariuszy w
modelu réwiesniczego
nauczania.

Narodowy Instytut Wolnosci ( w
ramach mikrograntéw Fundusz
Lokalny Ziemii Bitgorajskiej)

10 000,00 zt

"Most Pokolen"

Celem projektu byta
aktywizacja i integracja
spotfeczna grupy minimum 60
senioréow doswiadczajgcych
samotnosci oraz budowanie
relacji miedzypokoleniowych i
wzrost pozytywnych interakgji
poprzez zaangazowanie
minimum 8 studentéw
kierunkéw medycznych jako
edukatoréow

Narodowy Instytut Wolnosci ( w
ramach mikrograntéw Fundusz
Lokalny Ziemii Bitgorajskiej)

10 000,00 zt
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3|"Cykl zmian 2.0"

Celem byto zwiekszenie wiedzy
i Swiadomosci minimum 250
lubelskich nastolatkdéw na
temat zmian w okresie
dojrzewania, ksztattowanie
odpowiedzialnych postaw
wobec ciata i profilaktyki
zdrowotnej, a takze
przetamywanie tabu i
budowanie bezpiecznej
przestrzeni dialogu z rodzicami
oraz ekspertami medycznymi.

Narodowy Instytut Wolnosci (w
ramach mikrograntéw Aktywny
Dialog"

10 000,00 zt

H

»Senioralna Akademia
Rozwoju Spotecznego w
powiecie teczyriskim”

Projekt miat na celu aktywizacje
0s0b starszych w zyciu
kulturalnym i spotecznym,
edukacje oraz integracje
miedzypokoleniowa.
Odbiorcami dziatan
projektowych byli seniorzy i
seniorki w wieku 60 lat i wiecej
oraz osoby mtodsze
zamieszkujgce powiat teczyriski
w woj. lubelskim (gminy
wiejskie: Cycow, Puchaczow,
Milejow, Ludwin, Spiczyn oraz
gmina miejsko-wiejska teczna).

KPRM

110 274,00 zt

5],,Centrum Poradnictwa
Interdyscyplinarnego”

Celem projektu byto
zwiekszenie dostepnosci
bezptatnego, specjalistycznego
poradnictwa oraz poprawa
sytuacji zyciowej i rodzinnej
uczestnikdéw, w tym rodzin

z Ukrainy. Wsparcie miato
charakter interdyscyplinarny i
byto dostosowane do
indywidualnych potrzeb
odbiorcéw, pomagajacim w
odzyskiwaniu samodzielnosci
zyciowej i spotecznej.

Narodowy Instytut Wolnosci

192 065,61 zt

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne

i~ Tak
* Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

Przedmiot zaméwienia

Nazwa organu

1. Wykaz spotek, w ktdérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Kwota

Lp.

Nazwa spotki

% udziatow

REGON Siedziba spotki lub akcji w

kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow
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2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. # Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
Aleksandra Rutkowska - Prezes
Zarzadu, Matgorzata Kruszyrska - 2026-07-14

Wiceprezes
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