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nadzoru) Hanna Kowalska cztonek TAK
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Podstawowym celem Stowarzyszenia ProFUTURO jest dziatalno$¢ na rzecz
0s6b z autyzmem i catosciowym zaburzeniem rozwoju (wedtug zapisow
Statutu Stowarzyszenia). Dziatalnosc ta jest wytaczng statutowa

9. Cele statutowe organizacji dziatalnoscig Stowarzyszenia. Stowarzyszeniu zalezy na poprawie
funkcjonowania osdb ze spektrum autyzmu w zakresie ich edukacji,
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) wypoczynku, ochrony zdrowia, warunkdw socjalnych, sytuacji materialnej

oraz adaptacji w spoteczenstwie. Stowarzyszenie ProFUTURO udziela
pomocy osobom ze spektrum autyzmu oraz ich rodzinom w sprawach
dotyczacych diagnozy, wychowania, edukacji, rehabilitacji, poprawy
zdrowia, poprawy warunkéw bytowych, aktywizacji spoteczno-
zawodowe;j.

Stowarzyszenie realizuje swoj podstawowy cel poprzez:

1) propagowanie idei integracji w spotecznosciach lokalnych;

2) podejmowanie wspotpracy z jednostkami edukacyjnymi,
profilaktycznymi, wychowawczymi, terapeutycznymi itp.;

3) wydawanie poradnikéw, informatoréw, biuletynéw oraz publikowanie
(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na informacji w srodkach masowego przekazu dotyczacych problemu
podstawie statutu organizacji) autyzmu; podejmowanie dziatan promocyjnych i popularyzatorskich w
tym zakresie;

4) wspotprace z wtadzami, instytucjami, sektorem gospodarczym,
organizacjami pozarzagdowymi, Srodkami masowego przekazu,
instytucjami naukowymi i diagnostyczno-terapeutycznymi w kraju i poza
jego granicami; wspieranie roznorodnych inicjatyw zgodnych z celami
Stowarzyszenia;

5) pozyskiwanie funduszy na dziatalnos¢ statutowg;

6) sktadanie ofert i udziat w konkursach ofert na realizacje zadan pozytku
publicznego;

7) prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego, w tym:

- inicjowanie i prowadzenie réznorodnych form poradnictwa i terapii dla
0s6b z autyzmem i catosciowym zaburzeniem rozwoiju, a takze ich rodzin,
opiekundéw i specjalistéw zajmujacych sie tymi problemami;

- organizowanie grup wsparcia dla rodzicow i opiekundw osdb z autyzmem
i catoSciowym zaburzeniem rozwoju;

- prowadzenie Osrodka Diagnostyczno—Konsultacyjnego dla rodzicow,
0s6b z autyzmem i catosciowym zaburzeniem rozwoju;

8) organizowanie i prowadzenie osrodkéw, zaktadéw opieki zdrowotnej,
poradni, grup terapeutycznych, szkét, przedszkoli, grup przedszkolnych i
szkolnych, warsztatéw terapii zajeciowej, zaktadow aktywizacji
zawodowej, domoéw pomocy spotecznej, Srodowiskowych domdw
samopomocy, miejsc pracy chronionej oraz hosteli i mieszkalnictwa dla
0s6b z autyzmem i catosciowym zaburzeniem rozwoju.

Prowadzona przez Stowarzyszenie dziatalnos¢ pozytku publicznego w
zakresie inicjowania i prowadzenia réznorodnych form poradnictwa i
terapii dla 0séb z autyzmem i catosciowym zaburzeniem rozwoju, a takze
ich rodzin jest odptatna. Pozostata dziatalnos¢ pozytku publicznego
prowadzona jest jako nieodptatna. Dochdd Stowarzyszenia z dziatalnosci
odptatnej pozytku publicznego stuzy wytgcznie realizacji zadan nalezgcych
do sfery zadan publicznych i celéw statutowych. Stowarzyszenie na Rzecz
Oséb z Autyzmem ProFUTURO nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W 2025 roku Zarzad Stowarzyszenia dziatat w oparciu o Statut Stowarzyszenia na Rzecz Oséb z Autyzmem ProFUTURO w wersji
przyjetej Uchwatg nr 1 Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw z dnia 28 pazdziernika 2019 roku.

Tematem protokotowanych posiedzen i uchwat Zarzagdu Stowarzyszenia na Rzecz Oséb z Autyzmem ProFUTURO w2025 roku
byty miedzy innymi nastepujgce sprawy:

- zatwierdzanie stawek wynagrodzen terapeutdw w zaleznosci od prowadzonych zaje¢, wynagrodzen diagnostow oraz
pracownikéw administracyjnych,
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- zatrudnianie pracownikow,

- przyjmowanie nowych Cztonkéw do Stowarzyszenia oraz wykreslanie Cztonkéw ze Stowarzyszenia,

- zwotanie Walnego Zebrania Cztonkéw,

- decyzje dotyczace zakupdw,

- plany rozwojowe Stowarzyszenia, plany krétkoterminowe,

- biezgca koordynacja dziatan Stowarzyszenia— sprawy organizacyjne

- biezace dziatania majace na celu realizacje powierzonych zadan publicznych i dalsze plany zwigzane z przygotowaniem
kolejnych wnioskdéw

Stowarzyszenie na Rzecz Oséb z Autyzmem ProFUTURO w2025 roku realizowato swoje cele statutowe w nastepujgcy sposdb:
Konsultacje terapeutyczne — terapia indywidualna, zajecia grupowe

W 2025 roku zajecia terapeutyczne (indywidualne i grupowe) prowadzone byty dla 107 oséb — dzieci, mtodziezy i oséb
dorostych. Na zajecia terapeutyczne indywidulane sktadata sie terapia ogélnorozwojowa z pedagogiem specjalnym, terapia
logopedyczna, psychoterapia, wspieranie rozwoju psychoseksualnego dzieci i mtodziezy. Zajecia terapeutyczne grupowe to
trening umiejetnosci spotecznych prowadzony przez pedagoga specjalnego lub psychologa. Odbyto sie ok. 1200 konsultacji
indywidualnych, srednio po 100 konsultacji na miesigc. Zajecia terapeutyczne grupowe prowadzone byty w 2025 roku dla grup
terapeutycznych typu trening umiejetnosci spotecznych oraz dla grup logopedycznych. Stan liczebny grup jest zmienny i zalezy
od predyspozycji cztonkdw grupy, ich gotowosci na kontakty z réwiesnikami i innych czynnikéw. Odbyto sie w sumie ok.105
spotkan grupowych terapeutycznych i ok. 190 spotkan grupowych logopedycznych. Czas trwania jednej konsultacji
indywidulanej lub grupowej to godzina zegarowa, jednak odbywaty sie konsultacje krétsze (pot godziny, 45 minut) oraz dtuzsze
(pottoragodzinne). Konsultacje odbywaty sie w zdecydowanej wiekszosci w kontakcie bezposrednim w punkcie diagnostyczno-
konsultacyjnym w siedzibie Stowarzyszenia na ulicy Szamarzewskiego w Poznaniu, a takze poza siedzibg— w najblizszym
otoczeniu.

Inne zajecia grupowe

W 2025 roku odbywaty sie inne, nieterapeutyczne zajecia grupowe, prowadzone przez wolontariuszy, majgce na celu poprawe
kontaktéw spotecznych u oséb ze spektrum autyzmu. Zajecia z wolontariuszem prowadzone byty w ciggu roku dla grupy oséb
dorostych. Grupa ta spotykata sie w Kuzni Talentéw ProFUTURO, gdzie atmosfera i wyposazenie sprzyja spotkaniom
towarzyskim (nie terapeutycznym), a wiodgcym tematem spotkan byty dziatania artystyczne i prospoteczne. Z kolei w siedzibie
Stowarzyszenia odbyty sie w listopadzie Andrzejki dla dorostych podopiecznych Stowarzyszenia.

Warsztaty samopomocowe Kuznia Talentéw ProFUTURO

Warsztaty samopomocowe dla oséb ze spektrum autyzmu— prowadzone byly przez dorostg osobe z zespotem Aspergera, dla
ktérej warsztaty byty rowniez formg terapii i samopomocy. Warsztaty te nie byly zajeciami terapeutycznymi, ale
samopomocowymi (autysta dla autysty). Warsztaty od lat prowadzi nieprzerwanie ta sama osoba, dzieki czemu zapewnia
stabilnos¢ uczestnikom warsztatéw, na ktére przychodzi ta sama grupa ludzi— gtéwny trzon grupy od poczatku utworzenia
warsztatéw w Kuzni Talentdw ProFUTURO stanowig te same osoby. Warsztaty odbywaty sie5 dni w tygodniu. Kazdy dzien
tygodnia odpowiada innym aktywnosciom, zgodnie z zaplanowanym harmonogramem. Na warsztaty samopomocowe dla oséb
ze spektrum autyzmu w Kuzni Talentéw ProFUTURO w 2025 roku sktadaty sie: zajecia teatralne, kulinarne, wycieczki, zajecia
artystyczne, klub gier planszowych i karcianych, dyskusyjny klub filmowy, gry i zabawy ruchowe. Warsztaty poza lokalami
odbywaty sie najczesciej w najblizszym otoczeniu Kuzni Talentdw (w parku przy Zamku, w kawiarni) lub w innych lokalizacjach
(na Cytadeli, nad Wartg). Czas trwania warsztatow byt rézny— od 1,5 godziny zaje¢ indywidualnych do 3-godzinnego spotkania
grupowego.

Punkt diagnostyczny

W 2025 roku odbyty sie zaplanowane na 4, 5i 12 kwietnia bezptatne konsultacje przesiewowe dla dzieci. Konsultacje
diagnostyczne miaty na celu wczesne wykrycie autyzmu. Jesli rodzica niepokoit rozwéj dziecka albo chciat dowiedzie¢ sie, na co
zwracac uwage w obszarze umiejetnosci poznawczych, spoteczno-emocjonalnych oraz komunikacji dziecka, mégt zgtosic sie na
badanie. Przyjmowane byty dzieci w wieku 6-42 miesiecy na wczesne wykrywanie autyzmu. Na konsultacjach przebadano 29
dzieci, w tym 10 dziewczynek i 19 chtopcow. Najmtodsze przebadane dziecko miato 10 miesiecy, a najstarsze 43 miesigce. Wsréd
przebadanych byty dzieci, ktére majg starsze rodzenstwo z diagnozg ze spektrum autyzmu. Przebadane dzieci w wiekszosci po
raz pierwszy uczestniczyty w konsultacjach przesiewowych organizowanych przez ProFUTURO. W trakcie badania wykorzystane
zostato narzedzie do wczesnego wykrywania autyzmu SACS-R (Monitorowanie rozwoju niemowlat i matych dzieci w kierunku
Spektrum Zaburzen Autystycznych: The Social Attention and Communication Study— Revised) oraz M-CHATR/F (Modified
Checklist for Autism in Toddlers, Revised with Follow-Up— dwustopniowe narzedzie przesiewowe do oceny ryzyka wystgpienia u
dziecka zaburzen ze spektrum autyzmu, w ktérym rodzic opisuje zachowania dziecka). Kazde badanie trwato 1 godzine, rodzice
uzyskali odpowiedzZ na najbardziej nurtujgce pytania zwigzane z poziomem rozwoju swojego dziecka. Rodzice otrzymali
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zaswiadczenie / opinie o rozwoju dziecka / przeprowadzonym badaniu / stwierdzonym zaburzeniu.

Od stycznia 2025 roku podczas diagnoz zespotowych (dwu- i trzyosobowych) badanie dziecka odbywa sie testem ADOS-2 lub
dawnymi prébami diagnostycznymi, jesli dziecko miato wykonany test ADOS-2 w ciggu ostatnich 6 miesiecy. Zespot
diagnostyczny to lekarz (psychiatra dzieci i mtodziezy, w trakcie specjalizacji, rezydent psychiatrii), psycholog, pedagog specjalny.
W 2025 roku zespole diagnostycznym pracowato naprzemiennie 13 lekarzy, 4 psychologdéw, 6 pedagogdw specjalnych. W catym
roku odbyto sie w sumie 122 zespotowych spotkan diagnostycznych dotyczacych potwierdzenia lub wykluczenia zaburzen ze
spektrum autyzmu u dzieci. Analizowano réwniez dokumenty dzieci uczestniczacych w diagnozach w roku poprzednim i
wystawiono zaswiadczenia. Rezultat diagnoz zespotowych byt nastepujacy:89,3% osobom, ktdrymi zajat sie zespot
diagnostyczny w 2025 roku zostata postawiona diagnoza ze spektrum autyzmu (autyzm dzieciecy, autyzm atypowy, spektrum
autyzmu, zespét Aspergera). Dla poréwnania: w 2024 roku byto 90,6 %, w 2023 roku byto 86,7%, 2022 roku — 86%, 2021 roku —
83%, 2020 roku — 75%, 2019 roku — 70%, 2018 roku — 64%, 2017 roku — 48%, 2016 roku —49%, 2015 roku — 51,5%, a w 2014
roku —48%. W 2025 roku u 13 oséb nie stwierdzono zaburzen autystycznych, a 3 osoby nie otrzymaty diagnozy ze wzgledu na
watpliwosci zwigzane z brakiem wynikow badan, filméw lub z innych powoddw (osoby te objete zostaty tzw. obserwacjg—
zapisane sg na ponowne spotkanie lub zobowigzane uzupetni¢ braki np. przeprowadzi¢ badania, nadestac film). Najwiecej
diagnozowanych w 2025 roku dzieci byto w wieku 3,5 i 6 lat (powyzej 15%) i 4 lat (13%). Nie przeprowadzono zadnej diagnozy
osobom powyzej 18 lat. Prawie 1/3 diagnozowanych dzieci stanowity dziewczynki (29%), oraz 1/3 dzieci byto z Poznania (32%).

Warsztaty Treningu Umiejetnosci Psycho-Spotecznych TUPS2024

W 2025 roku odbyty sie 2 turnusy treningu umiejetnosci psycho-spotecznych w nastepujgcych dniach turnusy. Kazdy turnus
trwat 20 godzin. Uczestniczyto w nim w sumie 16 oséb. W warsztatach uczestniczyty osoby doroste i mtodzi dorosli w wieku 14-
18 lat. Cele terapeutyczne: poprawa funkcjonowania uczestnika w grupie rowiesniczej oraz poprawa w radzeniu sobie z
wtasnymi emocjami i aktywne funkcjonowanie w interaktywnym otoczeniu. Podczas realizacji programu zaje¢ wykorzystywane
byto podejscie terapeutyczne oparte na uwaznosci, elementy terapii akceptacji i zaangazowania oraz komunikacji empatyczne;j.
Podczas warsztatéw wykorzystane zostaty gry, zabawy, w tym ruchowe, muzyczne, relaksacyjne. Formy pracy miaty na celu
zachecic¢ uczestnikow do dziatania (préba wyijscia z biernej postawy), planowania czynnosci i przewidywania skutkow dziatan
wtasnych, jak i innych osdéb. Zajecia byty okraszone wspétpraca z lokalnymi osrodkami kulturalnymi i publicznymi, w tym z
pobliskim Zamkiem Cesarskim, Muzeum Narodowym, Starym Browarem, Bramg Poznania, Restauracjg Surfing Cowboy.

Projekt pt. Prowadzenie Osrodka Diagnostyczno-Konsultacyjnego ProFUTURO

Zadanie publiczne ,Prowadzenie Osrodka Diagnostyczno-Konsultacyjnego ProFUTURO — konsultacje, terapia, wsparcie” jest
projektem wspétfinansowanym ze sSrodkow budzetu Miasta Poznania, realizowanym w okresie od1 stycznia 2024 roku do 31
grudnia 2025 roku. Gtéwnym celem zadania jest poprawa jakosci funkcjonowania oséb ze spektrum autyzmu oraz dzieci
zagrozonych wystepowaniem zaburzen ze spektrum autyzmu, a takze zapewnienie wsparcia ich rodzicom

i opiekunom. Realizacja pierwszego celu odbywa sie poprzez prowadzenie wczesnej diagnostyki dzieci z podejrzeniem autyzmu,
organizowanie terapii indywidualnej

i grupowej, umozliwianie udziatu w warsztatach i treningach umiejetnosci spotecznych, w tym w Warsztatach TUPS, a takze
poprzez angazowanie mtodziezy i oséb dorostych w grupy samopomocowe oraz inne formy wsparcia. Osoby ze spektrum
autyzmu mogg réwniez korzystac z pomocy rzecznika obejmujacej poradnictwo, udzielanie informacji oraz wsparcie w
rozwigzywaniu biezgcych probleméw. Zakres oferowanej pomocy jest kazdorazowo dostosowywany do indywidualnych potrzeb
i mozliwosci uczestnikow. Podejmowane dziatania wspierajg rozwoj kompetencji spotecznych, komunikacyjnych i adaptacyjnych
dzieci, mtodziezy oraz dorostych oséb ze spektrum autyzmu

i zespotem Aspergera, a takze wzmacniajg kompetencje oraz poczucie sprawstwa ich rodzicéw i opiekundéw.

Do udziatu w zadaniu rekrutowano wytgcznie mieszkarnncéw Poznania deklarujgcych zamieszkanie na terenie miasta oraz
odprowadzanie podatku dochodowego na rzecz Miasta Poznania. Beneficjentami zadania mogty zostac dzieci, mtodziez i osoby
doroste z diagnozg zaburzen ze spektrum autyzmu, dzieci zagrozone autyzmem oraz cztonkowie ich najblizszego otoczenia, w
szczegdlnosci rodzice, opiekunowie, rodzenstwo i inni cztonkowie rodzin zaangazowani w codzienne wspieranie oséb
wymagajacych pomocy.

W 2025 roku wsparciem objeto co najmniej 103 osoby nalezgce do wskazanych grup. Wsrdd nich znalazto sie 59 osdb ze
spektrum autyzmu w réznym wieku i na réznym poziomie funkcjonowania — od dzieci w wieku przedszkolnym, przez dzieci
szkolne

i mtodziez, po osoby doroste. Byty to osoby reprezentujgce szerokie spektrum autyzmu, znajdujgce sie na réznych etapach
diagnozy oraz procesu uzyskiwania lub posiadania orzeczen dotyczacych niepetnosprawnosci. Dodatkowo co najmniej 5 oséb ze
spektrum autyzmu skorzystato ze wsparcia rzecznika.

W ramach zadania przeprowadzono rowniez konsultacje i badania przesiewowe dla 21 dzieci zagrozonych autyzmem. Dziatania
te miaty na celu wczesne rozpoznawanie trudnosci rozwojowych oraz kierowanie rodzin do odpowiednich form wsparcia
diagnostycznego i terapeutycznego.

Wsparciem objeto takze co najmniej 55 o0sdb z najblizszego otoczenia osdb ze spektrum autyzmu i dzieci zagrozonych
autyzmem. Byli to przede wszystkim rodzice, opiekunowie, rodzerstwo oraz dziadkowie, ktorych udziat odgrywa istotng role

W procesie wspierania oséb wymagajgcych codziennej opieki i pomocy.

Wszystkie zatozone rezultaty oraz cele zadania zostaty osiggniete. Realizowane dziatania umozliwity zapewnienie

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-14 4




kompleksowego wsparcia diagnostycznego, terapeutycznego, informacyjnego i samopomocowego osobom ze spektrum
autyzmu oraz ich rodzinom, odpowiadajgc na zréznicowane potrzeby uczestnikéw projektu.

Zadanie publiczne ,,ASDorostos¢ — wspdlnie na drodze do niezaleznosci” — konferencja szkoleniowa dla rodzicdw/ opiekunéw
0s6b w spektrum autyzmu

Projekt publiczny ,,ASDorostos¢ — wspdlnie na drodze do niezaleznosci” zostat zrealizowany z myslg o poprawie jakosci zycia
nieformalnych opiekundw oséb ze spektrum autyzmu (ASD). Jego gtéwnym zatozeniem byto zapewnienie wsparcia
ograniczajgcego negatywne konsekwencje dtugotrwatego obcigzenia wynikajgcego z petnienia funkcji opiekunczych. Szczegdlng
uwage poswiecono wzmacnianiu kompetencji rodzicow i opiekundw w zakresie radzenia sobie z emocjami towarzyszgcymi
opiece nad osobg z ASD, uwrazliwieniu ich na wtasne potrzeby oraz stworzeniu mozliwosci wymiany doswiadczen i redukgji
stresu zwigzanego z codziennymi obowigzkami.

Realizacja tych zatozen odbywata sie poprzez organizacje konferencji szkoleniowej, ASDorostos¢ — wspdlnie na drodze do
niezaleznosci”, ktéra miata miejsce 16 pazdziernika 2025 roku na Wydziale Studiéw Edukacyjnych Uniwersytetu im. Adama
Mickiewicza w Poznaniu. Program wydarzenia obejmowat zaréwno wyktady, jak i warsztaty prowadzone przez ekspertow
specjalizujgcych sie w rozwijaniu samodzielnosci oraz niezaleznosci oséb ze spektrum autyzmu. Uczestnicy zdobyli wiedze
dotyczacy skutecznych metod wspierania oséb z ASD w osigganiu wiekszej autonomii, co w diuzszej perspektywie moze
przyczyniaé sie do zmniejszenia obcigzenia rodzin i opiekundw.

W ramach projektu osiggnieto wszystkie zaplanowane rezultaty bezposrednie. Zrealizowano osiem godzin programu
konferencyjnego, na ktéry ztozyto sie pie¢ wyktadéw plenarnych oraz siedem warsztatéw prowadzonych w niewielkich grupach.
Uczestnikom udostepniono materiaty konferencyjne, a takze zapewniono ttumaczenie na jezyk ukrainski oraz Polski Jezyk
Migowy, dzieki czemu wydarzenie byto bardziej dostepne dla 0séb o réznych potrzebach komunikacyjnych.

Osiggnieto réwniez zaktadane rezultaty jakoSciowe. Wsrdéd uczestnikdw zauwazalny byt wzrost zainteresowania tematyka
samodzielnosci oséb z ASD, potrzeba dalszego kontaktu ze specjalistami, aktywne poszukiwanie dodatkowych informacji oraz
cheé budowania sieci wsparcia poprzez wymiane doswiadczen z innymi rodzicami i opiekunami. Duzym uznaniem cieszyta sie
mozliwos¢ zdobycia praktycznej wiedzy oraz uczestnictwa w dyskusjach poswieconych codziennym wyzwaniom zwigzanym z
opieka nad osobami ze spektrum autyzmu.

Projekt zapewnit nieformalnym opiekunom dostep do dziatarn wspierajgcych przeciwdziatanie skutkom przecigzenia
opiekunczego poprzez udziat w oSmiogodzinnym programie edukacyjno-wspierajgcym. W ramach zadania przeprowadzono
jedno wydarzenie w formie konferencji szkoleniowej, w ktérym uczestniczyto 109 opiekundw osdb z niepetnosprawnosciami.
Zaktadana liczba uczestnikdw zostata nie tylko osiggnieta, ale rowniez przekroczona, przy zachowaniu zatozonego budzetu oraz
wysokiej jakosci realizowanych dziatan.

Przygotowano takze elektroniczny pakiet materiatéw informacyjno-edukacyjnych, wspierajgcych dziatania profilaktyczne
zZwigzane z przeciwdziataniem wypaleniu opiekuriczemu. W organizacje wydarzenia zaangazowato sie 20 wolontariuszy, co
przyczynito sie do rozwoju wolontariatu i zwiekszenia spotecznej Swiadomosci problematyki autyzmu.

Istotnym efektem przedsiewziecia byto rowniez wzmocnienie wspétpracy lokalnej i miedzysektorowej. Partnerami projektu byli
Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu oraz Stowarzyszenie na Rzecz Wspierania Psychiatrii Dzieci i Mtodziezy Vis-a-
Vis. Informacje o dziataniach i efektach projektu byty regularnie publikowane na stronie internetowej oraz w mediach
spotecznosciowych organizacji. tacznie opublikowano pie¢ materiatéw promujgcych wydarzenie i prezentujgcych jego rezultaty.

Zadanie publiczne pt. "Mosty wsparcia - wspdlnie dla rodzin z wyzwaniami neurorozwojowymi"

Zadanie publiczne ,,Mosty wsparcia — wspolnie dla rodzin z wyzwaniami neurorozwojowymi’ zostato zrealizowane zgodnie z
przyjetymi zatozeniami i osiggneto wszystkie zaplanowane cele. Gtéwnym celem projektu byto zapewnienie kompleksowego
wsparcia rodzicom, opiekunom oraz rodzenstwu 0séb z zaburzeniami neurorozwojowymi, w tym oséb ze spektrum autyzmu. Do
udziatu w dziataniach zaproszono cztonkéw rodzin petnigcych funkcje opiekunicze, w szczegdlnosci rodzicow, dziadkéw oraz
rodzenstwo osdb wymagajacych wsparcia.

W ramach projektu przeprowadzono piec¢ czterogodzinnych spotkan grupowych o charakterze edukacyjno-wspierajgcym.
Zajecia byty prowadzone przez specjalistow reprezentujgcych rézne obszary wsparcia, w tym psychologa i psychoterapeute,
pedagoga specjalnego, edukatora seksualnego, rzecznika i mediatora oraz animatora czasu wolnego. Uczestnicy mogli rowniez
korzystac z indywidualnych konsultacji specjalistycznych prowadzonych przez psychologa, psychoterapeute, pedagoga
specjalnego oraz edukatora seksualnego. tacznie zrealizowano 99 godzin indywidualnego wsparcia. Dodatkowo odbyto sie pie¢
dyzuréw telefonicznych specjalistow, obejmujgcych tgcznie 25 godzin poradnictwa i konsultacji.

Realizacje dziatan wspierato dwdéch wolontariuszy, ktdrzy zapewniali opieke osobom niesamodzielnym podczas konsultacji
rodzicéw i opiekundw, a takze pomagali w organizacji spotkan indywidualnych i grupowych. Ponadto, wychodzac poza
pierwotne zatozenia projektu, zorganizowano trzy dodatkowe warsztaty artystyczne o charakterze integracyjnym i
samopomocowym.

Proponowane formy wsparcia spotkaty sie z duzym zainteresowaniem uczestnikéw. Szczegdlnie wysoko oceniono cykl spotkan
grupowych poswieconych trosce o dobrostan psychiczny oraz zachowaniu rownowagi pomiedzy obowigzkami opiekuriczymi a
wtasnymi potrzebami. Duzg popularnoscia cieszyty sie rowniez indywidualne konsultacje psychologiczne i psychoterapeutyczne.
Dzieki udziatowi w projekcie rodzice, opiekunowie i rodzeristwo oséb z zaburzeniami neurorozwojowymi poszerzyli swojg
wiedze oraz rozwineli praktyczne umiejetnosci zwigzane z radzeniem sobie ze stresem, dbaniem o zdrowie psychiczne i kondycje
psychofizyczng, a takze skutecznym wspieraniem cztonkdw rodziny wymagajgcych opieki. Uczestnicy zwiekszyli swoje
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kompetencje w zakresie reagowania na trudne sytuacje zyciowe oraz lepiej zrozumieli znaczenie troski o wtasny dobrostan jako
istotnego elementu prawidtowego funkcjonowania catego systemu rodzinnego.

Dodatkowym wsparciem dla uczestnikdw byty konsultacje udzielane przez lekarzy rezydentéw wspotpracujacych ze
Stowarzyszeniem na Rzecz Wspierania Psychiatrii Dzieci i Mtodziezy Vis-a-Vis, ktdrzy stuzyli poradami dotyczagcymi zdrowia
psychicznego. Stowarzyszenie ProFUTURO deklaruje kontynuacje dziatan wspierajgcych opiekundw oséb ze spektrum autyzmu,
ze szczegdlnym uwzglednieniem warsztatow artystycznych jako formy samopomocy, integracji i budowania wsparcia
spotecznego.

W dziataniach projektowych uczestniczyto 65 beneficjentow — rodzicow, opiekundéw oraz rodzenstwa osdb ze spektrum autyzmu
i innymi zaburzeniami neurorozwojowymi, w tym 52 kobiety i 14 mezczyzn. Dodatkowo ze wsparcia korzystaty anonimowe
osoby zgtaszajace sie podczas telefonicznych dyzuréw specjalistow.

Wszystkie zaktadane rezultaty projektu zostaty osiggniete. W ramach realizacji zadania przeprowadzono20 godzin spotkan
grupowych oraz dodatkowo 12 godzin warsztatow artystycznych, zrealizowano99 godzin indywidualnych konsultacji
stacjonarnych oraz 25 godzin wsparcia telefonicznego. Odbyto sie piec spotkan grupowych, trzy warsztaty artystyczne, 79
konsultacji indywidualnych obejmujgcych tacznie 99 godzin wsparcia oraz pie¢ dyzurdw telefonicznych. W realizacje dziatan
zaangazowanych byto dwdch wolontariuszy. Jednoczesnie rozwijano wspdtprace lokalng i miedzysektorowg z partnerem
projektu.

Dziatania projektowe byty systematycznie promowane i upowszechniane. W okresie realizacji zadania opublikowano21 postéw
w mediach spotecznosciowych oraz 6 informacji na stronie internetowej Stowarzyszenia ProFUTURO, co tacznie dato 27
materiatéw informacyjnych prezentujgcych projekt i jego rezultaty.

Projekt realizowano od 1 lipca do 31 grudnia 2025 roku. W tym czasie przeprowadzono pie¢ grupowych spotkan tematycznych
dla rodzicéw, opiekundw, dziadkéw i rodzerstwa oséb z zaburzeniami neurorozwojowymi, trzy warsztaty artystyczne o
charakterze integracyjnym i wspierajgcym, 79 indywidualnych konsultacji specjalistycznych obejmujacych 99 godzin wsparcia,
piec¢ telefonicznych dyzuréw specjalistow oraz dziatania wolontariackie wspomagajace organizacje przedsiewziecia i opieke nad
osobami wymagajacymi wsparcia podczas udziatu ich opiekunéw w konsultacjach i warsztatach.

Projekt pt. "Od diagnozy do inkluzji" - maraton szkoleniowy dla opiekundw formalnych i nieformalnych oséb z zaburzeniem ze
spektrum autyzmu

Celem projektu byto kompleksowe wsparcie rodzin, opiekundw formalnych i nieformalnych, specjalistdw oraz wolontariuszy
zaangazowanych w rehabilitacje spoteczng osdb ze spektrum autyzmu (ASD). Realizacja cyklu szkolen miata stuzy¢ podniesieniu
kompetencji osdb wspierajgcych osoby z ASD, a tym samym zwiekszeniu ich samodzielnosci i poprawie funkcjonowania
spotecznego.

Wsrdd celdw szczegdtowych znalazty sie: rozwijanie kompetencji wspierajgcych samodzielnos$¢ oséb z ASD, przygotowanie kadry
psychologiczno-pedagogicznej do wczesnego rozpoznawania zaburzen ze spektrum autyzmu oraz upowszechnianie metod
umozliwiajacych szybkie podejmowanie odpowiednich dziatan terapeutycznych.

Wszystkie zatozone rezultaty projektu zostaty osiggniete, a liczba uczestnikdw oraz przygotowanych materiatéw edukacyjnych
znaczaco przekroczyta planowane wartosci. W ramach zadania zrealizowano 50 godzin szkolen, w ktorych uczestniczyty 204
osoby z wojewddztwa wielkopolskiego, mimo ze poczatkowo zaktadano udziat minimum 80 uczestnikow. Blisko potowe
uczestnikow stanowili mieszkaricy Poznania, natomiast pozostali pochodzili z innych miejscowosci regionu.

Przygotowano i przekazano 204 komplety materiatow szkoleniowych w wersji papierowej, a dodatkowo wszyscy uczestnicy
otrzymali materiaty elektroniczne wykorzystywane podczas zajec.

Realizacje projektu wspierato szesciu wolontariuszy odpowiedzialnych za organizacje i obstuge logistyczng szkolen. Nawigzano
réwniez wspotprace z partnerem merytorycznym — Stowarzyszeniem na Rzecz Wspierania Psychiatrii Dzieci i Mtodziezy,,Vis-a-
Vis”.

Projekt pt. "Pomdz mi to zrobi¢ samemu" — wsparcie terapeutyczne dla oséb z zaburzeniem ze spektrum autyzmu

Celem projektu byto zapewnienie osobom ze spektrum autyzmu specjalistycznego wsparcia terapeutycznego realizowanego
poza placéwkami, ukierunkowanego na rozwijanie samodzielnosci oraz umiejetnosci niezbednych do funkcjonowania w réznych
rolach spotecznych i sytuacjach zycia codziennego. Pomoc skierowano zaréwno do oséb z ASD funkcjonujgcych w normie
intelektualnej, jak i do 0séb z autyzmem wspotwystepujgcym z niepetnosprawnoscia intelektualng lub innymi trudnosciami
rozwojowymi i zdrowotnymi.

Prowadzone oddziatywania koncentrowaty sie na rozwijaniu kompetencji spotecznych, komunikacyjnych i emocjonalnych oraz
wspieraniu uczestnikdw w osigganiu wiekszej samodzielnosci. Wszystkie zaplanowane rezultaty zostaty osiggniete. W ramach
zadania zrealizowano 918 godzin terapii indywidualnej, 51 godzin diagnoz kwalifikacyjnych, 51 godzin spotkan
podsumowujgcych oraz opracowano 5 scenariuszy zajec terapeutycznych.

Wsparciem objeto 53 osoby, mimo ze pierwotnie zaktadano udziat 51 uczestnikdw. Byto to mozliwe dzieki elastycznej organizacji
zajeé, bez zwiekszania kosztow i bez wptywu na jakos¢ Swiadczonego wsparcia. Wsrdd beneficjentow49% stanowili mieszkancy
Poznania, a 51,5% osoby z innych miejscowosci wojewddztwa wielkopolskiego, co potwierdza duze zapotrzebowanie na
specjalistyczng pomoc poza duzymi osrodkami miejskimi.
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Istotnym rezultatem projektu byto réwniez objecie wsparciem oséb dorostych, ktére stanowity okoto 30% uczestnikéw. Miato to
szczegllne znaczenie ze wzgledu na ograniczong dostepnosc specjalistycznych ustug dla dorostych oséb ze spektrum autyzmu w
regionie.

Projekt pt. "Letnimi Sciezkami do samodzielnosci" — wsparcie terapeutyczne dla oséb z zaburzeniem ze spektrum autyzmu

W ramach zadania publicznego zrealizowano 60 godzin wsparcia dla 20 dzieci i mtodziezy ze spektrum autyzmu (ASD). Dziatania
odbywaty sie w formie dwdch warsztatow samodzielnosci, obejmujgcych po 10 uczestnikéw, z ktorych kazdy otrzymat 30 godzin
wsparcia. Zatozone wskazniki dotyczace liczby godzin i uczestnikdw zostaty osiggniete w 100%.

Przed rozpoczeciem zajeé przeprowadzono dwa spotkania organizacyjne dla rodzicdw i opiekunéw, ktérych celem byto poznanie
indywidualnych potrzeb uczestnikdéw, sposobdow komunikacji, preferencji zywieniowych oraz omdwienie strategii reagowania na
zachowania trudne.

Warsztaty realizowano w okresie wakacyjnym w dwéch grupach wiekowych: dla dzieci w wieku7-10 lat oraz mtodziezy w wieku
10-15 lat. Zajecia odbywaty sie przez pie¢ dni w tygodniu, po szes¢ godzin dziennie. Program obejmowat trening
samodzielnosci, rozwijanie kompetencji spotecznych i komunikacyjnych, wsparcie emocjonalne oraz prace nad zachowaniami
problemowymi. Wszystkie dziatania byty dostosowane do indywidualnych potrzeb uczestnikéw, w tym oséb korzystajacych z
komunikacji alternatywnej i wspomagajacej (AAC).

W celu zapewnienia wysokie]j jakosci wsparcia podczas kazdego turnusu organizowano spotkania superwizyjne dla kadry
prowadzone przez eksperta ze Stowarzyszenia na Rzecz Wspierania Psychiatrii Dzieci i Mtodziezy, Vis-a-Vis”.

Po zakonczeniu warsztatéw przeprowadzono dwa spotkania podsumowujace z udziatem uczestnikdw, rodzicéw i opiekundéw.
Stuzyty one ocenie efektow dziatan, identyfikacji dalszych potrzeb beneficjentéw oraz oméwieniu mozliwosci kontynuacji
projektu. W organizacje przedsiewziecia zaangazowanych byto réwniez dwdch wolontariuszy wspierajgcych kadre oraz
uczestnikow.

Wspétpraca z innymi placéwkami, instytucjami

Wspotpraca z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng dla Dzieci i Mtodziezy z Autyzmem w Poznaniu, Klinikg Psychiatrii Dzieci i
Mtodziezy Akademii Medycznej w Poznaniu, Centrum Terapii JaKto— wymiana doswiadczen, konsultacje, superwizje,
omawianie poszczegdlnych przypadkdw. Diagnozy i konsultacje realizowane sg w Scistej wspdtpracy z Psychologiczno-
Pedagogiczng dla Dzieci i Mtodziezy z Autyzmem w Poznaniu (w 2012 roku podpisana zostata umowa o wspoétpracy miedzy
Stowarzyszeniem, a Poradnig) i Klinikg Psychiatrii Dzieciecej Uniwersytetu Medycznego. Wspodtpraca z Uniwersytetem im.
Adama Mickiewicza w Poznaniu, Uniwersytetem Medycznym im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu— studenci pedagogiki
specjalnej, psychologii, medycyny prowadzg w Stowarzyszeniu badania do swoich prac dyplomowych, odbywaja praktyki, staze
studenckie, Stowarzyszenie udostepnia informacje o dziataniach zwigzanych z autyzmem, ktérych wykonawcg s studenci lub
pracownicy UAM. Stowarzyszenie udzielito studentom pomocy w ramach ich projektéw. ProFUTURO umozliwia studentom i
specjalistom zapoznanie sie z tematykg autyzmu, metodami pracy z dzie¢mi i sposobami diagnozowania poprzez obserwacje
procesu diagnostycznego. Kontynuowano Scislejszg wspotprace ze Szkotg Podstawowa dla Dzieci z Autyzmem w Osrodku
Szkolno-Wychowawczym dla Dzieci i Mfodziezy Niepetnosprawnej im. Z. Tylewicza w Poznaniu w ramach dofinansowania
funkcjonowania placéwki, gtéwnie w kwestii wyposazenia, kontynuacja wspétpracy z Przedszkolem Kaczka Dziwaczka w zakresie
zajec logopedycznych dla dzieci, Centrum Ustug Spotecznych w Jarocinie w zakresie mieszkalnictwa wspomaganego.

Podnoszenie kwalifikacji wolontariuszy, studentéw, terapeutéw, nauczycieli

Wolontariusze uczg sie pracy z dzieckiem poprzez obserwacje, a takze poprzez préby prowadzenia terapii pod okiem terapeuty.
Wolontariusze, ktérzy w wiekszosci sg studentami pedagogiki specjalnej UAM w 2025 roku mogli uczestniczy¢ w zajeciach
indywidualnych oraz diagnozach w formie obserwatoréw. Pracownicy Stowarzyszenia wspierajg kadre pedagogiczng w
placéwkach oswiatowych organizujgc szkolenia w ramach rad pedagogicznych, superwizje, konsultacje, co poprawia jakos¢
udzielanego wsparcia na terenie przedszkoli i szkét uczniéw z ASD.

Cztonkostwo w Porozumieniu AUTYZM-POLSKA i WIFOON

Porozumienie organizacji pozarzagdowych pracujgcych na rzecz dzieci i oséb dorostych z autyzmem i pokrewnymi zaburzeniami
oraz ich rodzin AUTYZM-POLSKA. Od 2007 roku Stowarzyszenie na Rzecz Oséb z Autyzmem ProFUTURO wchodzito w sktad Rady
Porozumienia i petnito funkcje Sekretariatu Porozumienia. Od 2023 roku ProFUTURO jest wytacznie cztonkiem Zwigzku
Stowarzyszen Porozumienie AUTYZM-POLSKA. Przedstawiciel ProFUTURO jest rowniez Wiceprezesem Wielkopolskiego Forum
Organizacji Osob z Niepetnosprawnosciami.

Informacje o Stowarzyszeniu i autyzmie
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W ramach dziatat zmierzajgcych do rozszerzenia informacji o autyzmie

i Stowarzyszeniu prowadzony jest profil na portalu spotecznosciowym Facebook. Prowadzona jest nadal strona internetowa
Stowarzyszenia www.pro-futuro.org, oraz dedykowany ProFUTURO kanat na YouTube i stowarzyszeniowy Instagram. W
Stowarzyszeniu dziata wypozyczalnia ksigzek na temat autyzmu, zespotu Aspergera, terapii, diet itp.— rodzice w kazdej chwili
moga skorzystac z zasobow bibliotecznych. Specjalisci z ProFUTURO propagowali idee Stowarzyszenia podczas prowadzonych
spotkan i szkolen np. nauczycieli w ramach rad pedagogicznych. W 2025 roku Stowarzyszenie ProFUTURO otrzymato nagrode od
Positive Ways. Wysokos¢ nagrody: 30 000 zt.

Nagroda zostata przeznaczona na bezptatne badania przesiewowe (konsultacje diagnostyczne) w celu wczesnego wykrywania
zaburzenia ze spektrum autyzmu u dzieci w wieku 6-42 miesigce. Dziatania te zostaty zaplanowane na 2026 rok.

Fundusze na realizacje celow statutowych

W 2025 roku Stowarzyszenie pozyskato $rodki finansowe na realizacje celéw statutowych z budzetu Miasta Poznania, budzetu
Samorzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego, Paristwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych, 1,5% podatku
dochodowego od o0sd6b fizycznych, sktadek cztonkowskich, otrzymato takze darowizny od osdéb fizycznych i prawnych
bezposrednio na rachunek bankowy, poprzez strone na Facebooku, wystepowato réwniez o przyznanie réznych dotacji.
Stowarzyszenie ProFUTURO otrzymato nagrode od Positive Ways. Wysoko$¢é nagrody: 30 000 zt.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B :
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) D powiat D caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 540
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 8

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, o$wiata i wychowanie

1. Obserwowanie zajec i diagnoz prowadzonych
w Stowarzyszeniu — w kontakcie bezposrednim
lub przez lustro weneckie. Obserwatorami
rodzice, wolontariusze, praktykanci, stazysci, inni
terapeuci, inni specjalisci pracujacy z osobami ze
spektrum autyzmu, lekarze, studenci.

2. Praktyki studenckie i staze lekarskie — studenci
studiéw dziennych i podyplomowych
Uniwersytetu im. A. Mickiewicza, Uniwersytetu
SWPS, lekarze Szpitala Klinicznego im. K.
Jonschera Uniwersytetu Medycznego im. K.
Marcinkowskiego.

3. Pomoc studentom uczelni poznariskich w
pisaniu prac dyplomowych - umozliwienie
kontaktu z rodzicem/dzieckiem/podopiecznym,
pomoc prowadzeniu badan.

4. Biblioteka ProFUTURO - bezptatne uzyczanie
ksigzek o tematyce: autyzm/zespét Aspergera,
terapia, wychowanie, zabawy, dietetyka itp.

5. Udostepnianie na kanatach internetowych
zdjec i filmoéw przydatnych w zabawie i pracy z
dzieckiem z autyzmem oraz spedzaniu czasu
wolnego przez doroste osoby z ASD.

6. Wyktady i szkolenia dla rodzicéw,
wolontariuszy, nauczycieli, specjalistéw i innych
np. projekt ,,0d diagnozy do inkluzji” - maraton
szkoleniowy dla opiekunéw formalnych i
nieformalnych oséb z zaburzeniem ze spektrum
autyzmu.

Wielkopolski Przewodnik w Spektrum -
publikacja dot. problematyki zw. z zaburzeniem
ze spektrum autyzmu, kierowanej do oséb z
zaburzeniem ze spektrum autyzmu, oséb z
innymi niepetnosprawnosciami oraz ich
opiekundéw

85.59.B

0,00 zt
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dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

1.Prowadzenie Osrodka Diagnostyczno—
Konsultacyjnego ProFUTURO - badania
przesiewowe, terapia, TUPS Ferie 2025, Lato
2025 Rzecznik oséb z autyzmem, warsztaty
samopomocowe 2.Klub Swiadomej Mtodziezy —
spotkania grupowe spotkania dorostych i
mtodziezy ze spektrum zwiekszajgce ich
kompetencje spoteczne w miejscach
publicznych. 3.Wsparcie terapeutyczne dla oséb
ze spektrum autyzmu w formie zajec
indywidualnych - projekt ,Pomdz mi to zrobié
samemu” edycja 2025 4.Wakacyjne turnusy
pétkolonii, turnus wyjazdowy - projekt , Letnimi
Sciezkami do samodzielnosci” edycja 2025
5.Konsultacje diagnostyczne - badania
przesiewowe majace na celu wczesne wykrycie
autyzmu np. bezptatne konsultacje przesiewowe
w kwietniu 6.Wspotpraca z innymi placéwkami
np. PPPA, Klinika Psychiatrii, SWPS- konsultacje
dot. podopiecznych, wymiana doswiadczen,
prowadzenie badan, staze/praktyki studenckie.
7.Pomoc w rehabilitacji i zyciu osob ze spektrum
autyzmu poprzez finansowanie zakupu zajec
terapeutycznych, sprzetu rehabilitacyjnego,
lekéw, zywnosci specjalistycznej, odziezy,
niezbednych przedmiotéw codziennego uzytku
itp. 8.Cztonkostwo w Porozumieniu AUTYZM-
POLSKA, Wielkopolskim Forum Organizacji Oséb
z Niepetnosprawnosciami. 9.Warsztaty i inne
spotkania dla mtodziezy i dorostych oséb ze
spektrum, atrakcyjne spedzanie wolnego czasu,
prowadzone przez wolontariuszy.
10.Prowadzenie Kuzni Talentéw ProFUTURO

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego

94.99.7

36 852,36 zt

& Tak
" Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz os6b
niepetnosprawnych

Diagnozy pod katem spektrum autyzmu w
celu wykluczenia lun potwierdzenia
zaburzen ze spektrum autyzmu - diagnozy
petne 122 szt, konsultacje diagnostyczne
(72), badanie oceny rozwoju (19), badanie
ADOS-2 (22)

Konsultacje indywidualne i zajecia
terapeutyczne indywidulane dla 68 oséb
Zajecia terapeutyczne grupowe Treningu
Umiejetnosci Spotecznych dla 32 oséb w 4
réznych grupach terapeutycznych w réznym
wieku (dzieci, mtodziez, osoby doroste.
Prowadzenie badan przesiewowych dla
dzieci w wieku od 6 do 42 miesigca zycia.

85.59.B

0,00 zt
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

1198 093,34 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

629 606,25 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

325 088,75 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

d) przychody finansowe

40,14 zt

e) pozostate przychody

243 358,20 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 225 458,20 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 651 937,50 zt

a) ze srodkédw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
W b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
tym:

629 606,25 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

22331,25z

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

57 765,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2026-07-14
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a) ze sktadek cztonkowskich 17 900,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 9 165,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 30 700,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 262 932,64 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

69 086,50 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

207 942,21 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|zwrot wydatkow na rehabilitacje osdb ze spektrum i zapewnienie im godnych warunkéw do nauki 94 187,67 zt
i zycia - na podstawie dostarczonych faktur (sprzet rehabilitacyjny , zajecia terapueutyczne,
pomoce dydaktyczne, leki, czesne, turnusy, suplementy, wizyty lekarskie, przedmioty niezbedne
zycia codziennego itp. )

2|Finansowanie dziatarh podejmowanych w ProFuturo na rzecz podopiecznych (zajecia 1 559,00 zt

terapeutyczne indywidualne, grupowe, sktadki cztonkowskie , konsultacje)

3|koszty administracyjne (wynagrodzenie pracownika administracyjnego, ustugi obce

75 343,18 7t

4|Prowadzenie Kuzni Talentéw, wktad wtasnych w projektach z UM, ROPS/PFRON,

36 852,36 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1|rehabilitacja 0séb z imienia i nazwiska oséb wymienionych w zeznaniach podatkwych

94 187,67

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 1119 357,69 zt 207 942,21 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 533 935,36 zt 36 852,36 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 220 873,97 zt 1 559,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 254 760,69 zf 59 743,18 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-14



f) pozostate koszty ogotem 109 787,67 zt 109 787,67 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 95 670,89 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 104 214,78 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od o0sdb prawnych 0,00 zt

07

z podatku od nieruchomosci

[Tz podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku i—. z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sadowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[T wtasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ vty Y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzgdu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: W uzyczenie

, L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[T nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 2 0sdb
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
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1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1,75 etatow

1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

31 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw ol W
67 0séb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krdtszy niz 30

dni 11 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 8 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 3 0s6b
Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-14 14




3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 10 o0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 10 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 3 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

tym:

b) inne osoby 3 0séb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 539 668,12 zt
a) z tytutu umow o prace 104 662,56 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 104 662,56 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 435 005,56 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnosciag 539 668,12 zt
pozytku publicznego

W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 168 878,12 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 370 790,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 2 657,25 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie 1173,56 zt

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

13 280,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10 400,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

* Tak
" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

zagrozonych (z podejrzeniem
autyzmu), pomoc rodzicom,
opiekunom oséb z autyzmem,
przeprowadzenie badan
przesiewowych/wczesnej
diagnozy dzieci z podjerzeniem
zaburzen ze spektrum autyzmu,
podjecie terapii indywidulanych
i grupowych, w tym warsztatéw
TUPS dla mfodziezy oraz oséb
dorostych w grupach
samopomocowych, uzyskanie
pomocy rzecznika praw osob z
autyzmem

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Prowadzenie Osrodka podniesienie poziomu Urzad Miasta Poznania 72 100,00 zt
Diagnostyczno- funkcjonowania osdb ze
Konsultacyjnego spektrum autyzmu i dzieci
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2|"Pomoz mi to zrobié
samemu" - wsparcie
terapeutyczne dla oséb z
zaburzeniem spektrum
autyzmu

Poza placowkowe wsparcie
0s6b z zaburzeniami spektrum
autyzmu , poprzez zajecia
indywidualne majgce na celu
podniesienie samodzielnosci
0$6b z autyzmem w rolach
spolecznych i w réznych
Srodowiskach

Samorzad Wojewddztwa
Wielkopolskiego ROPS

180 000,00 zt

3|Letnimi Sciezkami

organizacja czasu wolnego dla
dzieci i mtodziezy w spektrum
autyzmu w postaci potkolonii
letnich. Cel posredni: poprawa
funkcjonowania oséb w
spektrum autyzmu w aspekcie
komunikacyjnym, spotecznym,
emocjonalnym,
przeciwdziatanie wykluczeniu
spotecznemu w Srodowisku
lokalnym, rozwdj
samodzielnosci i niezaleznosci,
nabywanie umiejetnosci
spedzania czasu wolnego

Samorzad Wojewddztwa
Wielkopolskiego ROPS

95 200,00 zt

4]|ASDorostosc¢ - wspdlnie na
drodze ku niezaleznosci"
konferencja szkoleniowa dla
rodzicow/opiekunéw

celem zadania jest poprawa
jakosci zycia opiekunéw
formalnych i nieformalnych
wspierajgcych osoby z ASD,
poprzez dostep do ustug
minimalizujgcych skutki
obcigzenia opiekunczego , np
radzenie sobie z emocjami
towarzyszacymi opiece nad
osobg z ASD, przyjrzenie sie
wtasnym potrzebom,
odreagowanie stresu
zwigzanego z opieka nad osoba
z ASD, ktora czesto jest
niesamodzielna i wymaga statej
opieki

Samorzad Wojewddztwa
Wielkopolskiego ROPS

92 850,00 zt

5]"0d diagnozy do inkluzji"
maraton szkoleniowy dla
opiekunéw formalnych i
nieformalnych oséb z
zaburzeniami ze spektrum
autyzmu

Celem gtéwnym zadania byto
wsparcie rodzin 0séb z
niepetnosprawnosciami,
opiekundw, kadry i
wolontariuszy bezposrednio
zaangazowanych w proces
rehabilitacji spotecznej oséb z
ASD, poprzez szkolenia majace
na celu przede wszystkim
usamodzielnienie oséb z ASD i
wzmocnienie otoczenia tych
o0séb

Samorzad Wojwddztwa
Wielkopolskiego ROPS

70 100,00 zt
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6|Mosty Wsparcia - wspdlnie z
dla rodzin oséb z
wyzwaniami
neurorozowjowymi

celem zadania byta poprawa
jakosci zycia rodzin
wspierajgcych osoby z
zaburzeniami ze spektrum
autyzmu i innymi zaburzeniami
neurorozwojowymi poprzez
dostep do ustug
minimalizujgcych skutki
obcigzenia opiekunczego.
Wsparcie polegato na
organizacji zajec i konsultacji z
psychologiem, pedagogiem
bgdz mediatorem oraz zaje¢
grupowych dla rodzicéw,
opiekundw i rodzenstwa osob z
ASD i inymmi zaburzeniami
nerorozwojwymi

Samorzad Wojewddztwa
Wielkopolskiego

19 925,00 zt

7|Kuznia niezaleznosci

Celem zadania jest wsparcie w
zakresie pomocy w codziennym
funkcjonowaniu oséb z
ograniczong sprawnoscig
poprzez ustugi rehabilitacyjne w
warunkach instytucjonalnych w
formie dziennej, a doktadnie:

- wspieranie rozwoju spoteczno-
emocjonalnego oséb z ASD

- budowanie autonomii i
niezaleznosci oséb z ASD

- wyréwnywanie szans na miare
mozliwosci osoby do
uczestnictwa w zyciu
spotecznym

- budowanie $wiadomosci
osoby z ASD istoty
samostanowienia

- budowanie poczucia wtasnej
wartosci

Samorzad Wojewddztwa
Wielkopolskiego/ROPS

77 100,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

& Tak
" Nie

(Nalez

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
podaé nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji

Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajacego dotacji

Kwota

[

Dofinansowanie do
wynagrodzenia osoby
niepetnosprawne;j

zatrudnienie i utrzymanie na
rynku pracy osoby z
niepetnosprawnoscia

PFRON

22331,25z

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

i Tak
= Nie

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

Przedmiot zamdwienia

Nazwa organu

Kwota

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2026-07-14
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1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Aneta Wojciechowska

Klarysa Swiezek 2026-07-14

Izabela Grzesiak
Marta Stanistawiak
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