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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚLĄSKIE

Gmina ZAWIERCIE

Powiat ZAWIERCIAŃSKI

Ulica SENATORSKA Nr domu 14 Nr lokalu 

Miejscowość ZAWIERCIE Kod pocztowy 42-400 Poczta ZAWIERCIE Nr telefonu 326702014

Nr faksu 326702014 E-mail cil@cil.org.pl Strona www www.cil.org.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2004-08-30

2010-06-29

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 15217802000000 6. Numer KRS 0000215720

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Paweł Abucki Prezes TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Michał Czubak Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Aleksandra Wnuk Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Grzegorz Guzek Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

CENTRUM INICJATYW LOKALNYCH
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Stowarzyszenie stawia sobie następujące cele:

a) podtrzymywanie tradycji narodowej, pielęgnowanie polskości oraz 
rozwój świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej, w tym 
promocja Rzeczypospolitej Polskiej za granicą;
b) ochrona i promocja zdrowia;
c) promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających bez 
pracy i zagrożonych zwolnieniem z pracy, ze szczególnym uwzględnieniem 
młodzieży;
d) upowszechnianie i ochrona praw kobiet oraz działalność na rzecz 
równych praw kobiet i mężczyzn;
e) działalność wspomagająca rozwój gospodarczy, w tym rozwój 
przedsiębiorczości;
f) działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych, w 
tym propagowanie samorządności;
g) działania w zakresie nauki, edukacji, oświaty i wychowania;
h) działania na rzecz turystyki i krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i 
młodzieży;
i) działania w zakresie kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i tradycji;
j) działania w zakresie kultury fizycznej i sportu;
k) promowanie ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa 
przyrodniczego;
l) upowszechnianie i ochrona wolności i praw człowieka oraz swobód 
obywatelskich, a także działania wspomagające rozwój demokracji;
m) działania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i 
współpracy między społeczeństwami;
n) promocja i organizacja wolontariatu;
o) działalność wspomagająca technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub 
finansowo organizacje pozarządowe;
p) pomoc w zdobywaniu wiedzy i kwalifikacji przydatnych młodemu 
człowiekowi w jego przyszłej aktywności zawodowej oraz działalności 
społeczno-politycznej;
q) działania na rzecz przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom 
społecznym;
r) działania w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej oraz 
w szczególności pomocy rodzinom 
i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywania szans tych 
rodzin i osób;
s) prowadzenie działań na rzecz macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechniania i ochrony praw dziecka;
t) działalność na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób 
zagrożonych wykluczeniem społecznym;
u) prowadzenie i wspieranie działalności charytatywnej;
v) prowadzenie działań na rzecz kombatantów i osób represjonowanych, a 
także mniejszości narodowych 
i etnicznych oraz języka regionalnego;
w) wspieranie osób w wieku emerytalnym i osób niepełnosprawnych;
x) prowadzenie działań wspomagających rozwój techniki, wynalazczości i 
innowacyjności oraz promowanie wdrażania nowych rozwiązań 
technicznych w praktyce gospodarczej;
y) promowanie i wspieranie działań z zakresu porządku i bezpieczeństwa 
publicznego, obronności państwa, ratownictwa i ochrony ludności, 
pomocy ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych i 
wojen;
z) działania na rzecz upowszechniania i ochrony praw konsumentów.

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-14 2



10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Stowarzyszenie realizuje powyższe cele w szczególności poprzez:

a) Organizowanie spotkań, szkoleń, seminariów oraz innych form 
poszerzania wiedzy służących promocji programu Stowarzyszenia;
b) Aktywne uczestnictwo w życiu publicznym;
c) Prowadzenie działalności wydawniczej, w tym multimedialnej oraz 
związanej z drukowaniem i przygotowaniem do druku;
d) Współpracę z innymi organizacjami pozarządowymi oraz administracją 
publiczną;
e) Inicjowanie, tworzenie i realizację programów społeczno – 
gospodarczych na szczeblu lokalnym;
f) Podejmowanie inicjatyw mających na celu ochronę praw człowieka i 
obywatela;
g) Współpracę z organizacjami krajowymi, zagranicznymi i 
międzynarodowymi o zbliżonych celach;
h) Uczestnictwo w organizacjach krajowych i międzynarodowych;
i) Propagowanie idei społeczeństwa obywatelskiego oraz społeczeństwa 
informatycznego, opartego
na wiedzy;
j) Propagowanie idei aktywnego wypoczynku.
k) Wdrażanie, koordynowanie, przyznawanie i finansowanie programów 
stypendialnych.
l) Stowarzyszenie może udzielać darowizn oraz pożyczek organizacjom 
pozarządowym i społecznym.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

1. PROWADZENIE OŚRODKA DZIAŁAJ LOKALNIE

Program "Działaj Lokalnie" jest finansowany przez Polsko-Amerykańska Fundację Wolności i organizowany przez Akademię 
Rozwoju Filantropii w Polsce. Centrum Inicjatyw Lokalnych pełni w nim rolę Ośrodka Działaj Lokalnie na terenie powiatów 
zawierciańskiego i myszkowskiego. W ramach programu organizowane są konkursy grantowe dla organizacji pozarządowych i 
grup nieformalnych, które mają na celu aktywizację społeczności lokalnej oraz realizację działań mających na uwadze dobro 
wspólne. W 2025 roku łączna kwota 65 000, 00 PLN i została przeznaczona na realizację 13 zwycięskich projektów z wyżej 
wspomnianych powiatów.

2. OGÓLNOPOLSKA KARTA SENIORA

Centrum Inicjatyw Lokalnych jest partnerem programu „Ogólnopolska Karta Seniora”, organizowanego przez Stowarzyszenie 
MANKO w Krakowie. W tym zakresie zajmuje się wydawaniem kart seniorom oraz propagowaniem akcji w Zawierciu, będącym 
miastem partnerskim programu. Centrum Inicjatyw Lokalnych przedstawia ideę programu lokalnym przedsiębiorcom i 
usługodawcom, pozyskuje nowych partnerów, wydaje bezpłatnie karty seniorom w swojej siedzibie. 

3. PROJEKT NR 2025-1-PL01-KA151-YOU-000299433 

Projekt realizowany w ramach programu Erasmus+ Młodzież w ramach przyznanej akredytacji w dziedzinie młodzieży (numer 
akredytacji: 2020-1-PL01-KA150-YOU-000096540) w okresie od 2025-06-01 do 2026-08-31. W ramach projektu zostały 
zrealizowane dwie mobilności w Polsce. Pierwsza pn. . „Balance the Mind, Control the Body – martial arts as a tool for mental 
well-being of young people” z partnerem z Czech, w ramach której młodzież z Polski I Czech integrowała się, skupiając na 
wzmacnianiu kompetencji sportowych, językowych, społecznych, międzykulturowych. W trakcie wspólnych działań uczestnicy 
przekonali się, że sporty walki to coś więcej niż trening – to narzędzie do pracy nad sobą. Uczyli się, jak lepiej radzić sobie ze 
stresem, jak kontrolować emocje i jak budować wewnętrzną równowagę. Druga mobilność pn. . „Think Before You Click – The 
Academy of Digital Literacy” została zrealizowana z partnerami z Turcji, Ukrainy I Chorwacji. W ramach działania młodzież z 
krajów uczestniczących skupiała się na zagadnieniach związanych ze świadomym poruszaniem się w cyfrowym świecie. Młodzież 
wzmocniła kompetencje cyfrowe, społeczne, językowe, międzykulturowe. 

4. PROGRAM STYPENDIÓW POMOSTOWYCH

Centrum Inicjatyw Lokalnych w ramach Programu Stypendiów Pomostowych realizowanego przez Fundację Edukacyjną 
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Przedsiębiorczości wspólnie z Polsko-Amerykańską Fundacją Wolności, przyznało w roku 2025/2026 jedno stypendium na I rok 
studiów w wysokości 10 000, 00 PLN dla  absolwenta szkoły ponadpodstawowej z powiatu zawierciańskiego. Program 
Stypendiów Pomostowych ma na celu wspieranie ambitnych i uzdolnionych studentów, szczególnie poprzez pomoc w 
budowaniu kompetencji ułatwiających wejście na rynek pracy.

5. WSPARCIE FINANSOWE DLA ORGANIZACJI POZARZĄDOWYCH

W 2025 roku Centrum Inicjatyw Lokalnych przekazało 516 darowizn organizacjom pozarządowym. Większość z tych organizacji 
współpracowała z Centrum Inicjatyw Lokalnych w ramach wspólnych akcji zbierania środków z opisów 1,5% podatku 
dochodowego. Wśród organizacji znalazły się m.in. koła gospodyń wiejskich, ochotnicze straże pożarne, kluby piłkarskie i 
sportowe, uniwersytety trzeciego wieku, stowarzyszenia i fundacje prowadzące działalność w dziedzinie kultury, sztuki, pomocy 
rodzinie, itd. 

6. PROWADZENIE INKUBATORA NGO I CENTRUM AKTYWNOŚCI LOKALNEJ, W TYM M.IN.:

- pozyskiwanie informacji o możliwościach uzyskania dofinansowania przez różne podmioty, monitorowanie rynku funduszy, 
wsparcie przy realizacji projektów (dla NGOs, szkół, przedsiębiorstw);
- analiza możliwości uzyskania dofinansowania przez różne podmioty;
- prowadzenie animacji lokalnej;
- analiza dokumentów merytorycznych, stanowiących podstawę do ubiegania się o dofinansowanie z funduszy zewnętrznych;
- sporządzanie wniosków o dofinansowanie, opracowanie niezbędnych dokumentów;
- doradztwo w zakresie sporządzania wniosków o dofinansowanie;
- wyszukiwanie potencjalnych partnerów do współpracy;
- prowadzenie stron internetowych, m.in. www.cil.org.pl, www.zawiercianin.pl, www.dawne-zawiercie.pl oraz fanpage’ów na 
portalach społecznościowych;
- pozyskiwanie partnerów zagranicznych do realizowanych wspólnie projektów;
- udzielanie wsparcia organizacyjnego dla organizacji pozarządowych i inicjatyw lokalnych na organizację różnego rodzaju 
eventów, spotkań, wydarzeń, pikników, itd.;
- współorganizacja konkursów i wydarzeń z zakresu pożytku publicznego;
- rozwój programu Kuźnia Młodych Talentów wspólnie z innymi organizacjami, którego celem jest aktywizowanie zawodowe 
młodych osób.

7. PROJEKT PN. „Innovative Futures” 

Centrum Inicjatyw Lokalnych było partnerem projektu realizowanego w ramach programu Erasmus+, młodzież przez węgierską 
organizację GILE Foundation. W ramach działania osoby pracujące z młodzieżą oraz młodzież z Polski, wyjechały do Węgier, aby 
integrować się z innymi osobami z różnych krajów: Węgier, Hiszpanii, Turcji oraz Rumunii. Uczestnicy: opracowali 6 praktycznych 
planów biznesowych; stworzyli cyfrowe portfolio; zgłębili tematykę zrównoważonego rozwoju i przedsiębiorczości społecznej; 
wzmocnili dialog międzykulturowy i integrację – ponad 30% uczestników pochodziło z grup o mniejszych szansach. 

8. PROJEKT „SERENE. Supporting Emotional Resilience and Empowering New Energy for Youth Mental Wellness”

Centrum Inicjatyw Lokalnych było partnerem projektu realizowanego w ramach programu Erasmus+, młodzież przez organizację 
z Grecji SAWM. W ramach działania młodzież z Polski wyjechała do Grecji, aby integrować się z rówieśnikami z Grecji, Turcji, 
Rumunii, Hiszpanii i Węgier. Działanie skupiało się na zagadnieniach związanych ze zdrowiem psychicznym wśród młodych osób, 
rozwinęło odporność emocjonalną, wzmocniło umiejętności społeczne i komunikacyjne uczestników.  

9. Gala „POKONAĆ BARIERY – Razem możemy więcej”

Centrum Inicjatyw Lokalnych było partnerem wydarzenia realizowanego w Zawierciu, którego celem była promocja równości, 
pokonywania barier oraz jednoczenia się z osobami z niepełnosprawnościami. Wydarzenie było poświęcone tolerancji, równości 
w realizacji pasji, osiąganiu celów i budowaniu siebie niezależnie od barier. Wydarzenie powstało z inicjatywy Prezydenta Miasta 
Zawiercie oraz Pełnomocnik ds. Osób z Niepełnosprawnością w Zawierciu.

10. WSPARCIE OSÓB Z GRUP DEFAWORYZOWANYCH 

Centrum Inicjatyw Lokalnych wspiera osoby z niepełnosprawnościami oraz osoby zagrożone wykluczeniem społecznym. W tym 
zakresie tym grupom społecznym m.in. przekazywane są środki finansowe (np. na zakup sprzętu rehabilitacyjnego), zapewniane 
jest także doradztwo w zakresie możliwości na rynku pracy.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

Przedszkola, szkoły ponadpodstawowe, osoby dorosłe, środowisko senioralne.

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

5000

550

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Realizacja projektów edukacyjnych skierowanych 
do młodzieży, w tym międzynarodowych 
wymian młodzieżowych, programu Stypendiów 
Pomostowych oraz wsparcie realizacji projektów 
edukacyjnych prowadzonych przez organizacje 
pozarządowe i instytucje oświatowe. Działania 
obejmowały organizację warsztatów, szkoleń, 
spotkań edukacyjnych, działań integracyjnych 
oraz inicjatyw rozwijających kompetencje 
społeczne, obywatelskie, międzykulturowe i 
zawodowe uczestników. Projekty miały na celu 
zwiększanie szans edukacyjnych młodzieży, 
wspieranie aktywności społecznej, rozwój 
umiejętności oraz promowanie idei uczenia się 
przez całe życie i współpracy międzynarodowej.

85.59.B 300 000,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
działalność wspomagająca 
rozwój wspólnot i społeczności 
lokalnych

Stowarzyszenie Centrum Inicjatyw 
Lokalnych w ramach działalności statutowej 
odpłatnej przeprowadziło w gminach z 
powiatu zawierciańskiego i myszkowskiego, 
biorących udział w programie Działaj 
Lokalnie, szkolenia z  zakresu przygotowania 
projektów w ramach tego programu. 
Uczestnicy zapoznani zostali z zasadami 
tworzenia wniosku do Programu Działaj 
Lokalnie, realizacją tego projektu oraz jego 
rozliczeniem. Pozyskana podczas szkolenia 
wiedza dała uczestnikom możliwość 
aplikowania do konkursu Działaj Lokalnie.

85.59.Z 1 034,12 zł

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

2

działalność na rzecz organizacji 
pozarządowych oraz podmiotów 
wymienionych w art. 3 ust. 3, w 
zakresie określonym w pkt 1-32.

Centrum Inicjatyw Lokalnych w ramach swojej 
działalności prowadzi inkubator NGO i centrum 
Aktywności Gospodarczej. W tym zakresie 
podejmowane są m.in. takie działania jak:
- pozyskiwanie informacji o możliwościach 
uzyskania dofinansowania przez różne podmioty, 
monitorowanie rynku funduszy, wsparcie przy 
realizacji projektów (dla NGOs, szkół, 
przedsiębiorstw), analiza możliwości uzyskania 
dofinansowania przez różne podmioty;
- prowadzenie animacji lokalnej;
- analiza dokumentów merytorycznych 
stanowiących podstawę do ubiegania się o 
dofinansowanie z funduszy zewnętrznych;
- doradztwo w zakresie sprawdzania wniosków;
- wyszukiwanie potencjalnych partnerów do 
współpracy.

94.99.Z 4 000 000,00 zł

3 działalność na rzecz osób w wieku 
emerytalnym

Centrum Inicjatyw Lokalnych w ramach swojej 
działalności wspiera osoby w wieku senioralnym 
i emerytalnym, starając się, aby aktywnie 
uczestniczyły one w życiu społecznym, mogły 
rozwijać się na wielu polach, w tym m.in. 
społecznym. W biurze Centrum Inicjatyw 
Lokalnych wydawana jest bezpłatna 
Ogólnopolska Karta Seniora uprawniająca do 
zniżek i rabatów. Centrum Inicjatyw Lokalnych 
angażuje się w wydarzenia dedykowane 
seniorom, w tym kongresy zdrowia, jak również 
współpracuje z lokalnymi Uniwersytetami 
Trzeciego Wieku.

94.99.Z 150 000,00 zł
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5 112 620,40 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 70 308,29 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 5 455 885,06 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 5 238 088,69 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 26 000,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 39 461,15 zł

e) pozostałe przychody 152 335,22 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 6 660,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

70 308,29 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 266 296,37 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 1 073 420,65 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 4 567 619,90 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 4 870 913,09 zł 4 567 619,90 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

4 641 528,44 zł 4 515 046,22 zł

27 034,12 zł 1 034,12 zł

0,00 zł

0,00 zł

202 271,60 zł

78,93 zł 78,93 zł

1 Wsparcie finansowe dla organizacji pozarządowych. 3 500 000,00 zł

2 Prowadzenie Inkubatora NGO i Centrum Aktywności Lokalnej. 400 000,00 zł

3 Realizacja programów edukacyjnych. 300 000,00 zł

4 Ogólnopolska Karta Seniora. 100 000,00 zł

1 Cele szczegółowe organizacji pozarządowych 3 500 000,00 zł

51 460,63 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 1 507,49 zł 1 507,49 zł

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

6 660,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 596 560,25 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -1 034,12 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

14 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

14,00 etatów

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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3 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

10 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 912 440,29 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

912 440,29 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

3 801,83 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

773 492,07 zł

773 492,07 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 138 948,22 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 20 400,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 892 040,29 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 368 919,77 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12 300,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych Stowarzyszenie realizuje 
cele statutowe m.in. 
poprzez udzielanie 
darowizn oraz pożyczek 
organizacjom 
pozarządowym i 
społecznym, zgodnie ze 
statutem.
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Paweł Abucki Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli
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