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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-06

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina M.ST. WARSZAWA

Powiat M.ST. WARSZAWA

Ulica GRÓJECKA Nr domu 65 A Nr lokalu II PIĘTRO

Miejscowość WARSZAWA Kod pocztowy 02-094 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 22-823-21-46

Nr faksu E-mail biuro@fundacja-echo.pl Strona www www.fundacja-echo.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2003-10-01

2004-04-05

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 01094036200000 6. Numer KRS 0000174905

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Aleksandra Włodarska vel 
Głowacka

Prezes Zarządu TAK

Piotr Łyszcz Wiceprezes Zarządu TAK

Urszula Kasperska-
Jachimiak

Sekretarz Zarządu TAK

Magdalena Graczyk Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Grażyna Dryżałowska Prezes Rady Fundacji TAK

Ewa Żochowska Wiceprezes Rady 
Fundacji

TAK

Joanna Grotkowska Sekretarz Rady Fundacji TAK

Agnieszka Żarnecka Członek Rady Fundacji TAK

Dariusz Mandecki Członek Rady Fundacji TAK

POLSKA FUNDACJA POMOCY DZIECIOM NIEDOSŁYSZĄCYM -ECHO-
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacji jest wspieranie wszechstronnego rozwoju dzieci, 
młodzieży i osób dorosłych ze szczególnymi potrzebami, a w szczególności 
osób z niepełnosprawnością słuchu i opóźnionym rozwojem mowy oraz 
wykluczonych i zagrożonych wykluczeniem społecznym, a także wspieranie 
ich rodzin i otoczenia oraz wykonywanie zadań w zakresie ochrony 
zdrowia. 
Fundacja działa w oparciu o wypracowany, dzięki wieloletniemu 
doświadczeniu, Holistyczny Model Wsparcia Osób Niesłyszących Fundacji -
ECHO-  ECHO PROGRES. Główne założenia modelu i zadania z nich 
wynikające mają na celu ograniczanie zjawiska wykluczenia społecznego 
oraz zwiększanie szans na satysfakcjonujące życie w społeczeństwie dzieci, 
młodzieży i dorosłych osób niesłyszących. 

Główne założenia:
1. Wsparcie obejmuje osoby niesłyszące od urodzenia do dorosłości i ich 
rodziny
 oraz otoczenie społeczne.
2. Terapia indywidualna i grupowa jest realizowana poprzez długofalowe, 
kompleksowe oddziaływania logopedyczne, psychologiczne, 
pedagogiczne, stymulację rozwoju intelektualnego, emocjonalnego i 
społecznego (ze szczególnym uwzględnieniem wczesnego wspomagania). 
3. Indywidualne i interdyscyplinarne podejście do każdego podopiecznego. 

4. Współudział rodziców w tworzeniu indywidualnej ścieżki terapii dziecka.
5. Tworzenie programów wsparcia dla młodzieży i dorosłych – 
organizowanie grup wsparcia, zatrudnienia wspomaganego oraz 
współpracy międzynarodowej.
6. Poznawanie i włączanie do terapii Polskiego Języka Migowego (PJM) 
oraz alternatywnych środków komunikowania się.
7. Angażowanie podopiecznych w wydarzenia kulturalne, rekreacyjne i 
sportowe.
8. Angażowanie rodziców w działania samopomocowe – tworzenie grup 
wsparcia, podejmowanie działań w Radzie Rodziców.
9. Realizowanie wolontariatu w różnych formach w Fundacji, w kraju i za 
granicą.
10. Organizowanie wyjazdów terapeutycznych (w tym turnusów 
rehabilitacyjnych).
11. Budowanie odpowiedniego klimatu w pracy terapeutycznej i 
codziennych relacjach 
- wzajemnej pomocy, szacunku i współpracy - tworzenie jednej Wielkiej 
Rodziny.
12. Kooperacja z organami administracji państwowej, samorządem 
lokalnym, 
z placówkami oraz firmami państwowymi i prywatnymi (w tym 
medycznymi
i edukacyjnymi), a także z organizacjami pozarządowymi.

Osoba słabosłysząca i głucha jest w centrum naszego zainteresowania. 
Jesteśmy razem od momentu  zgłoszenia się jej do Fundacji (najmłodsze 
dziecko, które zostało naszym podopiecznym miało 2 tygodnie, a 
najstarszy beneficjent ma ponad 80 lat) aż do czasu, 
w którym niesłyszący sam zdecyduje, że jego aktywne i satysfakcjonujące 
życie nie wymaga już wsparcia Fundacji. Jesteśmy świadomi, że 
środowisko rodzinne i najbliższe otoczenie to czynniki, które mają 
największy wpływ na osobę z uszkodzonym słuchem, dlatego też 
wspieramy i współdziałamy ze wszystkimi zainteresowanymi.
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10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Fundacja realizuje swe cele poprzez:
1. prowadzenie terapii i rehabilitacji,
2. organizację opieki zdrowotnej i prowadzenie działalności leczniczej,
3. organizację i prowadzenie turnusów rehabilitacyjnych oraz różnych form 
wypoczynku i rehabilitacji,
4. transport podopiecznych na zajęcia, imprezy, turnusy itp.
5. prowadzenie działalności kulturalno-oświatowej, sportowo-rekreacyjnej 
i innych przedsięwzięć kulturowych, społecznych, a także dążących do 
włączania społecznego,
6. organizowanie różnych form kształcenia i innych form aktywizujących 
społecznie i zawodowo oraz krajowych i międzynarodowych warsztatów, 
szkoleń, spotkań, konferencji i innych inicjatyw na rzecz realizacji celów 
statutowych.
7. promocję zatrudnienia i aktywizację zawodową w tym m.in. 
poradnictwo zawodowe, pośrednictwo pracy (także za granicą lub pracy 
tymczasowej), doradztwo personalne,
8. prowadzenie działalności wydawniczej oraz popularyzowanie wiedzy o 
problemach osób wymienionych w § 4.
9. prowadzenie działalności badawczo-naukowej, prac badawczo-
rozwojowych w zakresie edukacji, zdrowia, rehabilitacji i innych dziedzin 
oraz opiniowanie, gromadzenie i udostępnienie aktów legislacyjnych,
10. promocję i sprzedaż artykułów wykonanych przez podopiecznych, 
specjalistów i inne osoby,
11. pozyskiwanie środków finansowych, zasobów materialnych i 
niematerialnych na realizację celów określonych w §4 i na rzecz Fundacji,
12. działania w ramach wsparcia z zakresu pomocy społecznej,
13. organizację, udzielanie pomocy finansowej i rzeczowej osobom 
określonym w §4 statutu,
14. organizowanie akcji charytatywnych i innych przedsięwzięć, z których 
dochód przeznacza się na realizację celów statutowych Fundacji,
15. współpracę z centralnymi i terenowymi organami władzy państwowej, 
samorządowej, z instytucjami służby zdrowia, placówkami oświatowymi, a 
także organizacjami społecznymi, pozarządowymi i innymi podmiotami na 
rzecz realizacji celów statutowych,
16. organizację wolontariatu,
17. współpracę i wspieranie specjalistów z zakresu rehabilitacji 
zdrowotnej, edukacyjnej, społecznej, zawodowej i innej,
18. promowanie pozytywnego wizerunku oraz inicjatyw na rzecz osób 
wymienionych
 w § 4 statutu.
Fundacja prowadzi działalność odpłatną i nieodpłatną pożytku 
publicznego we wszystkich działaniach wymienionych w niniejszym 
paragrafie.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Opis głównych działań podjętych przez organizację
Celem Fundacji jest wspieranie wszechstronnego rozwoju dzieci, młodzieży i osób dorosłych z niepełnosprawnościami, a w 
szczególności osób z wadami słuchu i opóźnionym rozwojem mowy oraz wykluczonych i zagrożonych wykluczeniem społecznym, 
a także wspieranie ich rodzin i otoczenia.
Fundacja działa w oparciu o wypracowany, dzięki wieloletniemu doświadczeniu, Holistyczny Model Wsparcia Osób 
Niesłyszących Fundacji -ECHO-  ECHO PROGRES. Główne założenia modelu i zadania z nich wynikające mają na celu ograniczanie 
zjawiska wykluczenia społecznego oraz zwiększanie szans na satysfakcjonujące życie w społeczeństwie dzieci, młodzieży i 
dorosłych osób niesłyszących. 
Główne założenia:
1. Wsparcie obejmuje osoby niesłyszące od urodzenia do dorosłości i ich rodziny
 oraz otoczenie społeczne.
2. Terapia indywidualna i grupowa jest realizowana poprzez długofalowe, kompleksowe oddziaływania logopedyczne, 
psychologiczne, pedagogiczne, stymulację rozwoju intelektualnego, emocjonalnego i społecznego (ze szczególnym 
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uwzględnieniem wczesnego wspomagania). 
3. Indywidualne i interdyscyplinarne podejście do każdego podopiecznego. 
4. Współudział rodziców w tworzeniu indywidualnej ścieżki terapii dziecka.
5. Tworzenie programów wsparcia dla młodzieży i dorosłych – organizowanie grup wsparcia, zatrudnienia wspomaganego oraz 
współpracy międzynarodowej.
6. Poznawanie i włączanie do terapii Polskiego Języka Migowego (PJM) oraz alternatywnych środków komunikowania się.
7. Angażowanie podopiecznych w wydarzenia kulturalne, rekreacyjne i sportowe.
8. Angażowanie rodziców w działania samopomocowe – tworzenie grup wsparcia, podejmowanie działań w Radzie Rodziców.
9. Realizowanie wolontariatu w różnych formach w Fundacji, w kraju i za granicą.
10. Organizowanie wyjazdów terapeutycznych (w tym turnusów rehabilitacyjnych).
11. Budowanie odpowiedniego klimatu w pracy terapeutycznej i codziennych relacjach 
- wzajemnej pomocy, szacunku i współpracy - tworzenie jednej Wielkiej Rodziny.
12. Kooperacja z organami administracji państwowej, samorządem lokalnym, 
z placówkami oraz firmami państwowymi i prywatnymi (w tym medycznymi
i edukacyjnymi), a także z organizacjami pozarządowymi.

Osoba słabosłysząca i głucha jest w centrum naszego zainteresowania. Jesteśmy razem od momentu  zgłoszenia się jej do 
Fundacji (najmłodsze dziecko, które zostało naszym podopiecznym miało 2 tygodnie, a najstarszy beneficjent ma ponad 80 lat) 
aż do czasu, 
w którym niesłyszący sam zdecyduje, że jego aktywne i satysfakcjonujące życie nie wymaga już wsparcia Fundacji. Jesteśmy 
świadomi, że środowisko rodzinne i najbliższe otoczenie to czynniki, które mają największy wpływ na osobę z uszkodzonym 
słuchem, dlatego też wspieramy i współdziałamy ze wszystkimi zainteresowanymi.

TERAPIA
Terapia realizowana jest poprzez różnego rodzaju programy, projekty, turnusy rehabilitacyjne.
Realizowane programy: 

„Moja Aktywność - MÓJ SUKCES!”.
Całkowity czas realizacji projektu 01.04.2022-31.03.2025 Współfinansowany ze środków PFRON.

Realizacja projektu w 2025 roku obejmowała koniec III etapu (01.01-31.03.2025). 31 marca 2025r skończyła się realizacja 
projektu
Cel projektu: Zwiększenie niezależności 460 osób słabosłyszących i głuchych oraz ze sprzęż.(w każdym roku po 320 BO) - dzieci, 
młodzieży i dorosłych, poprzez zapewnienie holistycznego wsparcia w placówce, w ramach rehabilitacji ciągłej. Stymulowanie 
rozwoju poznawczego, intelektualnego, emocjonalnego i społecznego. Usprawnianie poprzez rehabilitację słuchu 
i mowy, doskonalenie umiejętności w komunikowaniu się w dążeniu do niezależności życiowej.
PODSUMOWANIE 3 LAT PROJEKTU
Projekt był bardzo skuteczny i spotykał się z bardzo dobrym odbiorem Beneficjentów. Rosnące wsparcie z dnia na dzień 
pozwalało rodzicom i podopiecznym na realizację określonych celów rehabilitacyjnych. Dostrzegliśmy wzrost akceptacji i chęć 
podążania ścieżką wyznaczoną w IPD. Rezultaty napawają nadzieją i dają pozytywny wizerunek osób niesłyszących w 
społeczeństwie. Podopieczni czują się silniejsi i śmielej pokonują codzienne bariery w komunikowaniu się. Realizatorami 
projektu byli specjaliści poszczególnych dziedzin, którzy prowadzili terapię zgodnie z kwalifikacjami. Osoby te posiadają 
wieloletnie doświadczenie w pracy z dziećmi, młodzieżą, jak i osobami dorosłymi z wadą słuchu oraz sprzężeniami. Stanowią oni 
merytoryczne fundamenty Fundacji. Specjaliści pracujący w organizacji są unikalnymi fachowcami w tej dziedzinie, jaką jest 
rehabilitacja osób niedosłyszących i niesłyszących. Mieli też duży wkład społeczny w kształtowaniu modelu wsparcia. 
Wolontariat ma bogatą tradycję w działalności Fundacji, bowiem od momentu powstania organizacji działają na jej rzecz m.in. 
rodzice, byli podopieczni, specjaliści w zakresie rehabilitacji, firmy w ramach wolontariatu pracowniczego itd. Wolontariusze to 
osoby, które dobrowolnie i świadomie oraz bez wynagrodzenia angażowali się w pracę na rzecz BO. Usamodzielnianie osób z 
wadą słuchu nie mogło odbywać się bez wolontariuszy, którzy w znaczący sposób wspierali w czasie realizacji projektu, a swoją 
postawą dawali pozytywny przykład. Wolontariusze z kwalifikacjami zapewniali merytoryczne wsparcie terapeutów.
„Aktywność i samodzielność!”.
Całkowity czas realizacji projektu 01.04.2052-31.03.2028 Współfinansowany ze środków PFRON.

Celem projektu jest zwiększenie samodzielności 360 osób słabosłyszących i głuchych oraz ze sprzęż.(w każdym roku po 300 
Beneficjentów Ostatecznych -BO) - dzieci, młodzieży i dorosłych, poprzez prowadzenie rehabilitacji społecznej, w tym także 
prowadzenie wsparcia psychologicznego i prawnego oraz wsparcia tłumaczy języka migowego. Cel ten osiągniemy dzięki 
zapewnieniu holistycznego wsparcia w placówce, w ramach rehabilitacji ciągłej. W dążeniu do samodzielności i uzyskania 
niezależności życiowej BO są rehabilitowani przez wysokiej klasy specjalistów.
Rehabilitacja w ramach projektu obejmuje działania zmierzające do osiągnięcia jak najwyższego poziomu funkcjonowania i 
jakości życia BO oraz integracji społecznej. Cel ten możliwy jest przy aktywnym uczestnictwie i zaangażowaniu tych osób, 
dlatego w ramach projektu zostały zastosowane odpowiednie narzędzia i metody pracy stymulujące rozwój poznawczy, 
intelektualny, emocjonalny i społeczny.
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Dzięki realizacji projektu przez 3 lata łącznie 360 dzieci, młodzieży i dorosłych z wadą słuchu i sprzężeniami skorzysta z 
indywidualnych i  grupowych form wparcia, w tym m.in. z zajęć, konsultacji, pomocy, terapii pedagogicznej, psychologicznej, 
prawnej, jak i tłumaczeń jęz.migowego (w razie potrzeby). Rehabilitacja w ramach projektu obejmie działania zmierzające do 
osiągnięcia jak najwyższego poziomu funkcjonowania i jakości życia BO oraz integracji społecznej.
W 2025 roku cel projektu był realizowany zgodnie  z harmonogramem projektu ujętym we wniosku. W okresie sprawozdawczym 
wsparcie otrzymało  306  podopiecznych placówki, którzy korzystali ze wsparcia zgodnie z potrzebami z uwzględnieniem planu 
realizacji projektu.
Podopieczni placówki, korzystali z różnych form wsparcia – zarówno indywidualnych, jak i grupowych. Specjaliści stworzyli 
Indywidualne Plany Działań (IPD) dla poszczególnych BO w zależności od udziału w określonych formach wsparcia. Obejmowały 
one m.in. konsultacje, pomoc, zajęcia i terapię indywidualną, w tym także wsparcie psychologiczne. Realizowane były również 
zajęcia grupowe z udziałem rodziców i opiekunów małych dzieci. W razie potrzeby zapewniono także pomoc prawną, wsparcie 
tłumaczy języka migowego oraz wolontariuszy.
Wszystkie działania były świadczone w ramach placówki Fundacji, która prowadzi w Warszawie od lat rehabilitację ciągłą. 
Obejmuje Beneficjentów zamieszkałych głównie w woj. mazowieckim, a także umożliwia wsparcie osobom zgłaszającym się z 
innych województw. Wsparcie było realizowane od kwietnia do grudnia 2025 r. co najmniej przez 6 dni w tygodniu. W okresie 
wakacyjnym z mniejszą intensywnością.
30 LAT FUNDACJI-ECHO-
W 2025 Fundacja obchodziła 30-lecie działalności.
W ciągu całego roku zorganizowaliśmy wiele eventów i uroczystości z okazji 30lecia powstania Fundacji.
Odbyły się uroczyste spotkania Rodziców i Specjalistów, którzy zakładali Fundację, pierwszych Podopiecznych, którzy są 
samodzielni, pracują i żyją jak wszyscy obywatele.
Zorganizowaliśmy Bal Karnawałowy i Dzień Dziecka dla młodszych Podopiecznych  oraz  Bal Karnawałowy dla dorosłych z aukcją 
prac plastycznych. Turnus Rehabilitacyjny na którym weekend był poświęcony obchodom Jubileuszowego Święta. W maju 
odbyła się w Polskim Radiu w Sali Lutosławskiego uroczysta Gala z okazji Jubileuszu.
TURNUS REHABILITACYJNY
Fundacja realizuje turnusy rehabilitacyjne od początku swojej działalności, tj. od 1995 roku. Jest to wyjazd usprawniający i 
rekreacyjny dla osób (głównie dzieci) z wadą słuchu, na którym prowadzone są zajęcia terapeutyczne w oparciu o pracę 
indywidualną i grupową, pobudzające wszechstronną stymulację rozwoju. Program turnusu uwzględnia wszechstronne działania 
na rzecz szeroko rozumianego rozwoju jednostki z uszkodzeniem słuchu, dlatego też wypoczynek letni jest wzbogacony 
zadaniami stymulującymi szczególnie te sfery, które z powodu niesprawności ograniczają pełne poznanie otaczającego świata i 
uczestnictwo w życiu społecznym. Dwa tygodnie nad morzem, które łączą profesjonalną rehabilitację, rozwój komunikacji, 
integrację rodzin i realny odpoczynek.
Program został zaplanowany tak, aby dziecko osiągnęło zauważalny postęp, a rodzice otrzymali konkretne wsparcie i przestrzeń 
na regenerację.
W 2025 roku turnus odbył się w w ośrodku PIRAMIDA w Mrzeżynie w dniach 12.07.2025 - 26.07.2025 r.
W turnusie uczestniczyło 45 osób z niepełnosprawnościami, z czego 24 uczestników skorzystało z dofinansowania PFRON. 
Dofinansowanie obejmowało udział dziecka, osoby dorosłej z niepełnosprawnością, jak i opiekunów (rodziców). W tym roku 
zadania  realizowało 22 osoby kadry oraz uczestniczyli członkowie rodziny (rodzice, rodzeństwo). 
Cel turnusu:
Celem ogólnym turnusu rehabilitacyjnego dla osób z dysfunkcją narządu słuchu jest ogólna poprawa psychofizycznej sprawności 
oraz rozwijanie umiejętności społecznych uczestników, między innymi poprzez nawiązywanie i rozwijanie kontaktów 
społecznych, realizację
 i rozwijanie zainteresowań, a także przez udział w innych zajęciach przewidzianych programem turnusu.
Celem szczegółowym turnusu, z uwagi na specyfikę niepełnosprawności, jest usprawnianie rozwoju poznawczego, 
emocjonalnego i społecznego oraz kształtowanie właściwych postaw społecznych poprzez udział w różnorodnych formach zajęć, 
w szczególności poprzez uczestnictwo w grupie.
Podczas turnusu zorganizowano: zajęcia terapeutyczne indywidualne, zajęcia terapeutyczne grupowe, zajęcia rekreacyjno-
sportowe, zajęcia kulturalno-oświatowe, warsztaty dla opiekunów. 
Dzięki przeprowadzonym zajęciom odniesiono następujące efekty:
• usprawnienie aparatu oddechowego i artykulacyjnego,
• korekcja realizacji głosek,
• utrwalenie pojęć w mowie biernej i czynnej,
• podniesienie kompetencji językowej,
• rozwój słuchowy,
• poszerzenie zasobu wiedzy ogólnej,
• rozwój małej i dużej motoryki,
• poprawa sprawności psychofizycznej,
• integracja społeczna poprzez sport i zabawę z rówieśnikami,
• rozwój umiejętności społecznych,
• rozwój kulturowy,
• przygotowanie opiekuna do realizacji programu rehabilitacji w domu rodzinnym.
Wszystkie cele zostały osiągnięte zgodnie z założeniami.
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EDUKACJA
Działania edukacyjne prowadzone przez Fundację obejmują szkolenia, warsztaty  dla wychowawców i nauczycieli z przedszkoli i 
szkół do których uczęszczają nasi podopieczni. Celem kształcenia jest zapoznanie ich ze specyficznymi potrzebami niesłyszącego 
dziecka przebywającego w placówce ogólnodostępnej. Współpracujemy również z Uczelniami Wyższymi w ramach praktyk 
studenckich oraz wspólnych projektów. W ramach badań naukowych współpracujemy z Instytutem Psychologii przy Polskiej 
Akademii Nauk. Współpracujemy ze szkołami i Ośrodkami dla Głuchych (m.in. Instytutem Głuchoniemych im. Księdza Jakuba 
Falkowskiego, Ośrodkiem Szkolno-Wychowawczym dla Głuchych im. Jana Siestrzyńskiego w Warszawie, Ośrodkiem Szkolno-
Wychowawczym dla Dzieci Słabosłyszących nr 15 im. Ottona Lipkowskiego w Warszawie. Bierzemy czynny udział w 
konferencjach 
i badaniach naukowych. Prowadzimy biblioteczkę dla rodziców i podopiecznych.
WSPÓŁPRACA Z ORGANAMI ADMINISTRACJI PAŃSTWOWEJ I Z SAMORZADEM LOKALNYM
Fundacja bierze udział w pracach Komisja Ekspertów przy Rzeczniku Praw Obywatelskich  ds. Osób Głuchych oraz 
Parlamentarnego Zespołu do spraw Głuchych w Sejmie RP. Współpracuje z PFRON przy realizacji kluczowych programów i 
projektów.
Działamy w Koalicji na Rzecz Ochoty. Współpracujemy na wielu płaszczyznach z poszczególnymi urzędami dzielnic Warszawy 
(szczególnie dzielnicy Warszawa- Ochota). Współpracujemy z Ośrodkami Pomocy Społecznej, jak i Poradniami Psychologiczno-
Pedagogicnymi realizując pomoc i wsparcie dla poszczególnych rodzin. Współorganizujemy festyny i imprezy kulturalne 
odbywających się 
w dzielnicach Warszawy. Realizujemy wspólne projekty takie jak np. „Ochota na Sport” Bierzemy udział w Komisji Dialogu 
Społecznego przy Biurze Edukacji M. St. Warszawy oraz w Komisji Dialogu Społecznego Niepełnosprawnych przy Biurze Pomocy i 
Projektów Społecznych Miasta st. Warszawy.    
WSPÓŁPRACA Z ORGANIZACJAMI POZARZĄDOWYMI
Fundacja współpracuje z wieloma organizacjami pozarządowymi w dziedzinie niedosłuchu, różnych niepełnosprawności i innych 
związanych z NGO (CODA-Polska, Kultura Bez Barier, Polski Komitet Audiofonologii, Polskie Towarzystwo Informatyczne, 
Fundacja Instytut Historii Głuchych "Surdus Historicus”, SUITA, PTI, KOKON, PZG, Słyszeć Bez Granic, PSPS, Integracja, Fundacja 
Orange, Usłyszeć Świat,  Fundacja im. Leopolda Kronenberga Fundacja Kultura bez Barier, Benevity i inne). Kontynuowanie 
współpracy Czepczyński Family Foundation w ramach projektu ABC Empatii.
PFPDN -ECHO- współpracuje i jest członkiem wielu organizacji parasolowych, które wspierają organizacje pozarządowe (między 
innymi Federacji Mazowia, Polskiej Unii Zatrudnienia Wspomaganego, Centrum Wolontariatu, Centrum Szpitalna, Klon /Jawor i 
inne).
WSPÓŁPRACA ZE SPECJALISTYCZNYMI PLACÓWKAMI SŁUŻBY ZDROWIA, FIRMAMI MEDYCZNYMI
W ramach współpracy z firmami Fundacja prowadzi Bank Aratów Słuchowych 
-ECHO-. Aparaty słuchowe są bezpłatnie wypożyczane małym dzieciom z wadą słuchu oraz młodzieży i osobom dorosłym które, 
są podopiecznymi Fundacji -ECHO- oraz czekają na implant ślimakowy lub mają własne aparaty w serwisie, albo nie posiadają 
jeszcze własnych aparatów słuchowych, a także chcą przetestować aparaty innych firm. Firmy wspierające: ACS AUDIKA, 
NESPERTA EUROPE, BERNAFON, SONOVA, OTICON, INTERTON, RESOUND, CEDIS, MEDICUS. Współpracujemy również z 
protetykami słuchu, którzy udzielają konsultacji i przeprowadzają bezpłatne badania słuchu. Prowadzimy szeroko pojętą 
wymianę informacji na temat nowych technologii w dziedzinie aparatów słuchowych, implantów ślimakowych, urządzeń 
wspomagających słyszenie oraz sprzętu potrzebnego osobom niesłyszącym do samodzielnego życia. Współpracujemy ze 
specjalistycznymi placówkami służby zdrowia i firmami medycznymi na polu nauki współtworząc nowe metody rehabilitacji 
słuchu i mowy, uczestniczymy w badaniach naukowych oraz tworzeniu pomocy dydaktycznych, niezbędnych do terapii. 
Realizujemy wspólne projekty mające na celu poprawę jakości życia dzieci, młodzieży i osób dorosłych z uszkodzonym słuchem. 
Placówki medyczne to między innymi: Międzynarodowe Centrum Mowy i Słuchu, Centrum Zdrowia Dziecka, Instytut patologii i 
Fizjologii Słuchu i inne. Firmy: MED.-EL, MEDICUS, FONETIKA. Uczestniczymy i współorganizujemy spotkania i konferencje z 
udziałem specjalistów: lekarzy, pedagogów, logopedów, psychologów, terapeutów. 

WOLONTARIAT
W Fundacji jest prowadzona szeroka działalność wolontarystyczna.
Wolontariusze na co dzień pomagają w pracach biurowych oraz organizacji różnych imprez w siedzibie Fundacji. Są to osoby z 
rodzin naszych podopiecznych (babcie, prababcie, rodzice) oraz studenci, nasi podopieczni, uczniowie szkół warszawskich. 
Wolontariusze specjaliści wspierają naszych terapeutów podczas zajęć. Wolontariusze-specjaliści pomagają przy zajęciach 
indywidualnych i grupowych, Grupach Samopomocy, w zajęciach SI.
Wolontariat pracowniczy realizowany jest we współpracy z firmami, w ramach którego organizujemy wspólne działania dla 
podopiecznych Fundacji i pracowników firm. 
W 2024roku zacieśniliśmy współpracę z Centrum Wolontariatu.  W 2025 Odbyły się wolontariaty pracownicze we współpracy z 
Centrum Wolontariatu.
W 2009 Fundacja -ECHO- uzyskała Akredytację Organizacji Wysyłającej Wolontariatu Europejskiego. W ramach tego 
Wolontariatu (European Yoluntary Service) młodzież w wieku od 18 do 30 lat może spędzić za granicą okres do 12 miesięcy, 
pomagając przy realizacji projektów na rzecz społeczności lokalnej. Realizujemy ten wolontariat we współpracy z Fundacją RA i 
DO Międzynarodowym Centrum Wsparcia Młodzieży i Dorosłych.
KULTURA I REKREACJA
Podopieczni Fundacji uczestniczą w wielu wydarzeniach artystycznych i kulturalnych. Współtworzą i biorą udział w różnych 
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formach artystycznego wyrazu: w przedstawieniach teatralnych, zajęciach muzycznych, tanecznych, warsztatach 
fotograficznych, plastycznych. Młodzi-dorośli podopieczni spotykają się raz w miesiącu na spotkaniach w siedzibie Fundacji. 
Jesteśmy współorganizatorami i uczestnikami imprez kulturalnych takich jak Impreza Choinkowa, Dzień Dziecka, Dzień Sportu i 
innych. Nasi podopieczni zwiedzają ciekawe miejsca w kraju i zagranicą. Biorą udział w obozach i regatach żeglarskich. Fundacja 
współpracuje 
z ośrodkami kultury oraz dzielnicowymi i gminnymi wydziałami kultury. 
WSPÓŁPRACA Z BIZNESEM
Współpraca z biznesem opiera się na wzajemnym szacunku i obopólnych korzyściach. Fundacja współpracuje z wieloma 
przedsiębiorcami. Współpracujemy z Firmami EDEN, PIONIEER, MATTEL, RABEN, SMURFITT KAPPA, SEMILAC, ECOPHON, GLASS 
SYSTEM, COFACE i innymi, które wspierały nasze działania. W wyniku współpracy niektórzy przedsiębiorcy przekazują darowizny 
na cele statutowe Fundacji

KALENDARZ WYDARZEŃ W 2025 ROKU

Data Opis wydarzeń Miejsce
17.01 SPOTKANIE NOWOROCZNE Fundacja, Warszawa
25.01 BAL KARNAWAŁOWY DLA DZIECI Warszawa
01.03 BAL CHARYTATYWNY DLA DOSROSŁYCH Warszawa
06.03 II KONFERENCJA LOGOPEDYCZNA WCIES Ursynowskie Centrum Kultury, Warszawa
14.03 POSIEDZENIE KOMISJI EKSPERTÓW DO SPRAW GŁUCHCYHCH PRZY RPO Warszawa
10.04 CENTRUM WOLONTARIATU „DOBRA WSPÓŁPRACA SIĘ OPŁACA” - Siedziba Allegro, Warszawa
04,24.04
09.05 SPOTKANIA Z OKAZJI 30-LECIA FUNDACJI (RODZICÓW, STARSZYCH PODOPIECZNYCH, MŁODZIEŻY) FundacjaWarszawa
21.05 GALA 30-LAT- ECHO- Warszawa
19.05 POSIEDZENIE PARLAMENTARNEGO ZESPOŁU DS. NOWOCZESNEGO KSZTAŁCENIA ORAZ DS. OSÓB GŁUCHYCH I Z 
NIEDOSŁUCHEM Sejm Rzeczypospolitej Polskiej, Warszawa
22.05 ŚWIATOWY DZIEŃ ORGANIZACJI POZARZĄDOWYCH NA OCHOCIE Warszawa
27.05 POSIEDZENIE KOMISJI EKSPERTÓW DO SPRAW GŁUCHYCH- RPO Warszawa
29.05 III ODSŁONA KONFERENCJI PT. „ADWOKAT DLA RODZINY – INTERDYSCYPLINARNE UJĘCIE DOBRA DZIECKA” ul. Krakowskie 
Przedmieście 26/28, Warszawa
31.05 DZIEŃ DZIECKA ŻABIENIEC Warszawa 
 DZIEŃ SPORTU NA OCHOCIE- KOALICJA NA RZECZ OCHOTY Warszawa
07.06 II OGÓLNOPOLSKA KONFERENCJA LOGOPEDII KLINICZNEJ WUM, Warszawa
13.06 UROCZYSTE ZAKOŃCZENIE ROKU PRZY KOLACJI Warszawa, Restauracja Kozel
07.07 POSIEDZENIE PARLAMENTARNEGO ZESPOŁU DS. OSÓB GŁUCHYCH I Z NIEDOSŁUCHEM Sejm Rzeczypospolitej Polskiej, 
Warszawa
04.07 SPOTKANIE Z PRZEDSTAWICIELAMI ŚRODOWISKA OSÓB GŁUCHYCH – MINISTERSTWO RODZINY, PRACY I POLISTYKI 
SPOŁECZNEJ Warszawa
09.07 SPOTKANIE: BIURO PEŁNOMOCNIKA RZĄDU DS. OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH Z PRZEDSTAWICIELAMI ŚRODOWISKA OSÓB 
GŁUCHYCH Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej, Warszawa
12.07-26.07 TURNUS 30-LAT FUNDACJI-ECHO- Mrzeżyno
05.09 SPOTKANIE KOALICJI NA RZECZ OCHOTY W POWSINIE Powsin
19.09 XXI MAZOWIECKIE FORUM INICJATYW POZARZĄDOWYCH - MAZOWIA Warszawa
22-28.09 DZIEŃ I TYDZIEŃ GŁUCHYCH W FUNDACJI Fundacja, Warszawa
02-23.09 KONCERT CHOPINOWSKI- WSPÓŁPRACA Z SONOVA Warszawa
05.10 PIKNIK INTEGRACYJNY Warszawa
03-05.10 XXIX KONGRES PSPS Tarnowo Podgórskie
17.10 WUM- DYPLOMATORIUM WUM, Warszawa
28.10 WARSZTATY PROWADZONE PRZEZ PRZEDSTAWICIELI FUNDACJI-ECHO-W WYDZIALE SPRAW SPOŁECZNYCH I ZDROWIA 
DZIELNICY OCHOTA Warszawa
03.11 WIZYTA BURMISTRZA Warszawa
15.11 10 LAT FONETIKI Warszawa
22.11 WIELKA GALA INTEGRACJI Arena Ursynów, Warszawa
20.09 SPEKTAKL – WARSZAWSKA JESIEŃ X OPERA DLA GŁUCHYCH Warszawa
19.11 WEDEL W FUNDACJI-ECHO- Fundacja,Warszawa
03.12 MIĘDZYNARODOWY DZIEŃ OSÓB Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIAMI Warszawa
02.12 23. KONKURS - CZŁOWIEK BEZ BARIER Zamek Królewski, Warszawa
04.12 WYCIECZKA DO FABRYKI CZEKOLADY E. WEDEL Warszawa
06.12 WIGILIA DLA DZIECI- PRZEDSTAWIENIE Warszawa
05.12 DZIEŃ WOLONTARIUSZA- NAGRODY Warszawa
09.12 WIGILIA KOALICJI-SZKOLENIOWA Warszawa
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

Nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

1650

150

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

15.12 SPOTKANIE KOMISJI EKSPERTÓW DS. OSÓB GŁUCHYCH Warszawa
19.12 WIGILIE DLA MŁODZIEŻY- INTERTON Fundacja,Warszawa

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

„Moja Aktywność - MÓJ SUKCES!”.
Całkowity czas realizacji projektu 01.04.2022-
31.03.2025 Współfinansowany ze środków 
PFRON.

Realizacja projektu w 2025 roku obejmowała 
koniec III etapu (01.01-31.03.2025). 31 marca 
2025r skończyła się realizacja projektu
Cel projektu: Zwiększenie niezależności 460 osób 
słabosłyszących i głuchych oraz ze sprzęż.(w 
każdym roku po 320 BO) - dzieci, młodzieży i 
dorosłych, poprzez zapewnienie holistycznego 
wsparcia w placówce, w ramach rehabilitacji 
ciągłej. Stymulowanie rozwoju poznawczego, 
intelektualnego, emocjonalnego i społecznego. 
Usprawnianie poprzez rehabilitację słuchu 
i mowy, doskonalenie umiejętności w 
komunikowaniu się w dążeniu do niezależności 
życiowej.
„Aktywność i samodzielność!”.
Całkowity czas realizacji projektu 01.04.2052-
31.03.2028 Współfinansowany ze środków 
PFRON.
Celem projektu jest zwiększenie samodzielności 
360 osób słabosłyszących i głuchych oraz ze 
sprzęż.(w każdym roku po 300 Beneficjentów 
Ostatecznych -BO) - dzieci, młodzieży i 
dorosłych, poprzez prowadzenie rehabilitacji 
społecznej, w tym także prowadzenie wsparcia 
psychologicznego i prawnego oraz wsparcia 
tłumaczy języka migowego. Cel ten osiągniemy 
dzięki zapewnieniu holistycznego wsparcia w 
placówce, w ramach rehabilitacji ciągłej. W 
dążeniu do samodzielności i uzyskania 
niezależności życiowej BO są rehabilitowani 
przez wysokiej klasy specjalistów.

94.99 Z 50 000,00 zł

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-06 9



2 741 375,00 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 2 551 177,44 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 6 211 445,16 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 5 441 473,09 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 666 580,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 103 392,07 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Prowadzenie terapii i rehabilitacji poprzez 
między innymi działania wspierające w 
dziedzinie rehabilitacji słuchu i mowy. 
Organizacja i prowadzenie różnych form 
rehabilitacji. Rehabilitacja w zakresie 
działań pedagogicznych, logopedycznych, 
psychologicznych, poradnictwa w zakresie 
prawa i protetyki słuchu, zajęć  z arteterapii, 
nauki Polskiego Języka Migowego, języków 
obcych. Prowadzenie terapii i rehabilitacji 
dla dzieci z wadami słuchu, opóźnionym 
rozwojem mowy, dzieci specjalnej troski i 
ich rodzin, a także dla młodzieży i osób 
dorosłych z uszkodzonym słuchem.

94.99 Z 5 813,38 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 815 500,65 zł

2.4. Z innych źródeł 103 392,07 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 2 151 356,45 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 5 538 287,93 zł 2 151 356,45 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

4 733 964,73 zł 2 145 543,07 zł

672 393,38 zł 5 813,38 zł

0,00 zł

29,12 zł

w 
tym:

0,00 zł

2 551 177,44 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

722 304,71 zł

93 195,94 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 707 508,36 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -5 813,38 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

0,00 zł

131 900,70 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

3 osób

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

673 157,23 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

1,67 etatów

35 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

80 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

30 osób

50 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 1 344 408,34 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

1 344 408,34 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

2 948,76 zł

9 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

14 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 6 osób

8 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

4 osób

5 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

201 065,88 zł

187 565,88 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 13 500,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 1 143 342,46 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 116 215,01 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 1 228 193,33 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

13 500,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 „Moja Aktywność – Mój 
Sukces!” – III etap do 
03/2025

Zwiększenie niezależności 460 
osób słabosłyszących i głuchych 
oraz ze sprzęż.(w każdym roku 
po 320 BO) - dzieci, młodzieży i 
dorosłych, poprzez zapewnienie 
holistycznego wsparcia w 
placówce, w ramach 
rehabilitacji ciągłej. 
Stymulowanie rozwoju 
poznawczego, intelektualnego, 
emocjonalnego i społecznego. 
Usprawnianie poprzez 
rehabilitację słuchu i mowy, 
doskonalenie umiejętności w 
komunikowaniu się w dążeniu 
do niezależności życiowej.

Projekt współfinansowany ze 
środków PFRON

765 877,30 zł

2 „Aktywność i 
Samodzielność!” – I etap od 
04/2025

Zwiększenie samodzielności 360 
osób słabosłyszących i głuchych 
oraz ze sprzęż.(w każdym roku 
po 300 Beneficjentów 
Ostatecznych -BO) - dzieci, 
młodzieży i dorosłych, poprzez 
prowadzenie rehabilitacji 
społecznej, w tym także 
prowadzenie wsparcia 
psychologicznego i prawnego 
oraz wsparcia tłumaczy języka 
migowego. Cel ten osiągniemy 
dzięki zapewnieniu 
holistycznego wsparcia w 
placówce, w ramach 
rehabilitacji ciągłej. W dążeniu 
do samodzielności i uzyskania 
niezależności życiowej

Projekt współfinansowany ze 
środków PFRON

1 785 300,14 zł
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4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Aleksandra Włodarska vel Głowacka
Piotr Łyszcz

Urszula Kasperska-Jachimiak
Magdalena Graczyk

Data wypełnienia sprawozdania

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-06

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-06 17


