Narodowy Instytut
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za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

STOWARZYSZENIE PORANEK

2026-07-01

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE Powiat WROCLAW

kontaktowe

Gmina WROCLAW Ulica UL. STEFANA Nr domu 3 Nr lokalu
ZEROMSKIEGO

Miejscowos¢ WROCLAW Kod pocztowy 50-321 Poczta WROCLAW Nr telefonu

Rewizyjnej

Nr faksu E-mail biuro@poranek.pl Strona www www.poranek.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2013-01-08
4. Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2018-11-09
publicznego
5. Numer REGON 02205875500000 6. Numer KRS 0000445584

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Maria Bar prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji dr Piotr Nowacki cztonek Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Przemystaw Radosh czonek Zarzadu TAK

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany

dr hab. Jerzy Gubernator |przewodniczgcy Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Rewizyjnej
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub B ..
it Jan Brzus cztonek Komisji TAK

Rewizyjnej
dr hab. Pawet Zagozdzon |cztonek Komisji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Stowarzyszenie stawia sobie za cel prowadzenie i wspieranie dziatan
dobroczynnych i edukacyjnych celem zapewnienia dobrostanu kazdemu
cztowiekowi. Swoje dziatania koncentruje na faczeniu pomocy
bezposredniej z edukacjg celem uzyskania wiekszej trwatosci i stabilnosci
rezultatéw dziatan. W ramach pomocy bezposredniej Stowarzyszenie
skupia sie na zapewnieniu nieodptatnie pomocy zywnosciowej a w ramach
edukacji na przeciwdziataniu marnotrawstwu zywnosci, zdrowym
odzywianiu oraz motywowaniu do ewolucyjnych zmian celem poprawy
dobrostanu spotecznego.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposéb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Stowarzyszenie PORANEK realizuje swoje cele poprzez:

1) prowadzenia dziatalnosci charytatywnej polegajacej w szczegdlnosci na
przekazywaniu zywnosci osobom potrzebujgcym lub prowadzeniu
zaktadéw zywienia zbiorowego dla oséb potrzebujgcych [PKD 94.99.Z];

2) prowadzenia dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych, w tym
prowadzenie rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb
niepetnosprawnych [PKD 88.99.7];

3) prowadzenia ochrony i promocji zdrowia [PKD 85.59.B];

4) realizowania dziatan z zakresu ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony
dziedzictwa przyrodniczego, w tym z zakresu oswiaty ekologicznej [PKD
85.59.B];

5) prowadzenia dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa,
rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka [PKD 88.99.7];

6) prowadzenia dziatan z zakresu pomocy spotecznej, w tym pomocy
rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans
tych rodzin i oséb [PKD 94.99.7];

7) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej [PKD 94.99.7];

8) prowadzenia dziatalnosci na rzecz integracji oraz reintegracji zawodowej
i spotecznej oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym [PKD 94.99.7];
9) organizowania pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw
zbrojnych oraz wojen w kraju i za granicg [PKD 94.99.7];

10) organizowania pomocy dla 0séb ubogich, w tym oséb pozbawionych
wolnosci [PKD 94.99.7];

11) organizowania réznych form turystyki i krajoznawstwa oraz
wypoczynku dla dzieci i mtodziezy [PKD 79.12.Z];

12) promocje zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajacych
bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy oraz prowadzenia
dziatalnosci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj
przedsiebiorczosci [PKD 85.59.B];

13) prowadzenia dziatalnosci w zakresie porzadku i bezpieczenstwa
publicznego oraz przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym
[PKD 94.99.7];

14) prowadzenia dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj wspolnot i
spotecznosci lokalnych [PKD 94.99.Z];

15) upowszechniania oraz ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze prowadzenia dziatarh wspomagajacych rozwdj
demokracji [PKD 85.59.B];

16) promog;ji i organizacji wolontariatu [PKD 94.99.Z];

17) prowadzenia dziatalno$ci na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn
[PKD 85.59.B];

18) prowadzenia dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym [PKD
85.59.B];

19) prowadzenia dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych i
etnicznych [PKD 85.59.B];

20) prowadzenia dziatalnosci w zakresie nauki, edukacji, oswiaty i
wychowania [PKD 85.59.B];

21) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu [PKD 85.59.B];
22) pomocy Polonii i Polakom za granicg [PKD 94.99.Z];

23) prowadzenia dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzagdowych oraz
podmiotéw, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o pozytku publicznym i
o wolontariacie w sferze prowadzonych przez nie zadan publicznych [PKD
94.99.7].
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Struktura organizacyjna Stowarzyszenia PORANEK zwanego dalej Stowarzyszeniem:
Walne Zebranie Cztonkéw

Komisja Rewizyjna

Zarzad Stowarzyszenia

Stowarzyszenie PORANEK w roku 2025 dzieki ofiarnosci ludzi dobrej woli oraz zaangazowanym wolontariuszom w ramach
czterech projektéw udzielito pomocy 71 675 osobom, o tacznej wartosci 5 447 167,59 zt, w tym wartos$¢ pracy wolontariuszy
138 524,50 zt.

Walne Zebranie Cztonkéw w roku 2025 podjeto pie¢ uchwat, Komisja Rewizyjna dwie uchwaty, a Zarzad Stowarzyszenia podjat
trzydziesci trzy uchwaty.

Stowarzyszenie PORANEK w roku 2025 kontynuowato swéj flagowy projekt zwigzany z nieodptatnym udzielaniem regularnej
pomocy zywnosciowej osobom bedgcym w trudnej sytuacji finansowe;j. Projekt polegat na pozyskiwaniu zywnosci, jej
magazynowaniu i dystrybucji wsréd najubozszych. Pomocg objeci zostali miedzy innymi najbardziej potrzebujacy cztonkowie
Stowarzyszenia z Wroctawia. Liczba cztonkdéw Stowarzyszenia osiggneta 10 784 osoby. tacznie udzielono pomocy zywnosciowej
2 355 beneficjentom, w tym gtéwnie skierowanym przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej we Wroctawiu. Beneficjenci
otrzymali zywno$¢ przygotowang dla nich w ramach Programu Fundusze Europejskie na Pomoc Zywnosciowg 2021-2027 (FEPZ),
jak i pozyskang od sklepdw, hurtowni czy jej producentéw. Prowadzono réwniez zbidrki zywnosci. Oprdocz comiesiecznego
wsparcia zywnosciowego beneficjenci otrzymywali réwniez okazjonalnie dodatkowe $swigteczne paczki (815 paczek, gdzie 519
paczek zostato zapewnionych ze specjalnej dotacji Gminy Wroctaw, 77 paczek ze zbidrki publicznej). Oprécz zywnosci najbardziej
potrzebujgcy z powyzszych beneficjentéow otrzymali Srodki czystosci i inne darowizny od sponsoréw, np. telefony komaérkowe
wraz z fadowarkami i kablami USB. Najmtodszym beneficjentom, tj. najubozszym dzieciom, przekazano zabawki, plecaki oraz
przybory szkolne, a nastolatkom— gadzety. Dzieki zbidrce pienieznej udzielono réwniez wsparcia niektéorym podopiecznym w
wieku senioralnym poprzez refundacje kosztu zakupu lekdw.

Powyzsza regularna, comiesieczna pomoc zywnosciowa zostata wsparta dotacjg ze strony Gminy Wroctaw oraz dotacjg z KPO.
W 2025 roku Stowarzyszenie PORANEK aktywnie wspétpracowato z darczynnicami indywidualnymi, firmami, szkotami oraz
organizacjami pozarzagdowymi, pozyskujgc zaréwno darowizny rzeczowe, jak i finansowe na realizacje celéw statutowych.
Wsparcie obejmowato m.in. przekazywanie zywnosci, Srodkéw czystosci, sprzetu AGD, telefonéw komdrkowych, zabawek oraz
artykutéw szkolnych. Istotnym elementem wspotpracy byty rowniez zbidrki organizowane przez firmy i placéwki edukacyjne oraz
dziatania w ramach wolontariatu pracowniczego.

W ramach dziatan fundraisingowych zorganizowano m.in.:

wydarzenia charytatywne (w tym loterie fantowe i kiermasze), ktére pozwolity pozyskac srodki finansowe na dziatalnosc
statutowa,

Swigteczne zbidrki zywnosci w sklepach,

zbiérki rzeczowe, w tym zbiérke zabawek z okazji Dnia Dziecka oraz zbidrke daréw na potrzeby loterii fantowej podczas festynu
rodzinnego w Parku Totpy.

W dniu 25 maja 2025 r. Stowarzyszenie PORANEK wspdtorganizowato Rodzinny Festyn w Parku Totpy we Wroctawiu, w ramach
ktérego przeprowadzono loterie fantowg oraz sprzedaz ciast. Przychdéd z loterii fantowej w wysokosci 2500 zt oraz zebrane
darowizny zostaty przeznaczone na wsparcie projektu pomocy zywnosciowe;j.

Stowarzyszenie dotgczyto réwniez do grona organizacji zrzeszonych w Dolnoslgskiej Federacji Organizacji Pozarzgdowych (DFOP)
oraz Ogdlnopolskiej Federacji Organizacji Pozarzgdowych (OFOP), co przyczynia sie do rozwoju wspotpracy miedzysektorowej.

W roku 2025 kontynuowano prowadzenie projektéw edukacyjnych:

Ewolucja Myslenia

Projekt Ewolucja Myslenia dziatat w ramach jednostki organizacyjnej Stowarzyszenia PORANEK pod nazwa Polski Instytut
Badawczo-Edukacyjny Ewolucja Myslenia zwany dalej PIBE Ewolucja Myslenia, w ramach ktérego nadal rozwijany jest portal
internetowy ewolucjamyslenia.pl jako miejsce poruszajgce zagadnienia zwigzane z szeroko rozumianym well-beingiem
(dobrostanem), koncentrujgc sie na promocji zdrowego stylu zycia, edukacji rodzinnej, wspierajgc powyzsze dziatania poprzez
popularyzowanie wiedzy naukowej w poszanowaniu tradycyjnych wartosci. PIBE Ewolucja Myslenia jako think tank i poradnia
koncentrowat sie przede wszystkim na badaniach literaturowych, ktorych efektem byto rozwijanie portalu ewolucjamyslenia.pl
jako miejsca informacyjno-edukacyjnego stawiajacego na pierwszym miejscu dobro jednostki i rodziny.

W ramach dziatalnosci PIBE Ewolucja Myslenia zrealizowano ogélnopolskie badanie pt. ,,Dobrostan Polakéw 2025: Zwigzek
miedzy pomaganiem innym a szczesSciem osobistym”, ktorego celem byto zbadanie zaleznosci pomiedzy podejmowaniem

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-01 3



dziatann pomocowych a poziomem dobrostanu i satysfakcji z zycia. Badanie zostato przeprowadzone w styczniu2025 roku na
reprezentatywnej probie 1 005 dorostych Polakéw w formie ankiety elektronicznej. Partnerem merytorycznym projektu byt dr
hab. Piotr Michon, prof. Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu. Wyniki badania zostaty opracowane w formie raportu pt.
,Pomaganie innym a szczescie Polakdéw — badanie ogdlnopolskie 2025”.

W dniu 20 marca 2025 r., z okazji Miedzynarodowego Dnia SzczeScia, zorganizowano konferencje naukowg online poswiecong
prezentacji wynikdw badania. Podczas wydarzenia zaprezentowano kluczowe wnioski raportu oraz oméwiono znaczenie relacji
pomiedzy pomaganiem innym a dobrostanem psychicznym cztowieka. Wsrdd prelegentdw znale?li sie dr hab. Piotr Michon oraz
dr Piotr Nowacki (PIBE Ewolucja Myslenia).

W roku 2025 zostato opublikowanych 1076 artykutow, na kanale YouTube 46 filméw oraz 112 shortsow. Liczba beneficjentéw:
68 581 0sdb.

Dobre zywienie

Kontynuowano projekt ,Dobre zywienie”, w ramach ktérego w 2025 roku opublikowano na stronie poranek.pl49 artykutow, z
czego 14 w ramach Miesigca Dobrego Zywienia. Wydarzenia zwigzane z Miesigcem Dobrego Zywienia odbywaty sie w terminie
od 13 pazdziernika do 13 listopada 2025 roku i zostaty zorganizowane juz po raz szosty. W ramach tej inicjatywy powstato8
artykutdéw przygotowanych przez trzech specjalistow: dietetyka klinicznego, dziennikarza medycznego oraz coacha zdrowia.
Opublikowano réwniez 3 webinary: ,,0d mysli do nawyku: psychologiczne techniki wspierania zdrowego odzywiania”, ,,Jak
odrdznic gtéd fizyczny od gtodu emocjonalnego” oraz ,,Emocjonalne DNA jedzenia — odkryj swoje wzorce i przekonania”.
Uzupetnieniem dziatan edukacyjnych byt film: ,,Indeks i tadunek glikemiczny — czym s3 i jak mogg pomadc w codziennym
odzywianiu, by lepiej kontrolowac energie i uczucie sytosci” oraz short: ,Talerz zdrowego zywienia w praktyce”. Podejmowano
réwniez dziatania edukacyjno-informacyjne w obszarze zapobiegania powstawaniu odpaddéw, w tym w szczegdlnosci w obszarze
zapobiegania marnotrawstwu zywnosci. Liczba beneficjentow: 692 osoby.

Edukacja nieformalna rozwijajaca kompetencje

projekt Erasmus+ , Artfull wellbeing” — w roku 2025 zakoriczono i rozliczono ostatecznie projekt, ktérego gtéwnym tematem jest
promocja dobrostanu, ze szczegélnym naciskiem na rozwijanie inteligencji emocjonalnej poprzez samoekspresje za pomocg
sztuki i ¢wiczen teatralnych. Sztuka i aktorstwo byty narzedziami wykorzystywanymi do zgtebiania tematu dobrostanu w
dziataniach, ktore odbyty sie w okresie od 28 pazdziernika do 2 listopada 2024 roku — arteterapia pozwalata uczestnikom
wyrazac i eksplorowac emocje poprzez rézne formy artystyczne, natomiast aktorstwo i improwizacja stuzyty jako narzedzia
fizyczne do zwiekszania $wiadomosci ciata, budowania pewnosci siebie i redukcji stresu. W projekcie biorg udziat 22 osoby.

projekt Erasmus+,,Be the change you want to see” — w roku 2025 zakoriczono i rozliczono ostatecznie projekt, ktérego celem
jest budowanie pokoju poprzez koncentrowanie sie na rozwijaniu technik analizy konfliktéw, ich zapobieganiu oraz budowaniu
pokoju, a takze na zastosowaniu tych umiejetnosci w réznych kontekstach spotecznych. Porozumienie bez przemocy (NVC) miatc
na celu poprawe komunikacji i relacji poprzez promowanie empatii, wiezi i wzajemnego zrozumienia miedzy jednostkami i
grupami. W czasie dziatania, ktére trwato od 28.08.2024 do 7.10.2024 roku tacznie 25 uczestnikéw projektu wymienito sie
kreatywnymi pomystami na to, jak dialog bez przemocy moze pomdc w ,,budowaniu mostow miedzy Wschodem a Zachodem”
na poziomie religijnym, miedzykulturowym i miedzynarodowym, wykorzystujgc narzedzia i metody edukacji pozaformalne;j.

Dziekujemy wszystkim darczyricom za okazane naszym beneficjentom serce, jak réwniez wszystkim osobom zaangazowanym w
powyzszg Misje.

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina Bl wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [l powiat B caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

71675

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

% Tak
" Mie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp- publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

Numer Kodu
(PKD)

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej

1 sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0s6b

Przedmiot dziatalnosci obejmowat nieodptatna
regularng pomoc przede wszystkim
zywnosciowa dla oséb znajdujacych sie w
trudnej sytuacji finansowej. Dziatania
obejmowaty pozyskiwanie, magazynowanie i
dystrybucje zywnosci wsrdd najubozszych, w
tym cztonkéw Stowarzyszenia z Wroctawia.
Liczba cztonkéw osiggneta 10 784 osoby, a
pomoca zywnosciowg objeto 2 355
beneficjentéow, gtéwnie skierowanych przez
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej we
Wroctawiu. Przekazywano zywnos¢ z Programu
Fundusze Europejskie na Pomoc Zywnoéciowg
2021-2027 (FEPZ), a takze pozyskang od
sklepow, hurtowni i producentéw oraz ze
zbidrek zywnosci. Oprécz comiesiecznego
wsparcia przygotowano 815 paczek
Swigtecznych, z czego 519 sfinansowano z
dotacji Gminy Wroctaw, a 77 dzieki zbidrce
publicznej. Najbardziej potrzebujacy
otrzymywali réwniez Srodki czystosci oraz

darowizny rzeczowe, m.in. telefony komérkowe :

akcesoriami. Dzieciom przekazano zabawki,
plecaki i przybory szkolne, a mtodziezy gadzety.
Dzieki zbidrce pienieznej dofinansowano takze
zakup lekéw dla czesci podopiecznych w wieku s

94997 1398 338,02 zt
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nauka, szkolnictwo wyisze,
edukacja, oswiata i wychowanie

W 2025 roku Stowarzyszenie PORANEK
kontynuowato realizacje projektéw
edukacyjnych. W ramach Polskiego Instytutu
Badawczo-Edukacyjnego Ewolucja Myslenia
rozwijano portal ewolucjamyslenia.pl,
promujacy wiedze naukowa, zdrowy styl zycia,
dobrostan i edukacje rodzinna. Zrealizowano
ogdlnopolskie badanie ,Dobrostan Polakéw
2025: Zwigzek miedzy pomaganiem innym a
szczesciem osobistym” na reprezentatywne;j
prébie 1005 dorostych Polakéw, ktérego wyniki
opublikowano w raporcie i zaprezentowano
podczas konferencji online z okazji
Miedzynarodowego Dnia Szczescia. W 2025 roku
opublikowano 1076 artykutéw, 46 filmow i 112
shortséw. Z dziatan skorzystato 68 581 osdb.

Kontynuowano takze projekt ,,Dobre zywienie”,
w ramach ktérego opublikowano 49 artykutow,
zorganizowano sz6stg edycje Miesigca Dobrego
Zywienia oraz przygotowano 3 webinary, film i
materiat edukacyjny dotyczace zdrowego
odzywiania i zapobiegania marnowaniu
zywnosci. Beneficjentami projektu byty 692
osoby.

W obszarze edukacji pozaformalnej zakoriczono i
rozliczono dwa miedzynarodowe projekty
Erasmus+: , Artfull Wellbeing”, poswiecony
rozwijaniu dobrostanu i inteligencji
emocjonalnej poprzez sztuke i teatr (22
uczestnikdwy), oraz, Be the Change You Want to
See”, dotyczgcy budowania pokoju, komunikacji
bez przemocy i dialogu miedzykulturowego (25
uczestnikéw).

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

85.597

592 746,43 zt

" Tak
& Nig

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
& Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

6 069 720,45 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

5992 827,38 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 19 878,47 zt
e) pozostate przychody 57 014,60 zt

2679 778,80 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 244 749,00 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 39 464,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 205 285,00 zt
d) ze $rodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 3068 299,58 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 37 776,26 zt

b) z darowizn od 0s6b fizycznych

2971335,13 zt

¢) z darowizn od 0sdéb prawnych

51144,19 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 8 044,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 76 893,07 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

3314 883,35zt
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okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

1995 594,51 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

pomoc potrzebujgcym - gtdéwnie zywnosciowa

1398 338,02 zt

579 150,53 zt

1
2 |edukacja - Ewolucja Myslenia
3

edukacja nieformalna

13 595,90 zt

4|koszty administracyjne

4 510,06 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 5357 177,45 zt 1995 594,51 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 5303 948,43 zt 1991 084,45 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptfatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 4 086,74 zt
e) koszty administracyjne 4 694,66 zt 4 510,06 zt
f) pozostate koszty ogétem 44 447,62 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 688 878,95 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnos$ci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
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z podatku dochodowego od 0séb prawnych 6199911zt

EUBRY

z podatku od nieruchomosci

<

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

zwolnien z podatku od towardw i ustug

< 7

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote)

T

z optat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

O O

nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej * Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a C Mie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[T witasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach I vty y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Parstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uzyczenie

. .. . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[T nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 15 oséb
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 8,23 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

26 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

& Tak
 Nie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

10 784 0s6b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby a
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to i Mia

osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni ’ ’ ) 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 31 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 31 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 8 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

tym:

b) inne osoby 8 0s6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 814 232,58 zt
a) z tytutu umow o prace 632 095,69 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 548 775,80 zt
w - nagrody 0,00 z
R - premie 8 500,08 zt
- inne $wiadczenia 74 819,81 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 182 136,89 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 814 232,58 zt
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego 0,00 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 814 232,58 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoScig gospodarcza

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 4 313,15 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie 1525,37 zt
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

8 709,70 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

9 600,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

* Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych oy
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 400 000,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

4.1 pkt 33

nieoprocentowana
pozyczka na wsparcie
dziatalnosci organizacji
pozytku publicznego na
bazie zapisu statutu
paragraf 9 ust 2 pkt 23
zgodnie z ustawg opp art

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzgdu terytorialnego

(¥ Tak
' Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajacego dotacji

Kwota

[

PROWADZENIE PUNKTU
WYDAWANIA ZYWNOSCI
NIEPRZETWORZONEJ —
SRODMIESCIE

dofinansowanie prowadzenia |Gmina Wroctaw
punktu wydawania zywnosci
nieprzetworzonej we Wroctawiu
dla gtdwnie beneficjentéw
Miejskiego Osrodka Pomocy

Spotecznej we Wroctawiu.

129 125,00 zt

2|PRZYGOTOWANIE ORAZ
DYSTRYBUCJA WIGILIINYCH
PACZEK ZYWNOSCIOWYCH
DLA POTRZEBUJACYCH
MIESZKANCOW
WROCLAWIA - 2025

przygotowanie 519 paczek Gmina Wroctaw
zywnosciowej z zakupionej
Zywnosci i przekazanie
najubozszym mieszkaricom
Wroctawia - przede wszystkim
beneficjentom Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej we
Wroctawiu.

76 160,00 zt
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ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

" Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji il

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamoéwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

[Eny

Wydziat Kontroli Urzedu Miejskiego Wroctawiu

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

r E
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego Nie

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 i Tak

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Badanie sprawozdania finansowego zakonczyto sie wydaniem pozytywnej opinii przez biegtego rewidenta.

Maria Bar
dr Piotr Nowacki
Przemystaw Radosh

2026-07-01
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