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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-07-13

CENTRUM INICJATYW OBYWATELSKICH

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo POMORSKIE Powiat M. SEUPSK
kontaktowe
Gmina M. StUPSK Ulica SIENKIEWICZA Nr domu 19 Nr lokalu

Miejscowos¢ SEUPSK

Kod pocztowy 76-200

Poczta SLUPSK

Nr telefonu 536 780 644

Rewizyjnej

Nr faksu O E-mail cio@cio.slupsk.pl Strona www www.cio.slupsk.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2001-10-25
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2008-03-31
publicznego
5. Numer REGON 77072762200000 6. Numer KRS 0000056842
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Patrycja Czawtytko Prezeska TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Inga Kawatek Wiceprezeska Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Beata Stawkowska Cztonek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Helena Matul Cztonek Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Rewizyjnej
fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
Z;;;g:g preee poscaegoinych caTonfow organt Fontron i Jan Motdoch Przewodniczacy Komisji TAK
Rewizyjnej
Matgorzata Kiernicka Cztonek Komisji TAK
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Celem Stowarzyszenia Centrum Inicjatyw Obywatelskich jest wspieranie
rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego, a w szczegdlnosci:
1.popieranie, promocja, wspomaganie i integracja organizacji

9. Cele statutowe organizacji pozarzqdowych i innych |n|qatyw ObyWatelSkiCh,
2.wspieranie aktywnosci obywatelskiej, w tym miedzy innymi takich grup
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) jak niepetnosprawni, seniorzy, bezrobotni, dzieci, kobiety oraz inne grupy

spoteczne wymagajace wsparcia,

3.wspieranie filantropii, dobroczynnosci i dziatart humanitarnych.
Powyisze cele statutowe realizowane sg w szczegdlnosci na rzecz
organizacji oraz instytucji, ktore dziatajg w nastepujgcych obszarach:
kultura, o$wiata, edukacja, ochrona srodowiska, prawa cztowieka, ochrona
zdrowia, rozwdj lokalny i regionalny, pomoc spoteczna

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez dziatalnos$é pozytku
publicznego prowadzona w nastepujgcych obszarach:

a. promocje zatrudnienia i aktywizacje zawodowa 0s6b pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy,

10. Sposoéb realizacji celéw statutowych organizacji 4 . ) r . . .
b. dziatalnos¢ wspomagajgca rozwdéj wspadlnot i spotecznosci lokalnych,

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | ¢ nauke, edukacjg, oswiate i wychowanie,
podstawie statutu organizacji) d. upowszechnianie i ochrone wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd

obywatelskich, a takze prowadzenie dziatan wspomagajgcych rozwéj
demokracji,

e. prowadzenie dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania
kontaktow i wspoétpracy miedzy spoteczeristwami,

f. promocje i organizacje wolontariatu

g. prowadzenie dziatann wspomagajgcych technicznie, szkoleniowo,
informacyjnie lub finansowo organizacje pozarzgdowe oraz inne inicjatywy
obywatelskie i podmioty dziatajgce w zakresie pozytku publicznego,
h. wspodtprace z instytucjami samorzgdowymi, pafstwowymi i
organizacjami spofecznymi dziatajgcymi w zakresie objetym celami
Stowarzyszenia.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W 2025 CIO realizowato nastepujgce dziatania:

Akumulator Spoteczny

Okres realizacji zadania: 01.04.2024 — 31.12.2026

Zadanie polega na wspieraniu mtodych organizacji pozarzagdowych i grup nieformalnych, w tym grup samopomocowych, na
terenie wojewddztwa pomorskiego poprzez lokalne konkursy grantowe oraz $ciezke wsparcia animacyjnego, szkoleniowego i
sieciujgcego. Celem przedsiewziecia jest zwiekszenie aktywnosci obywatelskiej na Pomorzu i wzmocnienie potencjatu Il sektora
w wojewddztwie pomorskim, mtodych organizacji i grup nieformalnych.

Projekt realizowany jest w partnerstwie:

. Pomorskiej Sieci Centréw Organizacji Pozarzadowych,

. Centrum Inicjatyw Obywatelskich,

. Fundacji Pokolenia,

. Stowarzyszenia EDUQ,

. Fundacji Rozwoju Lokalnego PARASOL,

. Lokalnej Grupy Dziatania Ziemi Cztuchowskiej,

. Regionalnego Centrum Informacji i Wspomagania Organizacji Pozarzagdowych,

. Fundacji Edukacji i Dziatan Spotecznych,

. Fundacji Strefa Mocy i Lokalnej Grupy Dziatania ,,Chata Kociewia” we wspétpracy z Fundacjag MAPA Obywatelska,

. Stowarzyszeniem OS,

. Fundacja Dla Was,

. Stowarzyszeniem Na Drodze Ekspres;ji,

. Fundacjg Mikroakademia,

. Stowarzyszeniem In gremio,

. Lokalng Grupa Rybacka Morenka,

16. Stowarzyszeniem Po6tnocnokaszubska Lokalna Grupa Rybacka 17. Stowarzyszeniem na rzecz rozwoju Miasta i Gminy
Debrzno.

Beneficjentami bezposrednimi projektu sg organizacje pozarzgdowe i grupy nieformalne, w tym grupy samopomocowe, z
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terenu Stupska i wojewddztwa pomorskiego.

W ramach konkursu mozna ubiegac sie o jeden z nastepujacych rodzajéw dotaciji:

Minigrant do 1000 zt na inicjatywe,

Grant do 6000 zt na dziatania ze sfery pozytku publicznego,

Grant do 10 000 zt na wsparcie mtodej organizacji pozarzagdowe;.

Dotacje mozna przeznaczy¢ na:

1. realizacje projektu w dowolnej ze sfer pozytku publicznego,

2. na rozwdéj mtodej organizacji pozarzgdowej zarejestrowanej na terenie woj. pomorskiego.

W 2025 roku w ramach realizacji projektu przeprowadzono nastepujace dziatania:

1. przeprowadzono 2 spotkania informacyjne oraz 24 spotkan konsultacyjno-doradczych (stacjonarnych i online) dla
przedstawicieli stupskich NGO jak i aktywnych mieszkarncow Stupska dziatajgcych w réznych grupach nieformalnych; spotkania
dotyczyty realizacji przedsiewzie¢ na rzecz spotecznosci lokalnych

2. przeprowadzono 2 szkolenia dla cztonkéw grup nieformalnych/organizacji;

3. wsparto 25 organizacji

4. przyznano dofinansowanie dla 12 projektéw dla grup nieformalnych i organizacji z terenu Stupska i powiatu stupskiego na
kwote 61 941,50 zt.

Na realizacje dziatarh w 2025 roku pozyskano wktad wtasny w wysokosci 20 000,00 zt, w tym 10 000,00 zt z miasta Stupska oraz
10 000,00 zt z Powiatu Stupskiego.

Os$rodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej w subregionie stupskim

Okres realizacji projektu: 01.04.2024 — 30.09.2029

Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej w subregionie stupskim prowadzony jest przez Centrum Inicjatyw Obywatelskich w
ramach programu Fundusze Europejskie dla Pomorza na lata2021-2027 wspédtfinansowanego ze srodkéw UE. Partnerami
projektu s3: Stowiriska Grupa Rybacka i Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Partnerstwo Dorzecze Stupi.

Celem OWES jest wspieranie rozwoju Podmiotéw Ekonomii Spotecznej w subregionie stupskim (powiat stupski, bytowski,
leborski, miasto Stupsk). Oferta OWES skierowana jest do Podmiotéw Ekonomii Spotecznej (PES), Przedsiebiorstw Spotecznych
(PS) oraz os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Warto$é projektu wynosi: 13 548 152,21 zt, z czego 13 235 733,10 zt
stanowi dofinansowanie, a 312 419,11 zt to wktad wtasny.

W ramach projektu oferujemy:

- animacje,

- doradztwo (kluczowe, biznesowe, specjalistyczne — ksiegowe, marketingowe, z zamdwien PZP, prawne),

- szkolenia

- wizyty studyjne

- facylitacje

- wsparcie finansowe w postaci dotacji na utworzenie i utrzymanie miejsc pracy (w catym projekcie zostanie utworzonych
facznie 130 miejsc pracy, w tym 60 na 1 etat, 20 na ¥%etatu oraz 50 na Ysetatu.

Wsparcie finansowe:

® na utworzenie jednego miejsca pracy w PS mozna otrzymac 31 229 zt,

® na utrzymanie jednego miejsca pracy w PS na peten etat mozna otrzymacd 32 400 zt ( w przypadku zatrudnienia na % badz %
etatu stawka jest proporcjonalnie przeliczana)

Jedno PS moze utworzy¢ jednorazowo maksymalnie 10 miejsc pracy.

W 2025 roku, w ramach prowadzenia Osrodka Wsparcia Ekonomii Spotecznej w subregionie stupskim, zrealizowano:

¢ animatorzy wspierali lokalnych lideréw i grupy inicjatywne (GI) w tworzeniu nowych PES i PS oraz diagnozowali potrzeby w
zakresie rozwoju i ewentualnego dotrudniania nowych pracownikdw zagrozonych wykluczeniem spotecznym wsréd istniejgcych
PS

¢ udzielono 41 godzin doradztwa kluczowego/ biznesowego oraz 18,5 godziny doradztwa prawnego

e zrealizowano 6 dyzuréw doradczo-animacyjnych w Leborku i 6 w Trzebielinie

e wypracowano 21 godzin mentoringu

® przeprowadzono 3 szkolenia dla PES: Prawo Pracy, Ksiegowos¢ i rachunkowos¢ dla PES, Biznesplan Przedsiebiorstwa
Spotecznego,

¢ przeprowadzono 1 konkurs grantowy w wyniku ktdrego utworzono tgcznie 37 miejsc pracy, w tym 17 na 1 etat, 6 na ¥%etatu
oraz 14 na %etatu

e zorganizowano 2 jednodniowe wizyty studyjne: do Gospodarstwa biodynamicznego Juchowo Farm w Juchowie oraz do Domu
pod Cisem w Elblagu.

Europe Direct Stupsk
Okres realizacji: 01.01.2025 - 31.12.2025
Centrum informacyjne o Unii Europejskiej i jej dziataniach - EUROPE DIRECT Stupsk rozpoczat swojg dziatalnos¢ 01 maja 2021
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roku w zwigzku z otrzymaniem przez Centrum Inicjatyw Obywatelskich w Stupsku dofinansowania z Unii Europejskiej na lata
2021-2025.

Celem EUROPE DIRECT Stupsk jest przekazywanie zainteresowanym osobom rzetelnej, bezptatnej informacji na temat Unii
Europejskiej.

W ramach projektu w 2025 roku przeprowadzono:

¢ szereg dziatan komunikacyjnych dotyczgcych polityk, priorytetéw Komisji Europejskiej, praw podstawowych UE, funduszy
europejskich oraz aktualnych wyzwan stojgcych przed Unig Europejska za posrednictwem medidéw spotecznosciowych, strony
internetowej EUROPE DIRECT Stupsk, mediow lokalnych oraz wtasnych materiatéw informacyjnych

e organizacja spotkania dla kobiet w ramach kampanii,Rézowy Pazdziernik” — zajecia dotyczace profilaktyki raka piersi,
warsztaty Art Body oraz spotkanie z psychologiem

¢ wspotorganizacja wydarzen w ramach Festiwalu Miejsce Kobiet, w tym wernisazu wystawy Marty Frej ,Jestem silna, bo...”,
poswieconej wzmacnianiu pozycji kobiet i przeciwdziataniu przemocy

e organizacja spotkania dla senioréw poswieconego problemowi dezinformacji, rozpoznawaniu fatszywych informacji oraz
bezpiecznemu korzystaniu z mediéw

e udziat w Teczowym Pikniku organizowanym po Marszu Rownosci, promujgcym réwnos¢, roznorodnosé i przeciwdziatanie
dyskryminacji

¢ organizacja debat po projekcjach filmowych w ramach festiwali Watch Docs oraz Europejskiego Matego Festiwalu Filmowego
»Integracja Ty i Ja”, posSwieconych prawom cztowieka, integracji spotecznej, przeciwdziataniu wykluczeniu i ochronie praw
podstawowych

e uczestnictwo w spotkaniach organizowanych przez Stowarzyszenie Sedzidow Polskich ,lustitia” dotyczacych praw senioréw,
0s6b z niepetnosprawnosciami, dzieci i mtodziezy oraz praw kobiet

e wspodtpraca z mediami lokalnymi, w tym przygotowanie i emisja materiatéw dotyczacych aktualnych tematéw europejskich w
Radiu Koszalin

¢ udziat w konferencjach prasowych organizacji pozarzgdowych organizowanych przez Centrum Inicjatyw Obywatelskich

¢ wsparcie edukacji europejskiej w szkotach podstawowych realizujgcych projekty Erasmus+ Jean Monnet poprzez organizacje
spotkan edukacyjnych oraz promocje wiedzy o Unii Europejskiej

e organizacja spotkania informacyjnego dla nauczycieli dotyczgcego programéw Erasmus+, Jean Monnet oraz CERV

e organizacja spotkan w szkotach oraz Szkole Policji w Stupsku z udziatem ekspertki Team Europe Direct, sedzi Joanny
Hetnarowicz-Sikory, dotyczgcych Karty Praw Podstawowych Unii Europejskiej

e wspodtorganizacja szkolenia ,,GrajMy dla Planety” dla nauczycieli i edukatoréw poswieconego Celom Zréwnowazonego
Rozwoju i edukacji ekologicznej

¢ udziat w kawiarence jezykowej, What's Up?” promujgcej wielojezycznosé, dialog miedzykulturowy i réznorodnos¢ kulturowa
Europy

e promocja Olimpiady Wiedzy o Unii Europejskiej ,Gwiezdny Krag” oraz organizacja jej Il i lll etapu w Stupsku

e organizacja warsztatow z debat oksfordzkich dla ucznidow szkét ponadpodstawowych oraz przeprowadzenie debaty
oksfordzkiej na temat dezinformacji

e organizacja wyjazdu edukacyjnego do Europejskiego Centrum Solidarnosci w Gdansku dla laureatéw debaty oksfordzkiej

¢ organizacja obchodéw Dnia Europy, w tym uroczyste odstoniecie Europejskiego Stupskiego NiedZzwiadka Szczescia jako
symbolu obecnosci wartosci europejskich w przestrzeni miasta

e organizacja warsztatow europejskich dla2 grup przedszkolnych

e udziat w Nocy Otwartych Sadow w Sadzie Rejonowym w Stupsku, w tym przygotowanie filmu edukacyjnego dotyczgcego kary
Smierci prezentowanego uczestnikom wydarzenia

e organizacja warsztatow upcyclingowych, #ForOurPlanet” podczas pikniku towarzyszgcego Wielkiemu Sptywowi Kajakowemu
organizowanemu przez Samorzad Wojewddztwa Pomorskiego

e organizacja gry miejskiej ,Euromisja”, popularyzujgcej wiedze o Unii Europejskiej poprzez zadania dotyczgce panstw
cztonkowskich, prawa europejskiego, ekologii i historii integracji europejskiej

e udziat w gali, przeprowadzenie lekcji europejskiej i wsparcie nagrodami w wojewddzkim konkursie dla szkét podstawowych
»Wszyscy jestesmy Europejczykami” organizowanym przez Szkote Podstawowg w Kobylnicy

¢ organizacja lekcji europejskich w szkotach podstawowych i ponadpodstawowych dotyczgcych funkcjonowania Unii
Europejskiej, praw obywatelskich oraz mozliwosci oferowanych przez programy europejskie

e udziat ze stoiskiem informacyjnym podczas wydarzen lokalnych, m.in. , Tréjka taczy Pokolenia”, parady z okazji jubileuszu
Miasta Stupska, Powiatowego i Gminnego Swieta Plonéw w Swotowie, Europejskich Dni Dziedzictwa w Warcinie oraz konferengiji
edukacyjnych i spotecznych organizowanych na terenie regionu

e udziat ze stoiskiem informacyjnym podczas konferencji Dni Erasmusa organizowanych przez Pomorski Osrodek Doskonalenia
Nauczycieli w Stupsku

e udziat ze stoiskiem informacyjnym podczas konferencji,,Razem mozemy przezwyciezy¢ hejt’ organizowanej przez Zespot Szkot
Informatycznych w Stupsku

¢ udziat ze stoiskiem informacyjnym podczas konferencji,,Prawo dla mtodych ludzi” organizowanej przez Fundacje Koniczynka
oraz Sad Okregowy w Stupsku

e wsparcie mtodych laureatéw szkét ponadpodstawowych w ramach konkursu ,,Mtody Innowator” organizowanego przez
Naczelng Organizacje Techniczng

e organizacja i moderacja kawiarenki jezykowej ,What's Up?” z okazji Europejskiego Dnia Jezykow

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-13 4




e cykliczna publikacja informatora o wydarzeniach/projektach zwigzanych z EU na Pomorzu - wraz z Europe Direct Gdarisk
Rozmowy o przysztosci Europy” — wktad wtasny do projektu Europa Direct

¢ realizacja 6 filméw promujacych projekty partneréw (6 samorzaddw lokalnych: Miasto Stupsk, Powiat Stupsk, Miasto Ustka,
Gmina Redzikowo, Gmina Damnica i Gmina Kepice) realizowanych ze srodkéw europejskich

»,Pozarzgddéwka +” wsparcie i integracja

Okres realizacji dziatania: 01.01.2025 - 31.12.2025

Dziatania realizowane w ramach projektu skierowane sg do organizacji pozarzagdowych, dziatajgcych na terenie miasta Stupska i
mieszkancow/nek Stupska.

W ramach projektu stupskim organizacjom pozarzagdowym i podmiotom ekonomii spotecznej zapewniono dostep do ustug w
zakresie poradnictwa i ustug ksiegowych. W ten sposdb kontynuowano prowadzenie kompleksowego systemu wsparcia
stupskich NGO.

W ramach projektu zrealizowano/przeprowadzono w2025 roku:

¢ 9 miesiecy poradnictwa z zakresu uwarunkowan prawnych, organizacyjnych, ksiegowych

® bezptatne ustugi ksiegowe dla 3 organizacji pozarzgdowych ze Stupska — stowarzyszenia Stupsq Plus, Fundacji Ukrainska
Pracownia Sztuk Integracyjnych oraz Fundacji Sita Wspdlnosci — Somatic Care

¢ 4 szkolenia dla organizacji pozarzagdowych i podmiotéw ekonomii spotecznej: Zasady tworzenia i realizacji projektu, Sztuczna
inteligencja w stuzbie NGO, Moc przekazu - szkolenie medialne dla NGO, Jak przygotowac sie do KSeF krok po kroku

¢ 1 warsztat "Reset dla NGO" — podzielony na cykl trzech zaje¢ z jogi, oddechu i medytacji

¢ 1 kawiarenka obywatelska "Koncepcja miejsca dla mtodziezy w Stupsku" - 9 grudnia 2025 r.

¢ 3 wydarzenia integracyjne: spotkanie przy "jajeczku", Piknik Integracyjny w ramach Festiwalu Organizacji Pozarzgdowych,
Spotkanie swigteczne stupskich NGO

¢ 10 lekcji obywatelskich w 7 szkotach podstawowych i ponadpodstawowych w Stupsku oraz z przedstawicielami Mtodziezowe;j
Rady Miasta

e raport pdf: "Problemy i potrzeby mtodziezy ze Stupska. Raport z badania 2025"

¢ 1 kampania promujgca NGO ze Stupska - powstat film pokazujgcy roznorodnosc¢ i znaczenie lokalnego sektora NGO, ktory byt
kilkukrotnie emitowany w TV Stupsk oraz udostepniany na profilach fb ,,Obserwator”, CIO oraz na stronie internetowej CIO

Stupski Fundusz Lokalny

Okeres realizacji projektu: 04.07.2025 - 31.12.2025

Zadanie polegato na prowadzeniu Stupskiego Funduszu Lokalnego, tj. organizowaniu dziatan fundraisingowych zachecajgcych
spotecznosé lokalng do podejmowania inicjatyw o charakterze charytatywnym, wspieraniu w formie rzeczowe;j i finansowe;j
0s6b potrzebujacych, rozwijaniu wsrdd mieszkancéw potrzeby systematycznego finansowania dziatan spotfecznie uzytecznych.
W ramach zadania w 2025 roku zorganizowalismy:

* Wieczér Dobroczynnosci, ktory potgczyt mieszkancéw regionu stupskiego w szczytnym celu, ktdrym byto zebranie funduszy na
wsparcie projektéw, ktore majg na celu integracje lokalnej spotecznosci. Podczas wieczoru udato sie uzbiera¢ okoto 27 tys zi,
ktdre zostaty przeznaczone na prezentowane projekty, t.j. budowa mieszkarn wspomaganych, wydanie ptyty przez mtodych
artystow, warsztaty wsrdod mtodziezy czy konkurs plastyczny rozwijajgcy wsrdd mtodziezy ich talenty i zainteresowania

* nabdr w ramach Programu Sasiedzkiego - wytoniono i udzielono wsparcia osobom w trudnej sytuacji zyciowej poprzez zakup
sprzetéw agd i rtv oraz drobne remonty mieszkan.

® nabor w ramach Programu Stypendialnego — wptynety 32 wnioski od oséb aktywnych spotecznie, z ktérych komisja wybrata 5
do udzielenia stypendium w kwocie 2 tys. zt kazde. Uroczyste wreczenie odbyto sie 16 grudnia br. podczas grudniowego
spotkania swigtecznego stupskich organizacji pozarzgdowych.

Obywatelskie Skrzydta

Okeres realizacji projektu: 01.04.2025 — 31.12.2026

Projekt polega na wzmocnieniu roli obywateli i organizacji obywatelskich regionu stupskiego w zyciu publicznym. Dziatania
projektu majg 3 podstawowe wymiary: promocyjny, edukacyjny i tworczy i zostaty podzielone na3 zasadnicze zadania:

1. Kampania Promujgca Dziatania Obywatelskie - w tym podcasty, filmy, artykuty, konferencje prasowe o dziataniach
obywatelskich oraz promocja 3 sektora w mediach i przestrzeni publicznej

2. Akademia Obywatelska - cykl szkolen w zakresie komunikacji spotecznej, rzecznictwa oraz rozwijania kompetencji
utatwiajgcych partycypacje publiczng i spoteczna:

3. Laboratorium Inicjatyw Obywatelskich - cykl warsztatéw facylitacyjnych dot. wspottworzenia partnerskich i innowacyjnych
inicjatyw obywatelskich witgczajacych obywateli w procesy decyzyjne.

W ramach projektu w 2025 roku przeprowadzono/zrealizowano:

¢ 6 konferencji pozarzagdowych z udziatem organizacji pozarzagdowych z regionu stupskiego oraz przedstawicieli lokalnych i
regionalnych medidw.

e 5 artykutow problemowych, poruszajgcych kluczowe zagadnienia zwigzane z funkcjonowaniem i wyzwaniami trzeciego
sektora.

¢ 9 podcastow poswieconych dziatalnosci organizacji pozarzgdowych, wolontariatowi, przeciwdziataniu wykluczeniu
spotecznemu oraz roli Il sektora w rozwoju lokalnym.

e cykl 5 filméw promocyjnych NGO, ktorych celem byto przyblizenie mieszkanncom dziatalnosci organizacji pozarzagdowych z
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regionu oraz zachecenie do wolontariatu, udziatu w wydarzeniach i przekazywania 1,5% podatku. Filmy zostaty opublikowane na
stronie fb: CIO i Obserwator oraz na antenie TV Stupsk i sg dostepne na stronie TV Stupsk. Filmy zostaty podzielone na bloki
tematyczne: Wsparcie 0séb z niepetnosprawnosciami, senioréw i oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym, Kluby sportowe
i organizacje sportowe, Ekologia i pomoc zwierzetom, Wolontariat i inicjatywy sasiedzkie

e Opracowano projekt graficzny logotypu kampanii oraz spdjng identyfikacje wizualng (szablony postow, grafiki do podcastow,
plakatow i billboardow)

¢ Kolorowy autobus pozarzagdowy, kursujagcy po ulicach Stupska z hastami kampanii i kodem QR, przekierowujgcym na podstrone
projektu zawierajgcg podcasty, artykuty i filmy.

¢ 1 zjazd Akademii Obywatelskiej, obejmujgcy 8 godzin dydaktycznych zaje¢ edukacyjnych, temat pierwszego zjazdu:
»Projektowanie kampanii rzeczniczych”

¢ 9 spotkan, prowadzonych w formule warsztatowej i facylitowanej w ramach Laboratorium Inicjatyw Obywatelskich—
poprowadzenie proceséw partycypacyjnych dot. wypracowania projektu do Stupskiego Budzetu Obywatelskiego, wypracowania
rekomendacji dot. kampanii promujgcej dziatania Ill sektora oraz opracowania koncepcji zagospodarowania miejsc dla
mtodziezy w Stupsku

¢ W ramach rozwoju instytucjonalnego: zakupiono nowga wyktadzine do sali szkoleniowej, schodotaz ggsiennicowy oraz 10
stotdw, a takze przeprowadzono remont korytarza

NGO dla NGO

Okeres realizacji projektu: 18.05.2025 — 27.11.2025

Celem projektu byto wzmocnienie dziatan Centrum wsparcia Organizacji Pozarzagdowych, ktérego role petni Centrum Inicjatyw
Obywatelskich, a przez to wsparcie i profesjonalizacja dziatan organizacji pozarzagdowych dziatajgcych na terenie powiatu
stupskiego i Miasta Stupska.

W ramach projektu zrealizowano/przeprowadzono w2025 roku:

¢ 17 organizacji objetych wsparciem

e 24 osoby z NGO objete wsparciem

¢ 3 szkolenia (trwajace facznie 24 godziny dydaktyczne) z zakresu Standardéw ochrony matoletnich (tzw. ustawa Kamilkowa),
Dostepnosci w Zadaniach Publicznych, Pisania ofert na realizacje zadan publicznych i pozyskiwania funduszy oraz Realizacji i
rozliczania zadan publicznych

¢ 12 godzin doradztwa dla uczestnikdw zadania

¢ 12 godzin mentoringu dla uczestnikéw zadania

Realizacja zadania przyczynita sie do zwiekszenia praktycznej wiedzy NGO z 2 powiatéw wojewddztwa pomorskiego, dotyczacej
prowadzenia organizacji pozarzgdowych. Uczestnicy pogtebili swojg wiedze podczas dedykowanego im doradztwa i mentoringu
co dodatkowo wzmocnito efekt edukacyjny. Realizacja zadania przetozyta sie bezposrednio na wzmocnienie potencjatu
organizacji oraz wzmocnita ich myslenie strategiczne

Wzmacniamy Europe SPLOTowymi wartosciami

Okres realizacji projektu: 01.12.2022 —30.11.2025

ClO weszto jako partner w ogdlnopolski projekt pt. ,Wzmacniamy Europe SPLOTowymi wartoSciami’ ktory dofinansowany jest
ze Srodkow Unii Europejskiej w ramach programu CERV (Citizens, Equality, Rights and Values).

Projekt ma na celu ochrone, promowanie i podnoszenie swiadomosci w zakresie podstawowych praw i wartosci UE poprzez
wspieranie organizacji spoteczeristwa obywatelskiego w Polsce.

Projekt skupia sie na organizacjach dziatajgcych regionalnie/lokalnie, ktére majg mniejszy dostep do wsparcia informacyjno-
edukacyjnego oraz mozliwosci finansowania dziatan.

Organizacje objete programem beda miaty dostep do:

¢ Coachingu/mentoringu, ktérego celem bedzie wzmocnienie myslenia strategicznego oraz zdolnosci zarzagdczych NGO.

* Doradztwa indywidualnego dotyczacego funkcjonowania NGO, m.in. finansow, komunikacji, fundraisingu, rzecznictwa, prawa
oraz procedur zarzadczych.

e Szkolen i seminaridw, m.in. z zakresu fundraisingu, komunikacji (w tym poprzez media spotecznosciowe), prowadzenia badan,
analiz oraz innych zagadnien okreslonych w diagnozach indywidualnych i planach rozwoju.

e Szkolen tematycznych dotyczgcych prawa i polityki UE, a takze praw i wartosci zapisanych w traktatach UE, Karcie oraz
miedzynarodowych konwencjach praw cztowieka.

W ramach projektu uruchomiony zostat réwniez fundusz grantowy na dziatania promujace wartosci europejskie i KPP

Dziatania merytoryczne w 2025:

¢ 13 szkolen dla NGO

® 640 godzin doradztwa, w tym 235 godzin w wojewddztwie zachodniopomorskim, 150 godzin w wojewddztwie kujawsko-
pomorskim oraz 255 godzin w wojewddztwie pomorskim. Doradztwo dotyczyto w gtdwne mierze pisania wnioskdéw grantowych,
gtéwnie do gmin, aspektéw formalno-prawnych (co powinna wiedzie¢ organizacja po zarejestrowaniu sie), procedowania zmian
w statucie organizacji czy we wtadzach, sktadanie zmian do KRS, zasad prowadzenia dziatalnosci odptatnej czy gospodarczej,
pozyskiwania statusu OPP, organizowania zbidrek publicznych czy zrédet finansowania organizacji pozarzagdowych

® Praca animacyjna w wymiarze 0,4 etatu w wojewddztwie zachodniopomorskim i kujawsko-pomorskim oraz w wymiarzel
etatu w pomorskim

¢ Konkurs grantowy — opieka nad 9-cioma wyptaconymi grantami
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¢ State prowadzenie Helpdesku

Wktad wtasny do projektu w kwocie 17 998 zt pozyskano ze srodkow Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Pomorskiego
Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w ramach konkursu: ,,Dofinansowanie wktadu wtasnego organizacji pozarzagdowych
oraz podmiotow prowadzgcych dziatalnosé pozytku publicznego, realizujgcych projekty wspotfinansowane ze Srodkow
zewnetrznych w zakresie wzmacniania aktywnosci obywatelskiej”

Wktad wtasny do projektu w wysokosci 66 000 zt pozyskano ze srodkéw Narodowego Instytutu Wolnosci - Centrum Rozwoju
Spoteczenstwa Obywatelskiego w ramach Program Rozwoju Organizacji Obywatelskich na lata2018-2030 (PROO 1b)

Okeres realizacji projektu: 01.03.2025 - 30.10.2028

Gtéwnym celem projektu jest ochrona, promowanie i podnoszenie Swiadomosci w zakresie podstawowych praw i wartosci UE
poprzez wsparcie min. 920 lokalnych, regionalnych lub krajowych organizacji spoteczeristwa obywatelskiego (NGO) oraz 2000
0s6b — liderdw, liderek, pracownikow, cztonkéw lub wolontariuszy tych organizacji.

Projekt koncentruje sie na organizacjach dziatajgcych regionalnie/lokalnie, z mniejszym potencjatem, w tym z siedzibg na
terenach wiejskich.

W ramach projektu organizacje pozarzgdowe bedg mogty skorzystac z:

* Doradztwa indywidualnego dotyczacego funkcjonowania NGO, m.in. finansow, komunikacji, fundraisingu, rzecznictwa, prawa
oraz procedur zarzadczych.

e Szkolen i seminaridw, m.in. z zakresu fundraisingu, komunikacji (w tym poprzez media spotecznosciowe), prowadzenia badan,
analiz oraz innych zagadnien okreslonych w diagnozach indywidualnych i planach rozwoju.

o Szkoty Rzecznictwa SPLOT Wartosci - cyklu szkolen, podczas ktérych uczestnicy zgtebig wiedze na temat aspektédw dziatalnosci
rzeczniczej NGO.

¢ Funduszu Grantowego:

- granty mate o wartosci od 2 500 Euro do 7 500 Euro — w trakcie trwania projektu przeprowadzone zostang 2 nabory po okoto
72 granty/nabdr.

tacznie 144 granty mate w projekcie.

- granty duze o wartosci od 10 000 Euro do 15 000 Euro — w trakcie trwania projektu przewidujemy 2 nabory po okoto 40
grantéw/nabor.

tacznie 80 grantéw duzych w projekcie.

CIO w ramach projektu SPLOT Wartosci 2.0 realizuje dziatania w 2 wojewddztwach: pomorskim i zachodniopomorskim

W 2025 roku w ramach projektu zrealizowano:

e Animacja — zatrudniono animatorki w tgcznym wymiarze 0,75 etatu, ktére wspieraty CSO w ich biezgcym funkcjonowaniu,
informowaty o projekcie SPLOT Wartosci 2.0, mozliwych formach wsparcia oraz o zaplanowanych konkursach grantowych
(granty mate i granty duze)

¢ 133 godziny doradztwa

¢ 1 szkolenie z Krajowego Systemu E-Faktur (KSEF).

¢ 1 ogdlnopolski konkurs grantowy — granty mate (nabér 25.06. — 28.08.2025). Wsparcie w ramach konkursu otrzymato 10 CSO,
w tym 5 z terenu wojewddztwa pomorskiego i 5 z zachodniopomorskiego na tgczng kwote 66 894,73 EUR.

¢ ogtoszono konkurs na granty duze — 25.11.2025

Nowy wymiar CIO

Okeres realizacji projektu: 01.04.2025 —31.12.2027

W ramach niniejszego projektu realizowane bedzie wsparcie potencjatu Stowarzyszenia Centrum Inicjatyw Obywatelskich.
Gtéwnym celem projektu jest profesjonalizacja i ekonomizacja ustug swiadczonych przez CIO. Zdobyte przez kadre CIO
kwalifikacje podniosg jakos¢ ustug swiadczonych w ramach projektéw i pozwolg na wyjscie do biznesu z profesjonalng oferta.
W ramach projektu przewidziano 3 zadania:

1. Aktualizacja standarddw i procedur zarzadzania oraz wzmocnienie dziatu finansowego

2. Przygotowanie profesjonalnej oferty komercyjnej ClO, w tym:

* Przeszkolenie kadry/zdobycie odpowiednich kwalifikacji— coaching, facylitacja, umiejetnosci trenerskie, diagnozowanie
kompetencji indywidualnych i zespotowych, praca z wykorzystaniem gotowych narzedzi i tworzenie wtasnych.

e Stworzenie petnej oferty zewnetrznej,

¢ Zatrudnienie pracownika/-czki ds.sprzedazy -1/2 etatu umowa o prace

¢ Profesjonalna promocja, w tym w mediach spotecznosciowych.

¢ Zaplanowano, profesjonalne szkolenia: Coaching/Facylitacja 3 osoby, szkota treneréw 2 osoby, praca z narzedziem Extended
Disc 4 osoby

3. Koszty posrednie — koszt koordynatora, ksiegowosci, koszty biurowe

W 2025 roku w ramach realizacji projektu przeprowadzono nastepujgce dziatania:

e zatrudniono fundraisera i specjaliste ds. sprzedazy

* 3 osoby ukonczyty kurs ksiegowosci | stopnia

¢ 2 osoby rozpoczety kurs ksiegowy Il stopnia

¢ 2 osoby ukonczyty Szkote Facylitacji (Wszechnica Jagielloriska)

¢ 4 osoby ukoniczyty szkolenie Extended disc

e Zakupiono urzgdzenie wielofunkcyjne oraz 2 fotele ergonomiczne
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ONA — Odwaga, Niezaleznos¢, Aktywnos¢

Okres realizacji: 1.09.2025 - 31.12.2028

Celem projektu jest wzmocnienie pozycji kobiet na rynku pracy oraz ograniczenie nieréwnosci ze wzgledu na pteé poprzez
kompleksowe dziatania aktywizujace kobiety oraz wsparcie pracodawcéw w tworzeniu réwnosciowych i elastycznych warunkow
pracy.

e Obszar realizacji: subregion stupski (14 gmin wojewddztwa pomorskiego)

¢ Grupa docelowa: kobiety w trudnej sytuacji na rynku pracy oraz lokalni pracodawcy

e Liczba uczestnikéw: 300 oséb (w tym min. 250 kobiet)

Zakres wsparcia:

W ramach projektu realizowane s3:

e Forum Kobiet ONA,

¢ indywidualne wsparcie zawodowe kobiet (doradztwo, coaching, szkolenia),

o cykl wzmacniajgcych spotkann ONA Wsparcie i Moc

e kampania ONA Fair Work skierowana do pracodawcow i ich zespotow.

Efekty, rezultaty projektu:

— podniesienie wiedzy w zakresie réwnosci kobiet i mezczyzn

— polepszenie sytuacji po programie osob uczestniczacych w projekcie

W 2025 roku nie rozpoczeto dziatarh merytorycznych w ramach projektu ze wzgledu na opdznienie w podpisaniu umowy z
Urzedem Marszatkowskim.

[2] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies$, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez X gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego B kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [l powiat [] catykraj

[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 1200

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 110

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

“ Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gféwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz integracji i
reintegracji zawodowej i spoteczne;j
0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

Celem OWES jest wspieranie rozwoju
Podmiotéw Ekonomii Spotecznej w subregionie
stupskim(powiat stupski, bytowski, leborski,
miasto Stupsk) Oferta OWES skierowana jest
Podmiotéw Ekonomii Spotecznej (PES),
Przedsiebiorstw Spotecznych (PS) oraz oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym w
ramach projektu oferujemy:

-animacje,

-doradztwo(kluczowe, biznesowe,
specjalistyczne, ksiegowe, marketingowe, z
zamdwien PZP, prawne)

-szkolenia

-wizyty studyjne

-facylitacje

-wsparcie finansowe w postaci dotacji na
utworzenie i utrzymanie miejsc pracy w PS oraz
na utrzymanie miejsc pracy w PS

88.99.7

0,00 zt

upowszechnianie i ochrona
wolnosci i praw cztowieka oraz
swobod obywatelskich, a takze
dziatania wspomagajgce rozwoj
demokracji

Zadania w tym zakresie majg na celu ochrone,
promowanie i podnoszenie Swiadomosci w
zakresie podstawowych praw i wartosci UE
poprzez wspieranie organizacji spoteczenstwa
obywatelskiego w Polsce. Projekt skupia sie na
organizacjach dziatajgcych regionalnie/lokalnie,
ktére maja mniejszy dostep do wsparcia
informacyjno-edukacyjnego oraz mozliwosci
finansowania dziatan.

Organizacje objete programem majg dostep do :
-Coachingu/mentoringu, ktérego celem bedzie
wzmocnienie myslenia strategicznego oraz
zdolnosci zarzadczych NGO

-Doradztwa indywidualnego dotyczacego
funkcjonowania NGO, m.in. finanséw
komunikacji, fundraisingu, rzecznictwa, prawa
oraz procedur zarzadczych.

-Szkolen i seminariéw, m.in. z zakresu
fundraisingu , komunikacji ( w tym poprzez
media spotecznosciowe, prowadzenia badan,
analiz oraz innych zagadnien okreslonych w
diagnozach indywidualnych i planach rozwoju.
- Szkolen tematycznych dotyczacych prawa i
polityki UE, a takze praw i wartosci zapisanych w
traktatach UE, karcie oraz miedzynarodowych
konwencjach praw cztowieka.

94.99.7

0,00 zt
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dziatalnos¢ na rzecz integracji
europejskiej oraz rozwijanie
kontaktow i wspotpracy miedzy
spoteczenstwami

Zadanie polegajace na prowadzeniu Centrum
Informacyjnego o Unii Europejskiej i jej
dziataniach. Celem Europe Direct Stupsk jest
przekazywanie zainteresowanym osobom
rzetelnej, bezptatnej informacji na temat Unii
Europejskiej.

W ramach Planu Komunikacji na 2025 rok
EUROPE DIRECT zorganizowato szereg akcji
informatycznych i promocyjnych oraz
edukacyjnych dla mieszkaricow subregionu,
stupskiego szereg zadan komunikacyjnych o
politykach, priorytetach Komisji Europejskiej

oraz funduszach Europejskich za posrednictwem

mediéw spotecznosciowych, publikacji w
mediach lokalnych, na stronie internetowej
Europe Direct , wtasnych materiatach
informacyjnych , lekcji europejskiej, organizacji
debat, wydarzen, gier i innych dziatan
podnoszacych poziom wiedzy o UE i jej
priorytetach.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

85.69.Z

" Tak
= g

0,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp- publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb

fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

& Tak
" Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

Zarzadzanie Funduszem na rzecz Zréwnowazonego Rozwoju dla Gminy Choczewo polega na
prowadzeniu akcji informacyjnej wsréd mieszkancéw dotyczgcych mozliwosci sfinansowania
dziatan o celach spotecznych a nastepnie organizowaniu naboru wnioskéw planowanych do
sfinansowania , kontraktowania tych przedsiewzie¢ i ich monitorowaniu/ kontrolowaniu
poprawnosci wydatkowania funduszy oraz wyptacie grantéw zgodnie z zawartymiumowami.
Kompleksowa obstuga administracyjna PrzejSciowego Systemu Rekompensat dla armatoréw
statkéw komercyjnych i rekreacyjnych, w zwigzku z budowg Farmy Wiatrowej Battica 2.
Przeprowadzenie animacji lokalnej w ramach Mtodziezowego Akumulatora Spotecznego.

1 82.99.Z

Szkolenia z zarzadzania i wspoétpracy miedzysektorowej w dniach 20.09.2025 8 godzin,
27.09.2025 8 godzin 11.10.2025 6 godzin, 24.10.2025 4 godzin, 31.10.2025 4 godziny. tacznie
przeprowadzono 30 godzin na rzecz Fundacji Progresja Stupsk. Przeprowadzenie animacji
lokalnej w ramach Mtodziezowego Akumulatora Spotecznego w powiecie stupskim i miescie
Stupsk. Przeprowadzono spotkania animacyjne oraz spotkania konsultacyjno-doradcze.
Spotkania dotyczyty rowniez przedsiewzie¢ na rzecz spotecznosci lokalnych .

2 85.59.B

Opracowanie Strategii Rozwoju Gminy Trzebielino na lata2026-2035.Przygotowanie projektu
Strategii Rozwoju, obejmujace :

-wnioski z diagnozy

-cele strategiczne w wymiarze spotecznym, gospodarczym i przestrzennym

-kierunki dziatan podejmowanych dla osiggniecia celdw strategicznych

-model struktury funkcjonalno-przestrzennej gminy, rozumiano jako docelowy uktad
elementdéw sktadowych przestrzeni

-konsultacje projektu Strategii Rozwoju i pozyskanie opinii

Wykonanie prezentacji ostatecznej wersji strategii na posiedzeniu komisji oraz sesji Rady
Gminy.

3 73.20.2

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 2737 932,55 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 2616 277,81 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 89 260,81 zt
d) przychody finansowe 1286,71 zt
e) pozostate przychody 31107,22 4
P |
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych 0,00 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 2498 227,81 zt
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a) ze Srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

1941 421,51

b) ze Srodkéw budzetu paristwa 448 797,78 zt
w
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 108 008,52 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 120 041,81 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 1 140,00 zt

b) z darowizn od 0s6b fizycznych

29 641,00 zt

majatkowych)

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002t

g) z dziatalnosci gospodarczej

89 260,81 zt

2.4. Z innych zrodet

119 662,93 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 2 653 880,63 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2616 277,81zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 17 490,65 zt
d) koszty finansowe 6 390,55 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-13



e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt

f) pozostate koszty ogétem 13 721,62 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 71770,16 zt

w tym: wysokosc¢ srodkdw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[+ z podatku od nieruchomosci

[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
2wolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku r. z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sagdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej & Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a O Mie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wtasnosé

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ utytkowanie wieczyste
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem

Skarbu Panstwa lub jednostek samorzgdu terytorialnego, lub zawarta na

preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, ¥ uzytkowanie

najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych

nieruchomosci nastepujace prawo: [T uzyczenie
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) I™ dzierzawa
[T nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 13 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
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1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

10,77 etatow

1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

16 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow ol W
34 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krdtszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 0 oséb
Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-13 14




3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 7 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 3 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 4 0s6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiec 15 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 10 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 5 o0séb

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1058 054,03 zt

a) z tytutu umow o prace

904 052,59 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

904 052,59 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

154 001,44 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

1043 981,39 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1043 981,39 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

14 072,64 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

9573,14 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6 144,22 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

13 042,58 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10 051,93 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

Miasta Stupsk, Powiatu
Stupskiego, Miasta Ustki, Gminy
Stupsk, Gminy Damnica, Gminy
Kepice. Filmy obejmowaty ok.10
min. materiatu promocyjnego
dot. zadan realizowanych przez
Beneficjenta w kontekscie
integracji europejskiej, w tym
projekty wspoétfinansowane ze
srodkéw UE.

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Rozmowy o Przysztosci Opracowano koncepcje i Miasto Stupsk 19 019,70 zt
Europy scenariusze 5 filméw dot.
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2|Stupski Fundusz Lokalny W ramach zadania w ciggu roku |Miasto Stupsk 12 000,00 zt
zorganizowali$my wydarzenia
ktérych celem byto budowanie
poczucia wspodlnoty
mieszkancow Stupska i regionu
oraz zachecanie do szeroko
rozumianej dobroczynnosci nie
tylko w formie wspierania
finansowego, ale takze w formie
angazowania sie w rdzne
dziatania spoteczne poprzez
wolontariat czy wsparcie
rzeczowe. Zorganizowany zostat
Wieczdr Dobroczynnosci, czyli
kolacja charytatywna z
udziatem przedstawicieli
biznesu i samorzadu. Udato sie
pozyska¢ nowych darczyrnicow.

3|Akumulator Spoteczny W ramach zadania Miasto Stupsk 10 000,00 zt
zorganizowano 1 konkurs
grantowy na wsparcie
organizacji pozarzagdowych i
grup nieformalnych.
Dofinansowano ostatecznie 6
projektéw z miasta Stupsk. Dla
wszystkich zainteresowanych
konkursem zorganizowano 1
spotkanie informacyjne i
szkolenie . Przeprowadzono
réwniez u kazdego 1 monitoring
merytoryczno-finansowy.
Realizacja przez organizacje i
grupy nieformalne grantéw
pozwolita na zwiekszenie
umiejetnosci planowania,
realizowania i rozliczania
projektéw i wypetniania

aplikacji f
4|Dzien Miodziezy w Debnicy |Projekt ma na celu Pomorska Sie¢ Centrow Organizacji 6 000,00 zt
Kaszubskiej zintegrowanie debnickiej Pozarzadowych

miodziezy. Przeprowadzenie w
Debnicy Kaszubskiej turnieju
sportowego, konkursu typu
familiada wraz ze spotkaniami z
przedstawicielami sportu i
instytucji zajmujacych sie
problemami mtodziezy.
Realizacja kina mtodziezowego.
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Pozarzgddwka+wsparcie i
integracja

Realizacja zadania w 2025 roku
- 9 miesiecy prowadzenia
poradnictwa

-obstuga ksiegowa 3 organizacji
pozarzagdowych ze Stupska

-6 spotkan w tym 4 szkolenia
merytoryczne,1 kawiarenka
obywatelska oraz 1 warsztat

-3 wydarzenia, spotkanie przy
jajeczku, Piknik integracyjny w
ramach Festiwalu Organizacji
Pozarzagdowych, spotkanie
Swigteczne stupskich NGO-

-10 lekcji obywatelskich

Miasto Stupsk

50 988,82 zt

Nowy Akumulator Spoteczny

W ramach zadania
zorganizowano 1 konkurs
grantowy na wsparcie
organizacji pozarzgdowych i
grup nieformalnych .
Dofinansowano ostatecznie 6
projektow z terenu powiatu
stupskiego.

Powiat Stupski

10 000,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

{* Tak
" Mie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji

Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajacego dotacji

Kwota

[EEN

Obywatelskie Skrzydta

Projekt polega na wzmocnieniu
roli obywateli i organizacji
obywatelskich regionu
stupskiego w zyciu publicznym.
Dziatania projektu maja 3
podstawowe wymiary:
promocyjny, edukacyjny i
twérczy i zostaty podzielone na
3 zasadnicze zadania:
1.Kampania Promujaca
Dziatania Obywatelskie - w tym
podcasty, filmy, artykuty,
konferencje prasowe o
dziataniach obywatelskich oraz
promocja 3 sektora w mediach i
przestrzeni publicznej
2.Akademia Obywatelska - cykl
szkolen w zakresie komunikacji
spotecznej

Narodowy Instytut Wolnosci

149 680,00 zt

Moc Matych Spotecznosci

Projekt ma za zadanie
wspieranie mniejszych
lokalnych organizacji
pozarzgdowych oraz grup
nieformalnych , ktére ze
wzgledu na niewielki potencjat
instytucjonalny, kadrowy i
finansowy majg ograniczong
mozliwos¢ samodzielnej
realizacji dziatarn w ramach
innych programdéw grantowych.

Narodowy Instytut Wolnosci

103 274,00 zt
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3|Nowy Akumulator Spoteczny

Zadanie polega na wspieraniu
mtodych organizacji
pozarzgdowych i grup
nieformalnych, w tym grup
samopomocowych, na terenie
wojewodztwa pomorskiego
poprzez lokalne konkursy
grantowe oraz Sciezke wsparcia
animacyjnego, szkoleniowego i
sieciujgcego. Celem
przedsiewziecia jest zwiekszenie
aktywnosci obywatelskiej na
Pomorzu i wzmocnienie
potencjatu lll sektora w
wojewodztwie pomorskim,
mtodych organizacji i grup
nieformalnych

Narodowy Instytut Wolnosci

73 711,45 #

41Wzmacniamy Europe
SPLOTowymi Wartosciami

Wktad wtasny do projektu w
wysokosci 66 000 zt pozyskano
ze $rodkow Narodowego
Instytutu Wolnosci - Centrum
Rozwoju Spoteczeristwa
Obywatelskiego w ramach
Program Rozwoju Organizacji
Obywatelskich na lata 2018-
2030 (PROO 1b)

Narodowy Instytut Wolnosci

66 000,00 zt

5]Wzmacniamy Europe
SPLOTowymy Wartosciami

Dofinansowanie wktadu
wtasnego organizacji
pozarzgdowych oraz
podmiotow prowadzgcych
dziatalnos¢ pozytku
publicznego, realizujacych
projekty wspotfinansowane ze
srodkéw zewnetrznych w
zakresie wzmacniania
aktywnosci obywatelskiej.
Wiele organizacji skorzystato z
doradztwa. Animatorzy dotarli
do 10 powiatéw.

Wojewddztwo Pomorskie/
Regionalny Os$rodek Polityki
Spotecznej

17 998,00 zt

6|Splot Wartosci 2.0

W ramach zadania animatorzy
przeprowadzili w woj.
pomorskim 32 spotkania
animacyjne, informujgc NGO o
projekcie "SPLOT Wartosci 2.0" i
wsparciu jakie mozna uzyskac¢ w
ramach projektu.

Wojewddztwo Pomorskie/
Regionalny Osrodek Polityki
Spoteczne;j

24 750,00 zt

7|INGO dla NGO

Celem projektu byto
wzmocnienie dziatah Centrum
wsparcia Organizacji
Pozarzadowych, ktérego role
petni Centrum Inicjatyw
Obywatelskich, a przez to
wsparcie i profesjonalizacja
dziatan organizacji
pozarzgdowych dziatajgcych na
terenie powiatu stupskiego i
Miasta Stupska.

Wojewddztwo Pomorskie/
Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej

13 384,33 zt
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zamdéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

Patrycja Czawtytko, Inga Kawatek, 2026-07-13

Beata Stawkowska
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