Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-01

1. Nazwa organizagji ZWIAZEK STOWARZYSZEN - SLASKI BANK ZYWNOSCI

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat M. CHORZOW

kontaktowe

Gmina M. CHORZOW Ulica JANASA Nr domu 15 Nr lokalu

Miejscowo$é CHORZOW Kod pocztowy 41-500 Poczta CHORZOW Nr telefonu 32-247-12-65

Nr faksu brak E-mail jan.bzchorzow@op.pl Strona www www.silesiafoodbank.eu

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2001-11-13

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2009-09-11

publicznego

5. Numer REGON 27670222500000 6. Numer KRS 0000058731
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Jan Szczeéniewski Prezes Zarzadu TAK

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Ignacy Czader Wiceprezes Zarzadu TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Gabriela Bogurska Sekretarz Zarzadu TAK
Stefania Szczes$niewska Skarbnik Zarzadu TAK
Joanna Piestrzynska Cztonek Zarzadu TAK
Andrzej Piontek Cztonek Zarzadu TAK
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji LS e e e
Krystyna Pietrzyk Przewodniczgca Komisji TAK

(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej

fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub .

ZZ;ZI:::UE)/ przez poszczegolnych czionkow organu Kontroli Iu, Danuta Zycka Cz’(onek Kom|sj| TAK

Bozena Kotlarska Cztonek Komisji TAK
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Celami statutowymi naszej organizacji jest humanitarna, infrastrukturalna,
prospotecznie-ekologiczna dziatalnos¢ NON PROFIT, ktdra poprzez
ratowanie zywnosci przed zmarnowaniem i jej kreatywne oraz racjonalne

9. Cele statutowe organizacji wykorzystanie przez osoby i rodziny najubozsze i potrzebujgce, wspiera
rozwaj i aktywnos¢ lokalnych instytucji i organizacji pozarzgdowych w
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) realizacji lokalnej i regionalnej polityki spotecznej oraz podejmowanych

dziatan na rzecz ochrony srodowiska naturalnego. Prowadzone
przedsiewziecia edukacyjno-promocyjne sg ukierunkowane na srodowisko
decydentow a nade wszystko beneficjentéw koncowych majac na celu
zmienia poczucie wspétodpowiedzialnosci | wyzszej Swiadomosci w tym
zakresie.

Realizacja celdéw statutowych Banku na rzecz i dobro oséb i rodzin
najubozszych i potrzebujgcych dynamicznie sie rozwineta od 2005 roku,
gdy nasz kraj zostat cztonkiem UE, uzyskujgc prawo do korzystania z
unijnych programéw pomocy zywnosciowej z wykorzystaniem zapaséw
magazynowych oraz funduszy z budzetu UE. Wykorzystujac fakt, ze Polska
(Nalezy opisac sposob realizacji celdw statutowych organizacji na jest beneficjentem tych programéow od 2005 roku do nadal Bank jest
podstawie statutu organizacji) znaczgcym realizatorem tych mechanizmoéw pomocowych w naszym
regionie na rzecz najubozszych mieszkancdw naszego regionu a skuteczne
partnerstwo z wiodgcymi sieciami handlowymi uzupetnia udzielang
pomoc z funduszy unijnych wobec oséb i rodzin potrzebujacych z puli
uratowanej zywnosci przed zmarnowaniem.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Nieustannie rozwijane partnerstwo i wspotpraca z lokalnymi samorzgdami, organizacjami pozarzgdowymi i instytucjami w
zakresie wynikajacym z prowadzonej polityki spotecznej i pro-ekologicznej, skutecznie uzupetnia pomoc swiadczong przez
lokalne OPS, obejmujac swoim dziataniem coraz wieksze grono oséb bedacych w doraznej lun statej potrzebie. Od 2005 roku do
nadal, zarzad i zatoga Bank z wielkim zaangazowaniem i po$wieceniem zabiega o pozyskanie pomocy zywnosciowej dla co
najmniej dla 18.000 oséb z funduszy unijnych oraz pozyskiwanie uratowanej zywnosci z partnerskich placéwek handlowych,
producentdéw, centrow logistycznych i dystrybucyjnych. Pomoc uzyskiwana z dziatalnosci Banku jest przekazywana ubogiej
spotecznosci w 61 miejscowosciach naszego regionu. Ponadto Bank podejmuje szeroko zakrojone dziatania edukacyjne i
promocyjne dla Srodowiska menagerdw i decydentow a nade wszystko dla oséb i rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
Prowadzimy warsztaty edukacyjne, we wspoétpracy z placéwkami oswiatowymi zajecia i zabawy szkolne, wspotorganizujemy
wielosrodowiskowe spotkania informacyjno - integracyjne z szerokim spektrum tematéw. Rozwdéj wolontariatu stanowi istotng
cze$¢ naszych zadan i priorytetow w rozwoju spotecznej aktywnosci w zyciu kazdej gminy i Srodowiska, rdwniez poprzez
sukcesywne organizowanie okolicznosciowych zbiérek zywnosci z przeznaczeniem pozyskanych daréw na potrzeby lokalnego
najubozszego srodowiska. Bezposrednie dostarczanie darow jest emocjonalnym przezyciem dla dla kazdej ze stron. To bezcenne
wartosci dodane.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) [ powiat [ caty kraj

[] kilka powiatéw [l poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

158000

Osoby prawne 89

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

Oprocz partnerskich OPS i NGO, Bank wspiera dziatalnos¢ wielu RDD, ochronek, swietlic, klubdw
integracji spotecznej, schronisk dla zwierzat itd.

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

& Tak
T Mie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

Numer Kodu
(PKD)

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0s0b

Codzienny pozysk zywnosci oraz innych
artykutéw uratowanych przed zmarnowaniem i
po ich segregacji Swiadczenie pomocy
zywnosciowej oraz art. pierwszej potrzeby dla
0s0b najubozszych i potrzebujacych oraz
prowadzenie dziatan wspierajgcych rozwéj a
nade wszystko inkluzje oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym oraz wsparcie
lokalnych instytucji i partnerskich organizacji
pozarzgdowych w realizacji zadan wtasnych
partnerskich gmin. Prowadzone sg rowniez
zajecia edukacyjno-integracyjne ukierunkowane
na zmiane statusu sytuacji bytowej.

88.99.Z 3765,50 zt

dziatalno$¢ charytatywnej

Nieodptatne udzielanie pomocy rzeczowej oraz
wsparcie edukacyjne i prawne majace na celu
uzyskanie procesu inkluzji spotecznej.
Angazowanie mtodziezy oraz pracownikow
zaprzyjaznionych zaktadéw pracy oraz innych
Srodowisk wspierajacych nasza misje i cele w
codziennej i okoliczno$ciowej dziatalnosci banku
oraz pro spoteczno - ekologicznych
przedsiewzieciach i akcjach. ponadto rozwijamy
wspotprace z jednostkami o$wiatowymi majgc
na celu rozwdj idei wolontariatu a nade
wszystko kreowanie Swiadomosci pro
ekologicznej w powigzaniu z
praktykowang w gospodarstwach domowych nie
zawsze racjonalng konsumpcja i marnowaniem
zZywnosci

88.99.Z 0,00 zt

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
& hia
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4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. . poniesione w ramach
Lp. S dz'j:jil::ns: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza % Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 22 040 748,87 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 21799 623,80 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) przychody finansowe 24 352,67 zt

e) pozostate przychody 216 772,40 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 3 765,50 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 736 378,27 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 697 123,19 zt

W b) ze sSrodkéw budzetu paristwa 0,00 zt

tym:

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt

d) ze sSrodkow panstwowych funduszy celowych 39 255,08 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 20 807 765,63 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich

1 200,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

14 830,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych

20791 735,63 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywdéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 492 839,47 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogotem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

3765,50 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

wydatki zwigzane z dziatalnoscig statutowa

3 765,05 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1|zakupy paliwa do ciezarowych pojazdow stuzbowych

3765,50 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 21878 071,68 zt 3 765,50 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 21648 674,88 zt 3 765,50 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 190 690,62 zi 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 38 706,18 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym
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5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 150 948,92 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00z
[T zpodatku od nieruchomosci
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
swolnien [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku r— z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sadowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[¥ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej * Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a O Mie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

I T B R

<

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 6 0sob

czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 5 58 etatdw
’

poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
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1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
& Tak
2.1. izacj i v4 5 g
Organizacja posiada cztonkéow ik
0 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3 0s6b prawnych

o Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

39 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

35 o0s6b

tym:
b) inne osoby

4 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesigcy 10 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 10 0séb

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

tym:

b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 557 260,89 zt
a) z tytutu umow o prace 337 429,99 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 337 429,99 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 219 830,90 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 557 260,89 zt
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzonga dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 557 260,89 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie 6 000,00 zt

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10 000,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktorych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

i Tak

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
. o . o @ Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe © Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|wsparcie realizacji zadan Pomoc najubozszym i Federacja Polskich Bankdw Zywnosci 39 140,87 zt
statutowych organizacji potrzebujacym
2|rozwdj aktywnosci w wsparcie dziatalnosci Federacja Polskich Bankdw Zywnosci 114,21 zt
realizacji Ustawy z dnia 19  |statutowej organizacji
07 2019
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne ~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spofki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

[y

Krajowy Osrodek Wsparcia Rolnictwa 3

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

o i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Slgski Bank Zywnosci w okresie swojej XXV letniej dziatalnosci aktywnie wspiera 63 $lgskie Gminy i 74 organizacje
pozarzgdowe w realizacji lokalnej i regionalnej polityce spotecznej oraz aktywnosci w dziataniach na rzecz
dobrostanu srodowiska naturalnego.

Jan Szczesniewski, Ignacy Czader,
Gabriela Bogurska, Stefania
Szczesniewska, Joanna Piestrzynska

2026-07-01
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