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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-07

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     PODKARPACKIE

Gmina RZESZÓW

Powiat RZESZÓW

Ulica UL. HETMAŃSKA Nr domu 9 Nr lokalu 

Miejscowość RZESZÓW Kod pocztowy 35-045 Poczta RZESZÓW Nr telefonu 178524738

Nr faksu 178622328 E-mail ksiegowosc@pzn.rzeszow.pl Strona www www.pzn.rzeszow.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2004-04-16

2004-04-16

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 69066740000000 6. Numer KRS 0000037306

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

CEBULA RYSZARD PREZES ZARZĄDU 
OKRĘGU

TAK

EWA BEDNARCZYK WICEPREZES ZARZĄDU 
OKRĘGU

TAK

MAŁGORZATA PRZYBOŚ WICEPREZES ZARZĄDU 
OKRĘGU

TAK

AGATA POGODA WICEPREZES ZARZĄDU 
OKRĘGU

TAK

BOGDAN SADOWSKI CZŁONEK ZARZĄDU 
OKRĘGU

TAK

BERNADETA FRANKIEWICZ CZŁONEK ZARZĄDU 
OKRĘGU

TAK

WOJCIECH NOSTER CZŁONEK ZARZĄDU 
OKRĘGU

TAK

POLSKI ZWIĄZEK NIEWIDOMYCH OKRĘG PODKARPACKI
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Polski Związek Niewidomych zrzesza osoby niewidome i słabowidzące (z 
orzeczonym pierwszym lub drugim stopniem niepełnosprawności z tytułu 
wzroku) zwane dalej niewidomymi, w celu ich społecznej integracji, 
rehabilitacji, wyrównywania szans w dostępie do informacji, edukacji, 
zatrudnienia i szeroko pojętej aktywności społecznej, a także w celu 
ochrony ich praw obywatelskich. Związek reprezentuje swych członków 
wobec organów naczelnych państwa, administracji rządowej i samorządu 
terytorialnego oraz innych instytucji.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

MARIA OKULSKA PRZEWODNICZĄCY 
KOMISJI REWIZYJNEJ 
OKRĘGU 
PODKARPACKIEGO PZN

TAK

ANNA SMOLAK WICEPRZEWODNICZĄCY 
KOMISJI REWIZYJNEJ 
OKRĘGU 
PODKARPACKIEGO

TAK

DANUTA BOROŃSKA CZŁONEK KOMISJI 
REWIZYJNEJ OKRĘGU 
PODKARPACKIEGO

TAK

MAŁGORZATA SZARLEJA CZŁONEK KOMISJI 
REWIZYJNEJ OKRĘGU 
PODKARPACKIEGO

TAK

ŁUCJA BIELEC CZŁONEK KOMISJI 
REWIZYJNEJ OKRĘGU 
PODKARPACKIEGO

TAK

MARIA PELCZAR CZŁONEK KOMISJI 
REWIZYJNEJ OKRĘGU 
PODKARPACKIEGO

TAK

EWA URBAŃSKA SIMON CZŁONEK KOMISJI 
REWIZYJNEJ OKRĘGU 
PODKARPACKIEGO

TAK
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Cele statutowe Związek realizuje w szczególności poprzez:
1) rejestracje i przyjmowanie niewidomych w poczet członków,
2) prowadzenie rehabilitacji podstawowej, leczniczej, społecznej i 
zawodowej niewidomych dorosłych i dzieci w różnych formach oraz 
prowadzenie własnej placówki rehabilitacyjnej (Centrum Kultury i 
Rehabilitacji w Rzeszowie).
3) działania na rzecz zaopatrzenia niewidomych w sprzęt rehabilitacyjny,
4) organizowanie rożnych form działalności kulturalnej i artystycznej 
niewidomych, a także sportu, turystyki i rekreacji, oraz wypoczynku 
dorosłych i dzieci,
5) działania na rzecz wydawania podręczników szkolnych, czasopism i 
innych wydawnictw pismem punktowym, drukiem powiększonym oraz na 
innych nośnikach dostępnych dla niewidomych, a także na rzecz 
zwiększenia dostępności pomocy dydaktycznych,
6) prowadzenie specjalistycznych bibliotek,
7) współdziałanie z organizacjami i instytucjami właściwymi w 
rozwiązywaniu problemów socjalno−bytowych osób niewidomych oraz z 
innymi instytucjami działającymi w sferze pomocy społecznej,
8) działania na rzecz aktywizacji zawodowej niewidomych, poradnictwo 
oraz pomoc w znajdowaniu zatrudnienia,
9) działania na rzecz szkolenia i podnoszenia kwalifikacji zawodowych 
instruktorów rehabilitacji, innych osób pracujących,
10) inicjowanie i opiniowanie regulacji prawnych dotyczących 
niewidomych,
11) działalność ekspercką oraz inicjowanie i prowadzenie badan i prac 
rozwojowych z zakresu rehabilitacji, warunków życia i potrzeb 
niewidomych,
12) organizowanie konferencji, sympozjów, konkursów,
13) organizowanie indywidualnej pomocy dla członków w rozwiązywaniu 
życiowych problemów,
14) działania na rzecz profilaktyki uzależnień,
15) organizacja i promocja wolontariatu oraz innych 
zinstytucjonalizowanych form wspierania,
16) prowadzenie działalności edukacyjnej i promocyjnej na rzecz 
niewidomych z wykorzystaniem środków masowego przekazu i własnych 
publikacji, popularyzowanie zagadnień z zakresu profilaktyki i ochrony 
narządu wzroku.
Polski Związek Niewidomych Okręg Podkarpacki z siedzibą w Rzeszowie to 
Organizacja Pożytku Publicznego. Zrzeszamy osoby niewidome i 
słabowidzące zarówno dorosłych, dzieci i młodzież. To osoby ze znacznym 
bądź umiarkowanym stopniem niepełnosprawności z tytułu utraty wzroku. 

Od ponad 70 lat zajmujemy się rehabilitacją podstawową, zawodową oraz 
społeczną osób niewidomych i słabowidzących. Jesteśmy organizacją 
kompetentną, dzięki której osoba niewidoma możne osiągnąć 
samodzielność i aktywność życiową, zrealizować potrzeby społeczne i 
zawodowe. Pomagamy niewidomym i słabowidzącym oraz ich bliskim w 
adaptacji do nowych warunków życia na terenie woj. podkarpackiego. 
Udzielamy porad i informacji i porad związanych z niepełnosprawnością. 
Realizujemy indywidualne i grupowe szkolenia.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

W roku 2025 Okręg Podkarpacki Polskiego Związku Niewidomych prowadził między innymi:

1.Placówkę rehabilitacyjną− Centrum Kultury i Rehabilitacji Osób Niewidomych i Słabowidzących, w której był realizowany 
Projekt „Kompleksowa rehabilitacja osób niewidomych i słabowidzących”. 
W miesiącu kwietniu 2025 roku została podpisana umowa na realizację tego projektu na lata 2025-2028, jego głównym celem 
jest zwiększenie samodzielności osób niewidomych i słabowidzących poprzez ich kompleksową rehabilitację oraz bieżące 
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poradnictwo prawno-społeczne, udzielanie informacji i pomocy technicznej. Projekt ma wpływ zarówno na osobę 
niepełnosprawną jak i na jej otoczenie w szczególności na rodzinę. Dzięki usamodzielnianiu i aktywizacji ONiS na kilku 
płaszczyznach (społecznej, psychicznej, zdrowotnej, ekonomiczno-zawodowej) najbliższe osoby mogą iść do pracy, zaktywizować 
się społecznie. BO nie będą już „ciężarem" dla najbliższych a nawet staną się dla nich wsparciem i motywatorem do działania. 
Projekt pomaga osobom z najbliższego otoczenia poradzić sobie z akceptacją niepełnosprawności w rodzinie, przełamuje lęki 
psychiczne przed usamodzielnieniem się osoby z niepełnosprawnością. Odpowiednio wcześnie wdrożona rehabilitacja prowadzi 
nie tylko do poprawy stanu zdrowia i osiągnięcia właściwych efektów funkcjonalnych, ale także obniża koszty leczenia. Projekt 
ma zapewnić kompleksowe wsparcie dla OzN zamieszkałych w woj. podkarpackim. Działania w ramach projektu umożliwiają 
osobom z niepełnosprawnościami niezależne życie i pełny udział we wszystkich jego sferach, zapewniając im funkcjonowanie w 
społeczeństwie na zasadzie równości z innymi osobami.
W pierwszym roku realizacji projektu w okresie od 1.04.2025 r. do 31.03.2026 r. działania polegały na tym, że Wnioskodawca 
przeprowadził kampanię informacyjną w środowisku osób niewidomych i słabowidzących, przygotował plakat promujący projekt 
oraz ulotki w powiększonym druku. Ponadto prowadzona była rekrutacja uczestników do projektu w siedzibie Wnioskodawcy w 
Rzeszowie oraz w 18 jednostkach terenowych Wnioskodawcy na terenie woj. podkarpackiego. Rekrutacja uczestników do 
projektu odbywała się w sposób ciągły, zrekrutowano 121 uczestników projektu, którzy posiadali orzeczenie o znacznym lub 
umiarkowanym stopniu niepełnosprawności (lub dokument równoważny) ze względu na wzrok lub orzeczenie o 
niepełnosprawności. W tym samym czasie rozpoczął pracę Koordynator projektu wraz z biurem projektu - obsługa księgowo-
administracyjna projektu. Zatrudniono pracowników administracyjnych i merytorycznych obsługujących projekt. Bezpośrednim 
wsparciem w ramach zajęć w placówce zostało objęte 121 osób. W tym 1 osoba odeszła z projektu przed osiągnieciem 
rezultatu. W ramach poradnictwa społecznego, psychologicznego, prawnego i pomocy technicznej do dn. 31.03.2026r. 
zrealizowano 6606 godzin wsparcia i udzielono 2804 porad.
Liczba godzin pracy w ramach form pośrednich wyniosła 320. Wsparcie pośrednie obejmuje – Warsztaty dla opiekunów 
(32godz) i Superwizja/Coaching (288godz). 
Liczba godzin pracy w ramach form bezpośrednich wyniosła 15 278 godzin - obejmuje resztę form wsparcia (indywidualne 
wsparcie rehabilitacyjno-aktywizacyjne, orientacja przestrzenna, terapia tyflotechnologiczna, czynności dnia codziennego, 
gimnastyka prozdrowotna, terapia językowa, zajęcia plastyczne, terapia widzenia, arteterapia – śpiew i teatr, zajęcia 
tyflopedagogiczne i tyflopsychologiczne, terapia sensoryczna). Łączna liczba osób, którym udzielono wsparcia wyniosła 2 868, w 
tym 2804 porady w ramach poradnictwa społecznego, psychologicznego, prawnego i pomocy technicznej oraz 64 osoby 
uczestniczące w Warsztatach dla opiekunów. Liczba godzin wsparcia otrzymanego przez Beneficjentów wyniosła 12 723 godziny. 
Jest to liczba godzin rzeczywiście zrealizowanego wsparcia, rozumiana jako łączny czas udziału uczestników w zajęciach 
(obliczony jako liczba godzin zajęć pomnożona przez liczbę uczestników). Większość zajęć odbywała się zgodnie z 
harmonogramem, o nagłych zmianach informowaliśmy na bieżąco drogą e-mailową, jak i również informacje o zmianach 
dotyczących zajęć były umieszczane na stronie internetowej PZN OP.

2.Projekt Asystent – moimi oczami realizowany w okresie od 1.04.2025 r. do 31.03.2028 r., a jego celem jest systematyczne 
wspieranie w wykształceniu samodzielności i wzmacnianie wiary we własne możliwości, umożliwienie i wspomaganie 
niezależnego życia 70 osób niewidomych i słabowidzących, poprzez świadczenie usług asystenckich na terenie woj. 
podkarpackiego. 
W pierwszych miesiącach projektu Wnioskodawca prowadził kampanię informacyjną w środowisku osób niewidomych i 
słabowidzących, przygotował plakat promujący projekt oraz ulotki w powiększonym druku. Ponadto prowadzona była rekrutacja 
uczestników do projektu, w siedzibie Wnioskodawcy w Rzeszowie oraz w 18 jednostkach terenowych Wnioskodawcy na terenie 
woj. podkarpackiego. 
Rekrutacja uczestników do projektu prowadzona była w sposób ciągły, w sumie zrekrutowano 70 uczestników projektu 
posiadających orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepełnosprawności (lub dokument równoważny) ze względu 
na wzrok. 
W tym czasie rozpoczął pracę Koordynator projektu i biuro projektu - obsługa księgowo-administracyjna projektu. Asystenci 
osób z niepełnosprawnościami zostali objęci ubezpieczeniem OC i NNW. Zakres ubezpieczenia OC obejmował: szkody na osobie 
lub w mieniu powstałe z wypadków mających miejsce w okresie ubezpieczenia, wynikłe z uchybień w wykonywaniu czynności 
zawodowych. Oraz ubezpieczeniem NNW, czyli ubezpieczeniem pracowników od następstw nieszczęśliwych wypadków.
Działanie 1: Specjalista ds. rehabilitacji – IPD - W okresie: 1.04.2025r.-31.03.2026r. 3 specjalistów ds. rehabilitacji w miesiącu 
kwietniu, a następnie 1 specjalista ds. rehabilitacji; spotykało się systematycznie osobiście lub rozmawiało telefonicznie z 
uczestnikami projektu. Specjaliści ds. rehabilitacji wypracowali 720 godziny; w tym w pracy bezpośredniej z BO – 560 godzin. 
Celem działania było diagnoza potrzeb BO, ocena środowiska rodzinnego oraz otoczenia BO, stworzenie i aktualizacja IPD we 
współpracy z BO. Uświadomienie potrzeb rehabilitacyjnych, zmotywowanie do działania i aktywizacji społecznej. Zaplanowana 
na ten okres liczba godzin we wniosku to 720 godzin.
Działanie 2: Specjalista ds. rehabilitacji - wsparcie motywacyjno-aktywizacyjne - W okresie: 02.05-31.03.2026 r. 2 specjalistów 
ds. rehabilitacji prowadziło wsparcie motywacyjno-aktywizacyjne dla 70 uczestników projektu. Specjalista zatrudniony na 
umowę zlecenie do dn. 31.10.2025 r. wypracował 424 godziny, w tym w pracy bezpośredniej z BO – 334 godziny. Drugi 
Specjalista został zatrudniony na umowę o pracę na 0,60 etatu. Od października został zatrudniony specjalista w wymiarze 1 
etat.
Celem działania jest wsparcie BO poprzez motywowanie do działania i aktywności społecznej, udzielanie informacji nt. zakresu i 
regulaminu usług asystenckich. Działania te przyczynią się do systematycznego wspierania w wykształceniu samodzielności i 
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wzmacnianiu wiary we własne możliwości u BO, przez co umożliwimy i będziemy wspomagać niezależne życie BO. Działanie 
realizowane jest zgodnie z harmonogramem projektu. Specjaliści wypracowali 1 848 godziny; w tym w pracy bezpośredniej z BO 
1384. Zaplanowana na ten okres liczba godzin we wniosku to 1 848 godzin.
Działanie 3: Asystenci - W okresie: 02.05.2025r. - 31.03.2026r.; świadczone były usługi asystenckie przez Asystentów osobistych 
osoby z niepełnosprawnościami (AOON) na terenie woj. podkarpackiego, w szczególności w takich miastach i najbliższej okolicy 
jak: Rzeszów, Jarosław, Brzozów, Przemyśl, Stalowa Wola, Krosno, Tarnobrzeg, Jasło, Mielec, Przeworsk i Uherce. Usługami 
objęto 70 uczestników projektu. Asystenci do dn. 31.03.2026 r. wypracowali 26 895 godzin świadcząc usługi asystenckie na rzecz 
70 podopiecznych.
Celem świadczenia usług asystenckich na rzez 70 dorosłych osób niewidomych i słabowidzących z terenu woj. podkarpackiego 
jest systematyczne wspieranie w wykształceniu samodzielności i wzmacnianiu wiary we własne możliwości, jak również 
umożliwienie i wspomaganie niezależnego życia. Działanie realizowane jest zgodnie z harmonogramem projektu.Zaplanowana 
na ten okres liczba godzin we wniosku to 26 950. Liczba godzin wsparcia otrzymanego przez Beneficjentów 28 839,50 godzin 
(Specjalista ds. rehabilitacji – IPD 560 godzin; Specjalista ds. rehabilitacji - wsparcie motywacyjno-aktywizacyjne 1 384,5 
godziny; Asystenci 26 895 godzin).
Działanie 4: Superwizor - W okresie: 2.05.2025r. - 31.03.2026r. 4 specjalistów superwizor wpierało Asystentów świadczących 
usługi asystenckie na rzecz 70 uczestników projektu. Specjaliści do dn. 31.03.2026r. wypracowali 1001 godzin w tym w pracy 
bezpośredniej z BO – 770 godziny

3. Program resortowy Ministra Rodziny Pracy i Polityki Społecznej "Asystent osobisty osoby z niepełnosprawnością" dla 
Organizacji Pozarządowych - edycja 2025. Okres realizacji od 01.01.2025 do 31.12.2025. Zadanie polegało na zorganizowaniu i 
świadczeniu usług asystenta osobistego osoby z niepełnosprawnością dla dorosłych osób niepełnosprawnych posiadających 
orzeczenie: a) o znacznym stopniu niepełnosprawności, b) o umiarkowanym stopniu niepełnosprawności c) traktowane na 
równi z orzeczeniami wymienionymi w lit. A i b, zgodnie z art. 5 i art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji 
zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych. W ramach realizacji Programu usługami asystencji osobistej 
zostały objęte 81 pełnoletnie osoby z niepełnosprawnością z terenu województwa podkarpackiego. 93,60% uczestników 
Programu to osoby wymagające wysokiego poziomu wsparcia (w tym osoby niewidome) - 19 osób z niepełnosprawnością o 
znacznym stopniu niepełnosprawności z niepełnosprawnością sprzężoną (w tym orzeczenia równoważne), 53 osoby 
niepełnosprawne posiadające orzeczenie o znacznym stopniu niepełnosprawności (w tym orzeczenia równoważne), i 6 osób 
niepełnosprawnych z o umiarkowanym stopniu niepełnosprawności z niepełnosprawnością sprzężoną (w tym orzeczenia 
równoważne), 3 osoby z niepełnosprawnością o umiarkowanym stopniu niepełnosprawności (w tym orzeczenia równoważne). 
Procentowy udział liczby osób niepełnosprawnych wymagających wysokiego poziomu wsparcia, w tym z 
niepełnosprawnościami sprzężonymi i trudnościami związanymi z mobilnością i komunikacją został zachowany. W toku realizacji 
Zadania zwiększyła się liczba OzN zakładanej we wniosku - 80 OzN na 81 OzN. Różnica wynikała z rezygnacji jednej osoby z 
Programu. Na miejsce 1 OzN, która w toku z realizacji Programu zrezygnowała z udziału w Programie, została włączona osoba z 
list osób rezerwowych. Projekt nie zakładał wsparcia dzieci w wieku do ukończenia 16 roku życia z orzeczeniem o 
niepełnosprawności. Poprzez działanie Programu zostało zrealizowanych 36 693 godzin usług asystenckich nie tak jak zakładano 
36 876 godz. Różnica wynika z niewypracowania przyznanej liczy godzin u 4 Asystentów. Obecnie średnia liczba godzin 
przypadająca na 1 OzN wynosi ok. 38 godz. / m-c czyli 459 godz. na 12 miesięcy niezależnie od stopnia niepełnosprawności. 
Zwiększyła się liczba osób zatrudnionych jako asystenci osób z niepełnosprawnością z 70 osób na 76 osoby - na umowy zlecenie 
i umowa o świadczenie usług. W toku realizacji zadania nastąpiło rozwiązanie umowy z 6 Asystentami, Dokonano wymiany 6 
asystentów z przyczyn niezależnych od organizatora projektu. Decyzja ta wynikała przede wszystkim z indywidualnych planów 
zawodowych części asystentów, obejmujących zmianę miejsca zatrudnienia lub podjęcie nowych zobowiązań zawodowych, a 
także z przyczyn zdrowotnych uniemożliwiających dalsze wykonywanie powierzonych obowiązków. Zmiany te miały na celu 
zapewnienie ciągłości i prawidłowej realizacji usługi oraz utrzymanie odpowiedniego poziomu jakości wykonywanych świadczeń. 
Wszyscy asystenci zostali wskazani przez Uczestnika Programu. Kadra Programu obejmowała: specjalistę ds. usług asystenckich i 
specjalista ds. rekrutacji i promocji to 1 os. na 1 etat przez okres 12 miesięcy; koordynatora programu - 1 os. w wymiarze 0,30 
etatu na okres 12 miesięcy- został w części sfinansowany ze środków własnych: główna księgowa oraz specjalistka ds. kadr i płac 
zostały finansowane również w części ze środków własnych. Koszt ubezpieczeń OC oraz NNW w całości zostały pokryte ze 
środków własnych. Deklarowana kwota środków własnych nie uległa zmianie i wyniosła 39 300zł. 

4. Polski Związek Niewidomych Okręg Podkarpacki realizował Projekt: „Centrum poradnictwa” finansowany ze środków 
Narodowego Instytutu Wolności. Okres realizacji od 01.01.2025 do 31.12.2025.  W trakcie prowadzone były intensywne 
działania promocyjne. Poprzez przygotowanie plakatu i ulotek w powiększonym druku, oraz rozwieszeniu w 18 jednostkach 
terenowych Wnioskodawcy i rozdaniu potencjalnym uczestnikom z terenu woj. podkarpackie. Działania rekrutacyjne 
przeprowadzone były przez specjalistów Wnioskodawcy. Są to osoby posiadające doświadczenie w pracy z osobami z 
niepełnosprawnościami (OzN), zatrudnione u Wnioskodawcy od wielu lat. Część z tych osób to osoby z niepełnosprawnością, 
dzięki czemu posiadają kontakty ze środowiskiem oraz znają potrzeby tej grupy osób. Aby dotrzeć do jak największej liczby 
odbiorców z dużymi ograniczeniami wzrokowymi i mentalnymi, czy innymi niepełnosprawnościami z otoczenia naszych 
członków, wymagających wsparcia, podjęta została ścisła współpraca z powiatowymi Kołami PZN będącymi podległymi 
jednostkami organizacyjnymi Wnioskodawcy, instytucjami pomocowymi, stowarzyszeniami i fundacjami.  W ramach projektu 
realizowane były działania związane z poradnictwem obywatelskim, zawodowym i prozdrowotnym.
Celem poradnictwa obywatelskiego było zapewnienie dostępu osobom potrzebującym pomocy do profesjonalnej informacji i 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

pomoc w rozwiązaniu problemów nie mających natury prawnej. Wsparcie poradnictwo obywatelskie było skierowane do osób 
potrzebujących pomocy. Poradnictwo było realizowane w okresie od 1 stycznia 2025 do 31 grudnia 2025  w 8 miejscowościach 
województwa podkarpackiego, tj.: punktach poradniczych na terenie woj. podkarpackiego: Jarosław, Jasło, Lesko, Krosno, 
Sanok, Stalowa Wola, Tarnobrzeg i Leżajsk. W punktach poradniczych dyżurowali doradcy obywatelscy, w stałych wyznaczonych 
dniach i godzinach, a swoimi działaniami obejmowali całe woj. podkarpackie. Nieodpłatna porada obywatelska kierowana była 
do osób borykających się z problemami, które nie miały natury prawnej. Doradcy obywatelscy analizowali problem wraz z 
beneficjentem oraz przedstawiali mu, jakie ma prawa i obowiązki. Poradnictwo obywatelskie odnosiło się także do tych kwestii 
życia codziennego, które nie były uregulowane w legislacji. Doradcy obywatelscy wspierali beneficjenta w samodzielnym 
rozwiązaniu problemu a w razie potrzeby sporządzali z nim plan działania wyjścia z problematycznej sytuacji życiowej i pomagali 
w wykonaniu go krok po kroku. 
Nieodpłatne poradnictwo zawodowe było świadczone przez doradcę zawodowego osobiście (w punkcie w Rzeszowie, przy ul. 
Hetmańska 9) oraz zdalnie (telefonicznie, e-mailowo, na platformach internetowych) w okresie: 1.01.2025 r. do 31.10.2025 r. 
Doradca zawodowy dyżurował w stałych, wyznaczonych dniach i godzinach, a swoim działaniem objął całe woj.podkarpackie. 
Rolą poradnictwa zawodowego było udzielanie pomocy osobie (OPP), a zarazem podniesienie jej świadomości co do sytuacji w 
jakiej się znajduje i jej uwarunkowań. Zadaniem udzielającego porady było zachęcenie osoby wspieranej do działania, wsparcie 
jej w procesie odzyskiwania życiowej samodzielności. Głównym celem poradnictwa zawodowego było pokazanie i 
uświadomienie osobie (OPP) kilku kwestii: możliwości i zainteresowania osoby z punktu widzenia dostosowania do zawodu; 
możliwości zawodowe jakie ma na rynku pracy; jakie warunki ekonomiczne przypisywane są do konkretnych zawodów i prac; 
jakie przeciwwskazania i wyjątkowe wymagania są minimalnym poziomem a jakie najlepszym poziomem dopasowania 
zawodowego; jakie są sposoby poszukiwania pracy. Poradnictwo zawodowe było procesem pomagania ludziom w celu lepszego 
zrozumienia przez nich samych siebie w odniesieniu do rodzajów pracy i środowiska pracy, by mogli podjąć właściwą decyzję 
przy wyborze kierunku kariery, podjęcia nowego zawodu, zmiany aktualnego zatrudnienia, lub też właściwego dostosowania 
zawodowego na rynku pracy. 
Poradnictwo prozdrowotne miało na celu przekazywanie wiedzy, ułatwienie zrozumienia zdrowia jako podstawy do 
podejmowania decyzji i działania, zmiany w środowisku społecznym i fizycznym, aby sprzyjało ono zdrowym wyborom. W 
kwestii edukacyjnej przekazywanie informacji o przyczynach i skutkach zachowań zagrażających zdrowiu, poznawanie postaw i 
wartości, kształtowanie umiejętności zdrowego stylu życia. W kierunku zorientowania się na jednostkę: pomoc w identyfikacji 
problemów, dokonywaniu wyboru i podjęciu działania przez uczestnika. W kierunku środowiska społecznego: zachęcanie 
uczestnika poprzez dokonywanie zmian (np. w relacjach międzyludzkich) w środowisku fizycznym i społecznym, aby sprzyjało 
ono zdrowym wyborom. W kierunku behawioralnym zachęcanie do zmiany postaw, zachowań zdrowotnych oraz zdrowego stylu 
życia. Poradnictwo było realizowane w 8 miejscowościach województwa podkarpackiego, tj.: punktach poradniczych na terenie 
woj. podkarpackiego: Jarosław, Jasło, Lesko, Krosno, Sanok, Stalowa Wola, Tarnobrzeg i Leżajsk, w którym poradnictwo było 
świadczone od 1 stycznia 2025 do 31 grudnia 2025 r. W punktach poradniczych działających w okresie: 1.01.2025 r. do 
31.12.2025 r.; dyżurowali doradcy prozdrowotni w stałych, wyznaczonych dniach i godzinach, a swoimi działaniami obejmowali 
całe woj. podkarpackie. Wnioskodawca realizując usługę poradnictwa prozdrowotnego łączył elementy wielu dziedzin, tj.: 
psychologicznego, rodzinnego, zawodowego czy prawnego. Wynikało to z potrzeby grupy docelowej projektu. Aby skutecznie 
poinformować uczestników projektu jak również pokierować ich po systemie opieki zdrowotnej trzeba polegać na opiniach 
prawnych, dotyczących zabezpieczenia społecznego, prawa pracy i innych. Integracja świadczonego poradnictwa niewątpliwie 
pomagała uczestnikom projektu dając kompleksowe porady z zakresu zdrowia.

W strukturze Okręgu Podkarpackiego Polskiego Związku Niewidomych funkcjonuje 18 jednostek terenowych w formie Kół. 
Każda z jednostek zrzesza osoby niewidome i słabowidzące (z orzeczonym pierwszym lub drugim stopniem niepełnosprawności 
z tytułu wzroku) zwane dalej niewidomymi, w celu ich społecznej integracji, rehabilitacji, wyrównywania szans w dostępie do 
informacji, edukacji, zatrudnienia i szeroko pojętej aktywności społecznej, a także w celu ochrony ich praw obywatelskich. Koła 
organizują wyjazdy i spotkania okolicznościowe dla swoich podopiecznych.
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

2165

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Prowadzenie kompleksowej rehabilitacji osób 
niewidomych w placówce i poza placówką, 
prowadzenie usług asystenckich. Rejestracja i 
przyjmowanie niewidomych w poczet członków, 
a także inicjowanie i opiniowanie regulacji 
prawnych dotyczących niewidomych. 
Prowadzenie rehabilitacji podstawowej, 
leczniczej, społecznej i zawodowej niewidomych 
dorosłych i dzieci 
w różnych formach w tym działania na rzecz 
profilaktyki uzależnień oraz działania na rzecz 
zaopatrzenia niewidomych w sprzęt 
rehabilitacyjny. Prowadzenie zajęć z czynności 
dnia codziennego, orientacji przestrzennej, 
gimnastyki prozdrowotnej, terapii widzenia. 
Organizowanie szkoleń i kursów zawodowych 
oraz podnoszących kompetencje osób 
niepełnosprawnych. Prowadzenie poradnictwa 
społecznego, prawnego, psychologicznego i 
technologicznego.

24.12.z 10 167,23 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-07 7



55 751,40 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 5 253 035,71 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 6 331 023,33 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 5 515 679,23 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 214 969,38 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 10,16 zł

e) pozostałe przychody 600 364,56 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Rejestracja i przyjmowanie niewidomych w 
poczet członków, a także inicjowanie i 
opiniowanie regulacji prawnych 
dotyczących niewidomych. Prowadzenie 
rehabilitacji podstawowej, leczniczej, 
społecznej i zawodowej niewidomych 
dorosłych i dzieci w różnych formach w tym 
działania na rzecz profilaktyki uzależnień, 
oraz działania na rzecz zaopatrzenia 
niewidomych w sprzęt rehabilitacyjny. 
Prowadzenie zajęć z czynności codziennego, 
orientacji przestrzennej, gimnastyki 
prozdrowotnej, terapii widzenia. 
Organizowanie szkoleń i kursów 
zawodowych oraz podnoszących 
kompetencje osób niepełnosprawnych

24.12.z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 206 892,12 zł

2.4. Z innych źródeł 815 344,10 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 53 959,75 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 45 315,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 6 221 870,09 zł 45 315,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

5 268 250,27 zł 10 167,23 zł

586 304,51 zł 0,00 zł

1 środki pochodzące z 1,5 % podatku wydatkowano na koszty utrzymania placówek PZN – Okręgu 
Podkarpackiego oraz jednostek terenowych, a także przeznaczono na realizację zadań 
nieodpłatnych rehabilitacyjno-integracyjnych dla członków PZN Okręg Podkarpacki

45 315,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

355 649,35 zł

4 897 386,36 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

81 976,00 zł

77 296,12 zł

47 620,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 247 428,96 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -371 335,13 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

0,00 zł

17,63 zł

356 746,65 zł

10 551,03 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

35 147,77 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

20 110,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

26 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

21,05 etatów

115 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

2 165 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

40 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

6 osób

34 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 4 507 031,66 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

4 507 031,66 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

2 664,00 zł

2 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

2 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

1 375 408,29 zł

1 375 408,29 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 3 131 623,37 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 357 729,77 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 4 149 301,89 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Wyjazd integracyjny do 
Przemyśla i Bolestraszyc

Aktywizacja społeczna osób 
niewidomych i słabowidzących

Powiat Leski 1 869,76 zł

2 Impreza Rekreacyjno-
Turystyczna Polski Związek 
Niewidomych Koło 
Powiatowe w Leżajsku

Rehabilitacja osób 
niepełnosprawnych z zakresu 
kultury, rekreacji i turystyki

Powiat Leżajski 7 990,00 zł

3 Wycieczka do Krynicy 
Górskiej

Rehabilitacja osób 
niepełnosprawnych z zakresu 
kultury, rekreacji i turystyki

Starosta Łańcucki 5 000,00 zł

4 Warsztaty Aktywny Senior 1 Aktywizacja społeczna osób 
niewidomych i słabowidzących

Gmina Miejska Mielec 4 000,00 zł

5 Świetlica Pełna chata V Zapobieganie chorobom 
cywilizacyjnym oraz 
specjalistyczna pomoc dla osób 
ze specjalnymi potrzebami 
rozwojowymi i 
rehabilitacyjnymi

Gmina Miasto Rzeszów 25 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

8 000,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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6 Wycieczka Integracyjno-
Szkoleniowa do Klimkówki i 
okolic

Rehabilitacja osób 
niepełnosprawnych z zakresu 
sportu, kultury, rekreacji i 
turystyki osób 
niepełnosprawnych

Starosta Powiatu Ropczycko-
Sędziszowskiego

4 000,00 zł

7 Wycieczka Integracyjno-
Szkoleniowa w Beskid Śląski

Rehabilitacja osób 
niepełnosprawnych z zakresu 
sportu, kultury, rekreacji i 
turystyki osób 
niepełnosprawnych

Starosta Sanocki 8 950,00 zł

8 Aktywnie w Tatrach Działalność na rzecz osób z 
niepełnosprawnościami

Gmina Miasto Rzeszów 25 000,00 zł

9 Warsztaty Widzieć Muzyką Wskazanie możliwości do 
włączenia społecznego osób z 
niepełnosprawnościami

Województwo Podkarpackie - 
Regionalny Ośrodek Polityki 
Społecznej w Rzeszowie

48 000,00 zł

10 Warsztaty Aktywizacyjne Aktywizacja i organizacja czasu 
wolnego osób z 
niepełnosprawnością wzrokową

Województwo Podkarpackie - 
Regionalny Ośrodek Polityki 
Społecznej w Rzeszowie

10 000,00 zł

11 Uzdrowiskowy spacer 
nieWidomych

Aktywizacja społeczna osób 
niewidomych i słabowidzących

Gmina Brzozów 3 350,00 zł

12 Wycieczka do Ojcowa, 
Krakowa i okolic dla 
członków PZN OP Koła 
Powiatowego w Strzyżowie

Rehabilitacja osób 
niepełnosprawnych z zakresu 
kultury, rekreacji i turystyki

Starosta Strzyżowski 13 000,00 zł

13 Edukacja kulturalna szansą 
na aktywizację osób 
niewidomych i 
słabowidzących

Rehabilitacja osób 
niepełnosprawnych z zakresu 
kultury, rekreacji i turystyki

Starosta Jasielski 35 000,00 zł

14 Integracyjna wycieczka 
autokarowa do Przemyśla i 
okolic

Rehabilitacja zawodowa i 
społeczna osób 
niepełnosprawnych

Starosta Krośnieński 6 933,33 zł

15 Wyjazd Turystyczny do 
Pucka

Rehabilitacja osób 
niepełnosprawnych z zakresu 
sportu, kultury, rekreacji i 
turystyki osób 
niepełnosprawnych

Powiat Niżański 7 063,65 zł

16 Wycieczka turystyczno-
krajoznawcza Góry 
Świętokrzyskie i okolice

Rehabilitacja osób 
niepełnosprawnych z zakresu 
sportu, kultury, rekreacji i 
turystyki osób 
niepełnosprawnych

Powiat Dębicki 15 266,25 zł

17 Pomoc osobom 
niepełnosprawnym z 
dysfunkcja narządu wzroku 
w zakresie rehabilitacji , 
rożnych form leczenia i 
opieki

Działania na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Powiat Lubaczowski 5 940,00 zł

18 Organizacja wyjazdu 
turystyczno integracyjnego 
do Zamościa i na Roztocze

Rehabilitacja osób 
niepełnosprawnych z zakresu 
sportu, kultury, rekreacji i 
turystyki osób 
niepełnosprawnych

Miasto Tarnobrzeg 5 479,80 zł

19 Wycieczka turystyczno-
krajoznawcza

Rehabilitacja osób 
niepełnosprawnych z zakresu 
sportu, kultury, rekreacji i 
turystyki osób 
niepełnosprawnych

Powiat Jarosławski 8 616,00 zł
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

20 Czterodniowa wycieczka 
Górny Śląsk

Rehabilitacja osób 
niepełnosprawnych z zakresu 
sportu, kultury, rekreacji i 
turystyki osób 
niepełnosprawnych

Powiat Przeworski 10 000,00 zł

21 Impreza integracyjno-
kulturalna z okazji 
Międzynarodowego Dnia 
Niewidomego

Rehabilitacja zawodowa i 
społeczna osób 
niepełnosprawnych

Powiat Przemyski 2 260,20 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Kompleksowa rehabilitacja 
osób niewidomych i 
słabowidzących edycja 
2024/2025

W ramach projektu realizowano 
takie działania, jak: 
indywidualne wsparcie 
rehabilitacyjno-aktywizacyjne, 
orientacja przestrzenna, terapia 
tyflotechnologiczna, czynności 
dnia codziennego, gimnastyka 
prozdrowotna, terapia 
językowa, zajęcia plastyczne, 
terapia widzenia, arteterapia – 
śpiew i teatr, zajęcia 
tyflopedagogiczne, 
tyflopsychologia, terapia 
sensoryczna.

Państwowy Fundusz Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych

283 920,98 zł

2 Kompleksowa rehabilitacja 
osób niewidomych i 
słabowidzących edycja 
2025/2026

Działania na rzecz osób 
niepełnosprawnych - 
indywidualne wsparcie 
rehabilitacyjno-aktywizacyjne, 
orientacja przestrzenna, terapia 
tyflotechnologiczna, czynności 
dnia codziennego, gimnastyka 
prozdrowotna, terapia 
językowa, zajęcia plastyczne, 
terapia widzenia, arteterapia – 
śpiew i teatr, zajęcia 
tyflopedagogiczne, 
tyflopsychologia, terapia 
sensoryczna.

Państwowy Fundusz Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych

1 049 684,16 zł

3 Asystent – moimi oczami 
edycja 2024/2025

Świadczenie usług asystenckich 
dla osób niewidomych lub 
słabowidzących

Państwowy Fundusz Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych

319 866,21 zł

4 Asystent – moimi oczami 
edycja 2025/2026

Świadczenie usług asystenckich 
dla osób niewidomych lub 
słabowidzących

Państwowy Fundusz Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych

1 280 927,58 zł

5 Program resortowy Ministra 
Rodziny Pracy i Polityki 
Społecznej "Asystent 
osobisty osoby z
niepełnosprawnością" dla 
Organizacji Pozarządowych - 
edycja 2025

Zadanie polegało na 
zorganizowaniu i świadczeniu 
usług asystenta osobistego 
osoby z niepełnosprawnością 
dla dorosłych osób 
niepełnosprawnych

Minister Rodziny, Pracy i Polityki 
Społecznej

1 771 214,65 zł

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-07 15



1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Małgorzata Przyboś
Agata Pogoda Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

6 Centrum poradnictwa edycja 
2025

Prowadzenie nieodpłatnego 
poradnictwa obywatelskiego, 
zawodowego i prozdrowotnego

Narodowy Instytut Wolności 191 772,78 zł

2026-07-07
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