Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-06-30

LUDOWY ZESPOt SPORTOWY "VICTORIA"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo  KUJAWSKO- Powiat TORUNSKI
kontaktowe POMORSKIE
Gmina CZERNIKOWO Ulica UL. JULIUSZA Nr domu 12 Nr lokalu
SEOWACKIEGO
Miejscowos$¢ CZERNIKOWO  (Kod pocztowy 87-640 Poczta CZERNIKOWO Nr telefonu
Nr faksu E-mail victoriaczernikowo@gmail.com|Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2002-03-06
4, Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2024-11-27
publicznego
5. Numer REGON 34029017300000 6. Numer KRS 0000096091
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji GRZEGORZ GRZYWINSKI PREZES TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji RAFAL DZWONKOWSKI SEKRETARZ TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) JEZRY ZGLINICKI WICEPREZES TAK
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji i T NAzWISKo unkga pisany co
DAWID PAWEL CZLONEK KOMISJI TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji BOCHUCINSKI REWIZYJNEJ
fnionej 5Inych cztonkd k li lub
rodsory) | posccecqciyen ceonicw organd fORTOTES | AROSLAW LOREKC CZLONEK KOMISJI TAK
REWIZYJNEJ
LESZEK JURKIEWICZ CZLONEK KOMISJI TAK
REWIZYJNEJ
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1. Popularyzacja pitki noznej, rozwdj i state podnoszenie poziomu sportu
tej gry zespotowe;.
2. Propagowanie pitki noznej ze szczegélnym uwzglednieniem dzieci i

9. Cele statutowe organizacji mtodziezy i dorostych.
3. Wszechstronne krzewienie kultury fizycznej ze szczegélnym
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) uwzglednieniem problematyki srodowiska poprzez:

- upowszechnianie sportu, w tym pitki noznej, rekreacji ruchowej oraz
innych form aktywnego wypoczynku;

- organizowanie szkolenia sportowego w grupach, otaczanie opieka
zawodnikéw oraz stwarzanie dogodnych warunkdw do rozwoju pitki
noznej;

- czynny udziat w rozwoju kulturalnym, gospodarczym i spotecznym
regionu;

- uczestniczenie w systemie rozgrywek i zawoddéw sportowych KPZPN.

1. Promowanie rozwoju kultury fizycznej w oparciu o pomoc organéw
samorzadowych oraz wspoétdziatanie w tym celu ze wszystkimi
zainteresowanymi instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami.

2. Prowadzenie naboru cztonkéw z terenu dziatania, a szczegdlnie

10. Sposob realizacji celéw statutowych organizacji ; R ) e -
stwarzanie mozliwosci rozwoju sportowego dzieciom i mtodziezy oraz

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na dorostym.
podstawie statutu organizacji) 3. Organizowanie imprez sportowych ogdélnodostepnych, zawoddéw

sportowych dla cztonkdéw oraz mieszkaficéw wsi, gminy i regionu.

4. Organizowanie zaje¢ w zakresie pitki noznej.

5. Prowadzenie dziatalnosc¢ szkoleniowej i wychowawcze;j.

6. Wydawnictwo materiatdw szkoleniowych, biuletynéw informacyjnych
oraz innych materiatéw promocyjnych,

7. Dbanie o rozwdj oraz utrzymanie obiektow i urzadzen sportowych.

8. Korzystanie z obiektéw sportowo-rekreacyjnych zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami, regulaminami.

9. Prowadzenie systematycznego szkolenia sportowego, uczestniczenie w
szkoleniach, kursach treneréw, instruktoréw i sedzidw dla potrzeb
srodowiska.

10. Podejmowanie innych przedsiewzie¢ zgodnie z prawem i w ramach
statutu na terenie dziatania.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Celem dziatania Ludowego Zespotu Sportowego Victoria jest upowszechnianie sportu poprzez popularyzacje gry w pitke nozng
zwtaszcza wsrdd dzieci i mtodziezy ale réwniez dorostych, rozwdj i state podnoszenie poziomu sportu, propagowanie pitki
noznej, wszechstronne krzewienie kultury fizycznej ze szczegélnym uwzglednieniem problematyki sSrodowiska, zachecanie do
rekreacji ruchowej oraz aktywnego wypoczynku. LZS Victoria Czernikowo bierze udziat w rozgrywkach pitko noznej na poziomie
IV ligi wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

LZS Victoria Czernikowo realizuje swoje cele poprzez:

1) promowanie rozwoju kultury fizycznej w oparciu o pomoc organdw samorzgdowych oraz wspétdziatanie w tym celu ze
wszystkimi zainteresowanymi instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami,

2) prowadzenie naboru cztonkdw z terenu dziatania, a szczegdlnie stwarzanie mozliwosci rozwoju sportowego dzieciom i
mitodziezy oraz dorostym,

3) organizowanie imprez sportowych ogélnodostepnych, zawodéw sportowych dla cztonkéw oraz mieszkarnicéw wsi, gminy i
regionu,

4) organizowanie zaje¢ w zakresie pitki noznej,

5) prowadzenie dziatalnos¢ szkoleniowej i wychowawczej,

6) wydawnictwo materiatéw szkoleniowych, biuletynéw informacyjnych oraz innych materiatéw promocyjnych,

7) dbanie o rozwdj oraz utrzymanie obiektéw i urzagdzen sportowych,

8) korzystanie z obiektéw sportowo-rekreacyjnych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, regulaminami,

9) prowadzenie systematycznego szkolenia sportowego, uczestniczenie w szkoleniach, kursach treneréw, instruktoréw i sedziow
dla potrzeb Srodowiska,

10) podejmowanie innych przedsiewzie¢ zgodnie z prawem i w ramach statutu na terenie dziatania.
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[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina B wojewddztwo
organizacje dziaftalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [0 powiat [] caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 200
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne >

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz'js::;s: zozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)o I sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Przedmiotem dziatalnosci Ludowego Zespotu
Sportowego Victoria jest rozpowszechnianie
sportu wsrdd dzieci mtodziezy a takze dorostych
ze szczegblnym udziatem pitki noznej.
Wszechstronne krzewienie kultury fizycznej
poprzez uprawianie sportu, rekreacje ruchowa i
dziatalno$¢ wspomagajgca rozwoj aktywny wypoczynek. Czynny udziat w rozwoju
wspolnot i spotecznosci lokalnych kulturalnym, gospodarczym i spotecznym
regionu poprzez prowadzenie ludowego zespotu
sportowego Victoria. Upowszechnianie sportu,
w tym pitki noznej, rekreacji ruchowej oraz
innych form aktywnego wypoczynku.
Uczestniczenie i organizacja rozgrywek i
zawodow sportowych KPZPN.

94.99.Z 0,00 zt

¥ Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego O Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

Sfera dziatalnosci pozytku Przedmiot dziatalnodci Numer Kodu

Lp- publicznego (PKD)

Przedmiotem dziatalnosci Ludowego
Zespotu Sportowego Victoria jest
rozpowszechnianie sportu wsrod dzieci
mtodziezy a takze dorostych ze szczegdlnym
udziatem pitki noznej. Wszechstronne
krzewienie kultury fizycznej poprzez
uprawianie sportu, rekreacje ruchowg i
aktywny wypoczynek. Czynny udziat w
rozwoju kulturalnym, gospodarczym i
spotecznym regionu poprzez prowadzenie
ludowego zespotu sportowego Victoria.
Upowszechnianie sportu, w tym pitki
noznej, rekreacji ruchowej oraz innych form
aktywnego wypoczynku. Uczestniczenie i
organizacja rozgrywek i zawoddéw
sportowych KPZPN.

i Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza * Nia

dziatalno$¢ wspomagajaca
1 rozwaj wspolnot i spotecznosci
lokalnych

94.99.Z 0,00 zt

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogdétem (zgodnie z rachunkiem zyskdéw i strat) 105 595,10 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 77 000,00 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 20 000,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 8 595,10 zt
P
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 8 595,10 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 75 000,00 zt
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a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa 12 000,00 zt
w
tym:

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 63 000,00 zt

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 22 000,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 z

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 22 000,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 000

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 0,00 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

8 595,10 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od o0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

d) koszty finansowe

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 104 480,35 zt 8 595,10 z
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 95 885,25 zt 0,00 z
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

0,00 zt
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e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 8 595,10 zt 8 595,10 z
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -18 885,25 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 20 000,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

<

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych

zinnych zwolnien, jakich:

OO 0O0000

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towaréw i ustug

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

105 595,10 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

-

O OO O 04

<1

wiasnosé

uzytkowanie wieczyste

najem
uzytkowanie
uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 os6b
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1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 1 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw ol W
8 0s0b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczern wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 8 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 8 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 31 293,00 zt
a) z tytutu uméw o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 31 293,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 31 293,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 31 293,00 z
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
3 477,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom Swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokosc¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne sSwiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3 477,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Organizacja rozgrywek promowanie rozwoju kultury Urzad Gminy Czernikowo 60 000,00 zt
pitkarskich druzyn LZS fizycznej
,Victoria” : Kategoria senior
— klasa okregowa , kategoria
,Orlik”, "Zak” , sezon
wiosna/jesien 2025
2|Wspieranie i Udziat w rozgrywkach Starostwo Powiatowe w Toruniu 3 000,00 zt
upowszechnianie kultury pitkarskich druzyny LZS
fizycznej ,Victoria” Czernikowo
. o : S * Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Rozwijanie sportu dzieci i rozwijanie sportu dzieci i Krajowe Zrzeszenie Ludowe Zespoty 12 000,00 zt
mtodziezy w ramach mitodziezy Sportowe
Rzgdowego Programu
,KLUB” — edycja 2023-2025
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktdérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spofki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

Grzegorz Grzywinski 2026-06-30
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