Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-06-25

FUNDACIA "DIGITAL UNIVERSITY"

petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWA
kontaktowe
Gmina WARSZAWA Ulica UL. SENATORSKA Nr domu 2 Nr lokalu
Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 00-075 Poczta WARSZAWA Nr telefonu
Nr faksu E-mail fundacja@digitaluniversity.pl |Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2014-08-18
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2024-02-27
publicznego
5. Numer REGON 14737212400000 6. Numer KRS 0000520112

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Elzbieta Wojciechowska Prezes Zarzadu Fundacji TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Jowita Michalska Wiceprezes Fundacji TAK

nadzoru)

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub

"DIGITAL UNIVERSITY"

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

Izabela BARTNICKA RADA FUNDACII TAK
"DIGITAL UNIVERSITY"

Magdalena MARCHWICKA |RADA FUNDACII TAK
"DIGITAL UNIVERSITY"

Pawet JAKUBIK RADA FUNDACII TAK
"DIGITAL UNIVERSITY"

Rafat MROWKA RADA FUNDACII TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. Propagowania wiedzy i szerzenia swiadomosci w obszarze technologii
cyfrowych

2. Pomocy spotecznej, w tym:

wsparcia rodzin i oséb w trudnej sytuacji zyciowej

wyréwnywania szans tych osdb

3. Promog;ji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osob bezrobotnych i
zagrozonych utratg pracy

4. Wspierania rozwoju techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci, w tym
wdrazania nowych rozwigzan w gospodarce

5. Dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym organizacji ich
wypoczynku

6. Ekologii i ochrony zwierzat oraz dziedzictwa przyrodniczego

7. Dziatalnosci charytatywne;j

8. Pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktdw zbrojnych i
wojen w kraju i za granica

9. Ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej

10. Sposdb realizacji celdw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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1. Dziatania edukacyjne i wydarzeniowe
organizowanie i prowadzenie:

zaje¢ edukacyjnych

szkolen

seminariow

konferencji

2. Dziatania charytatywne i fundraisingowe
organizowanie zbidérek na cele charytatywne
organizowanie zbidrek pienieznych, w tym:
festynéw

bali charytatywnych

innych imprez publicznych

3. Wsparcie finansowe i rozwoj talentow
organizowanie i finansowanie:

stypendiow

grantéw dla uzdolnionej mtodziezy
finansowanie grantéw dla:

szkét podstawowych i ponadpodstawowych
organizacji pozarzgdowych w Polsce

4. Wspotpraca i partnerstwa

pozyskiwanie sponsorow

wspotpraca z:

wtadzami samorzagdowymi i rzgdowymi
organizacjami pozarzgdowymi

placéwkami ochrony zdrowia i opiekuniczymi

5. Dziatalno$¢ pozytku publicznego (edukacyjna — szczegétowo)
Fundacja realizuje cele takze poprzez:

organizowanie zaje¢ edukacyjnych dla dzieci i mtodziezy (np. kursy,
potkolonie)

organizacje konferencji i wydarzen dot. technologii cyfrowych
prowadzenie:

warsztatow

prelekcji

szkolen

publikowanie artykutow dotyczacych technologii i innowacji
finansowanie stypendidw i grantéw edukacyjnych

6. Wspieranie innych podmiotéw

wspieranie dziatalnosci:

0s6b fizycznych

0s6b prawnych

jednostek organizacyjnych

dziatajacych w obszarach zgodnych z celami fundacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Fundacja Digital University prowadzi ogélnopolska dziatalnos¢ edukacyjng, ktérej celem jest rozwijanie kompetencji przysztosci
oraz wyréwnywanie szans w dostepie do wiedzy o nowych technologiach. Jej dziatania koncentrujg sie na przygotowywaniu
dzieci, mtodziezy i dorostych do funkcjonowania w dynamicznie zmieniajgcym sie Swiecie cyfrowym oraz na rynku pracy
przysztosci.

1. Realizacja programéw edukacyjnych

Fundacja realizuje dtugofalowe, bezptatne programy edukacyjne skierowane do réznych grup spotecznych, w szczegdlnosci:
e ucznidéw i uczennic szkét podstawowych i ponadpodstawowych,

* nauczycieli i kadry edukacyjnej,

e mtodych kobiet oraz oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Do kluczowych programéw nalezg m.in.:

e Uniwersytet Sukcesu — program stypendialny wspierajacy mtode kobiety w zdobywaniu kompetencji cyfrowych i wejsciu na
rynek pracy w branzy IT,

* Be.Net — program rozwijajacy kompetencje cyfrowe, wiedze o nowych technologiach, sztucznej inteligencji i
cyberbezpieczenstwie wsrdd ucznidw i nauczycieli, Be.Eco — program edukacji ekologicznej i klimatycznej budujgcy Swiadomos¢
zrbwnowazonego rozwoju i ochrony srodowiska,

¢ inne inicjatywy edukacyjne i mentoringowe (np. Akademia STEM, kursy Al).

2. Organizacja szkolen, warsztatow i wydarzen

Fundacja prowadzi szerokg dziatalno$¢ szkoleniowg i popularyzatorskg poprzez:

e warsztaty i szkolenia z zakresu nowych technologii, sztucznej inteligencji i kompetencji cyfrowych,

e webinary i kursy online,

¢ konferencje i wydarzenia edukacyjne,

¢ spotkania z ekspertami i ekspertkami z rdznych dziedzin. Dziatania te stuzg przekazywaniu praktycznej wiedzy oraz
inspirowaniu uczestnikdw do rozwoju kompetencji niezbednych w przysztosci.

3. Wsparcie nauczycieli i systemu edukacji

Istotnym obszarem dziatalnosci jest wsparcie nauczycieli poprzez:

¢ dostarczanie gotowych materiatéw edukacyjnych (scenariusze lekcji, prezentacje, kursy),

e szkolenia z zakresu wykorzystania nowych technologii w edukacji,

* rozwijanie kompetencji kadry pedagogicznej w obszarze Al i kompetencji przysztosci.

Dzieki temu fundacja posrednio dociera do tysiecy ucznidow w catej Polsce i wptywa na jakos¢ edukacji.

4. Wyréwnywanie szans i przeciwdziatanie wykluczeniu

Fundacja kieruje swoje dziatania szczegdlnie do 0séb z grup zagrozonych wykluczeniem:

* wspiera mtodziez z mniej uprzywilejowanych srodowisk,

® prowadzi inicjatywy na rzecz kobiet w technologii,

e wspiera osoby zagrozone wykluczeniem cyfrowym poprzez edukacje i mentoring.

Celem tych dziatan jest zapewnienie rownych mozliwosci rozwoju oraz zwiekszenie szans na zatrudnienie w nowoczesnej
gospodarce.

5. Upowszechnianie wiedzy o technologiach i przysztosci

Fundacja aktywnie promuje wiedze o:

e sztucznej inteligencji i nowych technologiach,

e kompetencjach przysztosci i rynku pracy,

¢ Swiadomym i bezpiecznym korzystaniu z narzedzi cyfrowych,

e wyzwaniach cywilizacyjnych, takich jak zmiany klimatu.

Dziatania te realizowane sg poprzez publikacje, materiaty edukacyjne, wydarzenia oraz wspétprace z ekspertami.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) [] powiat B caly kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 8307
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 1329
2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktorych dziatata
organizacja
(Np. zwierzeta, zabytki)
& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. . poniesione w ramach
Sfera dZIj::iI:Zo:sl sozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllj(;)du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Realizacje programu wspierajgcego aktywizacje
zawodowg i wyréwnywanie szans Fundacja
prowadzi poprzez kompleksowe dziatania
skierowane do 0séb znajdujgcych sie w
trudniejszej sytuacji na rynku pracy, w
szczegoblnosci kobiet. W ramach programu
,Uniwersytet Sukcesu” organizowane sg
inicjatywy edukacyjne, mentoringowe i
doradcze, ktére umozliwiajg uczestniczkom
zdobycie nowoczesnych kompetencji, w tym
umiejetnosci cyfrowych oraz przygotowanie do  |85.59.B 7 812,80 zt
pracy w dynamicznie zmieniajgcym sie
Srodowisku zawodowym. Program obejmuje
m.in. szkolenia, warsztaty, spotkania z
ekspertami, indywidualne wsparcie mentorskie
oraz doradztwo zawodowe. Dziatania te majg na
celu nie tylko podniesienie kwalifikacji
uczestniczek, ale réwniez wzmocnienie ich
pewnosci siebie, zwiekszenie szans na
zatrudnienie oraz utatwienie wejscia lub
powrotu na rynek pracy.

promocja zatrudnienia i aktywizacja
zawodowa 0séb pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z

pracy

& Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego O Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

publicznego

Sfera dziatalnosci pozytku Numer Kodu

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
Przedmiot dziatalnosci (PKD) sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

nauka, szkolnictwo wyisze,
edukacja, oswiata i wychowanie |inicjatywy angazujace spotecznosc

Wdrazanie dziatan o charakterze
edukacyjnym, szkoleniowym i
informacyjnym polega na przygotowywaniu
oraz realizacji réznorodnych inicjatyw
stuzacych podnoszeniu wiedzy i
kompetencji uczestnikéw. Dziatania te
obejmujg w szczegdlnosci organizacje
warsztatow praktycznych, webinaréw oraz
szkolen prowadzonych przez ekspertow, a
takze opracowywanie i udostepnianie
nowoczesnych materiatéw edukacyjnych.
Istotnym elementem sg réwniez konkursy i 8559 B 0,00
edukacyjng, ktére wspierajg rozwoj
umiejetnosci i kreatywnosci uczestnikow.
Fundacja realizuje takze programy
grantowe skierowane zaréwno do
indywidualnych uczestnikdw, jak i instytucji
edukacyjnych, umozliwiajac im wdrazanie
innowacyjnych projektéw i inicjatyw.
Dziatania te przyczyniaja sie do
popularyzacji wiedzy, rozwijania
kompetencji przysztosci oraz wspierania
systemu edukacji.

5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza O Nie

* Tak

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

85.59.B

Wdrazanie dziatan o charakterze edukacyjnym, szkoleniowym i informacyjnym polega na
przygotowywaniu oraz realizacji réznorodnych inicjatyw stuzgcych podnoszeniu wiedzy i
kompetencji uczestnikéw. Dziatania te obejmujg w szczegdlnosci organizacje warsztatow
praktycznych, webinaréw oraz szkolen prowadzonych przez ekspertéw, a takze
opracowywanie i udostepnianie nowoczesnych materiatéw edukacyjnych. Istotnym
elementem sg rowniez konkursy i inicjatywy angazujace spotecznos$¢ edukacyjng, ktére
wspierajg rozwoj umiejetnosci i kreatywnosci uczestnikdw. Fundacja realizuje takze programy
grantowe skierowane zaréwno do indywidualnych uczestnikdw, jak i instytucji edukacyjnych,
umozliwiajgc im wdrazanie innowacyjnych projektéw i inicjatyw. Dziatania te przyczyniajg sie
do popularyzacji wiedzy, rozwijania kompetencji przysztosci oraz wspierania systemu edukacji.

1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskdw i strat) 3642 609,22 zt
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a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 3423580,51 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 58 452,85 zt
c) przychody z dziatalno$ci gospodarczej 75 780,49 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 84 795,37 #
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych 7 812,80 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 135 600,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 135 600,00 zt
W
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 z
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 75 780,49 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt
c¢) z darowizn od o0sdéb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 75 780,49 zt
2.4. Zinnych zrodet 3423 415,93 7t
3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy 0.00 2t
dzien roku sprawozdawczego ’
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w 7812 80 2t
okresie sprawozdawczym ogétem !
3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
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3.4. Cele szczegbétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 3066 201,35 z 7 812,80 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 1886 254,68 zt 7 812,80 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 13 425,23 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 756 564,58 zt
d) koszty finansowe 15 736,93 zt
e) koszty administracyjne 12 642,12 z 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 381577,81z 0,00 z

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1537 325,83 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 45 027,62 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej -680 784,09 zt

w tym: wysokos$¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

[+ z podatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [T zpodatku od towardéw i ustug
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji. W przypadku = opfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podaé dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata

342 380,51 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
. _— . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

4 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,87 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

8 0sbb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

15 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 15 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 196 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - ,
b) inne osoby 196 o0so6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

167 060,31 zt

a) z tytutu uméw o prace 99 526,14 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 99 526,14 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umow cywilnoprawnych 67 534,17 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

167 060,31 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

167 060,31 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

12 072,81 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

14 000,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktorych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

brak

& Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych O Nie
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 100 000,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

wsparcie dziatan
edukacyjnych

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
. N . . & Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe  Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Szkota jutr@ I projekt Szkota jutr@ I Skarbem Parnstwa, w imieniu 135 600,00 zt
ktérego dziata Centrum Projektow
Polska Cyfrowa,

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne

i~ Tak
* Nie
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2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gloséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Elzbieta Wojciechowska, Prezes 2026-06-25

Zarzadu Fundagciji
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