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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
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• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-10

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     WIELKOPOLSKIE

Gmina POZNAŃ

Powiat POZNAŃ

Ulica OS. RUSA Nr domu 55 Nr lokalu 

Miejscowość POZNAŃ Kod pocztowy 61-245 Poczta POZNAŃ Nr telefonu 61-873-83-06

Nr faksu 61-873-83-06 E-mail ptopop@hospicjum-palium.pl Strona www www.hospicjum-palium.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2001-09-19

2005-01-24

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 63103823800000 6. Numer KRS 0000031654

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

SOPATA MACIEJ JAROSŁAW PREZES TAK

ELŻBIETA VIOLETTA 
TOMASZERWSKA

WICEPREZES ZARZĄDU TAK

KAROLINA PISKORZ KRYK WICEPREZES ZARZĄDU TAK

GRAŻYNA JAROSZYK WICEPREZES ZARZĄDU TAK

MONIKA ANNA 
PYSZCZORSKA

SKARBNIK TAK

BARBARA MARIA MOCEK CZŁONEK ZARZĄDU TAK

EWA LOBA CZŁONEK ZARZĄDU TAK

IWONA ZAPOROWSKA 
STCHOWIAK

CZŁONEK ZARZĄDU TAK

KATARZYNA WSZKOWIAK CZŁONEK ZARZĄDU TAK

POLSKIE TOWARZYSTWO OPIEKI PALIATYWNEJ ODDZIAŁ W POZNANIU
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Promowanie filozofii i podstaw opieki paliatywnej, kształcenie w dziedzinie 
medycyny i opieki paliatywnej, leczenia bólu, obrzęku limfatycznego i 
innych objawów przewlekłych, postępujących schorzeń o niekorzystnym 
rokowaniu, popieranie badań naukowych i badawczo rozwojowych w 
dziedzinach mających zastosowanie w medycynie i opiece paliatywnej, 
organizowanie i finansowanie szkoleń lekarzy, pielęgniarek, psychologów, 
pracowników socjalnych, terapeutów, rehabilitantów i innych osób 
sprawujących opiekę paliatywną i długoterminową oraz osób 
przygotowujących się do sprawowanie opieki nad chorymi i rodzin 
chorych, w tym także podejmowanie działań mających na celu stwarzanie 
warunków dla prowadzenia takiej działalności, organizowanie oraz udział 
w zjazdach, sympozjach, kursach, spotkaniach naukowych i szkoleniach w 
kraju i za granicą, działalność wydawniczą, gromadzenie i 
rozpowszechnianie materiałów szkoleniowych, edukacyjnych i literatury ( 
na różnych nośnikach) z różnych dziedzin nauki mających zastosowanie w 
medycynie i opiece paliatywnej, budowanie, rozbudowywanie istniejących 
zakładów opieki zdrowotnej przeznaczonych dla chorych objętych opieką 
paliatywną lub długoterminową, pomoc organizacyjną i finansową w 
uruchamianiu, wyposażaniu oraz funkcjonowaniu oddziałów szpitalnych, 
poradni, sal rehabilitacyjnych i innych w zależności od potrzeb opieki 
paliatywnej,
    8. organizowanie i finansowanie innych form opieki nad chorymi 
wymagającymi postępowania objawowego i leczenia paliatywnego, w tym 
działania mające na celu zapewnienie chorym stosownej do potrzeb opieki 
lekarskiej, pielęgniarskiej rehabilitacji, terapii, pomocy psychosocjalnej, 
duchowej i wolontaryjnej, pomoc w funkcjonowaniu i wyposażaniu 
Hospicjum Palium, popieranie innych działań mających na celu 
zapewnienie chorym opieki sprawowanej przez przeszkolone osoby i 
zespoły, zaopatrywanie chorych w potrzebny sprzęt rehabilitacyjny i 
medyczny oraz w materiały i środki konieczne w prawidłowej opiece nad 
chorymi i służące poprawie jakości życia chorych, organizowanie, 
wyposażanie i prowadzenie wypożyczalni sprzętu pomocnego 
w sprawowaniu właściwej opieki domowej nad chorymi, organizowanie i 
prowadzenie punktów konsultacyjnych z różnych dziedzin mających 
zastosowanie w opiece paliatywnej dla chorych, ich rodzin, lekarzy, 
pielęgniarek, rehabilitantów, terapeutów, psychologów, pracowników 
socjalnych i innych, nabór i szkolenie wolontariuszy, pomoc w 
urzeczywistnianiu poprawy jakości życia chorych i ich rodzin, w tym także 
pomoc finansowa, informowanie o prawach i uprawnieniach, 
specjalistyczne poradnictwo, wsparcie i pomoc socjalną.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

BOGUSŁAW STELCER CZŁONEK KOMISJI 
REZIWYZJNEJ

NIE

ANNA WEIMANN CZŁONEK KOMISJI 
REZIWYZJNEJ

NIE

ELŻBIETA SKIBA CZŁONEK KOMISJI 
REZIWYZJNEJ

NIE

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-10 2



Oddział realizuje na terenie swego działania cele PTOP, a przede wszystkim 
poprzez:
    1. promowanie filozofii i podstaw opieki paliatywnej, poprzez 
organizowanie koncertów, wystaw, prelekcji, spotkań, festynów oraz 
imprez sportowych,
    2. kształcenie w dziedzinie medycyny i opieki paliatywnej, leczenia bólu, 
obrzęku limfatycznego i innych objawów przewlekłych, postępujących 
schorzeń o niekorzystnym rokowaniu,
    3. popieranie badań naukowych i badawczo rozwojowych w dziedzinach 
mających zastosowanie w medycynie i opiece paliatywnej,
    4. organizowanie i finansowanie szkoleń lekarzy, pielęgniarek, 
psychologów, pracowników socjalnych, terapeutów, rehabilitantów i 
innych osób sprawujących opiekę paliatywną i długoterminową oraz osób 
przygotowujących się do sprawowanie opieki nad chorymi i rodzin 
chorych, w tym także podejmowanie działań mających na celu stwarzanie 
warunków dla prowadzenia takiej działalności,
    5. organizowanie oraz udział w zjazdach, sympozjach, kursach, 
spotkaniach naukowych i szkoleniach w kraju i za granicą,
    6. działalność wydawniczą, gromadzenie i rozpowszechnianie 
materiałów szkoleniowych, edukacyjnych i literatury ( na różnych 
nośnikach) z różnych dziedzin nauki mających zastosowanie w medycynie i 
opiece paliatywnej,
    7. budowanie, rozbudowywanie istniejących zakładów opieki 
zdrowotnej przeznaczonych dla chorych objętych opieką paliatywną lub 
długoterminową, pomoc organizacyjną i finansową w uruchamianiu, 
wyposażaniu oraz funkcjonowaniu oddziałów szpitalnych, poradni, sal 
rehabilitacyjnych i innych w zależności od potrzeb opieki paliatywnej,
    8. organizowanie i finansowanie innych form opieki nad chorymi 
wymagającymi postępowania objawowego i leczenia paliatywnego, w tym 
działania mające na celu zapewnienie chorym stosownej do potrzeb opieki 
lekarskiej, pielęgniarskiej rehabilitacji, terapii, pomocy psychosocjalnej, 
duchowej i wolontaryjnej,
    9. pomoc w funkcjonowaniu i wyposażaniu Hospicjum Palium,
popieranie innych działań mających na celu zapewnienie chorym opieki 
sprawowanej przez przeszkolone osoby i zespoły,
    10. zaopatrywanie chorych w potrzebny sprzęt rehabilitacyjny i 
medyczny oraz w materiały i środki konieczne w prawidłowej opiece nad 
chorymi i służące poprawie jakości życia chorych,
    11. organizowanie, wyposażanie i prowadzenie wypożyczalni sprzętu 
pomocnego w sprawowaniu właściwej opieki domowej nad chorymi,
    12. organizowanie i prowadzenie punktów konsultacyjnych z różnych 
dziedzin mających zastosowanie w opiece paliatywnej dla chorych, ich 
rodzin, lekarzy, pielęgniarek, rehabilitantów, terapeutów, psychologów, 
pracowników socjalnych i innych,
    13. nabór i szkolenie wolontariuszy,
    14. pomoc w urzeczywistnianiu poprawy jakości życia chorych i ich 
rodzin, w tym także pomoc finansowa, informowanie o prawach i 
uprawnieniach, specjalistyczne poradnictwo, wsparcie i pomoc socjalną.
    15. prowadzenie działalności gospodarczej umożliwiającej pozyskiwanie 
środków na działalność statutową, z której zysk musi być przeznaczany 
wyłącznie na realizację celów statutowych, polegającej na:
    a) sprzedaży detalicznej wyrobów farmaceutycznych 
    b) sprzedaży detalicznej artykułów medycznych i ortopedycznych 
    c) sprzedaży detalicznej książek
    d) sprzedaży detalicznej gazet i artykułów piśmiennych

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

W 2025 roku działalność wolontariatu akcyjnego i medycznego koncentrowała się na realizacji inicjatyw wspierających 
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pacjentów Hospicjum Palium oraz ich rodziny, promocji idei opieki hospicyjno-paliatywnej i wolontariatu, prowadzeniu działań 
edukacyjnych oraz budowaniu współpracy z lokalną społecznością, placówkami oświatowymi, instytucjami, organizacjami i 
partnerami biznesowymi.

W ciągu roku zorganizowano oraz współorganizowano liczne wydarzenia o charakterze charytatywnym, edukacyjnym i 
integracyjnym. Jednym z najważniejszych przedsięwzięć był Dzień Motyla – wydarzenie promujące ideę opieki hospicyjno-
paliatywnej oraz wolontariatu, którego celem było zwiększanie świadomości społecznej na temat działalności Hospicjum Palium 
oraz zachęcanie mieszkańców do angażowania się w działania na rzecz osób znajdujących się u kresu życia.

Ważnym wydarzeniem był również Koncert dla Darczyńców i Przyjaciół Hospicjum Palium, stanowiący wyraz wdzięczności dla 
osób i instytucji wspierających działalność Towarzystwa. Zorganizowano także kolejną edycję Biegu Motyla nad Jeziorem 
Maltańskim, która połączyła promocję aktywności fizycznej z propagowaniem idei pomocy osobom objętym opieką hospicyjną. 
Wydarzeniu towarzyszyła zbiórka środków na rzecz pacjentów Hospicjum Palium oraz zaangażowanie licznej grupy 
wolontariuszy odpowiedzialnych za organizację i obsługę wydarzenia.

Towarzystwo aktywnie uczestniczyło również w wydarzeniach organizowanych na terenie Poznania. Podczas targów Viva 
Seniorzy na MTP prowadzono stoisko promujące działalność Hospicjum Palium, ideę wolontariatu oraz opieki hospicyjno-
paliatywnej. Wydarzenie było okazją do rozmów z mieszkańcami, pozyskiwania nowych wolontariuszy oraz prowadzenia działań 
informacyjnych. Również podczas Poznańskiego Betlejem na MTP prowadzono kiermasz charytatywny oraz zbiórkę publiczną, z 
których dochód został przeznaczony na wsparcie pacjentów hospicjum.

W 2025 roku realizowano liczne akcje charytatywne, których celem było zarówno pozyskiwanie środków finansowych, jak i 
budowanie świadomości społecznej. Przeprowadzono akcję „Motyl i Książka dla Hospicjum”, kontynuowano akcję „Podaruj 
książkę dla Hospicjum Palium”, organizowano zbiórki rękodzieła przeznaczanego na kiermasze charytatywne oraz zbiórki 
rzeczowe odpowiadające na bieżące potrzeby hospicjum. Środki finansowe pozyskiwano również podczas koncertu Orkiestry 
Smyczkowych Transformacji w sali SARP oraz koncertu w Domu Kultury Orle Gniazdo, których uczestnicy wsparli działalność 
Hospicjum Palium poprzez udział w zbiórkach charytatywnych.

Duży nacisk położono na rozwój wolontariatu medycznego. Zorganizowano szkolenie dla kandydatów na wolontariuszy 
medycznych, przygotowujące uczestników do posługi na Oddziale Medycyny Paliatywnej. Program szkolenia obejmował 
zagadnienia związane z opieką nad osobami ciężko chorymi, zasadami funkcjonowania hospicjum oraz rolą wolontariusza 
medycznego. Osoby, które pomyślnie ukończyły szkolenie, rozpoczęły posługę na oddziale, wspierając pacjentów, ich rodziny 
oraz personel medyczny swoją obecnością, pomocą i zaangażowaniem. Dla aktywnych wolontariuszy medycznych 
zorganizowano również spotkanie integracyjne, sprzyjające wymianie doświadczeń, wzmacnianiu relacji oraz budowaniu 
zespołu.

Istotnym elementem działalności była współpraca ze szkołami, przedszkolami, uczelniami oraz przedsiębiorstwami. Placówki 
oświatowe organizowały zbiórki, kiermasze oraz akcje charytatywne na rzecz Hospicjum Palium. Uczniowie i studenci aktywnie 
angażowali się w wolontariat podczas wydarzeń organizowanych przez Towarzystwo, wspierając obsługę imprez, kiermaszy i 
zbiórek publicznych. Firmy wspierały działalność hospicjum poprzez organizację wolontariatu pracowniczego, zbiórek 
finansowych i rzeczowych oraz własnych inicjatyw charytatywnych. Szczególnym przykładem takiej współpracy była organizacja 
koncertu charytatywnego przez firmę Selgros, z którego dochód został przeznaczony na wsparcie pacjentów Hospicjum Palium.

W ramach wolontariatu pracowniczego zrealizowano szereg działań poprawiających warunki pobytu pacjentów oraz estetykę 
hospicjum. Pracownicy firmy Medicover przeprowadzili remont korytarza prowadzącego do Pokoju Pożegnań, wykonując prace 
malarskie oraz tapetowanie pomieszczeń. Organizowano także prace porządkowe na terenie ogrodu Hospicjum Palium, z 
którego korzystają pacjenci i ich bliscy. Dzięki zaangażowaniu wolontariuszy wyczyszczono kostkę brukową na terenie hospicjum, 
zamontowano nową kamerę monitoringu w holu budynku oraz przeprowadzono szereg prac poprawiających estetykę i 
funkcjonalność otoczenia.

W trosce o rozwój ogrodu hospicyjnego zorganizowano zbiórkę krzewów owocowych, które zostały posadzone na terenie 
Hospicjum Palium. Ogród stanowi ważne miejsce odpoczynku dla pacjentów, ich rodzin oraz wolontariuszy, dlatego działania 
związane z jego rozwojem były istotnym elementem aktywności wolontariackiej.

Prowadzono także działania edukacyjne skierowane do seniorów. We współpracy z Centrum Inicjatyw Senioralnych 
zorganizowano spotkania obejmujące wykłady dotyczące zdrowia i pielęgnacji oraz zajęcia poświęcone profilaktyce zdrowotnej i 
ćwiczeniom wspierającym zdrowy kręgosłup. Spotkania te były również okazją do przedstawienia działalności Hospicjum Palium 
oraz możliwości zaangażowania się w wolontariat.

Przez cały rok organizowano spotkania edukacyjne dla dzieci i młodzieży z przedszkoli, szkół podstawowych, 
ponadpodstawowych oraz uczelni. Uczestnicy poznawali działalność Hospicjum Palium, zasady funkcjonowania opieki 
hospicyjno-paliatywnej oraz różne formy wolontariatu. Ważnym elementem spotkań było uwrażliwianie młodych ludzi na 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

3000

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

potrzeby osób ciężko chorych oraz zachęcanie do podejmowania działań społecznych. Spotkania kończyły się wspólnym 
malowaniem motyli – symbolu Hospicjum Palium – które pozwalało uczestnikom w twórczy sposób włączyć się w działania na 
rzecz hospicjum.

Pracownicy i wolontariusze prowadzili również liczne prelekcje w szkołach i innych placówkach edukacyjnych. Podczas spotkań 
przedstawiano działalność Hospicjum Palium, jego bieżące potrzeby oraz możliwości włączenia się w działania wolontariackie. 
Działania te przyczyniały się do popularyzowania idei wolontariatu, budowania postaw odpowiedzialności społecznej oraz 
zwiększania świadomości na temat opieki hospicyjno-paliatywnej.

W okresie poprzedzającym Święta Bożego Narodzenia zorganizowano akcję przygotowania paczek świątecznych dla rodzin 
pacjentów hospicjum domowego. Dzięki zaangażowaniu wolontariuszy, darczyńców oraz partnerów udało się przygotować 
świąteczne wsparcie dla rodzin znajdujących się pod opieką Hospicjum Palium.

Realizowane w 2025 roku działania wolontariatu akcyjnego i medycznego przyczyniły się do pozyskiwania środków finansowych 
i rzeczowych na działalność statutową Towarzystwa, wspierały pacjentów i ich rodziny, integrowały lokalną społeczność oraz 
wzmacniały świadomość społeczną dotyczącą opieki hospicyjno-paliatywnej i znaczenia wolontariatu.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

ochrona i promocja zdrowia, w tym 
działalność lecznicza w rozumieniu 
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o 
działalności leczniczej (Dz. U. z 2015 
r. poz. 618, 788 i 905)

Zakup leków dla pacjentów Uniwersyteckiego 
Szpitala Klinicznego (dawniej Szpital Kliniczny im. 
Heliodora Święcickiego Uniwersytetu 
Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w 
Poznaniu) oraz środków ochrony dla personelu 
Oddziału Medycyny Paliatywnej i Hospicjum 
Domowego.
Przegląd i naprawa koncentratorów tlenu dla 
pacjentów Oddziału Medycyny Paliatywnej i 
Hospicjum Domowego.
Naprawa i części do sprzętu do wykrywania 
wczesnych stadiów odleżyn/uszkodzeń tkanek 
spowodowanych uciskiem dla Ośrodka 
Rehabilitacji Dziennej.
Naprawa stymulatora używanego na Oddziale 
Medycyny Paliatywnej Uniwersyteckiego Szpitala 
Klinicznego, wyroby medyczne dla pacjentów 
Oddziału Medycyny Paliatywnej. 
Dofinansowanie wynagrodzeń pracowników 
Szpitala Klinicznego im. Heliodora Święcickiego 
Uniwersytetu Medycznego im. Karola 
Marcinkowskiego w Poznaniu.

86.90.E 88 313,10 zł

2 promocja i organizacja wolontariatu

Stowarzyszenie w ramach działalności 
sklasyfikowanej pod numerem PKD 94.99.Z 
(działalność pozostałych organizacji 
członkowskich) prowadzi promocję i organizację 
wolontariatu Hospicjum Palium.

W 2025 roku nasi wolontariusze brali udział w 
licznych wydarzeniach, prowadzili akcje 
edukacyjne w szkołach, uczestniczyli w 
kiermaszach, festynach i wydarzeniach 
miejskich. Angażowali się w malowanie motyli, 
pieczenie ciasteczek, organizację stoisk 
promocyjnych, udział w Biegu Motyla oraz w 
zbiórki i akcje charytatywne. Działania te służyły 
budowaniu świadomości społecznej oraz 
wspieraniu działalności hospicyjnej.

94.99.Z 0,00 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 4 872 024,14 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 2 027 362,70 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 79 250,91 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 875 572,76 zł

d) przychody finansowe 1 718 576,35 zł

e) pozostałe przychody 171 261,42 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

ochrona i promocja zdrowia, w 
tym działalność lecznicza w 
rozumieniu ustawy z dnia 15 
kwietnia 2011 r. o działalności 
leczniczej (Dz. U. z 2015 r. poz. 
618, 788 i 905)

Zakup materiałów opatrunkowych i innych 
artykułów medycznych dla podopiecznych 
Oddziału Rehabilitacji Dziennej i Poradni 
Leczenia Bólu do leczenia pacjentów z 
obrzękiem limfatycznym, w tym do 
bandażowania kończyn górnych i dolnych, w 
których występuje obrzęk limfatyczny 
materiałami uciskowymi (tkaniny 
elastyczne, opatrunkowe, pończochy 
elastyczne- wyrób medyczny). Pacjenci 
Ośrodka Rehabilitacji Dziennej za zakupione 
materiały dokonują zwrotu za zużyte w 
leczeniu materiały opatrunkowe w wartości 
ich zakupu.

86.90.E 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 68.20.Z

Przedmiotem działalności gospodarczej stowarzyszenia jest wynajem nieruchomości własnych 
otrzymanych jako darowizna rzeczowa w 2019 roku. Przedmiotem darowizny są 
nieruchomości przeznaczone na cele mieszkaniowe oraz cele użytkowe.  Przychody z 
działalności gospodarczej to kwoty czynszów pobieranych co miesiąc od osób fizycznych i firm, 
które zawarły ze stowarzyszeniem umowę najmu (dzierżawy). Ww. nieruchomości znajdują się 
na terenie miasta Poznania, w Szamotułach oraz w Warszawie (Sadyba). Nieruchomości są 
zarządzane przez podmioty zewnętrzne.

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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2 027 362,70 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 169 240,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 2 353 915,67 zł

2.4. Z innych źródeł 321 505,77 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 5 716 299,62 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 88 313,10 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

1 Zakup leków dla pacjentów Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego (dawniej Szpital Kliniczny im. 
Heliodora Święcickiego Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu) oraz 
środków ochrony dla personelu Oddziału Medycyny Paliatywnej i Hospicjum Domowego.

38 937,12 zł

2 Zakup odżywek dla Pacjentów oraz naprawa koncentratorów tlenu użytkowanych w Hospicjum 
Domowym

6 646,61 zł

3 Zakup mebli do pomieszczenia wolontariuszy 5 764,76 zł

4 Dofinansowanie wynagrodzeń pracowników szpitala (darowizna celowa) 36 964,61 zł

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

169 240,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

220,00 zł

665 115,98 zł

553 321,81 zł

59 685,12 zł

200 000,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

875 572,76 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 735 512,20 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 79 989,79 zł

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 2 220 870,52 zł 88 313,10 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

1 291 850,50 zł 88 313,10 zł

79 250,91 zł 0,00 zł

795 582,97 zł

1 122,33 zł

0,00 zł

53 063,81 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 79 989,79 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

3 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

1,20 etatów

40 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

78 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 435 208,27 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

382 468,27 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

52 740,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

14 592,00 zł

302 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

10 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

10 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

2 osób

300 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

171 476,67 zł

171 476,67 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 263 731,60 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 382 468,27 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

kwota wykazana w pkt. 11 jest wypłacana w 1/5 etatu (5 
053,00 zł)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 OKBM/2025/2553 - 
851.85149.2360 - 
ZSS/B/001.01 - ZSS-
II.526.11.2025 -

LECZENIE PACJENTÓW Z 
OBRZĘKIEM LIMFATYCZNYM

MIASTO POZNAŃ 159 240,00 zł

2 OKBM/2025/11268 - DOK: 
SP-II.526.2.MG38.2025,  
SP/B/00 1.02,  
926.92605.2360

MAŁY GRANT MIASTO POZNAŃ 10 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

25 265,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Maciej Sopata - Prezes
Monika Pyszczorska - Skarbnik Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-10
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