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Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-25

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚWIĘTOKRZYSKIE

Gmina KIELCE

Powiat KIELCE

Ulica UL. PIETRASZKI Nr domu 15 Nr lokalu 

Miejscowość KIELCE Kod pocztowy 25-822 Poczta KIELCE Nr telefonu +48501262454

Nr faksu E-mail fundacja@gramyztoba.pl Strona www www.gramyztoba.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2020-06-02

2020-06-02

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 36514104800000 6. Numer KRS 0000631273

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

WITOLD JANOCHA PREZES ZARZĄDU NIE

MAGDALENA SOCZUMSAK WICEPREZES ZARZĄDU NIE

RENATA ZOFIA IWAN WICEREZES ZARZĄDU NIE

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

MAŁGORZATA 
SZOSTKIEWICZ

RADA ZARZĄDU NIE

URSZULA BATURO RADA ZARZĄDU NIE

FUNDACJA GRAMY Z TOBĄ
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Cele statutowe Fundacji:
1) działania na rzecz promocji, wspierania oraz rozwoju sportu i kultury 
fizycznej osób niepełnosprawnych,
2) działania w sferze turystyki osób niepełnosprawnych,
3) działalność w sferze religijnej i duchowej osób niepełnosprawnych,
4) działanie na rzecz osób niepełnosprawnych, w tym przeciwdziałania 
dyskryminacji 
i przemocy wobec osób niepełnosprawnych, 
5) działalność charytatywna,
6) działalność na rzecz ochrony i promocji zdrowia,
7) działalność na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób 
niepełnosprawnych oraz osób należących do grup dyskryminowanych i 
wykluczonych społecznie, 
8) działalność na rzecz promocji i organizacji wolontariatu,
9) działalność na rzecz nauki, edukacji, oświaty i wychowania,
10) działalność w sferze kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i tradycji.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

1) w zakresie działań na rzecz promocji, wspierania i rozwoju sportu osób 
niepełnosprawnych poprzez:
a) organizowanie imprez i zawodów sportowych dla osób 
niepełnosprawnych, takich jak: turnieje tenisa stołowego, tenisa 
ziemnego, szermierki, zawodów łuczniczych, wyścigi na wózkach 
inwalidzkich, zawody lekkoatletyczne, zjazdy narciarskie, biegi narciarskie 
itp.,
b) prowadzenie integracyjnych zajęć sportowych,
c) organizowanie obozów rekreacyjno-sportowych dla osób 
niepełnosprawnych, 
d) promocja sportu osób niepełnosprawnych;
2) w zakresie działań w sferze turystyki osób niepełnosprawnych poprzez:
a) organizowanie imprez rekreacyjno-turystycznych dla osób 
niepełnosprawnych,
b) organizowanie obozów rekreacyjno-turystycznych dla osób 
niepełnosprawnych,
c) promocja turystyki osób niepełnosprawnych;
3) w zakresie działalności w sferze religijnej i duchowej poprzez:
a) pomoc w zaspokojeniu potrzeb duchowych i religijnych osób 
niepełnosprawnych 
i ich rodzin, organizowanie rekolekcji, pielgrzymek, współpraca ze 
wspólnotami parafialnymi,
b) organizowanie duszpasterstwa sportowców z niepełnosprawnością,
c) wydawanie czasopism o charakterze religijnym;
4) w zakresie działalności na rzecz osób niepełnosprawnych poprzez:
a) organizowanie i prowadzenie warsztatów terapii zajęciowej dla osób 
niepełnosprawnych,
b) wspieranie i utrzymywanie kontaktu zarówno z osobami 
niepełnosprawnymi, jak 
i z ich rodzinami,
c) ułatwienie aktywności społecznej osób niepełnosprawnych, w tym 
likwidowanie uprzedzeń wobec osób niepełnosprawnych,
d) organizowanie, finansowanie i prowadzenie poradnictwa 
psychologicznego dla osób niepełnosprawnych i ich rodzin, pomoc w 
rozwiązywaniu konfliktów w rodzinie, pomoc w zaakceptowaniu faktu 
niepełnosprawności,
e) organizowanie, finansowanie i prowadzenie poradnictwa 
informacyjnego w zakresie podjęcia zatrudnienia, uzyskania sprzętu 
rehabilitacyjnego, udostępnianie publikacji, ulotek informacyjnych 
wydawanych przez instytucje działające na rzecz osób niepełnosprawnych, 

f) działania zmierzające do tworzenia infrastruktury rehabilitacyjnej, 
edukacyjnej 
i socjalnej, organizowanie ośrodków wypoczynkowo-rehabilitacyjnych dla 
niepełnosprawnych i ich rodzin, zachęcanie rad gmin do tworzenia 
ośrodków rehabilitacyjnych z funduszy odpowiednich instytucji przy 
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istniejących ośrodkach zdrowia, 
g) działania zmierzające do znoszenia barier architektonicznych i 
komunikacyjnych, przedstawianie obiektów użyteczności publicznej 
niedostosowanych dla potrzeb osób niepełnosprawnych odnośnym 
władzom, pomoc i informowanie osób niepełnosprawnych co do 
możliwości korzystania z funduszy na likwidację barier w domach osób 
niepełnosprawnych;
5) w zakresie działalności charytatywnej poprzez:
a) pomoc rzeczową i finansową na rzecz osób niepełnosprawnych oraz 
osób należących do grup dyskryminowanych i wykluczonych społecznie,
b) organizowanie kwest pieniężnych,
c) organizowanie zbiórek pieniężnych wśród firm w kraju i za granicą,
d) pozyskiwanie sponsorów okolicznościowych i stałych,
e) pomoc w zaspokajaniu podstawowych potrzeb socjalno-bytowych, 
organizowanie zbiórek żywności, odzieży oraz pomoc finansowa w 
uiszczaniu opłat czynszowych za mieszkania osób znajdujących się w 
trudnej sytuacji materialnej,
f) pomoc finansowa osobom niepełnosprawnym w zakupie i remoncie 
wózków inwalidzkich, wózków spalinowych, pojazdów specjalnie 
oprzyrządowanych oraz specjalistycznego oprzyrządowania do pojazdów 
umożliwiających osobie niepełnosprawnej ich samodzielne prowadzenie, 
organizowanie zbiórek w/w sprzętu, udzielanie informacji o warsztatach 
instalujących oprzyrządowanie inwalidzkie;
6) w zakresie ochrony i promocji zdrowia poprzez:
a) organizowanie, finansowanie i prowadzenie obozów i turnusów 
rehabilitacyjnych dla niepełnosprawnych i ich rodzin,
b) promowanie rodziny oraz zagadnień związanych z prokreacją wśród 
osób niepełnosprawnych, pomoc w leczeniu i finansowaniu kosztów 
leczenia bezpłodności 
u niepełnosprawnych osób, organizowanie spotkań matek 
niepełnosprawnych w celu dzielenia się doświadczeniami macierzyństwa, 
organizowanie odczytów na temat prokreacji z udziałem specjalistów z 
tego zakresu,
c) pomoc w leczeniu, zaopatrzenie w leki oraz inny sprzęt rehabilitacyjno-
leczniczy, organizowanie zbiórek leków i sprzętu rehabilitacyjno-
leczniczego,
d) prowadzenie działalności leczniczej w zakresie finansowania i 
organizacji świadczeń dziennych psychiatrycznych dla osób chorych i 
niepełnosprawnych,
e) prowadzenie, finansowanie i organizowanie rehabilit

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

550

35

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Fundacja Gramy z Tobą działa w celu wspierania osób z niepełnosprawnością, ich rodzin i opiekunów w aktywizacji zawodowej i 
integracji społecznej oraz na rzecz poprawy stanu zdrowia i jakości życia tych osób.
Pod koniec grudnia 2020 r. Fundacja rozpoczęła prowadzenie Zakładu Aktywności Zawodowej Manufaktura Pietraszki, w którym 
obecnie zatrudnionych jest 55 osób niepełnosprawnych z umiarkowanym i znacznym stopniem niepełnosprawności. W 2025 r. 
nastąpił rozwój działalności Zakładu. Dzięki zatrudnieniu niepełnosprawni pracownicy mogą aktywizować się, usamodzielnić 
oraz nabywać nowe umiejętności i doświadczenie zawodowe. Zakład zapewnia również rehabilitację, wsparcie psychologa,  
dostęp do zajęć rekreacyjnych. Nad prawidłową realizacją rehabilitacji w ramach działalności naszej Fundacji czuwają 
doświadczeni fizjoterapeuci, psychologowie, instruktorzy zawodu i terapeuci.
Fundacja była organizatorem lokalnych przedsięwzięć na rzecz pomocy osobom niepełnosprawnym, m.in. zorganizowała VI  
spotkanie integracyjne dla ponad 100 osób niepełnosprawnych wraz z rodzinami, które miało na celu aktywizację i integrację 
środowiska osób z niepełnosprawnościami oraz ich rodzin. Miejscem spotkania był Dom św. Jana Pawła II zlokalizowany w 
Kielcach przy ul. Pietraszki, wydarzenie odbyło się dnia 15.06.2025r. W ośrodku, do którego zaprosiliśmy osoby ze środowiska 
osób z niepełnosprawnościami znajduje się zakład aktywności zawodowej, w którym zatrudnionych zostało 67 osób, z których 
50 to osoby z niepełnosprawnościami. Wokół Domu znajduje się atrakcyjny teren rekreacyjny z lasem, stawem i miejscem na 
przeprowadzenie spotkania. 
Projekt kierowany był do osób z niepełnosprawnościami (bez ograniczeń ze względu na wiek, rodzaj i stopień 
niepełnosprawności), jak również ich opiekunów zamieszkujących teren Miasta Kielce i  powiatu kieleckiego oraz społeczność 
lokalna. W spotkaniu wzięło udział ponad.200 osób, z których co najmniej 60 to osoby niepełnosprawne. 
Spotkanie integracyjne było finałem szerszych działań w ramach niniejszego projektu: zostały przeprowadzone warsztaty dla 
osób z niepełnosprawnościami oraz ich opiekunów. W tygodniu poprzedzającym spotkanie, osoby niepełnosprawne 
uczestniczyły w warsztatach, rękodzieła, kulinarnych, ogrodniczych oraz cukierniczych. 
Kolejne projekty to;
Konferencja naukowa -Rehabilitacja zawodowa i społeczna osób z niepełnosprawnościami ze szczególnym uwzględnianiem 
Zakładów Aktywności Zawodowa – w celu osiągniecia realizacji zadania zostały przeprowadzone następujące działania ; 
Zwiększenie wiedzy uczestników z zakresu rehabilitacji mające na celu 

ROZWÓJ FUNDACJI GRAMY Z TOBA DROGA DO SUKCESU 
SPOTAKANIE KULTURALNO-INTEGRACYJNE ŚWIĄTECZNE
REHABILITACJA ZAWODOWA I SPOŁECZNA DROGĄ DO NIEZALEŻNOŚCI
ROZWÓJ FUNDACJI GRAMY Z TOBA DROGA DO SUKCESU
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

promocja zatrudnienia i aktywizacja 
zawodowa osób pozostających bez 
pracy i zagrożonych zwolnieniem z 
pracy

Działalność odpłatna Fundacji prowadzona jest 
przez Zakład Aktywności Zawodowej. W 
Zakładzie funkcjonują 4 pracownie- cukiernicza, 
rękodzielnicza, ogrodnicza i pszczelarska. Zakład 
prowadzi działalność usługowo-wytwórczą. 
Główne źródło przychodów z działalności 
wytwórczej stanowi sprzedaż ciastek 
wytwarzanych z naturalnych składników (bez 
konserwantów). W ramach działalności 
usługowej Zakład prowadzi warsztaty 
edukacyjne dla uczestników z różnych grup 
wiekowych. Pracownicy Zakładu prowadzą 
również pasiekę. Dzięki zatrudnieniu w ZAZ 
osoby z NIEPŁ

10.71.Z 0,00 zł

2 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Działalność fizjoterapeutyczna: Prowadzenie 
rehabilitacji osób niepełnosprawnych. Fundacja 
zrealizowała projekty dofinansowanych ze 
środków Europejskiego Funduszu Społecznego, 
których celem było zwiększenie dostępności 
usług zdrowotnych (rehabilitacyjnych) i 
ułatwienie dostępu dla 160 osób 
niesamodzielnych oraz ich opiekunów 
faktycznych z województwa świętokrzyskiego, 
szczególnie ze wsi i miejscowości, gdzie dostęp 
tego rodzaju wsparcia jest utrudniony. Dla 
każdego uczestnika zapewniono ok. 11 miesięcy 
wsparcia w formie rehabilitacji, zajęć 
psychologicznych. Uczestnicy projektów mieli 
również zapewnioną możliwość integracji 
społecznej poprzez udział w kilku terapiach 
zorganizowanych na terenie woj. 
Świętokrzyskiego

86.90.A 0,00 zł

3 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Pomoc społeczna bez zakwaterowania, gdzie 
indziej niesklasyfikowana (1 etap projektu, 
zmierzający do utworzenia Środowiskowego 
Domu Samopomocy, który będzie realizował 
niżej wymienione cele: 1. ułatwienie aktywności 
społecznej osób niepełnosprawnych 2.udzielenie 
wsparcia uczestnikom ŚDS w różnych obszarach 
życia, 3. wzmacnianie umiejętności niezbędnych 
w codziennym funkcjonowaniu, koniecznych do 
zaspokajania podstawowych potrzeb 4. 
rozwijanie umiejętności komunikacji w celu 
osiągania większej samodzielności 5. 
motywowanie do różnych form aktywności

88.99.Z 8 764,50 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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8 764,50 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 4 127 360,98 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 5 732 334,16 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 5 205 139,54 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 526 833,88 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 360,74 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

promocja zatrudnienia i 
aktywizacja zawodowa osób 
pozostających bez pracy i 
zagrożonych zwolnieniem z 
pracy

Działalność odpłatna Fundacji prowadzona 
jest przez Zakład Aktywności Zawodowej. W 
Zakładzie funkcjonują 4 pracownie- 
cukiernicza, rękodzielnicza, ogrodnicza i 
pszczelarska. Zakład prowadzi działalność 
usługowo-wytwórczą. Główne źródło 
przychodów z działalności wytwórczej 
stanowi sprzedaż ciastek wytwarzanych z 
naturalnych składników (bez 
konserwantów). W ramach działalności 
usługowej Zakład prowadzi warsztaty 
edukacyjne dla uczestników z różnych grup 
wiekowych. Pracownicy Zakładu prowadzą 
również pasiekę. Dzięki zatrudnieniu w ZAZ 
osoby z NIEPŁ

10.71.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 57 180,00 zł

2.4. Z innych źródeł 1 539 028,68 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 12 883,89 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 8 764,50 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 5 760 180,16 zł 8 764,50 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

5 064 536,69 zł 8 764,50 zł

450 974,42 zł 0,00 zł

0,00 zł

1 101,87 zł

1 Środowiskowy Dom Pomocy Społecznej 8 764,50 zł

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

1 911 750,98 zł

2 215 610,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

57 180,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 140 602,85 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 75 859,46 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

243 567,18 zł

0,00 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

83 osób

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

56,70 etatów

14 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

7 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

7 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 3 395 972,06 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

3 395 972,06 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

7 272,34 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

11 800,00 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

3 354 801,69 zł

3 234 073,17 zł

- nagrody

- premie

79 050,96 zł

41 677,56 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 41 170,37 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 174 536,18 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 3 221 435,88 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

7 946,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Konferencja naukowa -
Rehabilitacja zawodowa i 
społeczna osób z 
niepełnosprawnościami ze 
szczególnym uwględmieniem 
Zakładów  Aktywności 
Zawodowej

Konferencja naukowa WOJEWÓDZTWO ŚWIĘTOKRZYSKIE 10 000,00 zł

2 SZÓSTE PIETRASZKOWE 
SPOTKANIE INTEGRACYJNE

SZÓSTE PIETRASZKOWE 
SPOTKANIE INTEGRACYJNE

WOJEWÓDZTWO SWIĘTOKRZYSKIE 10 000,00 zł

3 SPOTAKANIE KULTURALNO-
INTEGRACYJNE ŚWIĄTECZNE

SPOTAKANIE KULYURALNO-
INTEGRACYJNE ŚWIĄTECZNE

WOJEWODZTWO SWIETOJRZYSKIE 7 000,00 zł

4 REHABILITACJA ZAWODOWA 
I SPOŁECZNA DROGĄ DO 
NIEZALEŻNOŚCI

REHABILITACJA ZAWODOWA I 
SPOŁECZNA DROGĄ DO 
NIEZALEŻNOŚCI

WOJEWÓDZTWO SWIĘTOKRZYSKIE 40 000,00 zł

5 ROZWÓJ FUNDACJI GRAMY 
Z TOBA DROGA DO SUKCESU

ROZWÓJ FUNDACJI GRAMY Z 
TOBA DROGA DO SUKCESU

WOJEWÓDZTWO SWIĘTOKRZYSKIE 47 500,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

14 230,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Dochód z działalności odpłatnej ( działalność Zakładu Aktywności Zawodowej)przekazany został na rachunek 
Zakładowego Funduszu Aktywności , zgodnie z art. 31 ust.4 ustawy z dnia 27 sirrpnia1997 r. o rehabilitacji 
zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

WITOLD JANOCHA 
MAGDALENA SOCZUMSKA 

RENATA IWAN
Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 PROWADZENIE ZAKŁĄDU 
AKTYWNOŚCI ZAWODOWEJ

AKTYWIZACJA ZAODOWA OSÓB 
Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIAMI 
ORAZ ICH INTEGRACJA 
SPOŁECZNA I REHABILITACJA

PFRON 2 215 610,00 zł

2026-06-25
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