Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-25
1. Nazwa organizacji FUNDACJA GRAMY Z TOBA
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SWIETOKRZYSKIE |Powiat KIELCE
kontaktowe
Gmina KIELCE Ulica UL. PIETRASZKI Nr domu 15 Nr lokalu
Miejscowos¢ KIELCE Kod pocztowy 25-822 Poczta KIELCE Nr telefonu +48501262454
Nr faksu E-mail fundacja@gramyztoba.pl Strona www www.gramyztoba.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2020-06-02
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2020-06-02
publicznego
5. Numer REGON 36514104800000 6. Numer KRS 0000631273
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji WITOLD JANOCHA PREZES ZARZADU NIE
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji MAGDALENA SOCZUMSAK |WICEPREZES ZARZADU NIE
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) RENATA ZOFIA IWAN WICEREZES ZARZADU NIE
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
MALGORZATA RADA ZARZADU NIE
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji SZOSTKIEWICZ
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru) URSZULA BATURO RADA ZARZADU NIE
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Cele statutowe Fundacji:

1) dziatania na rzecz promocji, wspierania oraz rozwoju sportu i kultury
fizycznej oséb niepetnosprawnych,

2) dziatania w sferze turystyki oséb niepetnosprawnych,

3) dziatalnos$¢ w sferze religijnej i duchowej 0séb niepetnosprawnych,
4) dziatanie na rzecz oséb niepetnosprawnych, w tym przeciwdziatania
dyskryminacji

i przemocy wobec 0séb niepetnosprawnych,

5) dziatalnos¢ charytatywna,

6) dziatalnos$¢ na rzecz ochrony i promocji zdrowia,

7) dziatalnos$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb
niepetnosprawnych oraz oséb nalezgcych do grup dyskryminowanych i
wykluczonych spotecznie,

8) dziatalnos$¢ na rzecz promoc;ji i organizacji wolontariatu,

9) dziatalnos¢ na rzecz nauki, edukacji, oswiaty i wychowania,

10) dziatalnos¢ w sferze kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji.

10. Sposdb realizacji celdw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1) w zakresie dziatan na rzecz promocji, wspierania i rozwoju sportu oséb
niepetnosprawnych poprzez:

a) organizowanie imprez i zawodow sportowych dla oséb
niepetnosprawnych, takich jak: turnieje tenisa stotowego, tenisa
ziemnego, szermierki, zawoddw tuczniczych, wyscigi na wozkach
inwalidzkich, zawody lekkoatletyczne, zjazdy narciarskie, biegi narciarskie
itp.,

b) prowadzenie integracyjnych zaje¢ sportowych,

c) organizowanie obozdéw rekreacyjno-sportowych dla oséb
niepetnosprawnych,

d) promocja sportu oséb niepetnosprawnych;

2) w zakresie dziatan w sferze turystyki oséb niepetnosprawnych poprzez:
a) organizowanie imprez rekreacyjno-turystycznych dla oséb
niepetnosprawnych,

b) organizowanie obozdéw rekreacyjno-turystycznych dla oséb
niepetnosprawnych,

¢) promocja turystyki oséb niepetnosprawnych;

3) w zakresie dziatalnosci w sferze religijnej i duchowej poprzez:

a) pomoc w zaspokojeniu potrzeb duchowych i religijnych oséb
niepetnosprawnych

i ich rodzin, organizowanie rekolekcji, pielgrzymek, wspétpraca ze
wspolnotami parafialnymi,

b) organizowanie duszpasterstwa sportowcdéw z niepetnosprawnoscia,

c) wydawanie czasopism o charakterze religijnym;

4) w zakresie dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych poprzez:

a) organizowanie i prowadzenie warsztatow terapii zajeciowej dla oséb
niepetnosprawnych,

b) wspieranie i utrzymywanie kontaktu zaréwno z osobami
niepetnosprawnymi, jak

i zich rodzinami,

c) utatwienie aktywnosci spotecznej oséb niepetnosprawnych, w tym
likwidowanie uprzedzen wobec oséb niepetnosprawnych,

d) organizowanie, finansowanie i prowadzenie poradnictwa
psychologicznego dla osdb niepetnosprawnych i ich rodzin, pomoc w
rozwigzywaniu konfliktdw w rodzinie, pomoc w zaakceptowaniu faktu
niepetnosprawnosci,

e) organizowanie, finansowanie i prowadzenie poradnictwa
informacyjnego w zakresie podjecia zatrudnienia, uzyskania sprzetu
rehabilitacyjnego, udostepnianie publikacji, ulotek informacyjnych
wydawanych przez instytucje dziatajgce na rzecz oséb niepetnosprawnych,

f) dziatania zmierzajgce do tworzenia infrastruktury rehabilitacyjnej,
edukacyjnej

i socjalnej, organizowanie oSrodkow wypoczynkowo-rehabilitacyjnych dla
niepetnosprawnych i ich rodzin, zachecanie rad gmin do tworzenia
osrodkoéw rehabilitacyjnych z funduszy odpowiednich instytucji przy
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istniejgcych osrodkach zdrowia,

g) dziatania zmierzajgce do znoszenia barier architektonicznych i
komunikacyjnych, przedstawianie obiektéw uzytecznosci publicznej
niedostosowanych dla potrzeb oséb niepetnosprawnych odnosnym
wtadzom, pomoc i informowanie oséb niepetnosprawnych co do
mozliwosci korzystania z funduszy na likwidacje barier w domach oséb
niepetnosprawnych;

5) w zakresie dziatalnos$ci charytatywnej poprzez:

a) pomoc rzeczowg i finansowg na rzecz osob niepetnosprawnych oraz
0s6b nalezgcych do grup dyskryminowanych i wykluczonych spotecznie,
b) organizowanie kwest pienieznych,

c) organizowanie zbidrek pienieznych wsrdd firm w kraju i za granicg,

d) pozyskiwanie sponsoréw okolicznosciowych i statych,

e) pomoc w zaspokajaniu podstawowych potrzeb socjalno-bytowych,
organizowanie zbiérek zywnosci, odziezy oraz pomoc finansowa w
uiszczaniu optat czynszowych za mieszkania osdb znajdujgcych sie w
trudnej sytuacji materialne;j,

f) pomoc finansowa osobom niepetnosprawnym w zakupie i remoncie
wdzkow inwalidzkich, wézkéw spalinowych, pojazdow specjalnie
oprzyrzgdowanych oraz specjalistycznego oprzyrzgdowania do pojazdow
umozliwiajgcych osobie niepetnosprawnej ich samodzielne prowadzenie,
organizowanie zbidrek w/w sprzetu, udzielanie informacji o warsztatach
instalujacych oprzyrzagdowanie inwalidzkie;

6) w zakresie ochrony i promocji zdrowia poprzez:

a) organizowanie, finansowanie i prowadzenie obozdw i turnuséw
rehabilitacyjnych dla niepetnosprawnych i ich rodzin,

b) promowanie rodziny oraz zagadnien zwigzanych z prokreacjg wsrod
0s6b niepetnosprawnych, pomoc w leczeniu i finansowaniu kosztow
leczenia bezptodnosci

u niepetnosprawnych oséb, organizowanie spotkan matek
niepetnosprawnych w celu dzielenia sie doswiadczeniami macierzyistwa,
organizowanie odczytow na temat prokreacji z udziatem specjalistow z
tego zakresu,

¢) pomoc w leczeniu, zaopatrzenie w leki oraz inny sprzet rehabilitacyjno-
leczniczy, organizowanie zbidrek lekdw i sprzetu rehabilitacyjno-
leczniczego,

d) prowadzenie dziatalnosci leczniczej w zakresie finansowania i
organizacji $wiadczen dziennych psychiatrycznych dla oséb chorych i
niepetnosprawnych,

e) prowadzenie, finansowanie i organizowanie rehabilit

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Fundacja Gramy z Tobg dziata w celu wspierania osdb z niepetnosprawnoscia, ich rodzin i opiekunéw w aktywizacji zawodowej i
integracji spotecznej oraz na rzecz poprawy stanu zdrowia i jakosci zycia tych osdb.

Pod koniec grudnia 2020 r. Fundacja rozpoczeta prowadzenie Zaktadu Aktywnosci Zawodowej Manufaktura Pietraszki, w ktérym
obecnie zatrudnionych jest 55 oséb niepetnosprawnych z umiarkowanym i znacznym stopniem niepetnosprawnosci. W 2025 r.
nastgpit rozwdj dziatalnosci Zaktadu. Dzieki zatrudnieniu niepetnosprawni pracownicy mogg aktywizowac sie, usamodzielnic¢
oraz nabywac nowe umiejetnosci i doswiadczenie zawodowe. Zaktad zapewnia réwniez rehabilitacje, wsparcie psychologa,
dostep do zajeé rekreacyjnych. Nad prawidtowa realizacjg rehabilitacji w ramach dziatalnosci naszej Fundacji czuwaja
doswiadczeni fizjoterapeuci, psychologowie, instruktorzy zawodu i terapeuci.

Fundacja bytfa organizatorem lokalnych przedsiewzie¢ na rzecz pomocy osobom niepetnosprawnym, m.in. zorganizowata VI
spotkanie integracyjne dla ponad 100 oséb niepetnosprawnych wraz z rodzinami, ktére miato na celu aktywizacje i integracje
sSrodowiska 0séb z niepetnosprawnosciami oraz ich rodzin. Miejscem spotkania byt Dom sw. Jana Pawta Il zlokalizowany w
Kielcach przy ul. Pietraszki, wydarzenie odbyto sie dnia 15.06.2025r. W osrodku, do ktorego zaprosilismy osoby ze Srodowiska
0s6b z niepetnosprawnosciami znajduje sie zaktad aktywnosci zawodowej, w ktérym zatrudnionych zostato 67 osob, z ktérych
50 to osoby z niepetnosprawnosciami. Wokét Domu znajduje sie atrakcyjny teren rekreacyjny z lasem, stawem i miejscem na
przeprowadzenie spotkania.

Projekt kierowany byt do 0séb z niepetnosprawnosciami (bez ograniczen ze wzgledu na wiek, rodzaj i stopien
niepetnosprawnosci), jak rowniez ich opiekundw zamieszkujgcych teren Miasta Kielce i powiatu kieleckiego oraz spotecznosé
lokalna. W spotkaniu wzieto udziat ponad. 200 osdb, z ktérych co najmniej 60 to osoby niepetnosprawne.

Spotkanie integracyjne byto finatem szerszych dziatan w ramach niniejszego projektu: zostaty przeprowadzone warsztaty dla
0s6b z niepetnosprawnosciami oraz ich opiekunéw. W tygodniu poprzedzajgcym spotkanie, osoby niepetnosprawne
uczestniczyly w warsztatach, rekodzieta, kulinarnych, ogrodniczych oraz cukierniczych.

Kolejne projekty to;

Konferencja naukowa -Rehabilitacja zawodowa i spoteczna 0sdéb z niepetnosprawnosciami ze szczegdlnym uwzglednianiem
Zaktadow Aktywnosci Zawodowa — w celu osiggniecia realizacji zadania zostaty przeprowadzone nastepujgce dziatania ;
Zwiekszenie wiedzy uczestnikow z zakresu rehabilitacji majgce na celu

ROZWOJ FUNDACJI GRAMY Z TOBA DROGA DO SUKCESU
SPOTAKANIE KULTURALNO-INTEGRACYJNE SWIATECZNE
REHABILITACJA ZAWODOWA | SPOLECZNA DROGA DO NIEZALEZNOSCI
ROZWOJ FUNDACJI GRAMY Z TOBA DROGA DO SUKCESU

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [1 wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) |:| powiat D caty kraj

B4 kilka powiatow [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 550

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podZziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 35

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie
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3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. . poniesione w ramach
g dzf:j::;sgl gozytku Przedmiot dziatalnosci Nun;slzg;)du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Dziatalnos¢ odptatna Fundacji prowadzona jest
przez Zaktad Aktywnosci Zawodowej. W
Zakfadzie funkcjonuja 4 pracownie- cukiernicza,
rekodzielnicza, ogrodnicza i pszczelarska. Zaktad
prowadzi dziatalnos¢ ustugowo-wytworcza.
promocja zatrudnienia i aktywizacja |Gtéwne zrdédto przychodoéw z dziatalnosci
zawodowa 0sob pozostajgcych bez |wytwdrczej stanowi sprzedaz ciastek

pracy i zagrozonych zwolnieniem z  |wytwarzanych z naturalnych sktadnikow (bez
pracy konserwantéw). W ramach dziatalnosci
ustugowej Zaktad prowadzi warsztaty
edukacyjne dla uczestnikow z réznych grup
wiekowych. Pracownicy Zaktadu prowadzg
réwniez pasieke. Dzieki zatrudnieniu w ZAZ
osoby z NIEPL

10.71.Z2 0,00 zt

Dziatalnosc fizjoterapeutyczna: Prowadzenie
rehabilitacji oséb niepetnosprawnych. Fundacja
zrealizowata projekty dofinansowanych ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego,
ktérych celem byto zwiekszenie dostepnosci
ustug zdrowotnych (rehabilitacyjnych) i
ufatwienie dostepu dla 160 oséb
niesamodzielnych oraz ich opiekunéw
dziatalnos¢ na rzecz oséb faktycznych z wojewddztwa Swietokrzyskiego,
niepetnosprawnych szczegolnie ze wsi i miejscowosci, gdzie dostep
tego rodzaju wsparcia jest utrudniony. Dla
kazdego uczestnika zapewniono ok. 11 miesiecy
wsparcia w formie rehabilitacji, zaje¢
psychologicznych. Uczestnicy projektow mieli
réwniez zapewniong mozliwos¢ integracji
spotecznej poprzez udziat w kilku terapiach
zorganizowanych na terenie woj.
Swietokrzyskiego

86.90.A 0,00 zt

Pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie
indziej niesklasyfikowana (1 etap projektu,
zmierzajacy do utworzenia Srodowiskowego
Domu Samopomocy, ktéry bedzie realizowat
nizej wymienione cele: 1. utatwienie aktywnosci

. . , spotecznej osdb niepetnosprawnych 2.udzielenie
dziatalno$é na rzecz oséb P ) P P y

3 wsparcia uczestnikom SDS w réznych obszarach |88.99.Z 8 764,50 zt
zycia, 3. wzmacnianie umiejetnosci niezbednych
w codziennym funkcjonowaniu, koniecznych do
zaspokajania podstawowych potrzeb 4.
rozwijanie umiejetnosci komunikacji w celu
osiggania wiekszej samodzielnosci 5.
motywowanie do réznych form aktywnosci

niepetnosprawnych

* Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego ' Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

zagrozonych zwolnieniem z
pracy

naturalnych sktadnikow (bez
konserwantéow). W ramach dziatalnosci

Lp. Sfera dnalelx'lnosu pozytku Przedmiot dziatalnosci Nums;godu sfery z 1,5% podatku
publicznego 1742) dochodowego od oséb
fizycznych

Dziatalno$¢ odptatna Fundacji prowadzona
jest przez Zaktad Aktywnosci Zawodowej. W
Zaktadzie funkcjonujg 4 pracownie-
cukiernicza, rekodzielnicza, ogrodnicza i
pszczelarska. Zaktad prowadzi dziatalnos¢

promocja zatrudnienia i ustugowo-wytworczg. Gtéwne zrodto

aktywizacja zawodowa oséb przychodoéw z dziatalnos$ci wytworczej

1 pozostajacych bez pracy i stanowi sprzedaz ciastek wytwarzanych z 10.71.Z 0,00 zt

ustugowe] Zaktad prowadzi warsztaty
edukacyjne dla uczestnikdw z réznych grup
wiekowych. Pracownicy Zaktadu prowadza
rowniez pasieke. Dzieki zatrudnieniu w ZAZ
osoby z NIEPL

i Tak
& Nie

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

5732 334,16 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 5205 139,54 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 526 833,88 zt

c) przychody z dziatalnosSci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 360,74 zt
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 8 764,50 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 4127 360,98 zt
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a) ze srodkoéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu paristwa

0,00 zt

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

1911 750,98 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

2215 610,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogdtem:

57 180,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od 0s6b fizycznych

57 180,00 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Zinnych zrodet

1539 028,68 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy

12 883,89 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych w

8 764,50 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEN

Srodowiskowy Dom Pomocy Spotecznej

8 764,50 zt

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 5760 180,16 zt 8 764,50 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 5064 536,69 zt 8 764,50 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 450974,42 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 1101,87 zt
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e) koszty administracyjne 243 567,18 zt 0,00 zt

f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 140 602,85 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 75 859,46 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[+ z podatku od nieruchomosci

[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku r. z opfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sadowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej & Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a O Mie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[T witasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach I uzy y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie

. L . . [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 83 0sbb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
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1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 56 70 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 14 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw & Nia
0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 7 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 7 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

3 395 972,06 zt

a) z tytutu umow o prace

3 354 801,69 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

3234 073,17 zt

w - nagrody 79 050,96 zt
tym: - premie 41 677,56 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 41170,37 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

3 395 972,06 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

174 536,18 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

3221435,88 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

7 272,34 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

11 800,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-06-25

10




8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

7 946,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

14 230,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Konferencja naukowa - Konferencja naukowa WOJEWODZTWO SWIETOKRZYSKIE 10 000,00 zt
Rehabilitacja zawodowa i
spotfeczna oséb z
niepetnosprawnosciami ze
szczegllnym uwgledmieniem
Zaktadow Aktywnosci
Zawodowej
2|SzOSTE PIETRASZKOWE SZOSTE PIETRASZKOWE WOJEWODZTWO SWIETOKRZYSKIE 10 000,00 zt
SPOTKANIE INTEGRACYJNE |SPOTKANIE INTEGRACYJNE
3|SPOTAKANIE KULTURALNO- |SPOTAKANIE KULYURALNO- WOJEWODZTWO SWIETOJRZYSKIE 7 000,00 zt
INTEGRACYJNE §WIATECZNE INTEGRACYJNE S'WIATECZNE
4|REHABILITACIA ZAWODOWA |REHABILITACJA ZAWODOWA | |WOJEWODZTWO SWIETOKRZYSKIE 40 000,00 zt
| SPOLECZNA DROGA DO SPOLECZNA DROGA DO
NIEZALEZNOSCI NIEZALEZNOSCI
5(ROZWOJ FUNDACII GRAMY |[ROZWOJ FUNDACII GRAMY Z  |WOJEWODZTWO SWIETOKRZYSKIE 47 500,00 zt
Z TOBA DROGA DO SUKCESU |TOBA DROGA DO SUKCESU
. L . o * Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
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4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
| (Nalezy nodad nazwe zadania ieao atdwnv(-e) cell-e) nazwe oraanu udzielaiqceao dotacii oraz kwaote nrzvznanei dotacii)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

PROWADZENIE ZAKtADU AKTYWIZACJA ZAODOWA OSOB |PFRON 2 215 610,00 zt
AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ |Z NIEPELENOSPRAWNOSCIAMI
ORAZ ICH INTEGRACIA

[

SPOLECZNA | REHABILITACIA

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ Nie
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spoétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogédlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Dochdéd z dziatalnosci odptatnej ( dziatalnosé Zaktadu Aktywnosci Zawodowej)przekazany zostat na rachunek
Zaktadowego Funduszu Aktywnosci , zgodnie z art. 31 ust.4 ustawy z dnia 27 sirrpnia1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych

WITOLD JANOCHA
MAGDALENA SOCZUMSKA
RENATA IWAN

2026-06-25
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