Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-07-03

KLUB AMAZONKI W BIALtYMSTOKU

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo PODLASKIE Powiat M. BIALYSTOK
kontaktowe
Gmina M. BIALYSTOK Ulica OGRODOWA Nr domu 12 Nr lokalu

Miejscowos¢ BIALYSTOK Kod pocztowy 15-027

Poczta BIALYSTOK

Nr telefonu 48-697-610-948

Nr faksu E-mail

amazonki@amazonki.bialystok.pl

Strona www www.amazonki.bialystok.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2004-06-04
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2009-08-21
publicznego
5. Numer REGON 05223979800000 6. Numer KRS 0000209562
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Ewa Jabtoriska-Grzelak Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Teresa Janda Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Beata Komosa Wiceprezes TAK
Bozena Sokotowska Skarbnik TAK
Ewa Arciszewska Sekretarz TAK
Agnieszka Mierzwinska Cztonek Zarzadu TAK
Maria Dubiec Cztonek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji § ! pisany
Krystyna Stalbowska Przewodniczgca TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji .. .
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub Alicja Stowicka Cztonek TAK
nadzoru) Teresa Jodetko Cztonek TAK
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Celem Klubu Amazonki w Biatymstoku Jest:
1.Wszechstronne dziatanie na rzecz oséb z problemem onkologicznym,
leczonych z powodu choroby nowotworowej piersi, miedzy innymi poprzez

9. Cele statutowe organizacji aktywizacje spoteczng, rehabilitacje oraz szeroko rozumiang pomoc w
procesie powrotu do uczestnictwa w zyciu spotecznym.
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) 2. Klub jako organizacja pozytku publicznego dziata w sferze zadan

publicznych w zakresie na rzecz ochrony i promocji zdrowia oraz oséb
niepetnosprawnych.
XXXXXXXXXKKXXXKHEXXKKKEXXKKKEXXKKKXXKKKEXXKKKEXXXKKKXIKKKRXXKKKKXXXKKKXXKXX
XXXXXXXXXKHKXXXHKKEXKKKEXXXKHXXXKHKEXKKHKEXXXKKEXXKKKEXXKKKXXXKKKXXKKXKK

Cele s3 realizowane poprzez:

1) poszukiwanie form i metod petnej rehabilitacji fizycznej i psychicznej
kobiet po leczeniu choroby nowotworowej,

2) udzielanie pomocy kobietom po przebytej chorobie, majacej utatwié
powrot do pracy, zycia rodzinnego i spotecznego,

(Nalezy opisaé sposéb realizacji celéw statutowych organizagji na | 3) Feprezentowanie intereséw osob dotknigtych niepetnosprawnoscia
podstawie statutu organizacji) wywotang chorobg nowotworowsa,

4) prowadzenie poradnictwa z udziatem lekarzy, psychologdéw,
fizjoterapeutdéw i specjalistéw z réznych dziedzin,

5) wsparcie, poradnictwo i objecie opieka ze strony kobiet po przebytej
chorobie nowotworowej,

6) integracje i aktywizacje osdb niepetnosprawnych, po przebytej chorobie
nowotworowej m.in. poprzez:

zaangazowanie w przygotowanie wydarzen, happeningow etc. o
charakterze sportowym, kulturowym i inne, inicjowanych przez Klub oraz
pozostate Kluby Amazonek w Polsce,

zaangazowanie w przygotowanie oraz czynne uczestnictwo w
konferencjach, seminariach, szkoleniach badz wyjazdach studyjnych
inicjowanych przez Klub oraz pozostate Kluby Amazonek w Polsce,

7) udzielanie wsparcia rodzinom kobiet po chorobie nowotworowej,

8) edukowanie i rozpowszechnianie wiedzy w zakresie wczesnego
wykrywania i profilaktyki choroby nowotworowej,

9) promowanie i zachecanie do kultury fizycznej, turystyki i aktywnego
wypoczynku jako form profilaktyki pierwotnej,

10) dziatanie na rzecz integracji europejskiej poprzez rozwijanie kontaktéw
i wspotpracy z innymi organizacjami dziatajgcymi na rzecz chorych
niepetnosprawnych,

11) promocje i organizacje wolontariatu, czuwanie nad wtasciwym
doborem i szkoleniem cztonkin Klubu, ktore przeszty chorobe
nowotworowag, a po fachowym przeszkoleniu przez psychologéw i
rehabilitantéw podejmujg prace wolontariuszek wspierajgcych kobiety
przed i po leczeniu chirurgicznym (zwane dalej: Ochotniczki—
wolontariuszki),

12) opracowywanie, publikowanie i wydawanie materiatdéw edukacyjnych,
broszur, poradnikéw, plakatow, ulotek itp.;

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Klub Amazonki w Biatymstoku zgodnie z celami statutowymi i przyjetym planem pracy zrealizowat podstawowe zadania
zaplanowane w roku 2025:

- zebrania cztonkin Klubu - odbyto sie 10 zebran w tym jedno walne sprawozdawczo-wyborcze, ktérych celem byta wymiana
informacji, pogadanki edukacyjne prowadzone przez psychoonkologa, trenera rozwoju osobistego oraz innych specjalistéw,
ktérzy poruszali zagadnienia aktualnie niezbedne kobietom, wzajemne wsparcie i integracja kobiet dotknietych nowotworem
piersi;

- zebrania Zarzadu Klubu — 28 spotkan, podczas ktérych planowano i omawiano wazne przedsiewziecia i zadania zwigzane z
dziatalnoscig statutowa Klubu, analizowano stopien realizacji projektéw, ustalano sposoby rozwigzywania problemow
wynikajgcych z ich realizacji.

1. Dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych

¢ Rehabilitacja fizyczna, w ktdrej uczestniczyto ok. 255 oséb w ciggu catego roku, realizowana w formie:
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- gimnastyki na Sali,

- gimnastyki w wodzie (aqua aerobik),

- masazy limfatycznych,

- marszy terenowych - Nordic Walking,

- joga — ¢wiczenia relaksacyjne,

- grupowych ¢wiczen relaksacyjnych Pilates,

- indywidualnych wizyt fizjoterapeutycznych,

- gimnastyka BODYMOVEMENT,

- warsztaty taneczne — bachata,

- gimnastyka terapeutyczna z elementami tanca.

¢ Rehabilitacja psychiczna, dla ok. 150 oséb, realizowana w formie:

- pogadanki edukacyjnej,

- pogadanki i wsparcia grupowego Ochotniczek,

- wsparcia indywidualnego cztonkin przez psychologa,

- indywidualne sesje coachingowe,

- rozméw wspierajgco — informacyjnych telefonicznych lub bezposrednio na Oddziatach prowadzonych przez Ochotniczki
Klubowe,

- zajec psychoterapeutycnych dla cztonkin Klubu

* Rehabilitacja spoteczna i integracja spoteczna, w formie:

- pielgrzymka Amazonek do $wietej Wody k/Wasilkowa oraz udziat w XXVIII Ogdlnopolskiej Pielgrzymce na Jasng Gore,
- spotkanie Zarzadu z Ochotniczkami z okazji Dnia Wolontariusza — spotkanie integracyjne,

- organizacja ,paczek Swigtecznych” Amazonkom w bardzo podesztym wieku lub majgcych nawrét choroby, ktére nie moga
uczestniczy¢ w spotkaniu optatkowym,

- spotkanie optatkowe.

2. Szkolenia i edukacja kobiet z chorobg nowotworowg piersi.

- Udziat w konferencjach naukowych i szkoleniach organizowanych przez inne stowarzyszenia:

4.10.2024r duza grupa Amazonek wzieta udziat w IV Ogdlnopolskiej Konferencji dla Kobiet w trakcie i po leczeniu raka piersi
,»Chce by¢ swiadoma i wiedzie¢ wiecej”, organizowane] przez Brest Cancer Unit - Biatostockie Centrum Onkologii. Olbrzymia
dawka wiedzy przekazanej w bardzo przystepny sposob;

- 10-11.02.2025r XIX Forum Organizacji Pacjentéw w Warszawie zorganizowane przez Instytut Praw Pacjenta i Edukacji z okazji
Swiatowego Dnia Chorego,

-22.03.2025r.— ,Portrety Praw Kobiety” podsumowujacej projekt realizowany przez Stowarzyszenie,,Chce zy¢ w Choroszczy”,
- wyktady i szkolenia w ramach realizowanych projektéw dla cztonkin Klubu i Amazonek z Podlaskiej Unii Amazonek:

a) warsztaty integracyjno-komunikacyjne w ramach projektu,,Amazonki aktywne i samodzielne”,

b) ,,Empatyczna komunikacja w pracy Ochotniczki— Wolontariuszki— czyli jak wspiera¢ pacjentki na oddziale”,

c) Szkolenie podstawowe | stopnia Ochotniczek,

d) dwa cykle 3-dniowych warsztatow strategicznych,

e) dwa cykle 3-dniowego szkolenia ,,O0d pomystu do projektu”,

f) szkolenie 3-dniowe z zakresu Fundraisingu,

g) 3-dniowe szkolenie z wystgpien publicznych,

h) szkolenie liderek Podlaskiej Unii Amazonek — ,,Sita wspotpracy- razem mozemy wiecej”.

3. Promocja i organizacja wolontariatu

¢ Otoczenie opiekg i wsparciem pacjentek lezgcych na oddziatach chirurgii Biatostockiego Centrum Onkologii poprzez
prowadzenie rozmoéw telefonicznych (telefon uruchomiony specjalnie do tego celu) z pacjentkami lub bezposrednich wizyt na
Oddziatach, w trakcie wtasnej rehabilitacji Ochotniczek na Dziennym Oddziale Rehabilitacji z pacjentkami z Radioterapii, w tym
przekazywanie materiatow informacyjnych i poradnikdéw zwigzanych z rehabilitacjg kobiet z nowotworem piersi,

¢ Organizacja spotkania integracyjnego z okazji Dnia Wolontariusza,

¢ Udziat w Gali Wolontariatu organizowanej przez miasto Biatystok— grudzien 2025r.

4. Ochrona i promocja zdrowia w zakresie profilaktyki choréb nowotworowych:

Klub Amazonki w Biatymstoku w 2025 roku aktywnie uczestniczyt w akcjach prozdrowotnych na rzecz profilaktyki i wczesnego
wykrywania raka piersi oraz zaznajamiania spoteczeistwa z = problemami choréb nowotworowych, promocji zdrowego trybu
Zycia i ochrony zdrowia.

® Pogadanka ,Profilaktyka raka piersi w Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Sokdtce oraz w Zespole Szkét Zawodowych nr5 w
Biattmstoku,

e ,Dzien Zdrowia” w Galerii Handlowej ,,Zielone Wzgdrza” w Biatymstoku,

e Akcja ,,Zdrowie pod kontrolg” w Centrum Handlowym , Alfa” w Biatymstoku,

e Udziat w Ogdlnopolskiej akcji edukacyjnej ,Badamy nie tylko Mamy”,

e ,Dzien dla Zdrowia: Twoje zdrowie w Twoich rekach”- udziat w akcji zorganizowanej przez Uniwersytet Medyczny w
Biatymstoku,
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e Udziat w akcji ,,Pomagam bo lubie” w CH Auchan. Przy stoisku rozdawane byty ulotki dotyczgce badan profilaktycznych i
samobadania piersi oraz udzielane informacje,

e Trzecie Swieto Ulicy Warszawskiej w Biatymstoku

 Debata ph. ,Badania profilaktyczne — TO/nie DZIALA” nt. profilaktyki i prewencji choréb onkologicznych w Patacu Branickich
Aula Magma,

¢ Obchody Swiatowego Dnia Ginekologii Onkologicznej” na dziedzificu Patacu Branickich w Biatlymstoku

¢ Udzielanie wywiaddw i przekazywanie informacji do regionalnych mediéw na temat profilaktyki raka piersi, dziatalnosci Klubu
Amazonki. Prestiz Klubu Amazonki wzrdst po wywiadach i ukazujacych sie informacjach w TVP 3, Radio Biatystok, Kurierze
Porannym i Gazecie Wspotczesnej i zaowocowat wiekszym zainteresowaniem profilaktykg raka piersi oraz naszg dziatalnoscia.

5. Upowszechnianie i organizacja imprez w zakresie kultury, sztuki, turystyki, aktywnego wypoczynku i integracji spotecznej
® Onko Run — biegowa impreza prozdrowotna w Supraslu— udziat 6 Amazonek z Klubu w biegu po Puszczy Knyszynskiej.

« Pielgrzymka do Sw. Wody w Wasilkowie — udziat ponad 50 Amazonek z rodzinami.

o XX VIII Ogdlnopolska Pielgrzymka kobiet po chorobie nowotworowej piersi na Jasng Gére - odbyta sie w dniach 04 -
05.10.2024 r. W wyjezdzie uczestniczyto 39 cztonkin Klubu. Motto pielgrzymki ,,Matka niezawodnej nadzieii”. Pobyt w
Sanktuarium Krwi Chrystusa w Czestochowie, gdzie znajduje sie Relikwia Krwi Chrystusa. W trakcie wyjazdu byto zwiedzanie
Centrum Folkloru Polskiego ,,Karolin” gdzie miesci sie siedziba Panstwowego Zespotu Ludowego Piesni i Tarica ,Mazowsze” im.
Tadeusza Sygietynskiego w Otrebusach.

* Wyjazd turystyczno-ekumeniczny— ,,Poznajemy Podlasie” — Suprasl i Kruszyniany,

e Warsztaty artystyczne— malowanie kamieni, malowanie na szkle, tworzenie stroikdw catorocznych, warsztat fotograficzny,
e Wspdlne wyjscia do kina na filmy: ,, Dalej jazda”, ,Bridget Jones: szalejgc za facetem”,

,» Plan na zycie”, ,Chopin, Chopin”, ,Seks dla opornych”, ,Uwierz w Mikotaja 2” oraz do teatru—, 0 co biega”.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies$, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina bd )
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) |:| powiat D caty kraj

[] kilka powiatéw [l poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 260
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtownego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

1. Dziatalnos$¢ na rzecz osdb niepetnosprawnych
Organizowanie i prowadzenie rehabilitacji
fizycznej, psychicznej i spotecznej.

Rehabilitacja fizyczna - wszystkie dziatania
wplywaty pozytywnie na przywrdcenie
sprawnosci ruchowej sprzed choroby,
zmniejszaty lub likwidowaty obrzek limfatyczny
konczyny po stronie operowanej.

Dziatania:

1. Gimnastyka na sali -2 gr./tydz.— 56 zaje¢

2. Gimnastyka w wodzie (aqua aerobik)- 72
zajecia, 48 Amazonek/tydz.

3. Zajecia Nordic Walking — 6 spot.-78 osdb.

4. Masaze limfatyczne — 315 masazy -105 kobiet
5. Indywidualne wizyty fizjoterapeutyczne dla 30
0s. — 90 wizyt

6. Terapia czaszkowo-krzyzowa— 10 oséb,

7. Joga — ¢wiczenia relaksacyjne -12 spot.

8. Grupowe ¢wiczenia relaksacyjne Pilates — 9
zajec- 218 os.

Rehabilitacja psychiczna i spoteczna ma na celu
wspomaganie procesu leczenia.

Dziatania:

1. Cykliczne szkolenia i wsparcie Wolontariuszek
— Ochotniczek - 8 spotkan terapeutyczno —
wspierajacych -$r. 15 Ochotniczek.

2. Terapia indywidualna— wspierajaca —
wsparcie przez psychologa 14 kobiet
potrzebujgcych pomocy po ustyszeniu diagnozy,
w sytuacji nawrotu choroby lub kryzysu
rodzinnego w trakcie leczenia.

3. Indywidualne sesje coachingowe — 30 osdb.
4. Wsparcie kobiet na Oddziatach przez
Ochotniczki - 585 rozmdw wspierajgco —
informacyjnych udzielonych telefonicznie lub
bezposrednio.

88.10.Z

15 107,17 zt
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Aktualnie w ramach wolontariatu Ochotniczek w
2025r pracowaty 22 Ochotniczki. Ochotniczki sa
przeszkolone na centralnych szkoleniach
prowadzonych przez ekspertéw Federacji
Stowarzyszen ,Amazonki” w Poznaniu oraz na
naszych szkoleniach. Ochotniczki odwiedzaty
pacjentki i pacjentéw na oddziale szpitala
Biatostockiego Centrum Onkologii w
Biatymstoku. Ochotniczki udzielaty wsparcia
psychicznego, niosty nadzieje na mozliwos¢
wyleczenia i dalszego normalnego zycia.
Zwracaty uwage na fakt, iz ciezka choroba nie
powinna i nie musi wyklucza¢ kobiet z
funkcjonowania w codziennym zyciu
spotecznym, zawodowym i rodzinnym.
Motywowaty do walki z chorobg. Informowaty o
2 promocja i organizacja wolontariatu |dziatalnosci Klubu. Ochotniczki - wolontariuszki [94.99.Z 904,15 zt
uczestniczyty w miare mozliwosci w spotkaniach
i szkoleniach z psychologiem klubowym.
Wspdlnie omawiaty i analizowaty trudne
problemy ze spotkan z pacjentami by doskonali¢
komunikacje z pacjentkami, by wypracowac
nawyki i postawy adekwatne do konkretnych
sytuacji. Byty to rozmowy telefoniczne i
bezposrednie w trakcie rehabilitacji Ochotniczek
na Dziennym Oddziale Rehabilitacji z
pacjentkami Radioterapii lub na Oddziale
Chirurgii BCO. W okresie przed$wigtecznym
Ochotniczki sktadaty zyczenia oraz dzielity sie
optatkiem z pacjentami oddziatéow: Chirurgii
Piersi, Ogdlnej i Ginekologii, Chemioterapii,
Radioterapii. Pie¢ naszych Ochotniczek
otrzymato medale za swojg prace.

¥ Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego  Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. L poniesione w ramach
Sfera dz'j:jilgzo:: zozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

W lipcu grupa 69 Amazonek brata udziat w
wyjezdzie turystyczno-ekumenicznym —
,Poznajemy Podlasie” potgczonym ze
zwiedzaniem miejsc o réznych kulturach:
Suprasl (Monastyr, spacer ulicami miasta,
Muzeum lkon), Kruszyniany (Meczet i
Cmentarz). Klub dofinansowat wyjazd a
pozostata czes¢ wyjazdu uczestniczki
pokrywaty same.

W czasie wyjazdu do Czestochowy w dniach
04-05.10.2025r (XX VIII Ogdlnopolska
Pielgrzymka kobiet po chorobie
nowotworowej piersi na Jasng Gore). Motto
pielgrzymki ,,Matka niezawodnej nadziei”.
Pobyt w Sanktuarium Krwi Chrystusa w
Czestochowie, gdzie znajduje sie Relikwia
Krwi Chrystusa. W trakcie wyjazdu byto
zwiedzanie Centrum Folkloru Polskiego
,Karolin” gdzie miesci sie siedziba
Panstwowego Zespotu Ludowego Piesni i
Tanca, Mazowsze” im. Tadeusza
Sygietyniskiego w Otrebusach. Koszty byty
pokrywane ze srodkéw Klubu i przez
uczestniczki wyjazdu.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg 5 Nie

1 turystyka i krajoznawstwo 74.90.C 10 571,00 zt

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 568 391,35 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 514 131,07 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 54 260,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,28 zt
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2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

24 476,70 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

471 242,00 zt

a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

0,00 zt

c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

172 116,00 zt

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych

299 126,00 zt

2.3. Ze irédet prywatnych ogétem:

18 162,37 zt

3.1. Stan Srodkéw pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

a) ze sktadek cztonkowskich 17 540,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 622,37 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikdow 0002t

majatkowych) ’

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 54 510,28 zt

19 149,56 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéow z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogoétem

30541,32 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEY

Edukacja

3 959,00 zt

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow

1|Integracja i aktywnos¢ spoteczna 10571,00 zt
2|Rehabilitacja fizyczna i spoteczna 15 107,17 zt
3|Promocja 904,15 zt
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 579 725,51 zt 30541,32 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 471 112,84 zt 17 351,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 59 436,60 zt 10571,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 49 175,91 zt 2619,32 7t
f) pozostate koszty ogotem 0,16 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 43 018,23 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -5176,60 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

<

nie korzystata

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[Tz podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sagdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodpfatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

art. 23a

& Tak
" Nie
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[~ wiasnosé
o _— . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

3 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

1,22 etatow

1.3. Liczba o0s6b w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

11 osoéb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

{* Tak
7 MNie

156 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i

b) inne osoby 0 os6b

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2026-07-03 10




3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 3 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 3 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

118 216,85 zt

a) z tytutu umow o prace 95 429,01 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 95 429,01 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 22 787,84 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

118 216,85 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

118 216,85 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

3 534,41 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 854,57 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

ograniczenie skutkow
zdrowotnych po przebytej
chorobie, poprawa stanu
zdrowia fizycznego i
psychicznego oraz uzyskanie
wiekszej niezaleznosci i
samodzielnosci
funkcjonowania na co dzien
poprzez odpowiednie dziatania
rehabilitacyjne.

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Kroki ku Zdrowiu: Program  |[Celem gtéwnym projektu jest  |Urzad Miasta Biatystok 67 000,00 zt
rehabilitacji kobiet dazenie do poprawy jakosci
dotknietych nowotworem zycia, uzyskania optymalne;j
piersi. sprawnosci fizycznej,
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2|Zdrowie w Twoich rekach:
Inicjatywy dla Podlaskich
Amazonek

Celem projektu jest: -
wszechstronne wsparcie kobiet
po leczeniu onkologicznym, -
poprawe ich zdrowia fizycznego
i psychicznego, - wzmocnienie
odpowiedzialnosci za wtasne
zdrowie, - podniesienie
poziomu wiedzy zwigzanej z
chorobg nowotworowsg i
profilaktyka oraz promocja
zdrowego stylu zycia, a takze
budowanie spotecznosci, w
ktorej kobiety mogg znalez¢
wsparcie i zrozumienie

Zarzad Wojewddztwa Podlaskiego

30 000,00 zt

3|Bez Barier, Bez Granic

Celem projektu jest
promowanie aktywnosci w
réznych dziedzinach zycia
spotecznego, kulturalnego i
zawodowego oséb
niepetnosprawnych poprzez
stworzenie przestrzeni do
integracji, rozwoju kompetencji
oraz przetamywania barier
mentalnych i fizycznych a takze
budowania spotecznosci, w
ktérej moga znalezé wsparcie i
zrozumienie.

Urzad Miasta Biatystok

21 700,00 zt

4]Amazonki aktywne i Celem zadania jest Zarzad Wojewddztwa Podlaskiego 45 416,00 zt
samodzielne — indywidualne |kompleksowe wsparcie
i grupowe wsparcie psychofizyczne kobiet po
funkcjonalne mastektomii i leczeniu
onkologicznym poprzez
grupowe i indywidualne
dziatania rozwijajace oraz
podtrzymujgce umiejetnosci
niezbedne do codziennego,
niezaleznego funkcjonowania.
5|Komputery dla liderek — Celem projektu jest Zarzad Wojewddztwa Podlaskiego 7 887,84 zt
cyfrowa sita Amazonek usprawnienie pracy liderek,
zwiekszenie efektywnosci
organizacji i poszerzenie skali
dziatan publicznych.
. o : o # Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac¢ nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

[

Razem silniejsze-dla siebie,
dla innych, dla przysztosci

Projekt ma na celu poprawe
jakosci zycia, zwiekszenie
dostepnosci dziatan dla kobiet
w trudnych momentach zycia
oraz wzmocnienie Amazonek
jako lidera wsparcia.

Narodowy Instytut Wolnosci-
Centrum Rozwoju Spoteczenstwa
Obywatelskiego

299 126,00 zt
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamodwienia publiczne = Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
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Klub Amazonki w Biatymstoku dziata nieprzerwanie od 10.12.1992 roku. Juz w lutym 1993 r. wstgpit do
ogolnopolskiej Federacji Stowarzyszen "Amazonki". Osobowos¢ prawng uzyskat 4.06.2004 r. i zostat zarejestrowany
przez KRS jako Stowarzyszenie. Od 4.07.2006r. jest Klubem wiodgcym Podlaskiej Unii Amazonek. Do Federacji
Organizacji Pozarzgdowych Miasta Biategostoku nalezy od 2008 roku. Status Organizacji Pozytku Publicznego
posiada od 21.08. 2009 r. Jestedmy Stowarzyszeniem, ktore skupia kobiety potrzebujgce wsparcia psychicznego po
przebytej chorobie nowotworowej i leczeniu, rehabilitacji fizycznej i spotecznej. Na koniec 2025 roku Klub liczyt 156
0s0b. Liczba cztonkinh jest ruchoma.

Nasz Klub jest organizacjg samopomocowa. Zrzeszamy w swych szeregach kobiety, ktére zachorowaty na nowotwér
piersi, przeszty operacje i ucigzliwe wieloetapowe leczenie (chemioterapie, radioterapie, hormonoterapie). Klub
Amazonki w Biatymstoku konsekwentnie realizuje zadania statutowe na rzecz niepetnosprawnych kobiet
wykorzystujgc wypracowane i wyprébowane formy pracy i wzbogaca je w miare potrzeb i posiadanych mozliwosci.
Stowarzyszenie stara sie stworzy¢ warunki sprzyjajace emocjonalnemu i praktycznemu wsparciu do walki z chorobg
nowotworowa i jej skutkami, propaguje zdrowy tryb zycia, profilaktyke nowotworows.

Osiagniecie tych celéw bylo mozliwe dzieki:

- prowadzeniu rehabilitacji fizycznej, ktéra pomaga Amazonkom odzyskiwac i utrzymywaé sprawnos¢ konczyny
gornej po stronie operowanej, zapobiega powiktaniom po operacji, poprawia sprawnos¢ ruchowg i wzmacnia
kondycje,

- prowadzeniu rehabilitacji psychicznej pozwalajgcej uporac sie ze strachem, stresem, zatamaniem, depresja.
Pozwalajgcej budowac nadzieje na lepsze jutro, powr6t do rodziny i spoteczenstwa,

- aktywnej pracy Ochotniczek — Wolontariuszek, ktére kierowaty swojg uwage przede wszystkim na kobiety, ktére
lezaty na oddziatach chirurgii i byty na poczgtku walki z chorobg nowotworowg piersi.

- prowadzeniu dziatan edukacyjnych i szkoleniowych na spotkaniach, ktérych pogtebiano wiedze z zakresu
nowoczesnych metod leczenia raka piersi i diagnozowania, profilaktyki zdrowotnej, w szczegélnosci prowadzenia
zdrowego i aktywnego trybu zycia jako jednego z elementéw zapobiegania chorobom nowotworowym.

- wyjazdom i spotkaniom integracyjnym z osobami, kt6re znalazly sie w podobnej sytuacji. Wspodlne przebywanie
pozwalato czué¢ sie pewniej, tatwiej przetamywac leki zwigzane z wtasng chorobg, tatwiej radzi¢ z wlasnym
wycofaniem z zycia spotecznego.

- profilaktyce i promocji zdrowia. Klub poprzez réznego rodzaju dziatania edukacyjne zaznajamiat spoteczenstwo
oraz odpowiednie instytucje z problematyka kobiet po leczeniu raka piersi oraz z zasadami profilaktyki. Dziatamy na
rzecz wczesnego wykrywania nowotwordw. Przetamujemy lek przed rakiem.

Wspdtpracowatysmy z wieloma instytucjami funkcjonujgcymi na terenie Biategostoku.

Wszystkie prace i dziatania wykonywane byly nieodptatnie przez cztonkéw i sympatykéw Klubu. Reprezentujemy
takze interesy Amazonek wobec administracji publicznej. Wspotpracujemy z mediami. Udzielamy wywiadow w
lokalnej prasie, uczestniczymy w audycjach dotyczgcych profilaktyki w radio i telewizji.

Nasza dziatalno$¢ jest mozliwa dzieki wsparciu udzielanemu przez Urzad Miejski w Biatymstoku, Urzad
Marszatkowski Wojewddztwa Podlaskiego, Biatostockie Centrum Onkologii. Wielkg hojno$¢ okazali darczyncy 1,5%.
Wszystkim wymienionym i anonimowym darczyncom skfadamy serdeczne podzigkowania.
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