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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-03

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     PODLASKIE

Gmina M. BIAŁYSTOK

Powiat M. BIAŁYSTOK

Ulica OGRODOWA Nr domu 12 Nr lokalu 

Miejscowość BIAŁYSTOK Kod pocztowy 15-027 Poczta BIAŁYSTOK Nr telefonu 48-697-610-948

Nr faksu E-mail 
amazonki@amazonki.bialystok.pl

Strona www www.amazonki.bialystok.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2004-06-04

2009-08-21

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 05223979800000 6. Numer KRS 0000209562

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Ewa Jabłońska-Grzelak Prezes TAK

Teresa Janda Wiceprezes TAK

Beata Komosa Wiceprezes TAK

Bożena Sokołowska Skarbnik TAK

Ewa Arciszewska Sekretarz TAK

Agnieszka Mierzwińska Członek Zarządu TAK

Maria Dubiec Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Krystyna Stalbowska Przewodnicząca TAK

Alicja Słowicka Członek TAK

Teresa Jodełko Członek TAK

KLUB AMAZONKI W BIAŁYMSTOKU
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Klubu Amazonki w Białymstoku Jest:
1.Wszechstronne działanie na rzecz osób z problemem onkologicznym, 
leczonych z powodu choroby nowotworowej piersi, między innymi poprzez 
aktywizację społeczną, rehabilitację oraz szeroko rozumianą pomoc w 
procesie powrotu do uczestnictwa w życiu społecznym.
2. Klub jako organizacja pożytku publicznego działa w sferze zadań 
publicznych w zakresie na rzecz ochrony i promocji zdrowia oraz osób 
niepełnosprawnych.
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Cele są realizowane poprzez:
1) poszukiwanie form i metod pełnej rehabilitacji fizycznej i psychicznej 
kobiet po leczeniu choroby nowotworowej, 
2) udzielanie pomocy kobietom po przebytej chorobie, mającej ułatwić 
powrót do pracy, życia rodzinnego i społecznego,
3) reprezentowanie interesów osób dotkniętych niepełnosprawnością 
wywołaną chorobą nowotworową,
4) prowadzenie poradnictwa z udziałem lekarzy, psychologów, 
fizjoterapeutów i    specjalistów z różnych dziedzin, 
5) wsparcie, poradnictwo i objęcie opieką ze strony kobiet po przebytej 
chorobie nowotworowej,
6) integrację i aktywizację osób niepełnosprawnych, po przebytej chorobie 
nowotworowej m.in. poprzez:

 zaangażowanie w przygotowanie wydarzeń, happeningów etc. o 
charakterze sportowym, kulturowym i inne, inicjowanych przez Klub oraz 
pozostałe Kluby Amazonek w Polsce, 

 zaangażowanie w przygotowanie oraz czynne uczestnictwo w 
konferencjach, seminariach, szkoleniach bądź wyjazdach studyjnych 
inicjowanych przez Klub oraz pozostałe Kluby Amazonek w Polsce,
7) udzielanie wsparcia rodzinom kobiet po chorobie nowotworowej,
8) edukowanie i rozpowszechnianie wiedzy w zakresie wczesnego 
wykrywania i profilaktyki choroby nowotworowej,
9) promowanie i zachęcanie do kultury fizycznej, turystyki i aktywnego 
wypoczynku jako form profilaktyki pierwotnej,
10) działanie na rzecz integracji europejskiej poprzez rozwijanie kontaktów 
i współpracy z innymi organizacjami działającymi na rzecz chorych 
niepełnosprawnych,
11) promocję i organizację wolontariatu, czuwanie nad właściwym 
doborem i szkoleniem członkiń Klubu, które przeszły chorobę 
nowotworową, a po fachowym przeszkoleniu przez psychologów i 
rehabilitantów podejmują pracę wolontariuszek wspierających kobiety 
przed i po leczeniu chirurgicznym (zwane dalej: Ochotniczki – 
wolontariuszki),
12) opracowywanie, publikowanie i wydawanie materiałów edukacyjnych, 
broszur, poradników, plakatów, ulotek itp.;

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Klub Amazonki w Białymstoku zgodnie z celami statutowymi i przyjętym planem pracy zrealizował podstawowe zadania 
zaplanowane w roku 2025:
- zebrania członkiń Klubu  - odbyło się 10 zebrań w tym jedno walne sprawozdawczo-wyborcze, których celem była wymiana 
informacji, pogadanki edukacyjne prowadzone przez psychoonkologa, trenera rozwoju osobistego oraz innych specjalistów, 
którzy poruszali zagadnienia aktualnie niezbędne kobietom, wzajemne wsparcie i integracja kobiet dotkniętych nowotworem 
piersi;
- zebrania Zarządu Klubu – 28 spotkań, podczas których planowano i omawiano ważne przedsięwzięcia i zadania związane z 
działalnością statutową Klubu, analizowano stopień realizacji projektów, ustalano sposoby rozwiązywania problemów 
wynikających z ich realizacji.
1. Działania na rzecz osób niepełnosprawnych
• Rehabilitacja fizyczna, w której uczestniczyło ok. 255 osób w ciągu całego roku, realizowana w formie:
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- gimnastyki na Sali,
- gimnastyki w wodzie (aqua aerobik),
- masaży limfatycznych,
- marszy terenowych  - Nordic Walking,
- joga – ćwiczenia relaksacyjne,
- grupowych ćwiczeń relaksacyjnych Pilates, 
- indywidualnych wizyt fizjoterapeutycznych,
- gimnastyka BODYMOVEMENT, 
- warsztaty taneczne – bachata,
- gimnastyka terapeutyczna z elementami tańca.
• Rehabilitacja psychiczna, dla ok. 150 osób, realizowana w formie:
- pogadanki edukacyjnej,
- pogadanki i wsparcia grupowego Ochotniczek,
- wsparcia indywidualnego członkiń przez psychologa,
- indywidualne sesje coachingowe,
- rozmów wspierająco – informacyjnych telefonicznych lub bezpośrednio na Oddziałach   prowadzonych przez Ochotniczki 
Klubowe,
- zajęć psychoterapeutycnych dla członkiń Klubu
• Rehabilitacja społeczna i integracja społeczna, w formie:
- pielgrzymka  Amazonek do świętej Wody k/Wasilkowa oraz udział w XXVIII Ogólnopolskiej Pielgrzymce na Jasną Górę,
- spotkanie Zarządu z Ochotniczkami z okazji Dnia Wolontariusza – spotkanie integracyjne,
- organizacja „paczek świątecznych” Amazonkom w bardzo podeszłym wieku lub mających nawrót choroby, które nie mogą 
uczestniczyć w spotkaniu opłatkowym,
- spotkanie opłatkowe.

2. Szkolenia i edukacja kobiet z chorobą nowotworową piersi.
- Udział w konferencjach naukowych i szkoleniach organizowanych przez inne  stowarzyszenia:
4.10.2024r  duża grupa Amazonek wzięła udział w IV Ogólnopolskiej Konferencji dla Kobiet w trakcie i po leczeniu raka piersi 
„Chcę być świadoma i wiedzieć więcej”, organizowanej przez Brest Cancer Unit - Białostockie Centrum Onkologii. Olbrzymia 
dawka wiedzy przekazanej w bardzo przystępny sposób;
- 10-11.02.2025r XIX Forum Organizacji Pacjentów w Warszawie zorganizowane przez Instytut Praw Pacjenta i Edukacji z okazji 
Światowego Dnia Chorego,
- 22.03.2025r. – „Portrety Praw Kobiety” podsumowującej projekt realizowany przez Stowarzyszenie „Chcę żyć w Choroszczy”,
- wykłady i szkolenia w ramach realizowanych  projektów dla członkiń Klubu i Amazonek z Podlaskiej Unii Amazonek: 
a) warsztaty integracyjno-komunikacyjne w ramach projektu „Amazonki aktywne i samodzielne”,
b) „Empatyczna komunikacja w pracy Ochotniczki – Wolontariuszki – czyli jak wspierać pacjentki na oddziale”, 
c) Szkolenie podstawowe I stopnia Ochotniczek,
d) dwa cykle 3-dniowych warsztatów strategicznych,
e) dwa cykle 3-dniowego szkolenia „Od pomysłu do projektu”,
f) szkolenie 3-dniowe z zakresu Fundraisingu,
g) 3-dniowe szkolenie z wystąpień publicznych,
h) szkolenie liderek Podlaskiej Unii Amazonek – „Siła współpracy- razem możemy więcej”.

3. Promocja i organizacja wolontariatu
• Otoczenie opieką i wsparciem pacjentek leżących na oddziałach chirurgii Białostockiego Centrum Onkologii poprzez 
prowadzenie rozmów telefonicznych (telefon uruchomiony specjalnie do tego celu) z pacjentkami lub bezpośrednich wizyt na 
Oddziałach, w trakcie własnej rehabilitacji Ochotniczek na Dziennym Oddziale Rehabilitacji z pacjentkami z Radioterapii, w tym 
przekazywanie materiałów informacyjnych i poradników związanych z rehabilitacją kobiet z nowotworem piersi,
• Organizacja spotkania integracyjnego z okazji Dnia Wolontariusza,
• Udział w Gali Wolontariatu organizowanej przez miasto Białystok – grudzień 2025r.

4. Ochrona i promocja zdrowia w zakresie profilaktyki chorób nowotworowych:
Klub Amazonki w Białymstoku w 2025 roku aktywnie  uczestniczył w akcjach prozdrowotnych na rzecz profilaktyki i wczesnego 
wykrywania raka piersi oraz zaznajamiania społeczeństwa  z      problemami chorób nowotworowych, promocji zdrowego trybu 
życia i ochrony zdrowia.
• Pogadanka „Profilaktyka raka piersi w Ośrodku Szkolno-Wychowawczym w Sokółce oraz w Zespole Szkół Zawodowych nr 5 w 
Białtmstoku,
• „Dzień Zdrowia” w Galerii Handlowej „Zielone Wzgórza” w Białymstoku,
• Akcja „Zdrowie pod kontrolą” w Centrum Handlowym „Alfa” w Białymstoku,
• Udział w Ogólnopolskiej akcji edukacyjnej „Badamy nie tylko Mamy”,
• „Dzień dla Zdrowia: Twoje zdrowie w Twoich rękach”- udział w akcji zorganizowanej przez Uniwersytet Medyczny w 
Białymstoku,
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

260

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

• Udział w akcji „Pomagam bo lubię” w CH Auchan.  Przy stoisku rozdawane były ulotki dotyczące badań profilaktycznych i 
samobadania piersi oraz udzielane informacje,
•  Trzecie Święto Ulicy Warszawskiej  w Białymstoku 
• Debata ph. „Badania profilaktyczne – TO/nie DZIAŁA” nt. profilaktyki i prewencji chorób onkologicznych w Pałacu Branickich 
Aula Magma ,
• Obchody Światowego Dnia Ginekologii Onkologicznej” na dziedzińcu Pałacu Branickich w Białymstoku
•  Udzielanie wywiadów i przekazywanie informacji do regionalnych mediów na temat profilaktyki raka piersi, działalności Klubu 
Amazonki. Prestiż Klubu Amazonki wzrósł po wywiadach i ukazujących się informacjach w TVP3, Radio Białystok, Kurierze 
Porannym i Gazecie Współczesnej i zaowocował większym zainteresowaniem profilaktyką raka piersi oraz naszą działalnością. 

5. Upowszechnianie i organizacja imprez w zakresie kultury, sztuki, turystyki, aktywnego wypoczynku i integracji społecznej
• Onko Run –  biegowa impreza prozdrowotna w Supraślu – udział 6 Amazonek z Klubu w biegu po Puszczy Knyszyńskiej.
• Pielgrzymka do Św. Wody w Wasilkowie – udział ponad 50 Amazonek z rodzinami.
• XX VIII Ogólnopolska Pielgrzymka kobiet po chorobie nowotworowej piersi na Jasną Górę - odbyła się w dniach 04 - 
05.10.2024 r. W wyjeździe uczestniczyło 39 członkiń Klubu. Motto pielgrzymki „Matka niezawodnej nadzieii”. Pobyt w 
Sanktuarium Krwi Chrystusa w Częstochowie, gdzie znajduje się Relikwia Krwi Chrystusa. W trakcie wyjazdu było zwiedzanie 
Centrum Folkloru Polskiego „Karolin” gdzie mieści się siedziba Państwowego Zespołu Ludowego Pieśni i Tańca „Mazowsze” im. 
Tadeusza Sygietyńskiego w Otrębusach. 
• Wyjazd turystyczno-ekumeniczny – „Poznajemy Podlasie” – Supraśl i Kruszyniany,
• Warsztaty artystyczne – malowanie kamieni, malowanie na szkle, tworzenie stroików całorocznych, warsztat fotograficzny,
• Wspólne wyjścia do kina na filmy: „ Dalej jazda”, „Bridget Jones: szalejąc za facetem”, 
„ Plan na życie”, „Chopin, Chopin”,  „Seks dla opornych”, „Uwierz w Mikołaja 2” oraz do teatru – „O co biega”.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

1. Działalność na rzecz osób niepełnosprawnych
Organizowanie i prowadzenie rehabilitacji 
fizycznej, psychicznej i społecznej.
Rehabilitacja fizyczna  - wszystkie działania 
wpływały pozytywnie na przywrócenie 
sprawności ruchowej sprzed choroby, 
zmniejszały lub likwidowały obrzęk limfatyczny 
kończyny po stronie operowanej. 
Działania:
1. Gimnastyka na sali –2 gr./tydz. – 56 zajęć 
2. Gimnastyka w wodzie   (aqua aerobik)– 72 
zajęcia, 48 Amazonek/tydz.
3. Zajęcia Nordic Walking – 6 spot.-78 osób.
4. Masaże limfatyczne – 315 masaży -105 kobiet 
5. Indywidualne wizyty fizjoterapeutyczne dla 30
 os. – 90 wizyt
6. Terapia czaszkowo-krzyżowa – 10 osób,
7. Joga – ćwiczenia relaksacyjne -12 spot. 
8. Grupowe ćwiczenia relaksacyjne Pilates – 9 
zajęć- 218 os.
Rehabilitacja psychiczna i społeczna ma na celu 
wspomaganie procesu leczenia. 
Działania:
1. Cykliczne szkolenia i wsparcie Wolontariuszek 
– Ochotniczek -  8 spotkań terapeutyczno – 
wspierających -śr. 15 Ochotniczek.
2. Terapia indywidualna – wspierająca – 
wsparcie przez psychologa 14 kobiet 
potrzebujących pomocy po usłyszeniu diagnozy, 
w sytuacji nawrotu choroby lub kryzysu 
rodzinnego w trakcie leczenia.
3. Indywidualne sesje coachingowe – 30 osób.
4. Wsparcie kobiet na Oddziałach przez 
Ochotniczki  - 585 rozmów wspierająco – 
informacyjnych udzielonych telefonicznie lub 
bezpośrednio.

88.10.Z 15 107,17 zł
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

2 promocja i organizacja wolontariatu

Aktualnie w ramach wolontariatu Ochotniczek w 
2025r pracowały 22 Ochotniczki. Ochotniczki są 
przeszkolone na centralnych szkoleniach 
prowadzonych przez ekspertów Federacji 
Stowarzyszeń „Amazonki” w Poznaniu oraz na 
naszych szkoleniach. Ochotniczki odwiedzały 
pacjentki i pacjentów na oddziale szpitala 
Białostockiego Centrum Onkologii w 
Białymstoku. Ochotniczki udzielały wsparcia 
psychicznego,  niosły nadzieję na możliwość 
wyleczenia i dalszego normalnego życia. 
Zwracały uwagę na fakt, iż ciężka choroba nie 
powinna i nie musi wykluczać kobiet z 
funkcjonowania w codziennym życiu 
społecznym, zawodowym i rodzinnym. 
Motywowały do walki z chorobą. Informowały o 
działalności Klubu. Ochotniczki - wolontariuszki 
uczestniczyły w miarę możliwości w spotkaniach 
i szkoleniach z psychologiem klubowym. 
Wspólnie omawiały i analizowały trudne 
problemy ze spotkań z pacjentami by doskonalić 
komunikację z pacjentkami, by wypracować 
nawyki i postawy adekwatne do konkretnych 
sytuacji. Były to rozmowy telefoniczne i 
bezpośrednie w trakcie rehabilitacji Ochotniczek 
na Dziennym Oddziale Rehabilitacji z 
pacjentkami Radioterapii lub na Oddziale 
Chirurgii BCO. W okresie przedświątecznym 
Ochotniczki składały życzenia oraz dzieliły się 
opłatkiem z pacjentami oddziałów: Chirurgii 
Piersi, Ogólnej i Ginekologii, Chemioterapii, 
Radioterapii. Pięć naszych Ochotniczek 
otrzymało medale za swoją pracę.

94.99.Z 904,15 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 568 391,35 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 514 131,07 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 54 260,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,28 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 turystyka i krajoznawstwo

W lipcu grupa 69 Amazonek brała udział w 
wyjeździe turystyczno-ekumenicznym – 
„Poznajemy Podlasie” połączonym ze 
zwiedzaniem miejsc o różnych kulturach: 
Supraśl (Monastyr, spacer ulicami miasta, 
Muzeum Ikon), Kruszyniany (Meczet i 
Cmentarz). Klub dofinansował wyjazd a 
pozostałą część wyjazdu uczestniczki 
pokrywały same.
W czasie wyjazdu do Częstochowy w dniach 
04-05.10.2025r (XX VIII Ogólnopolska 
Pielgrzymka kobiet po chorobie 
nowotworowej piersi na Jasną Górę). Motto 
pielgrzymki „Matka niezawodnej nadziei”. 
Pobyt w Sanktuarium Krwi Chrystusa w 
Częstochowie, gdzie znajduje się Relikwia 
Krwi Chrystusa. W trakcie wyjazdu było 
zwiedzanie Centrum Folkloru Polskiego 
„Karolin” gdzie mieści się siedziba 
Państwowego Zespołu Ludowego Pieśni i 
Tańca „Mazowsze” im. Tadeusza 
Sygietyńskiego w Otrębusach. Koszty były 
pokrywane ze środków Klubu i przez 
uczestniczki wyjazdu.

74.90.C 10 571,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności
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24 476,70 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 471 242,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 18 162,37 zł

2.4. Z innych źródeł 54 510,28 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 19 149,56 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 30 541,32 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

1 Edukacja 3 959,00 zł

1 Integracja i aktywność społeczna 10 571,00 zł

2 Rehabilitacja fizyczna i społeczna 15 107,17 zł

3 Promocja 904,15 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

172 116,00 zł

299 126,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

17 540,00 zł

622,37 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 43 018,23 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -5 176,60 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 579 725,51 zł 30 541,32 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

471 112,84 zł 17 351,00 zł

59 436,60 zł 10 571,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

49 175,91 zł

0,16 zł 0,00 zł

2 619,32 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

3 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

1,22 etatów

11 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

156 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 118 216,85 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

118 216,85 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

3 534,41 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

3 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 3 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

95 429,01 zł

95 429,01 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 22 787,84 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 118 216,85 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Kroki ku Zdrowiu: Program 
rehabilitacji kobiet 
dotkniętych nowotworem 
piersi.

Celem głównym projektu jest 
dążenie do poprawy jakości 
życia, uzyskania optymalnej 
sprawności fizycznej, 
ograniczenie skutków 
zdrowotnych po przebytej  
chorobie, poprawa stanu 
zdrowia fizycznego i 
psychicznego oraz uzyskanie 
większej niezależności i 
samodzielności  
funkcjonowania na co dzień 
poprzez odpowiednie działania 
rehabilitacyjne.

Urząd Miasta Białystok 67 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 854,57 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

2 Zdrowie w Twoich rękach: 
Inicjatywy dla Podlaskich 
Amazonek

Celem projektu jest: - 
wszechstronne wsparcie kobiet 
po leczeniu onkologicznym, - 
poprawę ich zdrowia fizycznego 
i psychicznego, - wzmocnienie 
odpowiedzialności za własne 
zdrowie, - podniesienie 
poziomu wiedzy związanej z 
chorobą nowotworową i 
profilaktyką oraz promocja 
zdrowego stylu życia, a także 
budowanie społeczności, w 
której kobiety mogą znaleźć 
wsparcie i zrozumienie

Zarząd Województwa Podlaskiego 30 000,00 zł

3 Bez Barier, Bez Granic Celem projektu jest 
promowanie aktywności w 
różnych dziedzinach życia 
społecznego, kulturalnego i 
zawodowego osób 
niepełnosprawnych poprzez 
stworzenie przestrzeni do 
integracji, rozwoju kompetencji 
oraz przełamywania barier 
mentalnych i fizycznych a także 
budowania społeczności, w 
której mogą znaleźć wsparcie i 
zrozumienie.

Urząd Miasta Białystok 21 700,00 zł

4 Amazonki aktywne i 
samodzielne – indywidualne 
i grupowe wsparcie 
funkcjonalne

Celem zadania jest 
kompleksowe wsparcie 
psychofizyczne kobiet po 
mastektomii i leczeniu 
onkologicznym poprzez 
grupowe i indywidualne 
działania rozwijające oraz 
podtrzymujące umiejętności 
niezbędne do codziennego, 
niezależnego funkcjonowania.

Zarząd Województwa Podlaskiego 45 416,00 zł

5 Komputery dla liderek – 
cyfrowa siła Amazonek

Celem projektu jest 
usprawnienie pracy liderek, 
zwiększenie efektywności 
organizacji i poszerzenie skali 
działań publicznych.

Zarząd Województwa Podlaskiego 7 887,84 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Razem silniejsze-dla siebie, 
dla innych, dla przyszłości

Projekt ma na celu poprawę 
jakości życia, zwiększenie 
dostępności działań dla kobiet 
w trudnych momentach życia 
oraz wzmocnienie Amazonek 
jako lidera wsparcia.

Narodowy Instytut Wolności- 
Centrum Rozwoju Społeczeństwa 
Obywatelskiego

299 126,00 zł
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli
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Klub Amazonki w Białymstoku działa nieprzerwanie od 10.12.1992 roku.  Już w lutym 1993 r. wstąpił do 
ogólnopolskiej Federacji Stowarzyszeń "Amazonki". Osobowość prawną uzyskał 4.06.2004 r. i został zarejestrowany 
przez KRS jako Stowarzyszenie. Od 4.07.2006r. jest Klubem wiodącym Podlaskiej Unii Amazonek. Do Federacji 
Organizacji Pozarządowych Miasta Białegostoku należy od 2008 roku. Status Organizacji Pożytku Publicznego 
posiada od 21.08. 2009 r. Jesteśmy Stowarzyszeniem, które skupia kobiety potrzebujące wsparcia psychicznego po 
przebytej chorobie nowotworowej i leczeniu, rehabilitacji fizycznej i społecznej. Na koniec 2025 roku Klub liczył 156 
osób. Liczba członkiń jest ruchoma.
Nasz Klub jest organizacją samopomocową. Zrzeszamy w swych szeregach kobiety, które zachorowały na nowotwór 
piersi, przeszły operację i uciążliwe wieloetapowe leczenie (chemioterapię, radioterapię, hormonoterapię). Klub 
Amazonki w Białymstoku konsekwentnie realizuje zadania statutowe na rzecz niepełnosprawnych kobiet 
wykorzystując wypracowane i wypróbowane formy pracy i wzbogaca je w miarę potrzeb i posiadanych możliwości. 
Stowarzyszenie stara się stworzyć warunki sprzyjające emocjonalnemu i praktycznemu wsparciu do walki z chorobą 
nowotworową i jej skutkami, propaguje zdrowy tryb życia, profilaktykę nowotworową. 
Osiągnięcie tych celów było możliwe dzięki:                                                                                                                    
                                                 
-   prowadzeniu rehabilitacji fizycznej, która  pomaga Amazonkom odzyskiwać i utrzymywać sprawność kończyny 
górnej po stronie operowanej, zapobiega powikłaniom po operacji, poprawia sprawność ruchową i wzmacnia 
kondycję,                                                          
 -  prowadzeniu rehabilitacji psychicznej pozwalającej uporać się ze strachem, stresem, załamaniem, depresją. 
Pozwalającej budować nadzieję na lepsze jutro, powrót do rodziny i społeczeństwa,     
- aktywnej pracy Ochotniczek – Wolontariuszek, które kierowały swoją uwagę przede wszystkim na kobiety, które 
leżały na oddziałach chirurgii i były na początku walki z chorobą nowotworową piersi.                                                   
                                                                                                                                                                             
-   prowadzeniu działań edukacyjnych i szkoleniowych na spotkaniach, których pogłębiano wiedzę z zakresu 
nowoczesnych metod leczenia raka piersi i diagnozowania, profilaktyki zdrowotnej, w szczególności prowadzenia 
zdrowego i aktywnego trybu życia jako jednego z elementów zapobiegania chorobom nowotworowym.                        
                                             
 -   wyjazdom i spotkaniom integracyjnym z osobami, które znalazły się w podobnej sytuacji. Wspólne przebywanie 
pozwalało czuć się pewniej, łatwiej przełamywać lęki związane z własną chorobą, łatwiej radzić z własnym 
wycofaniem z życia społecznego.             
-   profilaktyce i promocji zdrowia. Klub poprzez różnego rodzaju działania edukacyjne zaznajamiał społeczeństwo 
oraz odpowiednie instytucje z problematyką kobiet po leczeniu raka piersi oraz z zasadami profilaktyki. Działamy na 
rzecz wczesnego wykrywania nowotworów. Przełamujemy lęk przed rakiem.                                                                 
            
Współpracowałyśmy z wieloma instytucjami funkcjonującymi na terenie Białegostoku.   
Wszystkie prace i działania wykonywane były nieodpłatnie przez członków i sympatyków Klubu. Reprezentujemy 
także interesy Amazonek wobec administracji publicznej. Współpracujemy z mediami. Udzielamy wywiadów w 
lokalnej prasie, uczestniczymy w audycjach dotyczących profilaktyki w radio i telewizji.            
Nasza działalność jest możliwa dzięki wsparciu udzielanemu przez Urząd Miejski w Białymstoku, Urząd 
Marszałkowski Województwa Podlaskiego, Białostockie Centrum Onkologii. Wielką hojność okazali darczyńcy 1,5%. 
Wszystkim wymienionym i anonimowym darczyńcom składamy serdeczne podziękowania.

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Ewa Jabłońska-Grzelak - Prezes
Teresa Janda - Wiceprezes Data wypełnienia sprawozdania 2026-07-03
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