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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-11

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚLĄSKIE

Gmina BIELSKO-BIAŁA

Powiat BIELSKO-BIAŁA

Ulica UL. ŚW. ANDRZEJA 
BOBOLI

Nr domu 41 Nr lokalu 

Miejscowość BIELSKO-BIAŁA Kod pocztowy 43-300 Poczta BIELSKO-BIAŁA Nr telefonu 

Nr faksu E-mail kksibb.biuro@gmail.com Strona www www.kksibb.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2014-02-17

2016-10-28

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 24350218200000 6. Numer KRS 0000498197

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

ELŻBIETA ANNA KUPCZAK PREZES TAK

ANNA KAROLINA CESARZ SEKRETARZ TAK

BLANKA SOJA SKARBNIK TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

ANNA MARIA ZIMOŃ 
LAING

KOMISJA REWIZYJNA TAK

KRZYSZTOF ROBERT ZUBA KOMISJA REWIZYJNA TAK

ANNA MARIA SAWICKA KOMISJA REWIZYJNA TAK

KATOLICKI KLUB SPORTOWY ICHTHYS BIELSKO-BIAŁA
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Klubu jest działalność w zakresie wspierania i upowszechniania 
kultury fizycznej, prowadzona w szczególności poprzez:
- organizowanie nauki pływania dla dzieci i młodzieży
- promowanie wartości chrześcijańskiego wychowania zgodnie z nauką 
Kościoła Katolickiego przy planowaniu i organizowaniu pozalekcyjnego 
życia sportowego dzieci i młodzieży w oparciu o możliwości obiektowe i 
sprzętowe parafii oraz o pomoc organizacyjną i materialną rodziców i 
sympatyków Klubu
- zapewnienie fizjoterapeutycznej kontroli postawy ciała u dzieci 
należących do Klubu i prowadzenie korekcji wad postawy ciała.
- angażowanie wszystkich uczniów do różnorodnych form aktywności 
ruchowej, gier i zabaw dostosowanych do wieku, stopnia sprawności i 
zainteresowań sportowych, a w szczególności doskonalenia pływania 
sportowego i pływania synchronicznego
- prowadzenie systematycznego szkolenia sportowego w pływaniu
- organizowanie imprez i zawodów sportowych oraz branie udziału w 
imprezach i zawodach krajowych i międzynarodowych
- rozwijanie życia towarzyskiego członków Klubu, organizowanie wycieczek 
i imprez o charakterze poznawczym, kulturalnym, rekreacyjnym i 
wychowawczym
- organizowanie działalności sportowej ze szczególnym uwzględnieniem 
funkcji zdrowotnych
- organizowanie obozów szkoleniowych letnich i zimowych w celu 
podnoszenia poziomu sportowego
- propagowanie sportu pływackiego wśród uczniów niepełnosprawnych
- kształtowanie pozytywnych cech charakteru i osobowości poprzez 
uczestnictwo w realizacji zadań sportowych
- otaczanie szczególną opieką uczniów o wyjątkowych predyspozycjach 
sportowych, osiągających wybitne wyniki sportowe przede wszystkim w 
pływaniu.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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Celem Klubu, od początku jego działalności jest działalność w zakresie 
wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, prowadzona w 
szczególności poprzez:
1. organizowanie nauki pływania dla dzieci i młodzieży;
2. promowanie wartości chrześcijańskiego wychowania zgodnie z nauką 
Kościoła katolickiego przy planowaniu i organizowaniu pozalekcyjnego 
życia sportowego dzieci i młodzieży  w oparciu o możliwości obiektowe i 
sprzętowe Parafii  oraz o pomoc organizacyjną i materialną rodziców i 
sympatyków Klubu;
3. zapewnienie fizjoterapeutycznej kontroli postawy ciała u dzieci 
należących do Klubu i prowadzenie korekcji wad postawy ciała;
4. angażowanie wszystkich uczniów do różnorodnych form aktywności 
ruchowej, gier i zabaw dostosowanych do wieku, stopnia sprawności i 
zainteresowań sportowych, a w szczególności doskonalenia pływania 
sportowego i pływania synchronicznego;
5. prowadzenie systematycznego szkolenia sportowego w pływaniu;
6. organizowanie imprez i zawodów sportowych oraz branie udziału w 
imprezach i zawodach krajowych i międzynarodowych;
7. rozwijanie życia towarzyskiego członków Klubu, organizowanie 
wycieczek i imprez o charakterze poznawczym, kulturalnym, rekreacyjnym 
i wychowawczym;
8. organizowanie działalności sportowej ze szczególnym uwzględnieniem 
funkcji zdrowotnych; 
9. organizowanie obozów szkoleniowych letnich i zimowych w celu 
podnoszenia poziomu sportowego;
10. propagowanie sportu pływackiego wśród uczniów niepełnosprawnych;
11. kształtowanie pozytywnych cech charakteru i osobowości poprzez 
uczestnictwo w realizacji zadań sportowych;
12. otaczanie szczególną opieką uczniów o wyjątkowych predyspozycjach 
sportowych, osiągających wybitne wyniki sportowe przede wszystkim w 
pływaniu;
13. doprowadzanie zrzeszonych sportowców do najwyższego poziomu 
sportowego w uprawianych dyscyplinach sportu przy równoczesnym 
krzewieniu wartości chrześcijańskich i prorodzinnych;
14. podejmowanie działań organizacyjnych i inspiratorskich w zakresie 
rozwoju i popularyzacji sportu wśród dzieci i młodzieży;
15. podejmowanie działań w zakresie zapobiegania i przeciwdziałania 
otyłości, z możliwością wykorzystania opieki medycznej;
16. podejmowanie działań w zakresie zapewnienia bezpiecznych 
warunków uprawiania sportu;
17. sporządzanie systematycznych informacji o stanie sportu Klubu oraz 
osiągnięć poszczególnych dyscyplin.

Działalność statutową Klub prowadzi od początku swojej działalności w 
formie działalności pożytku publicznego nieodpłatnej i odpłatnej.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

II. Cele statutowe i sposoby ich realizacji:

Celem Klubu, od początku jego działalności jest działalność w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, 
prowadzona w szczególności poprzez:
1. organizowanie nauki pływania dla dzieci i młodzieży;
2. promowanie wartości chrześcijańskiego wychowania zgodnie z nauką Kościoła katolickiego przy planowaniu i organizowaniu 
pozalekcyjnego życia sportowego dzieci i młodzieży  w oparciu o możliwości obiektowe i sprzętowe Parafii  oraz o pomoc 
organizacyjną i materialną rodziców i sympatyków Klubu;
3. zapewnienie fizjoterapeutycznej kontroli postawy ciała u dzieci należących do Klubu i prowadzenie korekcji wad postawy 
ciała;
4. angażowanie wszystkich uczniów do różnorodnych form aktywności ruchowej, gier i zabaw dostosowanych do wieku, stopnia 
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sprawności i zainteresowań sportowych, a w szczególności doskonalenia pływania sportowego
5. prowadzenie systematycznego szkolenia sportowego w pływaniu;
6. organizowanie imprez i zawodów sportowych oraz branie udziału w imprezach i zawodach krajowych i międzynarodowych;
7. rozwijanie życia towarzyskiego członków Klubu, organizowanie wycieczek i imprez o charakterze poznawczym, kulturalnym, 
rekreacyjnym i wychowawczym;
8. organizowanie działalności sportowej ze szczególnym uwzględnieniem funkcji zdrowotnych; 
9. organizowanie obozów szkoleniowych letnich i zimowych w celu podnoszenia poziomu sportowego;
10. propagowanie sportu pływackiego wśród uczniów niepełnosprawnych;
11. kształtowanie pozytywnych cech charakteru i osobowości poprzez uczestnictwo w realizacji zadań sportowych;
12. otaczanie szczególną opieką uczniów o wyjątkowych predyspozycjach sportowych, osiągających wybitne wyniki sportowe 
przede wszystkim w pływaniu;
13. doprowadzanie zrzeszonych sportowców do najwyższego poziomu sportowego w uprawianych dyscyplinach sportu przy 
równoczesnym krzewieniu wartości chrześcijańskich i prorodzinnych;
14. podejmowanie działań organizacyjnych i inspiratorskich w zakresie rozwoju i popularyzacji sportu wśród dzieci i młodzieży;
15. podejmowanie działań w zakresie zapobiegania i przeciwdziałania otyłości, z możliwością wykorzystania opieki medycznej;
16. podejmowanie działań w zakresie zapewnienia bezpiecznych warunków uprawiania sportu;
17. sporządzanie systematycznych informacji o stanie sportu Klubu oraz osiągnięć poszczególnych dyscyplin.

Działalność statutową Klub prowadzi od początku swojej działalności w formie działalności pożytku publicznego nieodpłatnej i 
odpłatnej.
III. Realizacja celu statutowego Klubu
Zarząd Klubu realizując cel statutowy w postaci wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, w okresie objętym niniejszym 
sprawozdaniem inicjował i podejmował następujące działania:
1. W terminie od czerwca 2025 r. do września 2025 r. Klub prowadził nabór dzieci na zajęcia nauki pływania. 
2. W terminie od 1 stycznia 2025 r. trwało prowadzenie zajęć  nauki pływania dla dzieci w wieku od 3,5 roku życia. Zajęcia 
odbywają się na krytej pływalni Troclik w Bielsku – Białej. Zajęcia prowadzone są  przez trenera pływania oraz instruktora 
pływania.  Liczba dzieci uczęszczających na zajęciach wynosiła 60 osób. 
Zajęcia odbywały się w 4 grupach, dla każdej z grup zapewniona była rezerwacja odpowiedniej części pływalni. 2 grupy 
uczęszczały z częstotliwością 3 razy w tygodniu. 2 grupy - 1 raz w tygodniu. Część dzieci uczęszczało na treningi 4 - 9 razy w 
tygodniu.
Począwszy od września zajęcia odbywają się w 4 grupach, dla każdej z grup jest zapewniona rezerwacja odpowiedniej części 
pływalni. 
3. Podczas zajęć sportowych organizowanych przez Klub nacisk położony jest również na przestrzeganie zasad wzajemnego 
szacunku, koleżeństwa, posłuszeństwa. Uczniowie uczą się przezwyciężać własne słabości kształtując odwagę. Uczą się również 
pomagać sobie nawzajem w wykonywaniu zadań.
4. Uczęszczanie na regularne zajęcia nauki pływania przez dzieci kształtuje u nich takie cechy jak: wytrwałość, sumienność, 
odwagę, koleżeństwo, posłuszeństwo. Przeciwdziała uzależnieniom i ceber-zamknięciu.
5. Jednocześnie, w związku z organizowanymi zajęciami sportowymi, Klub kładł nacisk na działania z zakresu fizjoterapii 
polegające na kontroli postawy ciała uczestników zajęć. 
6. Klub zorganizował wyjazdy treningowe letni i zimowy, podczas których treningi na pływalni odbywały się 2 razy dziennie. 
Każdego dnia wyjazdu dzieci miały możliwość uczestniczyć we mszy świętej w pobliskim Kościele.
7. Klub wziął udział w programach: Program Klub oraz Sportowy Orlen.

Powyższe działania Klubu mieszczą się w szczególności w zakresie następujących form realizacji celu statutowego:
-organizowanie nauki pływania dla dzieci i młodzieży
-promowanie wartości chrześcijańskiego wychowania zgodnie z nauką Kościoła Katolickiego przy planowaniu i organizowaniu 
pozalekcyjnego życia sportowego dzieci i młodzieży w oparciu o możliwości obiektowe i sprzętowe Parafii  oraz o pomoc 
organizacyjną i materialną rodziców i sympatyków Klubu
-zapewnienie fizjoterapeutycznej kontroli postawy ciała u dzieci należących do Klubu i prowadzenie korekcji wad postawy ciała
-kształtowanie pozytywnych cech charakteru i osobowości poprzez uczestnictwo w realizacji zadań sportowych
- podejmowanie działań organizacyjnych i inspiratorskich w zakresie rozwoju i popularyzacji sportu wśród dzieci i młodzieży

8. Uczniowie są angażowani do różnorodnych form aktywności poprzez organizację dodatkowych spotkań w miarę  aktualnej 
pory roku. Klub organizuje zajęcia sportowe, testy sprawnościowe.
Klub organizował dla dzieci uczęszczających na naukę pływania treningi pływacko - ogólnorozwojowe.

Powyższe działania Klubu mieszczą się w szczególności w zakresie następujących form realizacji celu statutowego:
-angażowanie wszystkich uczniów do różnorodnych form aktywności ruchowej, gier i zabaw dostosowanych do wieku, stopnia 
sprawności i zainteresowań sportowych, a w szczególności doskonalenia pływania sportowego i pływania synchronicznego
- rozwijanie życia towarzyskiego członków Klubu, organizowanie wycieczek i imprez o charakterze poznawczym, kulturalnym, 
rekreacyjnym i wychowawczym
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

80

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

9. Zajęcia nauki pływania dla dzieci w wieku od 3,5 do 6 lat są przygotowaniem do kontynuowania pływania w postaci 
treningów sportowych. Zajęcia te prowadzone są z częstotliwością 3 razy w tygodniu dla osób rozpoczynających treningi, co 
pozwala przyzwyczajać się dzieciom do częstego przebywania na pływalni i zadań realizowanych w wodzie. Będzie to w 
kolejnych latach skutkowało łatwym wdrożeniem się tych dzieci w treningi sportowe. Dla osób bardziej zaawansowanych 
treningi odbywają się do 9 razy w tygodniu w wodzie i 1 raz w tygodniu na lądzie.
Klub organizuje wyjazdy na zawody pływackie. Klub organizuje klubowe zawody pływackie pod nazwą „Zawody pływackie z 
okazji dnia dziecka – płyniemy po zdrowie z KKSIBB”, których celem jest promowanie pływania, uczestnictwa w sporcie, 
zdrowego trybu życia oraz zdrowego sposobu odżywiania.

Klub prowadził zajęcia sportowe ogólnorozwojowe dla dzieci, na sali, raz w tygodniu.
Od czerwca 2025r. Klub prowadził nabór dzieci na zajęcia nauki pływania na rok szkolny 2025/26.
Powyższe działania Klubu mieszczą się w szczególności w zakresie następujących form realizacji celu statutowego: 
- prowadzenie systematycznego szkolenia sportowego w pływaniu
10. Wszystkie sportowe działania Klubu mają na celu również funkcje zdrowotne. Zajęcia organizowane przez Katolicki Klub 
Sportowy Ichthys Bielsko - Biała prowadzone są  z odpowiednio dobieranym natężeniem wysiłku fizycznego, które wywiera 
korzystny wpływ na funkcjonowanie organizmów dzieci oraz wspomaga ich właściwy rozwój. Podczas zajęć brana jest pod 
uwagę funkcja profilaktyczna dla powstawania wad postawy ciała u niektórych podopiecznych.
W okresie od stycznia 2025r. prowadzone są działania informacyjne mające na celu zwiększenie świadomości rodziców dzieci 
uczęszczających na zajęcia z pływania, członków Klubu, jak i rodziców dzieci nie uczęszczających na zajęcia i niebędących 
członkami Klubu, na temat wartości profilaktycznych i zdrowotnych, jakie daje uprawianie sportu przez dzieci. Odbyły się 
warsztaty z psychologiem sportu.

Powyższe działania Klubu mieszczą się w szczególności w zakresie następujących form realizacji celu statutowego: 
- organizowanie działalności sportowej ze szczególnym uwzględnieniem funkcji zdrowotnych 
11. Zostały sporządzone sprawozdania finansowe oraz merytoryczne z działalności Klubu.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

Celem Klubu, od początku jego działalności jest 
działalność w zakresie wspierania i 
upowszechniania kultury fizycznej, prowadzona 
w szczególności poprzez:
1. organizowanie nauki pływania dla dzieci i 
młodzieży;
2. promowanie wartości chrześcijańskiego 
wychowania zgodnie z nauką Kościoła 
katolickiego przy planowaniu i organizowaniu 
pozalekcyjnego życia sportowego dzieci i 
młodzieży  w oparciu o możliwości obiektowe i 
sprzętowe Parafii  oraz o pomoc organizacyjną i 
materialną rodziców i sympatyków Klubu;
3. zapewnienie fizjoterapeutycznej kontroli 
postawy ciała u dzieci należących do Klubu i 
prowadzenie korekcji wad postawy ciała;
4. angażowanie wszystkich uczniów do 
różnorodnych form aktywności ruchowej, gier i 
zabaw dostosowanych do wieku, stopnia 
sprawności i zainteresowań sportowych, a w 
szczególności doskonalenia pływania 
sportowego
5. prowadzenie systematycznego szkolenia 
sportowego w pływaniu;
6. organizowanie imprez i zawodów sportowych 
oraz branie udziału w imprezach i zawodach 
krajowych i międzynarodowych;
7. rozwijanie życia towarzyskiego członków 
Klubu, organizowanie wycieczek i imprez o 
charakterze poznawczym, kulturalnym, 
rekreacyjnym i wychowawczym;
8. organizowanie działalności sportowej ze 
szczególnym uwzględnieniem funkcji 
zdrowotnych; 
9. organizowanie obozów szkoleniowych letnich i 
zimowych w celu podnoszenia poziomu 
sportowego

93.12.Z 1 729,40 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

Celem Klubu, od początku jego działalności 
jest działalność w zakresie wspierania i 
upowszechniania kultury fizycznej, 
prowadzona w szczególności poprzez:
1. organizowanie nauki pływania dla dzieci i 
młodzieży;
2. promowanie wartości chrześcijańskiego 
wychowania zgodnie z nauką Kościoła 
katolickiego przy planowaniu i 
organizowaniu pozalekcyjnego życia 
sportowego dzieci i młodzieży  w oparciu o 
możliwości obiektowe i sprzętowe Parafii  
oraz o pomoc organizacyjną i materialną 
rodziców i sympatyków Klubu;
3. zapewnienie fizjoterapeutycznej kontroli 
postawy ciała u dzieci należących do Klubu i 
prowadzenie korekcji wad postawy ciała;
4. angażowanie wszystkich uczniów do 
różnorodnych form aktywności ruchowej, 
gier i zabaw dostosowanych do wieku, 
stopnia sprawności i zainteresowań 
sportowych, a w szczególności doskonalenia 
pływania sportowego
5. prowadzenie systematycznego szkolenia 
sportowego w pływaniu;
6. organizowanie imprez i zawodów 
sportowych oraz branie udziału w 
imprezach i zawodach krajowych i 
międzynarodowych;
7. rozwijanie życia towarzyskiego członków 
Klubu, organizowanie wycieczek i imprez o 
charakterze poznawczym, kulturalnym, 
rekreacyjnym i wychowawczym;
8. organizowanie działalności sportowej ze 
szczególnym uwzględnieniem funkcji 
zdrowotnych; 
9. organizowanie obozów szkoleniowych 
letnich i zimowych w celu podnoszenia 
poziomu sportowego

93.12.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności
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1 729,40 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 12 000,00 zł

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 232 916,33 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 131 483,32 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 60 345,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 41 088,01 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 117 753,92 zł

2.4. Z innych źródeł 101 433,01 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 1 729,40 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

12 000,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

1 160,00 zł

109 830,00 zł

6 763,92 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 30 853,45 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -92 562,91 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 255 547,78 zł 1 729,40 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

100 629,87 zł 1 729,40 zł

152 907,91 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

2 010,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

1 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

9 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

9 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

2 osób

7 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 8 190,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

8 190,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

682,50 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 8 190,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 8 190,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 0,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1 530,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Program Klub wspieranie 
przedsięwzięć z zakresu 
upowszechniania sportu 
dzieci i młodzieży

wspieranie przedsięwzięć z 
zakresu upowszechniania 
sportu dzieci i młodzieży w 
okresie 01.01.2025-30.11.2025

Skarb Państwa - Minister Sportu i 
Turystyki

12 000,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Elżbieta Kupczak
Anna Cesarz
Blanka Soja

Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-11

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-11 14


