
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-07

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     DOLNOŚLĄSKIE

Gmina WROCŁAW

Powiat WROCŁAW

Ulica UL. SWOJCZYCKA Nr domu 105 Nr lokalu 

Miejscowość WROCŁAW Kod pocztowy 51-502 Poczta WROCŁAW Nr telefonu 668 548 994

Nr faksu E-mail 
wroclawskieforumkobiet@gmail.com

Strona www www.wroclawskieforumkobiet.org

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2012-03-23

2014-11-26

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 02187736200000 6. Numer KRS 0000415534

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Beata Marczak Prezes Zarządu TAK

Małgorzata Ryman Wiceprezes TAK

Danuta Tomczyńska Członek TAK

Małgorzata Olszewska Członek TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Lucyna Seredyńska Przewodnicząca TAK

Anna Gulewicz Członek TAK

Barbara Daniłowicz Członek TAK

WROCŁAWSKIE FORUM KOBIET

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-07 1



9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1. Stowarzyszenie prowadzi działalność statutową, której celem jest:
1) ochrona praw kobiet i ich rodzin,
2) reprezentowanie interesów i podejmowanie działań na rzecz poprawy 
sytuacji społeczno – zawodowej kobiet i ich rodzin,
3) promowanie inicjatyw chrześcijańskich w środowisku kobiet i ich rodzin,
4) inicjowanie i podejmowanie różnorodnych działań na rzecz poprawy 
warunków życia i pracy kobiet,
5) prowadzenie wśród kobiet działalności społeczno – wychowawczej, 
oświatowo -kulturalnej,
6) uaktywnienie zawodowe kobiet,
7) pielęgnowanie tradycji chrześcijańskich,
8) współudział w inicjowaniu i koordynacji działalności kobiet w 
środowiskach chrześcijańskich,
9) gromadzenie środków finansowych na wspieranie działalności 
kobiecych,
10) upowszechnianie i ochrona praw kobiet oraz działalność na rzecz 
równych praw kobiet i mężczyzn,
11) upowszechnianie i ochrona wolności i praw człowieka oraz swobód 
obywatelskich,
12) działalności wspomagające rozwój wspólnot chrześcijańskich i 
społeczności lokalnych,
2. Cele Stowarzyszenia obejmują ponadto:
1) kształtowanie indywidualnych i społecznych postaw kobiet i ich rodzin, 
dla upowszechniania wartości chrześcijańskich
2) zaangażowanie w życie społeczności chrześcijańskiej, społeczeństwa i 
narodu;
3) szerzenie chrześcijańskich zasad etycznych dotyczących życia 
indywidualnego, rodzinnego, społecznego i państwowego;
4) udział w życiu publicznym w oparciu o wartości biblijne;
5) samokształcenie;
6) propagowanie kultury chrześcijańskiej

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Stowarzyszenie realizuje cele statutowe poprzez:
1) popularyzację wiedzy i podnoszenie kwalifikacji zawodowych kobiet,
2) kształtowanie etyki społecznej i zawodowej członków Stowarzyszenia,
3) organizowanie szkoleń, kursów, wystaw, pokazów, odczytów, dyskusji, 
sympozjów, konferencji, kongresów, seminariów i tym podobnych,
4) współdziałanie z władzami, instytucjami oraz organizacjami 
zainteresowanymi działalnością Stowarzyszenia ,
5) popieranie i rozwijanie działalności na rzecz kobiet,
6) współpracę ze stowarzyszeniami krajowymi i zagranicznymi 
realizującymi pokrewne cele,
7) występowanie z wnioskami i postulatami pod adresem władz 
samorządowych i rządowych,
8) podejmowanie innych działań służących realizacji celów statutowych,
9) prowadzenie działalności wydawniczej,
10) organizowanie i wspieranie finansowe wyjazdów rehabilitacyjnych 
oraz wypoczynku dzieci i młodzieży,
11) tworzenie i prowadzenie ośrodków wsparcia dla ofiar przemocy w 
rodzinie oraz kobiet i ich rodzin zagrożonych wykluczeniem społecznym.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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1.Sklep społeczny-działał pomogając emerytom oraz ludziom z niskim dochodem w zakupieniu żywności w promocyjnych 
cenach. Drugim ważnym zadaniem sklepu było przeciwdziałanie marnowaniu żywności
2.JESIENNA KONFERENCJA KOBIET w listopadzie 2025 roku odbyła się po raz osiemnasty. Towarzyszyło nam hasło „Mądra o 
czasie”. Fragmentem przewodnim był werset z Listu do Efezjan 5,15-17.Mądra o czasie, a więc o właściwej porze, we właściwy 
sposób podejmująca decyzje i działanie. Nie przed czasem, ani po czasie.W jakich sprawach chcemy być mądre? W codziennych 
wyborach i w rozumieniu świata wokół nas. Podczas konferencji nie zabrakło pięknych świadectw, którymi podzieliły się z nami 
Dorota Heczko-
Sobieralska i Wioletta Strzelewicz.
Oprawę muzyczną zapewnił nam Zespół muzyczny z Tarnowa – na co dzień prowadzi Uwielbienie we
Wspólnocie Chrześcijańskiej Betel.
Uczestniczki otrzymały kalendarz na 2025 rok - po raz ósmy przygotowany i wydany przez WFK.
3.Cykliczne Spotkania dla Kobiet
W 2025 roku zostały zorganizowane trzy takie spotkania. Wieczory organizowane przez WFK to
zawsze smaczny poczęstunek i słodki deser w towarzystwie inspirujących kobiet. Ważnym
elementem spotkań jest mini koncert z kilkoma utworami muzycznymi o tematyce
Chrześcijańskiej oraz wystąpienie jednej z wolontariuszek WFK z budząca nadzieję historią
życia. Ponadto na nasze spotkania zapraszamy prelegentki, które prezentują tematy dotykające
serca i życia każdej z kobiet.
Pierwsze spotkanie w 2025 roku odbyło się 22 marca i nosiło tytuł „Śniadanie dla Kobiet”. Wykład
poprowadziła Anna Grell- Ania, jest mamą trójki dorosłych dzieci. Prowadzi Szkołę Językową.
Kolejna edycja odbyła się w maju w Centrum Chrześcijańskim Swojczyce. Słowem podzieliła się Danusia
Tomczyńska - szczęśliwa mama czwórki dzieci. Razem z mężem prowadzą Kościół Kierunek we
Wrocławiu, zajmując się również innymi działaniami. Danusia jest nauczycielką, pedagogiem specjalnym
oraz częścią zarządu Wrocławskiego Forum Kobiet. Jej główna moc, to WZMACNIANIE ludzi- ich
charakterów, pasji, powołania, darów i relacji. Rozkochana w Kościele jako swojej duchowej rodzinie,
ceniąca przyjaźnie i nastawiona na cuda i przełomy - zarówno swoje jak i bliskich jej osób.
Nasz „Świąteczny Wieczór dla Kobiet” odbył się 11 grudnia. Naszą mówczynią była Lidia
Nowakowska kobieta o wrażliwym sercu i mocnej wierze. Jest żoną Pawła, pastora Kościoła
Zielonoświątkowego w Oleśnicy, i mamą dwójki dorosłych już dzieci – Oliwii i Natana. Na co dzień
pracuje jako dyrektor biura w jednej z wrocławskich spółek; jest także prezesem stowarzyszenia
Oleśnickie Forum Kobiet oraz inicjatorką, organizatorką i mówczynią na spotkaniach dla kobiet w całej
Polsce. Jej wielką pasją jest widzieć jak kobiety chodzą w wolności i wzrastają w miłości do Jezusa
poprzez praktyczne poznawanie i studiowanie Pisma Świętego. Ulubiony cytat z Biblii to Dzieje Ap.
16:14, gdzie w jednym wersecie jest wymienione imię jej oraz jej męża.
4. Patronat medialny
W roku 2025 roku objęłyśmy patronat nad książką „Utkana z porannej mgły” autorstwa Lidii Czyż (wyd.
Szaron). „Utkana z porannej mgły” – Lidia Czyż
Głęboko poruszającą powieść Lidii Czyż pt. Utkana z porannej mgły – opowieść inspirowana autentycznymi wydarzeniami, która 
poruszy najczulsze struny Twojego serca.
5. Współpraca z Kochaj Boga Niezmiernie, Organizacja wydająca tematyczne studium biblijne dla kobiet. Proponowane studia 
pomagają
w systematycznym poznawaniu Pisma Świętego.
Bardzo się cieszymy, że, jako Wrocławskie Forum Kobiet, mamy możliwość tłumaczenia z angielskiego na polski oraz 
promowania i
udostępniania kobietom tych cennych materiałów za darmo za pobraniem pdf albo kupienia wydrukowanego materiału.
www.facebook.com/KochajBogaNiezmiernie
6. Kalendarz autorstwa WFK zawiera przepiękne grafiki oraz zbiór wersetów z Pisma Świętego. Został
rozdany w prezencie uczestniczkom Jesiennej Konferencji Kobiet.
7. Współpraca z Ewangeliczna Polska to ruch, w który zaangażowani są ewangeliczni chrześcijanie z największych
denominacji w Polsce. Wierząc, że w jedności siła, tworzą społeczność ludzi, którzy dzięki
współpracy chcą jeszcze skuteczniej docierać z przesłaniem Ewangelii do naszych rodaków.
Wrocławskie Forum Kobiet otrzymało przywilej zaangażowania się w projekty EP.
W tym roku miałyśmy okazję zaprezentować naszą działalność na przygotowanym stanowisku, gdzie
dzieliłyśmy się praktycznymi wskazówkami, jak wygląda prowadzenie oraz organizacja naszego
Stowarzyszenia.
https://ewangeliczna.pl
8. Udostępnianie na kanale YouTube za darmo nagarania z wykładów, z konferencji. 
https://www.youtube.com/@wroclawskieforumkobiet
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

700000

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

działalność na rzecz rodziny, 
macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechnianie i ochrony praw 
dziecka

1. Kalendarz autorstwa WFK zawiera przepiękne 
grafiki oraz zbiór wersetów z Pisma Świętego. 
Został
rozdany w prezencie uczestniczkom Jesiennej 
Konferencji Kobiet.
2.Udostępnianie na kanale YouTube za darmo 
nagarania z wykładów, z konferencji. 
https://www.youtube.com/@wroclawskieforum
kobiet 
3.  jako Wrocławskie Forum Kobiet, mamy 
możliwość tłumaczenia z angielskiego na polski 
oraz promowania i
udostępniania kobietom tych cennych 
materiałów za darmo za pobraniem pdf albo 
kupienia wydrukowanego materiału.

94.99.Z 2 262,55 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

działalność na rzecz rodziny, 
macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechnianie i ochrony praw 
dziecka

1.Sklep społeczny-działał pomogając 
emerytom oraz ludziom z niskim dochodem 
w zakupieniu żywności w promocyjnych 
cenach. Drugim ważnym zadaniem sklepu 
było przeciwdziałanie marnowaniu 
żywności
2.Odbyła się po raz osiemnasty coroczna 
konferencja WFK. Towarzyszyło nam hasło 
„Mądra o czasie”. Fragmentem przewodnim 
był werset z Listu
do Efezjan 5,15-17.„Baczcie więc pilnie, jak 
postępujecie: nie jak niemądrzy, ale jak 
mądrzy. Wyzyskujcie chwilę
sposobną, bo dni są złe. Nie bądźcie przeto 
nierozsądni, lecz usiłujcie zrozumieć, co jest
wolą Pana”.Żyjemy w czasach niepokoju i 
konfrontacji systemów wartości. W czasach 
nieustających wojen i
konfliktów na świecie. Która z nas więc nie 
chciałaby być mądrą? Mądra o czasie, a 
więc o
właściwej porze, we właściwy sposób 
podejmująca decyzje i działanie. Nie przed 
czasem, ani po
czasie...W jakich sprawach chcemy być 
mądre? W codziennych wyborach i w 
rozumieniu świata wokół nas.Skąd możemy 
nauczyć się takiej mądrości? Słowo Boże 
łączy mądrość z poznawaniem woli Bożej po 
to,by żyć uważnie w dzisiejszych czasach, by 
„chwytać chwilę”... po to by realizować coś 
z Bożego
doskonałego planu dla siebie i innych obok 
nas w tym świecie pełnym zamieszania.Tego 
dnia można było wysłuchać inspirujących 
wykładów.
3. Świąteczne spotkanie w Kamienicy pod 
Aniołami z kolacją i wykładem: Lidia 
Nowakowska

94.99.Z 793,65 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności
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3 056,20 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 0,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 123 138,58 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 3 056,20 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 59 079,56 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 61 002,82 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 52 281,16 zł

2.4. Z innych źródeł 67 801,22 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

26 953,64 zł

25 327,52 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 793,65 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -2 971,63 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 3 056,20 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 102 504,81 zł 3 056,20 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1,5% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

2 262,55 zł 2 262,55 zł

62 051,19 zł 793,65 zł

0,00 zł

23,58 zł

35 515,06 zł

2 652,43 zł 0,00 zł

1 1.Konferencja 
2. Druk kalendarzy
3. Śniadania dla kobiet

3 056,20 zł

1 1.promowanie inicjatyw chrześcijańskich w środowisku kobiet i ich rodzin,
2.prowadzenie wśród kobiet działalności społeczno- wychowawczej,oświatowo-kulturalne
3.kształtowanie indywidualnych i społecznych postaw kobiet i ich rodzin, dla upowszechniania 
wartości chrześcijańskich

3 056,20 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

3 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

2,25 etatów

1 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

34 osób fizycznych

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego
0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

22 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

12 osób

10 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 25 466,09 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

25 466,09 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

548,18 zł

8 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

8 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 7 osób

1 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

7 osób

1 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

24 136,09 zł

24 136,09 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 1 330,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 25 466,09 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 0,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 943,72 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Wrocławskie Forum Kobiet rozpoczęło swoją działalność od spotkań dla mam małych dzieci Mama Mamie. Kiedy 
zostajesz mamą, okazuje się, że osobą, która zrozumie i wesprze Cię najlepiej jest często… druga mama. 
Nawiązałyśmy więzi, które przetrwały znacznie dłużej niż dzieciństwo naszych pociech.
Przyszedł dzień, gdy zamarzyło nam się zorganizowanie we Wrocławiu spotkania w znacznie szerszym gronie. 
Chciałyśmy zaprosić dziewczyny z naszego miasta i okolic (nie tylko te posiadające dzieci i rodziny) i dać im 
możliwość spędzenia dnia w odświętnym otoczeniu i wysłuchania cennych treści. Marzenie stało się rzeczywistością 
we wrześniu 2008 roku, podczas pierwszej konferencji WFK, w której wzięło udział blisko 500 osób. Byłyśmy 
przekonane, że to jednorazowy zryw, tymczasem odzew i potrzeby sprawiły, że jesienne konferencje zyskały stałe 
miejsce w naszych kalendarzach.
Dziś jesteśmy prężnie działającym zespołem, który pod szyldem Stowarzyszenia Wrocławskie Forum Kobiet, chce 
dzielić się Dobrą Nowiną i towarzyszyć kobietom w różnorodnych życiowych kontekstach i sytuacjach. Na co dzień 
żyjemy podobnie, jak wiele kobiet w naszym kraju. Są wśród nas dyrektorki, nauczycielki, artystki, prawniczki i 
gospodynie domowe.
Mamy kolejne wielkie marzenie: Dom Nadziei. To miejsce, w którym znajdą wsparcie kobiety zmagające się z 
trudnymi sytuacjami życiowymi. Podążając za przykładem Jezusa Chrystusa, chcemy nieść światło tam, gdzie 
panuje ciemność i dawać nadzieję kobietom, które ją utraciły.

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Beata Marczak Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli
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