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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-07

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina WARSZAWA

Powiat WARSZAWA

Ulica UL. TRAKTORZYSTÓW Nr domu 26 Nr lokalu 

Miejscowość WARSZAWA Kod pocztowy 02-495 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 228286498

Nr faksu E-mail soc@misja.com.pl Strona www misja.com.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2017-02-20

2021-04-15

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 36660166400000 6. Numer KRS 0000664128

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Dariusz Suszwedyk Prezes Zarządu Fundacji TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Igor Grzesiak Członek Rady Fundacji TAK

Mariusz Banaszek Członek Rady Fundacji TAK

Anna Marzec Bogusławska Członek Rady Fundacji TAK

"KAMILIAŃSKA MISJA POMOCY SPOŁECZNEJ"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem statutowym Fundacji Kamiliańska Misja Pomocy Społecznej jest 
prowadzenie działalności pożytku publicznego, odpłatnej lub nieodpłatnej, 
na rzecz osób znajdujących się w szczególnie trudnej sytuacji życiowej lub 
materialnej.
Fundacja niesie wszechstronną pomoc społeczną osobom bezdomnym i 
zagrożonym bezdomnością, osobom niepełnosprawnym, bezrobotnym, 
chorym, z zaburzeniami i chorobami psychicznymi, osobom ubogim, w 
podeszłym wieku, byłym więźniom, osobom uzależnionym od alkoholu, 
środków psychoaktywnych lub hazardu, a także dzieciom i rodzinom 
wielodzietnym.
Do celów Fundacji należy również edukacja w zakresie ochrony i dbałości o 
zdrowie fizyczne i psychiczne, przeciwdziałanie uzależnieniom oraz 
patologiom społecznym, a także promowanie prorodzinnej polityki 
społecznej, postulowanie właściwych rozwiązań prawnych oraz pomoc 
osobom potrzebującym w poszukiwaniu pracy.
Fundacja działa także na rzecz kształtowania właściwych postaw 
społecznych wobec osób i grup niezaakceptowanych, niezaadaptowanych 
społecznie oraz zagrożonych marginalizacją. W ramach swoich celów 
statutowych prowadzi i wspiera działania edukacyjne, aktywizacyjne, 
zawodowe i psychologiczne, służące osobom zagrożonym wykluczeniem 
społecznym, w tym osobom chorym psychicznie oraz osobom 
bezdomnym.
Istotnym celem Fundacji jest również szkolenie zawodowe osób 
zagrożonych marginalizacją, tworzenie przyjaznego miejsca pracy 
umożliwiającego bezpieczny powrót na otwarty rynek pracy, a także 
udzielanie wsparcia zawodowego i psychologicznego w podejmowaniu 
samodzielnego świadczenia pracy.
Fundacja może ponadto wspierać inne organizacje pozarządowe, także 
finansowo, jeżeli ich cele statutowe są zbieżne z celami Fundacji.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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Fundacja Kamiliańska Misja Pomocy Społecznej realizuje swoje cele 
statutowe poprzez prowadzenie działań pomocowych, opiekuńczych, 
wspierających, edukacyjnych i aktywizacyjnych na rzecz osób znajdujących 
się w szczególnie trudnej sytuacji życiowej lub materialnej, w szczególności 
osób bezdomnych, zagrożonych bezdomnością, ubogich, chorych, 
niepełnosprawnych, bezrobotnych, uzależnionych, byłych więźniów, osób 
w podeszłym wieku, dzieci oraz rodzin wielodzietnych.

Cele statutowe Fundacji realizowane są przede wszystkim poprzez 
organizowanie i prowadzenie placówek dla osób bezdomnych oraz 
udzielanie im wszechstronnego wsparcia, dostosowanego do ich 
indywidualnej sytuacji. Fundacja podejmuje działania zmierzające do 
poprawy warunków życia swoich podopiecznych, wspiera ich w procesie 
wychodzenia z bezdomności oraz pomaga w odzyskaniu samodzielności 
życiowej i społecznej.

Fundacja realizuje swoje zadania również poprzez świadczenie pomocy 
socjalnej, w tym wsparcie pracowników socjalnych, także w formie 
streetworkingu. Istotnym elementem działalności jest opracowywanie i 
prowadzenie indywidualnych programów wychodzenia z bezdomności, 
które mają na celu stopniowe usamodzielnianie osób objętych pomocą 
oraz przeciwdziałanie ich dalszemu wykluczeniu społecznemu.

W ramach realizacji celów statutowych Fundacja zapewnia lub organizuje 
pomoc pielęgnacyjną, medyczną, psychologiczną i prawną. Podejmuje 
również działania służące ochronie zdrowia fizycznego i psychicznego osób 
potrzebujących, w tym poprzez zapewnienie lekarstw, środków 
opatrunkowych, odzieży, środków higieny osobistej oraz innej niezbędnej 
pomocy rzeczowej.

Fundacja wspiera swoich podopiecznych także poprzez dostarczanie 
darów w postaci paczek żywnościowych i higienicznych, w tym osobom 
przebywającym na leczeniu szpitalnym. Pomoc rzeczowa może być 
kierowana również do osób ubogich, rodzin wielodzietnych, osób 
niepełnosprawnych, osób usamodzielnionych po pobycie w placówkach 
dla osób bezdomnych oraz osób zagrożonych bezdomnością.

Sposobem realizacji celów statutowych Fundacji jest również 
obejmowanie podopiecznych opieką duchową, zaspokajanie ich potrzeb 
kulturalno-oświatowych i rekreacyjnych oraz tworzenie atmosfery 
wyrozumiałości, tolerancji i życzliwości. Fundacja podejmuje działania, 
które służą nie tylko doraźnej pomocy, ale także odbudowie godności, 
relacji społecznych i poczucia bezpieczeństwa osób korzystających ze 
wsparcia.

W przypadku śmierci podopiecznego Fundacja może organizować 
pochówek. Ponadto Fundacja może wspierać inne organizacje 
pozarządowe, jeżeli ich cele statutowe są zbieżne z celami Fundacji. 
Wszystkie działania statutowe podejmowane są w miarę dostępności 
zasobów ludzkich i środków finansowych.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

W 2025 r. Fundacja Kamiliańska Misja Pomocy Społecznej prowadziła działania w obszarze pomocy społecznej, przeciwdziałania 
bezdomności i wykluczeniu społecznemu, wsparcia osób w szczególnie trudnej sytuacji życiowej, aktywizacji społecznej i 
zawodowej, edukacji, profilaktyki zdrowotnej oraz współpracy międzysektorowej. Działania te były kierowane przede wszystkim 
do osób w kryzysie bezdomności i zagrożonych bezdomnością, osób ubogich, chorych, zmagających się z uzależnieniami lub ich 
konsekwencjami, osób mających trudności w samodzielnym funkcjonowaniu, migrantów i uchodźców, a także Polaków 
przebywających za granicą i doświadczających kryzysu bezdomności.
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Podstawowym obszarem działalności Fundacji w 2025 r. było prowadzenie Pensjonatu Socjalnego „Św. Łazarz” w Warszawie, 
czyli schroniska dla osób w kryzysie bezdomności. Placówka zapewniała osobom potrzebującym miejsce pobytu, podstawowe 
warunki bytowe, wsparcie socjalne oraz możliwość korzystania z pomocy specjalistycznej i działań aktywizujących. Schronisko 
pełniło funkcję nie tylko miejsca czasowego zamieszkania, ale także przestrzeni pracy nad usamodzielnieniem, stabilizacją 
życiową i powrotem do funkcjonowania społecznego. W ramach codziennego funkcjonowania placówki osoby korzystające ze 
wsparcia mogły otrzymać pomoc pracowników socjalnych, asystentów, psychologa, terapeuty oraz doradcy zawodowego. 
Zapewniano także możliwość korzystania z jadalni, kuchni, pralni, magazynów żywnościowych i higienicznych, magazynu 
odzieżowego oraz przestrzeni wspólnej.

Fundacja prowadziła działania służące zaspokajaniu podstawowych potrzeb osób w kryzysie bezdomności. Obejmowały one 
m.in. zapewnienie bezpiecznego miejsca pobytu, wsparcie w zakresie higieny osobistej, przekazywanie odzieży i obuwia, 
udzielanie pomocy żywnościowej oraz udostępnianie podstawowych środków higienicznych. Osoby zgłaszające się po pomoc 
mogły uzyskać informacje o dostępnych formach wsparcia, a w miarę możliwości skorzystać z posiłku, ciepłego napoju, łaźni lub 
pomocy rzeczowej. Fundacja współpracowała również z darczyńcami indywidualnymi i instytucjonalnymi, dzięki którym możliwe 
było uzupełnianie zasobów przeznaczonych dla podopiecznych, w szczególności odzieży, obuwia, bielizny i środków 
higienicznych.

Istotnym elementem działalności było prowadzenie pracy socjalnej i asystenckiej. Pracownicy Fundacji wspierali osoby 
korzystające z pomocy w załatwianiu spraw urzędowych, kontaktach z ośrodkami pomocy społecznej, instytucjami publicznymi, 
placówkami ochrony zdrowia, kuratorami, komornikami, policją, urzędami oraz innymi podmiotami mającymi znaczenie dla 
procesu wychodzenia z bezdomności. Udzielano pomocy w wypełnianiu dokumentów, porządkowaniu spraw życiowych i 
finansowych, stabilizacji sytuacji mieszkaniowej oraz planowaniu dalszych kroków prowadzących do usamodzielnienia. Działania 
te miały charakter indywidualny i były dostosowywane do realnej sytuacji danej osoby.

W 2025 r. Fundacja kontynuowała również działania związane z mieszkaniami treningowymi. Wsparcie to było kierowane do 
osób, które przeszły już etap pobytu instytucjonalnego albo były przygotowywane do bardziej samodzielnego funkcjonowania. 
Osoby korzystające z mieszkań treningowych otrzymywały wsparcie asystenta osoby w kryzysie bezdomności. Obejmowało ono 
regularne odwiedzanie mieszkańców w mieszkaniach, kontrolę i pomoc w radzeniu sobie z codziennymi obowiązkami, 
wspieranie terminowego regulowania opłat, budowanie dobrych relacji z lokatorami i sąsiadami, przestrzeganie zasad 
współżycia społecznego, prowadzenie dokumentacji, współpracę z instytucjami oraz towarzyszenie w załatwianiu spraw w 
urzędach, u lekarzy lub w ośrodkach pomocy społecznej. Szczególny nacisk położono na stabilizację finansową beneficjentów, 
pomoc w wypełnianiu wniosków i dokumentów oraz wzmacnianie samodzielności.

W ramach działań aktywizujących i wspierających Fundacja prowadziła w placówce spotkania, treningi i działania motywujące. 
W przestrzeni Klubu Aktywizacji Osób Bezdomnych organizowano spotkania dla mieszkańców, działania wspólnotowe, treningi 
higieniczne, spotkania motywujące do utrzymywania trzeźwości, wydarzenia integracyjne, a także konferencje i spotkania o 
charakterze edukacyjnym. Działania te służyły nie tylko poprawie sytuacji bytowej, lecz także odbudowywaniu poczucia 
sprawczości, odpowiedzialności, relacji społecznych i gotowości do podejmowania zmian życiowych.

W 2025 r. Fundacja realizowała działania profilaktyczne i zdrowotne, szczególnie w obszarze przeciwdziałania chorobom 
zakaźnym. We współpracy ze Światową Organizacją Zdrowia prowadzono projekt „Razem przeciw HIV, WZW, kile”, skierowany 
do uchodźców i migrantów przebywających w Polsce. Od 1 sierpnia do 31 grudnia 2025 r. prowadzono działania dotyczące 
profilaktyki i przeciwdziałania HIV, wirusowemu zapaleniu wątroby typu C oraz kile. W ramach projektu oferowano bezpłatne i 
anonimowe testy, informacje o dalszym leczeniu i dostępnych placówkach medycznych, a także materiały informacyjne w języku 
polskim i ukraińskim. Działania te odpowiadały na bariery, z jakimi mierzą się migranci i uchodźcy, w tym bariery językowe, brak 
ubezpieczenia oraz utrudniony dostęp do systemu ochrony zdrowia.

W ramach tego samego obszaru prowadzono także testowanie przesiewowe oraz działania informacyjne służące zwiększaniu 
świadomości zdrowotnej. Fundacja informowała o możliwości skorzystania z szybkich, bezpiecznych i anonimowych testów, 
których wynik był dostępny po kilku minutach. Testy wykonywane były przez przeszkolone osoby, a w przypadku wyników 
dodatnich osoby korzystające ze wsparcia mogły uzyskać informację o dalszej diagnostyce i leczeniu. W listopadzie 2025 r. 
zrealizowano również badania przesiewowe w Markach, w Ośrodku Przystań-Nadzieja, gdzie przeprowadzono bezpłatne 
testowanie w kierunku HIV, WZW oraz kiły. Działania te miały znaczenie zarówno dla zdrowia indywidualnego uczestników, jak i 
dla zdrowia publicznego.

Kolejnym ważnym działaniem była realizacja programu wsparcia Polaków w kryzysie bezdomności poza granicami kraju. W 
ramach konkursu „Senat-Polonia 2025” Fundacja podpisała z Kancelarią Senatu RP umowę na realizację zadania publicznego 
pod nazwą „Program wsparcia Polaków w kryzysie bezdomności poza granicami kraju ”. Projekt był realizowany w partnerstwie 
ze Stowarzyszeniem Pomost-Passerelle z siedzibą w Paryżu i skierowany do Polaków w kryzysie bezdomności przebywających na 
terenie Paryża. W ramach zadania przewidziano prowadzenie biura socjalnego i dyżurów pomocowych w Paryżu, interwencje i 
towarzyszenie w instytucjach francuskich, pomoc psychologiczną indywidualną i grupową, patrole uliczne, aktywizację 
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zawodową, treningi społeczne oraz rekrutację i szkolenie wolontariuszy. Działanie to rozszerzało pomoc Fundacji poza granice 
kraju, przy jednoczesnym zachowaniu celu statutowego, jakim jest wspieranie osób w kryzysie bezdomności.

W 2025 r. Fundacja realizowała także zadanie publiczne „Przestrzeń dla Zmiany – aktywizacja i współpraca na rzecz wychodzenia 
z bezdomności”, dofinansowane przez Wojewodę Mazowieckiego. W ramach projektu podejmowano działania edukacyjne, 
aktywizacyjne i sieciujące, służące poprawie jakości wsparcia osób w kryzysie bezdomności. Szczególny nacisk położono na 
współpracę międzysektorową, wymianę doświadczeń, rozwijanie dobrych praktyk oraz wzmacnianie kompetencji osób i 
instytucji pracujących w obszarze przeciwdziałania bezdomności.

Jednym z działań w ramach projektu „Przestrzeń dla Zmiany” było Forum Bezdomności w Warszawie, poświęcone koordynacji i 
komunikacji międzysektorowej. W wydarzeniu uczestniczyli przedstawiciele instytucji, organizacji pozarządowych, służb oraz 
eksperci przez doświadczenie. Rozmawiano o roli ośrodków pomocy społecznej w systemie wsparcia osób w kryzysie 
bezdomności, budowaniu współpracy międzysektorowej, wsparciu osób z problemami psychicznymi, a także możliwościach 
korzystania z grantów dla organizacji pozarządowych działających w obszarze bezdomności. Forum służyło wymianie wiedzy, 
budowaniu kontaktów roboczych i wzmacnianiu zintegrowanego systemu wsparcia.

W grudniu 2025 r. Fundacja zorganizowała drugą konferencję w ramach projektu „Przestrzeń dla Zmiany”, zatytułowaną 
„Innowacje i dobre praktyki”. Spotkanie było poświęcone rozwiązaniom i praktykom w obszarze przeciwdziałania bezdomności. 
Podczas konferencji poruszono m.in. temat metody „Najpierw mieszkanie” w pracy z osobami w kryzysie bezdomności, 
bezdomności i zagrożenia bezdomnością wśród osób uchodźczych, rozwoju usług środowiskowych w kontekście 
deinstytucjonalizacji oraz bezpiecznej restrukturyzacji zadłużenia jako szansy dla osób w kryzysie bezdomności z długami. 
Uczestnicy mieli możliwość zadawania pytań, udziału w dyskusji oraz wymiany doświadczeń. Na podstawie obu konferencji 
zaplanowano opracowanie wskazówek i rekomendacji dotyczących dalszych działań na rzecz osób w kryzysie bezdomności.

W ramach działań edukacyjnych Fundacja realizowała projekt „Finanse w kryzysie – bezpieczne kroki”, skierowany do osób 
doświadczających bezdomności, w tym mieszkańców pensjonatu oraz mieszkań treningowych. Celem projektu było 
wzmocnienie uczestników w zakresie zarządzania finansami osobistymi, planowania wydatków, unikania zadłużenia, korzystania 
z bankowości i narzędzi finansowych oraz znajomości praw konsumenta. W ramach projektu prowadzono indywidualne 
spotkania edukacyjne z trenerem edukacji społeczno-finansowej, przygotowywano materiały i ćwiczenia wspierające codzienne 
decyzje finansowe, tworzono poradnik edukacyjny w formie elektronicznej i drukowanej oraz wspierano uczestników w 
opracowywaniu osobistych planów bezpieczeństwa finansowego. Przygotowany poradnik „Finanse w kryzysie – bezpieczne 
kroki” miał wspierać osoby w trudnej sytuacji życiowej w podejmowaniu bezpiecznych decyzji finansowych.

Fundacja prowadziła również działania wspierające aktywizację zawodową i społeczną uchodźczyń z Ukrainy w ramach 
inicjatywy Harna – Piękna Misja. W 2025 r. projekt Cowork Beauty został przeniesiony do nowej lokalizacji przy ul. Wilczej 28 w 
Warszawie. Powstała tam przestrzeń z ośmioma stanowiskami do pracy rotacyjnej dla specjalistek z branży beauty, w tym 
stylistek paznokci, kosmetolożek i fryzjerek. Projekt wspierał uchodźczynie z Ukrainy w odbudowie życia zawodowego w Polsce, 
umożliwiał pracę w zawodzie, rozwój kompetencji oraz udział w kursach z zakresu kosmetologii, marketingu i zarządzania 
finansami. Od początku trwania projektu z możliwości pracy w coworku skorzystało ponad 60 uchodźczyń z Ukrainy.

W 2025 r. Fundacja podejmowała także działania integracyjne i wspólnotowe. W maju odbył się coroczny piknik organizowany 
przez Kamiliańską Misję Pomocy Społecznej. Wydarzenie miało charakter integracyjny, służyło budowaniu relacji między 
mieszkańcami, pracownikami, wolontariuszami, osobami wspierającymi Fundację, przedstawicielami instytucji i 
zaprzyjaźnionych organizacji. W przygotowanie wydarzenia aktywnie włączyli się podopieczni Fundacji. Takie działania są 
ważnym elementem procesu reintegracji społecznej, ponieważ wzmacniają poczucie wspólnoty, przynależności i 
współodpowiedzialności za miejsce, w którym osoby w kryzysie otrzymują pomoc.

Fundacja realizowała również działania duchowe, kulturalne i społeczne odpowiadające na potrzeby osób doświadczających 
bezdomności i ubóstwa. W listopadzie 2025 r. grupa złożona z wolontariuszy oraz osób z doświadczeniem bezdomności 
uczestniczyła w Światowym Dniu Ubogich w Rzymie. Wyjazd miał wymiar wspólnotowy, duchowy i integracyjny, a dla 
uczestników stanowił okazję do doświadczenia godności, obecności we wspólnocie i poczucia, że osoby ubogie oraz osoby w 
kryzysie nie są pozostawione same sobie.

W ramach pozyskiwania i dystrybucji pomocy rzeczowej Fundacja prowadziła zbiórki odzieży, obuwia i środków przeznaczonych 
na najpilniejsze potrzeby podopiecznych. Kontynuowano kampanię w ramach programu „Ubrania Do Oddania”, której celem 
było uzyskanie środków na zakup obuwia i bielizny dla osób w kryzysie bezdomności. Równolegle prowadzono zbiórkę odzieży i 
obuwia w schronisku. Fundacja współpracowała także z darczyńcami przekazującymi konkretne wsparcie rzeczowe, m.in. 
obuwie dla osób korzystających z pomocy. Działania te miały praktyczne znaczenie, ponieważ osoby trafiające do placówki 
często nie posiadają podstawowych rzeczy osobistych, w tym odzieży, butów, bielizny czy środków higienicznych.

Fundacja prowadziła również działania informacyjne i edukacyjne kierowane do społeczności lokalnej, darczyńców, partnerów i 
osób zainteresowanych pomocą. Informowano o prowadzonych projektach, możliwościach uzyskania wsparcia, potrzebach osób 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

NIE DOTYCZY

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

918

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

w kryzysie bezdomności, możliwościach przekazania pomocy rzeczowej i finansowej oraz działaniach realizowanych na rzecz 
podopiecznych. Komunikacja ta służyła zwiększaniu świadomości społecznej, przeciwdziałaniu obojętności wobec osób w 
kryzysie oraz budowaniu zaplecza społecznego niezbędnego do skutecznego pomagania.

W 2025 r. Fundacja kontynuowała współpracę z instytucjami publicznymi, organizacjami pozarządowymi, partnerami 
społecznymi, darczyńcami i wolontariuszami. Współpraca ta obejmowała zarówno działania bezpośrednio pomocowe, jak i 
edukacyjne, rzecznicze, integracyjne oraz systemowe. Fundacja współpracowała m.in. z ośrodkami pomocy społecznej, 
instytucjami publicznymi, organizacjami działającymi na rzecz osób w kryzysie bezdomności, partnerami zagranicznymi, 
podmiotami ochrony zdrowia, służbami, ekspertami oraz osobami z doświadczeniem bezdomności. Dzięki temu możliwe było 
łączenie pomocy doraźnej z działaniami długofalowymi, ukierunkowanymi na wychodzenie z bezdomności, odzyskiwanie 
samodzielności i poprawę jakości życia osób korzystających ze wsparcia.

Całość działań prowadzonych przez Fundację w 2025 r. służyła realizacji celów statutowych organizacji: niesieniu wszechstronnej 
pomocy osobom bezdomnym i zagrożonym bezdomnością, przeciwdziałaniu wykluczeniu społecznemu, wspieraniu osób 
chorych, ubogich, uzależnionych, migrantów i uchodźców, prowadzeniu edukacji w zakresie zdrowia i odpowiedzialności 
społecznej, aktywizacji zawodowej i społecznej oraz budowaniu systemu współpracy na rzecz osób znajdujących się w 
szczególnie trudnej sytuacji życiowej.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

Prowadzenie placówki dla osób w kryzysie 
bezdomności, zapewnienie schronienia, 
podstawowych warunków bytowych, wsparcia 
socjalnego, opiekuńczego i rzeczowego osobom 
bezdomnym, zagrożonym bezdomnością oraz 
innym osobom w trudnej sytuacji życiowej. 
Pozostała pomoc społeczna z zakwaterowaniem. 
Rewitalizacja społeczna osób w kryzysie 
bezdomności poprzez zapewnienie bezpiecznego 
noclegu, wyżywienia oraz umożliwienia dbania o 
higienę osobistą. Podopieczni są wspierani przez 
zespół pracowników KMPS składający się z 
pracowników socjalnych, psychologów, 
terapeutów, psychiatry i duchownych.

87.90.Z 0,00 zł

2

działalność na rzecz integracji i 
reintegracji zawodowej i społecznej 
osób zagrożonych wykluczeniem 
społecznym

Prowadzenie pracy socjalnej, streetworkingu, 
indywidualnych programów wychodzenia z 
bezdomności, wsparcia asystenckiego, 
poradnictwa, pomocy w załatwianiu spraw 
urzędowych, aktywizacji społecznej i zawodowej 
oraz działań przygotowujących do 
samodzielnego funkcjonowania w 
społeczeństwie osób które doświadczyły 
bezdomności realizowanych w mieszkaniach 
będących do dyspozycji wykonawcy. 
Prowadzenie wspólnie z podopiecznymi 
indywidualnych programów wspierających 
wychodzenie z bezdomności, motywujące do 
trwałej zmiany sposobu i stylu życia

88.99.Z 0,00 zł

3 przeciwdziałanie uzależnieniom i 
patologiom społecznym

Prowadzenie działań z zakresu edukacji 
zdrowotnej, profilaktyki zdrowia fizycznego i 
psychicznego, wsparcia psychologicznego, 
działań motywujących do trzeźwości oraz 
profilaktyki chorób i zachowań ryzykownych 
wśród osób zagrożonych wykluczeniem 
społecznym. Zespół pracowników zawsze stara 
się  zabezpieczyć podstawowe potrzeby, daje 
czas na przeanalizowanie sytuacji i znalezienie 
wewnętrznej siły na podjęcie próby dokonania 
zmiany w dotychczasowym życiu. Staramy się 
pomagać w odzyskaniu kontaktów z rodziną, 
znalezieniu pracy oraz ustabilizowaniu sytuacji 
osób zadłużonych.

86.90.E 0,00 zł
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26 556,50 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 3 565 950,34 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 5 407 795,16 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 26 556,50 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 5 381 238,66 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 645 017,86 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

1 035 253,08 zł

2 530 697,26 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 1 170 270,46 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 26 556,50 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 4 906 186,77 zł 26 556,50 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

26 556,50 zł 26 556,50 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

86,62 zł

0,00 zł

4 879 543,65 zł 0,00 zł

1 Prowadzenie schroniska dla osób w kryzysie bezdomności. Opłaty za media oraz zakup żywności. 26 556,50 zł

1 Pomoc osobom w kryzysie bezdomności 26 556,50 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

416 116,13 zł

228 901,73 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

19 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

13,00 etatów

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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28 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 1 780 226,78 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

1 780 226,78 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

12 070,97 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

3 135,36 zł

182 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

182 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

1 167 711,63 zł

1 051 876,25 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

1 467,07 zł

- inne świadczenia 114 368,31 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 612 515,15 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 1 780 226,78 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

22 904,30 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Prowadzenie schroniska i 
usług aktywizacyjnych na 
rzecz osób w kryzysie 
bezdomności.

W okresie od 01.01.2025r. do 
31.12.2025r. objęliśmy 
kompleksowym wsparciem 
poprzez zapewnienie miejsca
w schronisku 136 osobom w 
kryzysie bezdomności.

m.st. Warszawa / Biuro Pomocy i 
Projektów Społecznych Urzędu m.st. 
Warszawy

1 524 843,00 zł

2 Nowa Droga: Wsparcie i 
Odzyskiwanie Życia Bez 
Uzależnień

W okresie sprawozdawczym, tj. 
od 01.01.2025 r. do 31.12.2025 
r. roku w ramach realizacji 
zadania publicznego
„Nowa Droga: Wsparcie i 
Odzyskiwanie Życia Bez 
Uzależnień” udało się osiągnąć 
wymierne i trwałe rezultaty w
pracy z osobami 
doświadczającymi kryzysu 
bezdomności, w tym osobami 
uzależnionymi od alkoholu oraz
innych substancji 
psychoaktywnych.

m.st. Warszawa / Biuro Pomocy i 
Projektów Społecznych Urzędu m.st. 
Warszawy

68 114,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

17 901,90 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Przestrzeń dla Zmiany - 
aktywizacja i współpraca na 
rzecz wychodzenia z 
bezdomności

Celem zadania było 
podniesienie efektywności 
instrumentów wsparcia procesu 
wychodzenia z bezdomności w 
tym rozwój funkcji 
aktywizującej schroniska dla 
bezdomnych oraz wzmocnienie 
współpracy lokalnych 
interesariuszy na rzecz 
bezdomności.

Wojewoda Mazowiecki / 
Mazowiecki Urząd Wojewódzki

56 000,00 zł

2 Prowadzenie punktu 
recepcyjnego na Dworcu 
Zachodnim w Warszawie dla 
obywateli Ukrainy w Polsce

Wszystkie podejmowane 
działania zapewniły 
podstawową pomoc 
uchodźcom przybywającym na 
Dworzec Zachodni w 
Warszawie, którzy bardzo często 
są całkowicie zdezorientowani i 
zagubieni. W efekcie podjętych 
działań uchodźcy mogli w 
sprawny sposób dotrzeć do 
miejsca docelowego lub znaleźć 
tymczasowe miejsce 
zakwaterowania na terenie 
Warszawy lub poza nią.

Wojewoda Mazowiecki / 
Mazowiecki Urząd Wojewódzki

487 968,08 zł

3 Most do lepszego jutra – 
kompleksowe wsparcie osób 
w kryzysie bezdomności

Prowadzenie działań 
interwencyjnych i 
aktywizujących skierowanych 
do osób w kryzysie 
bezdomności.

Ministerstwo Rodziny, Pracy i 
Polityki Społecznej

191 285,00 zł

4 Program wsparcia Polaków 
w kryzysie bezdomności 
poza
granicami kraju.

Wspieranie aktywności 
obywatelskiej Polaków 
mieszkających za granicą, w tym 
edukacji obywatelskiej oraz 
zaangażowania
Polonii w lokalne struktury 
społeczno-polityczne w krajach
zamieszkania

Kancelaria Senatu / Senat RP 300 000,00 zł
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1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

DARIUSZ SUSZWEDYK Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-07
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