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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     POMORSKIE

Gmina M. GDAŃSK

Powiat M. GDAŃSK

Ulica KOLONIJNA Nr domu 2 Nr lokalu 

Miejscowość GDAŃSK Kod pocztowy 80-680 Poczta GDAŃSK Nr telefonu 58 5500668

Nr faksu E-mail nadziejadlarodziny@gmail.com Strona www www.nadziejadlarodziny.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2005-10-10

2010-10-27

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 22013502000000 6. Numer KRS 0000242416

1.  jednoczenie środowiska rodzin i opiekunów osób z problemami zdrowia 

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Wilhelmina Grych Prezes Stowarzyszenia TAK

Aurelia Szpyt Skarbnik Stowarzyszenia TAK

Jadwiga Owczarz Członek Stowarzyszenia TAK

Agnieszka Antoszewska Sekretarz 
Stowarzyszenia

NIE

Karolina Czerwińska Sekretarz 
Stowarzyszenia

TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

GABRIELA DOMARADZKA CZŁONEK KOMISJI 
REWIZYJNEJ

TAK

PIOTR KAPCZYŃSKI CZŁONEK KOMISJI 
REWIZYJNEJ

TAK

ELŻBIETA KURPIEWSKA CZŁONEK KOMISJI 
REWIZYJNEJ

TAK

STOWARZYSZENIE "NADZIEJA DLA RODZINY"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

psychicznego
       oraz osób niepełnosprawnych, 
  2.  reprezentowanie interesów tego środowiska,
  3.  zwiększanie ich uczestnictwa w życiu społecznym, gospodarczym i 
kulturalnym,
  4.  wyzwalanie inicjatyw w celu wszechstronnej rehabilitacji w zakresie 
odczuwanych 
       schorzeń i ułomności,
Jednoczenie środowiska nastąpi poprzez:
   1. docieranie do osób indywidualnych i poprawa ich warunków 
życiowych,
   2. organizowanie małych grup członkowskich, według rodzajów schorzeń 

        lub zainteresowań indywidualnych oraz grup samopomocowych.
   3.  współpracę i wzajemną pomoc członków mającą na celu niwelowanie 
różnic 
        społecznych, przeciwdziałanie izolacji społecznej, uczuciom rezygnacji, 

        bezwartościowości, osamotnienia i bezradności, apatii do życia, wśród 
osób 
        najciężej poszkodowanych i samotnych,
   4.  promowanie zasad tolerancji i społecznej akceptacji, kształtowanie 
klimatu 
        wzajemnego poszanowania i życzliwości,
   5.  organizowanie spotkań integracyjnych i imprez towarzyszących, 
festynów letnich 
        o charakterze kulturalnym, oświatowym, sportowym, turystycznym, 
rekreacyjnym,
   6.  organizowanie wymiany wakacyjnej młodzieży, promowanie 
wypoczynku w ramach 
        ekoturystyki i agroturystyki,
   7.  prowadzenie działań informacyjnych, wydawniczych, edukacyjnych 
oraz doradztwa 
        w zakresie profilaktyki zdrowotnej,
   8.  prowadzenie punktów informacyjnych do spraw pomocy w 
krytycznych sytuacjach, 
        związanych z warunkami życia, przebiegiem schorzeń, wskazujących 
jednostki 
        udzielające doraźnej pomocy opieki zdrowotnej, a także ośrodków 
pomocy  
        społecznej i bezpłatnej pomocy prawnej,
    9. organizowanie i prowadzenie baz danych, witryn internetowych w 
celu uzyskiwania 
        możliwie pełnych danych o potrzebach środowiska,
  10.  rehabilitację zdrowotną, społeczną i zawodową,
  11.  udzielanie pomocy osobom poszkodowanym w wypadkach 
drogowych, 
         przy wykorzystaniu nawiązek orzekanych przez sądy powszechne na 
wniosek 
         Stowarzyszenia,
  12.  inicjowanie i pomoc w organizowaniu i prowadzeniu różnorodnych 
form pracy, 
         np.: grup wsparcia, wzajemnych usług domowych, placówek 
dziennego pobytu 
         i ośrodków terapii psychologicznej,
  13.  udzielanie pomocy i prowadzenie działalności profilaktycznej przed 
uzależnieniami 
         od narkotyków, alkoholu, nikotyny i innych zjawisk patologicznych, 
np. przemoc 
         w rodzinie,
  14.  inicjowanie i udzielanie pomocy w organizowaniu spółdzielni 
socjalnych, mieszkań 
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         chronionych, hostelli, ambulatorium psychiatrycznego i innych 
społecznych ośrodków 
         rehabilitacji i wsparcia,
  15.  nawiązywanie kontaktów i utrzymywanie współdziałania z 
organizacjami 
         pracodawców, urzędami pracy w celu pomocy w zatrudnianiu 
członków 
         w spółdzielniach inwalidzkich w systemie pracy nakładczej, w 
telepracy, w pracy 
         tymczasowej oraz w ramach samozatrudnienia,
  16.  pozyskiwanie środków materialnych na działalność Stowarzyszenia ze 
wszystkich 
         możliwych legalnych źródeł, o których mowa w § 32.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Jednoczenie środowiska nastąpi poprzez:
   1. docieranie do osób indywidualnych i poprawa ich warunków 
życiowych,
   2. organizowanie małych grup członkowskich, według rodzajów schorzeń 

        lub zainteresowań indywidualnych oraz grup samopomocowych,
   3.  współpracę i wzajemną pomoc członków mającą na celu niwelowanie 
różnic 
        społecznych, przeciwdziałanie izolacji społecznej, uczuciom rezygnacji, 

        bezwartościowości, osamotnienia i bezradności, apatii do życia, wśród 
osób 
        najciężej poszkodowanych i samotnych,
   4.  promowanie zasad tolerancji i społecznej akceptacji, kształtowanie 
klimatu 
        wzajemnego poszanowania i życzliwości,
   5.  organizowanie spotkań integracyjnych i imprez towarzyszących, 
festynów letnich 
        o charakterze kulturalnym, oświatowym, sportowym, turystycznym, 
rekreacyjnym,
   6.  organizowanie wymiany wakacyjnej młodzieży, promowanie 
wypoczynku w ramach 
        ekoturystyki i agroturystyki,
   7.  prowadzenie działań informacyjnych, wydawniczych, edukacyjnych 
oraz doradztwa 
        w zakresie profilaktyki zdrowotnej,
   8.  prowadzenie punktów informacyjnych do spraw pomocy w 
krytycznych sytuacjach, 
        związanych z warunkami życia, przebiegiem schorzeń, wskazujących 
jednostki 
        udzielające doraźnej pomocy opieki zdrowotnej, a także ośrodków 
pomocy  
        społecznej i bezpłatnej pomocy prawnej,
    9. organizowanie i prowadzenie baz danych, witryn internetowych w 
celu uzyskiwania 
        możliwie pełnych danych o potrzebach środowiska,  10.  rehabilitację 
zdrowotną, społeczną i zawodową,
  11.  udzielanie pomocy osobom poszkodowanym w wypadkach 
drogowych, 
         przy wykorzystaniu nawiązek orzekanych przez sądy powszechne na 
wniosek 
         Stowarzyszenia,
  12.  inicjowanie i pomoc w organizowaniu i prowadzeniu różnorodnych 
form pracy, 
         np.: grup wsparcia, wzajemnych usług domowych, placówek 
dziennego pobytu 
         i ośrodków terapii psychologicznej,
  13.  udzielanie pomocy i prowadzenie działalności profilaktycznej przed 
uzależnieniami 
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         od narkotyków, alkoholu, nikotyny i innych zjawisk patologicznych, 
np. przemoc 
         w rodzinie,
  14.  inicjowanie i udzielanie pomocy w organizowaniu spółdzielni 
socjalnych, mieszkań 
         chronionych, hostelli, ambulatorium psychiatrycznego i innych 
społecznych ośrodków 
         rehabilitacji i wsparcia,
  15.  nawiązywanie kontaktów i utrzymywanie współdziałania z 
organizacjami 
         pracodawców, urzędami pracy w celu pomocy w zatrudnianiu 
członków 
         w spółdzielniach inwalidzkich w systemie pracy nakładczej, w 
telepracy, w pracy 
         tymczasowej oraz w ramach samozatrudnienia,
  16.  pozyskiwanie środków materialnych na działalność Stowarzyszenia ze 
wszystkich 
         możliwych legalnych źródeł, o których mowa w § 32.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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Opis projektu"Inkubator samodzielności V": Strategia rehabilitacji psychiatrycznej opiera się na wspieraniu chorego w trudnym 
dla niego okresie powrotu do aktywnego życia w społeczeństwie. Długotrwałość choroby i utrwalanie się zaburzeń wpływa na 
rozwój dezadaptacji życiowej, która utrudnia tym osobom prawidłowe funkcjonowanie, pomimo zniesienia objawów za pomocą 
neuroleptyków. Wysoki wskaźnik zachorowalności w młodym wieku jest czynnikiem hamującym rozwój w zdobywaniu 
umiejętności radzenia sobie w dorosłym życiu, zarówno na płaszczyźnie osobistej i zawodowej. Projekt " Inkubator 
Samodzielności V” stanowi kontynuację zadania „Inkubator Samodzielności IV". Projekt przeznaczony jest dla 27 osób w okresie 
3 lat w wieku od 20 do 37 lat z rozpoznaną schizofrenią i innymi zaburzeniami psychicznymi, ze szczególnym uwzględnieniem 
osób po pierwszych epizodach choroby. Beneficjenci projektu to mieszkańcy województw: Pomorskiego, Warmińsko-
Mazurskiego, Kujawsko-Pomorskiego, Zachodniopomorskiego, Wielkopolskiego i Dolnośląskiego. Realizacja projektu odbywa się 
w placówce rehabilitacji psychiatrycznej z całodobowym pobytem, pełniącą rolę przystosowawczą, prowadzącą do 
samodzielnego funkcjonowania i dającą możliwość pełnienia wszechstronnych ról społecznych, wspieranych przez społeczność 
terapeutyczną i profesjonalistów. Średni okres pobytu to 1 rok. Zakłada się ciągłość zadań placówki po zakończonym projekcie. 
Beneficjenci ostateczni uczestniczą w całodobowej rehabilitacji psychiatrycznej, która obejmuje systematyczne treningi 
umiejętności, niezbędne do uzyskania samodzielności oraz otrzymują wsparcie psychologiczne. Prowadzone treningi 
rehabilitacyjne w projekcie dotyczą sfer: społecznej, kulturalnej ,edukacyjnej i zawodowej oraz podstawowych funkcji życia 
codziennego. Wsparcie psychologiczne to szereg grupowych zajęć oraz indywidualnej formy wsparcia. Treningi prowadzone są 
przez kadrę certyfikowanych specjalistów terapii środowiskowej: psychologów, pielęgniarki, terapeutów zajęciowych, każdy ze 
specjalistów ma przypisane treningi ,które realizuje zgodnie z planem przedstawionym w poszczególnych formach wsparcia 
podczas całodobowych dyżurów zgodnie z planem dnia i czasem przeznaczonym na dany trening . Ponadto do obowiązków OTT 
należy również realizacja treningów codziennych takich jak higieniczny, porządkowy ,kulinarny, czas trwania treningów jest to 
wymiar zaangażowania specjalisty dyżurującego. Do niektórych formy wsparcia zaangażowanych jest dwóch specjalistów.

Jedynym sposobem dla osób z zaburzeniami psychicznymi, na powrót do społeczeństwa jest, oprócz leków, ciągłe, codzienne 
ćwiczenie tych samych czynności, aż do wykształcenia się powtarzalnych nawyków. Dlatego intensywność niektórych form 
wsparcia jest konieczna, bez względu na dzień tygodnia, święta. Kadra terapeutyczna zatrudniona jest w systemie dyżurów. 
Dobowa opieka zakłada 2 dyżurujących OTT(opiekun-trener-terapeuta) w przeciągu dnia oraz 1 dyżurującego OTT w nocy przez 
5 dni w tygodniu .W weekendy jednego dyżurującego OTT w ciągu dnia i jednego OTT w nocy. W ramach dyżurów, terapeuci 
realizują zajęcia, opisane w pozycjach formy wsparcia. Zajmują się całościowo potrzebami beneficjentów, towarzyszą im w 
podejmowanych aktywnościach, pełnią rolę doradczą, pomocową, zapewniają poczucie bezpieczeństwa. Osiągnięcie celu 
nastąpi poprzez realizację zadań opracowanych w IPD dostosowanych do każdego uczestnika projektu opartych na ofercie 
placówki. IPD określa skalę występujących deficytów oraz metody ich niwelowania.

Opis projektu KLUB SAMOPOMOCY: Zadanie realizowane przez Stowarzyszenie "Nadzieja dla Rodziny" w Gdańsku Sobieszewie 
przy ul. Kolonijnej 2 ma na celu rozwój istniejącego już na terenie miasta ruchu samopomocy oraz zapewnienie wsparcia
środowiskowego i rehabilitacji psychospołecznej 10 dorosłym osobom z zaburzeniami psychicznymi, w tym absolwentom 
projektu Inkubator Samodzielności (byłym mieszkańcom Hostelu prowadzonego przez nasze Stowarzyszenie). Zajęcia w dalszym 
ciągu prowadzone będą przez opiekunów merytorycznych/ terapeutów zajęciowych (3-4 osoby - ok. 750 godz./rok/3-4 osoby, 
każda osoba może mieć różną liczbę godzin pracy w miesiącu) zaś nad prawidłowym funkcjonowaniem Klubu od strony 
formalnej, merytorycznej i finansowej czuwać będzie kierownik (1 osoba/20 godz./m-c). Wszystkie osoby zaangażowane do 
realizacji zadania, będą zatrudnione na podstawie umów-zleceń. Sposób przeprowadzenia zadania przewiduje kontynuację i 
rozwój różnych form specjalistycznych zajęć terapeutycznych, celem których jest przełamanie
izolacji społecznej, zapobieganie nawrotom choroby oraz motywowanie do działania, aktywności i leczenia. Naszym 
uczestnikom proponujemy: spotkania Społeczności, warsztaty plastyczne, zajęcia kulinarne i sportowe, wyjścia uspołeczniające, 
organizację czasu wolnego oraz udział w różnego rodzaju imprezach okolicznościowych (np. z okazji świąt, urodzin itp.). 
Działania prowadzone są w siedzibie Klubu, w innych miejscach dysponujących wyposażeniem adekwatnym do rodzaju zajęć i 
potrzeb uczestników (np. dysponujących siłownią) a także na terenie całego Trójmiasta (np. wyjścia uspołeczniające, udział w 
imprezach integracyjnych) oraz poza jego granicami (np. integracyjne wyjazdy krajoznawcze). W związku z zagrożeniami, jakie 
postawiła przed całym światem pandemia choroby zakaźnej COVID-19, zostaliśmy zmuszeni (jak większość organizacji, instytucji 
czy firm) do poszukiwania nowych form i metod pracy stosowanych przy realizacji podejmowanych działań. Biorąc pod uwagę 
zaistniałą sytuację epidemiczną oraz możliwość wystąpienia tego typu zagrożeń w przyszłości, kontynuacja zadania, uwzględnia 
również alternatywny plan wsparcia i zabezpieczenia uczestników Klubu. Dzięki wykorzystaniu nowoczesnych technologii 
teleinformatycznych możliwa będzie realizacja działań klubowych na odległość, w ramach przygotowanego planu wsparcia i 
pomocy oraz zajęć zdalnych, które stanowić będą substytut działań prowadzonych w zwykłym, stacjonarnym trybie. 
Bezpośrednim efektem realizacji zadania publicznego będzie:
• Powrót beneficjentów Klubu do aktywnego życia społecznego (również online).
• Aktywizacja osób po kryzysach psychicznych poprzez angażowanie w różnorodne formy zajęć (również online).
• Wzrost samodzielności i podmiotowości uczestników Klubu.
• Zapewnienie ciągłości oddziaływań terapeutycznych.
• Wypracowanie umiejętności radzenia sobie z chorobą - zmniejszenie ilości hospitalizacji.
• Nabycie nowych oraz podtrzymanie lub rozwój posiadanych umiejętności.
• Przeciwdziałanie marginalizacji i wykluczeniu społecznemu (w tym cyfrowemu) osób chorujących psychicznie.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

23

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

POMOC SPOŁECZNA BEZ ZAKWTEROWANIA 
PROWADZENIE I ZAPEWNIENIE 10 MIEJSC W 
KLUBIE SAMOPOMOCY DLA OSÓB Z 
ZABURZENIAMI PSYCHICZNYMI Celem zadania 
jest rozwój istniejącego już na terenie miasta 
ruchu samopomocy oraz zapewnienie wsparcia 
środowiskowego i rehabilitacji psychospołecznej 
10 osobom dorosłym z zaburzeniami 
psychicznymi w tym absolwentom projektu 
Inkubator Samodzielności byłym mieszkańcom 
Hostelu. Spotkania klubowe odbywały się 
według ustalonego programu :zajęcia sportowe 
odbywające się w każdą środę realizowane na 
wynajętej sali gimnastycznej/w klubie/na 
świeżym powietrzu prowadzone przez opiekuna 
merytorycznego warsztaty kulinarne odbywające 
się w soboty lub niedziele (w zależności od 
ustaleń Społeczności)realizowane w klubie 
prowadzone przez opiekuna merytorycznego 
wyjścia kulturalno-oświatowe odbywające się w 
soboty lub niedziele, w zależności od ustaleń 
Społeczności oraz od aktualnej oferty kulturalnej 
realizowane w terenie pod przewodnictwem 
opiekuna merytorycznego terapia zajęciowa o 
profilu plastyczny odbywająca się cztery razy w 
miesiącu naprzemiennie w soboty/niedziele 
realizowane w klubie prowadzone przez 
terapeutę zajęciowego .

87.20.Z 2 911,80 zł

2 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

POMOC SPOŁECZNA Z ZAKWATEROWANIEM 
Organizacja w okresie sprawozdawczym 
prowadziła i nadal prowadzi placówkę 
rehabilitacyjną dla osób z zaburzeniami 
psychicznymi w której realizowała -nadal 
realizuje projekt "Inkubator Samodzielności II" 
finansowany przez PFRON.Projekt przeznaczony 
jest dla osób w wieku od 21 do 35 roku życia z 
rozpoznaną schizofrenią i innymi zaburzeniami 
psychicznymi, ze szczególnym uwzględnieniem 
osób po pierwszych epizodach 
chorobyBeneficjenci projektu to mieszkańcy 
województwa Pomorskiego, Kujawsko - 
Pomorskiego, Warmińsko -Mazurskiego 
,Wielkopolskiego, Zachodnio -Pomorskiego i 
Dolnośląskiego. Realizacja projektu odbywa się 
w placówce rehabilitacji psychiatrycznej z 
całodobowym pobytem, pełniąc rolę 
przystosowawczą, prowadzącą do 
samodzielnego funkcjonowania dającą 
możliwość pełnienia wszechstronnych ról 
społecznych wspieranych przez społeczność 
terapeutyczną i profesjonalistów, średni okres 
pobytu to 1 rok. Zakłada się ciągłość zadań 
placówki, po zakończonym projekcie 
.Beneficjenci ostateczni w czasie pobytu w 
placówce uczestniczą w całodobowej 
rehabilitacji psychiatrycznej, która obejmuje 
systematyczne treningi umiejętności 
niezbędnych do uzyskania samodzielności oraz 
otrzymują wsparcie psychologiczne. Prowadzone 
treningi rehabilitacyjne w projekcie dotyczą sfery 
społecznej ,kulturalnej, edukacyjnej i zawodowej 
oraz podstawowych funkcji życia codziennego

87.20.Z 6 000,00 zł
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8 911,80 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 122 321,67 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 143 157,79 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 143 157,79 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 11 924,32 zł

2.4. Z innych źródeł 0,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 8 911,80 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 329 917,05 zł 8 911,80 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

265 557,33 zł 8 911,80 zł

0,00 zł 0,00 zł

1 Działania wspierające osoby po kryzysach psychicznych 8 911,80 zł

1 Drobne materiały oraz zabiegi remontowe do ośrodka wsparcia, w którym prowadzimy 
działalność statutową

8 911,80 zł

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

121 200,00 zł

1 121,67 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

11 924,32 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -122 399,54 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

64 359,72 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

12 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

30 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 131 115,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

131 115,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

3 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

3 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 131 115,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 131 115,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Prowadzenie i zapewnienie 
10 miejsc w klubie 
samopomocy dla osób z 
zaburzeniami psychicznymi

powrót do pełnego aktywnego 
życia społecznego. • 
Aktywizacja osób po kryzysach 
psychicznych poprzez 
angażowanie w różnorodne 
formy zajęć. • Wzrost 
samodzielności i 
podmiotowości uczestników 
Klubu. • Zapewnienie ciągłości 
oddziaływań terapeutycznych. • 
Umiejętne radzenie sobie z 
chorobą - zmniejszenie ilości 
hospitalizacji. • Podtrzymanie i 
rozwój umiejętności uzyskanych 
w innych ośrodkach wsparcia. • 
Zmniejszenie marginalizacji i 
wykluczenia społecznego wśród 
tej grupy osób

Urząd Miasta Gdańska 121 200,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Inkubator Samodzielności V Celem projektu jest zwiększenie 
samodzielności osób 
niepełnosprawnych poprzez 
wyposażenie 18 osób z 
zaburzeniami psychicznymi w 
umiejętności niezbędne do 
samodzielnego życia w 
środowisku, poszerzenie wiedzy 
na temat choroby, integrację ze 
środowiskiem, wzmocnienie 
poczucia własnej wartości i 
skuteczności, zmniejszenie 
poczucia izolacji i osamotnienia, 
przez udział w treningach

Państwowy Fundusz Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych

1 121,67 zł
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Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Wilhelmina Grych 
Aurelia Szpyt Data wypełnienia sprawozdania 2026-07-15
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