Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-07-14

FUNDACJA DRUZYNA SZPIKU IM. ANNY WIERSKIEJ

2. Adres siedziby i dane POLSKA

kontaktowe

Kraj

Wojewddztwo  WIELKOPOLSKIE

Powiat POZNAN

Gmina POZNAN Ulica UL. GRODZISKA

Nr domu 25 Nr lokalu

1

Miejscowo$é POZNAN Kod pocztowy 60-363

Poczta POZNAN

Nr telefonu 533500080

Nr faksu E-mail piotr@druzynaszpiku.pl Strona www www.darszpiku.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2008-02-08

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2008-06-23

publicznego

5. Numer REGON 30077969800000 6. Numer KRS 0000298748

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Dorota RACZKIEWICZ Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Kamila SOBCZAK Cztonek Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany

Michat FILIMON Cztonek Rady Fundaciji TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji .
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub Bogdan JUREK Cztonek Rady Fundadiji TAK
nadzoru) Katarzyna BUJAKIEWICZ  |Cztonek Rady Fundacji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Fundacja zostata powotana w celach:

a) prowadzenia dziatan z zakresu promocji zdrowia i profilaktyki
zdrowotnej, w szczegolnosci profilaktyki choréb nowotworowych krwi,

b) propagowania idei pozyskiwania dawcow szpiku oraz transplantacji
szpiku kostnego,

c) wspierania postaw obywatelskich, w szczegdlnosci w zakresie
dawstwa szpiku,

d) zapewnienie obywatelom rownego dostepu do informacji, w
szczegoblnosci dotyczacych profilaktyki i diagnozowania choréb
nowotworowych,

e) wspierania oséb i rodzin wymagajacych szczegdlnej opieki i pomocy
oraz przeciwdziatania ich wykluczeniu spotecznemu,

f) wspierania dzieci i mtodziezy przebywajacych w placéwkach
opiekunczo-wychowawczych oraz innych formach pieczy zastepczej, a
takze os6b dorostych znajdujgcych sie w kryzysie bezdomnosci, poprzez
dziatania pomocowe, edukacyjne, psychologiczne, terapeutyczne i
spoteczne,

g) udzielania wsparcia osobom chorym onkologicznie oraz cztonkom ich
rodzin, w szczegolnosci poprzez dziatania
informacyjne, edukacyjne, psychologiczne, terapeutyczne i spoteczne,

h) tworzenia i prowadzenia centréw i punktéw wsparcia dla oséb
chorych onkologicznie oraz ich rodzin, majgcego na celu poprawe jakosci
zycia, wsparcie psychiczne, spoteczne i edukacyjne,

i) organizowania i prowadzenia punktéw konsultacyjnych z udziatem
specjalistow, w szczegdlnosci psychologdw, terapeutow,
dietetykow, fizjoterapeutow oraz innych ekspertéw, na rzecz oséb
chorych onkologicznie i ich rodzin,

j) obejmowania opiekg osdb chorych onkologicznie oraz ich rodzin w
zakresie problemoéw zdrowotnych, psychicznych i spotecznych
wspotwystepujgcych lub wynikajacych z choroby
nowotworowej oraz procesu jej leczenia.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Fundacja realizuje zatozone cele w szczegdlnosci poprzez nastepujace
dziatania:

a) prowadzenie akcji informacyjnych i edukacyjnych na temat
profilaktyki zdrowotnej, w tym pozyskiwania dawcéw szpiku oraz
transplantacji szpiku kostnego,

b) tworzenie i wspieranie rejestrow niespokrewnionych dawcéw szpiku
oraz dziatan promujacych idee dawstwa,

c) prowadzenie kampanii spotecznych i informacyjnych, w szczegdélnosci
w zakresie promoc;ji zdrowia, profilaktyki choréb nowotworowych oraz
przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu,

d) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej, informacyjnej i medialnej,

e) prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej, szkoleniowej i warsztatowej, w
tym skierowanej do dzieci i mtodziezy z placowek opiekunczo-
wychowawczych oraz oséb dorostych znajdujacych sie w kryzysie
bezdomnosci,

f) organizowanie i prowadzenie punktéw poradnictwa zdrowotnego,
psychologicznego, terapeutycznego i spotecznego, punktéw
informacyjnych oraz konsultacji specjalistycznych, w szczegdlnosci dla
0s6b chorych onkologicznie i ich rodzin,

g) prowadzenie profilaktyki spotecznej, terapii, socjoterapii oraz innych

form wsparcia i pomocy psychologicznej i spotecznej, w tym
dla dzieci, mtodziezy oraz oséb dorostych wymagajgcych szczegdinej
opieki,

h) tworzenie i prowadzenie centrow i punktéw dla oséb chorych
onkologicznie oraz ich rodzin,

i) organizowanie imprez kulturalnych, sportowych, szkoleniowych,
integracyjnych i wypoczynkowych, w tym dziatan
skierowanych do dzieci z placéwek opiekuriczo-wychowawczych oraz oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

j) organizowanie kampanii informacyjnych w zakresie promocji postaw
spoteczno-obywatelskich, zdrowotnych i solidarnosci spotecznej,

k) wspodtprace z jednostkami administracji publicznej, w szczegdlnosci z
instytucjami samorzgdu terytorialnego, placéwkami ochrony zdrowia,
oswiaty oraz pomocy spotecznej,

I) wspotprace z organizacjami pozarzgdowymi, podmiotami leczniczymi,
placéwkami opiekuriczymi oraz innymi instytucjami krajowymi i
zagranicznymi,

m) pozyskiwanie srodkéw finansowych i rzeczowych na realizacje celow
statutowych Fundacji, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Najwazniejszym celem naszej druzyny jest uswiadamianie ludziom jak tatwo mozna zosta¢ potencjalnym dawca szpiku. Wtasnie
dlatego powstat projekt w ramach ktdrego odwiedzamy szkoty Srednie i uczelnie wyzsze, zaktady pracy. Chcemy dotrzec¢ do jak
najwiekszej liczby osdb i zarazi¢ ich ideg propagowania zdrowego trybu zycia, badan samo kontrolnych i transplantologii. Od 18
lat prowadzimy kilka projektow. Kazdy z nich to po prostu kampania informacyjno- edukacyjna oraz medialna. Bierzemy udziat
akcjach organizowanych w wielu miejscowosciach, oswajamy strach i niewiedze, namawiamy do tego, by podzieli¢ sie zyciem.
Chcemy- MUSIMY robic¢ to dalej. Chcemy, aby Polska byta na TAK dla transplantacji dlatego potrzebne sg akcje informacyjne,
dostarczenie rzetelnych materiatéw, ktore oswojg strach i niewiedze. Bo tylko niewiedza stoi na przeszkodzie, aby co roku
tysigce oséb nie musiato umierac tylko dlatego ze nie ma dawcy.

Dziatania prowadzimy na biezgco. Spotkania, wyktady, seminaria planujemy z 2-3 miesiecznym wyprzedzeniem. Na biezgco
drukujemy réwniez ulotki, broszury i zlecamy produkcje koszulek Druzyny Szpiku. Prowadzimy kilka projektéw, kazdy
przystosowany jest do innej grupy odbiorcow. Najszersze dziatania dotyczg ludzi mtodych.

Najwazniejszym celem naszej druzyny jest uswiadamianie ludziom jak tatwo mozna zosta¢ potencjalnym dawcg szpiku i
krwiodawca. Wtasnie dlatego powstat szkolny projekt w ramach ktérego odwiedzamy szkoty srednie i uczelnie wyzsze na
terenie Poznania. Chcemy dotrze¢ do jak najwiekszej liczby osdb i zarazi¢ ich ideg propagowania zdrowego trybu zycia, badan
samo kontrolnych i transplantologii.

Podczas tych spotkan opowiadamy mtodziezy: czym sg choroby nowotworowe, szczegdlnie te dotykajgce krwi, na czym polega
leczenie i przeszczep szpiku, ktory jest jedynym skutecznym sposobem na peten powrdét do zdrowia, co trzeba zrobic aby do
tego doszto, jak wazna jest "rozbudowa" banku potencjalnych dawcow szpiku, jednym stowem przetamujemy wszystkie
stereotypy, ktore odnosnie przeszczepow szpiku istniejg. Informujemy mtodziez, jak wazne jest robienie badan krwi, czyli
popularnej morfologii, bo ona pozwoli¢ wytapaé chorobe we wczesnym stadium. Za kazdym razem przypominamy, iz osoby
przewlekle chore bardzo czesto potrzebujg krwi, aby mogty wyzdrowiec¢ niejednokrotnie potrzebna jest im transfuzja.
Zachecamy ich, aby zostali honorowymi dawcami krwi. Nasze spotkania urozmaicamy poprzez prezentacje reportazy, filméw,
teledysku. Mtodziez jest bardzo otwarta na tego typu wydarzenia, projekty, dlatego zawsze bardzo chetnie bierze udziat w
naszych spotkaniach. Bardzo czesto to wtasnie uczniowie namawiajg nauczycieli i sami wychodzg inicjatywa zaproszenia
Druzyny Szpiku do ich szkoty. Nasza wspodtpraca z poszczegdlnymi szkotami zazwyczaj nie konczy sie na jednym spotkaniu.
Albowiem znajdujg sie osoby, ktdre chcg zrobié cos$ wiecej: tworzg szkolne Druzyny Szpiku, organizujg zbiodrki krwi potgczone z
rejestracja potencjalnych dawcow szpiku, biegaja w druzynowych koszulkach, reprezentujg Druzyne Szpiku podczas zawodow
sportowych, oraz robig wiele innych, fajnych rzeczy dodatkowo propagujgc dawstwo szpiku.

Przeprowadzamy rozmowy, spotkania i w koncu zbidrki krwi. Z naszym projektem dotrzemy do szkét, uczelni, zaktadéw pracy,
zagoscimy na festynach i zawodach. Wszystko po to, aby nie zabrakto w wielkopolskich szpitalach krwi.

Druzyna Szpiku aktywna jest i bedzie podczas wszelkich zawodow sportowych, podjelismy wspotprace z poznanskimi klubami
sportowymi. Pamietamy o biegaczach i chodziarzach. Réwniez w tych wszystkich miejscach bedziemy aktywni, organizujgc
spotkania, prelekcje i wspotorganizujgc sportowe przedsiewziecia. Podczas meczy i rozgrywek organizujemy zbiorki krwi,
rejestracje dawcow szpiku, rozdamy oswiadczenia woli i materiaty informacyjne dotyczgce aktywnego trybu zycia i badan
profilaktycznych. Poprzez sport, bieganie, jezdzenie na rowerach chcemy miodziez zacheci¢ do zdrowego i aktywnego zycia, ale
takze do tego, by stac sie gtosem chorych. Ubierajac nasze koszulki np. biegacze, czy kolarze odpowiadajg na wotanie
pacjentow, ale i stajg sie ambasadorami. A podczas sportowych zawodow dalej niosg ,,dobra nowine o tym jak tatwo kogos
uratowac”.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O )
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) D powiat E caty kraj

[] kilka powiatéw [l poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 10000
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 90

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na Nie dotyczy
rzecz ktoérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L. poniesione w ramach
Sfera dmjLaI\iI:;‘seu gozytku Przedmiot dziatalnosci NUl'T('Is:;IID()OdU sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

a) prowadzenie dziatan z zakresu promocji
zdrowia i profilaktyki zdrowotnej, w
szczegolnosci profilaktyki choréb
nowotworowych krwi,

b) propagowanie idei pozyskiwania dawcow
szpiku oraz transplantacji szpiku kostnego,

c) wspieranie postaw obywatelskich, w
szczegdlnosci w zakresie dawstwa szpiku,

d) zapewnienie obywatelom réwnego dostepu
do informacji, w szczegdlnosci dotyczacych
profilaktyki i diagnozowania choréb
nowotworowych,

e) wspieranie oséb i rodzin wymagajacych
szczegolnej opieki i pomocy oraz
przeciwdziatania ich wykluczeniu spotecznemu,

f) wspieranie dzieci i mtodziezy
przebywajacych w placéwkach opiekuriczo-
wychowawczych oraz innych formach pieczy
zastepczej, a takze os6b dorostych znajdujgcych
sie w kryzysie bezdomnosci, poprzez dziatania
pomocowe, edukacyjne, psychologiczne,
terapeutyczne i spoteczne,

g) udzielanie wsparcia osobom chorym
onkologicznie oraz cztonkom ich rodzin,

w szczegdlnosci poprzez dziatania
informacyjne, edukacyjne, psychologiczne,
terapeutyczne i spoteczne,

h) tworzenie i prowadzenie centréw i
punktéw wsparcia dla oséb chorych
onkologicznie oraz ich rodzin, majgcego na celu
poprawe jakosci zycia, wsparcie psychiczne,
spoteczne i edukacyjne,

i) organizowanie i prowadzenie punktow
konsultacyjnych z udziatem specjalistéow,

ochrona i promocja zdrowia, w tym
dziatalno$¢ lecznicza w rozumieniu
1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015
r. poz. 618, 788 i 905)

25.10.Z 1,00 zt

 Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego * Nia

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera d2|a’ra'lnosa pozytku Przedmiot dziatalnodci Numer Kodu
publicznego (PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

5.1.

Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

719 336,91 zt

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

719 336,91 z

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 149 537,80 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogdétem: 0,00 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogoétem: 515 612,66 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 492 612,66 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 23 000,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 54 186,45 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogotem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w

149 537,80 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

dziatalnos¢ statutowa, wspieranie podopiecznych

149 537,80 zt

3.4. Cele szczeg6towe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem:

763 233,45zt

149 537,80 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

433 517,80 zt

149 537,80 zt

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 329 715,65 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

285 819,11 zt
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5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos$¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt
z podatku dochodowego od o0sdb prawnych 0,00 zt

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

zwolnien z podatku od towardéw i ustug

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z optfat sadowych

1 OO0 00 0 O

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

* Tak
T Nie

[~ witasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ uty y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu [~ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uzyczenie
, L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
¥ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

2 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

2,00 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

9 0sbb
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2.1. Organizacja posiada cztonkow

" Tak
* e

0 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

i+ Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

100 osdéb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

0 os6b

tym:
b) inne osoby

100 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy 12 o0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby 12 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesigcy 46 0sdb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

tym:

b) inne osoby 46 0s6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 329 715,65 zt
a) z tytutu umow o prace 168 131,04 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 168 131,04 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 161 584,61 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 329 715,65 zt
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 329 715,65 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie 7 005,46 zt

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 z
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osoéb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

9 344,92 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

: - : . -  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub paistwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansoéw z dnia 23 grudnia 2004 r. # Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Dorota RACZKIEWICZ 2026-07-14
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