Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-13

STOWARZYSZENIE HOSPICJUM DOMOWE IM. KS. KAN. KAZIMIERZA MALINOWSKIEGO

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo  LUBELSKIE Powiat M. CHELM
kontaktowe
Gmina M. CHELM Ulica UL. STAROSCINSKA Nr domu 4A Nr lokalu
Miejscowos¢ CHELM Kod pocztowy 22-100 Poczta CHEEM Nr telefonu 82-564-50-11
Nr faksu E-mail Strona www

hospicjumdomowe.chelm@gmail.co

m
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2009-11-26
4. De?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2012-10-30
publicznego
5. Numer REGON 06055126500000 6. Numer KRS 0000342853

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

Rewizyjnej

Tadeusz Boniecki Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Jacek Lewicki Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Anna Pasieczna Cztonek Zarzadu TAK
Jerzy Mastowski Cztonek Zarzadu TAK
Grazyna Cetera Cztonek Zarzadu TAK
Anna Jabtonska Cztonek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji § ! pisany
Jerzy Florek Przewodniczacy Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
tnionej 5Inych cztonko kontroli lub
Zz;zlz”:fj przez poszczegolnych czionkow organu Kontroli Iu, Edward Czuwara Cz{onek K0m|SJ| TAK
Rewizyjnej
Ryszard Stawiarski Cztonek Komisji TAK
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1) Ochrona i promocja zdrowia, w szczegdlnosci:
a) otoczenie wszelkg mozliwg opiekg domowg chorych, znajdujacych sie w
terminalnej fazie choroby nowotworowe;j i chorych przewlekle oraz ich

9. Cele statutowe organizacji rodzin,
b) pomoc rodzinie w zakresie choroby po przebytej chorobie
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) nowotworowej,

c) powstanie hospicjum stacjonarnego.

2) Dziatalnosé na rzecz os6b niepetnosprawnych.

3) Dziatalnos¢ charytatywna.

4) Dziatalno$¢ na rzecz integracji oraz rozwijania kontaktow i wspétpracy
miedzynarodowe;j.

5) Prowadzenie dziatalnosci informacyjno szkoleniowe;j.

6) Realizowanie programow profilaktycznych i zdrowotnych.

1) Organizowanie zespotow opieki hospicyjnej oraz powotywanie w miare
potrzeb i mozliwosci komérek organizacyjnych hospicjum.

2) Organizowanie i promowanie wolontariatu.

3) Upowszechnianie idei i metod opieki nad ludzmi nieuleczalnie i
przewlekle chorymi.

(Nalezy opisa¢ sposb realizacji celow statutowych organizacji na |4) WspGtpraca ze stuzba zdrowia w zakresie opieki oraz leczenia

podstawie statutu organizacji) terminalnie i przewlekle chorych.

5) State kontakty z Kosciotem Rzymskokatolickim oraz innymi kosciotami i
zwigzkami wyznaniowymi w celu zapewnienia postugi w ramach
dziatalnosci charytatywno opiekunczej.

6) Pogtebianie zycia duchowego cztonkdéw hospicjum, Swiadczenie
wzajemnej pomocy, szerzenie idei zrozumienia, tolerancji i zyczliwosci.
7) Jednoczenie ludzi dobrej woli, gotowych udziela¢ powyzszej opieki
pomocy.

8) Wspdtpraca z krajowymi i zagranicznymi instytucjami o podobnym czy
zblizonym profilu dziatania.

9) Organizowanie imprez, wycieczek i pielgrzymek oraz innych dziatan
integracyjnych.

10) Pozyskiwanie srodkéw finansowych potrzebnych do realizacji celow
hospicjum z réznych zrédet w formie darowizn, dotacji, subwencji, zbidrek
publicznych, projektéw a takze miedzynarodowych organizacji w
szczegolnosci z funduszy i programdw unijnych z przeznaczeniem na
dziatalnos¢ hospicyjna.

11) Prowadzenie wypozyczalni sprzetu medycznego.

12) Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami, z przeznaczeniem uzyskanego dochodu na realizacje celéw
statutowych, bez mozliwosci podziatu dochodu na realizacje celow
statutowych, bez mozliwosci podziatu dochodu pomiedzy cztonkdéw
hospicjum.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposab realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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1) Pomoc chorym i rodzinom w domach chorych. Opieka objetych byto 200 chorych. Byty to osoby z chorobami
nowotworowymi i przewlektymi. Opieke sprawowat Zespdt Hospicyjny w sktadzie: lekarze opieki paliatywnej, pielegniarki,
fizjoterapeuci, psycholodzy, prawnik, pracownik socjalny i ksigdz. W ramach opieki lekarz opieki paliatywnej odwiedzat chorych
w domach dwa razy w miesigcu. W razie potrzeby lekarz byt dostepny zaréwno dla chorego jak i rodziny przez catg dobe we
wszystkie dni tygodnia. Za kazdym razem wizyta u jednego chorego trwata okoto godziny. Odbywaty sie szczegétowe badania
chorego, byty tez rozmowy z rodzing odbywane przez psychologa. Pielegniarki wykonywaty zabiegi specjalistyczne zlecone przez
lekarza opieki paliatywnej, takie jak podawanie kropldwek i zalecanych lekdéw oraz wykonywanie higieny chorych. Pielegniarki
instruowaty podczas wizyt rodzine chorego z obstugi specjalistycznego sprzetu wypozyczonego do opieki nad chorym, takiego
jak: koncentrator tlenu, ssak medyczny, inhalator czy pompa infuzyjna. Fizjoterapeuta podczas ustalonych z lekarzem wizyt
korzystajac z réznego sprzetu wykonywat zabiegi usprawniajace zycie chorego. Wykonywat takie zabiegi jak: elektroterapia,
laser, ultradzwieki i ¢wiczenia oraz metody usprawniajgce. Swoje czynnosci medyczne Zespo6t Hospicyjny wykonywat przy
zachowaniu wszelkich srodkow osobistego bezpieczenstwa i dezynfekujacych zalecen przez wtadze sanitarne.

2) Bezptatne grupy wsparcia.

a) dla osdb w zatobie - 20 os6b

Uczestnicy tej grupy mogli wspdlnie przezywac zatobe po starcie najblizszych, wzajemnie wspierali sie duchowo, wymieniali
doswiadczeniami na temat przezywania okres zatoby. Psycholog obecny na spotkaniu, a takze kapelan hospicjum wspierali
cztonkéw grup duchowo, pomagali im zrozumieé i roztadowa¢ emocje towarzyszace okresowi zatoby.

b) dla 0séb po przebytej chorobie nowotworowe;j

Zdaniem lekarzy onkologéw na nowotwory choruje coraz wiecej osob. U wielu chorych leczenie zakoriczyto sie sukcesem.
Jednak muszg poddawac sie regularnym badaniom onkologicznym. Takie sytuacje wigzg sie z ciggtym stresem i pytaniem czy
choroba nowotworowa nie wrdcita? Zdarza sig, ze chorzy czujg sie zagubieni. Osoby majgce podobne obawy czesto bojg sie nimi
podzieli¢ z cztonkami rodziny. Lepiej jest to uczyni¢ w srodowisku ludzi, ktorzy wygrali walke z rakiem. Osobie chorej na raka
pozbawionej pomocy psychologicznej, prawnej i duszpasterskiej oraz wiary w siebie, takie wsparcie ze strony grupy dostarczato
sit do dalszej walki z chorobg. Pomogto réwniez w odnalezieniu sie w nowej rzeczywistosci. Uczestnicy grupy mogli dzieli¢ sie
wzajemnie swoimi przezyciami i wystuchac¢ osdb majgcych podobne doswiadczenia z cierpieniem i chorobg. W miare potrzeb
korzystali z pomocy réznych specjalistow.

3) Bezptatna wypozyczalnia sprzetu rehablitacyjno - medycznego.
W ofercie posiadamy 39 t6zek elektrycznych. Czesc tdzek zostata zakupiona za srodki pozyskane z konkurséw i akcji
charytatywnych oraz 1,5%, mamy tez 39 materacy przeciwodlezynowych (ggbkowych), 15 materacy przeciwodlezynowych
pneumatycznych, 5 ssakdw medycznych, 2 lampy bakteriobdjcze, 2 pompy infuzyjne i 4 inhalatory. W wyposazeniu mamy
réwniez 10 wozkéw inwalidzkich, 5 krzeset toaletowych, 8 koncentratorow tlenu, 10 chodzikéw, 12 balkonikéw, 12 kompletéw
kul inwalidzkich. Na wyposazeniu mamy rowniez pionizator. Rodzinom chorych stale wydawalismy bezptatne srodki medyczne
takie jak: pampersy, podktady oraz $rodki higieny osobistej.
4) - Wolontariat akcyjny i medyczny.

- Szkolenie dla wolontariuszy.
W pracy naszego stowarzyszenia opieraliSmy sie takze na wolontariuszach. Opieke nad chorymi w domach sprawuje 15
wolontariuszy. Wolontariusze to uczniowie, studenci, osoby aktywne zawodowo oraz emeryci i rencisci.
5) Dziatalnos¢ charytatywna:
- akcje
- zbidrki
6) Propagowanie metod opieki nad osobami ciezko chorymi.
7) Edukacja
Spotkania w szkotach i przedszkolach, lekcje hospicyjne.
8) Pogtebianie zycia duchowego cztonkdéw Stowarzyszenia, chorych i ich rodzin, $wiadczenie wzajemnej pomocy, szerzenie idei
tolerancji i zrozumienia.

[2] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez X gmina bJ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) 2] powiat [] catykraj

[] kilka powiatéow [] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne 500

Osoby prawne 35

2.2.

odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

Informacje na temat

nie dotyczy

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

& Tak
T Mie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015
r. poz. 618, 788 i 905)

ramach opieki lekarz odwiedzat chorych chorych
w domach dwa razy w miesigcu . Pielegniarka
wykonywata zabiegi zlecone przez lekarza
podobnie fizjoterapeuta, ktory usprawniat
chorych. 2) bezptatne grupy wsparcia :a) dla
0s0b w zatobie 15 uczestnikéw, b) dla 0séb po
chorobie nowotworowej- 10 uczestnikow

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu
Lp. . pozy Przedmiot dziatalnosci sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) X
dochodowego od oséb
fizycznych
Prowadzenie Hospicjum Domowego. 1) Pomoc
chorym i rodzinom w domach: bezptatng opieka
objetych byto 200 chorych. Byty to osoby z
chorobami nowotworowymi i przewlektymi.
ochrona i promocja zdrowia, w tym Opieke sPrawowaf Zespg’r H.osplcy.Jny w skiadzie :
. s . . lekarz opieki paliatywnej, pielegniarka ,
dziatalnosc lecznicza w rozumieniu fizjoterapeuta , psycholodz rawnik i ksigdz. W
1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o ) P » PsY v, P 02 Wigs 127 0,00 zt

&+ Tak
7 Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej (Dz. U. z 2015 r. poz.
618, 788 905)

gromadzenie informacji o pacjencie,
formutowanie diagnozy pielegniarskiej ,
ustalanie celéw i planu opieki, wdrazanie

Lp. Sfera dzmlalm'lnosu pozytku Przedmiot dziatalnosci Nums;godu sfery z 1,5% podatku
publicznego 1742) dochodowego od oséb
fizycznych

Zorganizowanie i przeprowadzenie praktyk
zawodowych dla studentéw kierunku
Pielegniarstwo Panstwowej Wyzszej Szkoty
Zawodowej w Chetmie. Praktykami objeto

ochrona i promocja zdrowia, w |18 grup studentéw w fagcznym wymiarze

tym dziatalnos¢ lecznicza w 720 godzin dydaktycznych . Trescig

1 rozumieniu ustawy z dnia 15 programowg praktyk byto w szczegdlnosci : 84127 0,00 2t

interwencji pielegniarskich , dokonywanie
ewaluacji opieki, rozpoznawanie
uwarunkowania zachowania zdrowia
odbiorcow opieki w réznym wieku i stanie.

" Tak
& Nie

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1130736,87 zt

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1115 669,99 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 750,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 14 032,88 zt
e) pozostate przychody 284,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych 257 302,10 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 771 320,90 zt
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a) ze Srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

407 621,19 zt

b) ze Srodkéw budzetu paristwa

0,00 zt

c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

20 000,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

343 699,71 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 87 796,99 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 54 978,84 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych

32 068,15 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw

. 750,00 zt

majatkowych)

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 14 316,88 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

319312,20 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

284 669,96 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEN

1) Pomoc chorym i rodzinom w domach chorych.

284 669,96 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 1039472,11 zt 284 669,96 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 793 332,59 zt 284 669,96 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 750,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,16 zt
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e) koszty administracyjne 245 389,36 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

322 337,40 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkdw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

7

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
podac dodatkowo kwote) z optat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

O O0O000

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardw i ustug

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosSci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

<

O O000 0

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

4 0s6b
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1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,68 etatow

1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

13 0so6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

{* Tak
" Mie

33 0séb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

20 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

20 os6b

tym:
b) inne osoby

0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 5 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 5 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesigcy 15 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 15 0séb

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

tym:

b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 776 113,47 zt
a) z tytutu umow o prace 176 020,98 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 176 020,98 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 600 092,49 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnosciag 776 113,47 zt
pozytku publicznego

W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 776 113,47 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 4 889,47 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie 3125,49 zt
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

5472,31z

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 147,02 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

zapewnienie przez hospicjum
chorym na nowotwory i
choroby przewlekte z terenu
powiatu chetmskiego domowe;j
opieki medycznej (lekarz opieki
paliatywnej, pielegniarka,
fizjoterapeuta) i wsparcia
psychologicznego

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Poméz nam pomagac Gtéwnym celem zadania byto  |Starostwo Powiatowe w Chetmie 5 000,00 zt
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2|Zdazy¢ z pomoca Gtéwnym celem zadania byto  |Miasto Chetm 15 000,00 zt
wsparcie psychologiczne przy
rozwigzywaniu réznych
problemdw wytaniajacych sie w
trakcie choroby nowotworowej.
Pomoc udzielana byta zaréwno
w domu chorego jak i podczas
spotkan grup wsparcia: a) grupa
wsparcia dla oséb po chorobie
nowotworowej, b) grupa
wsparcia dla oséb w zatobie.
Porady psychologiczne dla
podopiecznych Hospicjum
odbywaty sie w domach raz w
tygodniu lub czescie;j.

& Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji,
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Opieka Hospicyjna domowa |Zapewnienie przez hospicjum |Narodowy Fundusz Zdrowia 343 699,71 zt

chorym na nowotwory z terenu
powiatu chetmskiego i miasta
Chetm domowej opieki
medycznej (lekarz opieki
paliatywnej, pielegniarki,
fizjoterapeuci) i wsparcia
psychologicznego

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamodwienia publiczne * e
2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
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4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

" Tak
* e

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Tadeusz Boniecki
Jacek Lewicki
Anna Pasieczna
Anna Jabtonska
Grazyna Cetera
Jerzy Mastowski

2026-07-13
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