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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-06-30

TOWARZYSTWO POMOCY MtODZIEZY

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWSKI
kontaktowe

Gmina WARSZAWA- Ulica NOWOLIPKI Nr domu 2 Nr lokalu

CENTRUM

Miejscowos¢ WARSZAWA

Kod pocztowy 00-160

Poczta WARSZAWA

Nr telefonu 508350320

Nr faksu E-mail tpm@tpm.org.pl Strona www www.tpm.org.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2001-05-11
4, Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2011-05-20
publicznego
5. Numer REGON 00130164300000 6. Numer KRS 0000009830
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Ewa Starzyk Prezeska Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Anna Przeradzka Wiceprezeska Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Katarzyna Czyzewska Cztonkini Zarzadu TAK
Renata Pijarowska Cztonkini Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji E / R
lwona Zarzycka Przewodniczgca Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
52;;3:3 przez poszczegolnych czionkow organu Kontroli Iu, Dariusz Robak Cz’fonek Kom|sJ| TAK
Rewizyjnej
Jarostaw Gasiorowski Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
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1.Niesienie pomocy, edukacja, profilaktyka i wsparcie dla dzieci,
mtodziezy, oséb mtodych i dorostych oraz rodzin
2.Niesienie pomocy dzieciom, mtodziezy, osobom mtodym i dorostym

9. Cele statutowe organizacji pochodzacym z rodzin dysfunkcyjnych, w tym dotknietym problemem
alkoholowym, innymi uzaleznieniami lub przemocg oraz
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) niepetnosprawnym

3.Niesienie pomocy dzieciom, mtodziezy, osobom mtodym, dorostym i
rodzinom zagrozonym dyskryminacjg ze wzgledu na pteé, wiek,
pochodzenie spoteczne, rase wyznanie, status materialny, orientacje
seksualng, niepetnosprawnosc

4.Wspieranie rozwoju grup zawodowych dziatajgcych na rzecz dzieci,
mtodziezy i os6b mtodych

1.Prowadzenie poradnictwa specjalistycznego i konsultacji z zakresu
pomocy psychologicznej, pedagogicznej, prawnej, psychiatryczne;j i
seksuologicznej

2.Psychoterapia indywidualna, grupowa, rodzinna i par

10. Sposob realizacji celéw statutowych organizacji : M ] ] ] )
3.Wsparcie, edukacja, interwencja kryzysowa, socjoterapia, profilaktyka,

(Nalezy opisac sposdb realizacji celow statutowych organizacji na doradztwo
podstawie statutu organizacji) 4.0rganizowanie i prowadzenie szkolen, treningdw, grup, warsztatow,

spotkan edukacyjno-informacyjnych

5.Wspieranie rozwoju zawodowego mtodziezy i os6b mtodych oraz
dorostych

6.0rganizowanie wyktadéw, konferencji i seminariow naukowych,
odczytow oraz sympozjow zwigzanych tematycznie z celami Towarzystwa
7.0rganizowanie wyjazdéw i obozéw treningowych oraz terapeutycznych
dla dzieci, mtodziezy i rodzicow

8.Stosowanie alternatywnych form rozwigzywania konfliktéw w tym
prowadzenie postepowan mediacyjnych

9.Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, wydawniczej i kolportazowej wg
obowigzujgcych przepiséw

10.rganizowanie i prowadzenie akcji charytatywnych, kulturalnych i
spotecznych

11.Dziatalnos$¢ szkoleniowa z zakresu psychologii, pedagogiki i prawa
12.Wspotpraca z osobami, organizacjami oraz instytucjami o podobnych
celach dziatania

13.Promocja i organizacja wolontariatu

14.Tworzenie i animowanie alternatywnych lokalnych srodowisk
rowiesniczych, w tym:

a)lnicjowanie i animowanie organizacyjnych form aktywnosci spoteczne;j
mtodziezy na rzecz siebie i swoich rowiesnikdw w zakresie rozwoju
osobistego, ze szczegdlnym uwzglednieniem dziatan zwigzanych z
osigganiem stanu petnego zdrowia (psychika, ciato i kontakty
interpersonalne);

b)Wspieranie przez osoby doroste mtodziezy w podejmowanych przez nig
dziataniach;

15.Udzielanie mtodym ludziom pomocy w trudnych sytuacjach zyciowych,
w tym:

a)Podejmowanie w Srodowiskach mtodziezowych dziatan profilaktycznych
chronigcych szeroko rozumiane zdrowie mtodego pokolenia;

b)Udzielanie profesjonalnej Pomocy w rozwigzywaniu zyciowych
problemoéw mtodziezy.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

,Pomoc szansg na zmiane” — program dla mtodziezy i rodzicéw zagrozonych problemem alkoholowym. Celem programu
realizowanego w okresie od 1 grudnia 2024 do 30 listopada 2027 jest poprawa funkcjonowania rodzin (oraz poszczegdlnych ich
cztonkow szczegdlnie mtodziezy) oraz ochrona mtodziezy w wieku od 15 r. z. do 26 r. z. wychowujgcej sie w rodzinach
zagrozonych lub dotknietych skutkami uzywania alkoholu poprzez tworzenie warunkéw do samodzielnego rozwigzywania
probleméw oraz wzmocnienie zdrowych, konstruktywnych wiezi rodzinnych i kompetencji rodzicielskich wsréd uczestnikow
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oferty.

Program skierowany jest do mieszkaricéw m. st. Warszawy, w tym w szczegdlnosci z obszaréw kumulacji problemow
spotecznych i zalecanej szczegdlnej koncentracji dziatarh w poszczegdlnych dzielnicach.

W ramach programu w 2025 roku odbyty sie nastepujace formy dziatan:

pierwszy kontakt w ramach zadania,

pomoc psychologiczno - pedagogiczna indywidualna: porady, konsultacje, krétko— i dtugoterminowe wsparcie indywidualne,
dziatania informacyjno - konsultacyjne i edukacyjne w zakresie eksperymentowania z alkoholem przez mtodziez,

pomoc psychologiczno-pedagogiczna rodzinna: poradnictwo, konsultacje, krotko— i dtugoterminowe wsparcie rodzinne,
interwencje kryzysowe, dziatania informacyjno - konsultacyjne i edukacyjne w zakresie eksperymentowania z alkoholem dla
catych rodzin,

grupa socjoterapeutyczna z elementami wsparcia dla mtodziezy,

warsztaty psychoedukacyjne z elementami wsparcia dla rodzicow.

Nasze dziatania byty prowadzone pod superwizjg i koordynowane merytorycznie — finansowo, a do wspétpracy zapraszalismy
réwniez zaangazowanych i wykwalifikowanych wolontariuszy.

W ramach naszych dziatan:

pracujemy nad poprawg i zmiang funkcjonowania psychospotecznego uczestnikow,

wspieramy w lepszym radzeniu sobie ze zgtaszanymi trudnosciami i problemami zyciowymi i/lub rodzinnymi,

wspieramy w ograniczeniu destrukcyjnych sposobdow radzenia sobie z problemami,

rozwijamy kompetencje rodzicielskie uczestnikéw zwt. warsztatow dla rodzicow i spotkan rodzinnych.

"Zapewnienie pomocy specjalistycznej osobom i rodzinom doznajgcym réznych form przemocy."

Najwazniejszymi celami programu realizowanego od 1 grudnia 2024 do 30 listopada 2027 roku s3:

zwiekszenie dostepnosci i roznorodnosci oferty specjalistycznej adekwatnej do potrzeb oséb dotknietych przemoca w rodzinie,
ograniczenie stosowania przemocy w rodzinie i zmniejszenie jej zdrowotnych i spotecznych skutkdw, zwiekszenie poczucia
bezpieczenstwa w rodzinach, w ktdrych wystepuje przemoc, zwiekszenie motywacji i umiejetnosci oséb doznajgcych przemocy
w rodzinie do jej przerwania i konstruktywnego radzenia sobie w zyciu oraz poprawienie funkcjonowania oséb dotknietych
przemoca w rodzinie w réznych sferach zycia, m.in. rodzinnej, zawodowej, spotecznej.

Do programu zapraszamy osoby w wieku 15-26 lat, ktdre doswiadczajg obecnie lub doznawaty przemocy w rodzinie w
przesztosci i aktualnie odczuwajg jej skutki oraz bedace swiadkami przemocy w rodzinie, a takze rodzenstwo tej mtodziezy,
rodzicéw i opiekunow.

W ramach programu proponujemy model tgczgcy pomoc specjalistyczng, indywidualng i grupowg dla mfodziezy i jej rodzin
dotknietych przemoca.

W ramach programu w 2025 roku odbyty sie nastepujgce formy dziatan :

pomoc psychologiczna indywidualna

pomoc psychologiczna rodzinna

konsultacje prawne

superwizje.

Chcemy, by dzieki naszym dziataniom zgtaszajgce sie osoby odzyskiwaty wiare w swoje mozliwosci, stawiaty sobie nowe i
konstruktywne cele, uczyty sie, jak radzi¢ sobie z pojawiajgcymi sie w nich zyciu problemami, poznawaty swoje prawa i umiaty
ich broni¢. Chcemy, aby dzieki naszym dziataniom mtodzi ludzie i ich bliscy dokonali przynajmniej pierwszego kroku w kierunku
ochrony przed przemocg, upewnili sie, ze warto o siebie dbac i dokonywac zmian, nawet tych trudnych.

Program ,Pomoc mtodym osobom z niepetnosprawnosciy”.

Towarzystwo Pomocy Mtodziezy w okresie od 1 kwietnia 2022r. do 31.03.2025r. realizowato program ,,Pomoc mtodym osobom z
niepetnosprawnoscig” wspotfinansowany ze sSrodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych. Program
skierowany byt do os6b w wieku 18 - 35 lata, posiadajacych orzeczenie o niepetnosprawnosci, ktérym problemy wynikajgce z
niepetnosprawnosci utrudniajg funkcjonowanie w zakresie: edukacji, aktywnosci zawodowej, petnienia rél zyciowych,
zawierania i utrzymywania relacji, uczestnictwa we wszystkich sferach zycia spotecznego.

Uczestniczyty w nim osoby, ktdre:

chca tworzyé lepsze relacje z ludzmi

chca lepiej radzi¢ sobie w sprawach codziennych

potrzebujg wsparcia w powrocie do zdrowia emocjonalnego

Program skierowany byt do 0séb z niepetnosprawnosciami z trudnosciami adaptacyjnymi, emocjonalnymi i psychicznymi.
Warunki skorzystania z oferty:

wiek 18 — 35 lat

posiadanie orzeczenia o niepetnosprawnosci (orzeczenie o niepetnosprawnosci lub orzeczenie lekarza orzecznika ZUS lub
orzeczenie o grupie inwalidzkiej)

norma intelektualna

zamieszkanie na terenie woj. mazowieckiego

Celem projektu byta rehabilitacja odbiorczyn i odbiorcéw projektu zmierzajaca w kierunku usamodzielnienia sie, zaistnienia w
lokalnym zyciu spotecznym, nawigzania satysfakcjonujgcych wiezi z ludZzmi, dokonania zmian w postrzeganiu siebie i swoich
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mozliwosci.

Poprzez tworzenie bezpiecznego i twdrczego srodowiska spotecznego odbiorczynie i odbiorcy projektu mieli mozliwos¢ uczenia
sie jak wyjs¢ z izolacji, jak budowac i utrzymywac relacje z ludzmi, odnajdywac swoje mocne strony i zasoby, rozwija¢ nowe
umiejetnosci. Kazda osoba uczestniczaca w projekcie podczas spotkan konsultacyjnych wraz z terapeutkg/tg ustalita swdj
Indywidualny Plan Dziatania zgodnie z potrzebami osobistymi, stanem zdrowia i mozliwosciami projektu.

W ramach oferty projektu osoby uczestniczgce w nim mogty nieodptatnie skorzystac z bogatej i odpowiadajgcej na ich
potrzebny sciezki wsparcia.

W ramach programu w 2025 roku odbyty sie nastepujgce formy dziatan:

indywidualna pomoc psychologiczna (interwencja, poradnictwo, terapia)

wsparcie grupowe

grupa rozwoju umiejetnosci zyciowych i spotecznych

grupa wsparcia dla oséb ze spektrum autyzmu

grupa terapeutyczna

warsztaty psychoedukacyjne

konsultacje rodzinne i terapie rodzinne.

»Pomoc i wsparcie w kryzysie psychicznym— program dla mtodziezy i mtodych dorostych doswiadczajacych zaburzen
psychicznych i ich rodzin” dofinansowany ze Srodkéw z budzetu Wojewddztwa Mazowieckiego i realizowany od 02.04.2024 —
30.11.2026 r. Program jest skierowany do mtodziezy od 15 do 26 roku zycia w i po kryzysie psychicznym z problemami
psychicznymi typu: zaburzenia depresyjne, w tym z myslami samobdjczymi, zaburzenia lekowe, zesp6t stresu pourazowego (na
tle przemocy lub $mierci bliskiej osoby), fobie spoteczne, czy rézne inne zachowania dezadaptacyjne uniemozliwiajgce lub
ograniczajgce wypetnianie rél spotecznych i szkolno — zawodowych.

W okresie sprawozdawczym uczestnikami zadania byly mtode osoby i/lub dodatkowo zainteresowani ich rodzice/bliscy z woj.
mazowieckiego (szczegdlnie priorytetowo z otaczajgcych miejscowosci podwarszawskich i spoza Warszawy).

W ramach programu realizowalismy dziatania prowadzgce do wyjscia z kryzysu w/w mtodych oséb i przeciwdziatajgce ich
wykluczeniu z zycia spoteczno — szkolno — zawodowego oraz wsparcie ich rodzin. Stuzyto temu budowanie razem z nimi
dajacego oparcie i zyczliwego srodowiska spotecznego rozwijajgcego ich potencjat i umiejetnosci, ktdre prowadzito do wyjscia z
zamkniecia we wiasnym Swiecie, skorzystania z mozliwosci uczestnictwa w zyciu spotecznym na miare ich mozliwosci i
przeciwdziatania wyfgczeniu z ,normalnego” zycia i izolacji spotecznej.

W ramach programu w 2025 roku odbyty sie nastepujgce formy dziatan:

Pierwszy kontakt (mailowy, telefoniczny, bezposredni): poradnictwo telefoniczne i interwencje w ramach programu

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna indywidualna: poradnictwo, interwencje kryzysowe, konsultacje, wsparcie, krétko- i
dtugoterminowa terapia a. indywidualna b. rodzinna

Konsultacje prawne

Warsztat psychoedukacyjny na temat depresji i wsparcia osob w depresji i po kryzysie psychicznym dla rodzicéw i opiekunéw
Grupa wsparcia z elementami psychoedukacji dla mtodziezy i mtodych dorostych w kryzysie psychicznym

Superwizje zespotu pracownikow.

W zwigzku z tym prowadziliSmy spotkania indywidualne i zajecia grupowe majgce na celu wsparcie i nabywanie, rozwijanie i
podtrzymywanie umiejetnosci niezbednych do przetrwania i wyjscia z kryzysu. Dziatania te o charakterze psychoedukacyjnym,
interwencyjnym, wsparciowym i/lub terapeutycznym stuzyty zmianie samo$wiadomosci odbiorcéw w kierunku radzenia sobie z
trudnymi emocjami i aktami autoagresji, wspieraniu w petnieniu rél adekwatnie do wieku i mozliwosci, dawaty mozliwosé
decydowania o sobie i uczestnictwa w zyciu spotecznym, a rodzicom uswiadamiaty ich wptyw na swoje dzieci w kontekscie
problemoéw okresu dojrzewania i dorastania oraz wsparcia w i po kryzysie.

,Kryzys psychiczny i co dalej? - program dla oséb dorostych z problemami zdrowia psychicznego”.

Celami programu realizowanego od 1 lipca 2025 r. do 31 grudnia 2027 i wspétfinansowanego przez m.st. Warszawa s3:
zwiekszenie Swiadomosci zdrowotnej w zakresie profilaktyki zdrowia psychicznego oséb dorostych zamieszkatych na terenie
m.st. Warszawy, poprawa stanu emocjonalnego i ogélnego funkcjonowania oséb dorostych z doswiadczeniem kryzysu
psychicznego, lepsze radzenie sobie z trudnosciami i problemami zyciowymi tych osdb a takze zwiekszenie wiedzy i Swiadomosci
na temat kryzysu psychicznego.

Dziataniami niniejszego programu objete sg bezposrednio osoby doroste w wieku 18 - 30 lat zamieszkate na terenie Warszawy,
ktére doswiadczajg lub doswiadczaty kryzysu psychicznego, ktére zgtaszajg trudnosci emocjonalne i szukajg wsparcia
psychologicznego. W ramach programu proponujemy model fgczagcy pomoc specjalistyczng, indywidualng, rodzinng i grupowa.
Formy pomocy sg dostosowane do konkretnej sytuacji oséb zgtaszajgcych sie po pomoc, gdyz doswiadczajg one réznego typu
trudnosci, w réznym nasileniu:

W ramach programu w 2025 roku odbyty sie nastepujace formy dziatan :

- pierwszy kontakt z potrzebujgcym - od niego zalezy, czy osoba nabierze zaufania i znajdzie dla siebie miejsce w TPM

- pomoc psychologiczna indywidualna i rodzinna

- broszura

- warsztat psychoedukacyjny.

Wszystkie dziatania sg koordynowane pod katem merytorycznym i finansowym. Powstata broszura informacyjna z ofertg
pomocy z zakresu zdrowia psychicznego dostepnej w Warszawie dla oséb dorostych.
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Chcemy, by dzieki naszym dziataniom zgtaszajgce sie osoby odzyskiwaty rownowage, wiedziaty, jak radzi¢ sobie z pojawiajacymi
sie w ich zyciu problemami, byty Swiadome swoich uczué, potrzeb, ograniczen i mozliwosci, by odzyskaty wiare w swojg
sprawczos¢, stawiaty sobie nowe i konstruktywne cele, umiaty budowad i utrzymywac satysfakcjonujgce relacje, podejmowac
wyzwania zgodnie ze sobg i odpowiedzialnie wywigzywac sie ze zobowigzan. Szybkie objecie pomocg 0sdb zgtaszajacych
trudnosci sprawia, ze kryzys, z jakim przychodzg, nie przerodzi sie w dtugotrwaty kryzys, a tym samym w powazniejsze
zaburzenia. Z kolei ludzie szukajgcy wsparcia majacy juz zdiagnozowane zaburzenia emocjonalne otrzymajg pomoc, dzieki ktorej
lepiej zrozumiejg swoje trudnosci, objawy i bedg mogli lepiej funkcjonowac na co dzien.

»Supermoce komunikacji - jak budowac relacje bez przemocy” — program dla mtodziezy, mtodych dorostych, ich
rodzicow/opiekundw oraz stuzb pomocowych.

Program byt realizowany w okresie od 01.04.2025 do 15.12.2025 r. w ramach zadania:,,Promowanie s$wiadomosci i edukacji
spotecznej w zakresie profilaktyki przeciwdziatania przemocy domowej ”.

W programie wziety udziat osoby w wieku 15 - 26 lat oraz ich rodzice/opiekunowie z woj. mazowieckiego (szczegdlnie
priorytetowo oferte kierowalismy do mieszkancow terendéw wiejskich wojewddztwa mazowieckiego).

Przewidziane w programie dziatania o charakterze psychoedukacyjnym, wsparciowym i terapeutycznym byty przeznaczone dla
0s6b, ktére doswiadczyty przemocy, jak rowniez do tych, ktdre borykaty sie z innymi problemami i mogty by¢ narazone w
przysztosci na wystgpienie przemocy w ich domu pochodzenia lub rodzinie, ktérg beda tworzy¢.

Program w formie szkoleniowej zostat stworzony rowniez z myslg o profesjonalistach -przedstawicielach stuzb pomocowych.
W ramach programu oferowalismy:

pierwszy kontakt telefoniczny oraz krétkie poradnictwo telefoniczne,

indywidualng pomoc pedagogiczno psychologiczng,

poradnictwo prawne,

warsztat psychoedukacyjny dla rodzicéw nastolatkow,

grupe psychoedukacyjng dla mtodych dorostych (18-26 lat),

szkolenia dla stuzb pomocowych na temat przeciwdziatania przemocy domowej,

konkurs plastyczny dla nastolatkéw na temat zdrowych relacji w rodzinie,,Rodzina bez przemocy moimi oczami”,

karte edukacyjng dotyczgcg dobrej komunikacji w rodzinie.

Doposazenie i adaptacja lokalu Towarzystwa Pomocy Mtodziezy - projekt dofinansowany przez m.st. Warszawa.

W ramach zadania od 1 pazdziernika 2025 do 31 grudnia 2025 roku Towarzystwo Pomocy Mtodziezy przeprowadzito prace
adaptacyjno — remontowo — montazowe oraz zakup wyposazenia i sprzetu w lokalu TPM przy ul. Nowolipki 2. Dziatania te miaty
na celu poprawe bezpieczenstwa uczestnikdw i realizatorow dziatan, poprawe warunkéw realizacji ustug i dziatan oraz
podniesienie jakosci realizowanych dziatan wynikajgcych ze zleconych zadan publicznych na rzecz mieszkaricow m.st. Warszawy.
Zostaty przeprowadzone nastepujace prace:

Doposazenie pokoi do pracy indywidualnej, rodzinnej i grupowej oraz wymiana zniszczonego i zuzytego wyposazenia: krzeset i
foteli.

Przeprowadzenie prac remontowych w dwdéch pokojach terapeutycznych.

Modernizacja i nowa aranzacja pokoju do zaje¢ grupowych i rodzinnych.

Wymiana wielu mebli, w tym zakup zamykanych szaf pancernych, w pokojach pierwszego kontaktu i interwencyjno biurowym.
Zakup szafy modutowej do korytarza.

Wymiana sofy i krzeset w poczekalni.

Wymiana 1 zniszczonych cienkich drzwi wewnetrznych na typowo akustyczne, w pokoju do pracy grupowej i rodzinne;j.

Zakup zamykanych szaf pancernych / biurowych.

Zakup innego wyposazenia.

[Z] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) Bl powiat [] catykraj

[] kilka powiatow [l poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 470
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. . poniesione w ramach
e dZIj::iI::::I sozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg;)du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

1),,Pomoc szansg na zmiane—program dla
mtodziezy i rodzicow zagrozonych problemem
alkoholowym". Celem programu jest poprawa
funkcjonowania psychospotecznego
warszawskiej mtodziezy w wieku od 15 r.z. do 26
r.z. i rodzin z problemami opiekunczo —
wychowawczymi zagrozonych lub dotknietych
problemem uzaleznienia od alkoholu lub w
ktérych wystepuja zachowania ryzykowne
zwigzane lub bedace nastepstwem uzywania
alkoholu oraz wzmocnienie zdrowych i
konstruktywnych wiezi rodzinnych i kompetencji
rodzicielskich. 2),,Zapewnienie pomocy
specjalistycznej osobom i rodzinom doznajgcym
réznych form przemocy”. Program skierowany
do mtodziez w wieku 15 — 26 lat z rodzin
dotknietych przemoca Cel-zwiekszenie
dostepnosci i réznorodnosci oferty 85.60.Z 13 240,00 zt
specjalistycznej adekwatnej do potrzeb oséb
dotknietych przemoca w rodzinie, ograniczenie
stosowania przemocy w rodzinie i zmniejszenie
jej zdrowotnych i spotecznych skutkéw. 3)
,Supermoce komunikacji - jak budowac relacje
bez przemocy” — program dla mtodziezy,
mtodych dorostych, ich rodzicow/opiekunéw
oraz stuzb pomocowych.Program byt
realizowany w okresie od 01.04.2025 do
15.12.2025.W programie wziety udziat osoby w
wieku 15 - 26 lat oraz ich rodzicéw/opiekundw z
woj. mazowieckiego (szczegdlnie priorytetowo z
terendw wiejskich wojewddztwa
mazowieckiego).Przewidziane w programie
dziatania byty o charakterze
psychoedukacyjnym, wsparciowym i
terapeutycznym.

przeciwdziatanie uzaleznieniom i
patologiom spotecznym
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dziatalnos¢ na rzecz integracji i
reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

1),,Pomoc i wsparcie w kryzysie psychicznym—
program dla mtodziezy i mtodych dorostych
doswiadczajacych zaburzen psychicznych iich
rodzin”.

Program skierowany do mtodziezy od 15 do 26
roku zycia w i po kryzysie psychicznym z
problemami psychicznymi typu: zaburzenia
depresyjne, w tym z myslami samobdjczymi,
zaburzenia lekowe, zespét stresu pourazowego
(na tle przemocy lub $mierci bliskiej osoby),
fobie spoteczne, czy rézne inne zachowania
dezadaptacyjne uniemozliwiajace lub
ograniczajace wypetnianie rdl spotecznych i
szkolno — zawodowych.Uczestnikami zadania s3
mtode osoby i/lub dodatkowo zainteresowani -
ich rodzice/bliscy z terendw, w tym wiejskich,
wojewodztwa mazowieckiego.2), Kryzys
psychiczny i co dalej? - program dla oséb
dorostych z problemami zdrowia

psychicznego” .Celami programu sg: zwiekszenie
Swiadomosci zdrowotnej w zakresie profilaktyki
zdrowia psychicznego oséb dorostych
zamieszkatych na terenie m.st. Warszawy,
poprawa stanu emocjonalnego i ogdlnego
funkcjonowania oséb z doswiadczeniem kryzysu
psychicznego, lepsze radzenie sobie z
trudnosciami i problemami zyciowymi tych oséb
a takze zwiekszenie wiedzy i Swiadomosci na
temat kryzysu psychicznego. Dziataniami objete
byty bezposrednio osoby doroste w wieku 18-30
lat zamieszkate na terenie Warszawy, ktére
doswiadczyty kryzysu psychicznego, ktére
zgtaszajg trudnosci emocjonalne i szukajg
wsparcia psychologicznego.

86.90.E

4 200,00 zt
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Program terapeutyczny,,Pomoc mtodym
osobom z niepetnosprawnoscig” —
wspotfinansowany przez Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych. Program
skierowany byt do oséb w wieku 18-35 lata,
posiadajacych orzeczenie o niepetnosprawnosci,
ktérym problemy wynikajace z
niepetnosprawnosci utrudniajg funkcjonowanie
w zakresie: edukacji, aktywnosci zawodowej,
petnienia rél zyciowych, zawierania i
utrzymywania relacji, uczestnictwa we
wszystkich sferach zycia spotecznego. Celem
projektu bytg rehabilitacja odbiorczyn i
odbiorcow projektu zmierzajgca w kierunku
usamodzielnienia sie, zaistnienia w lokalnym
zyciu spotecznym, nawigzania
. . , satysfakcjonujacych wiezi z ludzmi, dokonania

3 d.2|a’falnosc na rzecz oscb zmian w postrzeganiu siebie i swoich mozliwosci.

niepetnosprawnych ” . S

Poprzez tworzenie bezpiecznego i twérczego

srodowiska spotecznego odbiorczynie i odbiorcy
projektu mieli mozliwos$¢ uczenia sie jak wyjsc z
izolacji, jak budowac i utrzymywac relacje z
ludZmi, odnajdywac swoje mocne strony i
zasoby, rozwija¢ nowe umiejetnosci.
W zaleznosci od potrzeb w 2025 r. beneficjenci
programu korzystali z:
indywidualnej pomocy psychologicznej
(interwencja, poradnictwo, terapia)
wsparcia grupowego tj.:
grupa rozwoju umiejetnosci zyciowych i
spotecznych
grupa wsparcia dla oséb ze spektrum autyzmu
grupa terapeutyczna
warsztaty psychoedukacyjne
konsultacje rodzinne i terapie rodzinne.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

86.90.E

% Tak
7 Nie

0,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

iz Przedmiot dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

W ramach dziatalnosci odptatnej TPM
prowadzit projekt pod nazwa
»Specjalistyczne indywidualne i grupowe
dziatania na rzecz zdrowia psychicznego”
Towarzystwo Pomocy Mtodziezy realizuje
od maja 2017 roku dziatalno$¢ odptatng. Z
uwagi na ogromne zainteresowanie
naszymi dziataniami oraz

ochrona i promocja zdrowia, w |zapotrzebowaniem oséb dzwonigcych do
tym dziatalnos¢ lecznicza w nas postanowilismy uruchomic dziatalnos¢
rozumieniu ustawy z dnia 15 odptatng, aby wiecej os6b mogto skorzystac
kwietnia 2011 r. o dziatalnosci |z naszej pomocy. Nasze dziatania

leczniczej (Dz. U. z 2015 r. poz. |skierowane byly do mtodziezy, mtodych
618, 7881 905) dorostych, dorostych, par i rodzin. W TPM
przyjmuja wykwalifikowani i doswiadczeni
specjalisci. Jest to na razie jednak
marginalna czes¢ naszej dziatalnosci.
Dziatania pomocowe realizowane w ramach
odpfatnej dziatalnosci statutowej sg zgodne
ze statutem Stowarzyszenia i sg rozliczane
zgodnie z przepisami o dziatalnosci
odptatnej pozytku publicznego.

86.90.E

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. t3czna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

1418 236,96 zt

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

1398 192,73 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 8 730,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 540,00 z
e) pozostate przychody 10 774,23 z
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2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych 26 704,50 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 1350537,12 zt
a) ze $rodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
W
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 1214 200,00 zt
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 136 337,12 z
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 20951,11 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 2507,10 z#
b) z darowizn od osdb fizycznych 18 444,01 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 z
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 z
f) z wptywdéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrodet 20 044,23 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy 416425 7
dzien roku sprawozdawczego ’
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w 28032 09 2t
okresie sprawozdawczym ogdtem !

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Program ,Pomoc szansg na zmiane — program dla mtodziezy i rodzicéw zagrozonych problemem 5 460,00 zt
alkoholowym"

2|,,Supermoce komunikacji - jak budowac relacje bez przemocy” — program dla mtodziezy, mtodych 4 000,00 zt
dorostych, ich rodzicéw/opiekundw oraz stuzb pomocowych

3|, Zapewnienie pomocy specjalistycznej osobom i rodzinom doznajgcym réznych form przemocy” 3 780,00 zt

4|, Pomoc i wsparcie w kryzysie psychicznym — program dla mtodziezy i mtodych dorostych 3 000,00 zt

doswiadczajacych zaburzen psychicznych i ich rodzin”

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1416 637,00 zt 28 032,09 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 1133 946,80 zt 27 315,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 11592,72 z 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 271 097,48 zt 717,09 7
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 264 245,93 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -2 862,72 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 z

w tym: wysokos$¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

[¥ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 121 548,00 zt
[+ zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
swolnieri [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazac¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku I~ zopfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a = Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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[~ wiasnos¢
. - . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

4 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

2,00 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

7 0séb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

{* Tak
7 MNie

26 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 5 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 2 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby 3 0s6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 4 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 3 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

tym:

b) inne osoby 1 osob
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 512 095,03 zt
a) z tytutu uméw o prace 211 926,64 zl
- wynagrodzenie zasadnicze 211 926,64 z
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 300 168,39 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 512 095,03 zt
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatna pozytku publicznego 0,00 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 512 095,03 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 7 885,54 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie 1590,35 zt

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

16 802,67 zt

9. Wysokosé najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12 060,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

warszawskiej mtodziezy w
wiekuod 15r.z.do 26r. z. i
rodzin z problemami
opiekunczo — wychowawczymi
zagrozonych lub dotknietych
problemem uzaleznienia od
alkoholu lub w ktérych
wystepujg zachowania
ryzykowne zwigzane lub bedace
nastepstwem uzywania
alkoholu oraz wzmocnienie
zdrowych i konstruktywnych
wiezi rodzinnych i kompetencji
rodzicielskich.

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1],,Pomoc szansa na zmiane” — |Celem programu realizowanego |Prezydent m.st. Warszawy 518 710,00 zt
program dla mtodziezy i w okresie od 1 grudnia 2024 do
rodzicow zagrozonych 30 listopada 2027 jest poprawa
problemem alkoholowym funkcjonowania
psychospotecznego
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»Zapewnienie pomocy
specjalistycznej osobom i
rodzinom doznajgcym
réznych form przemocy”

Celami programu
sg:zwiekszenie dostepnosci i
réznorodnosci oferty
specjalistycznej adekwatnej do
potrzeb osdb dotknietych
przemocg w rodzinie,
ograniczenie stosowania
przemocy w rodzinie i
zmniejszenie jej zdrowotnych i
spotecznych skutkéw,
zwigkszenie poczucia
bezpieczenstwa w rodzinach, w
ktérych wystepuje przemoc,
zwiekszenie motywacji i
umiejetnosci oséb doznajgcych
przemocy w rodzinie do jej
przerwania i konstruktywnego
radzenia sobie w zyciu oraz
poprawienie funkcjonowania.

Prezydent m.st.Warszawy

355 000,00 zt

w

,Kryzys psychiczny i co dalej?

- program dla osdéb
dorostych z problemami
zdrowia psychicznego”

Celami programu
realizowanego od 1 lipca 2025 r.
do 31 grudnia 2027 sa:
zwiekszenie swiadomosci
zdrowotnej w zakresie
profilaktyki zdrowia
psychicznego oséb dorostych
zamieszkatych na terenie m.st.
Warszawy, poprawa stanu
emocjonalnego i ogdlnego
funkcjonowania oséb dorostych
z doswiadczeniem kryzysu
psychicznego, lepsze radzenie
sobie z trudnosciami i
problemami zyciowymi tych
0s6b a takze zwiekszenie wiedzy
i Swiadomosci na temat kryzysu
psychicznego.

Prezydent m.st.Warszawy

90 550,00 zt

»,Pomoc i wsparcie w
kryzysie psychicznym —
program dla mtodziezy i
mitodych dorostych
doswiadczajacych zaburzen
psychicznych i ich rodzin”

Program skierowany do
mtodziezy od 15 do 26 roku
zycia w i po kryzysie
psychicznym z problemami
psychicznymi typu: zaburzenia
depresyjne, w tym z myslami
samobdjczymi, zaburzenia
lekowe, zespot stresu
pourazowego (na tle przemocy
lub $mierci bliskiej osoby), fobie
spoteczne, czy rdzne inne
zachowania dezadaptacyjne
uniemozliwiajace lub
ograniczajgce wypetnianie rél
spotecznych i

szkolno—
zawodowych.Uczestnikami
zadania sg mtode osoby i/lub
dodatkowo zainteresowani-ich
rodzice/bliscy z woj.mazow.

Zarzad Wojewddztwa
Mazowieckiego

89 980,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-06-30

15




,Pomoc mtodym osobom z
niepetnosprawnoscia”

rehabilitacja odbiorczyn i
odbiorcow projektu zmierzajaca
w kierunku usamodzielnienia
sie, zaistnienia w lokalnym zyciu
spotecznym, nawigzania
satysfakcjonujacych wiezi z
ludzmi, dokonania zmian w
postrzeganiu siebie i swoich
mozliwosci.

Poprzez tworzenie
bezpiecznego i twdrczego
srodowiska spotecznego
uczestnicy mieli mozliwos¢
uczenia sie jak wyjs¢ z izolacji,
jak budowad i utrzymywac
relacje z ludzmi, odnajdywac
swoje mocne strony i zasoby,
rozwija¢ nowe umiejetnosci.

5],,Supermoce komunikacji - |Program byt realizowany w Zarzad Wojewddztwa 99 960,00 zt
jak budowad relacje bez okresie od 01.04.2025 do Mazowieckiego
przemocy” — program dla 15.12.2025 r. Przewidziane w
mtodziezy, mtodych programie dziatania miaty
dorostych, ich charakter psychoedukacyjny,
rodzicow/opiekundéw oraz  |wsparciowy i terapeutyczny i
stuzb pomocowych byty przeznaczone dla oséb,
ktére doswiadczyty przemocy.W
programie wziety udziat osoby
w wieku 15 - 26 lat oraz ich
rodzicow/opiekunéw z woj.
mazowieckiego (szczegdlnie
priorytetowo oferta byta
kierowana do mieszkarncow
terenow wiejskich
wojewoddztwa mazowieckiego).
. o . o @ Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Program terapeutyczny Celem projektu bytg Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 136 337,12 z

Osd6b Niepetnosprawnych

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne

i Tak
& hig

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

Przedmiot zamodwienia

Nazwa organu

1. Wykaz spétek, w ktoérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spofki

Kwota
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% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
1|Zarzad Dzielnicy Srédmieécie m.st.Warszawy 2
2|Wojewoda Mazowiecki 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

* Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)

Wyniki przeprowadzonych kontroli, w ramach koordynacji i monitoringu zadan publicznych, potwierdzity racjonalno$¢
wydawanych srodkéw oraz prawidtowos$¢ realizacji programéw i kompletnos¢ dokumentacji. Dodatkowo
organizacjaprzeprowadzita audyt zewnetrzny zawierajgcy opinie biegtych rewidentéw dotyczgcg projektu "Pomoc
mtodym osobom z niepetnosprawnoscig" za okres od kwietnia 2024 roku do marca 2025 roku. W opinii audytorzy
potwierdzili, ze projekt byt realizowany zgodnie z przepisami prawa, wnioskiem o dofinansowanie oraz umowa.

Ewa Starzyk 2026-06-30
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