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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     POMORSKIE

Gmina M. GDAŃSK

Powiat M. GDAŃSK

Ulica CHODOWIECKIEGO Nr domu 10 Nr lokalu 

Miejscowość GDAŃSK Kod pocztowy 80-208 Poczta GDAŃSK Nr telefonu 58 345 90 60

Nr faksu E-mail biuro@hospicja.pl Strona www www.fundacjahospicyjna.pll

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2003-03-24

2004-03-24

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 19303294100000 6. Numer KRS 0000201002

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Agnieszka Paczkowska Prezeska Zarządu TAK

Agnieszka Wirpszo Wiceprezes Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Sławomir Łoboda Prezes Rady Fundacji TAK

Krzysztof Olszewski Członek Rady Fundacji TAK

Jerzy Kobyliński Członek Rady Fundacji TAK

Alicja Stolarczyk Członek Rady Fundacji TAK

Przemysław Mitraszewski Członek Rady Fundacji TAK

Iwona Sierzputowska Członek Rady Fundacji TAK

FUNDACJA HOSPICYJNA
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1. Celem Fundacji jest:
A. Promocja i rozwój opieki paliatywno-hospicyjnej nad chorymi, ochrona 
zdrowia:
a) finansowe, merytoryczne i organizacyjne wspieranie form świadczenia 
pomocy zdrowotnej, (przez ten cel rozumie się zwłaszcza wspieranie 
świadczenia pomocy w zakresie opieki paliatywnej i długoterminowej oraz 
wsparcia socjalnego), w szczególności udzielanej przez osoby prawne, 
instytucje, jednostki oraz inne powołane lub zorganizowane w ramach 
Kościoła Katolickiego,
b) działalność wspomagająca technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub 
finansowo organizacje pozarządowe w zakresie zgodnym z celem Fundacji,
c) podejmowanie działań na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania 
kontaktów i współpracy między społeczeństwami, (przez ten cel rozumie 
się w szczególności wspieranie polityki społecznej Polski i Unii Europejskiej 
w zakresie opieki paliatywnej i wsparcia socjalnego),
d) działanie na rzecz osób niepełnosprawnych,
e) ochrona zdrowia, wykonywanie zadań w zakresie ochrony zdrowia;
B. Opieka nad rodzinami i bliskimi osób u kresu życia: dorosłych i dzieci:
f) pomoc społeczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji 
życiowej oraz wyrównywanie szans tych rodzin i osób, (przez ten cel 
rozumie się w szczególności pomoc chorym, bliskim chorych terminalnie 
dorosłych i dzieci, dzieciom osieroconych oraz zdrowemu rodzeństwu 
dzieci chorych),
g) promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa osób pozostających bez 
pracy i zagrożonych zwolnieniem z pracy, (przez ten cel rozumie się w 
szczególności aktywizację zawodową matek chorych dzieci),
h) organizacja wypoczynku dzieci i młodzieży, (przez ten cel rozumie się w 
szczególności organizację wypoczynku dla dzieci i młodzieży zagrożonej 
wykluczeniem społecznym),
C. Rozwój wolontariatu:
i) promocja i organizacja wolontariatu, (przez ten cel rozumie się w 
szczególności działanie w obszarze opieki paliatywnej i długoterminowej),
j) działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych, 
(przez ten cel rozumie się w szczególności pomoc dla wspólnot o 
charakterze wolontariackim, samopomocowym i wspierającym osoby 
niesamodzielne),
D. Edukacja społeczna:
k) wspieranie kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i tradycji, (przez ten cel 
rozumie się w szczególności wspieranie kultury przez edukację),
l) promowanie porządku i bezpieczeństwa publicznego oraz 
przeciwdziałanie patologiom społecznym, (przez ten cel rozumie się w 
szczególności przeciwdziałanie wszelkim formom wykluczenia 
społecznego),
m) podtrzymywanie tradycji narodowej, pielęgnowanie polskości oraz 
rozwój świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej, (przez ten cel 
rozumie się w szczególności informowanie o problemach i potrzebach 
przewlekle lub terminalnie chorych (dorosłych i dzieci) i ich bliskich, osób 
osieroconych i w żałobie (dorosłych i dzieci) oraz propagowanie potrzeby 
rozwijania wolontariatu i opieki pozaprofesjonalnej w obszarze ochrony 
zdrowia i pomocy społecznej, upowszechnianie i ochronę wolności i praw 
człowieka, a także działań wspomagających rozwój demokracji i 
społeczeństwa obywatelskiego),
n) działalność wspomagająca rozwój gospodarczy, w tym rozwój 
przedsiębiorczości, (przez ten cel rozumie się w szczególności pomoc w 
rozwoju ekonomii społecznej).
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10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Cele Fundacji, realizowany są m.in. poprzez:
a) prowadzenie działalności informacyjnej i edukacyjnej, w tym kampanii 
reklamowych, promocyjnych przy użyciu środków masowego przekazu 
oraz wszelkich innych metod propagowania wiedzy na temat zdrowia i 
opieki zdrowotnej;
b) promocję edukacji i idei integracji środowiska opieki paliatywno-
hospicyjnej;
c) prowadzenie centrum informacyjnego z zakresu profilaktyki zdrowotnej, 
opieki paliatywnej, terapii przeciwbólowych i wsparcia psychologicznego 
osób w żałobie;
d) upowszechnianie wiedzy o przyczynach chorób nowotworowych i 
prowadzenie działalności profilaktycznej w środowiskach młodzieży 
szkolnej i akademickiej oraz zakładach pracy;
e) rozwijanie i świadczenie wysokiej jakości usług informacyjnych, 
doradczych i edukacyjnych w obszarze opieki paliatywno-hospicyjnej, 
ochrony zdrowia, pracy socjalnej, wolontariatu i towarzyszenia w żałobie,
f) popularyzacja osiągnięć innych państw zaawansowanych, w 
szczególności krajów Unii Europejskiej, w zakresie profilaktyki i ochrony 
zdrowia oraz wsparcia socjalnego i psychologicznego;
g) upowszechnianie idei wolontariatu;
h) pozyskiwanie dotacji i grantów na działalność statutową od instytucji 
publicznych, firm i osób prywatnych w Polsce i zagranicą,
i) zakładanie i prowadzenie niepublicznych ośrodków świadczenia opieki 
zdrowotnej, 
j) prowadzenie działalności leczniczej, polegającej na udzielaniu świadczeń 
zdrowotnych: stacjonarnych i całodobowych oraz ambulatoryjnych,
k) realizowanie świadczeń opieki zdrowotnej, w szczególności w zakresie 
medycyny paliatywnej,
l) zawieranie kontraktów z instytucjami finansującymi świadczenia opieki 
zdrowotnej ze środków publicznych, 
m) prowadzenie ośrodków rehabilitacji, fizjo- i fizykoterapii,
n) pozyskiwanie sprzętu medycznego i rehabilitacyjnego i udostępnianie 
go osobom i instytucjom objętych opieka Fundacji,
o) prowadzenie domów opieki i domów dziennego pobytu
p) działania psychoedukacyjne, udzielanie wsparcia psychologicznego;
q) organizowanie grup wsparcia psychologicznego dla chorych i ich rodzin;
r) prowadzenie działalności wydawniczej upowszechniającej cele Fundacji 
oraz prowadzenie serwisów internetowych oraz innych form 
udostępniania wiedzy
s) organizowanie zbiórek pieniężnych, z których dochód będzie 
przeznaczony na utrzymanie i rozbudowę placówek, o których mowa w 
ust. 1;
t) organizowanie obozów, imprez turystycznych i integracyjnych dla osób 
chorych i ich rodzin oraz dla wolontariuszy;
u) organizowanie imprez artystycznych i kulturalnych, w szczególności o 
charakterze charytatywnym;
v) organizowanie szkoleń, konferencji i sympozjów naukowych;
w) finansowanie nagród i stypendiów dla osób zagrożonych wykluczeniem 
społecznym oraz osób szczególnie uzdolnionych;
x) dofinansowywanie i organizowanie wyjazdów wypoczynkowo-
terapeutycznych dzieci i młodzieży;
y) dofinansowywanie leczenia w kraju i za granicą;
z) dofinansowywanie pomocy socjalnej dla osób chorych, w szczególności 
lekarstw dla tych osób oraz innych artykułów do realizacji życia 
codziennego,
aa) finansowanie i realizację inwestycji polegających w szczególności na 
budowie, remontach lub modernizacjach placówek służby zdrowia lub 
placówek pomocy społecznej.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego
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1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Działania podjęte w 2025 roku: 

Fundacja Hospicyjna w Gdańsku to organizacja, która prowadzi najstarsze hospicjum na Pomorzu – Hospicjum im. ks. E. 
Dutkiewicza SAC. Ponad 40 lat temu z potrzeby serca i troski o samotnie umierają-cych w domach kapelan szpitalny ks. 
Eugeniusz Dutkiewicz wspólnie z grupą wolontariuszy zaczął towa-rzyszyć terminalnie chorym i ich bliskim w tym 
najtrudniejszym momencie życia. Stworzył nowatorską formę opieki nad chorymi – hospicyjną opiekę domową, którą 
stopniowo podjęły wszystkie ośrodki hospicyjne w Polsce. 
Obecnie hospicjum oferuje różnorodne formy opieki nad chorymi. Zespół profesjonalistów, dbając o holistyczne podejście do 
każdego cierpiącego człowieka, oferuje opiekę medyczną, psychologiczną, du-chową i socjalną, zawsze z szacunkiem i empatią.
Dostrzegając ciągle nowe potrzeby chorych i ich bliskich, stworzyliśmy Fundusz Dzieci Osieroconych „Tumbo Pomaga” z myślą o 
„samotnych żałobnikach - dzieciach, które straciły kogoś bardzo bliskiego: rodzica, rodzeństwo czy dziadków. Nie 
zapomnieliśmy też o zdrowym rodzeństwie dzieci hospicyjnych, które przeżywają żałobę, antycypujących stratę rodzeństwa i 
często zaniedbywanych przez rodziców. Pomagamy im psychologicznie i socjalnie, włączając i edukując ośrodki w całej Polsce.
Następnie - Centrum Opieki Wytchnieniowej, aby okazać zrozumienie i współczucie, ale także zaofe-rować możliwość 
odpoczynku opiekunom rodzinnym, a ich podopiecznym – zmianę otoczenia, różne formy terapii i życia społecznego. 
Rocznie Fundacja obejmuje opieką ponad 2 000 osób: dzieci i dorosłych. 
Angażuje też lokalną społeczność – kilkaset wolontariuszy i ponad 100 partnerów w samorządzie, firmach i innych 
organizacjach, tworząc realną sieć pomocy. Organizuje wiele wydarzeń kulturalnych, edukacyjnych i charytatywnych, zawsze z 
myślą o potrzebujących i aby uzupełnić niedoszacowane koszty prowadzenia kompleksowej opieki. 
Dociera do tysięcy osób rocznie, promując ideę opieki opartej na godności każdego człowieka, bez żadnych wykluczeń, i 
szacunku, solidarności i empatii. 
  We wrześniu 2025 roku Fundacja Hospicyjna rozpoczęła przebudowę i modernizację budynku Hospicjum w Gdańsku, który 
wymagał pilnej potrzeby gruntownego remontu oraz przebudowy, łącznie z wymianą konstrukcji dachowej ze względu na 
bezpieczeństwo i stan techniczny budynku. Opracowana została dokumentacja budowlana remontu i przebudowy. Uwzględnia 
ona wszelkie aktualne normy i standardy, co narzuca niezbędną przebudowę pokoi oraz łazienek dla chorych, dróg ewakuacji, 
zabezpieczeń ppoż., stworzenie przestrzeni do spotkań pacjentów z bliskimi oraz zastosowanie systemów i urządzeń 
wspomagających opiekę nad pacjentem w terminalnej fazie choroby. Sale chorych będą odpowiednio dostosowane pod 
względem wielkości i funkcjonalności medycznej, zachowując przy tym przytulny charakter. Przestrzenie wspólne będą 
wykończone w standardzie zapewniającym komfort spędzania wspólnego czasu pacjentów i ich bliskich, z zachowaniem 
stylistyki domowego wnętrza. Istotną częścią po zrealizowanej przebudowie będą przestrzenie do organizowania i 
koordynowania różnych form wsparcia w zależności od potrzeb osób przewlekle chorych grupy wsparcia, warsztaty i 
konsultacje, wsparcie fizjoterapeutyczne i psychologiczne, w tym także: zaplecze biurowe dla zespołu hospicjum domowego dla 
dorosłych (obecnie ponad 150 chorych), zaplecze biurowe dla zespołu hospicjum domowego dla dzieci (obecnie 50 dzieci), 
zaplecze biurowe dla zespołów wolontariuszy akcyjnych 
i opiekuńczych.
Na czas przebudowy działalność hospicyjna jest kontynuowana w pomieszczeniach Centrum Opieki Wytchnieniowej.

A. Pomoc osobom chorym i z niepełnosprawnościami oraz ich bliskim, dzieciom i dorosłym

W 2025 roku Fundacja Hospicyjna towarzyszyła 1649 osobom – dzieciom i dorosłym, osobom chorym i z 
niepełnosprawnościami oraz ich rodzinom. Codziennie robiliśmy wszystko, aby uśmierzyć ich ból, podarować ciepło obecności, 
zrozumienia i współczucia, dać nadzieję i radość - być blisko. 
Pomagaliśmy w ramach: 
a. Hospicjum im. ks. E. Dutkiewicza SAC:
- Hospicjum Domowego dla Dorosłych,
- Hospicjum Stacjonarnego,
- Hospicjum Domowego dla Dzieci,
- Poradni Medycyny Paliatywnej,
b. Akademii Walki z Rakiem,
c. Funduszu Dzieci Osieroconych „Tumbo Pomaga”,
d. Centrum Opieki Wytchnieniowej,
e. Centrum Wolontariatu. 

a. Hospicjum im. ks. E. Dutkiewicza SAC

Hospicjum Domowe dla Dorosłych – odpowiedzialność i troska, które przyjeżdżają do domu

Hospicjum Domowe dla Dorosłych - pierwsze w Polsce hospicjum tego typu powstało ponad 40 lat temu, jako wynik niezgody 
kapelana ks. Dutkiewicza na umieranie w bólu i samotności pacjentów, którzy w tamtych czasach byli odsyłani do domu przez 
placówki służby zdrowia w momencie, kiedy ówczesna medycyna nie umiała już ich wyleczyć. Towarzyszyć w umieraniu nie 
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chcieli i nie umieli. Obecnie jest to powszechna forma pomocy, zarówno medycznej, psychoterapeutycznej, jak i często socjalnej.
W świecie, który pędzi i gdzie wszystko jest chwilowe, dom chorego daje poczucie bezpieczeństwa i spokoju: znajome sprzęty, 
zapachy, dźwięki i otaczający ludzie z jednej strony, a z drugiej świadomość, że gdy tylko będzie potrzeba, pojawi się pomoc. 
Spotkania w domu mają wielką moc, gdyż opieka hospicyjna to relacja. Dlatego mimo godzin spędzonych  w korkach, wyjazdów 
w środku nocy, zespół ho-spicyjny jedzie, by pomóc, dodać jakości do każdej chwili życia. 
W hospicjum domowym zapewniamy opiekę osobom u kresu życia, których przebieg choroby i warunki socjalne pozwalają na 
pozostanie w domu podczas ciężkiej choroby. Zespół hospicyjny sprawuje całodobową opiekę medyczną poprzez wizyty w 
domu, dyżury lekarskie i pielęgniarskie. Wizyty lekarskie realizowane są minimum dwa razy w miesiącu, a wizyty pielęgniarskie 
minimum dwa razy w tygodniu oraz zawsze wtedy gdy wymaga tego sytuacja zdrowotna pacjenta. W zależności od potrzeb, 
chory korzysta również z fizjoterapii, pomocy psychologicznej, duchowej i pomocy wolontariuszy. Także rodzina pacjenta objęta 
jest wsparciem. Pomoc zespołu hospicyjnego jest więc interdyscyplinarna, realizowana przez 39-osobowy personel medyczny. 
Nasi pacjenci mogą wypożyczyć łóżko, wózek inwalidzki czy chodzik oraz korzystają ze sprzętu medycznego (np. koncentratorów 
tlenu, ssaków medyczne itp.). 
W 2025roku w ramach Hospicjum Domowego dla Dorosłych
• objęliśmy opieką 452 osoby (120-150 osób miesięcznie),
• odbyliśmy 19 063 wizyt i konsultacji, w tym:
o 4266 lekarskich, 
o 12585 pielęgniarskich, 
o 2103 fizjoterapeutycznych oraz 
o 109 psychologicznych. 
Opieka w hospicjum domowym jest bezpłatna i realizowana głównie z kontraktu z NFZ. W 2025 roku kontrakt wynosił 5 020 
050,37 złotych i stanowił 96% wszystkich kosztów związanych z opieką. Fundacja Hospicyjna poprzez zgromadzone środki 
rzeczowe i finansowe dofinansowała pozostałe 4% kosztów, w wysokości 223 941,77 złotych. Dzięki temu mogliśmy otoczyć 
opieką hospicyjną pacjentów i ich bliskich w zakresie odpowiadającym ich potrzebom, cyklicznie wymieniać sprzęt medyczny, 
torby pielęgniarskie oraz łóżka medyczne, pomóc socjalnie rodzinom w trudnej sytuacji materialnej, a także utrzymać flotę 
samochodową i opłacić paliwo. Mogliśmy także celebrować wyjątkowe dni w roku, wywołać radość poprzez okazjonalne 
podarunki i spotkania w Domu Hospicyjnym. Po raz kolejny nasi darczyńcy udowodnili, że można zmienić rzeczywistość – realnie 
wpływając na świat. Poprzez wsparcie hospicjum, wsparli rodziny w najtrudniejszych chwilach ich życia. Dziękujemy!

Hospicjum Stacjonarne – nasz Dom Hospicyjny

Dom Hospicyjny powstał ponad 20 lat temu, kiedy okazało się, że nie wszystkie objawy choroby można opanować w domu oraz 
że nie wszyscy pacjenci mają odpowiednie warunki, by przebywać w domu, z różnych powodów: deficytu opieki, sytuacji 
kryzysowej opiekunów lub warunków lokalowych. Fundacja Hospicyjna prowadzi stacjonarny oddział hospicyjny dla 30 osób u 
kresu życia. Miejsce to nazywamy Domem Hospicyjnym, gdyż budujemy poczucie  bezpieczeństwa poprzez bliskość. Staramy się 
ukoić każdą formę bólu: fizycznego, psychicznego, duchowego czy społecznego, gdyż towarzyszymy osobom w najtrudniejszym 
momencie – przechodzenia z życia do śmierci. Dla nas to jednak nie tylko pacjenci – to ludzie z historią, z marzeniami, które 
nadal się liczą, z prawem do własnego zdania i decyzji i z ich cierpiącymi bliskimi. To nasze lokalne miejsce troski, które może być 
potrzebne każdemu z nas. 
Większość pacjentów to osoby chorujące onkologicznie, które z powodu przebiegu choroby wymagają całodobowej opieki 
medycznej przez 7 dni w tygodniu. Wszyscy mają zapewnioną bezpłatną opiekę interdyscyplinarnego zespołu hospicyjnego, 
złożonego z lekarzy, pielęgniarek, opiekunów, fizjoterapeutów, psychologów, farmaceuty, duchownego, pracownika socjalnego, 
dietetyka i wolontariuszy. Istotną część pomocy stanowi także wsparcie rodziny chorego od strony psychologicznej i duchowej. 
Formę i częstotliwość opieki dostosowujemy indywidualnie do potrzeb każdego chorego. W hospicjum zatrudniamy 48 osób 
oraz wspiera nas 33-osobowy zespół wolontariuszy. Zapewniamy także leki, opatrunki, sprzęt medyczny (m.in. koncentratory 
tlenu, ssaki medyczne, aparat EKG), specjalistyczny transport medyczny oraz w ramach opieki paliatywnej badania 
diagnostyczne i konsultacje ze specjalistami, jeżeli może to wpłynąć na podniesienie jakości życia pacjenta.
W 2025 roku w Hospicjum Stacjonarnych objęliśmy opieką 308 osób. Zespół hospicyjny wykonał 8217 osobodni. Opiekę 
hospicyjną stacjonarną finansujemy poprzez kontrakt z NFZ. W 2025 roku wynosił 6 670 338,87 złotych, natomiast całkowity 
koszt realizowania opieki wynosił 7 830 919,81 złotych. Oznacza to, że 85 % kosztów funkcjonowania zapewnił  kontrakt z NFZ, a 
15%, czyli 1 160 580,94 złotych pochodziło ze środków finansowych i rzeczowych Fundacji Hospicyjnej uzyskanej dzięki wsparciu 
darczyńców i sponsorów. Środki te wykorzystaliśmy na pokrycie kosztów opieki medycznej chorych w sposób kompleksowy, 
naprawę i wymianę łóżek, wózków inwalidzkich, koncentratorów tlenu, naprawę i serwis sprzętu medycznego, łóżka 
kąpielowego i wanny, a także na leki i specjalistyczne opatrunki.
Od 2004 roku kierujemy się zasadą, że „Hospicjum to też Życie”, które jest hasłem naszych kampanii społecznych. Wypełniamy je 
w praktyce, poprzez zapewniane dobrej codzienności pacjentom i ich rodzinom. Dbamy o intymną przestrzeń rodzin 
odwiedzających swoich chorych bliskich, a także udostępniamy salę konferencyjną i werandę na spotkania, biesiadowanie i 
imprezy rodzinne. W każdy poniedziałek wolontariusze organizują wspólne spotkanie pacjentów okraszone poczęstunkiem i 
muzyką, a w czwartki zapraszamy na spektakle i koncerty w wykonaniu gdańskich artystów oraz uczniów szkół i przedszkoli. 
Latem pacjenci, także na łóżkach i wózkach, spędzają czas z rodzinami i wolontariuszami w ogrodzie, który jest oazą spokoju w 
środku miasta. Dbamy również o to, by czas Bożego Narodzenia oraz Wielkanocy był wyjątkowy, spędzony wśród bliskich w 
specjalnie przygotowanych do tego miejscach w hospicjum. Dwa razy w roku organizujemy Msze św. w intencjach osób zmarłych 
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w hospicjum, na które zapraszamy rodziny, których bliscy byli pod naszą opieką.

Hospicjum Domowe dla Dzieci – czułość w kruchości życia

Fundacja Hospicyjna prowadzi także najstarsze w woj. pomorskim Domowe Hospicjum dla Dzieci. Nasze dzieci są jak delikatne 
kwiaty, nad którymi każdy pochyla się z czułością i delikatnością, bo wie, że dla nich czas życia mierzy się inną miarą. Nasz zespół 
hospicyjny pokonuje więc setki kilometrów, jeździ w najdalsze zakątki woj. pomorskiego, by dzieci nieuleczalnie chore mogły być 
tam, gdzie czują się najlepiej – w domu, z rodzicami, rodzeństwem i ulubioną zabawką pod pachą. 
Bezpłatną i całodobową opiekę medyczną sprawuje 36-osobowy interdyscyplinarny zespół hospicyjny. Lekarze odwiedzają dzieci 
minimum dwa razy w miesiącu, pielęgniarki minimum dwa razy w tygodniu. Rodziny mają stały kontakt z zespołem medycznym, 
który jest bardzo osadzony w rodzinie, dbając także o aspekty psychosocjalne ich życia. Uzupełniają w ten sposób rodzinę o 
opiekę psychologiczną, socjalną i duchową. Wyróżnikiem naszej opieki jest rozbudowana opieka rehabilitacyjna, dzięki której 
chore dzieci mogą odczuwać mniej bólu, a więcej radości i samodzielności. W hospicjum domowym mali pacjenci mają 
zapewniony niezbędny sprzęt medyczny (np. koncentratory tlenu, także przenośne, ssaki medyczne, asystory oddechu), łóżka 
medyczne, wózki inwalidzkie, badania diagnostyczne i opiekę stoma-tologiczną. 
W 2025 roku nasz zespół objął opieką 49 pacjentów, odbył 1306 wizyt i konsultacji lekarskich, 4843 pielęgniarskich oraz 110 
wizyt psychologicznych i 502 wizyty  fizjoterapeutyczne w ramach kontraktu z NFZ, który wynosił 3 6169 68,64 zł. Dzięki 
wsparciu darczyńców dofinansowaliśmy dodatkowe 1964 wizyty fizjoterapeutyczne dla dzieci. W sumie Fundacja Hospicyjna 
przeznaczyła 3 810 468,34 zł na funkcjonowanie hospicjum domowego, ponieważ kontrakt z NFZ wystarczył na 95% kosztów 
opieki. Poprzez otrzymaną pomoc od darczyńców, sponsorów i środków z 1,5% podatku na rzecz OPP mogliśmy otoczyć opieką 
hospicyjną naszych małych pacjentów i ich bliskich stosownie do ich potrzeb oraz serwisować, naprawiać i kupować sprzęt 
medyczny, utrzymać flotę samochodów, zakupić paliwo, sfinansować opiekę fizjoterapeutyczną, psychologiczną i 
stomatologiczną. Znaczącą część naszego wsparcia stanowią przeka-zywane środki czystości (m.in. pieluchy jednorazowe), 
odżywki, środki do pielęgnacji i zabawki oraz wsparcie socjalne. Dziękujemy!W hospicjum domowym dla dzieci dbamy 
szczególnie o to, by chore dzieci, ich rodzeństwo i opiekunowie mogli się osadzić we wspólnocie, która wierzy, że życie warte jest 
przeżycia! Szukamy więc wciąż nowych pretekstów, by je radośnie celebrować. Świętujemy urodziny, Dzień Dziecka, bawimy się 
na piknikach rodzinnych w hospicyjnym ogrodzie czy buszujemy po ZOO. Dbamy też o rodzeństwo, pamiętając o 
okolicznościowych prezentach, zajęciach rekreacyjnych oraz wakacyjnych wyjazdach. Troszczymy o chwilę wytchnienia dla 
rodziców, proponując im różne wyjścia i warsztaty oraz wsparcie wolontariuszy. Dbają oni o to, by dziecko mogło na czas dotrzeć 
na badania, pomagają w lekcjach, a czasem zastępują w opiece nad dzieckiem. 

Poradnia Medycyny Paliatywnej – miejsce zrozumienia

Poradnia Medycyny Paliatywnej to miejsce szczególne na mapie woj. pomorskiego, bo nie każde hospicjum, z powodów 
finansowych, decyduje się prowadzić tę formę opieki. Dla nas to szczególne miejsce, w którym pacjent i jego bliscy spotykają się 
z zespołem specjalistów, by wspólnie poszukiwać ulgi w cierpieniu – zarówno fizycznym, jak i emocjonalnym. To przestrzeń 
rozmowy, zrozumienia i wspólnego planowania dalszej drogi leczenia oraz opieki. Z poradni korzystają osoby zmagające się z 
chorobami przewlekłymi, postępującymi i nieuleczalnymi – najczęściej onkologicznymi – które nie wymagają jeszcze 
całodobowej opieki hospicyjnej, ale już teraz potrzebują profesjonalnego wsparcia. Naszym celem jest poprawa jakości życia, 
łagodzenie dolegliwości bólowych i innych objawów choroby, takich jak: duszność, nudności czy bezsenność. Podczas wizyt (w 
Domu Hospicyjnym lub w domu pacjenta, maksymalnie 1 wizyta specjalisty w tygodniu) lekarze specjalizujący się w medycynie 
paliatywnej nie tylko dostosowują leczenie objawowe, ale również poprzez współpracę z zespołem pielęgniarskim i 
psychologicznym odpowiadają na każdy rodzaj  potrzeby, każde pytanie. Poradnia to miejsce, gdzie także rodzina pacjenta może 
otrzymać wsparcie – informacyjne, emocjonalne i duchowe – tak potrzebne, by towarzyszyć w chorobie z ufnością i spokojem.
W 2025 roku w poradni otoczyliśmy opieką 163 osoby, odbyliśmy 673 wizyty i konsultacje lekarskie, 151 wizyt pielęgniarskich 
oraz 20 spotkań z psychologiem. Opieka opiera się na kontrakcie z NFZ, który wynosił 192 593,48 zł, co stanowiło 61,5%% 
całkowitych kosztów funkcjonowania poradni. Fundacja Hospicyjna, dzięki zgromadzo-nym środkom z działań charytatywnych, 
uzupełniła brakujące środki i dofinansowała poradnię kwotą 120 856,32 zł. Dzięki hojności darczyńców mogliśmy dodatkowo 
zabezpieczyć pacjentów w sprzęt medyczny, utrzymać flotę samochodów czy dofinansować zakup paliwa. 

Całkowity koszt działalności hospicyjnej w 2025 roku wynosił 17 198 830,09 7 zł, a środki uzyskane z kontraktu NFZ – 15 499 
951,36 zł. Wsparcie finansowe i rzeczowe pozwoliło na uzupełnienie finansowania z NFZ, które nie doszacowuje liczby 
podopiecznych, ani rzeczywistych kosztów opieki hospicyjnej. To dzięki współdziałaniu z jednostkami rządowymi i 
samorządowymi, instytucjami pomocowymi i z naszymi Darczyńcami, mogliśmy otaczać tak szeroką i rzetelną opieką chore 
dzieci i cierpiących dorosłych, a także wspierać ich bliskich. 

b. Akademia Walki z Rakiem – towarzyszka w drodze

Choroba nowotworowa zmienia wszystko – codzienność, relacje, plany. W jednej chwili świat staje na głowie. Ale właśnie wtedy 
szczególnie potrzebujemy drugiego człowieka. Kogoś, kto nie ocenia, tylko po prostu jest. Właśnie po to Fundacja Hospicyjna 
prowadzi Akademię Walki z Rakiem – miejsce, które daje wsparcie, gdy zaczyna brakować sił. To przestrzeń dla osób chorujących 
onkologicznie, osób po zakończonym leczeniu i ich bliskich, gdzie można złapać oddech, porozmawiać, nauczyć się, jak radzić 
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sobie z lękiem, zmęczeniem, samotnością. Nie jesteśmy szpitalem. Nie pytamy o wyniki badań. Patrzymy na człowieka – nie na 
chorobę. 
W Akademii prowadzone są bezpłatne spotkania indywidualne i grupowe z psychologiem, warsztaty rozwojowe, zajęcia z 
arteterapii, relaksacji i ruchu. To miejsce wspólnego śmiechu podczas zajęć, poznanych przyjaciół, z którymi łatwiej iść przez 
chorobę. W 2025 roku z naszej Akademii skorzystało 180 dzielnych ludzi. Nie wszyscy mówili o sobie „wojownicy” – nie musieli. 
Dla nas wystarczy, że byli, że zrobili ten krok i pozwolili sobie na wsparcie. Łącznie udzieliliśmy 556 specjalistycznych porad 
indywidualnych w tym: 423 konsultacji psychologicznych, 98 fizjoterapeutycznych (w tym drenaż limfatyczny), 35 porad 
dietetycznych. Odbyły się 104 godziny warsztatów rozwojowych z arteterapii, muzykoterapii, redukcji stresu i relaksacji, a także 
42 godziny zajęć w ramach grupy wsparcia. Na zajęcia ruchowe przeznaczyliśmy 218 godzin (była gimnastyka, aqua aerobic, 
joga, Nordic Walking) oraz odbyły się 3 spacery po dzielnicach Gdańska. Przeprowadziliśmy również zajęcia artystyczne: 
malarskie i szydełkowanie. 

Całkowity koszt opieki wyniósł  278 038,59 zł. Większość działań Akademii była finansowana z projektów dotowanych przez 
Miasto Gdańsk (kwota: 177 292,84 zł), a część z darowizn od osób indywidualnych. Wszystko po to, by przywrócić szeroko 
rozumianą nadzieję i równowagę psychosomatyczną. Bo w walce z rakiem nie chodzi o siłę, ale o obecność. O to, żeby ktoś szedł 
obok. I właśnie tacy staramy się być – towarzyszami w drodze do lepszego jutra.

c. Fundusz Dzieci Osieroconych „Tumbo Pomaga” – aby żałoba nie była samotna

Gdy w życiu dziecka pojawia się strata – odchodzi mama, tata, brat, siostra – świat na chwilę się zatrzymuje. W tych trudnych 
momentach, gdy brakuje słów, a emocje są zbyt duże, ważne jest, by obok znalazł się ktoś, kto rozumie. Właśnie po to powstał w 
2006 roku Fundusz Dzieci Osieroconych „Tumbo Pomaga” (FDO Tumbo Pomaga), by każde dziecko miało prawo przeżywać 
swoją żałobę po swojemu – w bezpiecznej, wspierającej przestrzeni. Tumbo, to imię pomarańczowego słonia, symbolu naszej 
pomocy. Tumbo, to realne wsparcie materialne – bo wiemy, że smutek często idzie w parze z trudnościami dnia codziennego. 
Tumbo to także wsparcie emocjonalne, psychologiczne i edukacyjne. To troska, która nie kończy się po pogrzebie, ale trwa dalej 
– w szkole, w domu, w codziennych sprawach. Wspieramy dzieci i młodzież, które straciły bliską osobę, ale także ich opiekunów 
– bo wiedza, jak być z dzieckiem w żałobie, jest równie ważna jak bycie obok.
W mijającym roku otoczyliśmy pomocą psychologiczną 175 osób, a stałym wsparciem socjalnym 94 dzieci, spełniając marzenia i 
dając radość, a w szczególności:
• przeprowadziliśmy 1 835 godziny indywidualnych konsultacji psychologicznych dla osób w żałobie,
• przeprowadziliśmy 29 godziny konsultacji psychiatrycznych,
• rozdaliśmy 478 upominków w postaci prezentów, wyprawek oraz 32 letnich obozów dla dzieci osieroconych oraz rodzeństwa 
dzieci z hospicjum domowego,
• odbyliśmy 120 godzin cotygodniowych zajęć w świetlicy socjoterapeutycznej, a w niech było miejsce na: psychoedukację, 
rozmowy i śmiech, malowanie, gotowanie, kino i wystawy.

Wiemy, jak ważna jest też edukacja i świadomość społeczna w obszarze śmierci i żałoby. Dlatego:
• opracowaliśmy i rozdystrybuowaliśmy broszury i autorskie książki wspierające osoby przeżywające stratę, a także nieustannie 
wzbogacaliśmy w wiedzę nasz portal pomocowy www.tumbopomaga.pl
• po raz siódmy zorganizowaliśmy uwrażliwiające warsztaty o śmierci i żałobie dla ponad 20 000 dzieci w 122 gdańskich szkołach 
i przedszkolach (oraz 43 z całej Polski) podczas wydarzenia edukacyjno–charytatywnego, pt. „Dzień Tumbo - Dzień Solidarności z 
Dziećmi i Młodzieżą w Żałobie”,
• przeszkoliliśmy 25 nauczycieli oraz 38 pracowników służb pomocowych i bibliotekarzy i w zakre-sie wsparcia w sytuacji 
śmierci, służyliśmy też superwizją ich pracy, 

Działania FDO Tumbo Pomaga finansowane są z dotacji miasta Gdańska, a także pochodzą ze zbiórek charytatywnych i wsparcia 
rzeczowego darczyńców indywidualnych. W 2025 roku pozyskaliśmy 628 497,38  zł dotacji oraz przeznaczyliśmy 314 228,28  zł z 
pozyskanych środków przez Fundację Hospicyjną. Śmiało możemy twierdzić, że nasz wkład we wsparcie osieroconych dzieci jest 
unikalny. Nie tylko podjęliśmy ten temat jako pierwsi i chętnie tym zarażamy innych, ale świadczymy pomoc w sposób komplek-
sowy. Pomagamy, bo wierzymy, że mądre wsparcie udzielone dziecku przeżywającemu żałobę ułatwia nie tylko zmaganie się z 
jej skutkami, ale także stwarza szansę na dobry start w dorosłość. Pomagamy, bo wiemy, że „Dzieci radzą sobie same tylko w 
bajkach”, a na co dzień potrzebują nas – wspierających dorosłych. Bo dzieci nie powinny być same w żałobie. Z Tumbo – nie są.

d. Centrum Opieki Wytchnieniowej - miejsce odpoczynku i wsparcia 

W Fundacji Hospicyjnej uważamy, że nikt nie powinien być sam ze swoim cierpieniem. Od lat z zaangażowaniem wspieramy 
opiekunów rodzinnych – tych cichych bohaterów codzienności, którzy trosz-czą się o swoich chorych bliskich w domach. Nasze 
działania mają na celu nie tylko ich odciążenie fizyczne i emocjonalne, ale także zwrócenie uwagi społeczeństwa na ich 
codzienne wyzwania oraz potrzebę systemowego wsparcia. 
Opieka wytchnieniowa to forma wsparcia, która czasowo zastępuje opiekuna rodzinnego w jego codziennych obowiązkach. 
Dzięki temu opiekun zyskuje czas na odpoczynek, regenerację, a często po prostu – na chwilę oddechu. Formy działania, jakie 
oferuje Fundacja Hospicyjna poprzez Centrum Opieki Wytchnieniowej  (COW) to:
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• całodobowa opieka czasowa w COW,
• opieka dzienna w COW,
• domowa opieka wytchnieniowa realizowana w domu podopiecznego,
• asystencja osobista w domu podopiecznego,
• zajęcia terapeutyczne, psychologiczne, fizjoterapeutyczne i duchowe,
• wolontariat opiekuńczy,
• szkolenia, warsztaty, spotkania integracyjne i grupy wsparcia,
• portal opiekunrodzinny.pl, oferujący wiedzę, poradniki i pomoc.

Nasze Centrum Opieki Wytchnieniowej w Gdańsku, otwarte 1 września 2023 r., to nowoczesna i w pełni dostosowana 
przestrzeń wspierająca osoby z niepełnosprawnościami i ich bliskich. 
Centrum oferuje:
• 44 miejsca całodobowe w komfortowych pokojach z łazienkami,
• 20 miejsc opieki dziennej,
• salę seminaryjną, pokoje spotkań, gabinet psychologiczny,
• pełne przystosowanie architektoniczne dla osób z niepełnosprawnościami,
• wsparcie doświadczonego zespołu, złożonego z opiekunów, pielęgniarek, terapeutów zajęciowych, fizjoterapeutów, 
psychologów, kapelana.

W 2025 roku w Centrum Opieki Wytchnieniowej otoczyliśmy całodobową opieką stacjonarną 541 osób, 21 osób otrzymało 
opiekę dzienną w COW, 47 osób skorzystało z domowej opieki wytchnieniowej, a 86 osób z niepełnosprawnościami otrzymało 
usługi asystenckie w domu. Zrealizowaliśmy:
•  150 192 godziny opieki całodobowej w COW,
• 7 800 godzin opieki dziennej w COW,
• 7 590 godziny opieki wytchnieniowej w domach podopiecznych,
• 32 120 godzin towarzyszenia asystentów osobom z niepełnosprawnościami w ich środowisku zamieszkania.

Wiemy także, jak ważne jest edukacja i profilaktyka. Dlatego organizujemy wydarzenia, które budują wspólnotę. 
Przeprowadziliśmy m.in.:
• 35 spotkań i warsztatów dla opiekunów rodzinnych, w tym 12 spotkań grupy wsparcia, cykl warsztatów o demencji, zajęcia z 
profilaktyki zdrowotnej oraz z aspektów prawnych opieki, w których wzięło udział ponad 195 osób z różnych miejscowości w 
kraju,
• spotkania nieformalne takie jak dni otwarte, uroczystości z okazji Dnia Opiekuna, spotkania modlitewne i okołoświąteczne. 
Fundacja była pierwszą organizacją w Polsce, która systemowo zajęła się tematyką opiekunów rodzinnych. Całościowo 
wspieramy opiekunów zarówno emocjonalnie, jak i organizacyjnie, wpisując się w model deinstytucjonalizacji opieki. By jednak 
było to możliwe potrzebne jest podejmowanie działań rzeczniczych na temat opiekunów rodzinnych i opieki wytchnieniowej. 
Dlatego w 2025 roku podejmowa-liśmy praktyczne działania wpływające na sytuację opiekunów rodzinnych współpracując z 
różnymi orga-nizacjami i decydentami, a w szczególności:
• utrzymujemy aktywną współpracę z uczelniami – studenci odbywają u nas praktyki,
• angażujemy się w prace Zespołu ds. standaryzacji opieki wytchnieniowej działającego przy Wo-jewodzie Pomorskiej,
• organizujemy spotkania z decydentami z całego kraju, w tym uczestniczymy w konferencjach dla przedstawicieli pomocy 
społecznej i samorządów jako realizatorów usługi opieki wytchnieniowej organizowanych w kraju,
• Współpracujemy z gminami i ośrodkami pomocy społecznej woj. pomorskiego.
• Podjęliśmy trzyletnią kampanię społeczną Otoczenie ma znaczenie. Opieka w demencji, w ramach której zorganizowaliśmy 
konferencję, debaty, warsztaty, szkolenia, materiały i wystawy edukacyjne 

Wszystkie nasze działania są nieodpłatne – finansowane z dotacji rządowych (Fundusz Solidarnościowy) i miejskich, a także 
darowizn od firm, darowizn indywidualnych i od sponsorów. Koszt opieki wytchnieniowej, asystencji oraz warsztatów i szkoleń 
dla opiekunów wyniósł 7 731 301,22 zł. Fundacja Hospicyjna uzyskała dofinansowanie z Funduszu Solidarnościowego i 
pozostałych dotacji w wysokości 3 998 360,47 złotych. Pozostałe koszty zostały sfinansowane ze środków pozyskanych od 
darczyńców – dziękujemy! 
Dzięki wspieraniu naszej misji, możemy nieść ulgę i wsparcie tam, gdzie są one najbardziej potrzebne. 

e. Centrum Wolontariatu – wyjątkowi ludzie

W Fundacji Hospicyjnej wolontariat to coś więcej niż pomoc – to codzienna obecność dobra, czu-łości i życzliwości. Dzięki 
Centrum Wolontariatu, które z pełnym zaangażowaniem koordynuje działania i edukuje kolejne pokolenia osób chcących nieść 
bezinteresowne wsparcie, idea wolontariatu stale się rozwija. W 2025 roku razem z nami działało ponad 2000 wolontariuszy – 
to uczniowie ponad 100 szkół z Pomorza i okolic, harcerze, studenci, osoby dorosłe, a także seniorzy, którzy ofiarowali swój czas i 
serce naszym podopiecznym.
W 2025 roku Fundacja Hospicyjna podejmowała wiele działań na rzecz rozwoju różnych form wo-lontariatu:
• Centrum Wolontariatu to serce naszej pracy z wolontariuszami. To tutaj rodzą się pomysły, ini-cjatywy i spotkania, które 
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inspirują ludzi do działania. Organizujemy prelekcje, odwiedzamy szko-ły, zapraszamy do hospicjum – wszystko po to, by 
pokazać, jak piękne i ważne jest pomaganie.
• Wolontariat akcyjny tętnił życiem przez cały rok. Wspólnie z wolontariuszami oraz szkołami zorganizowaliśmy wiele akcji i 
zbiórek, w tym kampanię „Pola Nadziei na Pomorzu” oraz kwestę „Światło dla Hospicjum” na gdańskich cmentarzach. Wzięło w 
nich udział ponad 1200 wolontariuszy. Nie zabrakło też warsztatów makramy, szkoleń i wspólnego udziału w Paradzie 
Niepodległości 11 listopada. A podczas zimowych tygodni Jarmarku Bożonarodzeniowego nasi wolontariusze dzielnie wspierali 
nas na stoisku Fundacji, sprzedając własnoręcznie wykonane ozdoby. Świę-towaliśmy również razem – spędzając czas na 
łyżwach czy przy dźwiękach muzyki.  
• Wolontariat opiekuńczy to szczególna forma zaangażowania. W minionym roku odbyły się dwie edycje kursu dla osób 
chcących towarzyszyć naszym podopiecznym w najtrudniejszych chwilach życia. Szkolenia przygotowujące do takiej misji 
przeszło 60 osób – każda z nich z otwartym sercem i pełnym zrozumieniem.
• Wolontariat kierowców to niezastąpiona pomoc logistyczna. Piętnaścioro naszych kierowców każdego dnia wspierało 
pracowników hospicjum w dojazdach do chorych i przewozach osób chorych, niosąc ulgę w codziennych trudach.
• Wolontariat pracowniczy przynosił nie tylko konkretne wsparcie, ale i wiele wzruszeń. Pracow-nicy zorganizowali wielki bieg 
charytatywny, odmalowali pokoje pacjentów i przygotowali spotkania dla rodzin naszych najmłodszych podopiecznych, tworzyli 
świąteczne ozdoby, wspierali nas przy pracach remontowych i zawsze byli tam, gdzie ich potrzebowaliśmy.
Wolontariusze Fundacji Hospicyjnej to wyjątkowi ludzie, którzy swoją obecnością przynoszą nadzieję, ciepło i uśmiech. Dzięki 
nim świat staje się lepszym miejscem – każdego dnia, bo przecież „Pomaganie jest piękne!”

B. Działania dodatkowe

W 2025 roku Fundacja Hospicyjna zorganizowała swiele wydarzeń edukacyjnych i inicjatyw charytatywnych, by budzić 
świadomość społeczną, uwrażliwiać na potrzeby osób w kryzysie, a także sfinansować koszty kompleksowej opieki. 

a. Wyjątkowe działania charytatywne

Wraz z naszymi partnerami instytucjonalnymi i biznesowymi, a także indywidualnymi darczyńcami i wolontariuszami 
przeprowadziliśmy setki działań promocyjno-charytatywnych. Wśród nich są między innymi:

Kampania „Hospicjum to też Życie”
Tegoroczną wyjątkową bohaterką kampanii była Laura. Laura zmaga się z zespołem poważnych wad genetycznych, w tym z 
rozszczepem twarzowo-podniebiennym, głuchotą i ciężką wadą serca, o których jej rodzice dowiedzieli się w 19. tygodniu ciąży. 
Mimo początkowych prognoz mówiących, że będzie dzieckiem leżącym i całkowicie niezdolnym do komunikacji, Laura 
porozumiewa się z rodziną za pomocą języka migowego i funkcjonuje dużo lepiej, niż przewidywano. Rodzinie w codziennym 
funkcjonowaniu z ciężką chorobą towarzyszy zespół Hospicjum Domowego dla Dzieci im. ks. E. Dutkiewicza SAC, pomagając im 
stawiać czoła przeciwnościom i przygotować się na różne scenariusze. W 2025 roku nasza kampania 1,5% znów przypomniała, 
jak ważne jest życie, które trwa mimo trudności. Hasło „Hospicjum to też Życie”, które towarzyszy nam od 2004 roku, nadal 
rozbrzmiewało w sercach mieszkańców Trójmiasta i okolic, budując świadomość i empatię wobec podopiecznych Fundacji 
Hospicyjnej.

Pola Nadziei na Pomorzu 
XIV edycja Pól Nadziei na Pomorzu swój uroczysty finał miała 30 marca. Wolontariusze z woje-wództwa pomorskiego wsparli aż 
7 pomorskich hospicjów. Akcja nie tylko pomaga zebrać środki umożli-wiające prowadzenie działalności hospicyjnej, ale 
również uświadamia i propaguje wolontariat. Poza tradycyjnym wrzucaniem pieniędzy do puszek kwestarskich, akcję można 
było wesprzeć również online, licytując na charytatywnych aukcjach czy zasilając oficjalne wirtualne skarbonki. W ramach 
„Żonkilowej Sztafety” z Puckiego Hospicjum, przez Gdynię, Sopot dotarła do Gdańska delegacja z flagą symbolizującą Pola 
Nadziei na Pomorzu. Flagę oficjalnie przekazano przy gdańskiej fontannie Neptuna na ręce przedstawicieli Urzędu 
Marszałkowskiego. Pola Nadziei na Pomorzu organizują wspólnie: Fundacja Hospicyjna prowadząca Hospicjum dla Dzieci i 
Dorosłych im. ks. E. Dutkiewicza SAC w Gdańsku, Fundacja Hospicjum Pomorze Dzieciom, Fundacja Pomorskie Hospicjum dla 
Dzieci, Caritas Archidiecezji Gdańskiej – Dom Hospicyjny Caritas im. św. Józefa w Sopocie, Stowarzyszenie Hospicjum im. św. 
Faustyny w Sopocie, Stowarzyszenie Hospicjum im św. Wawrzyńca w Gdyni wraz z Domem Hospicyjnym dla Dzieci „Bursztynowa 
Przystań”, Stowarzyszenie Puckie Hospicjum pw. św. Ojca Pio.. Dochód z całej zbiórki wsparł działalność tych hospicjów. 

b. Wyjątkowe działania edukacyjne i wytchnieniowe

W 2025 roku podjęliśmy się wielu wyjątkowych działań. Na szczególne wyróżnienie w tym roku za-sługują:

Projekty z funduszy Unii Europejskiej
W 2025 roku Fundacja Hospicyjna rozpoczęła realizację dwóch projektów dofinansowanych z funduszy Unii Europejskiej: 
„Wzmocnienie potencjału i wizerunku Fundacji Hospicyjnej” oraz „Rozwój kompetencji pracowników i optymalizacja procesów 
Fundacji Hospicyjnej”. Projekty mają na celu wzmocnienie naszej organizacji poprzez rozwój wolontariatu i kompetencji zespołu, 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

100000

250

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

usprawnienie zarządzania i procesów oraz budowanie pozytywnego wizerunku organizacji, co zwiększy jej skuteczność działania 
i wpływ społeczny.
Otoczenie ma znaczenie. Opieka w demencji
Fundacja Hospicyjna realizuje kompleksowy projekt poświęcony demencji, którego ważnym elementem była konferencja 
naukowa skierowana do specjalistów i opiekunów, ukazująca skalę zjawiska oraz możliwe formy wsparcia chorych i ich bliskich. 
Kolejne działania objęły badanie społeczne w województwie pomorskim, koordynację punktów konsultacyjnych w Trójmieście 
oraz lokalną kampanię społeczną zwiększającą świadomość na temat demencji. Nowatorskie podejście Fundacji zostało 
docenione przez władze lokalne i zaowocowało współpracą z Gdyńskim Centrum Zdrowia oraz powstaniem w Gdyni pierwszej w 
Polsce społeczności przyjaznej osobom z demencją.
Dzieci radzą sobie same tylko w bajkach
9 października 2025 roku w Polsat Plus Arena Gdańsk zorganizowaliśmy konferencję: Dzieci radzą sobie same tylko w bajkach. 
Gdańska konferencja zdrowia psychicznego dzieci i młodzieży w kontekście edukacji. Wydarzenie zgromadziło 250 osób – 
nauczycielek, pedagogów, psychologów szkolnych, dyrektorek placówek edukacyjnych, jak również osób pracujących w edukacji 
nieformalnej w Gdańsku. W czasie konferencji oddaliśmy głos ekspertom z miejskich  instytucji pomocowych oraz organizacji 
pozarządowych, którzy podzielili się praktyczną wiedzą dotyczącą m.in. zaburzeń odżywiania, depresji, osamotnienia czy 
przemocy rówieśniczej. Wspólnie szukaliśmy odpowiedzi na pytanie, jak kształtuje się w obecnych czasach tożsamość młodego 
człowieka i jak pomagać im w kryzysach. Konferencja została zorganizowana przez Fundację Hospicyjną wraz z Miastem Gdańsk 
oraz Fundacją LPP w ramach Gdańskiego Miesiąca Zdrowia Psychicznego.
Wytchnienie! Wsparcie opiekunów dzieci z Hospicjum Domowego dla Dzieci
W ramach projektu zrealizowaliśmy trzy wydarzenia dla rodziców i opiekunów dzieci przewlekle chorych, będących 
podopiecznymi Hospicjum Domowego dla Dzieci. Ich celem była poprawa dobrostanu uczestników poprzez dostosowane do ich 
potrzeb formy relaksu i integracji. Podczas każdego wydarzenia zapewniona została profesjonalna, 7-godzinna opieka nad 
dziećmi w Centrum Opieki Wytchnieniowej.
Gala „Bursztynowe Dźwigi 2025”
W październiku zorganizowaliśmy doroczne nagrody Fundacji dla Honorowych Wolontariuszy i Filantropów i Pracowników – w 
ten sposób symbolicznie podziękowaliśmy ludziom i instytucjom, które tworzą wspólnotę troski wokół podopiecznych Fundacji.
Wizyta Komisji Europejskiej w COW
4 grudnia 2025 odwiedzili nas przedstawiciele Komisji Europejskiej w Centrum Opieki Wytchnieniowej-było to istotne 
wyróżnienie modelu opieki wytchnieniowej rozwijanego przez Fundację.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

Pomoc społeczna, w tym…
1. Pomoc społeczna, w tym pomoc rodzinom i 
osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i osób, (przez 
ten cel rozumie się w szczególności pomoc 
chorym, bliskim chorych terminalnie dorosłych i 
dzieci, dzieciom osieroconych oraz zdrowemu 
rodzeństwu dzieci chorych) – wsparcie socjalne 
dzieci młodzieży z rodzin dotkniętych żałobą – 
Fundusz Dzieci Osieroconych Tumbo Pomaga
2. Organizacja wypoczynku dzieci i młodzieży 
zagrożonej wykluczeniem społecznym – obóz 
młodzieżowy dla podopiecznych Funduszu Dzieci 
Osieroconych
3. Pomoc socjalna podopiecznym i ich rodzinom, 
finansowanie leczenia w tym wsparcie osób 
zmagających się nowotworem (Akademia Walki 
z Rakiem).

88.99.Z 713 222,19 zł

2

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

Pomoc społeczna bez zakwaterowania dla osób 
w podeszłym wieku i osób niepełnosprawnych - 
odwiedzanie osób w podeszłym wieku i chorych 
w ich domach

1. Fundacja prowadzi działania, których celem 
jest pomoc oraz  zwrócenie uwagi społecznej na 
członków rodzin, którzy sprawują codzienną 
opiekę nad swoimi bliskimi w domach (czyli na 
opiekunów rodzinnych).
2. Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej - 
usługi asystenckie świadczone dla 28 osób; 
niepełnosprawnych zaliczonych do 
umiarkowanego oraz znacznego stopnia 
niepełnosprawności jak i dzieci zaliczonych do 
osób niepełnosprawnych. 
3. Domowa opieka wytchnieniowa - usługi opieki 
wytchnieniowej, dziennej opiekę dla osób w 
podeszłym wieku lub dorosłych osób 
niepełnosprawnych,
4. Pomoc opiekunom rodzinnym, organizacja 
szkoleń i opieki wytchnieniowej.

88.10.Z 337 871,10 zł
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

3

ochrona i promocja zdrowia, w tym 
działalność lecznicza w rozumieniu 
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o 
działalności leczniczej (Dz. U. z 2015 
r. poz. 618, 788 i 905)

Działalność gdzie indziej niesklasyfikowana:

Finansowe, merytoryczne i organizacyjne 
wspieranie form świadczenia pomocy 
zdrowotnej, (przez ten cel rozumie się zwłaszcza 
wspieranie świadczenia pomocy w zakresie 
opieki paliatywnej i długoterminowej oraz 
wsparcia socjalnego), w szczególności udzielanej 
przez osoby prawne, instytucje, jednostki oraz 
inne powołane lub zorganizowane w ramach 
Kościoła Katolickiego. 
1. Główne zadanie prowadzenie Hospicjum im. 
Ks. E. Dutkiewicza SAC w Gdańsku – 308 osób w 
hospicjum stacjonarnym, 410 osób w hospicjum 
domowym dla dorosłych, 47 dzieci w hospicjum 
domowym dla dzieci, 163 osoby w poradni 
medycyny paliatywnej. Udzielono 660 porad w 
poradni medycyny paliatywnej, 26 176 wizyt 
lekarzy, pielęgniarek i rehabilitantek w 
hospicjach domowych.
2. Działanie na rzecz osób niepełnosprawnych. 
Wsparcie pacjentów i podopiecznych z 
orzeczeniem o niepełnosprawności
3. Ochrona zdrowia, wykonywanie zadań w 
zakresie ochrony zdrowia – prowadzenie 
Hospicjum im. Ks. E. Dutkiewicza SAC w Gdańsku 
– opis wyżej.
4. Zakup leków, opatrunków, wyposażenia i 
sprzętu medycznego dla Hospicjum.

94.99.Z 1 042 865,09 zł
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2 911 199,80 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 20 629 731,63 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 31 237 613,77 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 30 307 051,10 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 364 808,13 zł

d) przychody finansowe 389 623,53 zł

e) pozostałe przychody 176 131,01 zł

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 63.99.Z

Pozostała działalność usługowa:
- usługi marketingowe, działalność sponsorska
- wynajem miejsc reklamowych na stronach internetowych i w kwartalniku Hospicjum to też 
Życie wydawanych w nakładzie około 1000 egzemplarzy co kwartał.
- organizowanie imprez artystycznych i kulturalnych a w szczególności o charakterze 
charytatywnym na przykład bale i inne wydarzenia charytatywne;
- organizowanie szkoleń;
- rozwijanie i świadczenie wysokiej jakości usług informacyjnych, doradczych i edukacyjnych w 
obszarze opieki paliatywno-hospicyjnej;
- okazjonalny wynajem sal szkoleniowych oraz okazjonalny wynajem miejsc noclegowych w 
siedzibie Fundacji;
- wynajem miejsc reklamowych podczas wydarzeń organizowanych przez Fundacje w ramach 
działalności gospodarczej np. koncerty.

2 47.61.Z

Sprzedaż detaliczna książek, sprzedaż wydawnictw własnych oraz książek innych z zakresu 
takich tematów jak: opieka paliatywno-hospicyjna, żałoba, strata, psychoonkologia, a także:
- prowadzenie działalności wydawniczej upowszechniającej cele Fundacji oraz prowadzenie 
serwisów internetowych oraz innych form udostępniania wiedzy;
- Księgarnia Fundacji Hospicyjnej,  miejsce dla osób poszukujących odpowiedzi na trudne 
tematy, związane z końcem życia, bólem i chorobą, a także wskazówek, jak radzić sobie ze 
stratą i osieroceniem. Fundacja wydała również kolejną książkę z serii Biblioteki Tumbo 
Pomaga pt. „Zaczarowany ogród dziadka”;
- sprzedaż książek podczas różnych wydarzeń;
- prowadzenie sklepu internetowego.

3 47.78.Z

Sprzedaż detaliczna pozostałych nowych wyrobów prowadzona w wyspecjalizowanych 
sklepach.
Fundacja Hospicyjna prowadzi okazjonalna sprzedaż różnych wyrobów, która ma na celu 
pozyskanie środków na działalność statutową.
Działania podejmowane są w zakresie jaki możliwy jest w danym czasie na przykład:
- sprzedaż kartek świątecznych przy okazji Bożego Narodzenia i Wielkanocy, które mają 
charakter charytatywny oraz są wykonane na zamówienie odbiorcy.
- Ponadto Fundacja okazjonalnie sprzedaje płyty CD z kolędami i pastorałkami, bombki, 
ozdoby świąteczne oraz inne wyroby.

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 6 048 065,29 zł

2.4. Z innych źródeł 1 648 617,05 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 1 035 611,54 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 2 172 573,11 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

1 Działalność edukacyjna, pozostałe wydawnictwa i kampanie społeczne 236 852,41 zł

2 Statutowe działania wspomagające działalność hospicyjną 1 042 865,09 zł

3 Fundusz Dzieci Osieroconych Tumbo Pomaga 313 458,78 zł

4 Pomoc socjalna podopiecznym i ich rodzinom, finansowanie leczenia 313 829,97 zł

1 Hospicjum im. Ks. E. Dutkiewicz SAC w Gdańsku 1 042 865,09 zł

2 Pomoc socjalna podopiecznym i ich rodzinom, finansowanie leczenia 313 829,97 zł

3 Fundusz Dzieci Osieroconych Tumbo Pomaga 313 458,78 zł

w 
tym:

558 956,60 zł

3 092 776,00 zł

1 478 047,67 zł

15 499 951,36 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

232 066,46 zł

4 193 304,37 zł

1 254 209,23 zł

3 677,10 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

364 808,13 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 3 981 462,83 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 139 027,99 zł

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 27 601 518,96 zł 2 172 573,11 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

26 325 588,27 zł 2 172 573,11 zł

0,00 zł 0,00 zł

225 780,14 zł

82 315,42 zł

898 754,14 zł

69 080,99 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 327 705,47 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 139 027,99 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

92 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

72,50 etatów

239 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

2 000 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

2 000 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 14 471 567,56 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

14 439 784,24 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

31 783,32 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

16 462,87 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

3 776,58 zł

100 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

100 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

100 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

100 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

8 217 942,01 zł

6 934 099,97 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

223 870,00 zł

- inne świadczenia 1 059 972,04 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 6 253 625,55 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 14 439 784,24 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

28 793,28 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Opieka wytchnieniowa - 
domowa i stacjonarna 
(całodobowa)

Projekt dotyczy zwiększenia 
dostępu  do 
zdeinstytucjonalizowanych, 
zindywidualizowanych i 
zintegrowanych usług 
społecznych, świadczonych w 
lokalnej społeczności, 
skierowanych do osób 
potrzebujących wsparcia w 
codziennym funkcjonowaniu, w 
szczególności do osób z 
niepełnosprawnościami i z 
chorobami przewlekłymi, osób 
potrzebujących wsparcia w 
codziennym funkcjonowaniu 
poprzez świadczenie  opieki 
wytchnieniowej  domowej i 
stacjonarnej.

Miasto Gdańsk 126 250,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

30 380,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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2 Wymiana wolontariacka 
Fundacji Hospicyjnej

Celem projektu jest 
przygotowanie umożliwienie 
integracji wolontariuszy z 
różnych części województwa 
pomorskiego, poszerzenia 
kompetencji i wymiany dobrych 
praktyk z wolontariuszami 
zaangażowanymi w pomoc przy 
Fundacji Hospicyjnej- powiat 
gdański,Hospicjum w Pucku - 
powiat pucki, Towarzystwo 
Przyjaciół Hospicjum w 
Chojnicach- powiat chojnicki 
oraz Hospicjum im. św 
Wojciecha w Kwidzynie - powiat 
kwidzyński.

Zarząd Województwa Pomorskiego 23 000,00 zł

3 Rozwój wolontariatu 
Fundacji Hospicyjnej

Celem projektu jest 
przygotowanie wolontariuszy 
na potrzeby własne organizacji, 
w tym poprzez podniesienie 
kompetencji aktywnych 
wolontariuszy, integrację 
wolontariuszy, wymianę 
dobrych praktyk z 
wolontariuszami z innych 
organizacji pozarządowych, a 
także zwiększenie liczby 
wolontariuszy 
współpracujących z Fundacją 
Hospicyjną.

Miasto Gdańsk 40 000,00 zł

4 Tumbo Pomaga placówkom 
edukacyjnym

Wsparcie rodzin w sytuacji 
kryzysowej wynikającej z żałoby. 
Wsparcie pracowników 
placówek oświatowych w 
zakresie udzielania pomocy 
interwencyjnej w sytuacji 
śmierci. Profesjonalizacja służb 
pomocowych: pracowników 
socjalnych, policjantów, 
kuratorów sądowych w zakresie 
interwencji w sytuacji śmierci.

Miasto Gdańsk 71 560,00 zł

5 Od Ż do A - Żałoba życie i ja Celem zadania jest zwiększenie 
wiedzy i świadomości 
społecznej wśród nastolatków z 
Gdańska na temat metod i 
możliwości radzenia sobie ze 
stratą i żałobą.

Miasto Gdańsk 10 000,00 zł
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6 Opieka wytchnieniowa 
edycja 2025

Projekt zrealizowany zgodnie z 
wytycznymi Programu "Opieka 
wytchnieniowa" dla Jednostek 
Samorządu Terytorialnego - 
edycja 2025 w następujących 
zadaniach: 
1. świadczenie usługi opieki 
wytchnieniowej w ramach  
pobytu dziennego 
realizowanego w miejscu 
zamieszkania osoby z 
niepełnosprawnością zwanej 
dalej "domową dzienną opieką 
wytchnieniową" oraz
2. świadczenie usługi opieki 
wytchnieniowej w ramach 
pobytu całodobowego 
realizowanego w Centrum 
Opieki Wytchnieniowej.

Miasto Gdańsk - MOPR 387 294,00 zł

7 Silny Zespół - Podnoszenie 
kompetencji kadry 
medycznej Fundacji 
Hospicyjnej

Działania ukierunkowane na 
wzmocnienie kompetencji 
(wiedzy specjalistycznej oraz 
umiejętności miękkich) kadry 
medycznej i opiekuńczej 
zatrudnionej w Fundacji 
Hospicyjnej, poprzez:
-  szkolenia dla zespołu 
medycznego z użyciem 
symulatora geriatrycznego
- szkolenia z pierwszej pomocy 
dla kadry opiekuńczej i 
medycznej
- udział kadry w konferencjach 
tematycznych, dotyczących 
obszaru działań związanych z 
codzienną pracą
- warsztaty z prowadzenia 
trudnych rozmów z osobami w 
kryzysie.

Zarząd Województwa Pomorskiego 48 000,00 zł

8 Cieszę się życiem Głównym celem projektu jest 
zwiększenie udziału osób z 
niepełnosprawnościami, 
mieszkańców Gdańska, we 
wszystkich sferach życia przez 
uczestnictwo w rehabilitacji 
społecznej. Będzie to możliwe 
dzięki prowadzeniu grupowych i 
indywidualnych zajęć, których 
efektem będzie nabywanie, 
rozwijanie i podtrzymywanie 
umiejętności niezbędnych do 
samodzienego funkcjonowania 
osób z niepełnosprawnością.

Miasto Gdańsk - MOPR 58 200,00 zł
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9 Obóz letni podopiecznych 
FDO Tumbo Pomaga

Organizacja letniego 
wypoczynku dla dzieci 
osieroconych i rodzeństwa 
dzieci nieuleczalnie chorych, z 
rodzin o niskim statusie 
ekonomicznym, będących pod 
opieką Funduszu Dzieci 
Osieroconych Tumbo Pomaga 
Fundacji Hospicyjnej (która 
prowadzi także gdańskie 
Hospicjum im. ks. E. 
Dutkiewicza SAC, Akademię 
Walki z Rakiem oraz Centrum 
Opieki Wytchnieniowej) ma na 
celu zaspokojenie jednej z 
podstawowych potrzeb 
materialnych, emocjonalnych i 
społecznych dzieci po starcie 
bliskiej osoby.

Miasto Gdańsk 60 000,00 zł

10 WYtchnienie! Wsparcie 
opiekunów dzieci z 
Domowego Hospicjum 
Dutkiewicza w Gdańsku

Zapewnienie urozmaiconych 
form odpoczynku w postaci 
trzech wydarzeń, scenariuszem 
dostosowanych do 
różnorodnych potrzeb grupy 
opiekunów/rodziców dzieci 
przewlekle chorych, będących 
podopiecznymi Domowego 
Hospicjum dla Dzieci 
Dutkiewicza w Gdańsku, które 
zwiększą poczucie dobrostanu 
opiekunów. Zapewnienie 
profesjonalnej opieki ich 
dzieciom w tym czasie.

Miasto Gdańsk 36 741,00 zł

11 Siła wsparcia: Jak budować 
przestrzenie troski o zdrowie 
psychiczne dzieci i młodzieży 
w kontekście edukacji?

Wzmocnienie wiedzy osób 
pracujących z dziećmi i 
młodzieżą w obszarze edukacji 
– zarówno formalnej, jak i 
nieformalnej – w zakresie 
różnorodnego systemu 
wsparcia dostępnego dla 
mieszkańców Gdańska. 
Dotarcie do jak największej 
liczby placówek oświatowych.
Organizacja konferencji, jako 
przestrzeni do zdobycia 
aktualnej wiedzy, wymiany 
doświadczeń i poznania 
lokalnych zasobów wsparcia.

Miasto Gdańsk 79 980,00 zł

12 Kompleksowe wsparcie i 
profilaktyka w zdrowym 
starzeniu się seniorów - 
opiekunów rodzinnych

Celem projektu jest wsparcie i  
promocja zdrowia psychicznego 
i fizycznego oraz promocja 
zdrowego stylu życia wśród 
seniorów (osób w wieku 60+) 
będących opiekunami 
nieformalnymi, rodzinnymi - 
mieszkanek i mieszkańców 
Gdańska.

Miasto Gdańsk 56 850,00 zł
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

13 Opieka wytchnieniowa w 
COW - edycja jesień/zima 
2025r

1. świadczenie usługi opieki 
wytchnieniowej w ramach  
pobytu dziennego 
realizowanego w Centrum 
Opieki Wytchnieniowej przy ul. 
Kopernika 17 C w Gdańsku, 
2. świadczenie usługi opieki 
wytchnieniowej w ramach 
pobytu całodobowego 
realizowanego w Centrum 
Opieki Wytchnieniowej przy ul. 
Kopernika 17 C w Gdańsku.

Miasto Gdańsk - MOPR 44 562,67 zł

14 Otoczenie ma znaczenie. 
Gdynia – społeczność 
przyjazna demencji.

Konferencja „Otoczenie ma 
znaczenie. Gdynia – 
społeczność przyjazna 
demencji” to zadanie o 
charakterze edukacyjnym i 
integrującym zrealizowane w 
Gdyni. Konferencja składała się 
z części wykładowej i 
panelowej. W jej ramach 
poruszone zostały najważniejsze 
kwestie, dotyczące tematyki – 
tzn. demencji, jej źródeł, 
objawów i wynikających z nich 
potrzeb osób z demencją i ich 
opiekunów rodzinnych, 
możliwości działań 
wspierających osoby z 
demencją i ich opiekunów w 
różnych obszarach.

Miasto Gdynia - PFRON 63 000,00 zł

15 "Tumbo i AWzR wspiera w 
kryzysie"

Udzielanie profesjonalnego 
indywidualnego 
krótkoterminowego wsparcia 
psychologicznego dla osób 
dotkniętych kryzysem 
psychicznym

Miasto Gdańsk 224 610,00 zł

16 Pomoc specjalistyczna w 
Fundacji Hospicyjnej

Kompleksowe wsparcie dla 
dzieci, nastolatków i dorosłych 
w żałobie doznających zaburzeń 
w sferze funkcjonowania. Celem 
jest poprawa ich jakości życia 
poprzez długoterminową 
pomoc psychologiczną, 
psychiatryczną, indywidualną i 
grupową.

Miasto Gdańsk 148 000,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Hospicjum im. Ks. E. 
Dutkiewicza SAC w Gdańsku

Prowadzenie domowego i 
stacjonarnego Hospicjum im.
Ks. E. Dutkiewicza SAC w 
Gdańsku

Narodowy Fundusz Zdrowia 15 499 951,36 zł

2 Opieka wytchnieniowa - 
edycja 2025

Opieka wytchnieniowa 
domowa, stacjonarna i dzienna

MPRiPS 1 282 776,00 zł
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

1 CENTRUM BADAWCZO-
ROZWOJOWE OPIEKI 
WYTCHNIENIOWEJ SPÓŁKA Z 
OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ W 
LIKWIDACJI

383139942          
 

80-208 Gdańsk ul. Daniela 
Chodowieckiego 10

100,00 100,00

1 Fundacja Lubię Pomagać w likwidacji

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Państwowa Stacja Sanitarno Epidemiologiczna 2

2 Państwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Gdańsku 1

3 Izba Administracji Skarbowej w Gdańsku 1

3 Asystent osobisty osoby z 
niepełnosprawnością” dla 
Organizacji Pozarządowych – 
edycja 2025

Realizacja usług asystenckich 
spowoduje wsparcie osób z 
niepełnosprawnościami w 
codziennym funkcjonowaniu w 
wielu różnych wymiarach, w 
zależności od możliwości i 
potrzeb, a tym samym zostanie 
zniwelowane zagrożenie 
wykluczeniem społecznym

MPRiPS 1 810 000,00 zł
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Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Agnieszka Paczkowska
Agnieszka Wirpszo Data wypełnienia sprawozdania 2026-07-15
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