
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-23

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚLĄSKIE

Gmina M. BIELSKO-BIAŁA

Powiat M. BIELSKO-BIAŁA

Ulica KRASIŃSKIEGO Nr domu 17 Nr lokalu 

Miejscowość BIELSKO-BIAŁA Kod pocztowy 43-300 Poczta BIELSKO-BIAŁA Nr telefonu 33-822-06-25

Nr faksu 33-822-06-25 E-mail ktk@przymierze.info Strona www www.przymierze.info

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2001-06-01

2013-11-22

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 07100521000000 6. Numer KRS 0000016497

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

ANDRZEJ GOLIK PREZES ZARZĄDU TAK

KRZYSZTOF MARKOWICZ WICEPREZES ZARZĄDU TAK

ROMAN MNICH SKARBNIK TAK

ZBIGNIEW ZGYL SEKRETARZ TAK

PIOTR LIGUS CZŁONEK ZARZĄDU TAK

ROBERT GAWLAK CZŁONEK ZARZĄDU TAK

TOMASZ TRĘBACZ - TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

MONIKA TOMCZYK CZŁONEK KOMISJI 
REWIZYJNEJ

TAK

KRANCISZEK KOPCZAK CZŁONEK KOMISJI 
REWIZYJNEJ

TAK

GRZEGORZ TOMCZYK CZŁONEK KOMISJI 
REWIZYJNEJ

TAK

KATOLICKIE TOWARZYSTWO KULTURALNE W BIELSKU-BIAŁEJ
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1.Kształtowanie osobowości ludzkiej i wychowanie człowieka świadomego 
swych obowiązków patriotycznych, osobistych i społecznych- w oparciu o 
naukę kościoła katolickiego.
2. Propagowanie chrześcijańskich zasad współżycia międzyludzkiego- 
wzajemnej życzliwości i otwartości, poszanowani pracy, poczucia 
odpowiedzialności za losy środowiska i kraju.
3. Działalność społeczno-kulturalna i oświatowo-wychowawcza ze 
szczególnym uwzględnieniem tysiącletniej kultury chrześcijańskiej Polski i 
kultury regionalnej.
4. Niesienie pomocy materialnej potrzebującym, dobroczynność, 
działalność charytatywna.
5. Umacnianie więzi rodzinnych, troska o właściwe relacje małżeńskie i 
wychowanie dzieci.
6. Propagowanie aktywnych form wypoczynku.
7. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej.
8. Przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Prowadzenie Klubu Arka, w ty,:
- promowania życia w trzeźwości i poprzez zachęcenie do podpisania 
deklaracji życia w trzeźwości "Trzeźwi dla Polski"
- udzielanie indywidualnego i grupowego wsparcia osobom z problemem 
alkoholowym i ich rodzicom,
- integracja środowisk trzeźwiejących, szczególnie osób rozpoczynających 
życie w trzeźwości z osobami z długoletnim stażem abstynencji 
alkoholowej,
- rozwój zainteresowań u osób z problemem alkoholowym i ich rodzin 
stanowiących atrakcyjną formę spędzania czasu i alternatywę dla 
zachowań alkoholowych i ko-alkoholowych,
- umożliwienie osobom z problemem alkoholowym spędzania wolnego 
czasu w klubie, szczególnie przebywania w nim w ciągu dnia osobom 
bezdomnym (np. w czasie chłodów)
- motywowanie osób z problemem alkoholowym oraz ich rodzin do 
zmiany trybu życia,
- udzielanie konsultacji rodzicom młodocianych narkomanów, dopalaczy i 
substancji psychoaktywnych,
- darmowe konsultacje prawne,
- darmowe konsultacje psychologiczne.
Zakup wyposażenia i pomocy dydaktycznych dla Szkół.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

100

1

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

- Organizowanie odczytów, prelekcji, projekcji filmów, koncertów muzycznych, wystaw i dyskusji,
- Organizowanie ogólnodostępnych wyjazdów rekolekcyjno-wypoczynkowych i turystycznych,
- Docieranie do środowisk szczególnie trudnych wymagających pomocy, takich jak grupy osób uzależnionych od alkoholu, 
narkotyków itp.
- Prowadzenie szkół ( podstawowej i liceum ogólnokształcącego ),
- Organizowanie otwartych spotkań o charakterze modlitewnym, studyjnym, prelekcji, seminariów oraz grup dyskusyjnych,
- Tworzenie grup roboczych, tematycznych i zadaniowych,
- Współpraca z jednostkami samorządu terytorialnego oraz ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami o podobnym 
charakterze.

W ramach motywowania do zmiany stylu życia oraz integracji środowisk trzeźwiejących, szczególnie osób rozpoczynających 
życie w trzeźwości z osobami z długoletnim stażem abstynencji alkoholowej , przez cały rok miały miejsce spotkania 
cotygodniowe wolontariuszy z mieszkańcami miasta Bielska-Białej, którzy są poddani leczeniu w Zamkniętym oddziale 
Odwykowego szpitala Psychiatrycznego w Andrychowie (co poniedziałek), Oddziale Leczenie Alkoholowych Zespołów 
Abstynencyjnych w Bielsku-Białej Detox szpitala w Andrychowie (co poniedziałek), Oddziale Leczenia Zespołów Abstynencji w 
Bielsku-Białej przy ul.Miarki (co piątek).

Przez cały rok prowadzony był Klub Arka (od poniedziałku do piątku od 12.00 do 19.00, a okazjonalnie również w soboty).
Odbywały się w nim następujące spotkania i aktywności:
- raz w miesiącu (3 piątek miesiąca) odbywały się spotkania wolontariuszy KTK z osobami bezdomnymi i zagrożonymi 
bezdomnością promujące ideę życia w trzeźwości,
3 razy w tygodniu udostępniane były pomieszczenia Klubu Arka na spotkania grup: AA "Krąg", Al-Anon "Motyl", Początek Drogi 
oraz Anonimowych Jedzeniocholików,
- udzielane były darmowe porady i konsultacje dotyczące problemów alkoholowych oraz problemów z narkotykami dla osób 
uzależnionych oraz ich rodzin,
- udostępniana jest bieżąca prasa oraz literatura promująca i wspierająca życie w trzeźwości,
- 3 razy w tygodniu jest możliwość skorzystania z darmowych porad psychologa (8 godzin w tygodniu),
- 1 razy w tygodniu jest możliwość skorzystania z darmowych porad prawniczych (3 godzin w tygodniu),
- 1 raz w tygodniu jest możliwość skorzystania z darmowych porad terapeuty uzależnień (4 godziny w tygodniu),
- doraźnie wspiera się osoby trzeźwiejące (np. w poszukiwaniu pracy, mieszkania).
Ponadto Stowarzyszenie wspiera edukację poprzez zakup pomocy dydaktycznych dla Szkół.
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 przeciwdziałanie uzależnieniom i 
patologiom społecznym

Prowadzenie Klubu Trzeźwościowego Arka. 
Dotarcie do osób będących w krytycznym 
momencie zrywania z nałogiem alkoholowym, 
wsparcie w kontynuacji ich pozytywnych decyzji. 
Klub w swojej działalności dociera miesięcznie 
do około 800 osób: uzależnionych oraz członków 
ich rodzin.Dzięki działaniu Klubu większa liczba 
osób przechodzi resocjalizację i wraca do 
trzeźwego życia oraz do pełnego udziału w 
społeczeństwie. Miesięcznie w Klubie odbywa 
się około 13 spotkań w których udział bierze 
około 230 osób. Są to: 4-5 spotkań AA "Krąg"- 4-
5 spotkań Al-Anon "Motyl"- 4-5 spotkań AŻ - 4-5 
spotkań "Początek Drogi" - jedno spotkanie dla 
osób w trudnej sytuacji życiowej i z Towarzystwa 
brata Alberta oraz z bezdomnymi,- spotkania s 
psychologiem (około 30 osób miesięcznie) - 
spotkania z prawnikiem (około 40 osób 
miesięcznie) - porady i konsultacje w zakresie 
przeciwdziałania patologiom oraz z zakresu 
antyalkoholowego (około 30 osób miesięcznie). 
Co tydzień wolontariusze spotykają się z 
pacjentami Oddziałów Zamkniętych Leczenia 
Odwykowego Alkoholików w szpitalach w 
Bielsku-Białej i Andrychowie (około 450 osób 
miesięcznie). 4 razy w roku organizowane są też 
ogólnodostępne imprezy rekolekcyjno-
wypoczynkowe w górach w których bierze udział 
około 200 osób (dorosłych i dzieci). Wsparcie 
częściowo odbywało się w postaci porad i 
konsultacji telefonicznych.

88.99.z 0,00 zł

2 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Finansowanie zakupu pomocy dydaktycznych i 
wyposażenia dla szkół. Zakupiono: 3szt. 
"Zestawy edukacyjne do programowania", 1kpl 
"Interaktywna Tablica ze stojakiem" , 2 szt. 
"Interaktywna Tablica", zakup Monitora, zakup 
siedzisk tapicerowanych. Celem zakupu pomocy 
dydaktycznych jest aby lepiej wspierały one 
uczniów w procesie edukacji, Wspieranie 
innowacji w edukacji dzieci i młodzieży, wsparcia 
uwzględniające specjalne potrzeby edukacyjne 
uczniów, pomoc doposażać placówki w sprzęt 
interaktywny, wspieranie talentów.

85.20.z 41 083,58 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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35 214,10 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 131 780,81 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 760 095,03 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 705 608,16 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 14,91 zł

e) pozostałe przychody 54 471,96 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 538 613,25 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

131 780,81 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 54 486,87 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 83 531,20 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 57 010,66 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 41 083,58 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 794 541,04 zł 41 083,58 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

622 076,96 zł 41 083,58 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

102,03 zł

118 218,05 zł

54 144,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

538 613,25 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

1 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,50 etatów

3 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2.1. Organizacja posiada członków

15 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 123 712,70 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

123 712,70 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

4 247,23 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

15 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

15 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

50 966,70 zł

50 966,70 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 72 746,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 123 712,70 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

4 368,24 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Przeciwdziałanie 
uzależnieniom i patologiom 
społecznym

Profilaktyka i rozwiązywanie 
problemów alkoholowych, 
przeciwdziałanie narkomanii i 
przemocy w rodzinie oraz 
patologiom społecznym przez 
udzielanie wsparcia i pomocy 
osobom z problemami 
alkoholowymi oraz członkom 
ich rodzin, polegającego na 
prowadzeniu klubu trzeźwości.

Urząd Miasta Bielsko-Biała 131 780,81 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

ANDRZEJ GOLIK Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

1 KTK EDUKACJA SPÓŁKA Z 
OGRANICZONĄ 
ODPIWIEDZIALNOŚCIĄ

525908078          
 

BIELSKO-BIAŁA 100,00 100,00

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-06-23
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