Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-23

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE KOBIET "AMAZONKI" ZIEMI SWIECKIEJ
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo  KUJAWSKO- Powiat SWIECKI
kontaktowe POMORSKIE
Gmina SWIECIE Ulica SADOWA Nr domu 5 Nr lokalu 2
Miejscowosé SWIECIE Kod pocztowy 86-100 Poczta SWIECIE Nr telefonu 793843062
Nr faksu E-mail amazonki-swiecie@wp.pl Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2005-08-31
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2009-11-06
publicznego
5. Numer REGON 34007271400000 6. Numer KRS 0000240305
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Elzbieta Kapusciniska Prezes TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
Kelbratowska Urszula Wice Prezes TAK
(NaI?z'y v!/pisaé imiona, n?zwiska oraz l:nformacje o funkc_'ii Blaumann Jadwiga Sekretarz TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru) Jastrzemska Bernadeta Skarbnik TAK
Zidtkowska Maria Cztonek Zarzadu TAK
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1. Tworzenie warunkdw integracji niepetnosprawnych kobiet dotknietych
rakiem piersi wzajemnemu wsparciu, pomocy i samopomocy.
2. Prowadzenie przez wykwalifikowang fizykoterapeutke zajec

9. Cele statutowe organizacji rehabilitacji fizycznej i pSYChiCZnej kobiet dotknletych Choroba
nowotworowg i powrotu do normalnego zycia zawodowego i spotecznego.
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) 3. Reprezentowanie interesow kobiet dotknietych rakiem piersi.

4. Zaznajamianie spoteczenstwa z problematyka choréb nowotworowych
kobiet z uwzglednieniem walki raka piersi: prelekcje edukacyjne, marsze
zycia i nadziei.

5. Wtaczanie sie do akgji profilaktyki na rzecz wczesnego wykrywania raka
piersi i leczenia kobiet dotknietych rakiem piersi.

6. Zdobywanie i gromadzenie srodkéw finansowych i rzeczowych
umozliwiajacych realizacje celéw statutowych Stowarzyszenia.

7. Wydawanie i zakup materiatéw edukacyjnych, promujacych profilaktyke
i rehabilitacje raka piersi.

1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1) tworzenie warunkéw sprzyjajgcych wzajemnemu wsparciu, pomocy i
samopomocy;

2) reprezentowanie interesow kobiet dotknietych rakiem piersi;

3) zaznajamianie spoteczenstwa z problematyka kobiet po leczeniu raka
(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na piersi oraz mozliwosciami ich powrotu do normalnego zycia;

podstawie statutu organizacji) 4) przedstawienie probleméw dotyczacych kobiet z rakiem piersi
centralnym i lokalnym organom wtadzy oraz instytucjom odpowiedzialnym
za organizacje zdrowia publicznego;

5) wigczanie sie do akcji na rzecz wczesnego wykrywania leczenia oraz
rehabilitacji kobiet dotknietych rakiem piersi;

6) podejmowanie dziatan dla zapewnienia kobietom po leczeniu raka
piersi mozliwosci statego korzystania z profesjonalnej rehabilitacji;

7) udziat w pracach krajowych i miedzynarodowych organizacji do walki z
rakiem piersi o pokrewnych dziataniach;

8) podejmowanie prac i dziatan zmierzajgcych do wspétdziatania z
wtadzami, stowarzyszeniami, organizacjami naukowymi, spotecznymi,
zawodowymi i fundacjami dziatajgcymi na rzecz chorych i
niepetnosprawnych;

9) zdobywanie i gromadzenie srodkéw finansowych umozliwiajgcych
realizacje celéw statutowych;

10) udzielanie w ramach posiadanych srodkéw pomocy kobietom
dotknietym rakiem piersi bedgcym w skrajnie trudnej sytuacji
materialnej;

11) szkolenie ochotniczek w zakresie fizykoterapii, psychologii itp.

12) wydawanie materiatow edukacyjnych, broszur, poradnikéw ,plakatéw,
ulotek itp.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-06-23 2



1. Tworzenie warunkdw integracji niepetnosprawnych kobiet dotknietych rakiem piersi wzajemnemu wsparciu, pomocy i
samopomocy.

2. Prowadzenie przez wykwalifikowang fizykoterapeutke zajec rehabilitacji fizycznej i psychicznej kobiet dotknietych chorobg
nowotworowga i powrotu do normalnego zycia zawodowego i spotecznego.

3. Reprezentowanie intereséw kobiet dotknietych rakiem piersi.

4. Zaznajamianie spoteczenstwa z problematykg choréb nowotworowych kobiet z uwzglednieniem walki raka piersi: prelekcje
edukacyjne, marsze zycia i nadziei.

5. Wiaczanie sie do akcji profilaktyki na rzecz wczesnego wykrywania raka piersi i leczenia kobiet dotknietych rakiem piersi.
6. Zdobywanie i gromadzenie sSrodkow finansowych i rzeczowych umozliwiajacych realizacje celéw statutowych
Stowarzyszenia.

7. Wydawanie i zakup materiatéw edukacyjnych, promujacych profilaktyke i rehabilitacje raka piersi.

Zajecia grupowe, masaze limfatyczne oraz zajecia grupowe na basenie Vistula Park prowadzone przez rehabilitantke lwone
Kierzkowska zatrudniona na umowe zlecenie odbywaty sie w salce rehabilitacyjnej raz w tygodniu w siedzibie Stowarzyszenia.
Program ¢wiczen dostosowany jest do potrzeb i mozliwosci kobiet po leczeniu raka piersi.

Wstep a na basen Vistula Park Swiecie raz w tygodniu 48 razy catkowity koszt 2350,00 sfinansowany ze $rodkéw odpisu 1,5 %
podatku PIT

Korzystanie z masazu pneumatycznego - Aparat BOA zgodnie ze skierowaniem lekarskim, obstugiwanym przez personel w
siedzibie NZOZ , Twdj rehabilitant”. Z masazu tego skorzystato 20 osdb w cyklach 10 zabiegéw wykonano 100 zabiegdw.

Stowarzyszenie organizowato spotkania w ramach profilaktyki raka piersi ze spotecznoscig lokalng i innych imprez
przewidzianych w planie pracy na 2025r.

Dziatalno$¢ Stowarzyszenia oparta jest na pracy spotecznej cztonkdw i nie zatrudnia oséb na umowe o prace.
Stowarzyszenie jest cztonkiem Federacji Stowarzyszen Amazonek z siedzibg w Poznaniu.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina Bl wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [] kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) E powiat |:| caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 160
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 5
2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz W ramach profilaktyki raka piersi Kota Gospodyn Wiejskich , mtodziez
wymienieni w pkt 2.1, na szkét ponadgimnazjalnych,
rzecz ktdrych dziatata w zaktadach pracy i innych miejscach pozytku publicznego
organizacja
(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego " Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. e . poniesione w ramach
Sfera dzf:)?:::::'gozytku Przedmiot dziatalnosci Nun(1§|:||)<)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

ochrona i promocja zdrowia, w tym dziatalnos¢
lecznicza w rozumieniu ustawy z dnia 15
kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z
2015 r. poz.618, 7881 905)1. Tworzenie
warunkéw integracji niepetnosprawnych kobiet
dotknietych rakiem piersi wzajemnemu
wsparciu, pomocy i samopomocy.

2. Prowadzenie przez wykwalifikowang
fizykoterapeutke zajec rehabilitacji fizycznej i
psychicznej kobiet dotknietych chorobg
nowotworowg i powrotu do normalnego zycia
ochrona i promocja zdrowia, w tym |zawodowego i spotecznego.

dziatalno$é lecznicza w rozumieniu | 3. Reprezentowanie interesow kobiet

1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o |dotknietych rakiem piersi. 94.99.7 8 679,29 zt
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015 |4. Zaznajamianie spoteczenstwa z problematyka
r. poz. 618, 788 i 905) choréb nowotworowych kobiet z
uwzglednieniem walki raka piersi: prelekcje
edukacyjne, marsze zycia i nadziei.

5. Wiaczanie sie do akcji profilaktyki na rzecz
wczesnego wykrywania raka piersi ileczenia
kobiet dotknietych rakiem piersi.

6. Zdobywanie i gromadzenie srodkéw
finansowych i rzeczowych umozliwiajacych
realizacje celéw statutowych Stowarzyszenia.

7. Wydawanie i zakup materiatow edukacyjnych,
promujgcych profilaktyke i rehabilitacje raka
piersi.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego * Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L poniesione w ramach
Lp. ST dz'j:j::;t‘gozytku Przedmiot dziatalnosci Nun(1§|:||)<)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg & Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogdétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 110762,93 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 110 593,05 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 169,88 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 20 711,90 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze Srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu parstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogdétem: 51 650,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 3 240,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 17 910,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 30 500,00 zt
W d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 38 401,03 zt
3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
., 45 366,29 zt
dzien roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w 8679 29 74
okresie sprawozdawczym ogdétem !
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3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Zajecia grupowe ,masaze limfatyczne oraz grupowe na basenie Vistula Park prowadzone przez 8 679,29 zt
rehabilitantke Iwone Karolewskg zatrudniong na umowe zlecenie. Zajecia odbywaty sie w salce
rehabilitacyjnej Klubu Stowarzyszenia raz w tygodniu. Program ¢wiczen dostosowany jest do
potrzeb i mozliwosci kobiet po leczeniu raka piersi. Jednostka organizuje imprezy integracyjne
0s6b zrzeszonych w Stowarzyszeniu poprzez wspolne wyjazdy ,wycieczki, imprezy integracyjne,
spotkania edukacyjne w ramach profilaktyki raka piersi

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéow

1|Zajecia grupowe ,masaze limfatyczne oraz grupowe na basenie Vistula Park prowadzone przez 8 679,29 zt
rehabilitantke Iwone Karolewska zatrudniong na umowe zlecenie. Zajecia odbywaty sie w salce
rehabilitacyjnej Klubu Stowarzyszenia raz w tygodniu. Program ¢wiczen dostosowany jest do
potrzeb i mozliwosci kobiet po leczeniu raka piersi. Jednostka organizuje imprezy integracyjne
0s0b zrzeszonych w Stowarzyszeniu poprzez wspdlne wyjazdy ,wycieczki, imprezy integracyjne,
spotkania edukacyjne w ramach profilaktyk

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 61 476,82 zt 8 679,29 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 61476,82 zt 8 679,29 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 49 116,23 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2026-06-23 6



1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

podac dodatkowo kwote) z optfat sgdowych

O O0O0O000 0

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardw i ustug

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

-

O 0O00n0

<]

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub

0 os6b

petne etaty

wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

0,00 etatow

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

0 oséb

2.1. Organizacja posiada cztonkow

& Tak
 Nie

22 0séb fizycznych

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-06-23



0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy ~
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to = Mie
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni ’ ’ ) 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnosciag 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 z

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 z
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. . . : e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub paistwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Elzbieta Kapuscinska 2026-06-23
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