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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-02

1. Nazwa organizacji GRUPA RATOWNICZA NADZIEJA
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo PODLASKIE Powiat tOMZA
kontaktowe
Gmina tOMZA Ulica UL. PRZYKOSZAROWA [Nr domu 26 Nr lokalu
Miejscowos$é tOMZA Kod pocztowy 18-403 Poczta tOMZA Nr telefonu 606246522
Nr faksu E-mail biuro@grupanadzieja.pl Strona www www.grupanadzieja.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2004-05-26
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2016-03-02
publicznego
5. Numer REGON 45120147900000 6. Numer KRS 0000208468
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Radostaw Kubet Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Robert Baczek Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Bartosz Brzostowski Wiceprezes TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
Ewa Nawrocka Cztonek Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Rewizyjnej
fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
Z;dnzlzfg przez poszczegolnych cztonkow organu Kontroli Iu Pawef Kacprzyk Cz{onek Kom|51| TAK
Rewizyjnej
tukasz Brzostowski Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. Realizacja zadan na rzecz nauki, edukacji, sportu oswiaty i wychowania
oraz wszechstronne propagowanie metod i technik stosowanych w
zakresie dziatalnosci wychowawczej i patriotycznej oraz proobronnej,
dziatalnos¢ naukowa, naukowo-techniczna, oswiatowa, w tym réwniez
polegajaca na ksztatceniu studentéw,

2. Wspoétpraca i wzajemna pomoc cztonkdw stowarzyszenia w zakresie
promocji i organizacji wolontariatu,

3. Wspotpraca z osobami i instytucjami w zakresie zbierania informacji i
wymiany doswiadczen w dziedzinie wychowania dzieci i mtodziezy oraz
wspomagania rozwoju spotecznosci lokalne;j,

4. Doradztwo i pomoc organizacyjno-ekonomiczna oraz szkolenie
cztonkow i innych podmiotdw zainteresowanych charytatywng
dziatalnoscig stowarzyszenia,

5. Swiadczenie pomocy socjalnej, prawnej, psychologicznej, medycznej,
rehabilitacyjnej i duchownej osobom biednym, uzaleznionym i
pokrzywdzonym, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb,

6. Prowadzenie dziatalnosci kulturalnej, integrujgcej srodowisko lokalne
poprzez aktywnos¢ artystyczng i literacka dziatalnos¢ twércza,

7. Organizacja bezptatnego dozywiania dzieci i mtodziezy,

8. Organizowanie mfodziezowych i dzieciecych stacjonarnych turnuséw
wczasowo - rekreacyjnych w okresie wakacyjnym i ferii szkolnych,

9. Sprawowanie opieki pedagogicznej, opiekuriczej i wychowawczej
podczas realizacji zadan w zakresie krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci
i mtodziezy,

10. Wspdtpraca z instytucjami panstwowymi i organizacjami spotecznymi
dziatajgcymi w zakresie objetymi celami stowarzyszenia,

11. Fundowanie stypendiéw naukowych,

12. Upowszechnianie ratownictwa i ochrony ludnosci, prowadzenie
ochotniczego pogotowia ratunkowego w zakresie pomocy ofiarom
katastrof i klesk zywiotowych,

13. Niesienie pomocy ofiarom katastrof i klesk zywiotowych,

14. Reintegracja zawodowa i spoteczna osdb spotecznie wykluczonych,
15. Dziatalno$¢ w zakresie kultury fizycznej i sportu, prowadzenie klubu
sportowego i zaje¢ rekreacyjno - sportowych,

16. Prowadzenie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien, a zwtaszcza
narkomanii i alkoholizmu,

17. Prowadzenie kampanii dotyczgcych lokalnej spotecznosci w dziedzinie
ksztattowania postaw obywatelskich i patriotycznych,

18. Prowadzenie dziatalnosci w zakresie promocji zdrowia i ochrony
zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej a zwtaszcza w zakresie ratownictwa
medycznego,

19. Prowadzenie dziatalnosci w zakresie ochrony srodowiska,

20. Prowadzenie dziatalnosci w zakresie dobroczynnosci,

21. Prowadzenie dziatalnoSci w zakresie rehabilitacji zawodowej i
spotecznej inwalidéw,

22. Prowadzenie dziatalnosci w zakresie kultu religijnego.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposéb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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1. Zjednywanie cztonkdw i pozyskiwanie srodkéw finansowych dla
rodzin potrzebujgcych wsparcia materialnego,

2. Swiadczenie w razie potrzeby pomocy rodzicom w ksztattowaniu
wtasciwych postaw spoteczno-moralnych i patriotycznych dzieci i
mtodziezy,

3. Pomoc w organizowaniu i prowadzeniu zebran, dyskusji, odczytéw,
konferenc;ji, dni skupienia dotyczgcych zapoznawania spoteczeristwa z
problemami sieroctwa spotecznego,

4. Nawigzywanie wspotpracy z osrodkami naukowymi i pozyskiwanie
prelegentéw do przeprowadzenia odczytow pogadanek i konferencji na
wybrane wczesniej tematy,

5. Troske o zapewnienie funduszy na wypoczynek dzieci pochodzacych z
rodzin ubogich i patologicznych,

6. Troske o zapewnienie pomocy moralnej i materialnej dzieciom
wymagajgcym pomocy a takze pomoc w nauce i kierowanie réznymi
formami pomocy dydaktyczne;.

7. Wspodtprace z krajowymi i zagranicznymi organizacjami majgcymi
podobne cele,

8. Wspotprace z osrodkami zajmujgcymi sie terapig uzaleznien od
narkotykéw i alkoholu,

9. Organizowanie spotkan koncertéw, festynow, zbidrek odziezy, sprzetu i
pieniedzy na potrzeby ubogich rodzin,

10. Propagowanie tolerancji i wzajemnego szacunku dla drugiego
cztowieka,

11. Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, z ktérej catkowity dochod
przeznaczony jest na realizacje celéw statutowych,

12. Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej,

13. Pozyskiwanie funduszy z dotacji i darowizn,

14. Organizowanie pomocy, opieki i wsparcia dzieciom i mtodziezy z rodzin
ubogich, dysfunkcyjnych, z problemem niepetnosprawnosci jednego z
cztonkdw rodziny, rodzin wielodzietnych oraz zagrozonych patologia
spoteczng,

15. Organizowanie miejsc pracy i posrednictwo w znalezieniu miejsc pracy
stuzacych realizacji celéw statutowych Stowarzyszenia,

16. Rehabilitacja zawodowa i spoteczna osdb niepetnosprawnych,

17. Realizowanie zadan w zakresie pozytku publicznego i spotecznie
uzytecznych,

18. Prowadzenie dziatalnosci ochotniczego pogotowia ratunkowego w
zakresie ratownictwa medycznego, poszukiwan osdb zaginionych oraz
ratownictwa wodnego,

19. Organizowanie zaje¢ sportowych i rekreacyjnych poprzez dziatalnos¢
klubu sportowego,

20. Prowadzenie dziatalnosci ochotniczej strazy pozarnej w zakresie
dziatalnosci przeciwpozarowej oraz poszukiwawczej oséb zaginionych,
21. Prowadzenie dziatalnosci leczniczej

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

SPRAWOZDANIE Z DZIAtALNOSCI GRUPY RATOWNICZEJ NADZIEJA W tOMZY za okres 01.01.2025 — 31.12.2025
W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 roku w ramach statutowe] dziatalnosci stowarzyszenia realizowane byly zadania:

I. DZIALANIA NIEODPLATNE

W 2025 roku Grupa Ratownicza Nadzieja prowadzita szeroki zakres dziatar nieodptatnych na rzecz spotecznosci lokalnych oraz
0s6b znajdujacych sie w sytuacjach kryzysowych. Obejmowaty one zaréwno bezposrednig pomoc ratowniczg i humanitarng, jak
réwniez dziatalnos¢ profilaktyczng, edukacyjng oraz szkoleniowg.

Dziatania ratownicze i pomocowe
Jednym z gtéwnych obszardw dziatalnosci byty akcje poszukiwawczo-ratownicze prowadzone przede wszystkim na terenie
wojewddztw podlaskiego, mazowieckiego oraz warminsko-mazurskiego. Zespoty Grupy Ratowniczej Nadzieja uczestniczyty
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réwniez we wsparciu dziatan stuzb mundurowych, zapewniajac zabezpieczenie medyczne podczas dziatan operacyjnych Policji
oraz ¢wiczen i manewrdw organizowanych przez Panstwowg Straz Pozarng i Stuzbe Wiezienng. W okresie zimowym realizowano
akcje ,,Zimowy Ratownik”, w ramach ktérej prowadzono regularne patrole na terenie wojewddztwa podlaskiego. We wspédtpracy
z Policja, Strazg Miejska oraz lokalnymi uczelniami udzielano pomocy osobom w kryzysie bezdomnosci, zapewniajgc pierwszg
pomoc, przekazujgc informacje o dostepnych miejscach noclegowych oraz organizujgc transport do placéwek pomocowych.
Grupa angazowata sie rowniez w pomoc osobom dotknietym nagtymi zdarzeniami losowymi. Organizowano zbidrki zywnosci,
odziezy, mebli oraz srodkéw higienicznych dla pogorzelcdéw, oséb bezdomnych i wykluczonych spotecznie. Istotnym elementem
dziatalnosci byta takze pomoc zywnosciowa realizowana we wspotpracy z Caritas oraz MOPS. Wolontariusze przygotowywali i
dostarczali paczki zywnosciowe rodzinom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej zaréwno w ramach biezgcej pomocy, jak i
podczas $wigt Wielkanocy oraz Bozego Narodzenia.

Zabezpieczenia medyczne

Grupa Ratownicza Nadzieja zapewniata zabezpieczenie medyczne licznych wydarzen o charakterze religijnym, patriotycznym i
charytatywnym. Ratownicy czuwali nad bezpieczeristwem uczestnikdw Orszaku Trzech Kroéli, Drég Krzyzowych, pielgrzymek oraz
innych uroczystosci koscielnych. Zabezpieczeniem medycznym obejmowano réwniez wydarzenia patriotyczne i historyczne, a
takze imprezy charytatywne, w tym Finat Wielkiej Orkiestry Swigtecznej Pomocy, lokalne zbiérki spoteczne oraz niekomercyjne
festyny.

Edukacja i rozwdj wolontariuszy

Znaczacy czesc¢ dziatalnosci stanowity przedsiewziecia edukacyjne. We wspotpracy z Policjg i innymi instytucjami prowadzono
zajecia profilaktyczne dla dzieci i mtodziezy w ramach kampanii , Bezpieczne Ferie” oraz ,Bezpieczne Wakacje”. Organizowano
takze pokazy ratownicze obejmujgce prezentacje zasad udzielania pierwszej pomocy, sprzetu ratowniczego oraz technik
wykorzystywanych podczas dziatarh Grupy Ratowniczej Nadzieja. Rdwnolegle dbano o rozwdj kompetencji wtasnych
wolontariuszy. Dwa razy w roku organizowano wyjazdy szkoleniowe, podczas ktérych szczegdlng uwage poswiecano
zagadnieniom planistyki, nawigacji, tgcznosci oraz kwalifikowanej pierwszej pomocy w kontekscie dziatan poszukiwawczo-
ratowniczych. Dodatkowo organizowano obozy i kolonie integracyjne, stuzgce budowaniu wspoétpracy zespotowej oraz
doskonaleniu umiejetnosci praktycznych.

Il. DZIALANIA ODPLATNE
Dziatalnos¢ odptatna Grupy Ratowniczej Nadzieja w 2025 roku miata charakter komercyjny, a uzyskiwane z niej sSrodki byty
przeznaczane na finansowanie dziatalnosci statutowej organizacji oraz rozwdj jej potencjatu ratowniczego.

Zabezpieczenia medyczne wydarzen

Podstawowym obszarem dziatalno$ci odptatnej byto zapewnianie zabezpieczenia medycznego podczas wydarzen sportowych,
kulturalnych i komercyjnych. Ratownicy zabezpieczali mecze pitkarskie druzyn, takich jak Olimpia Zambrow, Jagiellonia Biatystok
oraz tKS tomza, dbajac o bezpieczenstwo zawodnikow, organizatorow i kibicdw. Grupa swiadczyta réwniez ustugi podczas
imprez masowych, koncertéw, festiwali, wydarzen firmowych oraz innych przedsiewzie¢ o charakterze niecharytatywnym,
zapewniajgc profesjonalng opieke medyczng zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Zabezpieczenia wydarzen sportowych i specjalistycznych

Znaczacy czes¢ dziatalnosci stanowito zabezpieczenie zawoddw sportowych oraz wydarzen o podwyzszonym ryzyku. Ratownicy
uczestniczyli w zabezpieczeniu biegéw ulicznych i przetajowych, zawodow lekkoatletycznych, ptywackich, kolarskich, konnych,
motorowodnych oraz pokazéw sportéw wodnych, w tym zawoddw w slalomie na nartach wodnych. Grupa zapewniata rowniez
zabezpieczenie medyczne rajdéw i innych imprez motoryzacyjnych, a takze zawoddw strzeleckich organizowanych na
strzelnicach w Pigtnicy, Czerwonym Borze i Biatymstoku.

Szkolenia i transport medyczny

W ramach dziatalnosci odptatnej prowadzono szkolenia z zakresu podstawowej oraz kwalifikowanej pierwszej pomocy. Oferta
byta skierowana do przedsiebiorstw, instytucji publicznych oraz oséb indywidualnych i obejmowata zaréwno zajecia
teoretyczne, jak i praktyczne. Istotnym elementem dziatalnosci byty takze transporty medyczne i sanitarne realizowane na
zlecenie klientéw indywidualnych oraz instytucjonalnych. Przewozy wykonywano zaréwno na terenie kraju, jak i poza jego
granicami.

Podsumowanie

Rok 2025 byt okresem intensywnej dziatalnosci Grupy Ratowniczej Nadzieja. Organizacja skutecznie tgczyta realizacje zadan
statutowych o charakterze spotecznym z dziatalnoscig odptatng, ktérej dochody wspieraty rozwéj potencjatu ratowniczego i
umozliwiaty dalszg realizacje celdow statutowych. Zakres wykonanych dziatan potwierdza wysokie zaangazowanie cztonkdw i
wolontariuszy oraz umacnia pozycje Grupy Ratowniczej Nadzieja jako waznego partnera w systemie bezpieczenstwa na
poziomie lokalnym i ogdlnopolskim.

W 2025 roku Grupa Ratownicza Nadzieja realizowata dziatania edukacyjne, profilaktyczne i szkoleniowe skierowane do dzieci,
mtodziezy, senioréw, mieszkancéw wojewddztwa podlaskiego, uczniow klas mundurowych oraz zotnierzy rezerwy.
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1. Profilaktyka uzaleznien i pierwsza pomoc dla mtodziezy

W ramach zadania ,Mtodzi przeciw narkotykom — edukacja, $wiadomos¢, pierwsza pomoc” przeprowadzono 42 dwugodzinne
spotkania edukacyjne w szkotach ponadpodstawowych na terenie tomzy. Dziataniami objeto okoto 1260 uczniéw w wieku
15-19 lat. Zajecia dotyczyty szkodliwosci narkotykow i substancji psychoaktywnych, mechanizméw uzaleznien, sposobow
radzenia sobie z presjg réwiesniczg oraz udzielania pierwszej pomocy w stanach zagrozenia zycia, rowniez zwigzanych z
uzywaniem substancji psychoaktywnych.

Rezultatem dziatania byto zwiekszenie wiedzy mtodziezy na temat konsekwencji uzywania narkotykdw, wzmocnienie postaw
profilaktycznych i umiejetnosci asertywnego odmawiania oraz nabycie praktycznych kompetencji w zakresie resuscytacji i
reagowania w sytuacjach nagtych. W badaniu przeprowadzonym wsréd uczestnikdw 90% ankietowanych pozytywnie ocenito
wzrost swojej sSwiadomosci i wiedzy dotyczacej profilaktyki uzaleznien oraz pierwszej pomocy.

2. Edukacja zdrowotna dzieci, mtodziezy i senioréw

W ramach zadania ,Zdrowie faczy pokolenia — profilaktyka i pierwsza pomoc dla dzieci i senioréw” przeprowadzono zajecia w 62
klasach szkolnych i przedszkolnych, obejmujgc wsparciem okoto 1860 dzieci i ucznidéw. Kazde spotkanie trwato dwie godziny i
obejmowato ¢wiczenia z zakresu resuscytacji krgzeniowo-oddechowej, postepowania przy zadtawieniach, oparzeniach,
ztamaniach i skaleczeniach, a takze zagadnienia dotyczace zdrowego odzywiania, aktywnosci fizycznej, zdrowia psychicznego i
zapobiegania urazom. Pierwotnie planowano zajecia w 35 klasach, jednak ze wzgledu na duze zainteresowanie placéwek zakres
projektu zostat znacznie rozszerzony. Przeprowadzono réowniez5 dwugodzinnych spotkan dla seniorow powyzej 65. roku zycia.
Dotyczyly one rozpoznawania objawdw udaru i zawatu, postepowania w przypadku upadkdw i innych stanéw nagtych,
zapobiegania urazom, aktywnosci fizycznej dostosowanej do wieku oraz znaczenia badan profilaktycznych i samokontroli stanu
zdrowia. W sprawozdaniu nie wskazano tacznej liczby senioréw uczestniczgcych w tych spotkaniach; ankiete ewaluacyjng
przeprowadzono wsrdd 25 losowo wybranych oséb, a 90% odpowiedzi potwierdzato wzrost Swiadomosci uczestnikéw.
Dodatkowo zorganizowano 3 otwarte kursy pierwszej pomocy, w ktérych uczestniczyto tgcznie 60 mieszkaricoéw wojewddztwa
podlaskiego. Kursy miaty charakter praktyczny i przygotowywaty uczestnikow do reagowania w przypadku zatrzymania krazenia,
zadtawien, urazoéw oraz innych standw nagtych. Rezultatem projektu byt wzrost swiadomosci zdrowotnej, zwiekszenie gotowosci
do udzielania pierwszej pomocy oraz utrwalenie zachowan prozdrowotnych i zasad samodzielnego reagowania w sytuacjach
zagrozenia.

3. Kwalifikowana pierwsza pomoc i przygotowanie proobronne

W ramach projektu ,Zotnierz-ratownik — kwalifikowana pierwsza pomoc w stuzbie obronnosci” zrealizowano kursy
kwalifikowanej pierwszej pomocy dla 96 uczestnikéw, w tym72 uczniéw klas mundurowych z terenu pétnocno-wschodniej
Polski oraz 24 zotnierzy rezerwy. Szkolenia obejmowaty wiedze teoretyczng, intensywne ¢wiczenia praktyczne, symulacje
medyczne oraz elementy medycyny pola walki. Wszyscy uczestnicy zostali przygotowani do egzaminu panstwowego i uzyskali
tytut ratownika. Nabyli umiejetnosci prowadzenia dziatan ratowniczych w warunkach stresu, presji czasu, ograniczonych
zasobdw oraz zagrozen o charakterze wojskowym i kryzysowym. Projekt zwiekszyt ich przydatnos¢ w procesie rekrutacji i stuzby
w Sitach Zbrojnych RP, wzmocnit system szkolenia rezerw osobowych oraz przyczynit sie do budowania wykwalifikowanego
zaplecza ratowniczego i obronnego.

Podsumowanie liczbowe

tacznie w opisanych dziataniach uczestniczyto co najmniej 3276 oséb, w tym:

* okoto 1860 dzieci i uczniéw objetych edukacjg zdrowotng,

e okoto 1260 ucznidéw szkét ponadpodstawowych objetych profilaktykg uzaleznien,

¢ 60 mieszkancéw uczestniczgcych w otwartych kursach pierwszej pomocy,

® 96 uczestnikow kurséw KPP, w tym72 ucznidéw klas mundurowych i 24 zotnierzy rezerwy,
¢ dodatkowo seniorzy uczestniczgcy w 5 spotkaniach profilaktycznych,

Realizacja projektdw przyczynita sie do wzrostu wiedzy i Swiadomosci zdrowotnej, zwiekszenia umiejetnosci udzielania pierwszej
i kwalifikowanej pierwszej pomocy, promowania zdrowego stylu zycia i profilaktyki uzaleznien oraz wzmocnienia kompetenc;ji
ratowniczych i proobronnych uczestnikéw. Osiggniete rezultaty majg charakter trwaty, poniewaz zdobyta wiedza, praktyczne
umiejetnosci oraz formalne kwalifikacje mogg by¢ wykorzystywane przez uczestnikéw zaréwno w zyciu codziennym, jak i w
dziatalnosci zawodowej, spotecznej i stuzbie wojskowe;j.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [0 wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) [ powiat B caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 27000
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 312

(Np.

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na Nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

& Tak
 Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku

T Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

poniesione w ramach

dochodowego od oséb

Szacunkowe koszty
sfery z 1,5% podatku

fizycznych

Stowarzyszenie Grupa Ratownicza Nadzieja
specjalizuje sie w ratownictwie medycznym oraz
poszukiwaniach oséb zaginionych na terenach
niezurbanizowanych. W 2025 roku zespoty
ratownicze Stowarzyszenia uczestniczyty w51
akcjach poszukiwawczych.

Grupa Ratownicza Nadzieja wspotpracuje z
Krajowym Systemem Ratowniczo-Gasniczym,
Centrum Poszukiwan Osdb Zaginionych
Komendy Gtéwnej Policji w Warszawie oraz
Komendami Wojewddzkimi Policji na terenie
ratownictwo i ochrona ludnosci pétnocno-wschodniej Polski, wspierajgc
dziatania zwigzane z poszukiwaniem osdb
zaginionych i ratownictwem.

Przez caty 2025 rok Stowarzyszenie aktywnie
realizowato i wspierato dziatania spoteczne oraz
profilaktyczne skierowane do oséb znajdujgcych
sie w trudnej sytuacji zyciowej. Wsréd
podejmowanych inicjatyw znalazty sie m.in.
pomoc seniorom w wykonywaniu codziennych
czynnosci oraz wsparcie oséb w kryzysie
bezdomnosci, szczegdlnie w okresie jesienno-
zimowym.

84.25.Z

50 985,40 zt

Stowarzyszenie prowadzito przez caty rok co
tygodniowe spotkania w ramach grupy
ratowniczej we wszystkich oddziatach. W kazdym
oddziale zbierato sie ok 20 oséb na zajeciach.
Tematyka zawierata zaréwno podniesienie
wiedzy i Swiadomosci mtodziezy w kierunku
szeroko rozumianego bezpieczenstwa jak i
réwniez wiedzy odnosnie uzaleznien i zdrowego
trybu zycia. W ramach spotkan mtodziez byta
przygotowywana do dziatan w ramach Grupy
Ratowniczej w przysztych dziataniach
nakierowanych na pomoc drugiej osobie.

dziatalno$¢ na rzecz dzieci i
mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci
i mtodziezy

88.91.7

0,00 zt
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* Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego O Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Lp. Sl dZIa:)T.anSCI pozytku Przedmiot dziatalnosci Numslzgodu sfery z 1,5% podatku
publicznego () dochodowego od oséb
fizycznych

Prowadzenie dziatalnosci ochotniczego
pogotowia ratunkowego o nazwie Grupa
Ratownicza Nadzieja. Jest to jednostka
wspotpracujaca z systemem Panstwowego

ochrona i promocja zdrowia, w |Ratownictwa Medycznego. Grupa

tym dziatalnos$¢ lecznicza w Ratownicza Nadzieja jest podmiotem

1 rozumieniu ustawy z dnia 15 leczniczym w zakresie podstawowych i 86.90.7 0,00 zt

kwietnia 2011 r. o dziatalnosci  |specjalistycznych zespotéw ratownictwa
leczniczej (Dz. U. 22015 r. poz. |medycznego i transportu sanitarnego i
618, 788 i 905) medycznego i w takim zakresie prowadzi
dziatalnosc¢ ratunkowa, zabezpieczenia
medyczne, transport sanitarny i szkolenia z
pierwszej pomocy oraz kwalifikowanej
pierwszej pomocy.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza % Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 1735 400,83 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 67 462,00 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 1497 838,76 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 170 100,07 zt
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2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

57 062,00 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

155 200,00 zt

a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

95 200,00 zt

c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

60 000,00 zt

d) ze sSrodkow panstwowych funduszy celowych

0,00 zt

2.3. Ze irédet prywatnych ogdtem:

25 300,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 10 400,00 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt

f) z.wpfywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 14.900,00 2t

majatkowych)

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Z innych zrodet

3.1. Stan srodkéw pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

1497 838,83 zt

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogoétem

57 062,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegélnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEY

administracyjnych.

Utrzymanie gotowosci wyjazdowej zespotdw poszukiwawczo-ratowniczych po przez zakup paliwa
i biezgce naprawy pojazddéw, zakup i wymiana sprzetu do poszukiwan oraz remont pomieszczen

57 062,00 zt

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

3.4. Cele szczegbétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od osdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1689 320,42 zt 57 062,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 69 222,82 zt 57 062,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 973 938,11 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 27,03 zt
e) koszty administracyjne 318 265,09 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 327 867,37 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -1760,82 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 523 900,65 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote)

< O 0O 0O

1 0O 0O O

z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardw i ustug

z optaty skarbowej

z optat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie
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[~ wiasnosé
o _— . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

5 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

5,00 etatéw

1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

29 oso6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

{* Tak
7 MNie

19 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

15 oséb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i

b) inne osoby 15 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 9 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym:

b) inne osoby 9 0s6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesigcy 150 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

tym:

b) inne osoby 150 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 702 983,75 zt
a) z tytutu umow o prace 305 083,50 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 305 083,50 z
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 397 900,25 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnosciag 702 983,75 zt
pozytku publicznego

W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 604 883,75 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 98 100,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1259,26 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie 1.340,92 zt

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10 980,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

9 058,50 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktorych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

&+ Tak
" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-02
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEN

,Mtodzi przeciw narkotykom |zwiekszenie wiedzy mtodziezy |Urzad Miasta tomza
— edukacja, Swiadomosg, na temat szkodliwosci
pierwsza pomoc” narkotykéw i substancji
psychoaktywnych; podniesienie
Swiadomosci dotyczacej
mechanizmdw uzaleznien i ich
konsekwencji;

rozwijanie umiejetnosci
asertywnego odmawiania i
radzenia sobie z presja
réwiesniczg;

promowanie zdrowych i
bezpiecznych form spedzania
czasu;

nauka rozpoznawania stanéw
zagrozenia zycia;

rozwijanie praktycznych
umiejetnosci udzielania
pierwszej pomocy;
przygotowanie mfodziezy do
reagowania w sytuacjach
kryzysowych

20 000,00 zt

N

»Zdrowie tgczy pokolenia— |zwigkszenie wiedzy dzieci, Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
profilaktyka i pierwsza mitodziezy i seniorow w zakresie |Podlaskiego

pomoc dla dzieci i senioréw” |udzielania pierwszej pomocy;
rozwijanie praktycznych
umiejetnosci reagowania w
sytuacjach zagrozenia zdrowia i
zycia;

nauka resuscytacji,
postepowania przy
zadtawieniach, urazach,
oparzeniach, ztamaniach i
skaleczeniach;

promowanie zdrowego stylu
zycia, aktywnosci fizycznej i
prawidtowego odzywiania;
zwiekszenie swiadomosci
dotyczacej zdrowia
psychicznego i profilaktyki
urazéw;

podniesienie wiedzy senioréw
na temat udaru, zawatu,
upadkéw

40 000,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe

{* Tak
7 MNie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

1|, Zotnierz-ratownik — przygotowanie uczniéw klas Ministerstwo Obrony Narodowe;j 95 200,00 zt
kwalifikowana pierwsza mundurowych i zotnierzy
pomoc w stuzbie rezerwy do udzielania
obronnosci” kwalifikowanej pierwszej

pomocy;
rozwijanie wiedzy teoretycznej i
praktycznych umiejetnosci
ratowniczych;

doskonalenie dziatania w
warunkach stresu, presji czasu i
ograniczonych zasobdw;
poszerzenie kompetencji
uczestnikow o elementy
medycyny pola walki;
przygotowanie uczestnikéw do
panstwowego egzaminu KPP i
uzyskania tytutu ratownika;
zwiekszenie przydatnosci
uczestnikow w procesie
rekrutacji i stuzby wojskowej;

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamodwienia publiczne * e
2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

[EEN

Ministerstwo Obrony Narodowe;j 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

& i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
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Radostaw Kubet

2026-07-02
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