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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-06-29

STOWARZYSZENIE OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH "INTEGRACJA" - SONI W KOSCIERZYNIE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo POMORSKIE Powiat KOSCIERSKI
kontaktowe

Gmina KOSCIERZYNA Ulica PIECHOWSKIEGO Nr domu 36 Nr lokalu
Miejscowos$é KOSCIERZYNA  |Kod pocztowy 83-400 Poczta KOSCIERZYNA Nr telefonu

Nr faksu E-mail katarzynastachowicz68@wp.pl |Strona www stowarzyszeniesoni.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2002-10-24

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2012-01-02

publicznego

5. Numer REGON 19205934600000 6. Numer KRS 0000136013

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Anita Szafara Prezes TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Ryszard Pek Zastepca Prezesa NIE
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) lwona Trapkowska Sekretarz TAK

Katarzyna Stachowicz Skarbnik TAK

Danuta Michna Cztonek TAK

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany

Danuta Spierewka Przewodniczaca TAK
{Nalf_’z'y v!/pisac imiona, n?zwiska oraz /:nformacje o funkc!'i Wiestawa Krakowiak Cztonek TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru) Krystyna Stolc Cztonek TAK
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Cele swoje Stowarzyszenie realizuje z zachowaniem obowigzujacych
przepisdow poprzez miedzy innymi:
- wspotdziatanie z organizacjami administracji pafnstwowej i

9. Cele statutowe organizacji samorzadowej, jednostkami gospodarczymi, stowarzyszeniami,
organizacjami politycznymi, itp. w zakresie szeroko pojetej rehabilitacji
(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji) kompleksowej inwalidéw,

-. inicjowanie, opiniowanie i uczestniczenie w pracach legislacyjnych
dotyczacych zycia osdb niepetnosprawnych, a takze opiniowanie
programow administracji panstwowej i réznych instytucji w zakresie
niesienia pomocy inwalidom oraz systematycznego rozwoju rehabilitacji
kompleksowej,

-. prowadzenie akcji informacyjno - uswiadamiajacej zmierzajgcej do
petnej integracji oséb niepetnosprawnych i ich rodzin ze spoteczenstwem
ludzi petnosprawnych, a takze ksztattowanie wiasciwych wzajemnych
postaw,

- prowadzenie dziatalnosci gospodarczej i wydawniczej w rdznych formach
organizacyjno--prawnych,

- zawieranie spotek z innymi podmiotami gospodarczymi zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawnymi,

- udzielanie pomocy cztonkom Stowarzyszenia i innym osobom
niepetnosprawnym nie zrzeszonym w stowarzyszeniu w tym osobom
poszkodowanym w wypadkach komunikacyjnych w sprawach dotyczacych
zycia codziennego i rehabilitacji kompleksowej poprzez m in. porady
prawne i przekazywanie odpowiedniej informacji, interwencje w tych
organach administracji panstwowej, samorzgdowej, organizacjach,
jednostkach gospodarczych, itp., ktére z charakteru swego dziatania
powinny nies¢ pomoc osobom niepetnosprawnym lub ktére takiej pomocy
mogg udziela¢,

- prowadzenie na zlecenie oraz ze srodkdéw wtasnych réznorodnych ustug
m in. w formie placowek, zespotéw akcji sezonowych itp.

- organizowanie turnusow rehabilitacyjno - wypoczynkowych, wycieczek,
imprez artystycznych, sportowych, turystycznych, wieczornic, zabaw, gietd
i aukcji oraz kwest -dla cztonkéw Stowarzyszenia i innych oséb w tym
osobom poszkodowanym w wypadkach komunikacyjnych w celach
rehabilitacji kompleksowej i pozyskiwanie funduszy na dziatalnosé
charytatywna na rzecz oséb niepetnosprawnych SONI.

Stowarzyszenie dziata na rzecz osob niepetnosprawnych, emerytow i
rencistow. Celem jest wzajemna pomoc w zakresie szeroko pojetej
rehabilitacji, wzajemna integracja oraz wspieranie i popieranie inicjatyw
cztonkéw.

Wspdlnie realizujemy zadania statutowe.

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na Wyznaczone zadania i cele staramy sig dostosowac do potrzeb i

podstawie statutu organizacji) mozliwosci wszystkich cztonkdéw i uczestnikdw organizowanych spotkan i
wyjazdow.

Zrzeszamy osoby w réznym wieku, z réznym stopniem
niepetnosprawnosci. W wiekszosci sg to osoby powyzej 65 roku zycia co
zaweza troche nasze pole dziatania.

Organizowane spotkania, wyjazdy integracyjne staramy sie dostosowac do
potrzeb i przede wszystkim mozliwosci uczestniczgcych w nich oséb.
Wazne jest dla nas aby kazdy uczestnik znalazt co$ na miare swoich
zainteresowan i mozliwosci. Realizujemy pomysty i propozycje naszych
cztonkdw.

Spotkania z kulturg (opera, teatr), wyjazdy integracyjne jedno i kilku
dniowe, imprezy cykliczne, wspdlne wyjscia do kina, spotkania
informacyjne oraz warsztaty cieszg sie ogromnym zainteresowaniem i
przyciagaja liczne grono zainteresowanych.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celdw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Stowarzyszenie Oséb Niepetnosprawnych , INTEGRACJA” SONI w Koscierzynie dziata na terenie powiatu koscierskiego
nieprzerwanie od 1998 roku. To juz 28 lat wspdlnych wyjazddw, imprez integracyjnych i spotkan.

Stowarzyszenie zrzesza 77 aktywnie dziatajgcych cztonkéw w réznym wieku.

Dziatalnos¢ SONI skierowana jest do oséb niepetnosprawnych, ich rodzin i przyjaciot. Opiera sie na pracy spotecznej.
Spotkania o charakterze cyklicznym takie jak: Swieto Pieczonego Ziemniaka, Dziers Chorego, Miedzynarodowy Dzierh Oséb
Niepetnosprawnych potaczony z Wigilig wpisaty sie juz na state w nasz kalendarz. Ponadto nieprzerwanie od kilkunastu lat
prowadzimy cykl spotkan informacyjnych poruszajgce problemy oséb niepetnosprawnych, miedzy innymi z pracownikami Policji,
Strazy Miejskiej, Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, Urzedu Skarbowego, Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, Przychodni
Rehabilitacyjnych, Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej czy Szpitala Specjalistycznego w Koscierzynie. Spotkania cieszg sie
ogromnym zainteresowaniem.

WSspdlnie organizujemy kilkudniowe wyjazdy integracyjne na terenie catego kraju. W 2025 roku nasze wspdlne podrézowanie
zakonczylismy 30 jubileuszowg wyprawg do Lublina !!!

Nieodtgcznym elementem naszej dziatalnosci s réwniez wyjazdy jednodniowe i spotkania z kulturg. Zwiedzamy okolice i
jezdzimy do teatru w Gdyni, Gdansku, Stupsku i Elblggu oraz opery w Bydgoszczy. Wspdlnie chodzimy do kina i na koncerty
organizowane przez Panstwowg Szkote Muzyczng | stopnia im. Mazurka Dgbrowskiego w KosScierzynie.

Zebrania cztonkow odbywajg sie cyklicznie, raz w miesigcu z wytgczeniem lipca i sierpnia w sali seniora Koscierskiego Domu
Kultury.

Aktywne spedzanie wolnego czasu, organizowane spotkania i wyjazdy pozwalajg na wzajemng integracje, nawigzywanie
znajomosci oraz podejmowanie dziatan majgcych na celu przetamanie barier.

Programy informacyjne i spotkania z przedstawicielami urzeddéw i organizacji pozwalajg na rozwigzanie wielu nurtujgcych nas
probleméw. Bezposredni kontakt z przyjaznym urzednikiem pozwala przetamac¢ bariere nie$miatosci.

Zainteresowanie SONI ciggle rosnie, przybywa nam cztonkdéw z czego bardzo sie cieszymy, gdyz to nadaje sens naszej pracy i
motywuje do podejmowania wyzwan.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) ] powiat [] caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 453
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtownego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. e . poniesione w ramach
Sfera dzﬁ:}?::;s: C|:)Jozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzll;)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od 0séb

fizycznych

Lp.

Stowarzyszenie ,INTEGRACJA” SONI od 28 lat
nieprzerwanie w ramach dziatalnosci na rzecz
0s0b niepetnosprawnych organizuje cykliczne
spotkania o réznym charakterze. Na state w
naszym kalendarz wpisaty sie spotkania z okazji
Swieta Pieczonego Ziemniaka, potocznie
zwanego Swietem Bulwy, spotkania z okazji
Miedzynarodowego Dnia Osdéb
Niepetnosprawnych potgczonego z Wigilig dla
cztonkow stowarzyszenia i ich najblizszych oraz
jednodniowe wyjazdy integracyjne.

Spotkania organizowane sg w réznych miejscach.
tacza w sobie tradycje, pozdawanie regionu,
dziatalno$é na rzecz os6b wspdlng zabawe, warsztaty i biesiadowanie. W
niepetnosprawnych tym roku zorganizowalismy warsztaty tkackie,
ktére poprowadzita dla nas Pani Kasia. Efekt
naszej wspolnej pracy zdobi sale w Koscierskim
Domu Kultury. Rdwniez tegoroczna Wigilia
odbyta sie zgodnie z tradycjg. Byty Swigteczne
potrawy i drobne upominki dla wszystkich
uczestnikéw

Spotkania SONI skierowane sg do oséb
niepetnosprawnych i petnosprawnych w celu
wzajemnej integracji. Organizujgc te spotkania,
bierzemy pod uwage mozliwosci zdrowotne i
sprawnos¢ fizyczng naszych cztonkdw.
Uczestnikami sg cztonkowie, ich rodziny i
przyjaciele.

94997 8400,00 zt

W ramach dziatalnosci na rzecz oséb w wieku
emerytalnych SONI organizuje, podobnie jak w
przypadku dziatan na rzecz oséb
niepetnosprawnych spotkania cykliczne.
Stowarzyszenie zrzesza wielu cztonkéw w
przedziale wiekowym: 65-85 lat i to gtéwnie do
nich skierowane s3 te spotkania.
Niejednokrotnie sg to osoby samotne i
schorowane. Dzieki wsparciu pozostatych
cztonkow nie czujg sie odrzucone. Nasze
wspolne dziatania dajg im poczucie, ze sg
potrzebni.

Ponadto z myslg o osobach starszych
organizujemy cykliczne spotkania z

dziatalno$é na rzecz os6b w wieku | pracownikami réznych instytucji w celach
emerytalnym informacyjnych. Naszymi ,doradcami” sg
pracownicy Urzedu Skarbowego Powiatowej
Komendy Policji, Strazy Miejskiej, MOPS, ZUS,
przychodni rehabilitacyjnych, PCPR. Cztonkowie
chetnie uczestniczg w zorganizowanych
spotkaniach.

Wspdlne wyjazdy na wycieczki i do teatru
pozwalajg na wzajemng integracje i s3 sposobem
na aktywne spedzenie wolnego czasu. Staramy
sie tak zorganizowac wolny czas aby kazdy
znalazt cos dla siebie. W 2025 roku bylismy 2
razy w teatrze w Stupski i raz w Elblagu. Nasze
wyjazdy cieszg sie duzym zainteresowaniem tak
wiec z ogromnga przyjemnoscig planujemy
nastepne.
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T Tak

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego &~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L. poniesione w ramach
Lp. Sfera dz'j:)?::;? :ozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr;slzllg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza % Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 200 662,97 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 200 662,97 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) przychody finansowe 0,00 zt

e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 12 429,60 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 19 534,00 zt

a) ze Srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

W b) ze srodkéw budzetu panstwa 19 534,00 zt
tym:

c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
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2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 156 041,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 6 865,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 149 176,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych Zrédet 12 658,37 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

- 12 429,60 zt
dzien roku sprawozdawczego

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w

. X 10962,83 zt
okresie sprawozdawczym ogdtem

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych 8 400,00 zt

N

Delete dziatalno$¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym 2562,83 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|"Pod Bocianami"Grabowska Huta, Fa FV41/2025 2 600,00 zt
2 [Prywatny Transport Kaczmarek Somonino, Fa FV/49/11/2025 2 300,00 zt
3|Delete Prywatny Transport Kaczmarek Somonino, Fa FV/45/12/2025 (czesciowo) 400,00 zt
4 |Delete "Pod Bocianami"Grabowska Huta, Fa FV63/2025 5 400,00 zt
5|CUK ubezpieczenie 262,83 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 172 147,94 zt 10 962,83 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 172 147,94 zt 10 962,83 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
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e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 28 515,03 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkdw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych

O O0O0O000 0

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardw i ustug

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosSci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

-

O OO O 04

<1

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 os6b
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1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak

2.1. Organizacja posiada cztonkow ol W

78 0séb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krdtszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnosciag 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 z

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

~ Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
. o : S * Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Wyjazd integracyjny do Wzajemna integracja Starostwo Powiatowe 13 954,00 zt
Lublina Srodowiska oséb
niepetnosprawnych i ich
przyjaciot. Zapoznanie sie z
kultura regionu i zabytkami.
2|Swieto Pieczonego W?zajemna integracja, Swietny |Starostwo Powiatowe 5 580,00 zt
Ziemniaka sposdb na spedzenie czasu i
spotkanie z przyjaciétmi.
Warsztaty tkania gobelindw.
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

Anita Szafara, Ryszard Pek, lwona

Trapkowska, Katarzyna Stachowicz, 2026-06-29

Danuta Michna
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