Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-06-30

STOWARZYSZENIE MOJE MIASTO

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat WODZIStAWSKI
kontaktowe
Gmina RYDULTOWY Ulica UL. MIODOWA Nr domu 12 Nr lokalu

Miejscowos¢ RYDULTOWY

Kod pocztowy 44-280

Poczta RYDULTOWY

Nr telefonu 508954442

Nr faksu E-mail poczta@mojemiasto.net.pl Strona www www.mojemiasto.net.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2007-02-13

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2015-09-18

publicznego

5. Numer REGON 24057870100000 6. Numer KRS 0000272960

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Iwona Nieszczesny Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Wiestawa Ciurko Cztonek Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Barbara Kaleja - Pawelec Cztonek Zarzadu TAK
Grzegorz Drabiniok Cztonek Zarzadu TAK
Michat Grabarczyk Cztonek Zarzadu TAK
Antoni Tomanek Cztonek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji E ! sy
Monika Grabarz - Czuluk Cztonek Komisji TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
sz‘;)ziz:ue)j przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Marta Radosz Cronek Komisji TAK
Rewizyjnej
Marek Magot Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest wspieranie i kreowanie inicjatyw spotecznych,
dazacych do rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego, ochrona wolnosci,
praw cztowieka i swobdd obywatelskich oraz dziatania wspomagajgce
rozwdj demokracji, a w szczegdlnosci:

1) dziatania wspierajgce rozwdj demokracji, wspdlnot i spotecznosci
lokalnych,

2) promowanie udziatu organizacji pozarzagdowych w budowie
spoteczenstwa obywatelskiego,

3) wspieranie spotecznej aktywnosci obywateli,

4) stwarzanie warunkéw dla rozwoju przedsiebiorczosci, w szczegdlnosci
przedsiebiorczosci spotecznej, gospodarki lokalnej oraz polityki
regionalne;j.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Stowarzyszenie swe cele realizuje poprzez:

1) promocje zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajacych bez
pracy lub zagrozonych zwolnieniem z pracy;

2) dziatalnos¢ na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn;

3) dziatalnos$¢ wspomagajacg rozwaoj gospodarczy, w tym rozwaj
przedsiebiorczosci;

4) upowszechnianie i ochrone praw konsumentoéw;

5) dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i
wspotpracy

miedzy spoteczestwami;

6) dziatalno$¢ wspomagajgcg rozwaoj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;

7) udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszania Swiadomosci
prawne;j

spoteczenstwa;

8) organizowanie i prowadzenie szkolen, konferencji, spotkan i innych form
wspotpracy

realizujgcych cele Stowarzyszenia;

9) pomoc w prezentowaniu dorobku organizacji wtadzom samorzgdowym,
sektorowi

gospodarczemu oraz szerokiej publicznosci;

10) promowanie wspoétdziatania z samorzgdem terytorialnym,
administracjg rzgdowa

i sektorem gospodarczym;

11) dziatania na rzecz wspierania i upowszechnianie kultury fizycznej oraz
zdrowia

psychicznego;

12) prowadzenie konsultacji i dziatalnosci doradczej dla organizacji
pozarzgdowych oraz

innych instytucji i oséb fizycznych;

13) dziatania na rzecz nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i
wychowania;

14) prowadzenie wydawnictwa informacyjnego o charakterze lokalnym;
15) promocje i organizacje wolontariatu;

16) upowszechnianie i ochrone wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a

takze dziatan wspomagajgcych rozwdéj demokracji;

17) inicjowanie i opiniowanie aktéw prawnych dotyczacych waznych
kwestii

spotecznych;

18) dziatania na rzecz ekologii, ochrony zwierzat i dziedzictwa
przyrodniczego;

19) dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych oraz wykluczonych
spotecznie;

20) dziatania na rzecz kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa
narodowego;

21) dziatania w ramach profilaktyki uzaleznien i rozwigzywania problemdw
alkoholowych

i narkomanii;

22) dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowe;j i spoteczne;j
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym;
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23) upowszechnianie idei ekonomii spotecznej;

24) wspieranie podmiotéw ekonomii spotecznej;

25) dziatalnos$¢ charytatywng;

26) dziatalno$¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

27) dziatalno$¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i
mtodziezy;

28) dziatalno$¢ na rzecz rodziny, macierzyistwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka;

29) ochrone i promocje zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w
rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej
(Dz. U.z2015r. poz.618, 788 i 905);

30) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie
polskosci oraz

rozwdj swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

31) pomoc spoteczng, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
Zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i osdb;

32) dziatalno$¢ na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka
regionalnego;

33) dziatania na rzecz upowszechniania turystyki i krajoznawstwa;

34) udzielanie nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego;

35) dziatalno$¢ na rzecz kombatantéw i oséb represjonowanych;

36) promocje Rzeczypospolitej Polskiej za granica.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W roku 2025 Stowarzyszenie zrealizowato piec projektédw, na ktdre wspotfinansowanie pozyskano z dotacji Urzedu Miasta
Ryduttowy, umowy sponsoringowej z Cieptownig, darowizn, a takze ze srodkéw przekazanych z1,5 % podatku.

Ryduttowski Klub Seniora — zrealizowano w terminie od Il do XII. Zajecia odbywaty sie w 3 lokalizacjach tj.: w Swietlicy na ul.
Obywatelskiej 50/2, $wietlicy osrodka ROSIR przy ul. Bema 126 c, a takze w Oratorium $w. Jézefa przy parafii $w. Jerzego. W
zajeciach uczestniczyto tgcznie 123 osoby w wieku 60+ w ramach dziatan projektowych przeprowadzono 200 godzin zaje¢
Swietlicowych w czasie, ktérych odbyty sie zajecia:

rekreacyjno-edukacyjne - waznym elementem zajec swietlicowych byty liczne gry i zabawy pobudzajgce pamie¢, a takze majace
na celu lepsze poznanie innych oséb czy nawigzanie przyjazni. Podczas udziatu w zajeciach swietlicowych animator miat za
zadanie przywota¢ wspomnienia i rados¢ senioréw, ktére angazujg zmysty i stwarzajg okazje do wspdlnej zabawy. Podejmowane
zabiegi majace na celu utrzymanie pamieci w dobrej formie (gry i zabawy), byty nie mniej wazne od dobrej kondycji fizyczne;j.
Seniorzy mogli gra¢ w ,,planszowki”, gry pamieciowe, rebusy, krzyzéwki, ktére miaty na celu pobudzenie i usprawnienie pamieci i
ich spostrzegawczosci. Ponadto wspdlnie z seniorami zorganizowano w ramach zaje¢,,Mikotajki” i spotkania optatkowe.
warsztaty kulinarne — w ramach tego dziatania uczestnicy mogli okazje poznac i nauczy¢ sie sztuki kulinarnej w tym tradycyjnych
potraw kuchni $lgskiej. Na warsztatach omdéwiono rdzne przepisy kulinarne - tradycyjne $lgskie jak réwniez te przyniesione przez
uczestnikdw zajec. Nastepnie uczestnicy wspdlnie przygotowywali wybrane dania. Uczestnikom przedstawiona zostata réwniez
wiedza z zakresu przygotowywania m.in. safatek, zimnych zakgsek czy dekoracji potraw ciast i przygotowywania deseréow.
Warsztaty konczyty sie pokazem i poczestunkiem potraw, ktdére przygotowali uczestnicy.

manualne - w ramach ktérych uczestnicy poznawali rézne techniki artystycznego zdobienia i tworzenia przedmiotow
powszechnego uzytku, a takze amatorskich dziet sztuki przy uzyciu réznych materiatéw. Podczas dziatan artystycznych
zastosowane zostaty techniki decoupage w zdobieniu réznych materiatéw, praca z filcem, techniki papierowe. Warsztaty zostaty
zakonczone wystawg podczas Dnia Otwartego Klubu Seniora prac wykonanych przez uczestnikéw projektu, jako efekt sztuki
rekodzieta seniorow 60+.

informatyczne - w ramach ktérych seniorzy mogli pozna¢ podstawowe funkcje komputera, a takze zasady korzystania z pakietu
Office i Internetu. Seniorzy poznali podstawy bezpiecznego korzystania z Internetu oraz obstuge programéw m.in. Word, Excel,
Power Point. W ramach tych zajec seniorzy byli zaznajamiani z obstugi nowych smartfonéw i réznych ich przydatnych funkgcji i
aplikacji.

Podczas zajec¢ uczestnicy wpisywali sie na listy obecnosci i potwierdzali swoj udziat. Dzieki spotkaniom pogtebity sie wiezi miedzy
seniorami i ich integracja, o czym wiele razy wspominali w swoich rozmowach. Seniorzy mieli okazje wyjs¢ z doméw i spotkac
sie z réwiesnikami. Znajomosci zawigzane w klubie rozwijajg sie i seniorzy chetnie sobie pomagajg, robigc zakupy w czasie np.
choroby przyjaciela. Razem wyjezdzajg, spaceruja i spedzajg mito czas. Zawsze mogg na siebie liczy¢, porozmawiac, zadzwonic.
Zorganizowano 1 dzien otwarty Klubu Seniora w ramach, ktdrego uczestnicy zaje¢ zaprezentowali swojg aktywnos¢ w klubie
seniora, a takze efekty swoich prac swietlicowych. W dziataniu tym wzieli udziat, jako goscie przedstawiciele UM Ryduttowy oraz
radni Rady Miasta. Dzieki realizacji zadania nastgpito zagospodarowanie czasu wolnego osobom 60+ po zakoriczeniu aktywnosci
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zawodowej. Nastgpito polepszenie dobrego samopoczucia senioréw, o czym niejednokrotnie wspominali oni na zajeciach.
Realizacja projektu przyczynita sie do integracji réwiesniczej senioréw, data uczestnikom poczucie radosci z zycia i poczucie
przynaleznosci do grupy wspierajgcych sie oséb w podobnym wieku. Seniorzy nie czuli sie osamotnieni, stali sie bardziej otwarci
na swiat i nowe mozliwosci m.in. dzieki nabytym umiejetnoscig korzystania z komputera i smartfonéw. W wyniku uczestnictwa
w dodatkowych zajeciach podniesli swojg sprawnos¢ ruchowg i manualng. Dowiedzieli sie tez jak nie zosta¢ oszukanym metoda
» ha wnuczka” ,, na policjanta”. Odpowiedzialny za funkcjonowanie swietlicy, aranzacje i realizacje wszystkich zaje¢ zgodnie z
harmonogramem byt tzw. Animator. Rolg animatora byta realizacja zaje¢ w swietlicy w taki sposéb, aby wzmadc aktywnosé oséb
60+. Swoje dziatania Animator realizowat poprzez wspieranie rozwoju interpersonalnego, "oswajanie" seniorow w ramach
potrzeb z nowymi technologiami" (np. jak wyszukiwac informacje w Internecie itp.), a takze wspieranie rozwoju intelektualnego
(gry i zabawy edukacyjne), promowanie aktywnosci fizycznej i zdrowego trybu zycia (np. krotkie spacery do pobliskich
,zielonych wysp” itp.) Animator byt odpowiedzialny za zaopatrzenie Swietlicy w potrzebne produkty zywnosciowe, materiaty do
zajec rekodzielniczych jak réwniez za tad i porzadek w pomieszczeniach. Animator dbat o to, zeby materiaty i tresci
prowadzonych zajec i warsztatow byty dostosowane do mozliwosci oséb starszych. Dofinansowanie z dotacji UM Ryduttowy w
wysokosci 14.000,00 zt.

Akademia Aktywnego Ryduttowika 2025 — zrealizowano w terminie od Il do XII. Celem gtéwnym projektu byto zaktywizowanie
minimum 30 mieszkancéw Ryduttow (bez wzgledu na wiek) poprzez powszechny dostep i uczestnictwo w réznorodnych formach
zorganizowanej aktywnosci fizycznej/ruchowej. W wyniku przeprowadzonej rekrutacji uzyskano w sumie 68 zgtoszenia od
mieszkancow Ryduttéw. Gtéwnym rezultatem projektu byto zorganizowanie i przeprowadzenie dla mieszkaricéw Ryduttéw?2
zajec sportowych/rekreacyjnych takich jak: slow jogging (10 godz.), aerobik/pilates (25 godz.) Podczas rekrutacji wszystkie osoby
zainteresowane wypetniaty specjalnie przygotowang karte zgtoszeniowa w ktérej okreslaty rodzaj zaje¢ w ktérych chciaty braé
udziat. Na wszystkich zajeciach sportowych/rekreacyjnych uczestnicy potwierdzali swojg obecno$é na liscie a prowadzacy
trenerzy prowadzili karte czasu pracy lub liste treneréw-wolontariuszy (zajecia slow jogging). Akademia Aktywnego Ryduttowika
2025 jako projekt byt odpowiedzig na problem, jaki wystepuje z aktywnoscig fizyczng w Polsce i w naszym miescie. Dzieki
realizacji tak kompleksowego projektu zawierajgcego szereg dziatan zaktywizowanych zostato 68 mieszkarnicow Ryduttow.
Osiggniete rezultaty sg trwate i zostang wykorzystane w dalszej dziatalnosci naszej organizacji, a takze wspotpracujacych z nami
grup ,,RUN Ryduttowy” oraz klubdw seniora. Stowarzyszeni Moje Miasto wspdlnie z grupg ,,RUN Ryduttowy” we wspétpracy z
klubami seniora na miare wtasnych mozliwosci, prowadzi¢ bedzie ciggtosc¢ realizacji zadania w postaci prowadzenia zaje¢
sportowo/rekreacyjnych. W trakcie realizacji projektu7-miu cztonkéw Grupy ,,RUN Ryduttowy” brato udziat w 9 zawodach
sportowych o zasiegu regionalnym i ogélnopolskim. Osoby ktére startowaty posiadaty specjalne koszulki z logo Ryduttéw i
napisem ,RUN Ryduttowy” i/lub ,, Akademii Aktywnego Ryduttowika”. Dzieki dobrej wizualizacji byli ,wizytéwka” miasta
Ryduttowy, miasta postrzeganego w ktérym mieszkancy sg aktywni fizycznie i sportowo.

Podczas rekrutacji wszystkie osoby zainteresowane wypetniaty specjalnie przygotowang karte zgtoszeniowa, w ktdrej okreslaty
rodzaj zaje¢, w ktorych chciaty brac¢ udziat. Na wszystkich zajeciach sportowych/rekreacyjnych uczestnicy potwierdzali swojg
obecnos¢ na liscie obecnosci, a prowadzgcy trenerzy prowadzili karte czasu pracy lub liste treneréw-wolontariuszy (zajecia slow
jogging). Akademia Aktywnego Ryduttowika 2025, jako projekt byt odpowiedzig na problem, jaki wystepuje z aktywnoscig
fizyczng w Polsce i w naszym miescie. Dzieki realizacji tak kompleksowego projektu zawierajgcego szereg dziatan
zaktywizowanych zostato 68 mieszkaricow Ryduttéw. Osiggniete rezultaty sg trwate i zostang wykorzystane w dalszej dziatalnosci
naszej organizacji, a takze wspétpracujgcych z nami grup ,,RUN Ryduttowy” oraz klubow seniora. Dofinansowanie z dotacji UM
Ryduttowy wyniosto 1.500,00 zt.

W 2025 roku zorganizowano réwniez kolejng edycje Senioriady - wielkie Swigto sportu zintegrowato starszych i mtodszych
mieszkancow. Poziom zawodow byt tak przygotowany, ze kazdy mogt sprobowac swych sit.

,PIKOTKI - promocja i upowszechnianie kultury $laskiej” - zrealizowano w terminie od Il do XII. Przeprowadzono 80 godzin zaje¢
warsztatowych dla grupy 30 pan. Rezultat ten jest trwaty, gdyz grupa beneficjentek nabyta wiedze i umiejetnosci z zakresu
tworzenia rekodziet i zdobnictwa artystycznego tradycyjnych slgskich haftéw, dziergania i heklowania. Przygotowano wystawy:
wielkanocng, ktéra odbyta sie w Szkole Podstawowej nr.4 w Ryduttowach. oraz bozonarodzeniowa, ktéra miata miejsce rowniez
w SP4 w Ryduttowach, zaprezentowano prace grupy warsztatowe] z zakresu wykonanych rekodziet. W 2025 roku Pikotki
rozwinety swoje zdolnosci artystyczne wytwarzania robotek recznych, podczas zaje¢ miaty mozliwos¢ wspdlnej integracji i
wymiany doswiadczen. W zesztym roku Pikotki wsparty swoimi wytworami kilka przedsiewzie¢ charytatywnych. Ofiarowaty tez
swoje dzieta na licytacje dla chorych dzieci. Jak co roku Pikotki podarowaty tez swoje wytwory na kiermasz charytatywny W
Zespole Szkot Urszulanskich . W grudniu grupa Pikotek przygotowata ozdoby Swigteczne, ktérymi przyozdobiono jedng z choinek
w parafii na Orfowcu, ubrana w wytwory ,,Pikotek" cieszyta parafian swym pieknem. Dzieki realizacji projektu, zwiekszylismy
mozliwosci rozwoju edukacyjnego beneficjentek zaje¢, ktére miaty okazje nauczyé sie szydetkowac, haftowac, a takze poznawaé
nowe wzory. Zaktadane cele zostaty osiggniete zgodnie z zatozeniami i wymiarze okreslonym w ofercie. Cel projektu zostat
osiggniety poprzez utworzenie 30 osobowej grupy kobiet dla ktorych zostato przeprowadzonych 80 godz. zaje¢ warsztatowych
obejmujacych swym zakresem nauke i rozwdj tradycji haftowania i dziergania. Podczas zajec uczestniczki byty informowane
przez koordynatorke o wspoétfinansowaniu dziatan projektowych ze Srodkdw miasta Ryduttowy. Dofinansowanie z dotacji UM
Ryduttowy wyniosto 2.000,00 zt.

,Spiewem potaczymy pokolenia i promujemy nasze miasto” — zrealizowano w terminie od |l do XIl. Bezposrednim rezultatem
zadania byto: zorganizowanie tgcznie 58 godz. préb i wystepow wokalnych dla 25 uczestnikow chéru CECYLIA. Prowadzona byta
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ewidencja uczestnikow warsztatéw za pomoca list obecnosci. Dyrygent prowadzit karty czasu pracy. Z uwagi na nieprzewidziang
sytuacje zdrowotng chérzystow odnotowaliSmy okresowe réznice w frekwencji na poszczegdlnych zorganizowanych zajeciach.
Udziat i przygotowanie oprawy muzycznej imprez w Ryduttowach i okolicach. Umuzykalnienie spotecznosci lokalnej Ryduttéw
przez czynne uczestnictwo (wspdlny $piew piesni) podczas uroczystosci. Chér uswietniat swym Spiewem m.in. spotkanie
jubilatow w USC w Ryduttowach. Poprzez realizacje zadania podjeliSmy prébe, aby spowodowac istotne zmiany spoteczne m.in.
propagowanie amatorskiego Spiewu choralnego, tradycji patriotycznych i slgskich, promocje i wnoszenie wktadu w tworzenie
dorobku kulturowego Miasta Ryduttowy, a takze regionu poprzez organizowanie wydarzen artystycznych. Tworzymy oferte dla
mtodego pokolenia w celu zachety do wstepowania w szeregi chéru. Promocja kultury nie jest zadaniem, ktdre daje
btyskawiczne, spektakularne efekty, dlatego wymaga stopniowego i systematycznego dziatania na rzecz jej rozwoju i
pozyskiwania odbiorcéw. Wykorzystujgc nasze doswiadczenie jak rowniez potencjat spoteczny — istniejgcego chéru CECYLIA
chcemy kontynuowac idee promowania naszej kultury. Poprzez realizacje zadania osiggane rezultaty sg trwate. Beneficjenci
zadania poprzez wspdlne warsztaty i czynne uczestnictwo (wspdlny $piew piesni), a takze podczas koncertow lepiej sie poznali i
zintegrowali, chetniej nawigzujg wspétprace, ktéra powinna zaowocowaé wspdlnymi wystepami réwniez przy okazji innych
imprez w naszym miescie i regionie. Dofinansowanie z dotacji UM Ryduttowy w wysokosci 3.000,00 zt.

,Trzezwe spojrzenie na swiat” - zrealizowano w terminie od IV do XII. Celem projektu byto podjecie dziatar na rzecz profilaktyki
uzaleznien i rozwigzywania probleméw alkoholowych i narkomanii. W naszych dziataniach skupiliémy sie na profilaktyce 123
0s0b starszych, po 60-tym roku zycia, uczestnikdw klubu seniora prowadzonego przez stowarzyszenie Moje Miasto. Zajecia
profilaktyczno-edukacyjne odbywaty sie w trzech lokalizacjach w Ryduttowach tj. w $wietlicy przy ul. Obywatelskiej 50/2, ROSIR-
ze oraz w Oratorium $w. Jozefa przy Parafii $w. Jerzego. Prowadzilismy prelekcje dotyczace prawidtowych zachowan wzgledem
uzywek, éwiczenie asertywnosci, wzmocnienie samoswiadomosci, sposobdéw kulturalnego odmawiania w przypadkach
naktaniania do wypicia alkoholu czy papieroséw. Zwracalismy uwage na przyktady wynikajgce z senioralnego wieku, ktéry wigze
sie z dawaniem dobrego przyktadu dla mtodszych pokolen. Odnosilismy sie do doswiadczen i zyciowych sytuacji naszych
uczestnikdw. W okresie trwania projektu zrealizowalismy 50 godzin zaje¢ w podczas, ktérych prowadzona bytfa profilaktyka
antyuzaleznieniowa, zajecia rekreacyjne, edukacyjne, warsztaty kulinarne i manualne. Wszyscy uczestnicy projektu mieli
mozliwos¢ uczestnictwa w pogadankach na tematy z zakresu podanego w zatgczniku do oferty. Bardzo waznym elementem
zajec byty liczne gry i zabawy pobudzajace pamieé, a takze majgce na celu lepsze poznanie innych oséb czy nawigzanie przyjazni.
W $wietlicy odbyly sie warsztaty manualne i kulinarne. To dzieki tym zajeciom seniorzy mogli rozwija¢ swoje zdolnosci, zrobi¢
sobie np. rézne ozdoby do mieszkania (w tym réwniez swigteczne), cieszyc sie, ze zrobili cos sami co w ich przypadku jest bardzo
wazne. Na zajeciach kulinarnych uczestnicy przygotowywali proste potrawy, a pdzniej wspdlnie degustowali. Koszty projektu
wigzaty sie z zakupem potrzebnych materiatéw na warsztaty kulinarne i manualne, jak réwniez z wynagrodzeniem dla osoby
prowadzgcej zajecia. Kosztem byto rdwniez poniesienie czesci wydatkéw (zwigzanych z realizacja zaje¢ projektowych)
utrzymania pomieszczen $wietlicy na Obywatelskiej (media, optaty czynszowe itp.) W trakcie trwania projektu prowadzilismy
promocje dziatan poprzez samych uczestnikdw, ktérzy swg postawa dawali dobry przyktad innym np. jak bawié sie bez alkoholu.
Dofinansowanie z dotacji UM Ryduttowy w wysokosci 4.000,00 zt.

»W Orlovej $wietujemy — Ryduftowy reprezentujemy” - maty grand na kwote 2.000,00 zt pozwolit zorganizowa¢ wyjazd do
miasta partnerskiego Orlova na ich Swieto Stowarzyszeri. Wykonane przez nas zadanie polegato na zorganizowaniu wyjazdu do
miasta partnerskiego Ryduttéw - Orlovej w dniu 06.11.2025. Podczas wyjazdu reprezentowalismy dorobek naszych lokalnych
stowarzyszen i poznali$my organizacje dziatajgce w miescie Orlova. Spotkanie to odbyto sie w ramach 27. Dorocznej Wystawy
Dziatalnosci Stowarzyszen i Klubédw w Orlovej. W ramach zadania nastgpita wymiana wspélnych doswiadczen miedzy
organizacjami, nawigzano nowe kontakty. Zaprezentowano dorobek ryduttowskich organizacji m.in. Stowarzyszenia Moje
Miasto, Klubu Seniora, grupy Pikotki, Kota Gospodyn Wiejskich oraz Towarzystwa Mitosnikéw Ryduttow. Uzyskano rezultat w
postaci zaciesnienia wspotpracy polsko-czeskiej i wzmocnienia wizerunku Ryduttéw jako miasta aktywnie uczestniczgcego w
dziataniach miasta partnerskiego - Orlova. Wymiana doswiadczen zostata zrealizowana poprzez wspdlne uczestnictwo
przedstawicieli organizacji z Ryduttow i Orlovej w wydarzeniu ,,Wystawa Stowarzyszen”. Wzajemna prezentacja dorobku,
wymiana materiatéw informacyjnych i rozmowy o sposobach angazowania mieszkaricdw w dziatania spoteczne i kulturalne
pozwolito poznaé metody pracy i inicjatywy kulturalne, ktére przyczyniajg sie do dobrych praktyk w obszarze aktywizacji
mieszkancow i promocji kultury lokalnej. W efekcie uczestnicy zdobyli nowe inspiracje do dalszych dziatan spotecznych i
kulturalnych w swoich srodowiskach.

W ramach wspotpracy z Regionalnym Instytutem Kultury im. Wojciecha Korfantego w Katowicach, dzieki staraniu wielu osdb,
wsparciu finansowemu m.in. Fundacji Banku BNP Paribas, a takze wielu darczyricom udato sie wydac¢ czwartg czesc¢ ksigzki "Jo
byt ukradziony - tragedia gornoslaska". Wzbogacajac tresci w nowe wspomnienia kolejnych swiadkdw historii gérnoslaskie;.

Zarzad Stowarzyszenia w roku 2025 obradowat 3 razy. Podczas zebran zatwierdzono sprawozdania finansowe, a takze
analizowano aktualng sytuacje realizacji dziatat Stowarzyszenia oraz czyniono plany dalszych dziatan.

W 2025 roku zawarlismy umowe sponsoringowg z Cieptownig Ryduttowy na wartos¢ 3.000,00 zt. - ptatno$¢ w miesiecznych
ratach po 250,00 zt. Catos¢ srodkéw wykorzystano, jako wktad witasny finansowy do realizowanych projektéw, a takze na biezgce
utrzymanie lokalu przy ul. Obywatelskiej.
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organizacji.

Stowarzyszenie jako OPP pozyskato w 2025 roku $rodki z 1,5 % podatku dochodowego w wysokosci 92.655,50 zt. Zebrane srodki
sg wydatkowane na cel szczegétowy dla Pani Aliny, ktdra choruje onkologicznie. Jak réwniez na cele statutowe naszej

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji)

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

O H R K K

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)

gmina
kilka gmin
powiat

kilka powiatow

O

O O O

Osoby fizyczne 800

wojewddztwo
kilka wojewoddztw
caty kraj

poza granicami kraju

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

Nie dotyczy

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

* Tak
T MNie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz oséb w wieku
emerytalnym

Organizacja czasu wolnego senioréw,
wzmacnianie poczucia przynaleznosci do
wspolnoty lokalnej, przeciwdziatanie
wykluczeniu spotecznemu. Prowadzenie
Swietlicy dla oso6b starszych przy ulicy
Obywatelskiej 50/2 w Ryduttowach, a takze
dwdch punktach miasta. Klub seniora jest
miejscem w ktérym uczestnicy mogg sie
spotykac w grupie réwiesnikéw, dzielac sie
radosciami i trudnosciami. Mogg liczy¢ na swoja
wzajemng pomoc i wsparcie naszej organizacji.
Wsparcie dziatan grupy "Pikotki", ktéra zrzesza
Panie przy wspdlnych robotkach recznych tj.
heklowanie, dzierganie, wyszywanie. Ich dzieta
sg ozdoba wielu wystaw, krzewigc wartosci
rekodzieta. Wsparcie chéru "Cecylia", ktérego
uczestnicy promuja $piew chéralny podczas
licznych wystepdw i koncertéw. Uczestnicy w/w
projektéw sg osobami w wieku emerytalnym

88.10.Z

8 800,00 zt
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Organizacja zaje¢ sportowych w Akademii
Aktywnego Ryduttowika, uczestnicy majg okazje
ksztattowac swoje sprawnosci fizyczne.
Akademia Aktywnego Ryduttowika jako projekt
jest odpowiedzig na problem, jaki wystepuje z
aktywnoscia fizyczng w Polsce i w naszym
wspieranie i upowszechnianie miescie. Ruch przyczynia sie do zdrowia i
kultury fizycznej dobrego samopoczucia.
Organizacja SENIORIADY wielkiego swieta
sportowego dla seniorow i 0s6b mtodszych jako
integracja miedzypokoleniowa. Podczas réznych
konkurencji wszyscy mogli sprébowaé swoich sit.
Liczny udziat zawodnikéw wskazywat ze tego
rodzaju aktywnosc jest bardzo potrzebna

93.19.7 500,00 zt

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego &~ e

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L poniesione w ramach
Lp. Sfera dz'j:j::;?: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 153 194,69 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 153 194,69 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
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3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych 92 655,50 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 26 500,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
W
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 26 500,00 zt
d) ze $srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 34 039,19 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 468,00 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych 7 500,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 23 460,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 2611,19 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych Zrodet 0,00 zt

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

36 800,23 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

Dziatalno$¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym

8 800,00 zt

N

Dziatalnos$¢ wsparcia kultury fizycznej

500,00 zt

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikdw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow

[Eny

Dla Aliny F.

23 068,73 zt

N

Dla SP4

4 352,60 zt
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 94 131,37 zt 36 800,23 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 94 131,37 zt 36 800,23 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 59 063,32 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

<

nie korzystata

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[Tz podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien [T zpodatku od towardéw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sagdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
o _— . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wfasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

3 0s6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

{* Tak
7 MNie

22 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i

b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 31 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 6 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 25 0sob
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 24 500,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 24 500,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 24 500,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 24 500,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoScig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
2 042,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3 200,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Ryduttowski Klub Seniora Prowadzenie $wietlicy dla Urzad Miasta Ryduttowy 14 000,00 zt
senioréw.
Wsparcie oséb w wieku
senioralnym.
Przeciwdziatanie wykluczeniu
spotecznemu.
2|Akademia Aktywnego Organizacja zajec sportowych. |Urzad Miasta Ryduttowy 1 500,00 zt
Ryduttowika 2025 Organizacja Senioriady.
3|Pikotki - promocjai Organizacja zajec Urzad Miasta Ryduttowy 2 000,00 zt
upowszechnianie kultury rekodzielniczych.
slaskiej. Kultywowanie tradycji robétek
recznych.
4], Spiewem potaczymy Organizacja prob i wystepow Urzad Miasta Ryduttowy 3 000,00 zt
pokolenia i promujemy nasze|chéru CECYLIA.
miasto”
5|, Trzezwe spojrzenie na Profilaktyka antyuzywkowa Urzad Miasta Ryduttowy 4.000,00 zt
Swiat” wsréd oséb w wieku
emerytalnym
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6(,,W Orlovej swietujemy — Wyjazd na Dzien Stowarzyszern |Urzad Miasta Ryduttowy 2 000,00 zt
Ryduttowy reprezentujemy” |do Miasta Partnerskiego

" Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji -
* Mie

rzgdowej lub parstwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne ~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
Brak uwag
Iwona Nieszczesny, B. Kaleja -
Pawelec, W. Ciurko, G. Drabiniok, M. 2026-06-30

Grabarczyk, A. Tomanek.
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