Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

BANK ZYWNOSCI W £ODZI IM.

2026-07-14

MARKA EDELMANA

2. Adres siedziby i dane

Kraj POLSKA

Wojewddztwo  +ODZKIE

Powiat M. tODZ

kontaktowe
Gmina M. tODZ Ulica UL. NICIARNIANA Nr domu 49E Nr lokalu
Miejscowo$é tODZ Kod pocztowy 92-320 Poczta tODZ Nr telefonu

Nr faksu E-mail Strona www www.bankzywnoscilodz.pl
ksiegowosc.lodz@bankizywnosci.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2001-10-12

4, DaTta uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-07-20

publicznego

5. Numer REGON 47120517700000 6. Numer KRS 0000052022
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji WOICIECH JAROS PREZES TAK

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji PAWEL DROBNIK WICEPREZES TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) IRENA JAROS CZLONEK ZARZADU TAK
IRENA BIERNACKA CZLONEK ZARZADU TAK
ANDRZEJ KEDZIOR CZLONEK ZARZADU TAK
MARIA WALKNOWSKA- CZtONEK ZARZADU TAK
KOWALCZYK
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji (L2 i Sk EEERYEe
MARIA KUBIAK PRZEWODNICZACY TAK

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji RADY FUNDACII

fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub ”

)RR MARCIN CHOLEWINSKI ~ |CZLONEK RADY TAK
JADWIGA DUSZYNSKA-JOSS | CZtONEK RADY TAK
MARCIN STASIAK CZLONEK RADY TAK
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Cele statutowe:
1) zmniejszenie obszaréw niedozywienia i gtlodu, oraz przeciwdziatanie
marnowaniu zywnosci,

9. Cele statutowe organizacji 2) niesienie pomocy materialnej ludziom najubozszym, zagrozonym
uzaleznieniami lub uzaleznionych od alkoholu i innych srodkéw
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) psychoaktywnych

oraz ich rodzin,
3) przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu i patologiom wsrdd dzieci i
mtodziezy.

Swoje cele Fundacja realizuje we wspédtdziataniu na zasadach partnerstwa
z:

¢ sektorem przedsiebiorstw

¢ przedstawicielami wtadz samorzgdowych oraz rzagdowych

e 0sobami prywatnymi

e organizacjami pozarzgdowymi i koscielnymi o podobnym dziataniu

e oraz innymi podmiotami.

Fundacja swoje cele m in. poprzez:

¢ systematyczne bezptatne pozyskiwanie i rozdzielnictwo zywnosci
produkowanej w nadmiarze lub innej zywnosci, ktéra z réznych przyczyn
nie moze trafi¢ na rynek konsumencki

¢ zapobieganie zjawisku niedozywienia poprzez wspieranie zywnoscig
(Nalezy opisaé sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | OT8anizacji pozarzadowych i innych instytucji prowadzacych bezposrednia
podstawie statutu organizacji) pomoc potrzebujgcym

® organizowanie akcji spotecznych i humanitarnych w tym zbiérek
zywnosci

* edukacje w zakresie zdrowotnych i spotecznych skutkow gtodu i
niedozywienia

¢ wyzwalanie postaw solidarnosci miedzyludzkiej i poszanowania zywnosci
e dziatania na rzecz proekologicznego rozwigzywania problemow
zywnosciowych w tym podejmowanie tematyki zdrowej zywnosci

e dziatalnos¢ na polu pomocy spotecznej

¢ organizacje wypoczynku dla dzieci i mtodziezy z rodzin najubozszych i
patologicznie zagrozonych

e promowanie dziatan statutowych i angazowanie w nie wolontariatu.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

Swoje cele Fundacja realizuje we wspétdziataniu na zasadach partnerstwa
z:

¢ sektorem przedsigbiorstw

¢ przedstawicielami wtadz samorzgdowych oraz rzgdowych

® osobami prywatnymi

e organizacjami pozarzgdowymi i koscielnymi o podobnym dziataniu

¢ oraz innymi podmiotami.

Srodki na cele dziatalnoéci Fundacji pochodza z:

- dotacji, grantow,

- darowizn (dary rzeczowe - art. spozywcze, art. przemystowe oraz srodki
finansowe).

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Bank Zywnosci w todzi im. Marka Edelmana rozpoczat swoja dziatalno$¢ w 1995 roku z inicjatywy dr Marka Edelmana i
dziataczki spotecznej Ireny Jaros. W KRS zostat zarejestrowany 12 pazdziernika 2001 roku. Fundacja nie prowadzi dziatalnosci
gospodarczej, nie posiada akcjonariuszy i nie jest zwigzana kapitatowo z zadnym innym podmiotem. Bank Zywnoéci w todzi jest
cztonkiem- Federacji Bankéw Zywnosci w Polsce- ale jak kazdy cztonek Federacji posiada wtasng osobowosé prawng i
niezaleznos¢. Gtdwnym celem Federacji jest zasada: "aby to co zostato wyprodukowane nie zostato zmarnowane".

Bank Zywnosci w todzi jest jedynym Bankiem Zywnosci na terenie wojewddztwa tédzkiego i jedyng organizacja profesjonalnie
przygotowana do zagospodarowania duzych partii zywnosci z krotka datg przydatnosci do spozycia na tym terenie.
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Misjq i celem Banku Zywnosci jest pozyskiwanie zywnoéci zagrozonej zmarnowaniem, a nastepnie przekazywanie jej
najbiedniejszym mieszkaricom wojewddztwa tddzkiego.

Bank Zywnosci realizuje swojg misje poprzez:

- systematyczne, bezptatne pozyskiwanie i rozdawnictwo zywnosci produkowanej w nadmiarze lub innej zywnosci, ktéra z
innych przyczyn nie moze trafi¢ na rynek konsumencki

- zapobieganie zjawisku niedozywienia poprzez wspieranie zywnoscig organizacji pozarzgdowych i innych instytucji
prowadzgcych bezposrednig pomoc potrzebujgcym

- organizowanie akcji spotecznych i humanitarnych, w tym zbidrek zywnosci

- edukacja w zakresie zdrowotnych i spotecznych skutkow gtodu i niedozywienia

- wyzwalanie postaw solidarnosci miedzyludzkiej i poszanowania zywnosci

- dziatania na rzecz proekologicznego rozwigzywania probleméw zywnosciowych, w tym podejmowanie tematyki zdrowej
Zywnosci

- dziatalnos¢ na polu pomocy spotecznej

- organizacja wypoczynku dla dzieci i mtodziezy z rodzin najubozszych i patologicznie zagrozonych

- promowanie dziatan statutowych i angazowanie w nie wolontariatu

Bank Zywnoéci w todzi wspétpracuje z: producentami i dystrybutorami zywnosci, rynkami hurtowymi, rolnikami i sadownikami,
sieciami handlowymi, innymi Bankami Zywnosci i darczyficami indywidualnymi.

Bank Zywnosci w todzi im. Marka Edelmana sukcesywnie zwieksza ilo$¢ pozyskiwanej zywnosci.

W przypadku zywnosci pozyskanej od darczyficow jak producenci, dystrybutorzy, hurtownicy i sieci handlowe w 2025 roku
pozyskano zywnos¢ od 39 dostawcow w ilosci 1 294 817 ton zywnosci.

Naszymi darczyricami sg m.in. : Nutricia, Ferrero, Mondeleze, Firma Braci Urbanek, Coca Cola, Maspex, Pamapol, Unilever,
Rossmann, Pepsi, Nestle oraz sieci handlowe

Byta to gtéwnie zywnos¢ z krotkimi datami waznosci, ktéra nie mogta trafi¢ do sprzedazy, ale byta nadal petnowartosciowa i
zamiast do utylizacji za naszym posrednictwem zostata przekazana osobom potrzebujgcym.

Pozyskujemy réwniez zywnos¢ z sieci handlowych ktéra za posrednictwem organizacji partnerskich odbierana jest kazdego dnia
ze 153 sklepdw na terenie todzi i wojewddztwa tédzkiego . Darowizny przekazujg sklepy sieci : Biedronka, Stokrotka, Auchan,
Makro, Netto i Kaufland. W 2025 roku z sieci handlowych pozyskano 820 ton.

W 2025 roku zywnosci trafita facznie do ponad 46 000 odbiorcédw. Organizacje partnerskie to m.in. Stowarzyszenia AA,
Schroniska dla bezdomnych kobiet i mezczyzn, Swietlice Srodowiskowe, Towarzystwo Przyjaciot Dzieci, osrodki MONAR, Szkoty
Podstawowe i Gimnazja, Rodziny Zastepcze, Stowarzyszenia i Fundacje dziatajgce na rzecz oséb potrzebujgcych, PKPS,
Towarzystwo Przyjaciét Niepetnosprawnych, Gminne Osrodki Pomocy Spotecznej, Miodziezowe Osrodki Socjoterapii.

W Banku Zywnosci pracuje 9 statych pracownikéw o wieloletnim do$wiadczeniu w realizacji dziatari i projektéw spotecznych.
Bank Zywnoéci w todzi korzysta réwniez ze wsparcia stazystdw, ucznidw szkét érednich, ktérzy odbywaja praktyki oraz grupy
wolontariuszy, ktorzy wspierajg organizacje kazdego dnia.

W sytuacjach gdy dystrybuowana i przyjmowana jest wieksza partia zywnosci, na rzecz banku pracuje nawet 20 wolontariuszy.
W trakcie akcji spotecznych takich jak zbiérki zywnosci, Bank Zywnosci moze liczyé natomiast na pomoc ponad 1500
wolontariuszy.

0Od marca 2022 nasza siedziba miesci sie w nowym nowoczesnym magazynie o powierzchni 1000 m2 w todzi przy ul.
Niciarnianej 49e. Posiadamy nowe wézki elektryczne i dwa samochody typu chtodnia . Jestesmy gotowi do przyjecia duzych
ilosci zywnosci w tym réwniez wymagajacych warunkéw chtodniczych w nowej chtodni oraz mrozni.

Dodatkowo Bank Zywnosci realizowat Program Fundusze Europejskie na Pomoc Zywnoséciowg 2021-2027 Podprogram 2024,
ktdry byt wspoétfinasowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus. Za zarzadzanie programem odpowiedzialne byto
Ministerstwo Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej.

W 2025 przyjeto, zmagazynowano i przekazano za posrednictwem 77 organizacji partnerskich 1 788 576,20 kg
petnowartosciowej zywnosci dla 31 327 najubozszych osdb z terenu wojewddztwa téddzkiego. Wartosé zywnosci to 12 549
130,53 ztotych.

Wsparcie zywnosciowe to réznorodne petnowartosciowe produkty jak: cukier biaty, dzem truskawkowy, fasolka po bretorisku,
groszek z marchewkg, herbatniki maslane, kawa zbozowa rozpuszczalna, makaron jajeczny swiderki, mgka pszenna, mleko UHT,
olej rzepakowy, pasztet wieprzowy, ptatki owsiane, ser podpuszczkowy dojrzewajgcy, szprot w oleju, szynka drobiowa, szynka
wieprzowa, koncentrat pomidorowy, midd nektarowy.

Dodatkowym elementem Programu FEPZ 2021-2027 Podprogram 2024 byty Dziatania Towarzyszace jako element edukacji i
wtgczania spotecznego dla oséb najubozszych.

W ramach Podprogramu 2024 wspdlnie z organizacjami partnerskimi zorganizowane zostaty dziatania towarzyszgce w zakresie
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dietetyki, zdrowego odzywiania, niemarnowania zywnosci, praw konsumenta oraz warsztaty kulinarne. Dodatkowo w ramach
dziatan towarzyszacych organizowane byty spotkania integracyjne, na ktérych podejmowano réznorodne dziatania na rzecz
spotecznosci lokalnych. Dziatania towarzyszgce skierowane byty do odbiorcéow zywnosci z Podprogramu 2024 jako forma
wigczenia spotecznego i edukacji dla 0séb zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Od marca 2022 nasza siedziba miesci sie w nowym nowoczesnym magazynie o powierzchni 1000 m2 w todzi przy ul.
Niciarnianej 49e. Posiadamy nowe wazki elektryczne i samochody dostawcze chtodnie. Jestesmy gotowi do przyjecia duzych
ilosci zywnosci w tym réwniez wymagajacych warunkéw chtodniczych w nowej chtodni o powierzchni 60 m2. Posiadamy
réwniez komore mrozniczg do przechowywania zywnos$ci mrozonej w temperaturze do -22 stopni.

W celu podniesienia jakosci pracy i ograniczenia kosztéw za energie elektryczng pozyskaliSmy fundusze z KPO i zakupilismy
zestaw fotowoltaiki z magazynem energii oraz wyposazenie magazynu m.in : belownica, owijarka i wdzki elektryczne paletowe.
W ramach funduszy z KPO wybudowany zostat dodatkowy magazyn Banku Zywnosci w todzi o powierzchni 144 m2.

0Od momentu wybuchu wojny w Ukrainie systematycznie wspieramy organizacje wspierajgce uchodzcow z Ukrainy
przebywajgcych na terenie todzi.

W nasze dziatania angazuja sie wolontariusze firm z terenu todzi m.in. Tate & Lyle, Philips i Glovo przygotowujgc i dowozac
paczki dla najbardziej potrzebujgcych mieszkancéw naszego miasta.

Bank Zywnosci w todzi nawigzat wspoétprace z firmami transportowymi w celu zabezpieczenia profesjonalnego transportu
zywnosci od lokalnych przedsiebiorcéw, nastepnie zapewnit infrastrukture magazynowg, ktéra w petni spetniata wymogi
sanitarno — epidemiologiczne oraz Urzedu Dozoru Technicznego.

Pracujemy na profesjonalnym programie magazynowym Enova, ktdry powstat specjalnie na zlecenie Bankédw Zywnosci, w celu
usprawnienia naszej codziennej dziatalnosci.

Bank Zywnosci to zespét 0sb o wysokich kwalifikacjach w zakresie realizacji projektéw zwigzanych z dystrybucjg zywnosci,
wspotpracy z biznesem i projektow edukacyjnych. Wiekszos¢ pracownikéw posiada wyksztatcenie wyzsze oraz kwalifikacje
dodatkowe zwigzane z obstugg tworzeniem i realizacjg projektow, wspdtpracg z samorzagdem terytorialnym oraz obstugg
urzadzen magazynowych. Posiadamy wypracowane metody dystrybucji duzych ilosci zywnosci z krétkim terminem przydatnosci
do spozycia. Wspotpracujemy z ponad 125 organizacjami i jednostkami pomocowymi z terenu todzi i wojewddztwa oraz
miejskimi i gminnymi osrodkami pomocy spotecznej.

Systematycznie wspieramy organizacje pomocowe udzielajgce wsparcia dla obywateli Ukrainy — uchodzcéw przebywajacych na
terenie todzi i okolic.

W 2025 roku Bank Zywnosci realizowat zadanie sfinansowane przez Miasto tédz — ,,Organizowanie i prowadzenie Banku
Zywnosci w todzi” , ktérego celem byta pomoc zywnosciowa dla 0sdb najbardziej potrzebujacych mieszkaricéw m. todzi.

W 2023 roku otrzymalismy dotacje na realizacje przedsiewziecia z Krajowego Planu Odbudowy w ramach inwestycji
koordynowanych przez MRiRW. W ramach zadania zostat zakupiony zestaw fotowoltaiki z magazynem energii, belownica,
owijarka, wozki paletowe elektryczne, zostata wybudowana komora chtodnicza i komora mroznicza. W kolejnym etapie realizacji
zadania zostanie rozbudowany magazyn do przechowywania zywnosci, samochéd dostawczy ,elektryk” oraz stacja tadowania
wozkéw widtowych elektrycznych.

Bank Zywnosci w todzi jest Laureatem Nagrody Gtéwnej Pro Publico Bono ,,Za najlepsza inicjatywe obywatelskg” oraz
Laureatem nagrody Gtownej Rady Miasta todzi.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) [] powiat ] caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne 37724

Osoby prawne 105

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz

rzecz ktérych dziatata
organizacja
(Np. zwierzeta, zabytki)

wymienieni w pkt 2.1, na NIE DOTYCZY

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

& Tak
 Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp- publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb

fizycznych

1 dziatalno$é charytatywnej

- systematyczne bezptatne pozyskiwanie i
rozdzielnictwo zywnosci produkowanej w
nadmiarze lub innej zywnosci, ktéra z réznych
przyczyn nie moze trafi¢ na rynek konsumencki,
- zapobieganie zjawisku niedozywienia poprzez
wspieranie zywnoscig organizacji pozarzgdowych
i innych instytucji

prowadzacych bezposrednig pomoc
potrzebujgcym,
- organizowanie akcji spotecznych i
humanitarnych w tym zbiérek zywnosci,
- edukacje w zakresie zdrowotnych i spotecznych
skutkéw gtodu i niedozywienia,
- wyzwalanie postaw solidarnosci miedzyludzkiej
i poszanowania zywnosci,
- dziatania na rzecz proekologicznego
rozwigzywania problemow zywnosciowych w
tym podejmowanie tematyki zdrowej
Zywnosci,
- dziatalno$é na polu pomocy spotecznej,
- promowanie dziatan statutowych i
angazowanie w nie wolontariatu,
- zmniejszenie obszaréw niedozywienia i gtodu,
oraz przeciwdziatanie marnowaniu zywnosci,
- niesienie pomocy materialnej ludziom
najubozszym, zagrozonym uzaleznieniami lub
uzaleznionych od alkoholu i innych
srodkéw psychoaktywnych oraz ich rodzin,
- przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu i
patologiom wsrdd dzieci i mtodziezy.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

94.99.7

" Tak
= g

0,00 zt
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4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. . poniesione w ramach
Lp. el d2|j:jilcn;]s:gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza % Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 29078 568,91 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 28912 037,79 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) przychody finansowe 2 025,20 zt

e) pozostate przychody 164 505,92 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 21 555,00 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 1926 895,79 zt
a) ze srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 1826 895,79 zt

W b) ze Srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt

tym:

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 100 000,00 zt

d) ze sSrodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 123 188,96 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 6 906,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 116 282,96 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 27 006 929,16 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

46 050,50 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 28 705 884,44 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosSci pozytku publicznego 28 696 478,85 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 5,56 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdétem 9 400,03 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 215 558,94 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
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5.3. Wynik dziatalnos$ci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00zt
[+ z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

zwolnien z podatku od towardw i ustug

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

O O0O000

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sagdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ witasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach I uzy y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uzyczenie

. .. . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 10 oséb
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 9,15 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

3 0séb
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" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw = Nie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby E
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to { Mie
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 600 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 600 osbb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 10 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 4 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 6 0sbb

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1047 430,90 zt

a) z tytutu umow o prace

1016 552,14 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 977 289,92 zt

- - nagrody 39 262,22 zt
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 30 878,76 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

1047 430,90 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1047 430,90 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoScig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5 025,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6 468,22 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

17 770,44 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

14 149,66 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktorych mowa -
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Organizowanie i pomoc zywnosciowa dla 0séb  |MIASTO +ODZ - MIEJSKI OSRODEK 100 000,00 zt
prowadzenie bankdéw najbardziej potrzebujgcych- POMOCY SPOLECZNEJ W tODZI
Zywnosci mieszkancéw todzi
. S . A C Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji il
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ Nie
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2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogoblnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|KRAJOWY OSRODEK WSPARCIA ROLNICTWA 4
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 i Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w O N
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego IE
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic¢ sie z opinig publiczng)
WOJCIECH JAROS,PAWEL
DROBNIK,IRENA JAROS,ANDRZEJ 2026-07-14

KEDZIOR,IRENA BIERNACKA ,MARIA
WALKNOWSKA-KOWALCZYK
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