Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-12

1. Nazwa organizacji "WARTO JEST POMAGAC"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo LUBUSKIE Powiat M. ZIELONA GORA
kontaktowe

Gmina M. ZIELONA GORA Ulica BEMA Nr domu 7 Nr lokalu 6

Miejscowo$é ZIELONA GORA

Kod pocztowy 65-035

Poczta ZIELONA GORA

Nr telefonu 536055056

Rewizyjnej

Nr faksu E-mail wartojestpomagac@gmail.com |Strona www www.wartojestpomagac.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2008-11-26
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2009-11-16
publicznego
5. Numer REGON 08030013900000 6. Numer KRS 0000318521

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Grzegorz Hryniewicz Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Agnieszka Henicz Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Roland Bieniek Skarbnik TAK

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany

Aneta Fudali - Polewska Cztonek Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Rewizyjnej

fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
Z;dnzlz:;’ przez poszczegolnych cztonkow organu Kontroli Iu Beata Weg{owska Cz{onek KOmlSJl TAK
Rewizyjnej
Aneta Szymenderska Cztonek Komisji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Gtéwnym celem Stowarzyszenia jest organizowanie i niesienie pomocy
dzieciom, dorostym i seniorom w ramach dziatalnosci pozytku
publicznego. Zadaniem priorytetowym jest realizacja tych celéw
statutowych, ktére majg wptyw na poziom zdrowia, kultury, rozwoju i
edukacji spoteczenstwa.

Celem Stowarzyszenia sg takze dziatania w zakresie:

1. popierania i rozwijania twdrczosci artystycznej,

2. promowania kultury oraz wszystkich nowych form zwigzanych z szeroko
pojetg sztuka

3. integracji sSrodowisk artystycznych i zawodowych,

4. dziatalnosci charytatywnej, promocja i organizacja wolontariatu.

5. inicjowanie, wspieranie i pomoc w réznego rodzaju przedsiewzieciach
edukacyjno - kulturalno - artystycznych oséb niepetnosprawnych, dzieci,
mtodziezy, dorostych oraz rodzin w trudnej sytuacji zyciowej;

6. wspierania wiasnych cztonkéw w dziataniach artystycznych.

7. inicjowanie, wspieranie i promowanie kultury fizycznej oraz zdrowego
trybu zycia.

8. pomoc spoteczna, umozliwiajgca osobom i rodzinom przezwyciezenie
trudnych sytuacji zyciowych, ktdrych nie s3 one w stanie pokonac,
wykorzystujgc wiasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci.

9. Dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych. Wspieranie oséb
niepetnosprawnych i zagrozonych spotecznym wykluczeniem;

10. Dziatalnos¢ w zakresie ochrony zdrowia polegajgca na ratowaniu zycia
chorych oséb, na rzecz poprawy stanu ich zdrowia, jak rowniez dziatanie
na rzecz promocji zdrowia i profilaktyki zdrowotne;j.

11. Pomoc ofiarom katastrof i klesk zywiotowych.

12. podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania
polskosci oraz rozwoju Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i
kulturowej;

13. dziatalno$¢ na rzecz oséb w wieku senioralnym;

14. doskonalenie umiejetnosci i podnoszenie kwalifikacji zawodowych
mieszkancow celem przeciwdziatania i zwalczania bezrobocia oraz
przeciwdziatania patologiom spotecznym, w szczegdlnosci alkoholizmowi,
narkomanii i przestepczosci mtodziezy;

15. edukowania spoteczenstwa, poprzez inicjowanie sprawdzonych i
nowatorskich form zaje¢ edukacyjnych, oswiatowych, profilaktycznych,
kulturowych, terapeutycznych, ktére stuzg jego wszechstronnemu
rozwojowi w tym organizowanie seminariéw, konferencji, szkolen i innych
przedsiewzie¢;

16. organizacja wypoczynku dzieci, mtodziezy, oséb dorostych i senioréw;
17. dziatalnosci na rzecz wychowania w mitosci do Ojczyzny, troski o Naréd
i Panstwo, ksztattowanie postaw patriotycznych;

18. upowszechniania kultury fizycznej i sportu;

19. niesienia pomocy dzieciom przebywajgcym w szpitalach, domach
dziecka, trudnej mtodziezy oraz ich rodzicom i opiekunom;

20. wsparcie 0s6b niepetnosprawnych oraz cztonkéw rodzin lub
opiekundw;

21. wsparcie roznych jednostek i organizacji w tym pozarzgdowych,
miejskich i wojewddzkich.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez wykonywanie zadan
wynikajgcych z dziatalnosci pozytku publicznego. Celem priorytetowym
jest ratowanie zycia i zdrowia, zakup sprzetu rehabilitacyjnego,
pokrywanie kosztéw transportu do placdwek zdrowia i pobytu w tych
placéwkach, finansowanie specjalistycznych diet (niezbednych w powrocie
do zdrowia) Realizacja celow Stowarzyszenia nastepuje poprzez:

1. organizowanie imprez kulturalnych, inicjatyw artystycznych, w tym
musicali, spektakli muzycznostownych, recitali, koncertéw, kabaretéw,

2. prowadzenie réznorakich form edukacji kulturalnej, w szczegdélnosci
warsztatow artystycznych (tanecznych, teatralnych, wokalnych,
plastycznych, filmowych) na rzecz spotecznosci krajowej i
miedzynarodowej, oraz oséb niepetnosprawnych,

3. realizowanie zadan zleconych przez panstwo, jednostki samorzadu
terytorialnego i inne podmioty tozsamych lub zbieznych z celami dziatania
Stowarzyszenia,

4. dokumentowanie i rozpowszechnianie w formie utrwalen na
jakichkolwiek nosnikach: muzyki oraz widowisk kulturalnych, w
szczegblnosci zapisdw dotyczacych imprez organizowanych przez
Stowarzyszenie;

5. oraz wydawanie publikacji, broszur zwigzanych z dziatalnoscig
Stowarzyszenia.

6. wspotprace ze Srodkami masowego przekazu w sprawach dotyczacych
popularyzacji i promocji dziatan Stowarzyszenia.

7. propagowanie i organizowanie wymiany miedzykulturowej, w
szczegblnosci poprzez organizacje wyjazdow, warsztatow, pokazow.

8. organizowanie imprez sportowych, inicjatyw zdrowotnych w tym
zawodow, wydarzen sportowych, zdrowotnych, pétmaratondw,
maratondw itp.

9. wspotpraca ze Stowarzyszeniami i Fundacjami oraz innymi podmiotami
na kazdym polu dziatania

10. Niesienie réznorodnych form pomocy (zbidrki publiczne, koncerty,
akcje, apele, itd.) umozliwiajgce osobom i rodzinom przezwyciezenie
trudnych sytuacji zyciowych, ktdrych nie s3 one w stanie pokonag,
wykorzystujgc wiasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci.

11. Dla osiggniecia swych celow Stowarzyszenie moze wspierac¢ dziatalnos¢
innych oséb prawnych i oséb fizycznych, ktérych dziatalnos¢ jest zbiezna z
celami Stowarzyszenia

12. Wspieranie finansowe i rzeczowe placéwek i instytucji, ktdrych
zadaniem jest prowadzenie dziatalnosci zwigzanej z ochrong i promocjg
zdrowia oraz profilaktyka zdrowotna.

13. wzmocnienie dotychczasowego systemu wsparcia poprzez Swiadczenie
ustug opieki wytchnieniowej dla cztonkéw rodzin lub opiekundéw
sprawujacych bezposrednig opieke nad osobami z orzeczong
niepetnosprawnoscig lub z orzeczeniem réwnowaznym.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Organizacja Pozytku Publicznego - Stowarzyszenie ,,Warto jest pomagac” zajmuje sie szeroko pojetg pomocg osobom
potrzebujgcym i chorym. Pomoc odbywa sie na zasadzie pokrywania kosztéw poniesionych w celach leczniczych,
rehabilitacyjnych i innych niezbednych w powrocie do zdrowia. Dla kazdego podopiecznego wyodrebnione zostaje indywidualne
subkonto do wptat, system ptatnosci online, mozliwe jest prowadzenie zbidrek publicznych oraz pozyskiwanie 1,5% podatku.
Stowarzyszenie obejmuje opieka blisko 250 podopiecznych.

Podopiecznymi Stowarzyszenia ,Warto jest pomagacd” sg dzieci i osoby doroste zmagajgce sie z ciezkimi chorobami,
niepetnosprawnosciami oraz nastepstwami powaznych urazow i schorzen przewlektych. Wsréd nich znajduja sie osoby cierpigce
na choroby nowotworowe, neurologiczne, genetyczne, metaboliczne, a takze wymagajgce specjalistycznego leczenia
okulistycznego oraz dtugotrwatej rehabilitacji. Znaczng grupe stanowig dzieci z wadami rozwojowymi i chorobami rzadkimi,
ktérych codzienne funkcjonowanie wigze sie z koniecznoscig statej terapii, opieki specjalistycznej i korzystania z nowoczesnego
sprzetu medycznego.

Stowarzyszenie otacza wsparciem réwniez osoby po udarach, wylewach i ciezkich urazach, pomagajac im w odzyskiwaniu
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sprawnosci i samodzielnosci. Udzielana pomoc umozliwia finansowanie leczenia, rehabilitacji, zakupu lekéw, sprzetu
medycznego, srodkéw pomocniczych oraz pokrywanie innych niezbednych kosztéw zwigzanych z procesem zdrowienia.

Kazda historia podopiecznego to indywidualna walka o zdrowie, sprawnos¢ i lepszg przysztosc. Dzieki zaangazowaniu
darczynicdw, wolontariuszy i partneréw Stowarzyszenia mozliwe jest niesienie realnej pomocy osobom znajdujgcym sie w
szczegoblnie trudnej sytuacji zdrowotnej i zyciowej, dajgc im szanse na poprawe jakosci zycia oraz realizacje marzen i planéw,
ktére czesto bez takiego wsparcia bytyby poza ich zasiegiem

W catym 2025 roku:

Stowarzyszenie podjeto réznego rodzaju dziatania majgce na celu pomoc tym, ktdrzy tego potrzebujg m.in. akcja ,Wyprawka”,
czyli wyprawki szkolne dla dzieci z rodzin wielodzietnych i ubogich z Zielonej Gory (lista dzieci wytypowanych do otrzymania
wyprawki tworzona jest przy wspotpracy z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Zielonej Gorze), prowadzone byty takze
dziatania pomocowe na rzecz uchodzcéw z Ukrainy.

Stowarzyszenie ,Warto jest pomagac” aktywnie wspierato dziatania na rzecz lokalnej spotecznosci, w tym poprzez udzielanie
wsparcia finansowego dla kluczowych podmiotéw opieki zdrowotnej i edukacyjnych. Dzieki przekazanym srodkom
Stowarzyszenie przyczynito sie do realizacji istotnych zadan w regionie, w tym:

o Szpital Uniwersytecki im. Karola Marcinkowskiego w Zielonej Gorze: wsparcie finansowe umozliwito zakup sprzetu oraz
doposazenie oddziatéw w niezbedne wyposazenie, co bezposrednio przetozyto sie na poprawe jakosci diagnostyki, leczenia oraz
komfortu pacjentow. Dzieki temu placéwka mogta szybciej reagowaé na potrzebne procedury medyczne, co ma dtugofalowy
pozytywny wptyw na bezpieczenstwo i efektywnos¢ opieki zdrowotnej w regionie.

¢ Zielonogdrski Uniwersytet Trzeciego Wieku: wsparcie finansowe umozliwito realizacje programu kulturalno-edukacyjnego
skierowanego do senioréw.

Podsumowaniem catorocznej dziatalnosci jest grudniowa Gala , Warto jest pomagac”, ktora w 2025 roku odbyta sie po raz XXI.
XXI Koncert — Gala Charytatywna ,,Warto jest pomagac”, ktéra odbyta sie 20 grudnia 2025 roku w hali CRS w Zielonej Gérze, byta
jednym z najwazniejszych wydarzen organizowanych przez Stowarzyszenie. Wydarzenie potaczyto idee niesienia pomocy z
wysokim poziomem artystycznym, integrujac mieszkaricdw regionu, darczyficow, partnerdéw oraz przedstawicieli samorzadéw
wokat wspdlnego celu, jakim byto wsparcie oséb chorych i potrzebujgcych. Podczas koncertu wystgpili uznani artysci polskiej
sceny muzycznej i teatralnej, ktérym towarzyszyta 40-osobowa Orkiestra ,,Warto jest pomagac¢” pod batutg Wojciecha
Zandeckiego. Wieczdr poprowadzili Joanna Brodzik i Leszek Jenek, a program wydarzenia wzbogacit jubileuszowy XV finat
plebiscytu ,,Aniot Roku 2025”, wyrdzniajgcego osoby, firmy i instytucje szczegdlnie zaangazowane w dziatalnos¢ spoteczng i
charytatywna.

Gala miata nie tylko wymiar artystyczny, ale przede wszystkim spoteczny i dobroczynny. Catkowity dochdéd z wydarzenia zostat
przeznaczony na leczenie i rehabilitacje podopiecznych Stowarzyszenia. Dzieki ogromnemu zaangazowaniu wolontariuszy,
partnerow, sponsorow i darczyncéw wydarzenie potwierdzito, ze wspdlne dziatania lokalnej spotecznosci mogg realnie zmieniaé
zycie 0séb znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zdrowotnej i zyciowe;j.

XXI Gala Charytatywna , Warto jest pomagac” stanowita kulminacyjne wydarzenie dziatalnosci Stowarzyszenia w 2025 roku. Juz
po raz dwudziesty pierwszy udato sie zgromadzi¢ setki osdb, ktdre poprzez udziat w koncercie wyrazity solidarnos$¢ z osobami
chorymi i ich rodzinami. Wydarzenie byto nie tylko swietem muzyki i kultury, lecz przede wszystkim manifestacjg spotecznej
odpowiedzialnosci i wrazliwosci na potrzeby drugiego cztowieka. Dzieki wspétpracy artystéw, partneréw, sponsoréw,
wolontariuszy oraz licznych darczyricow mozliwe byto pozyskanie srodkéw na leczenie i rehabilitacje podopiecznych
Stowarzyszenia, a sama Gala po raz kolejny potwierdzita swojg range jako jednego z najwiekszych i najbardziej rozpoznawalnych
wydarzen charytatywnych wojewddztwa lubuskiego.

W 2025 roku Stowarzyszenie zrealizowato zadania:
Projekt: ,,Pomaganie przez wspieranie - kontynuacja!” - Zadanie sfinansowane ze rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Os6b Niepetnosprawnych.

Dziatania zaplanowane w projekcie w okresie od 01 kwietnia 2025r. dotyczyty

wsparcia dla 20 oséb z niepetnosprawnoscia.

W ramach zadania oferowalismy:

- ustuge asystencji osobistej, polegajacej na indywidualnym wsparciu w wykonywaniu codziennych czynnosci, ktérych osoby z
niepetnosprawnosciami nie mogty realizowac na réwni z innymi osobami, ktéra miata na celu aktywne wiaczenie i petny udziat
beneficjentéw w zyciu spotecznym oraz zawodowym.

- zwiekszenie samodzielnosci oséb niepetnosprawnych

- bezptatne wsparcie psychologiczne oséb niepetnosprawnych.

Celem gtéwnym zadania byto:

- zwiekszenie samodzielnosci 20 oséb niepetnosprawnych z terenu m. Zielona Gdra oraz powiatu zielonogérskiego do
petniejszego zycia spotecznego, a takze umozliwienie lub wspomaganie niezaleznego zycia 0séb z niepetnosprawnoscig w
okresie od 1 kwietnia 2025 r

Mtodzi to MY! — NIW- Fundusz Mtodziezowy.

Celem gtéwnym projektu "Mtodzi to MY!" byto zwiekszenie zaangazowania, zainteresowania i aktywnego uczestnictwa udziatem
w zyciu publicznym i spotecznym, w wymiarze indywidualnym i grupowym mtodziezy w wieku 15-29 lat z wojewddztwa
lubuskiego oraz upowszechnienie postaw partycypacji obywatelskiej.
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WARTO jest by¢ wolontariuszem!

W 2025 roku Stowarzyszenie kontynuowato realizacje zadania w ramach konkursu WOW w NGO! Edycja 2023. Celem gtéwnym
proj. pt. WARTO jest by¢ wolontariuszem! jest wzmocnienie Stowarzyszenia Warto jest pomagac w zakresie profesjonalnego
podejscia do organizacji i zarzadzania wolontariatem oraz na usprawnienie wspodfpracy z 20 wolontariuszami w okresie od
01.09.2023 r. do 31.08.2026 r. na terenie woj. lubuskiego.

W 2025 roku Stowarzyszenie rozpoczeto realizacje zadania ,,Karta Dobra”, finansowanego ze srodkéw Fundacji Biedronki. Celem
programu byto wsparcie senioréw znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zyciowej poprzez zapewnienie pomocy w zaspokajaniu
podstawowych potrzeb. W ramach zadania pomocg objeto 100 osdb starszych, ktdre otrzymywaty przedptacone karty zasilane
kwotg 230 zt miesiecznie, umozliwiajace zakup zywnosci oraz innych artykutdéw pierwszej potrzeby w sklepach sieci Biedronka.
Realizacja programu przyczynita sie do poprawy bezpieczernstwa socjalnego beneficjentéw, ograniczenia skutkdéw wzrostu
kosztéw utrzymania oraz wsparcia ich samodzielnego funkcjonowania. Zadanie stanowito istotny element dziatan
Stowarzyszenia na rzecz poprawy jakosci zycia senioréw i przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu.

W Centrum Pomocy , Warto jest pomagac¢” w 2025 roku organizowane byty cykliczne, bezptatne wydarzenia skierowane do
dzieci, mtodziezy, dorostych i senioréw m.in.:

- warsztaty z pierwszej pomocy przedmedycznej

—-warsztaty pod nazwg ,Smacznie, zdrowo, kolorowo”

- warsztaty pod nazwa , Artystg badz”

- warsztaty pn.,Szach - mat”

-cykl warsztatow ,Spotkanie z terapeuty”

- ,Kreatywny klub seniora” — warsztaty z rekodzieta dla senioréw.

- warsztaty pn.,,Szydetkiem czarowanie”

- ,,Cyfrowy Klub seniora”

- wystawy pracy artystow w Galerii ,,Warto jest pomagac” i wiele innych.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewsdztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) [l powiat [] catykraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéow dziatan organizacji Osoby fizyczne 2000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 5

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatna pozytku publicznego " Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. s poniesione w ramach
Sfera dz'j:;::::: gozytku Przedmiot dziatalnosci NUTPEIZII;)O du sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Organizacja Pozytku Publicznego -
Stowarzyszenie ,Warto jest pomagac” zajmuje
sie szeroko pojetg pomoca osobom
potrzebujacym i chorym. Pomoc odbywa sie na
zasadzie pokrywania kosztéw poniesionych w
celach leczniczych, rehabilitacyjnych i innych
niezbednych w powrocie do zdrowia. Dla
kazdego podopiecznego wyodrebnione zostaje
indywidualne subkonto do wptat, system
ptatnosci online, mozliwe jest prowadzenie
zbidrek publicznych oraz pozyskiwanie 1,5%
podatku. Stowarzyszenie obejmuje opieka blisko
d.2|a+alnosc na rzecz oséb 250 podopiecznych. 94.997 1597 106,31 2t
niepetnosprawnych

W catym 2025 roku:

Stowarzyszenie podjeto réznego rodzaju
dziatania majgce na celu pomoc tym, ktorzy tego
potrzebuja m.in. akcja ,Wyprawka”, czyli
wyprawki szkolne dla dzieci z rodzin
wielodzietnych i ubogich z Zielonej Géry (lista
dzieci wytypowanych do otrzymania wyprawki
tworzona jest przy wspotpracy z Miejskim
Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Zielonej Gérze)
Podsumowaniem catorocznej dziatalnosci jest
grudniowa Gala , Warto jest pomagac”, ktéra w
2025 roku odbyta sie po raz XXI.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L . poniesione w ramach
Lp. Sfera dz'j;?::::: zozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr;slzll;)o du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-éw) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. t3czna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

3614 553,95 zt

a) przychody z dziatalnosSci nieodptatnej pozytku publicznego

3364 864,13 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

d) przychody finansowe

246 932,85 7

e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

2756,97

2240 004,74 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

502 080,20 zt

a) ze $srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

199 299,54 zt

tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

0,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

302 780,66 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogoétem:

538 402,93 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

a) ze sktadek cztonkowskich 220,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 536 824,98 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 z
W d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 1357,95 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 334 066,08 zt

871 402,46 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

1597 106,31 zt
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3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

Pomoc podopiecznym Stowarzyszenia

1597 106,31 zt

3.4. Cele szczegbétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od o0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

[EnY

Wsparcie podopiecznego Stowarzyszenia - M.K

54 603,25 zt

N

Wsparcie podopiecznego Stowarzyszenie - A.M

52 358,67 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 3093 685,25 zt 1597 106,31 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 3078518,56 z 1597 106,31 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 15 166,69 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

18 850,59 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 286 345,57 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote)

<

0 OO0 00 0 0O

z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardéw i ustug

z optaty skarbowej

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

98 965,00 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wiasnos¢
L .. . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach Y Y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ¥ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. L . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[~ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 1 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 1,00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

21 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw ol W
11 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczenn wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby o
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to " Mig
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie

. : ) . 0 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 1 oséb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 36 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 2 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 34 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 595 769,05 zt
a) z tytutu uméw o prace 56 225,30 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 56 225,30 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

539 543,75 zi

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

595 769,05 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

595 769,05 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

6 724,16 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1 809,95 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 9 000,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 666,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Srodki przeznaczone na wynagrodzenia to bezposrednia
praca przy projektach

i Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych * Nig
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

~ Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
. o . o & Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Warto jest by¢ Wzmocnienie Stowarzyszenia  |NIW-CRSO 115 050,00 zt
wolontariuszem! Warto jest pomagac¢ w zakresie
profesjonalnego podejscia do
organizacji i zarzadzania
wolontariatem.
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2|Pomaganie przez wspieranie |Zwiekszenie samodzielnosci 20 |PFRON 302 780,66 zt
- kontynuacja! 0s6b niepetnosprawnych z
terenu m. Zielona Goéra oraz
powiatu zielonogorskiego do
petniejszego zycia spotecznego,
a takze umozliwienie lub
wspomaganie niezaleznego
7ycia 0s6b z
niepetnosprawnoscig

3|Mtodzi to MY! zwiekszenie zaangazowania, NIW-CRSO 84 249,54 7t
zainteresowania i aktywnego
uczestnictwa udziatem w zyciu
publicznym i spotecznym, w
wymiarze indywidualnym i
grupowym mtodziezy w wieku
15-29 lat z wojewddztwa
lubuskiego.

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e
2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
Lubuski Urzad Wojewddzki 1

[uny

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

o i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
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