Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-12

1. Nazwa organizacji FUNDACJA " ARTONOMIA"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWA

kontaktowe

Gmina WARSZAWA Ulica UL. KAROLA Nr domu 3 Nr lokalu 38
SZYMANOWSKIEGO

Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 03-477 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 668534019

Nr faksu E-mail pzawadzka@artonomia.org Strona www www.artonomia.org

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2018-04-12

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2021-05-21

publicznego
5. Numer REGON 36995276600000 6. Numer KRS 0000727327

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Paulina Zawadzka prezes zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Anna Jedrzejewska cztonek zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany

Anna Jurska cztonek Rady Nadzorczej TAK
{Nal‘?iy i isac imiona, n?ZWiSka oraz ':nf ormacje o f u"kc!'i Matgorzata Chadzinska cztonek Rady Nadzorczej TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru)
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1)wyréwnywanie szans w edukacji

2)

propagowanie i wspieranie edukacji dostosowanej do indywidualnych
potrzeb ucznidw;

3)

umacnianie holistycznego widzenia probleméw ludzkich, rodzinnych i
spotecznych;

4)

budowania holistycznego systemu wsparcia w zakresie
zindywidualizowanej edukacji, terapii oraz wsparcia rodzin;

5)

przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu dzieci i mtodziezy
defaworyzowanej lub zagrozonej wykluczeniem oraz ich rodzin, oséb
niepetnosprawnych, oséb nalezgcych do mniejszosci narodowych,
imigrantéw;

6)

upowszechnianie wiedzy o autyzmie i pokrewnych zaburzeniach rozwoju
oraz sposobach ich terapii;

7)

propagowanie i wdrazanie zasad dobrej praktyki, w szczegdéInosci
standardéw diagnozy, edukacji i terapii spektrum autyzmu oraz zaburzen
pokrewnych;

8)

wspieranie instytucji oraz oséb w zakresie metod pracy z osobami z
autyzmem i pokrewnymi zaburzeniami rozwoju;

9)

wspieranie osob z autyzmem i pokrewnymi zaburzeniami rozwoju w
zakresie diagnostyki, terapii, rehabilitacji oraz pomocy medycznej;
10)

promocja wolontariatu jako sposobu niesienia pomocy;

11)

wspieranie oséb niepetnosprawnych i ich rodzin;

12)

wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i zdrowego trybu zycia;
13)

wspieranie integracji miedzynarodowej oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczeistwami;

14)

niesienie pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktow
zbrojnych i wojen w kraju i za granicg;

15)

zbudowanie miedzynarodowe;j sieci pomocy osobom z autyzmem i ich
rodzinom.

10. Sposab realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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1)

PKD 88.10.Z - pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla oséb w
podesztym wieku i niepetnosprawnych (zaktadanie, prowadzenie i
wspieranie o$rodkéw dla oséb z autyzmem i pokrewnymi zaburzeniami
rozwoju);

2)

PKD 88.99.Z - pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie
indziej niesklasyfikowana (organizowanie wolontariatu, zakup pomocy
terapeutycznych, urzadzen niezbednych do terapii dzieci, mtodziezy i
dorostych osoéb ze spektrum autyzmu; tworzenie programéw wsparcia dla
mniejszosci narodowych oraz imigrantéw);

3)

PKD 84.12.Z - kierowanie w zakresie dziatalnosci zwigzanej z ochrong
zdrowia, edukacjg, kulturg oraz pozostatymi ustugami spotecznymi, z
wytgczeniem zabezpieczen spotecznych (wspdtpraca z osobami fizycznymi,
organizacjami, instytucjami, wtadzami samorzagdowymi, rzagdowymi w
Polsce i poza jej granicami, w zakresie wymienionym w celach dziatania
Fundacji);

4)

PKD 85.59.B; 85.60.Z. - pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej
niesklasyfikowane (udzielanie pomocy i wsparcia poprzez przekazywanie
wiedzy, konsultacje, doradztwo, w szczegélnosci przez organizowanie
szkolen i kursow takze on-line. Wspodtorganizowanie, finansowanie,
prowadzenie placéwek oswiatowych, wychowawczych, terapeutycznych,
rehabilitacyjnych oraz instytucji doradczych dla dzieci i dorostych,
tworzenie zaktaddw ksztatcenia i doskonalenia nauczycieli, kolegidow
pracownikow stuzb spotecznych);

5)

PKD 85.52.Z - pozaszkolne formy edukacji artystycznej (realizacja
projektow zwigzanych ze sztukg, kreatywnoscig i rozwojem osobistym);
6)

PKD 86.90.E - pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie
indziej niesklasyfikowana (organizowanie i prowadzenie form aktywnego
wypoczynku);

7)

PKD 72.20.Z - badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk
humanistycznych i spotecznych;

8) PKD 74.90.Z - pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i
techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana (wspotpraca z uczelniami
wyzszymi, instytutami naukowymi w Polsce i poza jej granicami);

9)

PKD 58.11.Z - wydawanie ksigzek;

10)

PKD 58.19.Z - pozostata dziatalnos¢ wydawnicza;

11)

PKD 94.99.Z - dziatalnos¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie
indziej niesklasyfikowana (organizowanie i wspieranie kampanii
spotecznosciowych, realizowanie programéw na rzecz oséb z autyzmem,
pokrewnymi zaburzeniami rozwoju oraz ich rodzin, inicjowanie
powstawania organizacji, klubdw, stowarzyszen);

12)

PKD 93.29.Z - pozostata dziatalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna, gdzie indziej
niesklasyfikowana (organizowanie wyjazddw i spotkan integracyjnych,
sportowych i artystycznych, organizowania imprez charytatywnych,
koncertow, wystaw, loterii, aukcji);

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-12 3



Fundacja przeprowadzita nastepujace bezptatne dziatania dla swoich odbiorcéw:

e prowadzenie bloga oraz profili w mediach spotecznosciowych,

W ramach tych dziatan powstat miedzy innymi cykl wpisdw wspierajgcych rozwdj ,,10 sposobdw na lepszy
dzien”, publikowany regularnie na Instagramie Fundacji;

* bezptatne konsultacje stacjonarne, telefoniczne i online dla rodzicdw oraz dorostych oséb w spektrum
autyzmu;

¢ bezptatny webinar ,Jak wspiera¢ dzieci i mtodziez w budowaniu rezyliencji”;

¢ kilkumiesieczne wsparcie psychoterapeutyczne dla dwdch dorostych oséb w kryzysie zdrowia psychicznego;
* kompleksowe wsparcie dla nastolatka w spektrum autyzmu i jego rodziny obejmujace Trening Umiejetnosci
Spotecznych oraz wsparcie rodzicielskie;

e wspotprace i konsultacje z fundacjami, stowarzyszeniami oraz placowkami edukacyjnymi dotyczgce edukacji
wtgczajgcej oraz wspierania zdrowia psychicznego dzieci, mtodziezy i dorostych (Fundacja Autism Team,
Fundacja Ale Klasa, szkoty, Lesznowskie Centrum Pozytywnej Psychoterapii Transkulturowej, Poradnia
Synergia, Fundacja Atypowa, Fundacja Dziewczyny w Spektrum);

e wsparcie merytoryczne nauczycieli w zakresie edukacji wtgczajgcej poprzez konsultacje oraz przekazywanie
scenariuszy , Lekcji Réznorodnosci”;

* bezptatne warsztaty dla rodzicéw (3 spotkania, tacznie ponad 80 uczestnikow);

e wspotprace z Inicjatywg Nasz Rzecznik, regularny udziat w spotkaniach Zespotu Edukacji Wtgczajacej,
wspotprowadzenie kampanii spotecznych dotyczacych edukacji wigczajgcej oraz wsparcie dziatan
rzeczniczych, m.in. dotyczacych dostosowania lokali wyborczych do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami;

e organizacje wolontariatu dla oséb z wyksztatceniem psychologicznym i pedagogicznym, obejmujacego
wsparcie dziatan statutowych Fundacji oraz opieke merytoryczng nad wolontariuszami;

* przeprowadzenie akcji charytatywnej, Stuchawki dla szpitali”, w ramach ktérej przekazano 48 par
stuchawek oraz 1 kuferek sensoryczny. Wsparcie otrzymato 8 szpitali w miastach: Poznan, Krakéw, Warszawa,
Konstancin-Jeziorna, Leszno i Gdynia. Celem akcji byto zwiekszenie komfortu pacjentéw w spektrum autyzmu
oraz oséb wysoko wrazliwych podczas pobytu w szpitalu;

e organizacje, dzieki finansowemu i organizacyjnemu wsparciu Disney Polska, przyjaznego sensorycznie
pokazu filmu ,Lilo & Stitch” w kinie Kinogram dla 250 uczestnikow;

® bezptatny dostep do szkolen dla rodzicow i dorostych osdb w spektrum autyzmu oraz podnoszenie
kwalifikacji pracownikow Fundacji;

¢ bezptatny dostep do szkolen i nagran dla specjalistéw wspodtpracujgcych organizacji;

¢ nieodptatne interwizje dla psychoterapeutow (5 spotkan dla grupy 7 oséb);

* nieodptatne superwizje zespotu Fundacji, odbywajace sie raz w miesigcu, stuzgce dbatosci o etyke pracy
oraz wysoka jakos¢ udzielanego wsparcia;

¢ udziat przedstawicieli Fundacji jako ekspertow w podcastach, wywiadach oraz spotkaniach poswieconych
zdrowiu psychicznemu;

e udziat zespotu Fundacji w szkoleniach i superwizjach w celu aktualizacji wiedzy oraz utrzymania wysokiej
jakosci Swiadczonego wsparcia;

¢ udziat w konferencjach.

Fundacja prowadzita rowniez szereg dziatan odptatnych, realizujgc swoje gtéwne cele statutowe. Obejmowaty
one:

¢ Treningi Umiejetnosci Spotecznych — grupowe zajecia rozwojowe dla dzieci i mtodziezy;

® grupe rozwojowg dla dziewczat w spektrum autyzmu i ADHD ,Spektakularne Dziewczyny”;

¢ indywidualne konsultacje psychoterapeutyczne oraz konsultacje z psychologiem i pedagogiem
specjalnym;

¢ realizacje ,Lekcji R6znorodnosci” w szkotach integracyjnych i ogélnodostepnych;

¢ niskoptatng grupe rozwojowo-wsparciowg dla dorostych oséb w spektrum autyzmu, ktéra nastepnie
zostata przeksztatcona w grupe dla kobiet;

* niskoptatng grupe wsparciowo-rozwojowa dla rodzicéw dzieci w spektrum autyzmu;

¢ niskoptatne konsultacje psychologiczne realizowane w listopadzie;

e turnus rozwojowy ,Spektakularne Dziewczyny”, zorganizowany podczas ferii zimowych

[Z] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego B kilka gmin B kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) Bl powiat 2] caty kraj

2] kilka powiatéw 2] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 200
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 55
2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktorych dziatata
organizacja
(Np. zwierzeta, zabytki)
& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz'::j::::s sozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllj(;)du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

pozostate pozaszkolne form edukacji, ktére
obejmuja:

Dziatalno$¢ zwigzane z rozwijaniem wtasnych
zainteresowan oraz uzyskiwaniem i
uzupetnianiem wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji
zawodowych w formach pozaszkolnych. W
Fundacji gtéwnie prowadzone zajecia
dziatalnos$¢ na rzecz oséb indywidualne: treningi umiejetnosci spotecznych
niepetnosprawnych i warsztaty rozwojowe, skupiajgce sie na
kompetencjach miekkich, wsparciu
rodzicielskim, wspieranie terapeutyczne oséb w
kryzysie doraznie lub przez caty rok.
Organizowanie wyjs¢ dla mtodziezy, akcji
charytatywnych (pokazy filméw dla dzieci), akcji
"Stuchawki dla szpitali" zaopatrzenie szpitali w
pomoce dla oséb w spektrum autyzmu.

85.59.B 4089,00 zt

* Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego C Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-12 5



Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ charytatywnej

dziatalnosé pozostatych organizacji
cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana.

Organizowanie i wspieranie kampanii
spotecznosciowych na rzecz oséb
zagrozonych wykluczeniem, w szczegdlnosci
z uwagi na zdrowie psychiczne oraz
odmiennosci neurorozwojowe. Fundacja
realizowata programy na rzecz oséb z
autyzmem, pokrewnymi zaburzeniami
rozwoju oraz ich rodzin, prowadzita
dziatania i kampanie na rzecz oséb z
wtasnymi potrzebami w edukacji w ramach
inicjatywy "Nasz rzecznik" - koalicji
organizacji przy biurze RPO.

94.99.7

0,00 zt

dziatalnos¢ na rzecz integracji i
reintegracji zawodowej i
spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

kierowanie w zakresie dziatalnosci
zwigzanej z ochrong zdrowia, edukacjg,
kulturg oraz pozostatymi ustugami
spotecznymi, z wytgczeniem zabezpieczen
spotecznych (wspdtpraca z osobami
fizycznymi, organizacjami, instytucjami,
wtadzami samorzgdowymi, rzgdowymi w
Polsce i poza jej granicami, w zakresie
wymienionym w celach dziatania Fundaciji)
Inicjatywa Nasz Rzecznik przy Biurze
rzecznika Praw Obywatelskich, udziat w
spotkaniach, kampaniach i dziataniach na
rzecz 0s6b z wtasnymi potrzebami w
edukacji w koalicji z innymi organizacjami i
samorzecznikami.

84.12.7

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg

& Tak
" Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

85.60.Z

Prowadzenie szkolen dla specjalistow i nauczycieli, z zakresu edukacji i dziatan
wspomagajacych edukacje. Tworzenie materiatow edukacyjnych. Gtdwne szkolenie
prowadzone przez fundacje to Trening Umiejetnosci Spotecznych, prowadzony zaréwno dla
grup otwartych jak i na zlecenie placowek edukacyjnych. Poprowadzono takze autorskie
szkolenie "Sensoryka w gabinecie psychoterapeuty", w formie webinaru. Stworzono autorskie
karty potencjalnosci dla teraputdéw i coachdw e nurcie pozytywnej psychoterapii
transkulturowej
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1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

470731,76 zt

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

24 243,80 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

401 058,55 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych

c) przychody z dziatalno$ci gospodarczej 45 429,30 z
d) przychody finansowe 0,11 z
e) pozostate przychody 0,00 zt

11 333,40z

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze $rodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
W
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 z
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 58 339,70 z
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0sdb fizycznych 12 910,40 zt
¢) z darowizn od 0sdéb prawnych 0,00 z
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 z
f) z wptywéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 45 429,30 zt
2.4. Zinnych Zrodet 401 058,66 z

653,03 zt

3.2. Wysokos¢é kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

4 089,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-12




[EEN

optacenie biletéw wstepu do miejsc odwiedzanych przez grupy

2 000,00 zt

N

koszty pracy prowadzacych bezptatne wyjscia i akcje charytatywne

2 089,00 zt

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od 0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 416 472,19 # 4 089,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 9 318,06 zt 4 089,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 292 654,67 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 34 919,93
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 77 607,78 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 1971,75 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 14 925,74 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 108 403,88 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 10 509,37 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 10 509,37 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[+ z podatku dochodowego od oséb prawnych 54 259,57
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
2wolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji. W przypadku I~ zopfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
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3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1 0sob

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,50 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

13 0soéb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 1 osb6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 1 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

197 770,03 zt

a) z tytutu uméw o prace 67 269,32 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 26 207,36 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 41 061,96 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

130 500,71 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

189 351,63 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

186 351,63 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

3 000,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

8 418,40 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

5 649,30 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokosé najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

8 280,04 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - . . N  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spofki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Paulina Zawadzka 2026-07-12
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