Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji
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CENTRUM PSYCHOLOGICZNO-PASTORALNE "METANOIA"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat M. PLOCK
kontaktowe
Gmina M. P£tOCK Ulica KOBYLINSKIEGO Nrdomu 21 A Nr lokalu

Miejscowos¢ PLOCK Kod pocztowy 09-400

Poczta PLOCK

Nr telefonu 242686681

Nr faksu 242686681 E-mail metanoia@op.pl

Strona www www.cpp-metanoia.com

petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2009-12-09
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2009-12-09
publicznego
5. Numer REGON 61139940800000 6. Numer KRS 0000343876

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Maciej Szostak Dyrektor TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Jakub Kepczynski Zastepca Dyrektora TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

Jarostaw Kaminski Przewodniczacy Rady TAK
Nadzorczej

Aleksandra Majewska Cztonek Rady TAK

Piotr taszczych Cztonek Rady TAK
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Celem Centrum Psychologiczno-Pastoralnego Metanoia jest:
1) dziatanie w zakresie formacji osoby ludzkiej w odniesieniu do dobra
wspolnego, przygotowujgce do czynnego udziatu w zyciu spotecznym,

9. Cele statutowe organizacji 2) wypetnianie nauczycielskich zadan Kosciota,
3) stwarzanie warunkéw do wychowania zapewniajgcego harmonijny
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) rozwdj przymiotow fizycznych, moralnych i intelektualnych,

4) stwarzanie warunkow do przezwyciezania problemoéw zyciowych,
5) profilaktyka i edukacja w celu promocji zdrowia i propagowania
integralnego rozwoju osoby ludzkiej.

Centrum realizuje swoje cele poprzez:

1) dziatania szkoleniowe i edukacyjne w zakresie formacji osoby ludzkiej,
2) udzielanie pomocy psychologicznej i religijnej w przezwyciezaniu
problemoéw zyciowych,

3) udzielanie pomocy specjalistycznej: pedagogicznej, prawnej i rodzinnej
(Nalezy opisa¢ sposcb realizacji celow statutowych organizacji na |W Przezwyciezaniu problemow zyciowych,

podstawie statutu organizacji) 4) wspotdziatanie z odpowiednimi instytucjami koscielnymi oraz Swieckimi
odnosnie realizacji celow Centrum

5) dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych, w tym m. in. prowadzenie
réznego rodzaju typu placéwek, ustugi poradnictwa, doradztwa
zawodowego, pomoc psychologiczna, szkolenia, dziatania informacyjne i
promocyjne majgce na celu zmiane postaw spotecznych wobec oséb
niepetnosprawnych.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W sktad Centrum wchodzg nastepujgce dziaty:

1) osrodek pomocy rodzinie,

2) osrodek interwencji kryzysowej i pomocy doraznej,

3) poradnia teologiczno-pastoralna,

4) punkt informacji i formacji Stowarzyszenia Psychologéw Chrzescijaniskich,
5) osrodek tworzenia i koordynacji grup wsparcia,

6) osrodek poradnictwa i terapii psychologicznej.

Organizacja w okresie od 03 lutego do 31 grudnia 2025 roku prowadzita projekt pn. "Prowadzenie Punktu Informacyjno-
Konsultacyjnego, w ktérym bedga udzielane informacje/konsultacje/porady z zakresu profilaktyki i uzaleznien". Specjalisci
(psycholog, pedagog, logopeda, terapeuta uzaleznien, mediator) udzielali bezptatnych porad specjalistycznych mieszkaricom
Ptocka w zakresie: profilaktyki uzaleznien (alkohol, narkotyki, nowe substancje psychoaktywne), rozwigzywania problemoéw
alkoholowych, przeciwdziatania narkomanii oraz przemocy w rodzinie. Pomagali w rozwigzywaniu probleméw osobom dorostym
i dzieciom z rodzin dysfunkcyjnych i patologicznych. Udzielono 340 porad i 1 mediacje dla 120 osdb.

Organizacja w okresie od 15 lutego do 15 grudnia 2025 roku prowadzita projekt pn. "Punkt Informacyjno-Konsultacyjny
METANOIA - filia Ciechanéw". Mediator, psycholog i neurologopeda zapewnili dostep mieszkaricom Powiatu Ciechanowskiego
do nieodptatnych specjalistycznych konsultacji i porad dla oséb ktérych dotykaty takie problemy jak: przemoc w rodzinie,
wszelkiego rodzaju uzaleznienia, konflikty matzenskie, stany lekowe, zagubienie emocjonalne, ktopoty zdrowotne. Zrealizowano
tacznie 300 h., w tym 100 h. przez mediatora, 100 h. przez psychologa oraz 100 przez neurologopede.

W okresie od 01 lutego 2025 do 31 grudnia 2025 psycholog, prawnik, terapeuta uzaleznien oraz mediator rodzinny swiadczyli
porady mieszkaricom gminy Starozreby. Konsultacje odbywaty sie w systemie3 h. w miesigcu przez kazdego specjaliste, czyli
tacznie 12 h. w miesiacu.

W ramach zawartej umowy z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Opinogdrze Gérnej w okresie od 01 stycznia 2025 do
31 grudnia 2025 r. psycholog udzielat porad w wymiarze 6 godzin w miesigcu.

Ponadto specjalisci: psycholog, mediator, specjalista ds. przemocy i terapeuta uzaleznien udzielali porad w Urzedzie Gminy
Gotymin-Osrodek. W okresie styczen - grudzien 2025 r. Swiadczyli porady przez 20 h. w miesigcu.

W okresie styczen - grudzien 2025 r. psycholog udzielat porad osobom w trudnej sytuacji zyciowej w Urzedzie Gminy w
Grudusku, $rednio 6 godzin w miesigcu.
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W okresie maj - grudzien 2025 r. psycholog udzielat porad osobom w trudnej sytuacji zyciowej w Gminnym Os$rodku Pomocy
Spotecznej w Ojrzeniu, $rednio 5 godzin w miesigcu.

W okresie styczen - grudzien 2025 r. psycholog, specjalista ds. przemocy / mediator, terapeuta uzaleznierr udzielali porad
osobom w trudnej sytuacji zyciowej w Urzedzie Gminy w Sonsku, Srednio 25 godzin w miesigcu.

Ponadto organizacja prowadzi spotkania dla narzeczonych, majgce na celu przygotowanie do zawarcia sakramentu matzenstwa.
Spotkania odbywaja sie w trybie weekendowym (sobota i niedziela) oraz tygodniowym (4 razy po 2 h z tygodniowym odstepem
miedzy zajeciami). W 2025 r. roku odbyty sie 32 spotkania dla narzeczonych. Ze spotkan skorzystaty 1193 pary oraz 4 osoby jako
przygotowanie do $lubu jednostronnego.

W okresie od stycznia 2025 do czerwca 2025 roku oraz od wrzesnia 2025 do grudnia 2025 r. prowadzony byt projekt "Bezptatne
porady psychologiczne i pedagogiczne dla dzieci i mtodziezy z terenu diecezji ptockiej". Oferta skierowana byta gtéwnie do
rodzin, u ktérych wystepuja problemy wychowawcze z dzie¢mi i mtodziezg zwigzane z uzaleznieniami, zaburzeniami
emocjonalnymi, trudnosciami w nauce oraz przemocg w rodzinie. Udzielono 206 porad.

W poradni psychologiczno-pedagogicznej nie wydano zadnej opinii w sprawie specyficznych trudnosci w uczeniu sie w postaci
dysleksji. Niepubliczna poradnia psychologiczno-pedagogiczna "METANOIA" dziatajgca w naszym Centrum prowadzi badania
psychologiczne i pedagogiczne dla dzieci i mtodziezy z ryzyka dysleksji, trudnosciami w nauce poprawnego czytania i pisania, z
problemami emocjonalnymi i wychowawczymi. Prowadzimy terapie: psychologiczng i pedagogiczng.

Prowadzone byly porady prywatne odptatne oraz porady prywatne nieodptatne przez terapeutdw, psychologow, terapeuty
uzaleznien, pedagoga, mediatora rodzinnego, doradce matzenskiego, logopede, prawnika, kaptana katolickiego - udzielono
pomocy 169 osobom.

Poradnia matzensko-rodzinna oferuje pomoc matzonkom we witasciwej komunikacji, kierowaniu ptodnoscia, rozwigzywania
konfliktdw, kryzyséw itp. Pomoc skierowana jest réwniez do rodzicdw, zwtaszcza mtodych, ktdrzy pragng podniesc¢ wtasng
kulture pedagogiczna.

W okresie od stycznia 2025 do grudnia 2025 byto realizowane réwniez zadanie pn. "Punkt Konsultacyjny METANOIA 2025",
finansowany przez Fundacje Swietego J6zefa Konferencji Episkopatu Polski. Specjalisci petnili dyzury przez 100 h, podczas
ktorych swiadczyli ustugi terapeutyczne dla oséb dorostych i mtodziezy. W ramach zadania odbyto sie réwniez 120 godzin
szkolen skierowanych do dzieci ze szkét podstawowych, nauczycieli szkét podstawowych, dla dzieci i pracownikéw przedszkoli, a
takze dla wyjezdzajacych na wakacje jako animatorzy. Specjalisci udzielali porad podczas spotkania Wake Up 5 h.). Ponadto
odbyty sie szkolenia dla narzeczonych i matzenstw (500 h) oraz spotkania modlitewne dla oséb zranionych.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina Bl wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego B kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) [] powiat [] caty kraj

B2 kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 4169
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 6

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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* Tak

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. s poniesione w ramach
Sfera dzﬁ:j::;sec' opozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje. Dziatalnosé
w zakresie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej. Niepubliczna poradnia
psychologiczno-pedagogiczna "METANOIA"
dziatajagca w naszym centrum prowadzi badania
psychologiczne i pedagogiczne dla dzieci i
mtodziezy z ryzyka dysleksji, trudnosciami w 85.60.Z 0,00 zt
nauce poprawnego czytania i pisania, z
problemami emocjonalnymi i wychowawczymi.
Prowadzimy terapie: psychologiczna,
pedagogiczng. Zapewniamy krétki okres
oczekiwania, rodzice mogq zgtaszac sie bez
skierowan, nie obowigzuje rejonizacja.

nauka, szkolnictwo wyisze,
edukacja, o$wiata i wychowanie

Pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki
zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana.
Dziatalnos$¢ zwigzana z prowadzeniem
profilaktyki i promocji zdrowia, dziatalnos¢ w
ochrona i promocja zdrowia, w tym |dziedzinie terapii logopedycznej, dziatalnos¢ w
dziatalnos¢ lecznicza w rozumieniu  |zakresie zdrowia psychicznego swiadczong przez
2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o |psychologdw i psychoterapeutéw. Specjalisci 86.90.E 0,00 zt
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015 |udzielali bezptatnych porad specjalistycznych w
r. poz. 618, 788 i 905) zakresie: profilaktyki uzaleznien, rozwigzywania
problemdéw alkoholowych, przeciwdziatania
narkomanii oraz przemocy w rodzinie. Pomagali
w rozwigzywaniu problemoéw osobom dorostym i
dzieciom.

* Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego O Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

nauka, szkolnictwo wyizsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Dziatalno$¢ wspomagajgca edukacje.
Dziatalno$¢ w zakresie pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.
Niepubliczna poradnia psychologiczno-
pedagogiczna "METANOIA" dziatajgca w
naszym centrum prowadzi badania
psychologiczne i pedagogiczne dla dzieci i
miodziezy z ryzyka dysleksji, trudnosciami w
nauce poprawnego czytania i pisania, z
problemami emocjonalnymi i
wychowawczymi. Prowadzimy terapie:
psychologiczng, pedagogiczng. Zapewniamy
krotki okres oczekiwania, rodzice mogg
zgtaszad sie bez skierowan, nie obowigzuje
rejonizacja. W 2024 roku nie zostata
wydana zadna opinia w spawie
specyficznych trudnosci w uczeniu sie w
postaci dysleks;ji.

85.60.Z

0,00 zt

ochrona i promocja zdrowia, w
tym dziatalnos¢ lecznicza w
rozumieniu ustawy z dnia 15
kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej (Dz. U. z 2015 r. poz.
618, 788 905)

Pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki
zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana.
Dziatalno$¢ zwigzana z prowadzeniem
profilaktyki i promocji zdrowia, dziatalnos¢
w dziedzinie terapii logopedycznej,
dziatalnos¢ w zakresie zdrowia
psychicznego $wiadczong przez
psychologdw i psychoterapeutéw.
Specjalisci udzielali porad specjalistycznych
w zakresie m.in. profilaktyki uzaleznien,
rozwigzywania problemow alkoholowych,
przeciwdziatania narkomanii oraz przemocy
w rodzinie. Przekazujemy narzeczonym i
matzonkom wiedze oraz praktyczne
umiejetnosci dotyczace naturalnych metod
rozpoznawania ptodnosci.

85.90.E

0,00 zt

nauka, szkolnictwo wyisze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie
indziej niesklasyfikowane. Edukacja, w
ktérej nie da sie zdefiniowaé poziomu
nauczania, pozostate pozaszkolne formy
edukacji zwigzane gtéwnie z rozwijaniem
wiasnych zainteresowan oraz
doskonaleniem zawodowym. CPP
"METANOIA" oferuje wiele ciekawych i
cennych szkolen, kurséw i warsztatow. Majg
one na celu nabycie kompetentnej wiedzy i
zdobycie przydatnych w zyciu umiejetnosci.
W 2024 roku zorganizowano 2 szkolenia
oraz 1 konferencje. Prowadzone byty
spotkania dla narzeczonych. Spotkania dla
Narzeczonych to obligatoryjna forma
bezposredniego przygotowania kandydatow
do zawarcia sakramentu matzenstwa w
diecezji ptockiej.

85.59.B

0,00 zt
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
* Nie

na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

680 554,32 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

201 456,70 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

478 153,30 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 944,32 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 5997,40 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 50 360,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 50 360,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogoétem: 145 099,30 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2026-07-06



a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 4 870,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 140 229,30 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 479 097,62 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w

5997,40 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

alkoholowych, przeciwdziatania narkomanii oraz przemocy w rodzinie.

1| Dziatalnos¢ zwigzana z prowadzeniem profilaktyki i promocji zdrowia, dziatalnos¢ w zakresie
zdrowia psychicznego swiadczong przez psychologéw i psychoterapeutow. Specjalisci udzielali
porad specjalistycznych w zakresie m.in. profilaktyki uzaleznien, rozwigzywania probleméw

5997,40 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od osdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 682 557,70 zt 5997,40 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 237 157,09 zt 5997,40 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 148 695,89 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 296 704,72 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
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5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

-35700,39 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 329457,41 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ sSrodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt
[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00z
[T zpodatku od nieruchomosci
[T 1z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku r— z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sagdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[¥ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej i Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a # Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

I T B R

<

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

4 0s6b

petne etaty

wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

1,75 etatow
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1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

34 0sdb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
& Tak
2.1. izacj i v4 5 g
Organizacja posiada cztonkéw ik
5 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

" Tak
& Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 2
=1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

tym:

b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 439 283,68 zt
a) z tytutu umow o prace 146 417,55 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 140 201,60 zt
w - nagrody 0,00 z
R - premie 1 450,00 zt
- inne $wiadczenia 4 765,95 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 292 866,13 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnosciag 439 283,68 z
pozytku publicznego

W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 100 110,63 !

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 339 173,05 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 4 802,54 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie 2356,38 zt
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9 913,92 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 197,50 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

* Tak
" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|"Prowadzenie Punktu Zapewnienie mieszkaricom Gmina - Miasto Ptock 35 360,00 zt
Informacyjno- miasta Ptocka porad z zakresu
Konsultacyjnego, w ktérym |profilaktyki uzaleznien (alkohol,
beda udzielane narkotyki), rozwigzywania
informacje/konsultacje/pora |[problemoéw alkoholowych,
dy z zakresu profilaktyki i przeciwdziatania narkomanii
uzaleznien METANOIA" oraz przemocy w rodzinie.
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Konsultacyjny METANOIA - |mieszkaricom Powiatu

Filia Ciechandéw Ciechanowskiego do
nieodptatnych specjalistycznych
konsultacji i porad dla oséb
ktérych dotykaty takie problemy
jak: przemoc w rodzinie,
wszelkiego rodzaju
uzaleznienia, konflikty
matzenskie, stany lekowe,
zagubienie emocjonalne,
zagubienie w wierze oraz
przezywanie trudnych
momentéw i zataman w swoim
Zyciu przez osoby mtode.

2|Punkt Informacyjno- Specjalisci zapewnili dostep Powiat Ciechanéw 15 000,00 zt

" Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji il

rzadowej lub paistwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamodwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spétki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

& i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)
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