Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-13

STOWARZYSZENIE DROBNOSTKI

Rewizyjnej

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo POMORSKIE Powiat GDYNIA
kontaktowe
Gmina GDYNIA Ulica UL. MIERNICZA Nr domu 11 Nr lokalu
Miejscowos¢ GDYNIA Kod pocztowy 81-527 Poczta GDYNIA Nr telefonu 607451815
Nr faksu E-mail Strona www
hipoterapia.drobnostki@gmail.com
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2012-09-20
4. DaTta uzyskania statusu organizacji pozytku 2023-11-17
publicznego
5. Numer REGON 22175844400000 6. Numer KRS 0000433535
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzgdzajacego organizacji Agnieszka Wozniak Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Agnieszka Kurowska- Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Rejmer
Angelika Freimut Skarbnik TAK
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji i TNAzWISKo unkga pisany co
Dagmara Wréblewska Cztonek Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Rewizyjnej
ZZZ,ziz:g przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Urszula Zurek Cronek Komisji TAK
Rewizyjnej
Michat Deutsch Cztonek Komisji TAK

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

¢ rehabilitacje dzieci, mtodziezy, dorostych;
e organizowanie i prowadzenie zaje¢ hipoterapii dla dzieci, z
uwzglednieniem sportu oséb niepetnosprawnych i parajezdziectwo;
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

¢ edukacje rodzin oséb niepetnosprawnych;

* edukacje spoteczng;

* rozwdéj zawodowy oraz podnoszenie kwalifikacji terapeutow;

¢ prowadzenie innych form terapii np. zajecia na basenie, dogoterapia i
inne;

e dziatalnos$¢ na rzecz propagowania jezdziectwa;

e organizowanie imprez, eventow;

e dziatalnos$é naukowa i oswiatowa;

* wydawnictwa zwigzanego z celami Stowarzyszenia (np. broszury,
informatory, publikacje);

e wspieranie osob niepetnosprawnych;

¢ aktywizowanie ludzi zdrowych a zwtaszcza mtodziezy na rzecz
dziatalnosci rehabilitacyjnej i terapeutycznej;

¢ ochrona i promocja zdrowia;

® pomoc spoteczna umozliwiajgca osobom i rodzinom przezwyciezenie
trudnych sytuacji zyciowych, ktdrych nie s3 one w stanie pokonac,
wykorzystujac wtasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci;

e dziatalnos$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej, i spotecznej oséb
wykluczonych zagrozeniem spotecznym;

e dziatalnos$¢ charytatywna;

e dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych;

* wspotpraca z organizacjami oraz podmiotami zajmujgcymi sie
pacjentami geriatrycznymi i w stanie terminalnym;

¢ udzielanie pomocy organizacyjnej i majgtkowej osobom fizycznym oraz
osobom prawnym i innym jednostkom organizacyjnym realizujgcym cele
stowarzyszenia;

e wspotpraca z organami administracji samorzgdowej, pafistwowe;j,
osobami prawnymi i fizycznymi, klubami sportowymi, stowarzyszeniami w
kraju i zagranicg;

e organizowanie i finansowanie operacji dziatalnos$¢ na rzecz oséb w wieku
emerytalnym;

® organizowanie wypoczynku dzieci i mtodziezy;

® promocja i organizacja wolontariatu;

e wspieranie i wspotpraca z organizacjami oraz podmiotami zajmujgcymi
sie pacjentami geriatrycznymi i w stanie terminalnym;

¢ udzielanie pomocy organizacyjnej i majgtkowej osobom fizycznym oraz
osobom prawnym i innym jednostkom organizacyjnym realizujgcym cele
stowarzyszenia;

* wspotpraca z organami administracji samorzgdowej, panstwowe;j,
osobami prawnymi i fizycznymi, klubami sportowymi, stowarzyszeniami w
kraju i zagranicg;

* organizowanie i finansowanie operacji i zabiegdw rehabilitacyjnych oraz
medycznych;

¢ edukacja dzieci i mtodziezy poprzez uprawianie sportéw konnych w
oparciu o przyjazne i pozytywne nastawienie do koni, wtasciwe szkolenie
od podstaw oraz tworzenie przyjacielskiej relacji i wiezi z koniem;

e inspirowanie, rozwijanie i propagowanie alternatywnych metod
komunikacji z konmi opartych na partnerskiej wspotpracy zwierzecia z
cztowiekiem;

® rozwijanie i propagowanie witasciwie pojmowanej sztuki jezdzieckiej
zaktadajacej cheé porozumienia z koniem i majacej na uwadze dobro
konia;

¢ roztoczenie dozywotniej opieki nad kornmi zastuzonymi dla rozwoju
sportu, hipoterapii i hodowli oraz nad kornmi odratowanymi;

e szeroko zakrojona dziatalno$¢ na rzecz koni, ich ratowania i ochrony oraz
poprawy losu i bytu tych zwierzat w $wiecie ludzi;

¢ podejmowanie i propagowanie dziatat zmierzajgcych do eliminacji
agresji i przemocy wobec zwierzat, wystepowanie przeciwko wszelkiego
rodzaju form okrucienstwa oraz uwrazliwianie ludzi na krzywde i
cierpienie;

e inicjowanie, rozwijanie i propagowanie réznorodnych form terapii z
koniem w roli terapeuty, wykorzystujgc wptyw konia na cztowieka i jego
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psychike.

1. organizowanie i prowadzenie biura stowarzyszenia;

2. organizacje i stworzenie zaplecza do prowadzenia zaje¢
hipoterapeutycznych i podjecie zajeé;

3. upowszechnianie informacji i edukacje w zakresie terapii
uzupetniajgcych takich jak hipoterapia;

(Nalezy opisac sposcb realizacji celéw statutowych organizacji na |4+ Organizacje zajec i treningow dla mtodziezy zaangazowanej w sport
podstawie statutu organizacji) hippiczny;

5. promocje i organizacje wolontariatu, organizacja grupy aktywnej
miodziezy;

6. tworzenie i organizacja placowek treningéw i przystosowania koni do
prac specjalnych (np. hipoterapii);

7. organizowanie i uczestnictwo w szkoleniach, spotkaniach, seminariach,
konferencjach, warsztatach, targach i innych przedsiewzieciach krajowych,
jak i zagranicznych, stuzacych przekazywaniu wiedzy i doswiadczen,
podnoszacych kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych kadry
terapeutycznej stowarzyszenia.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Stowarzyszenie nieustajgco prowadzi dziatalnosci wolontariackg — pozyskuje i szkoli nowych wolontariuszy zaréwno
pomagajacych przy opiece nad konmi, ich prowadzeniu w czasie zajeé hipoterapii jak rowniez wolontariuszy — hipoterapeutéw.
Srodki pozyskiwane z zaje¢ hipoterapii przeznaczane s3 na wynagrodzenia pracownikdw, utrzymanie zwierzat bedacych pod
opieka Stowarzyszenia oraz stajni i hali na ktérej prowadzone s3 zajecia.

W roku 2025 Stowarzyszenie Drobnostki kontynuowato wspétprace ze Stowarzyszeniem Wspdlna Sciezka w ramach programu
dofinansowania rehabilitacji przez gmine oraz projektu wakacyjnego. W ramach obu obu projektow zrealizowano 80h zaje¢ w
okresie lipiec-sierpien

W roku 2025 zostata ztozona do Polskiego Towarzystwa Hipoterapeutycznego ankieta sprawozdawcza podsumowujgca prace
osrodka hipoterapii za rok 2024, na podstawie ktérego kolejny rok z rzedu patronat Polskiego Towarzystwa
Hipoterapeutycznego zostat utrzymany.

Takze w 2025 roku Prezes Stowarzyszenia— Pani Agnieszka Wozniak dziata w Zarzadzie Gtdwnym Polskiego Towarzystwa
Hipoterapeutycznego.

Jak co roku hipoterapeuci prowadzacy zajecia w Stowarzyszeniu wzieli udziat w Ogdlnopolskiej Konferencji Hipoterapeutycznej
,Wsparcie z udziatem koni - nowoczesne standardy" , ktéra odbyta sie w dniach 18-19.10.2025 roku w Popielnie i zostata
zorganizowana przez PTHip.

Jedna z naszych hipoterapeutek przeprowadzita badania z udziatach podopiecznych Stowarzyszenia, bedgce podstawa pracy
magisterskiej "Wptyw jednorazowej sesji hipoterapii na stabilizacje posturalng i jakos¢ chodu u oséb z niepetnosprawnosciami”.
W ramach wspierania naszych podopiecznych, bedgcych jednoczesnie wolontariuszami, prowadzone byty nieodptatne zajecia z
terapeutycznej jazdy konne;j.

Prezes Stowarzyszenia p. Agnieszka Wozniak poprowadzita 16/11/2025 w Bydgoszczy nieodptatne szkolenie z zakresu szkolenia
koni do terapii z udziatem konia.

W 2025 odbyty sie praktyki zawodowe dla studenki UWM oraz uczennicy Technikum Hodowli Koni.

2025 rok byt takze wazny jesli chodzi ratowanie zycia i zdrowia konia hipoterapeutycznego o imieniu Saper. W pierwszych dniach
stycznia 2025 roku Saper nagle zachorowat efektem czego byta jego catkowita niezdolnos¢ do pracy z podopiecznymi
Stowarzyszenia. Leczenie i przywrdcenie Sapera do sprawnosci wymagaty od Stowarzyszenia i jego cztonkéw duzych srodkéw
finansowych, wiele czasu i pracy. Stan zdrowia konia ulega powolnej lecz systematycznej poprawie.

W roku 2025 udato sie doprowadzi¢ do ugody pozasgdowej z wtascicielem konia Eniusz, ktéry w 2021 roku porzucit konia w
osrodku Stowarzyszenia i mimo nakazu sgdowego nie pokrywat rachunkéw za jego utrzymanie. W ramach ugody kon przeszedt
na wiasnos¢ Stowarzyszenia.
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najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

kilka gmin kilka wojewddztw

(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) powiat caty kraj

poza granicami kraju

O 0O000
O K O

kilka powiatow

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 54
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 7

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na konie bedace pod opieka Stowarzyszenia, koty i psy bytujace na terenie stajni
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatna pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. s poniesione w ramach
Sfera dz'j:j::::: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)o I sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Wspieranie rozwoju zawodowego oraz
podnoszenie kwalifikacji. Podnoszenie
umiejetnosci jezdzieckich wolontariuszy. Udziat
hipoterapeutéw w Ogdlnopolskiej Konferencji
Hipoteraputycznej,, Wsparcie z udziatem koni -
nowoczesne standardy" w Popielnie w dniach
1 promocja i organizacja wolontariatu |18-19.10.2025 , udziat hipoterapeutéw w 95.59.B 0,00 z
konferencji PZJ o tematyce paraujezdzenia oraz
sportdw oséb z niepetnosprawnoscia z udziatem
konia.

Prowadzenie nieodptatnych zajec z
terapeutycznej jazdy konnej dla podopiecznych,
bedacych jednoczesnie wolontariuszami,
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Nieodptatne prowadzenie praktyk studenckich i
zawodowych dla dla studenki UWM oraz
uczennicy Technikum Hodowli Koni.
Przeprowadzenie przez hipoterapeutke badan z
udziatem podopiecznych Stowarzyszenia,
bedacych podstawa pracy magisterskiej. Praca
nosita tytut: "Wptyw jednorazowe;j sesji 85.59.B 0,00 zt
hipoterapii na stabilizacje posturalng i jakos¢
chodu u 0séb z niepetnosprawnosciami”.
Badanie zostato przeprowadzone z pomocg
urzadzenia Baiobit i wzieto w nim udziat 57 osdb.
Wykonywano test na jakos¢ i stabilnos$¢ chodu
oraz test réwnowagi.

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego &~ Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L . poniesione w ramach
Lp. Sfera dz'j;?::::: zozytku Przedmiot dziatalnosci NUTISIZII;)O du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 246 904,06 zt
a) przychody z dziatalnosSci nieodptatnej pozytku publicznego 8 918,90 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 272,75 #
e) pozostate przychody 23771241 #
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2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych 8918,90 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogoétem: 0,00 zt
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 z
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 27 564,30 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 27 564,30
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 z
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkdéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych Zrédet 210 420,86 zt
3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy 7995 50 2t
dzien roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w 15591 67 21
okresie sprawozdawczym ogétem !
3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od 0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0sdb fizycznych, na ktdére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem:

396 156,67 zt

15591,67 z

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

15 591,67 zt

15591,67 z
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z podatku od nieruchomosci

1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardéw i ustug

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych

O O0O0O000 0

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt

c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) koszty finansowe 36,00 zt

e) koszty administracyjne 42 003,42 zt 0,00 zt

f) pozostate koszty ogotem 338 525,58 zt 0,00 zt
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -6 672,77 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos$¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

[~ witasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach I uty Y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uiyczenie

. .. . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata
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1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

2 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,63 etatéw

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2 0sdb
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
{* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow O Nie
16 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 2 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 2 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 10 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 4 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 6 0s6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 61 808,95 zt
a) z tytutu uméw o prace 34 880,95 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 34 880,95 z
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 26 928,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 61 808,95 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 61 808,95 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 789,93 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
926,99 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 2 774,40 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2 000,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. o . : e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spofki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Agnieszka Wozniak, Agnieszka 2026-07-13

Kurowska - Rejmer, Angelika Freimut
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