Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-12

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE NA RZECZ POMOCY RODZINIE SYNAPSA
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  WARMINSKO- Powiat MRAGOWSKI
kontaktowe MAZURSKIE
Gmina MRAGOWO Ulica UL. MIKOtAJA Nr domu 2C Nr lokalu 5

KOPERNIKA
Miejscowo$s¢ MRAGOWO Kod pocztowy 11-700 Poczta MRAGOWO Nr telefonu 89-741-20-20
Nr faksu 89-741-20-20 E-mail synapsa@synapsa-mragowo.pl |Strona www www.synapsa-mragowo.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqgdowym |2001-03-30

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

) 2004-10-12

publicznego
5. Numer REGON 51139236100000 6. Numer KRS 0000005380

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Dorota Piotrowska Prezes TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany

lwona Krywiczanin Wice Prezes TAK
{Nal‘?iy i isac imiona, n?ZWiSka oraz ':nf ormacje o f u"kc!'i Beata Przyborowska Sekretarz Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub

nadzoru)

1. Rozwijanie i propagowanie inicjatyw w zakresie szeroko rozumianego
zabezpieczenia spot. i poradnictwa specjalist.

2. Szeroko pojeta pomoc spof.

3. Podejmowanie dziatan aktywizujgcych i wspierajgcych osoby oraz grupy
marginalizowane.

4. Wspieranie, integracja, animacja i promocja organizacji
pozarzgdowych.
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

5. Wspieranie szeroko pojetej aktywnosci obywatelskiej.

Stowarzyszenie realizuje cele poprzez:

1. Zrzeszanie osob , oraz profesjonalistéw z zakresu organizowania
pomocy spot i poradnictwa specjalist;

2. Tworzenie i promowanie réznorodnych form, metod i technik dziatania
w zakresie polityki spot., a w szczegdlnosci wszechstronne propagowanie
metod i technik stosowanych w zakresie pomocy srodowiskowej i
instytucjonalnej, zabezpieczenia spot., profilaktyki uzaleznien, ochrony
praw dzieckai rodziny, zapobieganiu przemocy domowej, zagrozen
wspotczesnego Swiata (np. sekty religijne) i innego rodzaju patologii spof.
4. Opracowywanie programow w zakresie rozwigzywania probleméw spot.
5. Organizowanie i podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki, diagnozy i
terapii roznego rodzaju uzaleznien.

6. Udzielanie szeroko pojetej pomocy osobom i rodzinom dotknietym
problemem alkoholowym i przemocg domowg oraz niepetnosprawnoscia.
7. Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spot.

8. Szeroko pojeta dziatalnos¢ w kierunku wspierania i promowania rodzin
naturalnych, zastepczych oraz adopcyjnych.

10. Dziatania mediacyjne z zakresu rozwigzywania problemow rodzinnych;
w tym prowadzenie osrodka mediacyjnego.

11. Wiaczanie sie i prowadzenie o$rodkdw i grup wsparcia, punktow
poradnictwa specjalistycznego, warsztatéw terapii zajeciowej, placéwek
opiekuriczo — wychowaw. oraz innych stacjonarnych i pétstacjonarnych
placowek pomocowych.

12. Prowadzenie dziatalnosci szkoleniowo — eduk., organizowanie
sympozjow, konferencji oraz szkolen dla spotecznosci lokalnej w zakresie
problematyki zwigzanej z pomocg spot/ ( w tym przemocg domowsg),
poradnictwem i wsparciem specjalist.

13. Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej propagujacej zagadnienia
pomocowe z zakresu pomocy spotecznej i poradnictwa specjalist.

14. Wspotprace z osobami, instytucjami w zakresie zbierania informacji i
wymiany doswiadczen w dziedzinie zabezpieczenia spot. i organizowania
sieci poradnictwa specjalist.

15. Dziatalno$¢ wspomagajaca technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub
finansowo organizacje pozarzgdowe.

16. Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu.

17. Promocja i organizowanie wolontariatu.

18. Dziat. na rzecz oséb niepetnosprawnych i seniorow.

19. Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osdb pozostajgcych
bez pracy zagrozonych zwolnieniem z pracy.

20. Przeciwdziatanie i zwalczanie wykluczenia spot.

21. Upowszechnianie i ochrona praw cztowieka oraz dziatalnos¢ na rzecz
rownych praw kobiet i mezczyzn.

22. Dziatania w zakresie krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i
mtodziezy.

23. Dziat. w zakresie porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz
przeciwdziatania patologiom spot.

24.Pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i
wojen w kraju i za granica.

25. Dziat. charytatywna.

26. Dziat. na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania
i ochrony praw dziecka.

27. Dziat. eduk. w zakresie ksztattowania postaw obywatelskichi
patriotycznych, upowszechniania tradycji narodéw.

28. Dziatania w zakresie wzajemnej pomocy cztonkow Stowarzyszenia,

29. Inne dziatania sprzyjajgce rozwojowi statutowych celdw organizacji.

Stowarzyszenie realizowato cele poprzez:

1) Zrzeszanie oséb — dziatajgcych na rzecz dobra rodziny, a wiec: dzieci,
mtodziezy, osdb starszych i niepetnosprawnych, oraz profesjonalistow z
zakresu organizowania pomocy spotecznej i poradnictwa
specjalistycznego.

2) Tworzenie i promowanie nowych form, metod i technik dziatania w
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zakresie polityki spotecznej, a w szczegdlnosci wszechstronne
propagowanie metod i technik stosowanych w zakresie pomocy
srodowiskowej i instytucjonalnej, zabezpieczenia spotecznego, profilaktyki
10. Sposob realizacji celéw statutowych organizacji uzaIezmgn, ochrf)n’y pravy dziecka i rf)d.zmy, zapobleganly 'F'Jrzer'n'ocy
domowej, zagrozen wspotczesnego Swiata (np. sekty religijne) i innego

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na rodzaju patologii spoteczne;.
podstawie statutu organizacji) 3) Monitorowanie sytuacji i dziatalnosci struktur instytucji pomocy

spotecznej oraz warunkdw zycia mieszkancow regionu.

4) Opracowywanie programow w zakresie rozwigzywania problemow
spotecznych.

5) Organizowanie i podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki, diagnozy i
terapii roznego rodzaju uzaleznien.

6) Udzielanie szeroko pojetej pomocy osobom i rodzinom dotknietym
problemem alkoholowym i przemocg domowg oraz niepetnosprawnoscia.
7) Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

8) Szeroko pojeta dziatalno$é w kierunku tworzenia, wspierania i
promowania rodzin naturalnych, zastepczych oraz adopcyjnych.

9) Dziatania mediacyjne z zakresu rozwigzywania problemodw rodzinnych;
w tym prowadzenie osrodka mediacyjnego.

10) Wiaczanie sie i prowadzenie doméw pomocy, dziennych domoéw
pobytu, osrodkéw interwencji kryzysowej, osrodkow i grup wsparcia,
punktéw poradnictwa specjalistycznego, warsztatéw terapii zajeciowej,
placéwek opiekuiczo — wychowawczych oraz innych stacjonarnych i pét
stacjonarnych placowek pomocowych.

11) Prowadzenie dziatalnosci szkoleniowo — edukacyjnej, a w
szczegblnosci organizowanie sympozjow, konferencji oraz szkolen dla
spotecznosci lokalnej w zakresie problematyki zwigzanej z pomoca
spoteczng i poradnictwem specjalistycznym, w szczegdlnosci zwigzanej z
przemoca domowa.

12) Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej propagujacej zagadnienia
pomocowe z zakresu opieki spotecznej i poradnictwa specjalistycznego.
13) Wspoétprace z osobami, instytucjami w zakresie zbierania informacji i
wymiany doswiadczen w dziedzinie zabezpieczenia spotecznego i
organizowania sieci poradnictwa specjalistycznego.

14) Dziatalnos¢ wspomagajaca technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub
finansowo organizacje pozarzagdowe.

15) Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu.

16) Promocja i organizowanie wolontariatu.

17) Dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych.

18) Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej os6b pozostajacych
bez pracy zagrozonych zwolnieniem z pracy.

19) Przeciwdziatanie i zwalczanie wykluczenia spotecznego.

20) Upowszechnianie i ochrona praw kobiety oraz dziatalnos¢ na rzecz
rownych praw kobiet i mezczyzn.

21) Dziatania w zakresie krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i
mtodziezy.

22) Dziatania w zakresie porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz
przeciwdziatania patologiom spotecznym.

23) Pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i
wojen w kraju i za granica.

24) Dziatalnos$¢ charytatywna.

25) Dziatalnos$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka.

26) Dziatalnos¢ na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3, w zakresie okreslonym w pkt 1-32.

27) Dziatania w zakresie wzajemnej pomocy cztonkéw Stowarzyszenia, a
w szczegolnosci prowadzenie dziatalnosci integrujgcej cztonkow
Stowarzyszenia poprzez aktywnos¢ kulturalng, rekreacyjng i towarzyska.
28) Inne dziatania sprzyjajace rozwojowi statutowych celéw organizacji.
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Dziatania podejmowane w 2025 roku

Dziatania state

1. Pomoc Podopiecznym w zakresie 1,5 %.
Na dzier 31.12.2025 r. Stowarzyszenie miato pod opiekg 20 podopiecznych z 1,5% S3 to niepetnosprawne osoby doroste i dzieci
z terenu catej Polski. Swoim Podopiecznym SYNAPSA pomagata poprzez wsparcie psychologiczne, merytoryczne oraz finansowe.

2. Prowadzenie mediacji oraz poradnictwa rodzinnego.

Dyzury mediacyjne petnita lIwona Krywiczanin. Podczas dyzuréw udzielita 12 porad mediacyjnych stacjonarnych.
Poradnictwo rodzinne telefoniczne w formie dyzuréw specjalistdw udzielane przez cztonkéw Stowarzyszenia — 24 godzin.

3. Starze i praktyki.

0d 20.02.2025 r. do 31.03.2025 r. odbywata staz psychologiczny Pani lwona Krywiczanin w wymiarze 108 godzin pod
kierunkiem psychologa Aleksandry Sobotki.

0d 01.12.2025 r. do31.12.2025 r. odbywata staz psychologiczny Pani Iwona Krywiczanin w wymiarze 120 godzin pod kierunkiem
psychologa Aleksandry Sobotki.

0d 02.06.2025 r.do 30.06.2025 r. odbywat staz branzowy jako informatyk Pan Cezary Krywiczanin w wymiarze 40 godzin.

4. Wspotpraca z PCK.

W ramach wspotpracy pomiedzy Stowarzyszeniem Na Rzecz Pomocy Rodzinie SYNAPSA a ZR PCK w Mragowie Zarzad Rejonowy
PCK udzielit wsparcia rzeczowego na rzecz dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia.

ZR PCK przekazat materiaty biurowe i plastyczne o tgcznej wartosci 425,50 zt. Materiaty zostaty wykorzystane podczas zaje¢,
warsztatéw i dziatan wspierajgcych podopiecznych Stowarzyszenia.

Ponadto w ramach ogdlnopolskiej akcji , TAK nieWIELE”, organizowanej przez Fundacje Matych Stépek oraz Fundacje Donum
Vitae, ZR PCK przekazat 18 paczek swigtecznych

o wartosci 150 zt kazda. Akcja skierowana jest przede wszystkim do mieszkaricdw domoéw pomocy spotecznej, domdw samotnej
matki, domow dziecka, hospicjow dla dzieci oraz placowek dla 0séb z niepetnosprawnoscig intelektualng na terenie catej Polski.
Paczki z upominkami swigtecznymi trafity do podopiecznych Stowarzyszenia oraz oséb z réznymi rodzajami niepetnosprawnosci,
w réznym wieku, korzystajgcych z doraznego wsparcia udzielanego przez Stowarzyszenie.

WSspotpraca pomiedzy organizacjami miata na celu wsparcie oséb potrzebujgcych oraz poprawe jakosci udzielanej pomocy
rodzinom i osobom z niepetnosprawnosciami z terenu powiatu mragowskiego.

3. Inne dziatania

¢ Stowarzyszenie dofinansowato zakup biletéw na 2 spotkania z muzyka dla 10 ucznidow Zespotu Szkét Specjalnych w Mrggowie.
Koszt biletéw 195zt. sfinansowano ze Srodkéw 1/5% Stowarzyszenia.

* W ramach dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia dotyczgcej wsparcia rodzin w trudnej sytuacji zyciowej, ze srodkéw 1/5%
Stowarzyszenia zakupiono paczki Swigteczne dla uczestnikdw zaje¢ w Osrodku Kuratorskim w Mragowie i w Biskupcu na kwote
500 zt.

¢ Wspoétpraca z Miodziezowym Domem Kultury w Mragowie w zakresie organizacji akcji charytatywnej ,,By¢ dla innych” — $rodki
zebrane podczas zbidrki publicznej, przeznaczone na potrzeby mieszkancow Domu Pomocy Spotecznej dla Dzieci i Mtodziezy
Niepetnosprawnych w Mragowie, w kwocie 32 535,31zt zostaty wptacone na konto Stowarzyszenia, do dyspozycji instytucji
zgodnie z potrzebami mieszkaricéw DPS.

¢ Dofinansowanie leczenia Tymoteusza Wejcherta, podopiecznego Stowarzyszenia, na ktére przeznaczono kwote 1 015,84 zt.

e Udziat w Jarmarku Swietego Mikotaja i Jarmarku Wielkanocnym. Cztonkowie Stowarzyszenia wtasnorecznie wykonali ozdoby
Swigteczne, ktdre przekazali na rzecz Zespotu Szkét Specjalnych w Mragowie.

Realizacja projektow

1. ,Profilaktyka uzaleznien, rozwigzywanie problemodw alkoholowych i przeciwdziatanie przemocy w rodzinie” poprzez
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prowadzenie Telefonu Zaufania.

Celem zadania byto kontynuowanie funkcjonowania Telefonu Zaufania w ramach ktérego swiadczona jest pomoc dorazna,
gwarantujgca mozliwos$¢ anonimowej rozmowy osobom, ktore przezywaja trudnosci natury moralnej, spotecznej lub
psychicznej. Osoby dyzurujgce, w okresie od 1 stycznia 2025 r. do 31 grudnia 2025 r. kierowaty bedgce w kryzysie osoby
dzwonigce do Telefonu Zaufania do odpowiednich instytucji, udzielaty wsparcia i wskazywaty mozliwosci wyjscia z kryzysu.

W okresie od stycznia do grudnia 2025 r. przeprowadzono78 dyzurdow telefonicznych, ktére odbywaty sie w soboty i w
niedziele w godzinach od 1792 do 1999. Podczas dyzuréw przeprowadzono 45 porad i konsultacji. Czes¢ dyzurdw byta
prowadzona w formie wolontariatu cztonkéw Stowarzyszenia. Od poczatku realizacji zadania przeprowadzona zostata akcja
promocyjna Telefonu Zaufania. Informacja zostata rozpowszechniona na terenie powiatu mragowskiego w GOPS, MOPS, PCPR, II
0ZSS w Mragowie, Urzgd Miasta, Sgd Rejonowy w Mragowie oraz w siedzibie stowarzyszenia ,Synapsa”. Informacje ukazaty sie
na stronie internetowej Stowarzyszenia.

Ze $Srodkow wtasnych - darowizn Stowarzyszenie sfinansowato druk ulotek i plakatow informacyjnych przeznaczajgc kwote
360,48 zt.

2. Realizacja projektu ,,Szansa na sukces”

Projekt byt realizowany w ramach realizacji zadania publicznego z zakresu pomocy spotecznej w 2025 roku, powierzonego przez
Zarzad Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego.

Projekt objat 5 0séb ze zdiagnozowanymi deficytami rozwojowymi z rodzin w trudnej sytuacji zyciowej wymagajgcej
wzmochienia w petnieniu rél rodzicielskich. Specjalisci przeprowadzili edukacyjno — terapeutyczne zajecia dodatkowe
ukierunkowane na wyréwnywanie szans edukacyjnych w wymiarze 80 godzin dostosowanych do potrzeb uczestnikow zgodnie z
przeprowadzong indywidualng diagnoza. Swiadczona byta pomoc pedagogiczna , poradnictwo i terapie specjalistyczne w
ramach prowadzonych zaje¢, zgodnie z zapotrzebowaniem poszczegdlnych beneficjentow. Efektem jest ztagodzenie problemu
wyréwnywania szans edukacyjnych, zwiekszenie dostepu dzieci i mtodziezy do pomocy specjalistycznej, dodatkowych zajeé
edukacyjno — terapeutycznych i wdrazanie pomocy specjalistycznej w rodzinach w trudnej sytuacji zyciowej.

Wkitad wiasny Stowarzyszenia do tego projektu w postaci wktadu wtasnego osobowego wynidst - 4 200 zt.

3. Realizacja projektu ,,Rodzina bez barier”

W ramach realizacji zadania publicznego pt. ,,Kompleksowe wsparcie dla oséb i rodzin w trudnej sytuacji zyciowej, w tym
dotknietych dysfunkcja i kryzysem — edycja 2025” Stowarzyszenie realizowato projekt ,Rodzina bez barier”, wspétfinansowany
ze Srodkéw budzetu Wojewody Warminsko-Mazurskiego.

Projekt skierowany byt do co najmniej 15 oséb z 5 rodzin z terenu powiatu mragowskiego, znajdujgcych sie w trudnej sytuacji
zyciowej, w szczegoélnosci rodzin dotknietych problemem niepetnosprawnosci dziecka lub rodzica, samotnego rodzicielstwa oraz
wielodzietnosci.

W ramach projektu uczestnicy zostali objeci kompleksowym wsparciem majgcym na celu pomoc w samodzielnym
rozwigzywaniu problemoéw zycia codziennego, rozwijaniu kompetencji spotecznych i wychowawczych oraz ksztattowaniu
umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach kryzysowych. Dzieci i mtodziez uczestniczgce w projekcie, zgodnie z opracowang
Indywidualng Sciezka Wsparcia, otrzymaty wielokierunkowa, profesjonalng pomoc dostosowang do ich potrzeb.

Wktad wiasny Stowarzyszenia do tego projektu w postaci wktadu wtasnego osobowego wynidst - 1 600 zt.

Wkitad wiasny Stowarzyszenia do tego projektu w postaci wktadu finansowego wynidst - 2000,88 zt.

4. Wspotpraca z Osrodkiem Kuratorskim w Biskupcu.

Projekt realizowany w ramach Narodowego Programu Profilaktyki: Realizacja projektdw i programéw edukacyjnych,
wychowaweczych, oraz profilaktycznych opartych na podstawach naukowych, w tym programoéw profilaktyki uniwersalnej,
wskazujacej i selektywne;j.

W ramach realizacji zadania przeprowadzono 10 spotkan warsztatowych z mtodziezg w Osrodku Kuratorskim przy Sadzie
Rejonowym w Biskupcu. Spotkania odbywaty sie od 19.09.2025 r. do05.12.2025 r., kazde spotkanie trwato 3 godziny. tacznie
przepracowano 30 godzin. Zajecia byty prowadzone metodg warsztatowg z grupg otwartg, przeprowadzono zajecia: korekcyjno
- kompensacyjne, psycho-edukacyjne, terapia TUS, oraz socjoterapeutyczne. W takcie zaje¢ mtodziez miata mozliwosé nabycia
kompetencji spotecznych. Dzieki zajeciom nawigzaty sie pozytywne relacje pomiedzy jej cztonkami. Omdwione zostaty
problemy zwigzane z przemoca, radzeniem sobie z jej przejawami. Udzielono wsparcia osobom, ktdre jej doswiadczaty ze strony
innych ( kolegéw, cztonkdéw rodziny). Ponadto uczestniczy nauczyli sie zasad prawidtowej wspotpracy i komunikacji w grupie.
Mtodziez miata mozliwos¢ pracy nad wtasng koncentracjg i budowaniem poczucia wtasnej wartosci. Pracowano nad emocjami
uczestnikdw warsztatédw i wtasciwym ich wyrazaniu. W ocenie prowadzacych, mtodziez chetnie uczestniczyta w zajeciach,
angazowata sie w wykonywanie ¢wiczen i odgrywanie scenek.

Na ostatnich zajeciach kazdy z uczestnikdw otrzymat dyplom ukonczenia zaje¢ oraz upominek w formie paczki ze stodyczami.
Stodycze zostaty sfinansowane ze srodkédw wtasnych Stowarzyszenia w kwocie 250 zt.

Zajecia prowadzity: Alicja Michalkiewicz, Iwona Krywiczanin

5. Wspétpraca z Osrodkiem Kuratorskim w Mragowie
Projekt realizowany w ramach Narodowego Programu Profilaktyki : Realizacja projektow
i programow edukacyjnych, wychowawczych, oraz profilaktycznych opartych na podstawach naukowych, w tym programow
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profilaktyki uniwersalnej, wskazujgcej
i selektywnej.

W ramach realizacji zadania przeprowadzono 10 spotkan warsztatowych z mtodziezg w Osrodku Kuratorskim przy Sadzie
Rejonowym w Mragowie. Spotkania odbywaty sie od 01.09.2025 r. do 15.12.2025 r., kazde spotkanie trwato 3 godziny. tacznie
przepracowano 30 godzin. Zajecia byly prowadzone metoda warsztatowg z grupg otwartg, przeprowadzono zajecia:
korekcyjno- kompensacyjne, psycho-edukacyjne, terapia TUS, oraz socjoterapeutyczne. W takcie zaje¢ mtodziez miata
mozliwos¢ nabycia kompetencji spotecznych. Dzieki zajeciom nawigzaty sie pozytywne relacje pomiedzy jej cztonkami.
Omowione zostaty problemy zwigzane z przemocy , radzeniem sobie z jej przejawami. Udzielono wsparcia osobom, ktore jej
doswiadczaty ze strony innych ( kolegéw, cztonkéw rodziny). Ponadto uczestniczy nauczyli sie zasad prawidtowej wspotpracy i
komunikacji w grupie. Mfodziez miata mozliwos¢ pracy nad wtasng koncentracjg i budowaniem poczucia wtasnej wartosci.
Pracowano nad emocjami uczestnikéw warsztatéw i wtasciwym ich wyrazaniu. W ocenie prowadzgcych, mtodziez chetnie
uczestniczyta w zajeciach, angazowata sie w wykonywanie ¢wiczen i odgrywanie scenek.

Na ostatnich zajeciach kazdy z uczestnikéw otrzymat dyplom ukonczenia zaje¢ oraz upominek w formie paczki ze stodyczami .
Stodycze zostaty sfinansowane ze sSrodkow wtasnych Stowarzyszenia w kwocie 250 zt.
Zajecia prowadzita: Daria Wozniel

6. Realizacja projektu ,, Twoj drugi dom”

Projekt realizowany przez HN Partners Kamil Hataczkiewicz Adrian Nowak spétka cywilna (Lider) wraz ze Stowarzyszeniem Na
Rzecz Pomocy Rodzinie Synapsa (Partner), wspotfinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Programu Fundusze
Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027. Projekt trwat od czerwca 2024 do sierpnia 2025. Projekt skierowany byt do
dorostych obywateli panstw trzecich, przebywajgcych w Polsce legalnie, zamieszkujgcych, uczacych sie lub pracujacych na
terenie wojewddztwa warminsko-mazurskiego. W ramach Projektu Uczestnicy otrzymali indywidualng dopasowang Sciezke
obejmujaca: diagnoze potrzeb, wsparcie psychologiczne i specjalistyczne, ustugi asystenckie, warsztaty adaptacyjne, szkolenia z
jezyka polskiego wraz z certyfikatem, opieke nad dzie¢mi w trakcie zaje¢. W ramach szkolenia zapoznali sie m.in. z réznymi
aspektami zycia w Polsce, takich jak np. kultura i tradycje polskie, zycie codzienne, system edukacji w Polsce, zasady
funkcjonowania polskiego systemu zdrowia, dokonywania zakupdw i korzystania z ustug publicznych itp. W ramach Projektu
odbywaty sie spotkania np. z psychologiem, z doradca zawodowym, posrednikiem pracy, prawnikiem, ttumaczem lub innym
specjalista.

7. Realizacja projektu ,Akademia aktywnosci zawodowe]j obywateli panistw trzecich w powiecie ostrédzkim i mragowskim”
Projekt realizowany byt we wspoétpracy ze Stowarzyszeniem na rzecz Rozwoju Spoteczno— Gospodarczego ANIMATOR z
Mitomtyna. Cztonkowie Stowarzyszenia sprawowali opieke nad dzie¢mi do lat 7 podczas zajec¢ rodzicow.

Bd najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie§, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina bJ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego B kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) B powiat [] caty kraj

Bd kilka powiatéw [] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 250

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

™ Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie
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3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz'j:j::;s: sozytku Przedmiot dziatalnosci Nunzslzg;)du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

W ramach swojej dziatalnosci nieodptatnej
Stowarzyszenie SYNAPSA wspierato swoich
podopiecznych, udzielajgc im wsparcia
finansowego, m.in.na dofinansowanie leczenia,
zabiegow specjalistycznych, zakupu lekéw, ustug
dziatalnos¢ na rzecz oséb terapeutycznych, kosztéw przejazdu do
niepetnosprawnych specjalistow oraz zakupu niezbednych srodkow i
przyboréw rehabilitacyjnych. Stowarzyszenie
przeznaczyto réwniez $rodki finansowe na
zakup upominkéw dla mtodziezy uczeszczajacej
na zajecia psychoedukacyjne w Osrodkach
Kuratorskich w Mragowie i Biskupcu.

88.99.7 119 471,33 zt

Cztonkowie Stowarzyszenia udzielali
wielokierunkowego wsparcia dla oséb i ich
rodzin znajdujgcych sie w trudnej sytuacji,
potrzebujgcych pomocy specjalistyczne;.
dziatalnos¢ na rzecz rodziny, Wsparciem specjalistycznym objeci byli zaréwno
macierzynstwa, rodzicielstwa, dzieci jak i dorosli z réznego rodzaju
upowszechnianie i ochrony praw dysfunkcyjnych . W ramach wsparcia do

dziecka dyspozycji podopiecznych byli nastepujacy
specjalisci : pedagog, pedagog specjalny,
psycholog, logopeda, neurologopeda, trener
TUS, doradca zawodowy, terapeuta biofeedback
i inni w zaleznosci od potrzeb podopiecznych.

88.99.Z 0,00 zt

Stowarzyszenie prowadzito zajecia w ramach
Narodowego Programu Zdrowia z zakresu
zdrowia publicznego wobec nieletnich
skierowanych w ramach oddziatywan
resocjalizacyjnych i profilaktycznych dla dzieci i
mtodziezy z uzaleznieniami z Osrodkéw
Kuratorskich z Biskupca i Mragowa. Byty to 86.90.Z 0,00 zt
zajecia kompensacyjne, psycho-edukacyjne,
terapeutyczne - TUS, socjoterapeutyczne,
prowadzone w formie warsztatowej, w ramach
ktérych mtodziez miata mozliwos¢ rozwijania
swoich kompetencji komunikacyjnych,
emocjonalno- spotecznych.

przeciwdziatanie uzaleznieniom i
patologiom spotecznym

{* Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego " Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

AT Przedmiot dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

Stowarzyszenie prowadzito zajecia, w
ramach Narodowego Programu Zdrowia z
zakresu zdrowia publicznego wobec
nieletnich skierowanych w ramach
oddziatywan resocjalizacyjnych i
profilaktycznych dla dzieci i mtodziezy z
uzaleznieniami z Osrodkéw Kuratorskich z
Biskupca i Mragowa. Byty to zajecia
kompensacyjne, psycho-edukacyjne,
terapeutyczne - TUS, socjoterapeutyczne, w
ramach ktérych mtodziez miata mozliwosé
rozwijania swoje kompetencje
komunikacyjne i emocjonalno spoteczne.
Zajecia miaty charakter warsztatowy.

przeciwdziatanie uzaleznieniom i
patologiom spotecznym

86.90.Z

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
& Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

447 359,13 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

419 515,89 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

27 254,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 352,56 zt
e) pozostate przychody 236,68 zt

146 312,10 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem:

243 938,59 zt
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a) ze srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

188 644,59 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 8 894,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 46 400,00 zt
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

38 159,20 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 480,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 6 150,00 zt
c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 31529,20 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegoélnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0002t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4.Z innych zrodet 18 949,24 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych na pierwszy

146 312,10 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w

124 186,92 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEN

Wspieranie podpoieczych w leczeniu i poprawie stanu zdrowia.

119 471,33 zt

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

badania specjalistyczne

1|zakup lekéw dla podopiecznych 9 204,34 zt
2 [zakup sprzetu rehabilitacyjnego dla podopiecznych 15 473,00 zt
3 8 345,00 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem:

417 705,01 zt

124 186,92 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

372701,99 zt

119 471,33 zt
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z podatku od nieruchomosci

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

zwolnien z podatku od towaréw i ustug

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych

O O0O0O000 0

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 26 706,90 zt 0,00 zt

c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) koszty finansowe 0,00 zt

e) koszty administracyjne 5296,10 zt 4 715,59 zt

f) pozostate koszty ogétem 13 000,02 zt 0,00 zt
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 46 813,90 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 547,10 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

[~ witasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach I vty y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uiyczenie

. .. . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[+ nie korzystata
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1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

9 0s6b
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
{* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow O Nie
20 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni o R 9 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 9 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - ,
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 3 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 3 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

tym:

b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 211 919,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 211 919,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 211 919,00 zt
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego 26 706,90 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 185 212,10 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 2 109,33 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5. Wysokosé przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 279731zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1804,10 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie 325,00 zt

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-12 12



8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

7 140,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

3 520,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

3 190,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1 300,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigeznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Telefon Zaufania Profilaktyka uzaleznien, Urzad Miasta Mragowo 2 000,00 zt
rozwigzywanie biezgcych
problemow klientéw ,
przeciwdziatania alkoholizmowi,
przemocy domowej i
wykluczeniu spotecznemu
2|Szansa na sukces Projekt obejmowat osoby z Zarzad Wojewddztwa Warminsko - 14 400,00 zt
deficytami rozwojowymi z Mazurskiego
rodzin w trudnej sytuacji
zyciowej.
3|Rodzina bez barier Kompleksowe wsparcie rodzin |Wojewoda Warminsko - Mazurski 30 000,00 zt
w kryzysie , rozwiazywanie
probleméw zycia codziennego.
. o . o & Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

1|Realizacja projektow i Prowadzenie zajec Sad Rejonowy Mragowo 4 447,00 zt
programéw edukacyjnych, |profilaktycznych dla mtodziezy z
wychowawczych oraz Osrodka Kuratorskiego w

profilaktycznych opartych na |Mragowie.
podstawach naukowych ,w
tym programéw profilaktyki
uniwersalnej , wskazujacej i
selektywnej.

2|Realizacja projektéw i Prowadzenie zajec Sad Rejonowy w Biskupcu 4 447,00 zt
programéw edukacyjnych, |profilaktycznych dla mtodziezy z
wychowawczych oraz Osrodka Kuratorskiego w

profilaktycznych opartych na |Biskupcu.
podstawach naukowych ,w
tym programoéw profilaktyki
uniwersalnej , wskazujacej i
selektywnej.

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * e
2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w

& i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
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