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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-01

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina WARSZAWA

Powiat WARSZAWA

Ulica UL. SZCZĘŚLIWICKA Nr domu 62 Nr lokalu 

Miejscowość WARSZAWA Kod pocztowy 02-353 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 22-474-91-90

Nr faksu E-mail fundacja@pkp.pl Strona www www.fundacjagrupypkp.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2014-02-21

2017-03-23

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 14713897700000 6. Numer KRS 0000499069

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Radosław Konieczny Prezes Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

FUNDACJA GRUPY PKP
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacji jest wszechstronna działalność w zakresie:
1) poprawy bezpieczeństwa na obszarze kolejowym, w szczególności na 
dworcach, peronach, terenach przydworcowych oraz terenach przejazdów 
i przejść kolejowych;
2) wspierania rozwoju transportu kolejowego, w tym z uwzględnieniem 
aspektów pro-ekologicznych;
3) krzewienia kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa 
narodowego, w tym w szczególności prowadzenia działań związanych z 
tradycjami i historią kolejnictwa;
4) działań związanych z budową i promocją rozwiązań w modelu 
„przyjazna kolej”, w tym w szczególności dla matek z małymi dziećmi oraz 
osób z niepełnosprawnościami i osób 
        o ograniczonej mobilności;
5) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielęgnowania 
polskości oraz rozwoju świadomości narodowej, obywatelskiej i 
kulturowej;
6) pomocy społecznej, ochrony i promocji zdrowia oraz działalności na 
rzecz osób z niepełnosprawnościami, szczególnie w kwestiach związanych 
z organizacją i poprawą           warunków transportu kolejowego i 
infrastruktury kolejowej;
7) działalności wspomagającej rozwój gospodarczy, w tym rozwój 
przedsiębiorczości;
8) działalności wspomagającej rozwój techniki, wynalazczości i 
innowacyjności oraz rozpowszechniania i wdrażania nowych rozwiązań 
technicznych w praktyce gospodarczej;
9) działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych;
10) nauki, szkolnictwa wyższego, edukacji, oświaty i wychowania;
11) wypoczynku dzieci i młodzieży;
12) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;
13) działalności na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechniania i ochrony praw dziecka;
14) ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
15) turystyki i krajoznawstwa;
16) porządku i bezpieczeństwa publicznego;
17) ratownictwa i ochrony ludności, pomocy ofiarom katastrof oraz klęsk 
żywiołowych;
18) promocji i organizacji wolontariatu;
19) promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granicą oraz działalności na rzecz 
integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i współpracy między 
społeczeństwami;
20) przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym;
21) działalności na rzecz emerytów i rencistów;
22) pomocy Polonii i Polakom za granicą;
23) działalności na rzecz kombatantów i osób represjonowanych;
24) działalności na rzecz organizacji pozarządowych oraz podmiotów 
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o 
działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, w zakresie określonym 
w pkt 1–23 powyżej.

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Dariusz Grajda Przewodniczący Rady 
Fundacji

TAK

Małgorzata Kuczewska-
Łaska

Wiceprzewodnicząca 
Rady Fundacji

TAK

Krzysztof Hantz Sekretarz Rady Fundacji TAK

Paweł Lisiewicz Członek Rady Fundacji TAK

Dariusz Wojciechowski Członek Rady Fundacji TAK

Adam Wawrzyniak Członek Rady Fundacji TAK

Paweł Miłek Członek Rady Fundacji TAK

Krzysztof Dobies Członek Rady Fundacji TAK
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10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

1) pozyskiwanie środków finansowych przeznaczonych na działalność 
Fundacji;
2) organizowanie i wspieranie - w tym finansowanie i współfinansowanie - 
programów, kampanii społecznych i kampanii edukacyjnych skierowanych 
do wszystkich uczestników ruchu kolejowego;
3) kształtowanie właściwych postaw społecznych związanych z 
zachowaniem szczególnej ostrożności oraz dbanie o bezpieczeństwo 
pasażerów i uczestników ruchu kolejowego;
4) organizowanie i wspieranie działań, w tym finansowanie i 
współfinansowanie, programów na rzecz aktywizacji osób 
niepełnosprawnych, dzieci i młodzieży z rodzin niezamożnych oraz innych 
grup społecznie wrażliwych;
5) inicjowanie oraz wspieranie organizacyjne i finansowe programów na 
rzecz budowy i promocji modelu „przyjazna kolej”, szczególnie dla osób z 
ograniczoną mobilnością oraz    osób znajdujących się w trudnej sytuacji 
finansowej i osobistej;
6) wspieranie organizacyjne i finansowe programów badawczych, 
konferencji, szkoleń, programów i przedsięwzięć o charakterze naukowym 
i informacyjnym zgodnych 
z celami Fundacji, w szczególności poświęconych rozwojowi nowoczesnych 
technologii w transporcie kolejowym oraz wydawanie publikacji przy 
użyciu środków znanych obecnie lub wynalezionych w przyszłości;
7) inicjowanie, przeprowadzanie, promowanie i wspieranie programów 
edukacyjnych oraz informacyjnych, służących krzewieniu wiedzy istotnej ze 
względu na cele Fundacji;
8) udzielanie stypendiów i ustanawianie nagród;
9) wspieranie organizacyjne, finansowe i techniczne istotnych ze względu 
na cele Fundacji i ważnych społecznie działań oraz inicjatyw związanych z 
tematyką kolejową, krzewieniem kultury i tradycji kolejowej, w tym także 
działalności muzealnej i konserwatorskiej oraz pracy na rzecz gromadzenia 
pamiątek polskiej kultury i techniki;
10)  propagowanie kolei jako nowoczesnego, zrównoważonego i 
najbardziej ekologicznego środka transportu;
11)  wspieranie organizacyjne, finansowanie i współfinansowanie inicjatyw 
międzynarodowych, ogólnopolskich, lokalnych i regionalnych w zakresie 
celów Fundacji określonych w § 6 Statutu;
12)  wspieranie finansowe i pozafinansowe podmiotów i organizacji, które 
zgodnie z zapisami statutowymi realizują cele związane z transportem 
kolejowym, w tym m.in. poprzez dofinansowanie projektów i działań 
realizowanych w zakresie transportu kolejowego, udzielanie wsparcia 
merytorycznego podczas spotkań promujących branżę kolejową; 
13)  współpracę z władzami samorządowymi, rządowymi i organizacjami 
pozarządowymi w zakresie określonym w § 6 Statutu;
13a) pomoc finansową i rzeczową dla osób znajdujących się w trudnej 
sytuacji życiowej i materialnej;
14)  pomoc charytatywną udzielaną w nagłych przypadkach;
15)  realizację zadań publicznych powierzonych przez organy administracji 
publicznej, w szczególności poprzez uczestnictwo w otwartych konkursach 
ofert i przyjmowanie zleceń realizacji zadania publicznego, a także 
składanie wniosków o realizację zadania publicznego z własnej inicjatywy, 
oraz pośredniczenie w składaniu przez mieszkańców w ramach inicjatywy 
lokalnej wniosków o realizację zadania publicznego do jednostki 
samorządu terytorialnego - na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 
r. 
o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

W roku 2025 – dwunastym roku funkcjonowania – Fundacja Grupy PKP zrealizowała w oparciu 
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o cele statutowe szereg działań, nacisk kładąc na inicjatywy związane bezpośrednio bądź pośrednio z koleją. Głównymi 
obszarami działalności były ponownie: bezpieczna kolej, edukacja, tradycja kolejowa, wolontariat uzupełniane o działania 
charytatywne oraz społeczne.

Bezpieczna kolej
Jak zachować się na przejeździe kolejowo-drogowym? W jaki sposób bezpiecznie podróżować koleją? O tym już na początku 
minionego roku mogli dowiedzieć się najmłodsi uczniowie z terenu powiatu radomskiego. Fundacja Grupy PKP wraz z Urzędem 
Transportu Kolejowego oraz Wojewódzkim Ośrodkiem Ruchu Drogowego w Radomiu przygotowała szereg spotkań z klasami 
1–3, podczas których młodzi uczestnicy ruchu mieli okazję spotkać się z sympatycznym Rogatkiem oraz wziąć udział w zajęciach 
organizowanych w ramach Kampanii „Kolejowe ABC” realizowanej przez UTK.
Także w roku 2025, podczas 16. Międzynarodowych Targów Kolejowych TRAKO w Gdańsku zainaugurowano kolejną, już trzecią, 
odsłonę wspomnianej Kampanii „Kolejowe ABC”. Na mocy zawartego porozumienia Fundacja Grupy PKP – też po raz trzeci – 
została partnerem kampanii.
Miniony rok był także kolejnym rokiem współpracy w ramach drugiej popularnej kampanii związanej z ruchem kolejowym – 
kampanii „Bezpieczny Przejazd” realizowanej przez PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. Reprezentacja Fundacji Grupy PKP wzięła 
m.in. udział w zorganizowanej przez narodowego zarządcę infrastruktury symulacji zderzenia lokomotywy z autem osobowym. 
Przygotowany przez Fundację Grupy PKP materiał wideo z wspomnianego wydarzenia został doceniony przez odbiorców 
mediów społecznościowych, docierając do ponad 1,6 mln odbiorców.
Wśród działań związanych z popularyzacją bezpiecznego uczestnictwa w ruchu kolejowo-drogowym należy też wspomnieć 
inicjatywę Wydziału Ruchu Drogowego Komendy Miejskiej Policji w Legnicy – organizację Pikniku Bezpieczeństwa. Tu także byli 
obecni fundacyjni wolontariusze, którzy edukowali przybyłe na wydarzenie dzieci poprzez organizację różnego rodzaju gier i 
zabaw – w myśl zasady: uczyć – bawiąc, bawić – ucząc.

Edukacja
W dobie renesansu transportu szynowego wyzwaniem dla spółek kolejowych pozostaje pozyskanie fachowych kadr, a to staje 
się możliwe między innymi dzięki odpowiedniej edukacji młodzieży szkolnej i akademickiej. Dlatego też Fundacja Grupy PKP 
angażuje się w inicjatywy mające na celu wsparcie procesu edukacji przyszłych pracowników kolei.
Wyjątkową okazją do debaty na temat kierunków edukacji kolejowej był Dzień Edukacji i Kariery odbywający się w ramach XVI 
Międzynarodowych Targów Kolejowych TRAKO w Gdańsku. Fundacja Grupy PKP wraz z Federacją Związków Zawodowych 
Kolejarzy zorganizowała debatę zatytułowaną: Następna Stacja: Młodzi”. O wyzwaniach i oczekiwaniach związanych ze 
szkolnictwem branżowym rozmawiali: dr hab. Piotr Gołębiowski z Wydziału Transportu Politechniki Warszawskiej, Katarzyna 
Kołodziejska, dyrektor Szkół im. 72 Pułku Piechoty w Radomiu, Monika Jäckel, zastępczyni Komendanta Głównego Straż Ochrony 
Kolei, Ewa Moc, ekspert Wydziału  Współpracy ze Szkolnictwem i Innowacji PKP Intercity, Sebastian Szwarc, przewodniczący 
Komisji Forum Młodych Federacji Związków Zawodowych Kolejarzy oraz Piotr Wulgaris, ekspert Stowarzyszenie Inżynierów i 
Techników Komunikacji RP Zarząd Krajowy. 
PUTrain – to projekt studentów Politechniki Poznańskiej, w ramach którego projektują i budują lokomotywy, które to następnie 
biorą udział 
i zwyciężają w międzynarodowych konkursach. To niezwykle cenna inicjatywa, ponieważ pozwala na edukację poprzez praktykę. 
Fundacja Grupy PKP od lat kibicuje młodym poznańskim konstruktorom, udzielając wsparcia koniecznego m.in. na zakup 
elementów koniecznych przy konstruowaniu pojazdów szynowych. Podobnie było w 2025 roku.
Ale inwestycja w przyszłe kadry sektora kolejowego to nie tylko wsparcie konstruktorów lokomotyw. Fundacja Grupy PKP 
udzieliła także w 2025 pomocy finansowej studentom Wydziału Elektrycznego Politechniki Warszawskiej biorącym udział w 
wysokiej rangi międzynarodowym konkursie International Future Energy organizowanym w Tajpej. Przygotowany przez 
stołeczną młodzież projekt przekształtnika prądu stałego zdobył główną nagrodę na wspomnianym wydarzeniu.
Wydarzenie „Zielony Dzień na Uniwersytecie Warszawskim – Energia Przyszłości" przygotowane w ramach programu 
„Inteligentny Zielony Uniwersytet” połączyło świat nauki, ekologii i innowacji w jednym celu: budowanie zrównoważonej 
przyszłości. Fundacja Grupy PKP, mając na uwadze, jak istotnym jest  – także dla kolei – pozyskiwanie energii z odnawialnych 
źródeł i tym samym ochrona środowiska naturalnego, wsparła realizację wydarzenia. Wśród poruszanych tego dnia tematów 
mówiono m.in. o ekologicznych rozwiązaniach stosowanych przez Polskie Koleje Państwowe S.A. przy budowie nowoczesnych 
dworców kolejowych.
Okazją do wymiany poglądów, ale też pozyskania nowej wiedzy, są branżowe konferencje i kongresy. To często miejsce spotkań 
młodych przedstawicieli sektora ze specjalistami i ekspertami. Fundacja Grupy PKP w 2025 roku patronowała cyklicznym 
debatom o wspólnej nazwą „Lunch z kurierem”  organizowanym przez redakcję „Kuriera Kolejowego”. Wśród poruszanej 
tematyki znalazło się m.in. miejsce na dyskusje o Kolejach Dużych Prędkości, ale też o stanie obecnym i wyzwaniach stających 
przed cieszącą się bardzo dużym zainteresowaniem koleją wąskotorową. Rozmowę na temat „małej kolei” poprowadził 
Radosław Konieczny, prezes zarządu Fundacji Grupy PKP.
Niewątpliwie charakter edukacyjny, ale też networkingowy, miał Kongres Entuzjastów i Przyjaciół Kolei zorganizowany w roku 
2025 w Bytomiu przez Fundację Pro Kolej. Wydarzenie, które także finansowo wsparła Fundacja Grupy PKP zgromadziło 
pasjonatów transportu szynowego z całej Polski. W ramach wydarzenia prowadzono debaty oraz warsztaty tematyczne, ale 
także zwiedzano obiekty kolejowe – m.in. bytomską historyczną nastawnię bramową BT oraz lokomotywownię Tarnowskie Góry 
PKP CARGO S.A. 
Prezydencja Polski w Radzie Unii Europejskiej stała się okazją  do przygotowania filmu edukacyjnego pt. „Miliardy powodów do 
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podróży – fundusze unijne napędzają kolej”.  Projekt zrealizowano wspólnie z PKP S.A., PKP Intercity S.A. oraz przewoźnikami 
samorządowymi z całego kraju. Była to okazja do przedstawienia w krótkim materiale zakupionego i zmodernizowanego przez 
21 lat obecności Polski w Unii Europejskiej taboru kolejowego. Film był prezentowany nie tylko w mediach społecznościowych, 
ale też na pokładach pociągów biorących udział w projekcie przewoźników.

Tradycja kolejowa
Rok 2025 był rokiem ważnych rocznic związanych z historią polskiej kolei: 180-lecia Drogi Żelaznej Warszawsko-Wiedeńskiej oraz 
140-lecia Drogi Żelaznej Iwangrodzko-Dąbrowskiej. Wydarzenia związane z obchodami właśnie tych rocznic stanowiły dużą część 
działań Fundacji Grupy PKP w zakresie popularyzacji dziedzictwa i tradycji kolejowej.
Już w styczniu w Resursie Obywatelskiej w Radomie wraz ze Stacją Muzeum, Fundacją im. Jana Blocha, Stowarzyszeniem 
Krzewienia Sportu, Turystyki i Kultury „Kolejarz” oraz Fundacją Wczoraj Dla Jutra zainaugurowaliśmy obchody 140-lecia DŻID, 
linii kolejowej, która przyczyniła się do rozwoju społeczno-gospodarczego miejscowości leżących na jej szlaku, czyli. m.in. 
Radomia, Kielc czy Zagłębia Dąbrowskiego. Tego dnia prelegenci – eksperci zajmujący się historią lokalną oraz dziejami 
kolejnictwa – przedstawili znaczenie wspomnianej drogi żelaznej dla rozwoju regionu i całego kraju. 
Polskie Koleje Państwowe S.A. prowadzą od kilku lat projekt nadawania patronatów dworcom pozostającym w ich administracji. 
W ramach działalności statutowej Fundacja Grupy PKP włącza się w tę inicjatywę Fundatora poprzez m.in. finansowanie tablic 
pamiątkowych upamiętniających wybite postacie – patronów dworców PKP S.A. W roku 2025, w ramach obchodów 140-lecia 
Drogi Żelaznej Iwangrodzko-Dąbrowskiej, ufundowano dwie tablice: przedstawiającą postać finansisty i przemysłowca Jana 
Blocha – którego imieniem został nazwany dworzec Radom Główny; oraz wybitnego kompozytora Michała Spisaka – którego 
uhonorowano na dworcu w Dąbrowie Górniczej.   
Wydarzeniami, które wzbogaciły wspomniane obchody były: wystawa przedstawiająca historię DŻID, która przemierzała 
miejscowości znajdujące się wzdłuż obchodzącego 140-lecie szlaku oraz dwa wernisaże kolejowych konkursów: malarskiego i 
fotograficznego. 
Droga Żelazna Warszawsko-Wiedeńska nazywana jest „matką polskich dróg żelaznych” – jej otwarcie uznaje się za początek 
rozwoju kolei na ziemiach polskich. Stąd obchody rocznicy jej powstania – a szczególnie okrągłej, bo 180. – zapisały się w sposób 
wyjątkowy w działalności Fundacji Grupy PKP w 2025 roku. 
Główne wydarzenie z okazji wspomnianego jubileuszu zostało przygotowane we współpracy 
z Urzędem Miasta Grodzisk Mazowiecki, Strażą Ochrony Kolei, PKP Polskimi Liniami Kolejowymi S.A., Kolejami Mazowieckimi – 
KM sp. z o.o. oraz Polskim Stowarzyszeniem Miłośników Kolei, Stacją Muzeum i Stowarzyszeniem Klubu Miłośników EKD/WKD. 
14 czerwca 2025 roku – dokładnie 180 lat po uruchomieniu pierwszego pociągu na trasie Warszawa–Grodzisk – przedstawiciele 
spółek i organizacji kolejowych oraz miłośnicy historii transportu kolejowego spotkali się na Starych Powązkach. Tu, na grobach 
wybitnych postaci związanych z „Wiedenką”, czyli m.in. Stanisława Wysockiego – budowniczego drogi żelaznej, Leona 
Miaskowskiego – pierwszego maszynisty czy Władysława Stanisława Reymonta – dozorcy plantowego – złożono kwiaty i 
zapalono znicze.
Na dalszą część obchodów licznie zebranych ze stacji Warszawa Główna do stacji Grodzisk Mazowiecki przewiozła popularna 
wśród miłośników kolei „Babcia”, czyli elektryczny zespół trakcyjny EN57-038. Tu pasażerów powitała orkiestra dęta. Tego dnia w 
ramach uroczystości w Parku Skarbków w Grodzisku Mazowieckim odbyły się kolejowe warsztaty rodzinne, piknik, podczas 
którego m.in. zaprezentowano pokaz tresury psów SOK a pracownicy PKP PLK w ramach kampanii „Bezpieczny Przejazd” uczyli, 
jak bezpiecznie korzystać z przejazdów kolejowo-drogowych. Zwieńczeniem tego dnia była konferencja naukowa „Wiedenka 
wczoraj i dziś”.
Drugą dużą imprezą związaną ze 180-leciem Drogi Żelaznej Warszawsko-Wiedeńskiej było uczczenie przyjazdu pierwszego 
pociągu na stację w Skierniewicach. Wraz z Polskim Stowarzyszeniem Miłośników Kolei w Parowozowni Skierniewice Fundacja 
Grupy PKP przygotowała liczne, kolejowe atrakcje dla całych rodzin. 
Uzupełnieniem obchodów jubileuszowych był rajd turystyczny „Kolej na PTTK” zorganizowany 
w 220 rocznicę urodzin Stanisława Wysockiego. Celem rajdu było nie tylko  uczczenie rocznicy urodzin wybitnego inżyniera, ale  
też promocja turystyki kolejowej w oparciu o linię kolejową nr 73. Wydarzenie pozwoliło uczestnikom odkrywać krajoznawcze 
walory Ponidzia i piękno polskiej kolei, łącząc pasję, historię oraz aktywny styl życia. Organizacji wydarzenia podjął się Oddziału 
Polskiego Towarzystwa Turystyczno-Krajoznawczego w Busku-Zdroju, a Fundacja Grupy PKP wsparła jego realizację.
Władysław Stanisław Reymont, jak wspomniano, zanim został uznanym pisarzem, był pracownikiem Kolei Warszawsko-
Wiedeńskiej, dlatego też zajmuje szczególne miejsce w pamięci kolejarzy. W związku z przypadającą w 2025 roku setną rocznicą 
śmierci polskiego Noblisty, Fundacja Grupy PKP wraz z przedstawicielami ministerstwa infrastruktury, ministerstwa rolnictwa i 
rozwoju wsi oraz Gminy Lipce Reymontowskie wzięła udział w uroczystościach, na które złożyły się msza św. w Bazylice św. 
Krzyża w Warszawie oraz wizyta na grobie Reymonta na Cmentarzu Powązkowskim. 
Z postacią wybitnego Polaka, piewcy piękna polskiej wsi związana też była w minionym roku kolejna inicjatywa Fundacji Grupy 
PKP. To właśnie w roku 2025 przypadało stulecie słynnych  Dożynek Reymontowskich, które zorganizowano w małopolskich 
Wierzchosławicach. W związku z obchodami na dworcu kolejowym PKP S.A. w Bogumiłowicach – miejscowości na terenie gminy 
Wierzchosławice – odsłonięto mural, który upamiętnia wydarzenie sprzed wieku, a na którym głównymi postaciami są Wincenty 
Witos i wspomniany Stanisław Władysław Reymont. W uroczystościach wzięli udział przedstawiciele spółek kolejowych z 
Dariuszem Grajdą, wiceprezesem zarządu PKP S.A. i przewodniczącym Rady Fundacji na czele. Wśród obecnych byli także: 
Radosław Konieczny, prezes zarządu Fundacji, lokalni samorządowcy oraz licznie przybyli mieszkańcy.  
Wpływ rozwoju kolei na rozwój społeczny i gospodarczy kraju związany jest nie tylko z czynnikami ekonomicznymi. Sama 
postawa kolejarzy, którzy od początków kolejnictwa w Polsce traktują swą pracę jako służbę drugiemu człowiekowi, nie 
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pozostaje bez wpływu na losy państwa polskiego. Dlatego też Fundacja Grupy PKP realizuje i wspiera od lat inicjatywy mające na 
celu ocalenie od zapomnienia wydarzeń ważnych nie tylko z perspektywy dziejów transportu szynowego, ale też z perspektywy 
historii kraju.    
Stałe miejsce od lat w kalendarzu Fundacji Grupy PKP zajmują uroczystości upamiętniające trzy istotne wydarzenia historyczne: 
fala strajków pracowniczych z 1980 roku, zwana Lubelskim Lipcem, strajk głodowy wrocławskich kolejarzy – także z 1980 roku 
oraz walka o tczewskie mosty z niemieckim najeźdźcą 1 września 1939 roku. Fundacja ponownie wsparła organizację obchodów 
rocznic wspomnianych wydarzeń. Dodatkową  -  w roku 2025 dworzec PKP S.A. w Szymankowie otrzymał imię „Bohaterów 
Szymankowa 1939 roku” – z tej okazji Fundacja sfinansowała pamiątkową tablicę, którą umieszczono na ścianie wspomnianego 
dworca.
Rok 1939 to rok najazdu na Polskę nie tylko hitlerowskich Niemiec, ale także sowieckiej Rosji. W rocznicę ataku ze wschodu – 17 
września – Fundacja Grupy PKP wraz z PKP S.A., Stacją Muzeum oraz Federacją Związków Zawodowych Kolejarzy zorganizowała 
uroczyste obchody na Dworcu Centralnym im. Stanisława Moniuszki w Warszawie. Przedstawiciele władz państwowych, 
samorządowych, spółek kolejowych oraz związków zawodowych zgromadzili się pod przeniesioną na dworcowy budynek 
pamiątkową tablicą, której treść brzmi: „Pamięci kolejarzy warszawskiego węzła poległych i pomordowanych w walce 
z okupantem hitlerowskim w latach 1939–1945”. W trakcie obchodów do zebranych swoje słowa skierowali: Marcin Grabowski, 
dyrektor generalny w ministerstwie infrastruktury, Alan Beroud, prezes zarządu PKP S.A., Dariusz Grajda, wiceprezes zarządu 
PKP S.A. oraz Jan Przywoźny, przewodniczący Federacji Związków Zawodowych Kolejarzy. Podczas przemówień podkreślano, że 
pielęgnowanie pamięci o ofiarach wojny jest obowiązkiem wobec przeszłości i inwestycją w przyszłość, która uczy kolejne 
pokolenia szacunku, odpowiedzialności i patriotyzmu. Uroczystość uświetniły poczty sztandarowe spółek i organizacji 
kolejowych oraz Orkiestra Reprezentacyjna Wojsk Obrony Terytorialnej z Radomia. Uzupełnieniem programu obchodów była 
konferencja naukowa w Stacji Muzeum, którą poprowadził Radosław Konieczny, prezes zarządu Fundacji Grupy PKP. Podczas 
konferencji historycy przypomnieli rolę kolejarzy w okresie okupacji. Wspomniano zarówno ich codzienną pracę w trudnych 
warunkach, jak i działalność konspiracyjną, która często kończyła się aresztowaniem i śmiercią.
Konkurs „Dworzec Roku” na stałe wpisał się do kalendarza pasażerów oraz pasjonatów transportu szynowego. Inicjator 
projektu, Fundacja Pro Kolej, po raz kolejny zaprosiła Fundację Grupy PKP do współorganizacji dworcowego plebiscytu. Celem 
projektu jest nie tylko wyróżnienie najlepszych dworców kolejowych w Polsce, ale też zebranie i propagowanie dobrych praktyk 
w obsłudze podróżnych oraz promowanie obiektów nowoczesnych i funkcjonalnych. Na miano laureata VIII edycji zasłużyły 
dworce: w Kwidzynie (nagroda główna) oraz Chojnicach (nagroda publiczności). Wręczenie nagród odbyło się podczas XIV 
Kongresu Kolejowego.
Wspomniane inicjatywy uzupełniały darowizny na cele związane z troską o dziedzictwo tradycji kolejowej – w tym techniki 
kolejowej – udzielone m.in. takim organizacjom jak Fundacja Galicyjskich Dróg Żelaznych czy Chojnickie Stowarzyszenie 
Miłośników Kolei. 

Wolontariat
Zaangażowanie wolontariuszy to ogromne wsparcie dla organizacji pozarządowych w realizacji celów statutowych. W roku 2025 
w akcjach wolontariackich przygotowanych przez Fundację Grupy PKP udział wzięły 52 osoby. 
Pierwszym – sztandarowym – projektem, w który od lat włączają się ochotnicy – pracownicy spółek z Grupy PKP oraz innych 
organizacji kolejowych, jest przygotowywanie Ośrodka Kolejarzy w Łącku na wakacyjne turnusy dla dzieci i młodzieży z 
niepełnosprawnościami oraz 
z niezamożnych rodzin kolejarskich. Wolontariusze z dużym zaangażowaniem sprzątali domki 
i wagony, porządkowali teren oraz wykonywali inne konieczne prace porządkowe. Dzięki ich pracy dzieci kolejny raz mogły 
spędzić lato w bezpiecznym, przyjaznym otoczeniu. W drugi z projektów zaangażowali się studenci z Uniwersytetu 
Warszawskiego. Fundacja Grupy PKP i PKP Intercity S.A. z okazji Dnia Ochrony Środowiska – 5 czerwca – przygotowały akcję na 
pokładach wybranych pociągów PKP IC, podczas której rozdawano pasażerom kule kwietne zawierające mieszankę nasion roślin 
miododajnych, takich jak m.in. chaber, bławatek, mak czy jaskier. Po zasadzeniu w ogrodzie lub donicy, nasiona zamienią się w 
małą, prywatną łąkę kwietną, wspierającą lokalne populacje zapylaczy – pszczół, trzmieli i motyli. To prosty sposób, by pomóc 
środowisku – zarówno poprzez zazielenienie przestrzeni, jak i wspieranie bioróżnorodności. Właśnie w dystrybucji kul Fundację 
wsparli uniwersyteccy wolontariusze. 

Inne
Działania Fundacji Grupy PKP nie ograniczają się jednakże jedynie do powyższych obszarów tematycznych. Organizacja 
podejmuje także szerokie spektrum przedsięwzięć ukierunkowanych na pomoc charytatywną, przeciwdziałanie wykluczeniu 
bądź marginalizowaniu określonych grup społecznych oraz szeroko rozumiane wspieranie rozwoju transportu kolejowego.
W roku 2025 we współpracy z PKP S.A., WARS S.A., PKP Intercity S.A., PKP SKM w Trójmieście sp. z o.o., PKP Polskimi Liniami 
Kolejowymi S.A. oraz Narodowym Centrum Krwi Fundacja Grupy PKP zorganizowała ogólnopolską akcję krwiodawczą pod 
hasłem „Kolej na krew”. Na dworcach kolejowych w Warszawie, Gdańsku, Krakowie i Wrocławiu zarejestrowało się łącznie 175 
dawców, którzy ostatecznie oddali łącznie ponad 56 litrów krwi.
W ramach wydarzenia wielu uczestników skorzystało również z bezpłatnych badań profilaktycznych realizowanych przez 
Kolejową Medycynę Pracy oraz poczęstunku serwowanego przez WARS S.A. Każdy Krwiodawca otrzymał także pamiątkowe 
upominki przygotowane przez organizatorów. Akcja odbyła się pod honorowym patronatem Ministerstwa Infrastruktury oraz 
Ministerstwa Zdrowia.
Jak już wspomniano, przedstawiciele branży kolejowej w 2025 roku spotkali się na jednych z największych europejskich targów 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

zwierzęta - Fundacja prowadziła akcję „Woda dla spragnionych czworonogów”, której celem było 
zapewnienie zwierzętom towarzyszącym pasażerom dostępu do wody. Akcję prowadzono w 
okresie wakacyjnym na 20 największych dworcach kolejowych.

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

82856

80

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

kolejowych – targach TRAKO w Gdańsku. W czasie tego wydarzenia Fundacja Grupy PKP nawiązała współpracę z Polską Izbą 
Kolei, podpisując porozumienie o współpracy. Sygnowany dokument jest podwaliną pod planowane m.in. na 2026 roku 
działania w zakresie wsparcia rozwoju transportu kolejowego.

Od roku 2017 Fundacja Grupy PKP figuruje jako Organizacja Pożytku Publicznego i dzięki temu ma możliwość otrzymywania 
1,5% podatku rozliczanego przez podatników w ramach PIT. W roku 2025 Organizacja zebrała blisko 100 tys. złotych w ramach 
rozliczenia podatku za rok 2024. Część ze środków trafiła do podopiecznych, którzy zdecydowali się pozyskać 1,5% za 
pośrednictwem Fundacji.
Mimo że powódź – olbrzymia klęska żywiołowa, która dotknęła południe Polski – wydarzyła się jesienią 2024 roku i wtedy też 
Fundacja Grupy PKP podjęła większość działań związanych niwelowaniem skutków kataklizmu, to jeszcze w roku 2025 
kontynuowano działania pomocowe w tym obszarze. Podczas oficjalnego wydarzenia w siedzibie Państwowej Straży Pożarnej w 
Bielsku-Białej przekazano sprzęt o wartości 200 000 zł. Sprzęt trafił do 18 jednostek OSP z terenów najbardziej dotkniętych 
powodzią w ramach projektu „Ochotnicy Ochotnikom”. Dodatkowo, w pierwszym kwartale 2025 r. przekazano także pomoc 
finansową  na odbudowę Centrum Biblioteczno-Kulturalnego w Żelaźnie (gmina Kłodzko).

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

"Pomoc finansowa i rzeczowa dla osób 
znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej i 
materialnej m.in. z powodu długotrwałych 
chorób, wypadków, innych przyczyn losowych. 
Organizacja zbiórek charytatywnych, m.in dla 
dziecka z rodziny kolejarskiej. Dzięki 
zaangażowaniu pracowników Fundacji oraz 
spółek Grupy PKP dzieci z 
niepełnosprawnościami oraz z najuboższych 
rodzin kolejarskich mogły wziąć udział w letnich 
turnusach rehabilitacyjnych. 
Ponadto udzielono wsparcia finansowego m.in. 
na organizację spotkań integracyjnych dla 
emerytów-kolejarzy oraz przygotowanie paczek 
świątecznych."

88,99,Z 79 623,10 zł

2 ratownictwo i ochrona ludności

"Pomoc w związku z powodzią, która miała 
miejsce we wrześniu 2024 r. W pierwszym 
kwartale br. przekazano m.in.. pomoc finansową 
dla 13 rodzin z przeznaczeniem na usuwanie 
skutków powodzi oraz zakup zniszczonego 
wyposażenia domów i mieszkań (m.in. na 
wymianę podłóg, kotłów grzewczych i sprzętu 
AGD). Ponadto przekazano środki na odbudowę 
oraz wyposażenie poniższych obiektów:
- Zespołu szkół prowadzonych przez Kłodzkie 
Towarzystwo  Oświatowe, 
- Zespołu Szkół Alternatywnych w Kłodzku, 
- Centrum Biblioteczno-Kulturalnego w Żelaźnie.
Dodatkowo dofinansowano organizację 
półkolonii zimowych dla dzieci z terenów 
popowodziowych. "

84,12 Z 0,00 zł

3 kultura, sztuka, ochrona dóbr 
kultury i dziedzictwa narodowego

"Ochrona zabytków techniki kolejowej, 
pamiątek związanych 
z historią kolejnictwa w Polsce, dziedzictwa 
kolejowego, promowanie postaw patriotycznych. 

Zrealizowano m.in.:
- spacery po Starych Powązkach (z okazji 157. 
rocznicy śmierci Stanisława Wysockiego, 180. 
rocznicy powstania Drogi Żelaznej Warszawsko-
Wiedeńskiej); 
- udział w uroczystościach rocznicowych: - 
strajku 1980 r. - ""Lubelski Lipiec"", 
""Głodówka"", wybuchu II wojny światowej; 
- wsparcie finansowe na rekonstrukcję 
zabytkowego taboru kolejowego (m.in. projektu 
""Pociąg stuletni PSMK"" - III etap prac przy 
odbudowie polskiej węglarki z 1927 r.), naprawę 
historycznej lokomotywy spalinowej SU45-228, 
renowację pługu odśnieżnego SDPM-2097 z 
1972 r."

74,90,Z 0,00 zł
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93 032,90 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 18 400,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 3 038 354,04 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 2 862 179,74 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 21 722,66 zł

e) pozostałe przychody 154 451,64 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 2 860 949,74 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

18 400,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 65 971,40 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 19,90 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 79 623,10 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 3 396 556,08 zł 79 623,10 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1,5% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

1 998 948,20 zł 79 623,10 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

20,04 zł

1 317 849,52 zł

79 738,32 zł 0,00 zł

1 Pomoc finansowa dla osób znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej i materialnej 79 623,10 zł

1 Pokrycie kosztów leczenia oraz rehabilitacji dla 6 osób 79 623,10 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

10 277,67 zł

2 850 672,07 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 863 231,54 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

7 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

6,37 etatów

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

49 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

49 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 853 474,18 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

853 474,18 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

20 226,95 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

7 890,84 zł

3 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

3 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

822 714,18 zł

754 543,35 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

39 000,00 zł

- inne świadczenia 29 170,83 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 30 760,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 853 474,18 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

22 723,40 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

15 797,72 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Program pomocowy SA. 
115582

Rehabilitacja Osób 
Niepełnosprawnych

Państwowy Fundusz Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych

18 400,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Radosław Konieczny - Prezes Zarządu Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-01
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