Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-23

WOLONTARIAT SW. ELIASZA

1. Nazwa organizacji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat M. KRAKOW
kontaktowe
Gmina M. KRAKOW Ulica PORUCZNIKA WACHALY [Nr domu 5 Nr lokalu

Miejscowo$é KRAKOW

Kod pocztowy 30-608

Poczta KRAKOW

Nr telefonu 885512500

Nr faksu E-mail biuro@eliasz.org.pl Strona www www.eliasz.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2003-10-31

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2008-09-08

publicznego

5. Numer REGON 35676745000000 6. Numer KRS 0000178336

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji

Mariola Glinka Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Maria Kubon V-ce Prezes Zarzadu TAK
efnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego, K X
P Jpreeep gomny 7 T Roksana Pilch Skarbnik TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

Ewa Wojcik Przewodniczaca TAK
(NaI?zy V!/pISGC imiona, nl:'IZWISka oraz l’nformaqe o funkc_!l Agnieszka Salamon Cztonek TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru) Magdalena Kozik Cztonek TAK
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Celem Stowarzyszenia jest:

a. Dziatalnos¢ charytatywna,

9. Cele statutowe organizacji b. Promocja i organizacja wolontariatu,
c. Swiadczenie pomocy osobom starszym, chorym i biednym,

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) d. Swiadczenie pomocy sierotom, dzieciom z rodzin patologicznych i
ubogich,

e. Swiadczenie pomocy rodzinom i ludziom dysfunkcyjnym,

f. Prowadzenie poradnictwa i doradztwa osobom biednym, z grup
dysfunkcyjnych, niepetnosprawnym i ich opiekunom,

g. Promocja zatrudnienia i aktywizacji wérdd oséb dysfunkcyjnych,

h. Pomoc w leczeniu, rehabilitacji i edukacji oséb biednych, starszych i
dysfunkcyjnych,

i. Pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych,

j. Dziatalnos$¢ w zakresie nauki, edukacji, osSwiaty i wychowania,

k. Podejmowanie dziatan w zakresie krajoznawstwa oraz wypoczynku dla
0s6b ubogich, starszych i dysfunkcyjnych,

|. Podejmowanie dziatan w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i
tradycji,

m. Podejmowanie dziatan w zakresie edukacji ekologicznej oraz ochrony
dziedzictwa przyrodniczego,

n. Podejmowanie dziatan w zakresie wspotpracy i kontaktéw z osobami
fizycznymi i prawnymi w Polsce oraz poza jej granicami, prowadzacymi
dziatalnos¢ zgodng ze Statutem Stowarzyszenia,

0. Wspieranie techniczne, szkoleniowe, informacyjne lub finansowe osdéb
fizycznych i prawnych prowadzacych dziatalnos¢ zgodng ze Statutem
Stowarzyszenia,

p. Prowadzenie zaktadéw opieki zdrowotne;j.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele w drodze:

a. Dziafalnosci nieodptatnej, a to:

i. Pomoc w szpitalach dla chorych,

ii. Pomoc ofiarom klesk zywiotowych,

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na iii. Propagowanie idei pomocy dla drugiego cztowieka,

podstawie statutu organizacji) iv. Organizowanie projekcji filméw na terenie placéwek opieki zdrowotnej
placowek opiekunczych,

v. Organizowanie transportu dla oséb niepetnosprawnych i
potrzebujacych,

vi. Krétkotrwate zakwaterowanie i noclegownia dla oséb potrzebujacych,
vii. Organizowanie i prowadzenie prelekcji w placdwkach oswiatowych
propagujgcych idee wolontariatu,

viii. Udzielanie porad i konsultacji medycznych dla oséb
niepetnosprawnych i potrzebujgcych,

ix. Udzielanie specjalistycznych porad i konsultacji medycznych dla oséb
niepetnosprawnych i potrzebujacych,

X. Zakup, organizacja i dowdz zakupéw, positkdw, lekarstw dla oséb
biednych,

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

b. Dziatalnosci odptatnej (dziatalnosci gospodarczej):
i. Kursy (85.59.B, 85.52.2),

ii. Warsztaty (90.03.Z, 32.13.Z),

iii. Reklama (73.1),

iv. Sprzedaz (47.91.Z, 47.89.Z, 47.78.2),

v. Zakwaterowanie (55.90.7).

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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W roku 2025 Stowarzyszenie podejmowato nastepujace dziatania:

1.

a. wolontariat szpitalny — dziatania skupiaty sie na wydarzeniach akcyjnych i przy wsparciu personelu, tj. przygotowanie
upominkéw dla pacjentéw z okazji Swiat Wielkanocnych, Bozego Narodzenia, Dzieri Chorych, dekoracja szpitala z okazji Swiat.
b. wolontariat domowy — 3 podopiecznych pozostato w statym kontakcie telefonicznym i w zaleznosci od potrzeb udzielana byta
adekwatna, mozliwa pomoc, m.in. zakup i dostarczenie art. zywnosciowych, higienicznych, zakup i dostarczenie positkéw,
wsparcie psychologiczne, prawne, fizjoterapeutyczne, spacer, itp.

c. wspieranie uchodzcéw wojennych z Ukrainy, w zaleznosci od potrzeb oraz mozliwej do zaoferowania pomocy, m.in. wsparcie
finansowe, konsultacje specjalistyczne.

d. prowadzenie Dziennej Swietlicy dla 0sdb starszych ,Dom Seniora $w. Eliasza” — zapewnienie codziennej opieki dla 15
senioréw, w tym wsparcie duchowe, fizjoterapeutyczne, manualne, warsztaty przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu,
zwalczanie barier miedzypokoleniowych, utrzymywanie sprawnosci intelektualnej jak rowniez fizycznej seniorow.

e. kultywowanie waznych chwil dla seniordéw, tj. urodziny, imieniny, wydarzen okolicznosciowych, tj. spotkanie wielkanocne,
optatkowe, koledowanie, Dzien Niepodlegtosci. Wycieczki, spotkania przy grillu stanowity wazny element pokazania seniorom,
ze nie sg skazani na samotnosc¢ i wiele przed nimi do zobaczenia i przezycia.

2. Promocja i organizacja wolontariatu

- Propagowanie idei pomocy dla Drugiego Cztowieka. Plebiscyt i Gala Mitosierny Samarytanin Roku o ogélnopolskim zasiegu.
Dzieki tej inicjatywie kolejne osoby zostaty dostrzezone i docenione za cichg, bezinteresowng pomoc, ktéra okazujg na co dzien
potrzebujgcym. Sg to obywatele jak i pracownicy stuzby zdrowia ktdrzy z powotaniem, misjg idg tam gdzie nie zawsze dociera
pomoc panstwowa.

- wraz z Krakowskg Radg Marcinkdw organizacja Kolacji Dobroczynnej, w trakcie ktérej propagowalismy idee wolontariatu,
wolontariat senioralny, pomoc dla senioréw— dziatania, ktérymi zajmuje sie nasze Stowarzyszenie.

- wraz ze Szpitalem Specjalistycznym im. J. Dietla i Fundacjg Zdrowia Publicznego wspétorganizacja koncertu ,,Na Zdrowg Nute”.
- propagowanie idei wolontariatu oraz profilaktyka zdrowia zwtaszcza senioréw.

- wspotpraca z krakowskimi szkotami, przedszkolami, DPS-ami, organizacjami— organizacja kiermaszéw, warsztatow, wystepow,
koledowania, zbiorek.

3. Swiadczenie pomocy osobom starszym, chorym, biednym — kontynuacja zatozeri projektu Dom $éw. Eliasza— zapewnienie
dziennej opieki oraz dziatan aktywizacyjnych dla osdb starszych, niesamodzielnych. W 2025 r. Dom $w. Eliasza funkcjonowat
realizujgc zatozone zadania i informujac o wszystkich podejmowanych czynnosciach na biezgco za posrednictwem strony
internetowej oraz Facebooka.

4. Podejmowanie dziatan w zakresie wspotpracy i kontaktéw z osobami fizycznymi i prawnymi w Polsce oraz poza jej granicami,
prowadzacymi dziatalnos$¢ zgodng ze Statutem Stowarzyszenia.

W 2025 r. Stowarzyszenie kontynuowato wspdtprace z dotychczasowymi instytucjami, osobami jak i organizacjami, ktére
wspieraty dziatania Stowarzyszenia, jak réwniez rozszerzyto grono darczyricow, doradcdw, tj. np. Szkoty, Noclegownie. Planuje
sie kontynuacje wspotpracy oraz realizacje wydarzen cyklicznych jak i nowych projektow w roku nastepnym.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina O )
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) |:| powiat |:| caty kraj

[] kilka powiatéw [l poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 30
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 1

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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' Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Lp. Sfera d2|afa‘lnosa pozytku Przedmiot dziatalnosci Numer Kodu sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) X
dochodowego od oséb
fizycznych
Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatna
pozytku publicznego:
- dziatalnosc¢ charytatywna - pomoc dla oséb
starszych, samotnych, potrzebujacych poprzez
wsparcie codziennego funkcjonowania (zakupy,
pomoc w zatatwianiu spraw biezacych, kontakt z
1 dziatalnoé¢ charytatywnej instytucjami, konsultacje telefoniczne, pomocw | g o 36 825,60 2t

obstudze telefonu, dostarczanie gotowych
positkdw, realizacja recept, wsparcie finansowe
leczenia, itp.), konsultacje prawne,
psychologiczne, fizjoterapeutyczne.

- Wojna w Ukrainie - kontynuacja wsparcia dla
uchodzcow - zakupy spozywcze i inne,
konsultacje, porady specjalistyczne, itp.

& Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego C Nie

4.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera d2|jé7il:zzs:|§ozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Propagowanie idei pomocy dla Drugiego
Cztowieka:

- Plebiscyt "Mitosierny Samarytanin Roku" o
ogolnopolskim zasiegu — dzieki tej
inicjatywie po raz kolejny dostrzezone
zostaty osoby, ktére bezinteresownie
pomagajg innym, spotecznie, wzorcowo do
nasladowania,

- wraz z Krakowska Radg Marcinéw
organizacja Kolacji Dobroczynnej, w trakcie
ktérej propagowalismy idee wolontariatu
oraz dziatania naszej organizacji skierowane
na pomoc osobom starszym,

- wspotpraca z krakowskimi szkotami (m.in.
Wielkanoc, Boze Narodzenie) — wspdlne
przygotowywanie upominkow (stroiki,
promocja i organizacja kartki) dla potrzebujacych, chorych,
wolontariatu samotnych — propagujac wsrdd dzieci i
mtodziezy idee solidarnosci i pomocy dla
drugiego cztowieka,

94.99.Z 0,00 zt

- wspotorganizacja koncertu "Na Zdrowg
Nute" — propagowanie idei wolontariatu
oraz profilaktyka zdrowia zwtfaszcza
senioréw,

- przygotowywanie, pozyskiwanie i
dystrybucja paczek zywnosciowych dla oséb
starszych, samotnych, ubogich, chorych
oraz rodzin znajdujacych sie w trudne;j
sytuacji zyciowe;.

- Piknik Rodzinny Szpitala im. J. Dietla w
Krakowie — integracja lokalnej spotecznosci
oraz promocja idei wolontariatu, ze
szczegblnym uwzglednieniem wolontariatu
senioralnego.

 Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg O Mie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1 47.78.Z

Najem powierzchni.

Zgodnie ze Statutem Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos$¢ gospodarczg w rozmiarach
stuzacych realizacji celdow statutowych, zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.
Catos¢ dochodu uzyskanego z dziatalnosci gospodarczej przeznaczana jest na realizacje zadan
statutowych.

Organizacja podejmowata dziatania majgce na celu pozyskiwanie wsparcia finansowego, ktére
umozliwito realizacje celéw statutowych poprzez przeznaczenie czesci swojej siedziby na
wynajem. Pozyskane w ten sposdb srodki zostaty przeznaczone na wsparcie osob
potrzebujgcych, w szczegdlnosci poprzez zakup zywnosci, obiadow, artykutéw higienicznych,
sprzetu rehabilitacyjnego i do ¢wiczen oraz dofinansowanie dziatan rekreacyjnych.

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

1331 441,99 z

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1306 561,49 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 14 680,50 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 10 200,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 36 825,60 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 646 921,48 zt
a) ze srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 646 921,48 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 647 694,91 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 2 335,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 620 479,41 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 14 680,50 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 10 200,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 0,00 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

36 825,60 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

36 825,60 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

dziatalnos¢ statutowa

36 825,60 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1|dziatalnos$¢ statutowa

36 825,60 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 916 944,68 zt 36 825,60 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 818 234,57 zt 36 825,60 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 14 680,50 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 324,00 zt
d) koszty finansowe 34,68 zt
e) koszty administracyjne 83 664,86 zi 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 6,07 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym
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ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

5.1. Wynik dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 488 326,92 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnos$ci gospodarczej 9 876,00 zt
w tym: wysokos¢ sSrodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 9 876,00 zt
[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00z
[T zpodatku od nieruchomosci
[ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
swolnien [T zpodatku od towardéw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku r— z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[¥ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej i Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a # Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

I T B R

<

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 8 0s6b

czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 5 46 etatdw
7’
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1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0 os6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
& Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow O Nie
16 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczent wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

o Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 2
=1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 osb6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 12 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 12 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

394 308,50 zt

a) z tytutu umow o prace

394 308,50 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

394 308,50 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

394 308,50 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

394 308,50 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoScig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

4748,42 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 783,68 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|/Dom s$w. Eliasza Zapewnienie opieki osobom Europejski Fundusz Spoteczny Plus w 646 921,48 zt
potrzebujgcym wsparcia w ramach programu Fundusze
codziennym funkcjonowaniu, w |Europejskie dla Matopolski 2021-
tym ze wzgledu na wiek oraz 2027
ustugi w zakresie wsparcia
opiekundéw nieformalnych
poprzez wsparcie dziatalnosci
Domu Sw. Eliasza - placéwki
zapewniajacej dzienng opieke
dla oséb potrzebujgcych
wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu.
. - . . R C Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji mk
rzadowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac¢ nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania |Ce|(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne

™ Tak
* hie

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

Przedmiot zamdwienia Nazwa organu

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Kwota

Lp.

Nazwa spotki REGON Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
1|Matopolskie Centrum Przedsiebiorczosci 1
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
Roksana Pilch - Skarbnik 2026-06-23
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