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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     OPOLSKIE

Gmina OPOLE

Powiat OPOLE

Ulica UL. KS. KONSTANTEGO 
DAMROTA

Nr domu 4 Nr lokalu 8

Miejscowość OPOLE Kod pocztowy 45-064 Poczta OPOLE Nr telefonu 775466090

Nr faksu E-mail piastun@piastun.org.pl Strona www www.piastunopole.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2005-07-29

2016-11-15

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 16003122600000 6. Numer KRS 0000238861

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Eugeniusz Chrzanowski Prezes Zarzadu Fundacji TAK

Maciej Pawlak Członek Zarządu 
Fundacji

TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Mateusz Nykiel 
Biełhorodski

Członek Rady Fundacji TAK

Łukasz Bałuch Członek Rady Fundacji TAK

Roksolana Harasymiv Członek Rady Fundacji TAK

Anna Banaszkiewicz Członek Rady Fundacji TAK

Paulina Jachymska Członek Rady Fundacji TAK

PIASTUN-FUNDACJA NA RZECZ DZIECI I MŁODZIEŻY
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celami Fundacji są:
- wspieranie różnorodnych form aktywności społecznej na rzecz dzieci i 
młodzieży.
- pomoc dzieciom i młodzieży w trudnych sytuacjach losowych.
- pomoc dzieciom i młodzieży z rodzin patologicznych, niepełnych i 
ubogich.
- działalność w zakresie edukacji, oświaty, wychowania i aktywnego 
wypoczynku.
- działalność na rzecz integracji europejskiej dzieci i młodzieży.
- przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu dzieci i młodzieży.
- działalność na rzecz rozwoju dzieci i młodzieży zintegrowanego ze 
środowiskiem naturalnym i dziedzictwem kulturowym Polski.
- wspieranie rozwoju nauki i wyrównywanie szans edukacyjnych dzieci i 
młodzieży różnych środowisk społecznych.
- działalność na rzecz dzieci i młodzieży uzdolnionej ; 
- działalność na rzecz dzieci i młodzieży niepełnosprawnej; 
- działalność w obszarze kultury, sportu, turystyki, krajoznawstwa i 
rekreacji dzieci i młodzieży różnych środowisk społecznych z Polski oraz 
innych krajów europejskich; 
- działalność na rzecz dzieci i młodzieży o pochodzeniu polskim, 
mieszkającej poza granicami RP 
- działalność na rzecz integracji krajów Europy Wschodniej z Unią 
Europejską w obszarze współpracy młodzieży oraz kształcenia wspólnych 
europejskich elit  młodzieżowych     
        gotowych do działań na rzecz demokracji i społeczeństwa 
obywatelskiego
- działania na rzecz integracji międzypokoleniowej młodzieży i  ludzi 
starszych,  ich aktywizacja  w zakresie  wspólnych działań  społecznych, 
kulturalnych i edukacyjnych, 
        kształcenie w środowiskach  młodzieżowych potrzeby i chęci 
współpracy z   ludźmi  starszymi.
- Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielęgnowania 
polskości oraz rozwoju świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej 
wśród dzieci i młodzieży. 
- Upowszechnianie kultury, sztuki, dziedzictwa narodowego i regionalnego 
wśród dzieci i młodzieży. 
- Działalność na rzecz mniejszości narodowych i etnicznych oraz języka 
regionalnego;
- Działalność na rzecz integracji cudzoziemców.
- Upowszechnianie ekologii oraz dziedzictwa przyrodniczego wraz z jego 
ochroną. 
- Pomoc ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych i 
wojen w Polsce i za granicą;
- Promocja Polski za granicą;
- Upowszechnianie postaw zdrowego stylu życia wśród dzieci i młodzieży.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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Swoje cele Fundacja realizuje poprzez:
- współpracę z osobami fizycznymi oraz prawnymi a także jednostkami 
administracji samorządowej, rządowej i organizacjami 
międzynarodowymi, których działalność wiąże się z 
        celami Fundacji.
- pozyskiwanie wybitnych pedagogów, psychologów oraz organizatorów 
działalności społecznej, którzy mają na celu dobro dziecka.
- organizowanie oraz finansowanie punktów bezpłatnego dożywiania dla 
dzieci i młodzieży.
- organizowanie oraz finansowanie zakupu podręczników szkolnych oraz 
pomocy naukowych.
- wspieranie dzieci i młodzieży poszkodowanych w wypadkach.
- organizowanie i finansowanie kolonii, zimowisk, oraz innych form 
wypoczynku dla dzieci i młodzieży pochodzących z rodzin dysfunkcyjnych.
- organizowanie kursów i szkoleń dla osób pracujących z dziećmi i 
młodzieżą.
- opracowywanie, wdrażanie i wspieranie programów edukacyjnych dla 
dzieci i młodzieży, które propagują zdrowy styl życia, bez udziału alkoholu, 
papierosów i narkotyków.
- propagowanie i finansowanie form obcowania młodych ludzi z naturą, 
środowiskiem naturalnym oraz zdobyczami kultury rodzimej i europejskiej.
- organizowanie i finansowanie edukacyjnych form wyjazdowych dla dzieci 
i młodzieży do innych krajów Unii Europejskiej.
- realizacja programów stypendialnych i szkoleniowych dla młodzieży 
szkolnej i akademickiej, wolontariuszy oraz specjalistów różnych dziedzin.
- realizację różnego rodzaju projektów edukacyjnych i społecznych 
związanych z celami Fundacji

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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Fundacja nasza  w roku sprawozdawczym 2025 podobnie jak i w latach poprzednich prowadziła szeroko zakrojoną  działalność 
na rzecz dzieci i młodzieży  zapraszając do swoich projektów beneficjentów , zamieszkałych w Opolu oraz województwie 
opolskim  oraz w 6 przypadkach tych zamieszkałych w obwodzie iwanofrankiwskim w Ukrainie, również przesiedleńców 
wewnętrznych na terytorium zachodniej Ukrainy ze wschodnich częsci tego kraju objętych wojną. Wśród beneficjentów naszych 
projektów byli  uczniowie szkół podstawowych i ponadpodstawowych, osoby niepełnosprawne,  młodzieżowi  przedstawiciele 
środowisk mniejszości polskiej w Ukrainie, dzieci  z rodzin uchodźców i migrantów wojennych, liderzy społeczni, przedstawiciele 
organizacji pozarządowych, przedstawiciele oświaty, środowiska rodziców oraz osób starszych. Zrealizowaliśmy w sumie 21  
wartościowych projektów, na które otrzymaliśmy 22 dotacje / opisy najważniejszych projektów i kwoty dotacji znajdują się w 
sprawozdaniu/. Zaangazowaliśmy srodki finansowe własne  pochodzące z 1,5 % OPP oraz z darowizn od osób fizycznych i 
prawnych, a także wkład niefinansowy w postaci nieodpłatnej pracy naszych wolontaiuszy.
Najważniejsze podjęte działania to:
1.Formy aktywnej edukacji dla dzieci i młodzieży rozwijajace umiejętnosci społeczne oraz podnoszace wiedzę o tradycjach, 
historii i kulturze regionu opolszczyzny i innych wybranych wartosciowych regionach lulturowych Polski. Były realizowane w 
formie warsztatów, prezentacji, wyjazdów edukacyjnych, które  rozwijajały własne zainteresowania oraz aktywność  
intelektualną i twórczą, dawały możliwosć integracji ze środowiskiem lokalnym, jego historią i kulturą, dziedzictwem 
przyrodniczym oraz atrakcjami turystycznymi, promowały wielokulturowość oraz  dialog międzykulturowy. W realizacji tych 
działąń naszymi partnerami były placówki oświatowe naszego regionu, instytucje kultury oraz jednostki samorzadowe. Działania 
były współfinansowane przez jednostki samorządu terytorialnego oraz fundusze centralne.
2. Innym waznym elementem naszej działalności był realizowany cyklicznie turnus edukacyjny oparty na formach warsztatowych 
 połączonych z wypoczynkiem i rekreacją, z udziałem  mniejszości polskiej z Ukrainy. W związku z założonym programem  
odbywa się  w Polsce w miejscach charakterystycznych pod względem występowania narodowej kultury i tradycji (w tym w 
miejscach o znaczącej roli kultur mniejszościowych i grup etnicznych -wielokulturowość).Biorąc pod uwagę umożliwienie 
młodzieży o polskich korzeniach   z Ukrainy stałego i aktywnego kontaktu z liderami  z Polski, w turnusie biorą  udział  skupieni 
wokół Fundacji wolontariusze, których przodkowie pochodzą z Kresów Wschodnich.
3. Bardzo waznym elementem naszej działalności są realizowane działania na rzecz osób niepełnosprawnych współfinansowane 
z środków PFRON oraz w przypadku projektów dla dzieci i młodzieży z uszkodzonym narzadem  słuchu z dotacji Narodowego 
Centrum Kultury w ramach programu Polsko-Ukrainska Wymiana Młodzieży. W ramach tego programu realizujemy projekty już 
nieprzerwanie przez 16 lat w ramach współ pracy środowisk partnerskich regionów: obwodu iwanofrankiwskiego i 
województwa opolskiego. W roku 2025  na rzecz osób niepełnosprawnych realizowaliśmy duże zadanie pn. Dialog ponad 
granicami i bez granic, które oferowało działania na rzecz integracji osób z niepełnosprawnościami oraz ich aktywizacji w życiu 
kulturalnym, społecznym i turystycznym. Było realizowane w formie  trzech działań: I.Organizacja 8-dniowego pobytu - 
warsztatów kulturalno-turystycznych dla młodzieży z uszkodzonym narządem słuchu z Polski i Ukrainy, II. Zapewnienie 
dostępności dla osób niepełnosprawnych podczas koncertu "Dwa oblicza tradycji", III. Realizacja wyjazdu do Brukseli dla 
środowisk niepełnosprawnych związanych z naszą organizacją. 
4. W roku 2025 prowadziliśmy  także działalność na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktów i współpracy między 
społeczeństwami. W wyniku tych działań środowiska szkolne z Iwano-Frankiwska w Ukrainie podpisały partnerskie umowy o 
współpracy ze szkołami z Opola. Przedstawiciele tych szkół wzięli  udział w wizycie studyjnej wspólnie z przedstawicielami 
administracji oświaty obu miast. Zorganizowaliśmy także w Opolu wizytę studyjną przedstawicieli organizacji pozarządowych z 
Iwano-Frankiwska, którzy zaprezentowali swój dorobek i wymienili się doświadczeniami z organizacjami pozarządowymi z 
Opola. Spotkanie to zaowocowało nawiązaniem współpracy i przyszłymi działaniami organizacji pozarzadowych naszych miast. 
Innym projektem w tym zakresie było zadanie współfinansowane przez Fundację Rozwoju Systemu Edukacji w ramach Programu 
Polsko-Ukraińska Rada Wymiany Młodzieży. Jego celem była pomoc w przezwyciężeniu skutków wojny wśród młodzieży ze 
środowiskowej świetlicy dla dzieci i młodzieży poszkodowanej przez wojne prowadzonej przez naszego partnera Maltańską 
Służbę Pomocy w Iwano-Frankiwsku oraz w odbudowie tego kraju, poprzez rozwiniecie w ´swiadomości młodych pokoleń 
potrzeby wolontariackiego zaangażowania na rzecz aktywnego współtworzenia społeczeństwa obywatelskiego. W ramach tego 
projektu zrealizowaliśmy 7-dniowe warsztaty w województwie opolskim.
5. Prowadziliśmy także działalnośc na rzacz integracji cudzoziemców, w ramach których zorganizowaliśmy w Opolu  integracyjne 
półkolonie dla dzieci polskich i tych z doświadczeniem migracji. Proponowane zajęcia rozwijały kompetencje społeczne, 
umożliwiały poznanie kultury Opola i dawały możliwośc aktywnego spędzanie czasu. Zadanie było finansowane przez Miasto 
Opole
6. Należy także wspomniec, że w listopadzie 2025 roku Fundacja nasza na drodze otwartego konkursu ofert została wybrana na 
operatora  wojewódzkiego  Rządowoego Programu wyrównywania szans edukacyjnych dzieci i młodzieży „Przyjazna szkoła” w 
latach 2025–2027 – moduł 2 „Dobrostan społeczności szkolnej”. Rozpoczęliśmy w ten sposób realizację kilkuletniego projektu 
pn. Poprawa poziomu dobrostanu społeczności szkolnej, którego celem jest wsparcie szkół w naszym regionie w budowaniu: 
bezpiecznego i przyjaznego środowiska edukacyjnego, przestrzeni otwartej na różnorodność kulturową, społeczności opartej na 
dialogu i współpracy, warunków sprzyjających rozwojowi i dobrostanowi psychicznemu uczniów.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

2930

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

W ramach tej sfery pożytku publicznego 
zrealizowaliśmy 11 przedsięwzięc i inicjatyw, 
które:
- upowszechnianiały dziedzictwo kulturowe 
Opola i regionu poprzez warsztaty, prelekcje i 
wydarzenia edukacyjno-kulturalne dla dzieci, 
młodzieży i dorosłych;
- zwiększały wiedzę uczniów o dziedzictwie 
przyrodniczym, historycznym i o 
wielokulturowych tradycjach regionu, rozwijały  
postawe otwartości, tolerancji i dialogu 
międzykulturowego;
- promowały dziedzictwo i atrakcje turystyczne 
Opola poprzez bezpłatne spacery z 
przewodnikiem, zwiększały dostępność turystyki 
w społeczenstwie oraz integrowały  
mieszkańców i turystów;
-upowszechniały niematerialne dziedzictwo 
regionu związane z tradycyjnym rzemiosłem, 
ginącymi zawodami i tradycjami poprzez 
warsztaty edukacyjne, integrację 
międzypokoleniową i promocję kultury lokalnej. 
Nasze projekty w tym zakresie były 
współfinansowane przez Miasto Opole, 
Województwo Opolskie, Starostwo Powiatowe w 
Krapkowicach, Opolu oraz Narodowe Centrum 
Kultury. W listpadzie rozpoczęliśmy także  
realizację projektu wieloletniego  pn. 
Podwyższenie poziomu dobrostanu społeczności 
szkolnej w ramach Rzadowego Programu 
Przyjazna Szkoła Moduł II, finansowanego z 
środków unijnych i budżetu Państwa. Jego celem 
jest min. wsparcie szkół w budowaniu 
bezpiecznego i przyjaznego środowiska 
edukacyjnego oraz przestrzeni otwartej na 
różnorodność kulturową

85.59.B 0,00 zł

2 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Zadanie, które  oferowało działania na rzecz 
integracji osób z niepełnosprawnościami oraz ich 
aktywizacji w życiu kulturalnym, społecznym i 
turystycznym. Były realizowane przez trzy 
działania 
Działanie 1) Organizacja 8-dniowego pobytu - 
warsztatów kulturalno-turystycznych dla 
młodzieży z uszkodzonym narządem słuchu z 
Polski i Ukrainy. Działanie 2) Zapewnienie 
dostępności dla osób niepełnosprawnych 
podczas koncertu "Dwa oblicza tradycji". 
Działanie 3) Realizacja wyjazdu do Brukseli dla 
środowisk niepełnosprawnych związanych z 
naszą organizacją. Zadanie było realizowane z 
środków PFRON za pośrednictwem 
Województwa Opolskiego a jego częśc 
warsztatowa była wsparta przez Narodowe 
Centrum Kultury w formie dotacji jaką 
otrzymaliśmy w ramach programu Polsko-
Ukrainska Wymiana Młodzieży

85.59.B 1 600,00 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 530 644,48 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 530 644,48 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

3

działalność na rzecz integracji 
europejskiej oraz rozwijanie 
kontaktów i współpracy między 
społeczeństwami

W ramach tej sfery pożytku publicznego 
zrealizowaliśmy  dwa projekty 
współfinansowane przez Miasto Opole oraz 
jeden przez Fundację Rozwoju Systemu Edukacji 
w ramach programu Polsko-Ukrainska Rada 
Wymiany Młodzieży. Dwa pierwsze były 
ukierunkowane na zmacnianie dialogu i 
współpracy między partnerskimi miastami 
Opolem i Iwano-Frankiwskiem poprzez 
warsztaty, wymianę doświadczeń oraz 
budowanie partnerstw pomiędzy placówkami 
oświatowymi a także działania na rzecz 
współpracy organizacji pozarządowych poprzez 
wizytę studyjną i wymiane doświadczeń. Celem 
trzeciego projektu  była pomoc w 
przezwyciężeniu skutków wojny wśród młodzieży 
ze środowiskowej świetlicy dla dzieci i młodzieży 
poszkodowanej przez wojne prowadzonej przez 
Maltańska Służbę Pomocy w Iwano-Frankiwsku 
oraz w odbudowie tego kraju, poprzez 
rozwiniecie w ´swiadomości młodych pokoleń 
potrzeby wolontariackiego zaangażowania na 
rzecz aktywnego współtworzenia społeczeństwa 
obywatelskiego, w wyniku realizacji 7dniowych 
warsztatów edukacyjnych w wielokulturowych 
terenach woj. opolskiego.

85.59.B 0,00 zł
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6 947,40 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 401 818,08 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 121 695,00 zł

2.4. Z innych źródeł 184,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 165,10 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 6 783,40 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

1 Pomoc Polonii i Polakom za granicą. Dofinansowanie pobytu przedstawicielom mniejszości 
polskiej z Ukrainy podczas zadania Letnia Akademia  Liderów Polonijnych 2025

5 183,40 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

8 252,00 zł

102 116,08 zł

291 450,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

88 695,00 zł

33 000,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 69 688,86 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 515 904,08 zł 6 783,40 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

460 955,62 zł 6 783,40 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

54 948,46 zł

0,00 zł 0,00 zł

2 Działalność na rzecz osób niepełnosprawnych - przewóz osób biepełnosprawnych na warsztaty 
podczas projektu Dialog ponad granicami i bez granic - usługa transportowa

1 600,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

14 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

3 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

3 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 53 202,54 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

53 202,54 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

5 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

2 osób

3 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 53 202,54 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 53 202,54 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Dialog ponad granicami i bez 
granic.

Zadanie z środków PFRON  
oferujące działania na rzecz 
integracji osób z 
niepełnosprawnościami oraz ich 
aktywizacji w życiu kulturalnym, 
społecznym i turystycznym. 
Dz.1) Organizacja 8-dniowego 
pobytu - warsztatów kulturalno-
turystycznych dla młodzieży z 
uszkodzonym narządem słuchu 
z Polski i Ukrainy. 
Dz.2) Zapewnienie dostępności 
dla osób niepełnosprawnych 
podczas koncertu "Dwa oblicza 
tradycji".
Dz.3) Realizacja wyjazdu do 
Brukseli dla środowisk 
niepełnosprawnych związanych 
z naszą organizacją

Województwo Opolskie 94 500,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

2 Letnia Akademia Młodych 
Liderów Polonijnych 2025

Inicjatywa warsztatów 
integracyjno-edukacyjnych 
skierowana do młodzieży 
polskiego pochodzenia z 
Ukrainy oraz młodych
wolontariuszy z województwa 
opolskiego. Motywem 
przewodnim było rozwijanie 
umiejętności liderskich, 
kształtowanie postaw 
aktywnego działania na rzecz 
Polonii w Ukrainie oraz 
budowanie relacji polsko-
ukraińskich. Poprzez warsztaty, 
prelekcje i wycieczki podczas 
których zostały zaprezentowane 
dobre praktyki i inspirujące 
przykłady pokazaliśmy 
znaczenie dialogu 
miedzykulturowego.

Województwo Opolskie 40 000,00 zł

3 Wakacyjna Przygoda na 
Zamku

Organizacja integracyjnych 
półkolonii dla dzieci z Polski i z 
doświadczeniem migracji, 
rozwijających kompetencje 
społeczne, poznawanie kultury 
Opola i aktywne spędzanie 
czasu.

Miasto Opole 30 000,00 zł

4 Wielokulturowe Opole - 
edycja 2

Zwiększenie wiedzy uczniów o 
wielokulturowym dziedzictwie 
Opola oraz kształtowanie 
postaw otwartości, tolerancji i 
dialogu międzykulturowego.

Miasto Opole 15 000,00 zł

5 Opole Łączy Dialog między 
nami i wokół nas

Wzmacnianie dialogu i 
współpracy między Opolem i 
Iwano-Frankiwskiem poprzez 
warsztaty, wymianę 
doświadczeń oraz budowanie 
partnerstw edukacyjnych.

Miasto Opole 13 000,00 zł

6 Nasze doświadczenia, 
potrzeby i możliwości

Rozwój współpracy organizacji 
pozarządowych z Opola i Iwano-
Frankiwska poprzez wizytę 
studyjną, wymianę 
doświadczeń i budowanie 
partnerstw.

Miasto Opole 11 000,00 zł

7 Spacerem przez Opole Promocja dziedzictwa i atrakcji 
turystycznych Opola poprzez 
bezpłatne spacery z 
przewodnikiem, zwiększenie 
dostępności turystyki oraz 
integracja mieszkańców i 
turystów.

Miasto Opole 10 000,00 zł
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Polsko-Ukraińska Rada 
Wymiany Młodzieży

Celem realizacji projektu była 
pomoc w przezwyciężeniu 
skutków wojny wśród młodzieży 
ze środowiskowej
świetlicy dla dzieci i młodzieży 
poszkodowanej przez wojne 
prowadzonej przez Maltańska 
Służbę Pomocy w Iwano-
Frankiwsku oraz w odbudowie 
tego kraju, poprzez rozwiniecie 
w ´swiadomości młodych 
pokoleń potrzeby 
wolontariackiego 
zaangażowania na rzecz 
aktywnego współtworzenia 
społeczeństwa obywatelskiego, 
w wyniku realizacji 7dniowych 
warsztatów ed. w 
wielokulturowych terenach woj. 
opolskiego.

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji 43 368,08 zł

2 Polsko-Ukraińska Wymiana 
Młodzieży

Głównym celem projektu było 
stworzenie przestrzeni do 
integracji, samorozwoju oraz 
odkrywania dziedzictwa 
kulturowego Górnego Śląska – 
szczególnie terenów 
województwa opolskiego i 
południowej części śląskiego 
(Beskid Śląski). Program opierał 
się na warsztatach
artystycznych, kulturowych, 
terenowych, które angażowały 
uczest. poprzez  formy 
aktywności – dostępne również 
dla osób niesłyszących i 
niedosłyszących – pokazując, że 
niepełnosprawność nie 
wyklucza z aktywnego 
uczestnictwa w kulturze.

Narodowe Centrum Kultury 40 000,00 zł

3 Podwyższenie poziomu 
dobrostanu społeczności 
szkolnej

Jego celem jest wsparcie szkół 
w budowaniu:
-bezpiecznego i przyjaznego 
środowiska edukacyjnego,
-przestrzeni otwartej na 
różnorodność kulturową,
- społeczności opartej na 
dialogu i współpracy,
-warunków sprzyjających 
rozwojowi i dobrostanowi 
psychicznemu uczniów.

Wojewoda Opolski 1 748,00 zł
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

4 Opowieść o chlebie - symbol, 
tradycja, wspólnota

Zadanie przywracające pamięć 
o dawnych tradycjach wypieku 
chleba i jego kulturowym 
znaczeniu. Poprzez serię 
warsztatów dla dzieci, 
młodzieży, dorosłych, seniorów 
uczestnicy poznali naturalne 
metody wypieku, obrzędy z nim 
związane oraz symbolikę, jaką 
chleb od wieków niesie w 
polskiej kulturze.
Chleb, obecny w najstarszych 
europejskich źródłach, 
odgrywał kluczową rolę w życiu 
codziennym i obrzędowym. Był 
symbolem dostatku i szacunku.

Narodowe Centrum Kultury 17 000,00 zł
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Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Eugeniusz Chrzanowski - Prezes 
Zarządu Fundacji

Maciej Pawlak - Członek Zarzadu 
Fundacji

Data wypełnienia sprawozdania 2026-07-14
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