Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-26

1. Nazwa organizacji PODHALANSKIE STOWARZYSZENIE PRZYJACIOt CHORYCH HOSPICJUM JEZUSA MILOSIERNEGO
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat TATRZANSKI
kontaktowe
Gmina ZAKOPANE Ulica JANA PAWLA | Nr domu 4 Nr lokalu
Miejscowos¢ ZAKOPANE Kod pocztowy 34-500 Poczta ZAKOPANE Nr telefonu 608-208-519
Nr faksu 18-206-84-43 E-mail hospicjum.podhalanskie@z-  |Strona www hospicjum.podhalanskie.z-ne.pl

ne.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2003-03-13

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2005-03-23
publicznego
5. Numer REGON 49289748600000 6. Numer KRS 0000155063
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Danuta Mozdzer Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Barbara kwak V-ce Prezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego) Helena Nie dos'pia t Sekretarz TAK
Helena Papiez Skarbnik TAK
Ewa Ristic¢ cztonek Zarzadu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru)
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Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

Andrzej Gasienica Kaspru$ |Przewodniczacy TAK
V-ce Prezes

Halina Surlas z-ca przewodniczacego TAK

Krystyna Chmielewska Sekretarz TAK

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

a) niesienie pomocy spotecznej osobom w trudnej sytuacji zyciowej i ich
rodzinom oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb;

b) dziatalnos$¢ charytatywna;

c¢) ochrona i promocja zdrowia;

d) dziatanie na rzecz oséb niepetnosprawnych;

e) nauka, edukacja i oswiata, w szczegdlnosci w zakresie ochrony zdrowia;
f) dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami;

g) promocja i organizacja wolontariatu.

Stowarzyszenie prowadzi dziatalnos¢ na rzecz oséb ciezko chorych,
zwtaszcza na nowotwory oraz na rzecz rodzin tych oséb w czasie choroby i
po ich smierci.

Stowarzyszenie propaguje idee i metody opieki hospicyjnej, realizuje te
opieke oraz pozyskuje ludzi dobrej woli, gotowych bezinteresownie
udziela¢ pomocy i opieki osobom objetych jego dziatalnoscia.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-06-26 2




a) ochrony zdrowia ludzkiego,

b) pozostatej opieki wychowawczej i spotecznej bez zakwaterowania,
¢) prac badawczo - rozwojowych w dziedzinie nauk medycznych i farmacji,
d) pozaszkolnych form ksztatcenia, gdzie indziej nie sklasyfikowanych, w
szczegolnosci: szkolen, konferencji, seminariow i zjazddéw z zakresu opieki
hospicyjnej i paliatywnej dla pracownikdw medycznych, wolontariuszy i
innych zainteresowanych oséb,

e) wydawania ksigzek, broszur i innych publikacji z zakresu promogji i
ochrony zdrowia oraz promocji i ochrony wolontariatu,

f) drukowania broszur i innych publikacji z zakresu promocji i ochrony
zdrowia oraz promocji i ochrony wolontariatu.

Stowarzyszenie opiera swojq dziatalnos¢ na pracy spotecznej swoich
cztonkdw i wolontariuszy; do prowadzenia swych spraw moze zatrudniac¢
pracownikow.

Przy realizacji swoich celdw, w zakresie swojej dziatalnosci Stowarzyszenie
wspotpracuje z organami wtadzy i administracji panstwowej i
samorzadowej, innymi organizacjami pozarzgdowymi, organizacjami
koscielnymi, jednostkami resortu zdrowia, NFZ, oraz instytucjami
krajowymi i zagranicznymi o podobnych celach i zakresie dziania, srodkami
masowego przekazu i innymi podmiotami na zasadach okreslonych ustawg
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnosci pozytku publicznego i
wolontariacie (Dz. U. nr 96, poz. 873).

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Gtéwna dziatalnoscig Podhalanskiego Stowarzyszenia Przyjaciét Chorych Hospicjum Jezusa Mitosiernego w 2025r., podobnie jak
w latach ubiegtych, byto niesienie wszechstronnej, profesjonalnej opieki osobom chorym, gtéwnie na choroby nowotworowe, w
ostatnim okresie ich zycia, wspieranie rodzin w trakcie choroby ich bliskich oraz w okresie zatoby.

Opieka ta niesiona byta przez NZOZ HIM w ramach Hospicjum Domowego, poprzez pomoc medyczng, pielegnacyjng, duchowa,
psychologiczng, ktdra byta realizowana w nastepujgcych formach:

o teleporady i wizyty lekarskie w domu chorego w ramach Hospicjum Domowego,

e teleporady i wizyty pielegniarskie u chorego w domu,

¢ rehabilitacja i terapia przeciwobrzekowa swiadczona dla chorych z obrzekiem limfatycznym,

e wspieranie rodzin chorych zaréwno w czasie choroby ich bliskich jak i w czasie zatoby, prowadzenie grupy wsparcia i
wspolnoty osieroconych,

¢ opieka duchowa i psychologiczna nad chorymi ich rodzinami a takze nad wolontariuszami i pracownikami Hospicjum.

Pracownicy NZOZ :

¢ lek. Marta Kowalska - ¥setatu,

e lek. Jadwiga Brzosko — porozumienie o wspodtpracy

e piel. koordynujgca Ewa Risti¢ — etat,

e piel. mgr Aneta Skorupinska — %etatu,

¢ piel. mgr Joanna Karpiel — %etatu (od 1.08.2025)

e piel. mgr Barbara Kwak — umowa zlecenia/dyzury w dni wolne od pracy,

e piel. Irena Fortecka - umowa zlecenia/ dyzury w dni wolne od pracy,

e rehabilitant mgr Danuta Mozdzen - etat

¢ psycholog mgr Jadwiga Stopka— od 1.08.2025 % etatu, od 1.11.2025 — Jetatu.

Charakterystyka pacjentéw objetych opieka przez NZOZ HIM w 2025r.:

a) Ogdlnailos¢ pacjentow 107 (w tym 87 nowo przyjetych)
¢ Kobiety: 63
* Mezczyzni: 44

b) Wiek:
©e20-40r.z. 1
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e 40-60r.2. 21
e 60-80r.2. 56
e >80r.z. 29

¢) Miejsce zamieszkania pacjentéw
powiat tatrzanski: 72 osoby

¢ Biaty Dunajec 2

e Bukowina Tatrzanska 20
e Koscielisko 15

e Poronin 10

e Zakopane 58

powiat nowotarski: 2 osoby

e Chochotéow 1
e Lesnica Gron 1

d) llo$¢ zgonow: 64

e wdomu 29
e w szpitalu 10
e w Oddziale Paliatywnym 25

Praca lekarzy

e porady ogétem 398
e wizyty domu chorego: 278
® porady telefoniczne: 120

Praca pielegniarek

* wizyty ogdtem 882

* wizyty pielegniarskie 611
e dyzury 113

¢ porady telefoniczne 158

Praca psychologa

Ze wsparcia psychologa korzystali pacjenci objeci opiekg NZOZ HIM, ich bliscy w trakcie leczenia oraz po smierci cztonka rodziny,
pracownicy i wolontariusze Stowarzyszenia. Spotkania i porady byty Swiadczone w siedzibie PSPCh HIJM oraz w domach chorych.
Osoby przezywajace zatobe mogty uczestniczy¢ w spotkaniach Wspdlnoty Osieroconych oraz w cyklicznych spotkaniach grupy
wsparcia. Praca psychologa bytfa takze pomoca w pracy wolontariatu oraz podczas prowadzenia kurséw dla nieformalnych
opiekundw oséb starszych i chorych oraz wolontariuszy.

o llos¢ wizyt: 39

Rehabilitacja

Z rehabilitacji korzystali zarowno pacjenci dochodzgcy do gabinetu jak i pozostajgcy w opiece domowej. Zostaty objete nig
przede wszystkim osoby z rozwinietym obrzekiem chtonnym, a takze zagrozone rozwojem tego schorzenia, w wyniku przebytego
leczenia onkologicznego.

e ilos¢ pacjentow: 20
¢ ilos¢ zabiegéw: 375
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Opieka duszpasterska

W ramach swojej opieki duszpasterskiej kapelan Hospicjum Jezusa Mitosiernego - ks. Infutat Stanistaw Olszéwka sprawowat
comiesieczne Msze Sw., uczestniczyt w integracyjnych wyjazdach hospicyjnych, spotkaniach dla wolontariuszy i oséb w zatobie
oraz stuzyt wsparciem i postugg sakramentalng wg potrzeb.

Badania

¢ ilos¢ wykonanych badan laboratoryjnych: 51

Il. Wolontariat.

Koordynatorami wolontariatu sg Halina Surlas i Zofia Szczerba.

Spotkania wolontariatu odbywaty sie regularnie, poczatkowo w kazdy drugi czwartek miesigca, a we wrzes$niu zostaty one
przeniesione na pierwszy czwartek miesigca. W pozostate czwartki odbywaja sie spotkania w mniejszych zespotach w zaleznosci
od aktualnych potrzeb.

Liczba wszystkich wolontariuszy wynosi 36. W 2025 roku dofgczyto 10 nowych wolontariuszy.

Wolontariusze postuguja przy chorych, pomagajg w pracach biurowych, w organizowaniu wydarzen promujacych
Stowarzyszenie i idee hospicyjng, w transporcie sprzetu rehabilitacyjnego (t6zka) oraz w kwestowaniu. Coraz aktywniej dziata
tez wolontariat modlitewny.

a.) Cztonkowie Stowarzyszenia, ktorzy wykonujg na rzecz Hospicjum prace wolontaryjne:
* medyczni 5

* niemedyczni 8

b.) wolontariusze postugujgcy w hospicjum:

* medyczni 6

e inni 30

e t3czna liczba przepracowanych przez wolontariuszy godzin: 737.
Woydarzenia, w ktdrych uczestniczyli wolontariusze:

* Spotkania dla wolontariuszy: Il czwartki/l czwartki spotkania ogdlne, organizacyjno-formacyjne, pozostate czwartki spotkania
poszczegdlnych grup/piondw

o |lI pigtki spotkania dla osdb osieroconych.

e Kwesty na pogrzebach.

¢ Pola Nadziei.

¢ 24 maja wyjazd integracyjny — pielgrzymka do LudZmierza.

¢ 4,5 sierpnia szkolenie BHP

¢ 15 sierpnia — kwesta na Festiwalu Folkloru Ziem Gérskich —,, Taniec Zbdja”. (Dzieci i mtodziez z zespotu ,,Klimki”)

¢ 20 wrzesnia — Korowdd i otwarcie wystawy w Parku Miejskim poswieconej dziatalnosci PSPCh Hospicjum Jezusa Mitosiernego.
Sadzenie zonkili - rozpoczecie Akcji Pola Nadziei 2025/2026.

e Konkurs plastyczny: ,Z6tty zonkil — symbol nadziei” - organizacja i przeprowadzenie konkursu oraz uroczystosci ogtoszenia
wynikéw i wreczenia nagréd (20.09- 12.12.2025).

¢ 5 pazdziernika — bieg charytatywny ,Biegniemy z Nadziejg”.

¢ 11 pazdziernika wyjazd integracyjny — pielgrzymka do Pasierbca.

e 31 pazdziernika — Bal Wszystkich Swietych — kwesta.

Wsparcie dla oséb przezywajgcych zatobe:

Osoby przezywajgce zatobe po stracie mogty korzystac z nastepujgcych form wsparcia:

* Wspdlnota osieroconych — otwarte spotkania, ktére odbywaty sie raz w miesigcu w Il pigtki,

e Grupa wsparcia — 8 spotkan w matej grupie, raz w tygodniu,

¢ Indywidualne spotkania z psychologiem

W kazdy lll pigtek miesigca o godzinie 15 w Sanktuarium Najswietszej Rodziny odprawiana jest Msza Swieta, a po niej odbywa
sie spotkanie w siedzibie Stowarzyszenia, gdzie wolontariusze i psycholog stuzg swojg obecnoscig i gotowoscig do rozmowy
osobom przezywajgcym zatobe. Nowoscig w tym roku jest powstanie dysku gogle na

W Listopadzie odbyta sie uroczysta Msza swieta z wypominkami i spotkanie z osieroconymi.
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Ill. Wypozyczalnia sprzetu medycznego i rehabilitacyjnego.
Pracownicy wypozyczalni:

¢ Janina Konig
¢ Helena Papiez.

Godziny pracy:

* poniedziatek 900 — 1300

o wtorek 900 -1300
e Sroda 900 - 1300
e czwartek 1430-1830
* pigtek 900 - 1300

Sprzet medyczny, rehabilitacyjny i pielegnacyjny dla pacjentéw hospicjum i innych, wypozyczany jest nieodptatnie.
W 2025r. z wypozyczalni skorzystato 230 osdb.
Wypozyczano réwniez sprzet dla turystow i wczasowiczéw.
Wypozyczono sprzet w ilosci 372 sztuki.

W 2025r. Hospicjum wzbogacito sie o sprzet:

a) zakupiony przez Stowarzyszenie

¢ 3 tdzka rehabilitacyjne,

¢ 2 chodziki wysokie — ,,ambonki”,

e chodzik

b) podarowany przez osoby prywatne:

¢ 11 balkonikéw

® 4 wozki inwalidzkie

o stolik przytézkowy

o 51t6zek

¢ 5 toaleta przytézkowa

e chodziki wysokie — ,,ambonki”,

e windy

* miska do mycia gtowy

¢ 1 deska do wanny

e 1 ssak

IV. Dziatalnos¢ szkoleniowo-edukacyjna.
Podnoszenie kwalifikacji:

W 2025r. pracownicy i wolontariusze PSPCHHIM brali udziat w nastepujgcych szkoleniach i konferencjach:

e Kurs organizowany przez Forum Hospicjow Polskich dla ksiegowych stowarzyszen — 2 osoby.

e Szkolenie dla koordynatoréw i wolontariuszy,, Zonkilowych Hospicjéw” - Hospicjum Sw. tazarza w Krakowie — 2 osoby.
¢ Szkolenie BHP dla wszystkich pracownikéw i wolontariuszy @-5 sierpnia).

Prowadzone szkolenia:

W 2025 roku zostaty przeprowadzone dwie edycje kursu dla nieformalnych opiekunéw. Odbywaty sie one w dwdch
lokalizacjach: w siedzibie Stowarzyszenia ul. Jana Pawta Il 4 w Zakopanem oraz w Koscielisku w budynku Urzedu Gminy ul. Nedzy
Kubinca 101. Trwaty od potowy pazdziernika do grudnia. Dedykowane byty dla oséb zajmujgcych sie w domach chorymi lub
starszymi oraz dla wolontariuszy naszego stowarzyszenia. W kursie wziety udziat 32 osoby.

Wspodtpraca z placowkami oswiaty:

W roku 2025 kontynuowana i rozszerzana byta wspoétpraca ze szkotami i przedszkolami Powiatu Tatrzanskiego. Dzieci i mtodziez
uczestniczyty w wydarzeniach organizowanych przez Stowarzyszenie a przedstawiciele Stowarzyszenia, korzystajgc z zaproszen

pedagogow bywali na uroczystosciach szkolnych.

¢ Zakonczenie roku szkolnego 2024/2025 w Parstwowe]j Publicznej Szkole Katolickiej - podziekowanie za roczng wspédtprace,

e Korowdd i otwarcie wystawy — dzieci i mtodziez z wtasnorecznie robionymi banerami i ozdobami, $piewanie piosenek w Parku
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Miejskim, 20 wrzesnia 2025

¢ Wspodtpraca ze szkotami Powiatu Tatrzarskiego w ramach akcji Pola Nadziei 2025/2026.

¢ |X Bieg z Nadziejg — spotkanie dla ucznidw z Joanna i Jakubem Kil, 5 pazdziernika 2025,

e Uczestnictwo pracownikéw HJM w akademii z okazji Dnia Wolontariusza w SP nr9 na Harendzie, 5 grudnia 2025,
* Przeprowadzenie konkursu dla wszystkich przedszkoli i szkét Powiatu Tatrzanskiego, wrzesien — listopad 2025.

V. Pozyskiwanie srodkow.
Dla pozyskania srodkow finansowych do realizacji swoich celéw Stowarzyszenie:

a) Gromadzi sktadki cztonkowskie oraz dary pieniezne i rzeczowe od przyjaciét i sympatykéw Stowarzyszenia (oséb prawnych i
fizycznych);

b) Prowadzi kwesty i inne akcje pozyskiwania funduszy;

¢) Czyni starania o granty, dotacje i subwencje ze srodkéw Samorzgdowych i innych lokalnych instytucji

d) Gtéwnym programem prowadzonym co roku przez Stowarzyszenie (od 2007) jest udziat w Ogdlnopolskiej akcji Pél Nadziei,
ktérg prowadzi i koordynuje Hospicjum im. Sw. tazarza w Krakowie.

W ramach kampanii Pél Nadziei mieszkancy Podhala sg zapraszani:

a) jesienig do wspdlnego sadzenia cebulek zonkilowych, a takze do tworzenia we wtasnych ogrédkach i kwietnikach matych Pol
Nadziei;

b) wiosng prosimy o wsparcie datkami pienieznymi podczas prowadzonych kwest, a takze ofiarowanie 1,5% podatku
dochodowego;

¢) w czasie obu kampanii prowadzone sg programy edukacyjne promujace idee hospicyjna.

Zadania programu ,,Pola Nadziei” to:

a) promowanie opieki hospicyjnej wsréd spoteczenstwa,

b) wspétpraca z dzie¢mi i mtodziezg,

c) pozyskiwanie srodkow finansowych na bezptatng, profesjonalng opieke nad chorym i jego rodzing.

Koordynatorem P&l Nadziei jest Helena Papiez.
W tym roku Akcja ,,Pola Nadziei” zostata potgczona z biegiem charytatywnym i wystawg okolicznosciows.

V1. Finansowanie dziatalnos$ci Stowarzyszenia.

W celu zapewnienia stabilizacji i ptynnosci finansowej zostaty ztozone podania o wsparcie finansowe we wszystkich gminach
Powiatu Tatrzanskiego. W $lad za nimi odbyty sie rozmowy ze Starostg Powiatu Tatrzanskiego, burmistrzem Miasta Zakopane i
waojtami gmin: Biaty Dunajec, Bukowina Tatrzanska, Koscielisko oraz Poronin. Przedstawiciele Stowarzyszenia (prezes i gtowny
ksiegowy) dwukrotnie uczestniczyli w Konwencie Gmin Powiatu Tatrzanskiego, na ktérych przedstawiano sytuacje finansowg i
lokalowa, zabiegajac o wsparcie ze strony wszystkich samorzadéw.

Opieka hospicyjna byta finansowana:

¢ ze srodkow wtasnych Stowarzyszenia,

® pieniedzy pozyskanych z konkursu pt.: ,Realizacja zadan publicznych Powiatu Tatrzanskiego w 2025 roku w zakresie promocji i
ochrony zdrowia”, w kwocie 50 000 ztotych,

e pieniedzy pozyskanych na realizacje programy polityki zdrowotnej pn.: ,,Opieka dtugoterminowa oraz paliatywno-hospicyjna
nad pacjentem przewlekle i nieuleczalnie chorym dla mieszkaricow miasta Zakopane”, w kwocie 350 000 zt.

W 2025 roku z odpisu podatku dochodowego pozyskalismy 163 160,00 zt

W 2025 roku podczas akcji P6l Nadziei zebrano 142 304,67 zt.

Oprdécz PAl Nadziei coraz czesciej zdarzajg sie z inicjatywy rodzin zmartych (nie tylko naszych podopiecznych) indywidualne
kwesty na cmentarzach — zamiast kwiatéw. Informacja o tym pojawia sie na klepsydrach.

VII. t3cznosc¢ z cztonkami Stowarzyszenia.
17.06.2025 r. odbyto sie Walne Zgromadzenie Sprawozdawcze, na ktérym Zarzad przedstawit sprawozdanie z dziatalnosci za

2024r. wraz ze sprawozdaniem finansowym, uzyskujac absolutorium.
O zebraniach cztonkowie informowani sg listownie, o cyklicznych spotkaniach zawiadamiani wiadomosciami sms.
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Od kwietnia drogg mailowa wysytany jest takze comiesieczny informator z aktualnosciami, krotka kronikg i tresciami
formacyjnymi.

Spotkania integracyjne:

e Comiesieczna Msza i spotkanie dla osieroconych.
¢ Spotkanie optatkowo-koledowe.

¢ Wiosenny wyjazd integracyjny — LudZmierz.

¢ Jesienny wyjazd integracyjny - Pasierbiec.

Inne wydarzenia:

¢ IX bieg charytatywny: ,Biegniemy z nadziejg” 5.10.2025.
e Wystawa w Parku Miejskim 18.09-13.10.2025.

e ,Zbdjnicy dla hospicjum” 15. VIII .2025 r.

* Koledowanie i $piewanie piesni wielkanocnych.

VIII. Kontrole Stowarzyszenia.
18.03.2025 r. Kontrola Sanepidu Zakopane bez zalecer pokontrolnych.
IX. Wspotpraca.

¢ Aktywnie uczestniczymy w pracach Forum Hospicjéw Polskich.
* Podjecie wspotpracy z Towarzystwem Gimnastycznym ,Sokdt” gniado Zakopane.
¢ Podjecie wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi z terenu Powiatu Tatrzariskiego - Mini kongres OP.

X. Podziekowania.

Bardzo gorgco pragniemy podziekowac wszystkim cztonkom Podhalanskiego Stowarzyszenia Przyjaciét Chorych Hospicjum
Jezusa Mitosiernego. Tym ktérzy poswiecajg swoj czas i prace dla chorego lub uczestniczg w innych, potrzebnych dziataniach dla
Stowarzyszenia.

Dziekujemy pracownikom i wolontariuszom za profesjonalng, petng oddania prace na rzecz Hospicjum i Stowarzyszenia.
Dziekujemy Darczyrncom, ktdrzy przekazali dary serca na konto Stowarzyszenia.

Dziekujemy Rodzinom zmartych, za kwesty podczas pogrzebu swoich bliskich.

Dziekujemy tym, ktérzy przekazali 1,5 % od podatku dochodowego na rzecz naszego Stowarzyszenia.

Dziekujemy ofiarodawcom sprzetu medycznego i rehabilitacyjnego.

Hospicjum istnieje dzieki Waszej hojnosci a opieka ofiarowywana chorym w ostatnim okresie ich zycia i ich rodzinom moze by¢
profesjonalna i moze obejmowac wszystkie obszary ich zycia.

Firmy i instytucje wspomagajgce w 2025r. dziatalnos¢ Hospicjum Jezusa Mitosiernego w Zakopanem:
e Radio Alex,

¢ Tygodnik Podhalanski,

e ,SPOLEM” spétka z 0.0. Zakopane,

¢ MOSIR Zakopane,

e Zespot regionalny im. Klimka Bachledy,
* Zwigzek Podhalan koto Zakopane,

e Zwigzek Podhalan koto Gliczaréw Gérny,
e Drukarnia Michat Zacharko,

e PKL.

e Tatrzanska Izba Gospodarcza

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [] kilka wojewédztw
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji) [ powiat [ caly kraj

[] kilka powiatéw [l poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 107
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSOby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat 3
gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Lp. Sfera d2|a’rallnosa oLyl Przedmiot dziatalnosci ALl sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) X
dochodowego od oséb
fizycznych
PSPCh Hospicjum Jezusa Mitosiernego zostato
powotane do realizacji idei hospicyjnej. HIM
wypetnia misje stuzenia choremu w ostatnich
miesigcach, dniach, godzinach jego zycia oraz
wspierania rodzin chorego w trudnym okresie
odchodzenia bliskiej osoby.
Powotany przez Stowarzyszenia Niepubliczny
ochrona i promocja zdrowia, w tym |Zaktad Opieki Hospicyjnej, obejmuje opieka
dziatalnos¢ lecznicza w rozumieniu | medyczng, pielegniarskg, duchowg,
1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o |psychologiczng i socjalng chorego, stara sie 86.22.Z 0,00 zt
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015 |czyni¢ wszystko, aby mogt zy¢ on bez bélu, wsrod
r. poz. 618, 788 i 905) bliskich i przyjaznych mu 0s6b do naturalnej
Smierci.

W trosce o chorego jednoczy w petnieniu opieki,

rodzine, personel medyczny, wolontariuszy i

jego przyjaciét. Opierajac swojq dziatalnos¢ na

wartosciach chrzescijanskich niesie pomoc

wszystkim ludziom, bez wzgledu na wyznanie,
poglady, sytuacje rodzinng czy materialng.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego * Nia

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-06-26 9



Lp.

Sfera dZIa’fa'|nOSCI pozytku Przedmiot dziatalnodc Numer Kodu
publicznego (PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

5.1.

Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 1050 606,58 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1048 555,12 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosSci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 2 051,46 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 163 160,00 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 400 000,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 400 000,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 485 395,12 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-06-26
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a) ze sktadek cztonkowskich 6 055,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 337 035,45 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 142 304,67 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywodw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 2 051,46 zt

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy

dzieri roku sprawozdawczego 0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

. . 163 160,00 zt
okresie sprawozdawczym ogotem

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

Dziatalnos$¢ statutowa w zakresie opieki nad chorym w domu(zakup lekéw ,materiatéw 163 160,00 zt
opatrunkowych, badania laboratoryjne, szkolenia rodzin i opiekunédw chorych)

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1|Zakup lekéw, materiatéw opatrunkowych, badania laboratoryjne, szkolenia rodzin i opiekunéw 163 160,00 zt
chorych.

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 848 494,34 zt 163 160,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 848 494,34 zt 163 160,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym
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ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 200 060,78 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00z
[T zpodatku od nieruchomosci
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
swolnien [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku r— z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sadowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[¥ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej i Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a # Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

£ I i A

O O

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 11 oséb

czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac¢ wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 6.00 etatéw
’

poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-06-26
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1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednqg osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)
& Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O Nie
45 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

o Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

300 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

19 oséb

tym:

b) inne osoby

281 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

661 655,51 zt

a) z tytutu umow o prace

621 693,51 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

621 693,51 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 39 962,00 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

661 655,51 z

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

661 655,51 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic przez liczbe cztonkdéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

5012,82 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokosc¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

13 045,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzen, o ktorych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Swiadczenie ustug z zakresie |Wsparcie realizacji zadar Gmina Miasta Zakopane 350 000,00 zt
ochrony i promocji zdrowia |Gminy z zakresu ochrony i
promoc;ji zdrowia na rok 2025
2|Realizacja zadania Wsparcie realizacji zadan Powiat Tatrzanski 50 000,00 zt
publicznego publicznych Powiatu
w zakresie ochrony i Tatrzannskiego w 2025 roku w
promocji zdrowia. zakresie ochrony i promocji
zdrowia
: - : : o  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i
rzagdowej lub parnstwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne ~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Danuta Mozdzen 2026-06-26

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-06-26 16



