Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-06-22

STOWARZYSZENIE "TROSKA"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE Powiat TRZEBNICKI
kontaktowe
Gmina TRZEBNICA Ulica NOWA Nr domu 1 Nr lokalu

Miejscowos¢ TRZEBNICA

Kod pocztowy 55-100

Poczta TRZEBNICA

Nr telefonu 713120740

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

Nr faksu 713120740 E-mail soswtrzebnica@wp.pl Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2006-08-19
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2006-08-19
publicznego
5. Numer REGON 02037869700000 6. Numer KRS 0000261924
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

Lila Zajgczkowska Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Dominika Gtowaczewska- |Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajqgcego) [Nahotko
Renata Andruszkéw Skarbnik TAK
Beata Maka Cztonek Zarzadu TAK
Anna Balicka Cztonek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Iwona Kurowska Przewodniczgca Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub , . R
nadzoru) Dorota Truszczynska wiceprzewodniczaca TAK
Komisji Rewizyjnej
Bozena Mtynarczyk Sekretarz TAK
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Wspieranie i organizowanie dziatan podejmowanych na rzecz kultury,

oswiaty
9. Cele statutowe organizacji i wychowania.
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) 2. Podejmowanie dziatan zmierzajgcych do ochrony i promocji zdrowia.

3. Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu, krajoznawstwa oraz
wypoczynku dzieci i mtodziezy.

4. Dziatanie w zakresie pomocy spotecznej na rzecz oséb
niepetnosprawnych zmierzajgce do poprawy ich zycia, aktywizacji
zawodowej, wyréwnywania szans i integracji ze spoteczeristwem oraz
oddziatywanie i pogtebianie Swiadomosci ogoétu spoteczenstwa.

5. Pozyskiwanie i organizacja struktur wolontariatu na rzecz wspierania i
rozwijania dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia.

6. Wspieranie finansowe i niefinansowe (rzeczowe i merytoryczne )
placéwek oswiatowych w szczegdlnosci Powiatowego Zespotu specjalnych
Placéwek Szkolno-Wychowawczych w Trzebnicy, zmierzajace do poprawy
warunkow bytowych, edukacji, wychowania, rewalidacji i rehabilitacji
0s6b niepetnosprawnych

Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej, kulturalnej i oSwiatowej poprzez
upowszechnianie, organizowanie i prowadzenie spotkan informacyjno-
dyskusyjnych, kurséw, warsztatow, szkolert wynikajacych ze statutowych
potrzeb Stowarzyszenia.

2. Wydawanie czasopism i periodykéw.

(Nalezy opisac sposcb realizacji celéw statutowych organizacji na |3- Popularyzowanie, uczestnictwo i organizacja wystaw, ekspozycji,
podstawie statutu organizacji) konkurséw, imprez

o charakterze masowym.

4. Udzielanie wsparcia swoim niepetnosprawnym cztonkom, aby oni sami
mogli wystepowaé w swoim imieniu, miedzy innymi poprzez doradztwo,
asystowanie, opieke psychologiczng

i prawna.

5. Organizowanie zawoddéw sportowych, turnuséw rehabilitacyjnych,
obozéw sportowych

i innych form w zakresie rekreacji, wypoczynku i turystyki dla dzieci i
mtodziezy z udziatem osdb niepetnosprawnych.

6. Inicjowanie i prowadzenie réznorodnych form pomocy dla rodzin, a w
szczegolnosci: grup samopomocowych, grup wsparcia, doradztwa,
poradnictwa, terapii itp.

7. Zachecanie réznych oséb do podejmowania zadan w charakterze
wolontariuszy oraz tworzenie warunkow dla ich dziatalnosci.

8. Gromadzenie funduszy na dziatalnos¢ Stowarzyszenia w tym
pozyskiwanie funduszy na rzecz organizowania i wspierania réznego
rodzaju przedsiewzie¢ wyréwnujgcych szanse edukacyjne osdb
niepetnosprawnych , w szczegélnosci narzecz uczniéw, wychowankéw
i absolwentéow Powiatowego Zespotu Specjalnych Placdwek Szkolno-
Wychowawczych

w Trzebnicy.

9. Wspétpracowanie z organizacjami i instytucjami na szczeblu
lokalnym, krajowym

i zagranicznym o podobnym profilu dziatania.

10. Realizowanie zlecanych przez organy panstwowe i samorzagdowe zadan
publicznych zwigzanych z celami statutowymi.

11. Zapewnienie rzetelnego i prawidtowego gospodarowania pozyskanymi
srodkami oraz zgodnego z przepisami prawa i wymogami zleceniodawcow
ich rozliczenia.
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10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji




1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Stowarzyszenie realizowato w 2025 r. wyznaczone cele statutowe. W okresie sprawozdawczym podjeto i zrealizowano
nastepujgce dziatania:

1. Cel - Prowadzenie dziatalnosci na rzecz kultury, edukacji i wychowania poprzez upowszechnianie, organizowanie i
prowadzenie spotkan informacyjno-dyskusyjnych, warsztatow, szkoler,, wystepdw artystycznych itp. Do najistotniejszych dziatan
z tego zakresu naleza:

a. organizacja w partnerstwie kolejnej edycji Festiwalu Piosenki Dzieciecej i Mtodziezowe] z udziatem dzieci i mtodziezy z
PZSPSz-W w Trzebnicy.

b. dofinansowanie realizowanych w Powiatowym Zespole Specjalnych Placéwek Szkolno - Wychowawczych innowacji
pedagogicznych: Zabytkami Dolnego Slaska, ;:Kulturalny Wroctaw-Muzeum lluzji”;, ,Spotkania z teatrem”- spektakle teatralne w
CKiS w Trzebnicy.

c. udziat podopiecznych w przedstawieniu  mikofajkowym - ,, W oczekiwaniu na Mikotaja”, oraz stodki upominek

d. prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i promocyjnej - m.in. popularyzowanie i organizacja ekspozycji, wykonanie
materiatow informacyjnych, plastycznych: warsztaty plastyczno — techniczne Wielkanoc, konkurs plastyczny o tematyce
Swigtecznej Boze Narodzenie.

f. Wycieczka krajoznawczo— turystyczno — rekreacyjna zrealizowana zostata dla 20 podopiecznych Stowarzyszenia, Troska” z
siedzibg 55-100 Trzebnica, Nowa 1.

Celem nadrzednym wyjazdu byta rehabilitacja spoteczna podopiecznych dajgca mozliwosé wypetniania rél spotecznych,
ksztattowania samodzielnosci i samoobstugi, likwidowania barier w komunikowaniu sie, ksztattowania postaw i zachowan w
relacjach spotecznych.

Podczas pobytu wykorzystano rowniez zaplecze rekreacyjno — sportowe Osrodka Kolonijno - Wczasowego ,,Mewa” w Niechorzu
Zrealizowano wszystkie zaplanowane punkty programu,

- Powitanie morza — otrzesiny dzieci, ktére nie byty jeszcze nad morzem: konkurséw, zadan do wykonania, gier, piosenek,
strojow.

- Wycieczka po Niechorzu oraz zwiedzanie Muzeum Rybotéwstwa Morskiego w Niechorzu.

- Spacer brzegiem morza. Utrwalenie zasad bezpiecznego poruszania sie po nowym terenie. Charakterystyka klimatu
nadmorskiego, faunaii flora.

- Gry i zabawy ruchowe na plazy — rozgrywki w pitke plazowa. Utrwalenie zasad bezpiecznej zabawy.

- Cwiczenia relaksacyjne na plazy - éwiczenia wyciszajace.

- Spacer nad morze — zwiedzanie portu rybackiego, spotkanie z rybakiem, poznanie pracy rybaka. Wyrabianie szacunku dla pracy
drugiego cztowieka.

- Zwiedzanie Latarni Morskiej w Niechorzu.

- Zajecia plastyczne w Osrodku — modelowanie w glinie, malowanie palcami.

- Zwiedzanie Motylarni w Niechorzu.

- Zabawy na basenie w Osrodku — przypomnienie zasad bezpieczeristwa podczas korzystania z basenu.

- Spacer nad morze - oglagdanie zachodu storica. Swobodne wypowiedzi na temat wrazen z tym zwigzanych.

- Spacer edukacyjny nadmorskg linig brzegowg potaczony z naturalng inhalacjg i elementami usprawniania ruchowego. Konkurs
rzezb z piasku na plazy - wyrabianie pomystowosci wykorzystania naturalnych elementéw srodowiska ( patyki, muszle, kamienie
itp.)

- Mitodsze dzieci - gry i zabawy ruchowe ogdlnorozwojowe z wykorzystaniem urzgdzen rekreacyjno - sportowych placu zabaw.
Starsze dzieci— marszobieg z wykorzystaniem Sciezki rekreacyjno — sportowe;j.

- Spacer nad morze — turniej pitki plazowej

- Turniej gier planszowych.

- Spacer nad morze — zbieranie na pamigtke bursztynu, muszelek, kamykow, opalanie sie, gry zespotowe na plazy —
ksztattowanie umiejetnosci aktywnego spedzania czasu wolnego.

2. Cel - Dziatania z zakresu ochrony i promocji zdrowia objety

a. realizacja w partnerstwie z samorzagdem lokalnym i Powiatowym Zespotem Specjalnych Placdwek Szkolno-Wychowawczych
w Trzebnicy, projektu profilaktyczno- wychowawczego pt.,Wystaw rogi na natogi”- edycja XVII

b. realizacja w partnerstwie z Osrodkiem Rewalidacyjno - Wychowawczym

w Trzebnicy projektu poznawczo - rehabilitacyjnego pt. ,, W zdrowym ciele zdrowy duch” .

3. Cel - Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu, krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy.

a. organizacja w partnerstwie ze stowarzyszeniem, Sprawni Razem” sportowej, masowej imprezy ,Wojewddzkie Mistrzostwa
Dolnego Slaska w Lekkiej Atletyce” — udziat niepetnosprawnych zawodnikéw z wojewddztwa dolnoélaskiego

c. wspotorganizacja turnieju sportowego i zabaw ruchowych z aktywnym udziatem catych rodzin uczniéw i wychowankdéw-
,»Piknik Rodzinny”
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4. Cel - Dziatania z zakresie pomocy spotecznej na rzecz oséb niepetnosprawnych zmierzajgce do poprawy ich zycia,
aktywizacji zawodowej, wyréwnywania szans

i integracji ze spoteczestwem oraz oddziatywanie i pogtebianie Swiadomosci ogétu spoteczenstwa.

a. akcja ,,Pomoc Swigteczna” - zywnosciowa paczka dla podopiecznych znajdujgcych sie w trudnej sytuacji materialnej i
bytowej, w okresie $wigt Bozego Narodzenia i Wielkiej Nocy,

b. organizacja Balu karnawatowego w integracji z absolwentami PZSPSz-W,

c. akcja ,, Stodka Paczka od Sw. Mikotaja”,

d. udzielanie wsparcia osobom niepetnosprawnym i ich rodzinom miedzy innymi poprzez doradztwo psychologiczne,
pedagogiczne, poradnictwo.

5. Cel - Pozyskiwanie i organizacja struktur wolontariatu na rzecz wspierania

i rozwijania dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia.

a. kontynuowanie wspoétpracy z wolontariuszami z Liceum Ogdlnoksztatcgcego w Trzebnicy

b. udziat i zaangazowanie wolontariuszy w imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie

c. akcje charytatywne zorganizowana przez wolontariuszy - zbiorka zabawek , artykutdéw plastycznych i szkolnych, stodyczy.

6. Cel - Wspieranie finansowe i niefinansowe (rzeczowe i merytoryczne ) placéwek oswiatowych w szczegdlnosci Powiatowego
Zespotu specjalnych Placdwek Szkolno-Wychowawczych w Trzebnicy, zmierzajace do poprawy warunkéw bytowych, edukacji,
wychowania, rewalidacji i rehabilitacji oséb niepetnosprawnych

a. powyzszy cel Stowarzyszenie realizowato poprzez udzielanie wsparcia w zakresie dofinansowania udziatu dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnej w turnusie rehabilitacyjnym, wycieczkach w tym pomoc w kosztach transportu, doptaty do pobytu,

wspoffinansowanie biletow oraz wyzywienia. Przyktady: realizacja wieloetapowego projektu” Kulturalny Wroctaw”,
b.

Woycieczka krajoznawczo— turystyczno — rekreacyjna zrealizowana zostata dla 20 podopiecznych Stowarzyszenia , Troska” z
siedzibg 55-100 Trzebnica, Nowa 1.

Celem nadrzednym wyjazdu byta rehabilitacja spoteczna podopiecznych dajgca mozliwosé wypetniania rél spotecznych,
ksztattowania samodzielnosci i samoobstugi, likwidowania barier w komunikowaniu sie, ksztattowania postaw i zachowan w
relacjach spotecznych.

Podczas pobytu wykorzystano rowniez zaplecze rekreacyjno — sportowe Osrodka Kolonijno - Wczasowego ,,Mewa” w Niechorzu
Zrealizowano wszystkie zaplanowane punkty programu,

- Powitanie morza — otrzesiny dzieci, ktére nie byty jeszcze nad morzem: konkurséw, zadan do wykonania, gier, piosenek,
strojow.

- Wycieczka po Niechorzu oraz zwiedzanie Muzeum Rybotéwstwa Morskiego w Niechorzu.

- Spacer brzegiem morza. Utrwalenie zasad bezpiecznego poruszania sie po nowym terenie. Charakterystyka klimatu
nadmorskiego, fauna i flora.

- Gry i zabawy ruchowe na plazy — rozgrywki w pitke plazowa. Utrwalenie zasad bezpiecznej zabawy.

- Cwiczenia relaksacyjne na plazy - ¢wiczenia wyciszajace.

- Spacer nad morze — zwiedzanie portu rybackiego, spotkanie z rybakiem, poznanie pracy rybaka. Wyrabianie szacunku dla pracy
drugiego cztowieka.

- Zwiedzanie Latarni Morskiej w Niechorzu.

- Zajecia plastyczne w Osrodku — modelowanie w glinie, malowanie palcami.

- Zwiedzanie Motylarni w Niechorzu.

- Zabawy na basenie w Osrodku — przypomnienie zasad bezpieczenistwa podczas korzystania z basenu.

- Spacer nad morze - ogladanie zachodu storica. Swobodne wypowiedzi na temat wrazen z tym zwigzanych.

- Spacer edukacyjny nadmorska linig brzegowa potgczony z naturalng inhalacjg i elementami usprawniania ruchowego. Konkurs
rzezb z piasku na plazy - wyrabianie pomystowosci wykorzystania naturalnych elementéw srodowiska ( patyki, muszle, kamienie
itp.)

- Mitodsze dzieci - gry i zabawy ruchowe ogdlnorozwojowe z wykorzystaniem urzadzen rekreacyjno - sportowych placu zabaw.
Starsze dzieci— marszobieg z wykorzystaniem Sciezki rekreacyjno — sportowe;j.

- Spacer nad morze — turniej pitki plazowe;j

- Turniej gier planszowych.

- Spacer nad morze — zbieranie na pamigtke bursztynu, muszelek, kamykow, opalanie sie, gry zespotowe na plazy —
ksztattowanie umiejetnosci aktywnego spedzania czasu wolnego.

Stowarzyszenie w roku 2025 wspodtpracowato z samorzgdem lokalnym, organizacjami, szkotami i instytucjami na szczeblu
lokalnym i powiatowym (m.in. Starostwo Powiatowe w Trzebnicy, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Powiatowy Zespét
Specjalnych Placéwek Szkolno-Wychowawczych ) oraz stowarzyszeniami o podobnym profilu dziatania ( m.in. Stowarzyszenie
,Olimpiady Specjalne”, Stowarzyszenie ,,Usmiech Dziecka”, organizacja sportowa ,Sprawni Razem”) .
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[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina bJ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) [ powiat ] caly kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 150
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na Nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. L. poniesione w ramach
sfera dz'j;?:::;:' gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzll;)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od 0séb

fizycznych

Lp.

Wspieranie i organizowanie dziatan
podejmowanych na rzecz kultury, os$wiaty i
wychowania. 2. Podejmowanie dziatan
zmierzajacych do ochrony i promocji zdrowia. 3.
Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,
krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i
mtodziezy. 4. Dziatanie w zakresie pomocy
spotecznej na rzecz oséb niepetnosprawnych
zmierzajgce do poprawy ich zycia, aktywizacji
zawodowej, wyréwnywania szans i integracji ze
spoteczenstwem oraz oddziatywanie i
pogtebianie Swiadomosci ogétu spoteczeristwa.
5. Pozyskiwanie i organizacja struktur
wolontariatu na rzecz wspierania i rozwijania
dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia. 6.
dziatalnodé na rzecz 0séb Wspieranie finansowe i niefinansowe (rzeczowe i
1 . merytoryczne ) placéwek oswiatowych w 88.10.Z 70 028,41 zt
niepetnosprawnych g . .
szczegdblnosci Powiatowego Zespotu specjalnych
Placéwek Szkolno-Wychowawczych w Trzebnicy,
zmierzajgce do poprawy warunkéw bytowych,
edukacji, wychowania, rewalidacji i rehabilitacji
0s6b niepetnosprawnych pkt 10 — sposéb
realizacji celéw Stowarzyszenie realizuje swoje
cele przez nastepujgca sfere zadan publicznych:
1. Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej,
kulturalnej i oswiatowej poprzez
upowszechnianie, organizowanie i prowadzenie
spotkan informacyjno-dyskusyjnych, kurséw,
warsztatow, szkolen wynikajgcych ze
statutowych potrzeb Stowarzyszenia. 2.
Wydawanie czasopism i periodykéw. 3.
Popularyzowanie, uczestnictwo i organizacja
wystaw, ekspozycji, konkurséw, imprez .

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego % Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. s poniesione w ramach
Sfera dziatal tk . . , . N Kod
Lp. era leballi::nseu zozy . Przedmiot dziatalnosci urr(1Pe|2D)o ! sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg & Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 120271,32 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 115 380,70 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 220,62 zt
e) pozostate przychody 4 670,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 115 380,70 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu paristwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 4 890,62 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 4 670,00 zt
b) z darowizn od 0s6b fizycznych 220,62 zt
c) z darowizn od oséb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 0,00 zt
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3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

115 380,70 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

76 772,22 7t

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkdw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdélnosSci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEN

Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej, kulturalnej i oSwiatowe]j poprzez upowszechnianie,
organizowanie i prowadzenie spotkan informacyjno-dyskusyjnych, kursow, warsztatéw, szkolen
wynikajgcych ze statutowych potrzeb Stowarzyszenia.

13 356,35 zt

N

Udzielanie wsparcia w zakresie dofinasowania udziatu dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej, w
organizowanych réznych formach kultury fizycznej i sportu, rekreacji, turystyki i wypoczynku( np.
pomoc w kosztach transportu, doptata do biletéw, wyzywienia) realizowanych w partnerstwie ze
szkotami, instytucjami samorzadu lokalnego i innymi stowarzyszeniami.

25 284,58 zt

w

Dziatania z zakresu ochrony i promocji zdrowia.

1621,35 zt

4

Dziatania z zakresu pomocy spotecznej i dziatalnosci charytatywnej

1266,13 zt

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

[uny

Wspieranie i organizowanie dziatarn podejmowanych na rzecz kultury, oswiaty i wychowania.
Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej, kulturalnej i oSwiatowej poprzez upowszechnianie,
organizowanie i prowadzenie spotkan informacyjno-dyskusyjnych, kurséw, warsztatéw, szkolen
wynikajgcych ze statutowych potrzeb Stowarzyszenia.

13 356,35 zt

N

Udzielanie wsparcia w zakresie dofinasowania udziatu dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej, w
organizowanych réznych formach kultury fizycznej i sportu, rekreaciji, turystyki i wypoczynku( np.
pomoc w kosztach transportu, doptata do biletdw, wyzywienia) realizowanych w partnerstwie ze
szkotami, instytucjami samorzadu lokalnego i innymi stowarzyszeniami.

25 284,58 zt

w

Dziatania z zakresu ochrony i promocji zdrowia.

1621,35 4

IS

Dziatania z zakresu pomocy spotecznej i dziatalnosci charytatywne;j

1266,13 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 76 772,22 zt 76 772,22 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 70 028,41 zt 70 028,41 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 6 743,81 zt 6 743,81 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 45 352,29 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-06-22



5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00z
[T zpodatku od nieruchomosci
[Tz podatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien [T zpodatku od towardw i ustug

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku I- z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sadowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[+ nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodpfatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a = Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wiasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach I uzy y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomoéci nastepujace prawo: ™ uzyczenie
. . . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[+ nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 oséb
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac¢ wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)
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{* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow O Nie

41 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby E
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to { Mie
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 30 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 30 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu umoéw o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzonga dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokosc¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - . : e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-06-22 12



1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
Lila Zajgczkowska
Dominika Gtowaczewska-Nahotko
Renata Andruszkéw 2026-06-22
Beata Maka
Anna Balicka
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