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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-09

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina WYSZKÓW

Powiat WYSZKOWSKI

Ulica KOŚCIUSZKI Nr domu 54 Nr lokalu 

Miejscowość WYSZKÓW Kod pocztowy 07-200 Poczta WYSZKÓW Nr telefonu 538-356-835

Nr faksu E-mail sekretariat@bugwyszkow.com Strona www www.bugwyszkow.com

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2004-01-13

2022-10-17

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 55073307600000 6. Numer KRS 0000186548

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Marcin Rojek Prezes Zarządu TAK

Bartłomiej Adler Wiceprezes Zarządu TAK

Ernest Dobkowski Sekretarz Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Marcin Kordowski Przewodniczący Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Tomasz Gołębiewski Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Krzysztof Maciak Członek Komisji 
Rewizyjnej

NIE

STOWARZYSZENIE MZKS "BUG" WYSZKÓW
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem statutowym MZKS „Bug” Wyszków jest wspieranie i 
upowszechnianie kultury fizycznej oraz promowanie aktywnego, zdrowego 
i odpowiedzialnego stylu życia wśród dzieci, młodzieży i osób dorosłych. 
Stowarzyszenie prowadzi działalność na rzecz dzieci i młodzieży, w tym 
organizuje i wspiera różnorodne formy aktywności sportowej, 
rekreacyjnej, wychowawczej i edukacyjnej oraz wypoczynek dzieci i 
młodzieży. Klub tworzy warunki do rozwoju zainteresowań sportowych, 
kształtowania prawidłowych postaw społecznych oraz rozwijania 
umiejętności współpracy, odpowiedzialności i poszanowania zasad fair 
play.

Stowarzyszenie podejmuje działania mające na celu przeciwdziałanie 
uzależnieniom i patologiom społecznym poprzez promocję aktywności 
fizycznej, profilaktykę zdrowotną, organizację czasu wolnego dzieci i 
młodzieży oraz kształtowanie właściwych postaw społecznych i 
obywatelskich. Klub prowadzi działalność na rzecz rozwoju i integracji 
społeczności lokalnej, wspiera inicjatywy służące budowaniu więzi 
społecznych i międzypokoleniowych oraz angażuje mieszkańców w 
przedsięwzięcia o charakterze sportowym, rekreacyjnym i społecznym.

MZKS „Bug” Wyszków podejmuje również działania na rzecz integracji i 
reintegracji społecznej oraz zawodowej osób zagrożonych wykluczeniem 
społecznym. Realizuje zadania skierowane do osób starszych, w 
szczególności poprzez rozwijanie ich aktywności fizycznej, społecznej, 
edukacyjnej i kulturalnej, a także prowadzi działania na rzecz osób z 
niepełnosprawnościami, wspierając ich integrację społeczną, rehabilitację 
oraz udział w sporcie, rekreacji, edukacji i życiu społecznym.

Istotnym celem Stowarzyszenia jest ochrona i promocja zdrowia oraz 
prowadzenie działalności profilaktycznej i edukacyjnej w zakresie 
zdrowego stylu życia. Klub wspiera edukację, oświatę i wychowanie, w tym 
rozwój kompetencji cyfrowych, ekologicznych, obywatelskich i 
historycznych, promuje ideę uczenia się przez całe życie oraz wspiera 
rozwój wolontariatu i postaw obywatelskich, szczególnie wśród dzieci i 
młodzieży.

Stowarzyszenie prowadzi również działalność na rzecz ochrony środowiska 
naturalnego, promowania zasad zrównoważonego rozwoju oraz 
kształtowania postaw odpowiedzialności za dobrostan i ochronę zwierząt. 
Promuje aktywną turystykę, krajoznawstwo i rekreację oraz wspiera i 
organizuje przedsięwzięcia o charakterze sportowym, kulturalnym, 
artystycznym, edukacyjnym i historycznym, służące rozwojowi lokalnego 
dziedzictwa, budowaniu tożsamości lokalnej oraz wzmacnianiu aktywności 
obywatelskiej mieszkańców.

Klub podejmuje ponadto działania służące podtrzymywaniu i 
upowszechnianiu tradycji narodowej, pielęgnowaniu polskości oraz 
rozwojowi świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej. W ramach 
swojej działalności wspiera również inicjatywy na rzecz obronności 
państwa i bezpieczeństwa publicznego, kształtowania postaw 
patriotycznych, obywatelskich i proobronnych oraz rozwoju sprawności 
fizycznej jako elementu przygotowania obronnego i odpowiedzialnego 
uczestnictwa w życiu społecznym.
MZKS „Bug” Wyszków realizuje swoje cele statutowe poprzez prowadzenie 
nieodpłatnej i odpłatnej działalności pożytku publicznego, skierowanej do 
dzieci, młodzieży, osób dorosłych, seniorów oraz osób z 
niepełnosprawnościami.

W ramach działalności nieodpłatnej Stowarzyszenie prowadzi i organizuje 
szkolenie sportowe, w szczególności w zakresie piłki nożnej, upowszechnia 
sport kwalifikowany i rekreację oraz stwarza warunki do aktywnego 
uczestnictwa w kulturze fizycznej. Klub organizuje treningi, zajęcia 
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10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

sportowe, turnieje, zawody, imprezy sportowe i rekreacyjne oraz 
umożliwia udział we współzawodnictwie sportowym na szczeblu lokalnym, 
regionalnym i ogólnopolskim. Prowadzi działania mające na celu 
doskonalenie uzdolnień, sprawności fizycznej oraz rozwój umiejętności 
sportowych zawodników i podnoszenie kwalifikacji kadry szkoleniowej.

Klub realizuje działania służące promocji zdrowego i aktywnego stylu życia, 
profilaktyce zdrowotnej oraz przeciwdziałaniu uzależnieniom i patologiom 
społecznym. Poprzez sport i rekreację kształtuje u dzieci i młodzieży 
postawy odpowiedzialności, systematyczności, współpracy, szacunku dla 
innych oraz zasad fair play. Podejmuje działania wychowawcze i 
edukacyjne służące budowaniu postaw obywatelskich, patriotycznych i 
społecznych, rozwijaniu poczucia identyfikacji z lokalną społecznością oraz 
poszanowania barw i tradycji narodowych.

Stowarzyszenie współpracuje z organami administracji publicznej, 
jednostkami samorządu terytorialnego, placówkami oświatowymi, 
organizacjami społecznymi i podmiotami sportowymi w celu tworzenia jak 
najlepszych warunków do rozwoju sportu i aktywności społecznej. 
Prowadzi działania na rzecz integracji i aktywizacji społeczności lokalnej 
oraz wspiera inicjatywy służące rozwojowi kapitału społecznego i integracji 
międzypokoleniowej.

MZKS „Bug” Wyszków realizuje również zadania na rzecz osób starszych, w 
tym poprzez organizowanie zajęć aktywizujących, sportowych, 
rekreacyjnych i integracyjnych, a także działania skierowane do osób z 
niepełnosprawnościami, obejmujące ich integrację społeczną, aktywizację, 
rehabilitację oraz udział w sporcie, rekreacji i edukacji. Klub wspiera 
rozwój wolontariatu i postaw obywatelskich, szczególnie wśród dzieci i 
młodzieży, promując zaangażowanie społeczne i aktywne uczestnictwo w 
życiu lokalnej społeczności.

Stowarzyszenie prowadzi także działania w obszarze edukacji, oświaty i 
wychowania, w tym rozwijania kompetencji cyfrowych, ekologicznych, 
obywatelskich i historycznych. Promuje aktywną turystykę, krajoznawstwo 
i rekreację, podejmuje działania na rzecz ochrony środowiska naturalnego 
i zrównoważonego rozwoju oraz wspiera inicjatywy kulturalne, 
artystyczne, historyczne i edukacyjne związane z lokalnym dziedzictwem i 
sportem.

W ramach działalności odpłatnej Klub organizuje szkolenia sportowe, 
imprezy i wydarzenia sportowo-rekreacyjne, obozy sportowe oraz inne 
formy wypoczynku dzieci i młodzieży. Realizuje projekty i przedsięwzięcia z 
zakresu edukacji, kultury, turystyki, integracji społecznej, ochrony zdrowia 
i środowiska, organizuje szkolenia, kursy oraz zajęcia o charakterze 
edukacyjnym, prozdrowotnym i proobronnym, a także wyjazdy i 
przedsięwzięcia łączące kulturę fizyczną, turystykę i edukację obywatelską.

Podstawową działalnością MZKS „Bug” Wyszków jest prowadzenie sekcji 
piłki nożnej, przy czym Stowarzyszenie może tworzyć i rozwijać również 
sekcje związane z uprawianiem innych dyscyplin sportu, zgodnie z 
potrzebami społeczności lokalnej i celami statutowymi Klubu.
W celu realizacji swoich celów statutowych Stowarzyszenie pozyskuje i 
realizuje projekty finansowane ze środków publicznych i prywatnych, 
współpracuje z instytucjami samorządowymi, organizacjami 
pozarządowymi, placówkami oświatowymi oraz podmiotami działającymi 
na rzecz sportu, edukacji i rozwoju społecznego. Klub angażuje rodziców, 
wolontariuszy i członków społeczności lokalnej w organizację 
przedsięwzięć sportowych, rekreacyjnych i integracyjnych, budując kapitał 
społeczny i poczucie współodpowiedzialności za rozwój lokalnego sportu. 
Stowarzyszenie podejmuje również działania na rzecz zapewnienia 
dzieciom i młodzieży powszechnego dostępu do aktywności fizycznej, 
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niezależnie od sytuacji materialnej i społecznej, oraz stwarza warunki do 
harmonijnego rozwoju fizycznego, społecznego i emocjonalnego 
uczestników swoich działań.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

MZKS „Bug” Wyszków jest organizacją o ponad stuletniej tradycji, wywodzącą swoje początki z 1922 roku. Przez kolejne dekady 
Klub nieprzerwanie uczestniczył w życiu sportowym i społecznym Wyszkowa, stając się miejscem wychowania i rozwoju wielu 
pokoleń dzieci i młodzieży oraz ważnym elementem lokalnej tożsamości. Dziś MZKS „Bug” Wyszków, kontynuując swoje 
tradycje, łączy działalność sportową z działalnością społeczną, wychowawczą i edukacyjną, realizując misję upowszechniania 
kultury fizycznej i aktywizacji społeczności lokalnej.

W 2025 roku Stowarzyszenie kontynuowało realizację swojej misji polegającej na upowszechnianiu kultury fizycznej, 
promowaniu aktywnego i zdrowego stylu życia oraz wychowaniu dzieci i młodzieży poprzez sport. Działalność Klubu miała 
charakter sportowy, wychowawczy, edukacyjny i społeczny, a jej nadrzędnym celem było tworzenie warunków do 
wszechstronnego rozwoju dzieci, młodzieży i osób dorosłych oraz budowanie aktywnej, zintegrowanej i odpowiedzialnej 
społeczności lokalnej.

Podstawowym obszarem działalności Stowarzyszenia było prowadzenie Akademii Piłkarskiej MZKS „Bug” Wyszków, która w 2025
 roku skupiała blisko 500 zawodników i zawodniczek i należała do największych podmiotów szkolących dzieci i młodzież na 
terenie Gminy Wyszków i powiatu wyszkowskiego. Szkolenie realizowane było w licznych grupach treningowych oraz drużynach 
uczestniczących w rozgrywkach organizowanych przez Mazowiecki Związek Piłki Nożnej. Klub prowadził systematyczne zajęcia 
sportowe dostosowane do wieku i poziomu zaawansowania uczestników. Proces szkoleniowy obejmował regularne treningi, 
udział w rozgrywkach ligowych, meczach kontrolnych i turniejach piłkarskich.

Potwierdzeniem wysokiej jakości prowadzonego szkolenia jest fakt, że MZKS „Bug” Wyszków od początku funkcjonowania 
Programu Certyfikacji Szkółek Piłkarskich Polskiego Związku Piłki Nożnej, tj. od 2020 roku, nieprzerwanie uczestniczy w 
programie jako jego beneficjent. Udział w programie wiąże się ze spełnianiem określonych standardów organizacyjnych, 
szkoleniowych i infrastrukturalnych oraz potwierdza systematyczny rozwój Akademii Piłkarskiej i dbałość o wysoką jakość 
procesu szkolenia dzieci i młodzieży.

Szczególny nacisk położono na rozwój sprawności ogólnej i specjalnej, doskonalenie umiejętności technicznych i taktycznych 
oraz budowanie właściwych postaw społecznych i wychowawczych. Akademia Piłkarska stanowiła miejsce wszechstronnego 
rozwoju dzieci i młodzieży. Poprzez uczestnictwo w zajęciach sportowych zawodnicy rozwijali nie tylko swoje umiejętności 
piłkarskie, ale również uczyli się odpowiedzialności, systematyczności, samodyscypliny, współpracy, wzajemnego szacunku i 
przestrzegania zasad uczciwej rywalizacji. Istotnym elementem działalności było także budowanie poczucia przynależności do 
grupy, identyfikacji z Klubem oraz społecznością lokalną.

W ramach prowadzonego szkolenia zawodnicy regularnie uczestniczyli w rozgrywkach ligowych, meczach kontrolnych, 
turniejach oraz wydarzeniach sportowych organizowanych zarówno przez Klub, jak i podmioty zewnętrzne. Udział we 
współzawodnictwie sportowym stwarzał dzieciom i młodzieży możliwość systematycznego rozwoju, zdobywania nowych 
doświadczeń, budowania pewności siebie oraz uczenia się zasad współpracy, odpowiedzialności i wzajemnego szacunku. 
Stowarzyszenie konsekwentnie realizowało proces szkoleniowy oparty nie tylko na rozwoju sportowym, ale również na 
wszechstronnym wychowaniu i przygotowaniu młodych ludzi do aktywnego uczestnictwa w życiu społecznym.

Istotnym przedsięwzięciem zrealizowanym w 2025 roku było utworzenie, z inicjatywy MZKS „Bug” Wyszków oraz we współpracy 
z Zespołem Szkół nr 1 w Wyszkowie i Powiatem Wyszkowskim jako organem prowadzącym, klasy sportowo-menadżerskiej o 
profilu piłka nożna. Do klasy uczęszczają przede wszystkim zawodnicy Klubu, którzy poza systematycznym szkoleniem 
sportowym mają możliwość rozwijania kompetencji edukacyjnych, społecznych i organizacyjnych. Powstanie klasy stanowi 
ważny element budowania spójnej i długofalowej ścieżki rozwoju młodych ludzi, łączącej edukację z rozwojem sportowym i 
wychowawczym.

MZKS „Bug” Wyszków traktuje to przedsięwzięcie jako początek dalszych działań na rzecz tworzenia kompleksowego systemu 
szkolenia i edukacji dzieci i młodzieży. Klub nie zamierza zatrzymać się na tym etapie i prowadzi obecnie rozmowy dotyczące 
utworzenia klasy sportowej o profilu piłka nożna również na poziomie szkoły podstawowej. Celem tych działań jest zapewnienie 
dzieciom i młodzieży możliwości harmonijnego i wszechstronnego rozwoju, łączącego edukację, sport, wychowanie oraz 
kształtowanie kompetencji społecznych i obywatelskich.

Stowarzyszenie prowadziło również szkolenie dwóch drużyn seniorskich uczestniczących w rozgrywkach ligowych. Działalność 
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drużyn seniorskich stanowiła naturalną kontynuację procesu szkoleniowego prowadzonego w Akademii Piłkarskiej i dawała 
wychowankom możliwość dalszego rozwoju sportowego oraz kontynuowania aktywności fizycznej. Drużyny seniorskie aktywnie 
uczestniczyły w rozgrywkach, reprezentując Gminę Wyszków i budując pozytywny wizerunek Klubu. Ich działalność sprzyjała 
również integracji lokalnego środowiska sportowego oraz wzmacnianiu więzi pomiędzy poszczególnymi grupami szkoleniowymi.

W 2025 roku Stowarzyszenie organizowało i współorganizowało liczne przedsięwzięcia sportowe i rekreacyjne skierowane do 
dzieci, młodzieży oraz mieszkańców Gminy Wyszków. Szczególne miejsce w działalności Klubu zajmowały projekty „Od skrzata 
do mistrza świata”, „Piłka w grze – dołącz do zabawy” oraz „Bug Wyszków Cup 2025”. Ich celem było zachęcanie dzieci i 
młodzieży do aktywności fizycznej, popularyzacja piłki nożnej, promowanie zdrowego stylu życia oraz budowanie pozytywnych 
relacji społecznych poprzez sport. Wydarzenia te miały również istotny wymiar wychowawczy i integracyjny, angażując dzieci, 
rodziców, opiekunów i mieszkańców lokalnej społeczności.

Dużym zainteresowaniem cieszyły się organizowane przez Stowarzyszenie turnieje i wydarzenia sportowe, które zgromadziły 
liczne grono uczestników i odbiorców, stając się nie tylko wydarzeniami sportowymi, ale również ważnymi przedsięwzięciami 
społecznymi i integracyjnymi. Organizowane wydarzenia sprzyjały budowaniu więzi pomiędzy zawodnikami, rodzicami i 
mieszkańcami oraz promowały sport jako narzędzie rozwoju i integracji społecznej.

Działalność Stowarzyszenia wykraczała poza samo szkolenie sportowe. Klub konsekwentnie realizował działania wychowawcze i 
społeczne, traktując sport jako narzędzie kształtowania charakteru, budowania właściwych postaw społecznych i obywatelskich 
oraz przeciwdziałania wykluczeniu społecznemu. Poprzez systematyczne zajęcia sportowe, udział we współzawodnictwie oraz 
organizację wydarzeń i przedsięwzięć społecznych Stowarzyszenie promowało takie wartości jak odpowiedzialność, uczciwość, 
wytrwałość, wzajemny szacunek, współpraca, zaangażowanie i solidarność.

Istotnym elementem działalności było zapewnienie powszechnego dostępu do aktywności fizycznej i stworzenie możliwości 
uczestnictwa w sporcie dzieciom i młodzieży o zróżnicowanych predyspozycjach sportowych oraz pochodzącym z różnych 
środowisk społecznych. Klub podejmował działania mające na celu tworzenie przyjaznej i bezpiecznej przestrzeni do rozwoju, w 
której każdy uczestnik mógł rozwijać swoje zainteresowania, zdobywać nowe umiejętności oraz budować poczucie własnej 
wartości i sprawczości. Dla wielu uczestników zajęcia organizowane przez Klub stanowiły podstawową formę aktywnego i 
bezpiecznego spędzania czasu wolnego.

Ważnym obszarem działalności było budowanie trwałych relacji z rodzicami i opiekunami zawodników. Klub dążył do tworzenia 
społeczności opartej na współpracy, wzajemnym szacunku i zaangażowaniu w proces wychowania dzieci i młodzieży poprzez 
sport. Rodzice aktywnie uczestniczyli w życiu Klubu, wspierając organizację wydarzeń sportowych i rekreacyjnych oraz angażując 
się w przedsięwzięcia służące rozwojowi społeczności klubowej.

Stowarzyszenie prowadziło działania sprzyjające integracji dzieci i młodzieży z różnych środowisk oraz budowaniu postaw 
opartych na otwartości, tolerancji i wzajemnym szacunku. Udział w zajęciach sportowych i wydarzeniach organizowanych przez 
Klub umożliwiał nawiązywanie nowych relacji, rozwijanie umiejętności społecznych oraz budowanie poczucia wspólnoty i 
odpowiedzialności za grupę.

Działalność Klubu miała również istotny wymiar edukacyjny. Poprzez codzienną pracę szkoleniową, organizację wydarzeń 
sportowych i współpracę z rodzicami Stowarzyszenie promowało zdrowy styl życia, właściwe wzorce zachowań społecznych, 
kulturę osobistą oraz zasady bezpiecznego i odpowiedzialnego uczestnictwa w życiu społecznym. Klub zwracał uwagę na 
znaczenie aktywności fizycznej jako elementu prawidłowego rozwoju psychofizycznego dzieci i młodzieży oraz narzędzia 
służącego poprawie jakości życia.

MZKS „Bug” Wyszków realizował również działania służące budowaniu postaw obywatelskich i społecznych. Poprzez 
zaangażowanie zawodników, rodziców, trenerów i wolontariuszy w organizację przedsięwzięć sportowych oraz inicjatyw 
lokalnych Klub wzmacniał poczucie odpowiedzialności za dobro wspólne, promował ideę aktywnego uczestnictwa w życiu 
społecznym oraz rozwijał kompetencje związane ze współdziałaniem i podejmowaniem wspólnych inicjatyw.

Realizacja zadań statutowych odbywała się we współpracy z jednostkami samorządu terytorialnego, placówkami oświatowymi, 
instytucjami publicznymi, organizacjami pozarządowymi oraz partnerami społecznymi. Ważnym elementem działalności było 
również zaangażowanie rodziców i wolontariuszy, którzy wspierali organizację wydarzeń oraz codzienną działalność Klubu. 
Podejmowane działania przyczyniały się do integracji lokalnej społeczności, budowania kapitału społecznego oraz wzmacniania 
poczucia współodpowiedzialności za rozwój sportu i aktywności społecznej na terenie Gminy Wyszków.

Wieloletnia działalność MZKS „Bug” Wyszków oraz skala podejmowanych działań sprawiają, że Klub pełni rolę jednego z 
najważniejszych ośrodków sportowych i społecznych na terenie Gminy Wyszków i powiatu wyszkowskiego. Stowarzyszenie nie 
tylko organizuje i prowadzi zajęcia sportowe, ale również aktywnie uczestniczy w życiu lokalnej społeczności, tworząc przestrzeń 
do rozwoju, integracji i aktywności obywatelskiej. Podejmowane działania przyczyniają się do wzmacniania kapitału 
społecznego, budowania pozytywnych wzorców wychowawczych oraz promowania wartości związanych z aktywnym, zdrowym i 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

1200

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

odpowiedzialnym stylem życia.

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

Organizacja prowadziła całoroczne szkolenie 
sportowe dzieci, młodzieży i osób dorosłych w 
zakresie piłki nożnej, obejmujące regularne 
treningi, udział w rozgrywkach ligowych, 
turniejach oraz wydarzeniach sportowych. 
Środki pochodzące z 1,5% podatku 
dochodowego od osób fizycznych zostały 
przeznaczone na realizację celów statutowych 
Klubu, w szczególności zakup kompletów 
meczowych i piłek dla zawodników Akademii 
Piłkarskiej, przeprowadzenie testów 
antropometrycznych, sfinansowanie części 
wkładu własnego do realizacji zadania 
publicznego, udział trenerów w stażu 
szkoleniowym w Akademii Piłkarskiej Jagiellonii 
Białystok oraz zakup materiałów promocyjnych 
wykorzystanych podczas międzynarodowego 
turnieju piłkarskiego w Hiszpanii. Zrealizowane 
działania przyczyniły się do podniesienia jakości 
szkolenia sportowego, rozwoju kompetencji 
kadry trenerskiej oraz promocji MZKS „Bug” 
Wyszków i jego działalności statutowej.

93.12.Z 12 565,70 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

2 przeciwdziałanie uzależnieniom i 
patologiom społecznym

Realizacja działań profilaktycznych i 
wychowawczych poprzez sport oraz promowanie 
zdrowego i aktywnego stylu życia. 
Stowarzyszenie prowadzi systematyczne 
działania mające na celu przeciwdziałanie 
uzależnieniom i patologiom społecznym poprzez 
organizację regularnych zajęć sportowych, udział 
dzieci i młodzieży we współzawodnictwie 
sportowym oraz organizację wydarzeń 
sportowych i integracyjnych. Klub stwarza 
dzieciom i młodzieży możliwość bezpiecznego i 
wartościowego spędzania czasu wolnego, 
wspiera budowanie pozytywnych relacji 
społecznych oraz przeciwdziała wykluczeniu 
społecznemu i zachowaniom ryzykownym. 
Poprzez sport MZKS Bug Wyszków kształtuje 
postawy odpowiedzialności, systematyczności, 
samodyscypliny, współpracy i wzajemnego 
szacunku oraz promuje zasady fair play, zdrowy 
styl życia i aktywne uczestnictwo w życiu 
społecznym. W realizowane działania 
angażowani są również rodzice i opiekunowie, co 
sprzyja budowaniu bezpiecznego środowiska 
wychowawczego oraz wzmacnianiu kompetencji 
społecznych dzieci i młodzieży.

88.99.Z 0,00 zł

3

podtrzymywanie i upowszechnianie 
tradycji narodowej, pielęgnowanie 
polskości oraz rozwój świadomości 
narodowej, obywatelskiej i 
kulturowej

Działania na rzecz integracji społecznej, 
wyrównywania szans oraz wspierania dzieci i 
młodzieży poprzez sport i aktywność społeczną. 
Stowarzyszenie prowadzi działania mające na 
celu zapewnienie dzieciom i młodzieży 
bezpiecznego i wartościowego sposobu 
spędzania czasu wolnego, przeciwdziałanie 
wykluczeniu społecznemu oraz budowanie 
postaw opartych na współpracy, 
odpowiedzialności i wzajemnym szacunku. Klub 
stwarza warunki do uczestnictwa w sporcie 
dzieciom i młodzieży pochodzącym z różnych 
środowisk społecznych, podejmuje działania 
integracyjne angażujące rodziców i lokalną 
społeczność oraz wspiera rozwój kompetencji 
społecznych i obywatelskich uczestników. 
Realizowane działania sprzyjają budowaniu więzi 
społecznych, wzmacnianiu poczucia 
przynależności do społeczności lokalnej oraz 
promowaniu aktywnego uczestnictwa w życiu 
społecznym.

88.99.Z 0,00 zł
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

Organizacja i prowadzenie odpłatnego 
szkolenia sportowego dzieci i młodzieży w 
zakresie piłki nożnej, obejmującego 
regularne treningi, przygotowanie do 
udziału we współzawodnictwie sportowym 
oraz rozwój sprawności fizycznej i 
umiejętności sportowych. W ramach 
działalności Klub prowadzi również 
specjalistyczne treningi bramkarskie, 
umożliwiające zawodnikom rozwijanie 
umiejętności na poszczególnych pozycjach 
oraz podnoszenie poziomu sportowego. 
Zajęcia prowadzone są przez 
wykwalifikowaną kadrę trenerską zgodnie z 
przyjętym programem szkolenia i 
dostosowane są do wieku oraz poziomu 
zaawansowania uczestników. Celem 
działalności jest nie tylko rozwój sportowy 
zawodników, ale również kształtowanie 
postaw opartych na odpowiedzialności, 
systematyczności, współpracy i zasadach 
fair play. Prowadzona działalność służy 
upowszechnianiu kultury fizycznej, 
promowaniu aktywnego i zdrowego stylu 
życia oraz tworzeniu warunków do 
wszechstronnego rozwoju dzieci i 
młodzieży.

93.12.Z 0,00 zł

2 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

Organizacja i współorganizacja odpłatnych 
turniejów, zawodów i wydarzeń sportowych 
skierowanych do dzieci i młodzieży. 
Działalność obejmuje przygotowanie i 
realizację przedsięwzięć sportowych 
promujących aktywność fizyczną, zdrowy 
styl życia oraz zasady fair play. Klub 
zapewnia kompleksową organizację 
wydarzeń, obejmującą przygotowanie 
obiektów sportowych, obsługę 
organizacyjną i techniczną, koordynację 
przebiegu zawodów oraz zapewnienie 
uczestnikom odpowiednich warunków do 
rywalizacji sportowej. Organizowane 
turnieje służą integracji środowiska 
sportowego, umożliwiają zawodnikom 
zdobywanie doświadczenia meczowego, 
rozwijanie umiejętności społecznych oraz 
budowanie pozytywnych relacji pomiędzy 
klubami, trenerami i rodzicami. 
Realizowane wydarzenia przyczyniają się do 
popularyzacji piłki nożnej oraz promocji 
aktywnego spędzania czasu wolnego wśród 
dzieci i młodzieży.

93,19.Z 0,00 zł

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 2 146 094,75 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 1 537 993,10 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 85.51.Z

Prowadzenie działalności gospodarczej w zakresie organizacji pozaszkolnych form edukacji 
sportowej, obejmujących w szczególności organizację obozów sportowych dla dzieci i 
młodzieży. W ramach działalności Klub zapewnia uczestnikom kompleksową organizację 
wypoczynku, zakwaterowanie, wyżywienie, realizację programu szkoleniowego, opiekę 
wychowawczą oraz organizację zajęć sportowych i rekreacyjnych. Program obozów obejmuje 
rozwój umiejętności piłkarskich, przygotowanie motoryczne, kształtowanie postaw 
prozdrowotnych oraz rozwój kompetencji społecznych uczestników. Organizowane obozy 
stanowią uzupełnienie całorocznego procesu szkolenia sportowego prowadzonego przez Klub. 
W 2025 roku MZKS Bug Wyszków zorganizował letni obóz sportowy w Radomsku, w którym 
uczestniczyła rekordowa w historii Klubu liczba ponad 190 dzieci i młodzieży. Obóz był jednym 
z największych przedsięwzięć szkoleniowo-organizacyjnych realizowanych przez Klub i 
stanowił istotny element przygotowania zawodników do kolejnego sezonu sportowego oraz 
ich wszechstronnego rozwoju sportowego i społecznego.

2 47.64.Z

Prowadzenie działalności gospodarczej polegającej na sprzedaży odzieży sportowej, sprzętu 
sportowego oraz gadżetów klubowych związanych z działalnością MZKS Bug Wyszków. 
Działalność obejmuje sprzedaż strojów treningowych i meczowych, odzieży klubowej, piłek, 
sprzętu treningowego oraz innych akcesoriów sportowych wykorzystywanych przez 
zawodników i uczestników zajęć organizowanych przez Klub. W ofercie znajdują się również 
oficjalne gadżety klubowe, m.in. szaliki, czapki, kubki, smycze i inne artykuły promujące MZKS 
Bug Wyszków. Sprzedaż prowadzona jest w celu zapewnienia uczestnikom szkolenia dostępu 
do wysokiej jakości wyposażenia sportowego, budowania tożsamości klubowej oraz 
ujednolicenia wizerunku drużyn reprezentujących Klub. Oferowana odzież i gadżety stanowią 
oficjalny asortyment MZKS Bug Wyszków i są dostępne wyłącznie za pośrednictwem Klubu. 
Herb oraz znak towarowy MZKS Bug Wyszków są objęte ochroną prawną i zostały 
zarejestrowane w Urzędzie Patentowym Rzeczypospolitej Polskiej, co gwarantuje 
autentyczność oferowanych produktów oraz wzmacnia rozpoznawalność i markę Klubu.

3 73.11.Z

Prowadzenie działalności gospodarczej w zakresie usług reklamowych i promocyjnych 
związanych z działalnością MZKS Bug Wyszków. Klub realizuje świadczenia reklamowe i 
promocyjne na rzecz sponsorów, partnerów oraz podmiotów współpracujących, zapewniając 
szeroką promocję ich działalności podczas organizowanych wydarzeń sportowych oraz w 
bieżącej działalności Klubu. Świadczenia obejmują w szczególności ekspozycję logotypów na 
strojach zawodników, banerach reklamowych, materiałach promocyjnych, stronie 
internetowej oraz w mediach społecznościowych MZKS Bug Wyszków. Klub prowadzi działania 
marketingowe związane z promocją organizowanych turniejów, meczów, wydarzeń 
sportowych i społecznych, przygotowuje materiały promocyjne, relacje fotograficzne i 
filmowe oraz publikacje internetowe. Dzięki wieloletniej działalności i silnej pozycji w regionie 
MZKS Bug Wyszków stanowi atrakcyjnego partnera promocyjnego dla przedsiębiorców i 
instytucji. Uzyskane przychody z działalności reklamowej przeznaczane są na rozwój 
infrastruktury organizacyjnej, szkolenie dzieci i młodzieży oraz realizację celów statutowych 
Klubu.
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12 565,70 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 422 667,00 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 12 615,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 595 486,65 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 1 698 247,05 zł

2.4. Z innych źródeł 12 615,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 12 565,70 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

87 657,00 zł

335 010,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

1 014 830,00 zł

80 066,40 zł

7 864,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

595 486,65 złg) z działalności gospodarczej
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3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 2 249 880,70 zł 12 565,70 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego 1 809 810,39 zł 12 565,70 zł

1 Zakup kompletów meczowych, piłek oraz przeprowadzenie testów antropometrycznych dla 
zawodników Akademii Piłkarskiej MZKS „Bug” Wyszków. W ramach wykorzystania środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych zakupiono komplety meczowe dla 
zawodników rocznika 2012, piłki treningowe w rozmiarze 5 dla zawodników rocznika 2012 oraz 
piłki w rozmiarze 4 przeznaczone dla najmłodszych grup szkoleniowych Akademii Piłkarskiej. 
Ponadto sfinansowano przeprowadzenie specjalistycznych testów antropometrycznych dla 
zawodników rocznika 2012. Zakupiony sprzęt sportowy został wykorzystany podczas treningów, 
meczów ligowych i turniejów, przyczyniając się do poprawy jakości procesu szkoleniowego oraz 
zapewnienia dzieciom odpowiednich warunków do rozwoju sportowego. Testy antropometryczne 
umożliwiły ocenę parametrów rozwojowych zawodników, monitorowanie ich postępów oraz 
indywidualizację procesu szkoleniowego, co wpłynęło na podniesienie poziomu przygotowania 
sportowego i bezpieczeństwa uczestników zajęć. Realizacja zadania przyczyniła się do podniesienia 
jakości szkolenia oraz wyrównywania szans dzieci i młodzieży uczestniczących w zajęciach 
Akademii Piłkarskiej MZKS „Bug” Wyszków.

8 559,00 zł

2 Sfinansowanie części wkładu własnego do realizacji zadania publicznego dofinansowanego przez 
Gminę Wyszków na podstawie umowy nr 524.7.2025/VII. Środki pochodzące z 1,5% podatku 
dochodowego od osób fizycznych zostały przeznaczone na pokrycie części wymaganego wkładu 
własnego do realizowanego zadania publicznego, obejmując koszty delegacji oraz obsługi 
sędziowskiej podczas rozgrywek i wydarzeń sportowych. Zapewnienie profesjonalnej obsługi 
sędziowskiej stanowiło niezbędny element prawidłowej organizacji współzawodnictwa 
sportowego, umożliwiając realizację rozgrywek zgodnie z obowiązującymi przepisami oraz 
standardami Polskiego Związku Piłki Nożnej i Mazowieckiego Związku Piłki Nożnej. Wydatkowanie 
środków przyczyniło się do sprawnej realizacji zadania publicznego, zapewnienia dzieciom i 
młodzieży możliwości uczestnictwa w zorganizowanym współzawodnictwie sportowym oraz 
upowszechniania kultury fizycznej na terenie Gminy Wyszków.

307,33 zł

3 Sfinansowanie udziału pięciu trenerów MZKS „Bug” Wyszków w stażu szkoleniowym w Akademii 
Piłkarskiej Jagiellonii Białystok. Środki pochodzące z 1,5% podatku dochodowego od osób 
fizycznych przeznaczono na pokrycie kosztów udziału kadry trenerskiej w specjalistycznym stażu 
szkoleniowym. Celem przedsięwzięcia było podniesienie kwalifikacji trenerów poprzez zapoznanie 
się z nowoczesnymi metodami szkolenia dzieci i młodzieży, organizacją pracy Akademii Piłkarskiej 
oraz wymianę doświadczeń z trenerami jednego z czołowych ośrodków szkolenia piłkarskiego w 
Polsce. Wiedza i umiejętności zdobyte podczas stażu zostały wykorzystane w codziennej pracy 
szkoleniowej z zawodnikami Akademii Piłkarskiej MZKS „Bug” Wyszków, przyczyniając się do 
podnoszenia jakości procesu treningowego, rozwoju kompetencji kadry oraz dalszego 
doskonalenia systemu szkolenia dzieci i młodzieży.

2 000,00 zł

4 Zakup proporczyków oraz znaczków klubowych na potrzeby udziału drużyny rocznika 2016 MZKS 
„Bug” Wyszków w międzynarodowym turnieju piłkarskim w Hiszpanii. Środki pochodzące z 1,5% 
podatku dochodowego od osób fizycznych przeznaczono na zakup oficjalnych materiałów 
promocyjnych Klubu, które zostały wykorzystane podczas międzynarodowego wydarzenia 
sportowego. Proporczyki i znaczki klubowe służyły do wymiany z przedstawicielami innych klubów 
oraz uczestnikami turnieju, stanowiąc element promocji MZKS „Bug” Wyszków, Gminy Wyszków 
oraz polskiego sportu młodzieżowego. Udział drużyny w międzynarodowym turnieju był okazją do 
nawiązania kontaktów z klubami z innych krajów, wymiany doświadczeń oraz budowania 
pozytywnego wizerunku Klubu poza granicami Polski. Realizacja działania przyczyniła się do 
zwiększenia rozpoznawalności MZKS „Bug” Wyszków oraz promocji działalności statutowej Klubu 
na arenie międzynarodowej.

1 699,37 zł
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -271 817,29 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -663,58 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 251 116,98 zł

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

13 278,58 zł 0,00 zł

344 369,67 zł

73,11 zł

67 708,95 zł

14 640,00 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 251 116,98 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

1 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,08 etatów

71 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

58 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 1 022 284,35 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

1 022 284,35 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

3 353,06 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

1 137,45 zł

23 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

14 osób

9 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

15 847,58 zł

15 847,58 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 1 006 436,77 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 13 278,58 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 1 009 005,77 zł

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-09 14



VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

5 658,24 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Piłka nożna naszą pasją W ramach zadania publicznego 
MZKS „Bug” Wyszków 
prowadził całoroczne szkolenie 
sportowe dzieci i młodzieży w 
zakresie piłki nożnej. Zadanie 
obejmowało organizację 
regularnych treningów, 
przygotowanie zawodników do 
udziału w rozgrywkach ligowych 
oraz zapewnienie udziału 
drużyn w meczach, turniejach i 
wydarzeniach sportowych. 
Zajęcia prowadzone były przez 
wykwalifikowaną kadrę 
trenerską zgodnie z programem 
szkolenia dostosowanym do 
wieku i poziomu 
zaawansowania uczestników.

Urząd Miejski w Wyszkowie 95 460,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

8 000,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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2 Piłkarska energia gminy W ramach zadania publicznego 
MZKS „Bug” Wyszków 
prowadził całoroczne szkolenie 
sportowe dzieci i młodzieży w 
zakresie piłki nożnej. Zadanie 
obejmowało organizację 
regularnych treningów, 
przygotowanie zawodników do 
udziału w rozgrywkach ligowych 
oraz zapewnienie udziału 
drużyn w meczach, turniejach i 
wydarzeniach sportowych. 
Zajęcia prowadzone były przez 
wykwalifikowaną kadrę 
trenerską zgodnie z programem 
szkolenia dostosowanym do 
wieku i poziomu 
zaawansowania uczestników.

Urząd Miejski w Wyszkowie 69 000,00 zł

3 Upowszechnianie i rozwój 
sportu w 2025r. na obszarze 
Gminy Wyszków I półrocze

W ramach zadania publicznego 
prowadzono szkolenie sportowe 
drużyny seniorów MZKS „Bug” 
Wyszków oraz zapewniono jej 
udział we współzawodnictwie 
sportowym. Zadanie 
obejmowało organizację 
treningów, przygotowanie do 
rozgrywek ligowych i meczów 
kontrolnych oraz stworzenie 
zawodnikom odpowiednich 
warunków do systematycznego 
rozwoju sportowego. Realizacja 
zadania przyczyniła się do 
upowszechniania kultury 
fizycznej, promocji aktywnego 
stylu życia oraz rozwoju piłki 
nożnej na terenie Gminy 
Wyszków.

Urząd Miejski w Wyszkowie 57 550,00 zł

4 Upowszechnianie i rozwój 
sportu w 2025r. na obszarze 
Gminy Wyszków II półrocze

W ramach zadania publicznego 
prowadzono szkolenie sportowe 
drużyny seniorów MZKS „Bug” 
Wyszków oraz zapewniono jej 
udział we współzawodnictwie 
sportowym. Zadanie 
obejmowało organizację 
treningów, przygotowanie do 
rozgrywek ligowych i meczów 
kontrolnych oraz stworzenie 
zawodnikom odpowiednich 
warunków do systematycznego 
rozwoju sportowego. Realizacja 
zadania przyczyniła się do 
upowszechniania kultury 
fizycznej, promocji aktywnego 
stylu życia oraz rozwoju piłki 
nożnej na terenie Gminy 
Wyszków.

Urząd Miejski w Wyszkowie 60 000,00 zł

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-09 16



3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

5 Futbolowe emocje w 
Wyszkowie -cykl turniejów 
piłkarskich

W ramach zadania publicznego 
zorganizowano cykl turniejów 
piłkarskich dla dzieci i młodzież. 
Projekt miał na celu 
popularyzację piłki nożnej, 
promocję aktywności fizycznej, 
integrację młodych sportowców 
oraz stworzenie uczestnikom 
możliwości rywalizacji 
sportowej w duchu zasad fair 
play. Realizacja zadania 
przyczyniła się do rozwoju 
sportu dzieci i młodzieży oraz 
promocji Gminy Wyszków i 
Województwa Mazowieckiego 
poprzez organizację wydarzeń 
sportowych

Zarząd Województwa 
Mazowieckiego

27 000,00 zł

6 Zdrowy Start – pierwszy krok 
na boisku i w zdrowiu

W ramach zadania prowadzono 
pozalekcyjne zajęcia sportowe 
dla dzieci i młodzieży, połączone 
z działaniami profilaktycznymi i 
edukacyjnymi promującymi 
zdrowy styl życia, aktywność 
fizyczną oraz postawy wolne od 
uzależnień. Realizacja zadania 
sprzyjała przeciwdziałaniu 
zachowaniom ryzykownym oraz 
wspierała prawidłowy rozwój 
uczestników.

Urząd Miejski w Wyszkowie 14 000,00 zł

7 BUG WYSZKÓW CUP (2025) W ramach zadania 
zorganizowano turniej piłkarski 
Bug Wyszków Cup dla dzieci i 
młodzieży, którego celem była 
popularyzacja piłki nożnej, 
promocja aktywności fizycznej, 
integracja uczestników oraz 
stworzenie warunków do 
sportowej rywalizacji zgodnie z 
zasadami fair play.

Powiat Wyszkowski 5 000,00 zł

8 Od skrzata do mistrza świata 
(2025)

W ramach zadania 
zorganizowano turniej piłkarski 
„Od Skrzata do Mistrza Świata ” 
dla dzieci, którego celem była 
popularyzacja piłki nożnej, 
zachęcanie najmłodszych do 
aktywności fizycznej, integracja 
uczestników oraz promowanie 
zasad fair play i zdrowego stylu 
życia.

Zarząd Województwa 
Mazowieckiego

7 000,00 zł
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Program Certyfikacji dla 
Szkółek Piłkarskich PZPN

Celem realizacji zadania było 
zapewnienie dzieciom i 
młodzieży uczestniczącym w 
szkoleniu piłkarskim wysokiej 
jakości procesu szkoleniowego 
zgodnego ze standardami 
Programu Certyfikacji dla 
Szkółek Piłkarskich Polskiego 
Związku Piłki Nożnej. Zadanie 
obejmowało prowadzenie 
szkolenia sportowego przez 
wykwalifikowaną kadrę 
trenerską, zapewnienie 
odpowiednich warunków 
organizacyjnych i 
szkoleniowych, monitorowanie 
rozwoju zawodników oraz 
wdrażanie jednolitych 
standardów pracy z dziećmi i 
młodzieżą.

Ministerstwo Sportu i Turystyki 87 657,00 zł
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Rok 2025 był okresem intensywnego rozwoju MZKS „Bug” Wyszków. Klub kontynuował realizację swojej misji w 
zakresie upowszechniania kultury fizycznej i szkolenia dzieci, młodzieży oraz dorosłych, rozwijając jedną z 
największych akademii piłkarskich w powiecie wyszkowskim. Dzięki zaangażowaniu trenerów, wolontariuszy, 
rodziców, partnerów i sponsorów możliwa była realizacja licznych przedsięwzięć sportowych oraz skuteczne 
pozyskiwanie środków zewnętrznych na działalność statutową. Klub dziękuje wszystkim osobom i instytucjom 
wspierającym jego działalność, w szczególności mieszkańcom przekazującym 1,5% podatku dochodowego, 
samorządom, sponsorom oraz wolontariuszom. Ich wsparcie przyczynia się do dalszego rozwoju piłki nożnej oraz 
tworzenia jak najlepszych warunków do rozwoju dzieci i młodzieży

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Marcin Rojek
Bartłomiej Adler

Ernest Dobkowski
Data wypełnienia sprawozdania 2026-07-09
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