Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-06-22

STOWARZYSZENIE KOSZALINSKI KLUB "AMAZONKA"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo Powiat M. KOSZALIN
kontaktowe ZACHODNIOPOMORSKIE
Gmina M. KOSZALIN Ulica MORSKA Nrdomu 9 A Nr lokalu

Miejscowos¢ KOSZALIN Kod pocztowy 75-212

Poczta KOSZALIN

Nr telefonu 94 341 29 46

Nr faksu 94 341 29 46 E-mail Strona www
klub.amazonki.koszalin@gmail.com
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2001-01-02
4. D;?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-05-17
publicznego
5. Numer REGON 33091079000000 6. Numer KRS 0000031902
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Wanda Ewa Szuster Przewodniczaca TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Teresa Dorota Koziot Zastepca TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Przewodniczacej
Urszula Maria Sekretarz TAK
Chataczkiewicz
Teresa Celina Banaszak Skarbnik TAK
Danuta Roman Cztonek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Krzysztofa Fedyniak Przewodniczaca TAK
{NaI?z'y v!/pisac' imiona, nfzzwiska oraz l:nformacje o funkc_'/'i Alicja Krystyna Kuc Cztonek TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru) Marlena Bogumita Komar |Cztonek komisji TAK
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Celem Stowarzyszenia jest:

¢ ochrona i promocja zdrowia,

9. Cele statutowe organizacji * dziatalno$¢ charytatywna,
e dziatalnos$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych,

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) e dziatalnos$¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym,
e dziatalno$¢ w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa
narodowego,

* wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej,

e wspieranie i upowszechnianie turystyki i krajoznawstwa,

e udzielanie nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego, promociji i
organizacji wolontariatu,

e dziatalnos$¢ na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn,

e przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

Swoje statutowe cele Klub ,AMAZONKA” realizuje przez:

¢ tworzenie warunkdw sprzyjajacych wzajemnemu wsparciu, pomocy i
samopomocy,

* reprezentowanie intereséw chorych dotknietych rakiem piersi,

¢ zaznajamianie spoteczenstwa z problematyka chorych po leczeniu raka
(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na piersi oraz mozliwo$ciami ich powrotu do normalnego zycia,

podstawie statutu organizacji) ¢ przedstawianie problemoéw dotyczgcych chorych z rakiem piersi
organom witadzy i instytucjom odpowiedzialnym za organizacje zdrowia
publicznego,

* podejmowanie prac i dziatan zmierzajacych do wspoétdziatania z
wtadzami, stowarzyszeniami, organizacjami naukowymi, spotecznymi,
zawodowymi i fundacjami dziatajgcymi na rzecz chorych i
niepetnosprawnych,

¢ udziat w pracach krajowych i miedzynarodowych organizacji do walki z
rakiem piersi,

* podejmowanie dziatan dla zapewnienia chorym po leczeniu raka piersi
mozliwosci statego korzystania

z profesjonalnej rehabilitacji,

¢ wtgczanie sie do akcji na rzecz weczesnego wykrywania, leczenia oraz
rehabilitacji chorych dotknietych rakiem piersi,

¢ zdobywanie i gromadzenie srodkéw finansowych umozliwiajgcych
realizacje celdw statutowych,

¢ udziat w imprezach organizowanych na rzecz walki z rakiem piersi,

¢ organizowanie integracyjnych imprez sportowych, kulturalnych i
wycieczek dla cztonkin Klubu ,AMAZONKA” i 0séb je wspierajacych,

® programowanie i organizowanie szkolen dla ochotniczek,

* prowadzenie sekcji wolontariuszek-ochotniczek,

¢ prowadzenie sekcji teatralnej,

e organizowanie imprez sportowo-rekreacyjnych dla oséb
niepetnosprawnych,

¢ prowadzenie dyzuréw w zakresie poradnictwa obywatelskiego,

¢ prowadzenie kot zainteresowan dla oséb niepetnosprawnych i w wieku
emerytalnym,

e prowadzenie innych dziatan skierowanych na realizacje celow
statutowych Klubu ,,AMAZONKA”.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Stowarzyszenie Koszalinski Klub ,,Amazonka” w Koszalinie, posiada status organizacji pozytku publicznego od maja 2004r,nie
prowadzi dziatalnosci gospodarczej, tylko nieodptatng dziatalnos¢ pozytku publicznego, fundusze klubu stanowig sktadki
Cztonkin, dotacje, darowizny.

Rok 2025 z dziatalnos$ci Stowarzyszenia

Rok jubileuszu-30 lecia

Zgromadzone $rodki przeznaczone byty na nieodptatng dziatalnosé¢ statutowa opp. tj. rehabilitacje psychofizyczng spotkania
integracyjno
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-szkoleniowo-terapeutyczne, spotkania tematyczne w klubie z okazji Dnia Babci i Dziadka, Dnia Kobiet, Wieczér Mikotajkowo-
Bozonarodzeniowy i inne. Cztonkinie Stowarzyszenia aktywnie witgczaty sie w akcje spoteczna- profilaktyka pro zdrowotna.
Wychodzac poza teren klubu docieraty do jak najszerszej grupy mieszkancéw zamieszkujacych teren miasta Koszalina i powiatu
koszalinskiego. Pokazy odbywaty sie w szkotach, warsztatach terapii zajeciowych (WTZ),zaktadach pracy na festynach,
festiwalach organizowanych dla senioréw (Dzien Seniora),imprezach dla mtodziezy (wspdlny marsz z VI L.O w Koszalinie),
Festiwalu Organizacji Pozarzadowej i itp. na terenie miasta Koszalina. Uswiadamiaty spoteczenstwo w tym mtodziez jak wazna
jest profilaktyka wczesnego wykrywania raka piersi. Wyniki pokazaty ze praca naszych Cztonkin nie poszta na marne i podniosta
wiedze na temat walki z rakiem piersi, jak wazne sg badania aby zy¢ i cieszy¢ sie kazdym dniem.

W ubiegtym roku Stowarzyszenie pozyskato fundusze ze zbiérki publicznej z ktorej pienigdze zostaty przeznaczone na zakup
koszulek zlogo Stowarzyszenia. Koszulki okazaty sie ,,hitem”, s3 w barwach naszego Stowarzyszenia. Statysmy sie bardziej
rozpoznawalne i widoczne wsrdod mieszkarncow miasta Koszalina i powiatu koszalinskiego.

W zakupionych koszulkach, wychodzimy na wszystkie spotkania, szkolenia festiwale, festyny, zawody sportowo-rekreacyjne
itp. Uczestniczmy w nich na spotkaniach z dziennikarzami w mediach, TV, prasie radio, gdzie jesteSmy w nie ubrane a to
wszystko ma $wiadczy¢ ze jesteSmy na rynku ,koszalinskim” rozpoznawalne, a osoba potrzebujgca pomocy bedzie wiedziata ze
takie Stowarzyszenie dziata na terenie miasta powiatu.

W koszulkach ktore zakupitySmy ze zbidrki publicznej nasze Cztonkinie uczestniczyty w jubileuszu 30-lecia Stowarzyszenia
Koszalinski Klubu Amazonka ktéry odbyt sie w Miejskiej Bibliotece Publicznej w Koszalinie.

Koszulki stuzg nam teraz i bedg nam stuzyly jeszcze dtugo, bardzo jestesmy zadowolone z tego zakupu.

Ponadto z zebranych funduszy zakupitySmy materiaty biurowe (tonery do drukarki), ktére wykorzystatySmy do drukowania
ulotek, plakatéw informujgcych o spotkaniach, ankiet, materiatéw szkoleniowych, biuletynéw informacyjnych o pracy,
jubileuszu 30-lecia Stowarzyszenia i dziatalnosci w miescie i powiecie.

Pozostatg czesc zebranych s$rodkdw zbidrki publicznej przeznaczytySmy na optate faktur za pobor energii elektrycznej z ktorej
korzystamy w siedzibie w Stowarzyszenia. Bardzo nam ta kwota pomogta, gdyz wiemy ze energia elektryczna jest jednym z
najdrozszych elementéw dziatalnosci klubu, sktadki cztonkowskie nie s3 w stanie pokry¢ w catosci kosztéw pradu ( catkowity
koszy zuzycia energii elektrycznej to kwota 5.607.05 zt z tego z finansowano ze zbidrki 3.190,61zt).

Rok 2025r byt bardzo aktywny dla Stowarzyszenia Koszalinski Klub Amazonka w Koszalinie. To rok naszego jubileuszu 30
lecia - podsumowanie naszej dziatalnosci na terenie miasta. W roku jubileuszowym jednym

z najwazniejszych zadan jakie sobie postawitySmy to wspoétpraca z mtodziezg miasta i powiatu.

NawigzatySmy wspotprace z Patacem Mtodziezy w Koszalinie, gdzie mtodziez wykonata sesje fotograficzng naszych aktywnych
Cztonkin, a prace byty prezentowane podczas wielkiej Gali w Bibliotece Publicznej, gdzie Swietowatysmy 30- lecie klubu.
Wesztysmy we wspdtprace z mtodziezg szkét koszalinskich (podstawowych i ponadpodstawowych), ktéra licznie uczestniczyta
w naszych spotkaniach w klubie. Szkolita nas z nowych technik informatycznych ( Fb, aplikacje na telefonach i itp.) a my
dzielity$Smy sie swoim doswiadczeniem.

Zachecatysmy do profilaktyki badan - samokontroli. Nawigzata sie wzajemna ni¢ tolerancji, empatii, przyjazni, wrazliwosci na
drugiego cztowieka, ponadto potgczyta dwa pokolenia ,stary-mtody ,, jak i ,,chory —zdrowy”

We wspédtpracy z Sanepidem i mtodziezg z VI Liceum Ogdlnoksztatcgcego przy ul. Dgbka w Koszalinie uczestniczytySmy w marszu
Rézowej Wstazeczki pod hastem ,,Bgdz swoja bohaterkg —idZ na badania” zamykajaca kampanie rézowego pazdziernika-
profilaktyki raka piersi.

ObjetySmy swoim patronatem inicjatywe spoteczng mtodziezy z Il LO im. Wtadystawa Broniewskiego w Koszalinie pod nazwa
»Pier(w)si na Badania” realizowanych w ramach ogdlnopolskiej Olimpiady Projektéw Spotecznych ,,Zwolnieni z Teorii,, dla
miodziezy uczacej .

Ztozyty$my projekt do ,,Spotecznika” pod nazwg ,,Serduszka z Nadziejg”- gdzie wspdlnie z mtodziezg i naszymi Cztonkiniami,
bedziemy szy¢ poduszeczki dla kobiet po amputacji piersi. Pozwoli to na jeszcze wieksze zacisniecie wiezi z mtodzieza.

Ponadto nasze Stowarzyszenie byto réwniez wspdtorganizatorem razem z CUS w Koszalinie i CK- 105 Dni Seniora-,, SENIOR +”
ktére odbywaty sie na terenie miasta.

Stowarzyszenie uczestniczyto w spotkaniach, prelekcjach, organizowato miedzy innymi: wyktady uswiadamiajgce o profilaktyce
raka piersi wraz z naukg samobadania, jako pierwszy etap profilaktyki.

Dziatalnos$¢ ukierunkowana byta w szczegdlnosci na wsparcie psychiczne
tak bardzo potrzebne przy okaleczeniu ciata i wyniszczeniu psychicznym wskutek operacji, radio i chemioterapii. Cztonkinie
Zarzgdu - Wolontariuszki z wielkim sercem i oddaniem prowadzity rozmowy z kobietami ktére sg w trakcie leczenia
onkologicznego przed zabiegiem piersi. Wspierajg je i pokazuja, ze mozna normalnie zy¢ funkcjonowac w spotecznosci,
pracowac by¢ potrzebnym ludziom mimo przeciwnosci losu. Jest to najtrudniejszy okres dla kobiety, poniewaz przezywa gteboki
stres z powodu utraty piersi, a przede wszystkim- kobiecosci. Wolontariuszki sg to osoby, ktére same przeszty przez traume
choroby, s optymistycznie nastawione do zycia. Cztonkinie Klubu ,Amazonka” wyznaja zasade: pomagajgc innym — pomagasz
sobie, gdyz obie strony relacji odnoszg korzysci.

Wolontariat umozliwia wtasny rozwdj, poszerza umiejetnosci, dowartosciowuje, daje satysfakcje i radosc¢ z efektéw pracy.
Spotkania z psychoterapeuta pozwalajg zaakceptowac zaistniaty fakt zachorowania i pomagajg dostosowac sie do istniejgcych
ograniczen. Odpowiednio zastosowane dziatania terapeutyczne pomagajg wzmocnic¢ poczucie wtasnej wartosci, godnosci
przyczyniajac sie do odkrycia sensu zycia, wzmacniajg motywacje do walki z choroba.

Pomoc psychoterapeutyczna stawia sobie za cel fagodzenie trudnej sytuacji emocjonalnej. W walce z poczuciem osamotnienia
pomocne okazujg sie grupy wsparcia, ktdrymi sg Cztonkinie Klubu. Wymiana doswiadczen, okazja do otwarcia sie na Swiat
pozwala by¢ zrozumianym, wystuchanym. Terapia pomaga w zmniejszeniu odczuwalnego stresu wywotanego chorobg jaka jest-
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rak piers. Poprzez indywidualne i grupowe spotkania kobiety rozwigzujg swoje problemy zwigzane z chorobg, jej
konsekwencjami i leczeniem w wymiarze spotecznym, jak i w zyciu osobistym. Wspdlne przebywanie na spotkaniach

w Stowarzyszeniu sg potezniejsze niz medycyna.

Cztonkinie przekazuja swoje doswiadczenia w walce z tg choroba, udowadniajg ze chorobe mozna przezwyciezy¢ i wrécic¢ do
petnej sprawnosci psychicznej, fizycznej i cieszy¢ sie kazdym dniem.

Prowadzone akcje uswiadamiajg spoteczenstwo lokalne o znaczeniu badan profilaktycznych, gdyz wczesne wykrycie raka piersi
jest catkowicie wyleczalne i zachecajg kobiety i mezczyzn do badan.

W klubie dostepne sg informacje na temat samodzielnego stosowania diety, rehabilitacji, psychoterapii. W siedzibie klubu
odbywajg sie cykliczne spotkania z lekarzami specjalistami w réznych dziedzinach - celem jest pogtebienie wiedzy na temat
wspotczesnej diagnostyki, dostepnosci do badan, profilaktyki oraz leczenia choréb. Oprdcz spotkan z lekarzami specjalistami, w
spotkaniach uczestniczyli rehabilitanci specjalizujgcy sie w dziedzinie rehabilitacji kobiet po mastektomii. Przekazali nam
informacje na temat nowych technik rehabilitacyjnych.

Pozyskiwane informacje na temat najnowszych metod leczenia, diagnostyki oraz profilaktyki przekazywane sg osobom
potrzebujgcym. W tych informacjach zakodowana jest nadzieja na wyleczenie, dtuzsze i lepsze zycie. Bycie wsréd ludzi w
trudnym momencie swojego zycia i choroby pozwala powrdci¢ do zycia spotecznego, co jest bezcenne w catym procesie
leczenia.

W siedzibie stowarzyszenia zorganizowano miedzy innymi w ramach :

Promocja zdrowia:

Spotkanie tematyczne , bezpieczny i dobry sen”.

Spotkanie z Panig Agnieszka Wicher —bielizna i sprzet rehabilitacyjny dla Amazonek.

Bezpieczna stopa spotkanie z rehabilitantka ze SPONDYLUSA.

Swiatowy Dzieri Jogi.

Poznajemy nasz kraj i Swiat:

Spotkanie Joanng Lejtan dziennikarka.

Piekno naszego wojewddztwa-historia Biatogardu.

Wyjazd grupowy z przewodnikiem — zwiedzanie Kotobrzegu.

Spotkania okolicznosciowe:

Wystep zespotu Stokrotki.

Wystep Zespotu Kwiat Paproci i DUET RETRO.

Wielkanoc — konkurs na najtadniejsze stroiki i tradycje wielkanocne.

Uroczyste spotkanie Mikotajkowo -Bozonarodzeniowe z udziatem Pani Poset na Sejm RP Barbary Grygorcewicz, Pani Sekretarz
Miasta Marii Czesyk, Pani Hanny Moroz, Panem Lucjanem Sowinskim z Fundacji Espersen, PaniJoanny Wyrzykowskiej z
Tygodnika Miasto, Pani Joanny Lejtan z Radia Koszalin, Pani Barbary Cebulak psychoterapeutki.

Comiesieczne spotkania urodzinowe.

Promocja zdrowia — nauka samobadania:

W 2025r — przeprowadzono liczne szkolenia, prelekcje w szkotach podstawowych, liceach, zawodowych oraz WTZ, Klubach
Seniora Biesiekierz i w Stowarzyszeniu VivaMy

W sumie w spotkaniach uczestniczyto 550 osdb.

Projekty

»Razem Razniej — projekt PEFRON — trzydniowy wyjazd integracyjny do Kalisza.
,,Blizej Ekologii” warsztaty malowania na szkle w Swotowie
Projekt ,Spotecznik na 5+”.,Mtodziez i My” oraz obchody 30- lecia dziatalnosci Stowarzyszenia Projekt ,Spotecznik na 5+”.

INNE

Zajecia z Jogi i warsztaty z Panig lzabelg Soyg finansowane przez CUS .

Dzien Kobiet pod hastem ,Kobieto badaj sie” rozdawanie ulotek

0 samobadaniu na Placu przed Ratuszem.

Spotkanie z pracownikami CUS, pomoc socjalna dla oséb

z niepetnosprawnoscig .

Nauka obstugi telefonéw i tabletéw szkolenie przez mtodziez SP nr 5 w Koszalinie .

Zawody Amazonek w strzelectwie w Biatogardzie.

,,BIEG NA SZPILKACH” zawody w Polanowie pokaz samobadania piersi.

Gala-2025r NGO —organizacji pozarzagdowych pod hastem ,,PELNIA BARW”.

Wspdlny marsz z mtodziezg VI LO pod hastem ,,Badz swojg bohaterkg idz na badania”.

Dzien Seniora w CK 105 organizowany przez CUS - bytySmy wspdtorganizatorkami.

Spotkanie z Zastepcg Prezydenta Panem Sebastianem Tatajem, oraz Dyrektorem Wydziatu Kultury Panig Dorotg Pawtowskg
i Petnomocnikiem Prezydenta ds. oséb z niepetnosprawnoscig Panig Annga Keciriska.

Udziat w Czterech Senioralnych Spotkaniach z Kulturg, ktérych organizatorem byta Akademia Seniora.
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Zachodniopomorskie Forum Organizacji Pozarzagdowych.

Gala podsumowujgca Program Spotecznik 2022-2024 pod hastem
,Uwolnij swojg wyobraznie” w Szczecinie.

Gala ,,Aktywnych 60+ ,,w CK 105 i CUS.

sportowy.

Liczny udziat w szkoleniach organizowanych przez KARR oddziat
w Koszalinie.
Cztonkinie Zarzadu i wolontariuszki petnity dyzur przy telefonie zaufania

stanowigce bez finansowy wkfad w realizacje zadania:
Banaszak Teresa 50 godz. 30 zt 1.500,00 zt

Roman Danuta 100 godz. 30 zt 3.000,00 zt

Szuster Wanda 170 godz. 30 zt 5.100,00 zt

Koziot Teresa 54 godz. 30 zt 1.620,00 zt

Komar Marlena 80 godz. 30 zt 2.400,00 zt
Chataczkiewicz Urszula 50 godz. 30 zt 1.500,00 zt

tacznie wolontariuszki przepracowaty: 504 osobogodzin.
Zadania statutowe mogty$my realizowa¢ dzieki:

- Wspétpracy z Prezydentem Miasta Koszalina,
-Wspotpracy z Radnymi Rady Miejskiej

-Wspotpracy z Biurem Organizacji Pozarzgdowych ,
-Wspétpraca z Centrum Ustug Spotecznych,
-Wspotpraca z Pracownig Pozarzagdowg,
-Sponsorom,

-Spotecznej pracy Cztonkin,

w Koszalinie,
- Osobom zatrudnionym w ramach robdt spotecznie uzytecznych,

Miedzynarodowy Dziert Wolontariusza, organizatorem byta Pracownia Pozarzagdowa — zorganizowata turniej rekreacyjno —

Udziat na XXII Ogolnopolskich Integracyjnych Warsztatach Artystycznych, ktére odbyty sie w Centrum Wypoczynkowo-
Konferencyjnym ,,SOLARIS” w tazach pod hastem ,Bad? paletg barw w zyciu innych ludzi...”.

w godz. 10.00-14.00, braty udziat w spotkaniach z kobietami przed i po zabiegu operacyjnym.
Przy realizacji zadania publicznego, ilos¢ godzin przepracowanych przez Cztonkinie Zarzgdu zgodnie z oSwiadczeniami,

- Scistej wspdtpracy z Wydziatem Kultury i Spraw Spotecznych Urzedu Miejskiego,

- Osobie zatrudnionej w ramach robot publicznych —koszty pracownicze czesciowo refundowane przez Powiatowy Urzad Pracy

-Wspétpraca z uczniami szkét podstawowych i ponadpodstawowych z miasta i powiatu koszalinskiego.

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego O kilka gmin
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) I:l powia t

[] kilka powiatéw

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

Osoby fizyczne

[] wojewddztwo
[] kilka wojewddztw
[] catykraj

[[] poza granicami kraju

220

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na Nie dotyczy
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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& Tak

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L poniesione w ramach
Sfera dz'jl?:::::' ;o)ozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

e ochrona i promocja zdrowia,

e dziatalno$¢ charytatywna,

e dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych,

e dziatalnos¢ na rzecz oséb w wieku
emerytalnym,

e dziatalno$¢ w zakresie kultury, sztuki, ochrony
dobr kultury i dziedzictwa narodowego,

e wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej,
e wspieranie i upowszechnianie turystyki i 94.99 z 23 661,88 zt
krajoznawstwa,

¢ udzielanie nieodptatnego poradnictwa
obywatelskiego, promocji i organizacji
wolontariatu,

e dziatalnos$¢ na rzecz réwnych praw kobiet i
mezczyzn,

e przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom
spotecznym.

dziatalnos¢ na rzecz organizacji

pozarzadowych oraz podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3, w
zakresie okreslonym w pkt 1-32.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego &~ e

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. P poniesione w ramach
Lp. Sfera dz'j:j:::nseu cp:ozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)o du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

170 840,17 zt

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

136 601,14 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 34 239,03 zt

15975,10 z#

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

115 391,03 zt

a) ze $rodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

0,00 zt

tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

115 391,03 zt

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych

0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

39 474,04 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

12 190,00 z

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

b) z darowizn od o0sdb fizycznych 1 050,00 zt

¢) z darowizn od 0sdéb prawnych 20 347,14 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 5 886,90 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 z

f) z wptywdéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrodet 0,00 zt

17 233,23 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

23 661,88 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-06-22




3.4. Cele szczegbétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 191 156,25 zt 23 661,88 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 125 675,19 zt 23 661,88
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 65 481,06 zt 0,00 z

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 10 925,95 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos$¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

EU

z podatku od nieruchomosci

1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardéw i ustug

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podaé dodatkowo kwote) z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

O O OO0 O

nie korzystata

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

& Tak
" Nie
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[~ wiasnos¢
. _— . . [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach Y Y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 1 0sob
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 1,00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O Nie
220 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego
0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy ~
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to " MNie
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-06-22 9




3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 65 480,06 zt
a) z tytutu uméw o prace 65 480,06 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 65 480,06 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 65 480,06 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 65 480,06 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
4 666,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-06-22

10




8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 666,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|CIESZMY SIE ZYCIEM RECHABILITACJA URZAD MIASTA KOSZALIN 40 000,00 zt
PSYCHOFIZYCZNA
2|BLIZEJ EKOLOGII WARSZTATY MALOWANIA NA  |URZAD MARSZAtKOWSKI 6 000,00 zt
SZKLE W SWOLOWIE
3|IMLODZI | MY OBCHODY 30 LECIA URZAD MARSZAtKOWSKI 6 000,00 zt
DZIAtALNOSCI
STOWARZYSZENIA
4|RAZEM RAZNIE) WYJAZD INTEGRACYJNY Z PFRON KOSZALIN 24 516,00 zt
WYMIANA DOSWIADCZEN
. o . : o (' Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji sk
rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania |Ce|(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spoétki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)
NIE DOTYCZY

Wanda Ewa Szuster 2026-06-22
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