Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-07-01

FUNDACJA POMOCNA REKA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat WOtOMINSKI
kontaktowe
Gmina MARKI Ulica LISA-KULI Nr domu 7 Nr lokalu

Miejscowos¢ MARKI

Kod pocztowy 05-270

Poczta MARKI

Nr telefonu 22-428-40-08

Nr faksu E-mail

fundacja_pomocna_reka@interia.pl

Strona www www.pomocnareka.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2005-07-01
4. Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2006-08-07
publicznego
5. Numer REGON 14019326900000 6. Numer KRS 0000236087
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Anna Longosz Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Maciej Longosz Cztonek Zarzadu NIE
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Wanda Orzet Przewodniczgca Rady TAK
{Nalf_’z'y v!/pisac’ imiona, n?zwiska oraz /:nformacje o funkc!'i Aleksandra Rutkowska- Cztonek Rady TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru) Szwed
Grzegorz Borkowski Cztonek Rady TAK
Danuta Trzeciak Cztonek Rady NIE
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Fundacja ustanowiona jest w celu:

1. Prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego poprzez aktywizacje i
rehabilitacje zawodowg oraz spoteczng oséb niepetnosprawnych,

2. Podejmowanie dziatan zapobiegajgcych marginalizacji Srodowiska oséb
niepetnosprawnych,

3. Niesienia pomocy osobom potrzebujgcym, zwtaszcza dzieciom i
miodziezy i niepetnosprawnej,

4. Ochrony i promocji zdrowia ze szczegélnym uwzglednieniem afirmacji
trzezwosci

5. Udzielania opieki osobom potrzebujgcym czasowej pomocy ze
wzgledéw medycznych i spotecznych,

6. Ograniczenia stanu bezrobocia, bezdomnosci,biedy i ubdstwa oraz
negatywnych skutkéw tych zjawisk,

7. Tworzenie warunkdw sprzyjajgcych rozwojowi wiasnej osobowosci,
twdrczych umiejetnosci i kwalifikacji , samodzielnosci zyciowej i
aktywnosci zawodowej Polakow, zwtaszcza dzieci i mtodziezy zagrozonych
marginalizacja spoteczna,

8. Ksztattowanie postaw obywatelskich, ekologicznych i prospotecznych,
9. Ochrony srodowiska naturalnego i dziedzictwa kulturowego

10. Promowanie idei integracji Polski z Unig Europejskg i obywatelstwa
europejskiego

11.Pomocy spotecznej w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb,
12.Dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spoefcznej
oraz zagrozonych wykluczeniem spotecznym

13.Podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania
polskosci oraz rozwoju Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i
kulturowej,

14.Promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy,

15.Prowadzenia dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspolnot i
spotecznosci lokalnych,

16.Prowadzenia dziatalnosci edukacyjnej , oswiatowej i wychowawczej,
17.0rganizowanie wypoczynku dzieci i mtodziezy,

18.Promocji kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i dziedzictwa
narodowego,

19. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,
20.Wspieranie i upowszechnianie dziatan na rzecz ekologii i ochrony
zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

21. Pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktdw zbrojnych i
wojen w kraju i za granica,

22. Przeciwdziataniu uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

23. Promocji i organizacji wolontariatu

10. Sposab realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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1. Do realizacji swoich celéw Fundacja podejmuje , migedzy innymi,
nastepujgce dziatania:

1)aktywizacje oséb niepetnosprawnych w zyciu spotecznym oraz
zawodowym w szczegdlnosci poprzez wykorzystywanie potencjatu oséb
niepetnosprawnych w petnieniu przez nich rél
spotecznych,przeciwdziatanie wykluczaniu oséb niepetnosprawnych z zycia
spotecznego i zawodowego,

2)prowadzenie rehabilitacji spotecznej i zawodowej osdb
niepetnosprawnych, organizacje warsztatéw terapii zajeciowej, zaktadow
aktywnosci zawodowej i turnuséw rehabilitacyjnych.

3)organizowanie imprez integrujacych srodowisko rodzin
niepetnosprawnych dzieci, mtodziezy i oséb dorostych,

4)psychoedukacja cztonkéw rodzin niepetnosprawnych dzieci, mtodziezy i
0s6b dorostych,

5)prowadzenie zajec integracyjnych niepetnosprawnych dzieci, mtodziezy i
0s6b dorostych,

6)organizowanie i prowadzenie imprez i obozéw integracyjnych,
7)organizacja przygotowania zawodowego do pracy z osobami
niepetnosprawnymi,

8)prowadzenie agencji pracy dla oséb pracujgcych z niepetnosprawnymi
dzie¢mi, mtodziezg i osobami dorostymi, a takze agencji posrednictwa
pracy dla oséb bezrobotnych i poszukujgcych pracy,

9)przygotowanie do pracy niepetnosprawnej mtodziezy i oséb dorostych,
10)inicjowanie, organizowanie i prowadzenie wyktaddw, terapii oraz
szkolen,

11)organizowanie ksztatcenia i doskonalenia zawodowego,
12)prowadzenie badan i analiz zwigzanych z niepetnosprawnoscia,
13)$wiadczenie bezposredniej pomocy osobom niepetnosprawnym w
zakresie informacyjnym, rehabilitacyjnym,
organizacyjnym,psychologicznym, uzyczania sprzetu komputerowego,
socjalnym, materialnym i prawnym

14)prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej i leczniczej przeciwdziatajgcej
patologiom spotecznym zwtaszcza alkoholizmowi i narkomanii,
15)prowadzenie réznorodnych form poradnictwa prawno-spotecznego,
rodzinnego o doradztwa zawodowego,

16)organizowanie pomocy i wsparcia w kazdej fo5rmie dla oséb
potrzebujgcych zwtaszcza dzieci i mtodziezy,

17)organizowanie i prowadzenie domow rotacyjnych dla bezrobotnej i
bezdomnej miodziezy,

18)tworzenie i prowadzenie réznorodnych placéwek zajmujgcych sie
osobami wymagajgcymi pomocy,

19)tworzenie i prowadzenie ztobkdéw, przedszkoli, mtodziezowych
osrodkéw socjoterapeutycznych oraz mtodziezowych osrodkow
wychowawczych,

20)korzystanie z programéw pomocy dla matych i Srednich
przedsiebiorstw w szczegdlnosci dotyczgcych obszaréw wiejskich oraz
obszaréw zagrozonych bezrobociem strukturalnym,

21)opracowywanie i realizacja polskich , europejskich i innych projektow
stuzacych celom statutowym,

22)dziatanie na rzecz budowy systemu pomocy osobom
niepetnosprawnym w Polsce,

23)organizowanie grup wolontariuszy do pracy z niepetnosprawnymi
dzie¢mi, mtodziezg i osobami dorostymi,

24)wspotprace z administracja publiczng , samorzagdami lokalnymi i innymi
podmiotami dziatajgcymi w zakresie pomocy spotecznej, edukacji,
zatrudnienia,kultury, zdrowia i ekologii,

25)wspotprace z krajowymi i zagranicznymi osobami fizycznymi i
prawnymi, instytucjami oraz organizacjami, ktorych cele s3 zblizone do
celéw Fundacji
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Dziatania Fundacji realizowane w 2025 roku mogty zostaé podjete dzieki umowom zawartym z Panstwowym Funduszem
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych (PFRON). Otrzymane dofinansowanie umozliwito prowadzenie kompleksowych dziatan
wspierajgcych osoby z niepetnosprawnosciami oraz ich rodziny, ze szczegdlnym uwzglednieniem poprawy jakosci zycia,
zwiekszania samodzielnosci oraz aktywizacji spotecznej uczestnikéw projektow.

W ramach realizowanych zadan dofinansowano projekt , Asystent Osoby Niepetnosprawnej”, ktérego celem byto zapewnienie
profesjonalnego wsparcia osobom z niepetnosprawnoscig intelektualng i/lub ruchowa. Asystenci pomagali uczestnikom w
wykonywaniu codziennych czynnosci, towarzyszyli im podczas zaje¢, wizyt oraz aktywnosci spotecznych. Petnili role opiekuna,
przewodnika i partnera, wspierajgc rozwdj samodzielnosci, integracje spoteczng oraz budowanie poczucia bezpieczenstwa i
niezaleznosci.

Kolejnym obszarem dziatan byta rehabilitacja oséb z niepetnosprawnosciami, obejmujgca szeroki zakres terapii i zajec¢
specjalistycznych. Uczestnicy korzystali z arteterapii poprzez warsztaty plastyczne rozwijajace kreatywnosc¢ i sprawnosé
manualng, muzykoterapii wspierajgcej rozwdj emocjonalny i spoteczny, terapii reki poprawiajgcej motoryke matg oraz
koordynacje ruchowg, a takze zaje¢ prowadzonych Metodg Dobrego Startu, przygotowujgcych dzieci do nauki czytania i pisania.
Realizowano rowniez ¢wiczenia wedtug Metody Ruchu Rozwijajgcego Weroniki Sherborne, ktdre rozwijaty sprawnosé ruchowa,
poczucie wtasnej wartosci oraz umiejetnos¢ wspotpracy z innymi. Waznym elementem projektu byta takze rehabilitacja
lecznicza, w tym terapia Integracji Sensorycznej (SI), dostosowana do indywidualnych potrzeb uczestnikow.

Fundacja realizowata réwniez projekt ,,Samodzielni Razem”, ktérego gtéwnym celem byto rozwijanie kompetencji spotecznych,
emocjonalnych i komunikacyjnych oséb z niepetnosprawnosciami. W ramach projektu prowadzono zajecia z zakresu arteterapii,
terapii pedagogicznej, treningu umiejetnosci spotecznych, treningu kontroli emocji, psychoterapii, zaje¢ komputerowych,
dogoterapii, rehabilitacji oraz terapii Integracji Sensorycznej. Dziatania koncentrowaty sie na nauce wtasciwych zachowan
spotecznych, ograniczaniu zachowan agresywnych, rozwijaniu umiejetnosci wspotpracy w grupie, skutecznej komunikacji,
przestrzeganiu ustalonych zasad oraz budowaniu samokontroli i odpowiedzialnosci za wtasne dziatania. Program wspierat
réwniez rozwoj poznawczy, emocjonalny i spoteczny uczestnikow, umozliwiajgc im wiekszg aktywnosé i samodzielnosé w
codziennym funkcjonowaniu.

Istotnym elementem dziatalnosci Fundacji byto réwniez prowadzenie grup wsparcia oraz konsultacji psychologicznych. Z
pomocy specjalistéw korzystali zaréwno uczestnicy projektéw, jak i ich rodziny oraz opiekunowie. Spotkania umozliwiaty
uzyskanie profesjonalnego wsparcia emocjonalnego, poradnictwa oraz pomocy w rozwigzywaniu probleméw zwigzanych z
codziennym funkcjonowaniem oséb z niepetnosprawnosciami. Dzieki realizowanym dziataniom Fundacja skutecznie wspierata
integracje spoteczng, rozwdj kompetencji oraz poprawe jakosci zycia swoich podopiecznych.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies$, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin B kilka wojewddztw
(Nalezy wskaza€ jedng lub wiecej pozycji) [] powiat [] caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 230
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego

{* Tak
" Mie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Dziatalnos¢ wspomagajaca edukacje:
psychoedukacja cztonkéw rodzin
niepetnosprawnych dzieci, mtodziezy i oséb
dorostych, prowadzenie zajec integracyjnych
niepetnosprawnych dzieci, mtodziezy i oséb
dorostych, organizowanie i prowadzenie imprez,
organizacja przygotowania zawodowego do
pracy z osobami niepetnosprawnymi,
przygotowanie do pracy niepetnosprawne;j
mtodziezy i oséb dorostych, inicjowanie i
organizowanie, prowadzenie wyktadow, terapii
oraz szkolen,organizowania ksztatcenia i
doskonalenia zawodowego, prowadzenie badan i
analiz zwigzanych z niepetnosprawnoscia,
Swiadczenie bezposredniej pomocy osobom
niepetnosprawnym w zakresie informacyjnym,
rehabilitacyjnym, organizacyjnym,
psychologicznym, uzyczania sprzetu
komputerowego, socjalnym, materialnym i
prawnym

85.60.Z

8062,70 zt

dziatalnos$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Rehabilitacja i terapia oséb niepetnosprawnych,
niesienie pomocy osobom potrzebujgcym,
zwtaszcza dzieciom i mtodziezy
niepetnosprawnej, ochrona i promocja zdrowia
ze szczegblnym uwzglednieniem afirmacji
trzezwosci, udzielanie opieki osobom
potrzebujacym ze wzgledéw medycznych i
spotecznych, przeciwdziatania uzaleznieniom i
patologiom spotecznym,prowadzenie
dziatalnosci profilaktycznej i leczniczej
przeciwdziatajgcym patologiom zwtaszcza
alkoholizmowi i narkomanii, udostepnienie
Terapii reki, eeg, biofeedback, fizjoterapii w tym
PNF,MDS,MRR, integracji sensorycznej (Sl),
arteterapii, muzykoterapii, treningu kontroli
emocji, treningu umiejetnosci spotecznych

88.10.Z

2200,00 zt

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Formy edukacji pozaszkolnej: tworzenie
warunkdéw sprzyjajgcych rozwojowi wtasnej
osobowosci, twdrczych umiejetnosci i
kwalifikacji, samodzielnosci zyciowej i
aktywnosci zawodowej Polakéw, zwtaszcza dzieci
i mtodziezy zagrozonych marginalizacja
spoteczng, ksztattowanie postaw obywatelskich,
ekologicznych i prospotecznych, prowadzenie
dziatalnosci edukacyjnej, oswiatowej i
wychowawczej, organizowanie wypoczynku
dzieci i mtodziezy, promocji kultury, sztuki,
ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,
promocja i organizacja wolontariatu,
organizowanie imprez integrujgcych srodowisko
rodzin niepetnosprwnych dzieci, mtodziezy i
0s6b dorostych

85.59.B

2700,00 zt
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4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

(¥ Tak
7 Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat

trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Dziatalnos¢ wspomagajaca edukacje:
psychoedukacja cztonkdéw rodzin
niepetnosprawnych dzieci, mtodziezy i oséb
dorostych, prowadzenie zaje¢
integracyjnych niepetnosprawnych dzieci,
mtodziezy i oséb dorostych, organizowanie i
prowadzenie imprez, organizacja
przygotowania zawodowego do pracy z
osobami niepetnosprawnymi,
przygotowanie do pracy niepetnosprawnej
mtodziezy i osdb dorostych, inicjowanie i
organizowanie, prowadzenie wyktadéw,
terapii oraz szkolen,organizowania
ksztatcenia i doskonalenia zawodowego,
prowadzenie badan i analiz zwigzanych z
niepetnosprawnoscia, swiadczenie
bezposredniej pomocy osobom
niepetnosprawnym w zakresie
informacyjnym, rehabilitacyjnym,
organizacyjnym, psychologicznym,
uzyczania sprzetu komputerowego,
socjalnym, materialnym i prawnym

85.60.Z

0,00 zt

dziatalnosé¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Rehabilitacja i terapia oséb
niepetnosprawnych, niesienie pomocy
osobom potrzebujgcym, zwtaszcza dzieciom
i mtodziezy niepetnosprawnej, ochronai
promocja zdrowia ze szczegélnym
uwzglednieniem afirmacji trzezwosci,
udzielanie opieki osobom potrzebujacym ze
wzgleddw medycznych i spotecznych,
przeciwdziatania uzaleznieniom i
patologiom spotecznym,prowadzenie
dziatalnosci profilaktycznej i leczniczej
przeciwdziatajgcym patologiom zwtaszcza
alkoholizmowi i narkomanii, udostepnienie
Terapii reki, eeg, biofeedback, fizjoterapii w
tym PNF,MDS,MRR, integracji sensorycznej
(SI), arteterapii, muzykoterapii, treningu
kontroli emocji, treningu umiejetnosci
spotecznych

88.10.Z

0,00 zt
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Formy edukacji pozaszkolnej: tworzenie
warunkow sprzyjajgcych rozwojowi wiasne;j
osobowosci, twdrczych umiejetnosci i
kwalifikacji, samodzielnosci zyciowej i
aktywnosci zawodowej Polakow, zwtaszcza
dzieci i mtodziezy zagrozonych
marginalizacja spoteczna, ksztattowanie
. ‘s . postaw obywatelskich, ekologicznych i
3 d.2|a’ralnosc na rzecz 0sGb prospotecznych, prowadzenie dziatalnosci  |85.59.B 0,00 zt
niepetnosprawnych L . .
edukacyjnej, oswiatowej i wychowawczej,
organizowanie wypoczynku dzieci i
mtodziezy, promocji kultury, sztuki, ochrony
dobr kultury i dziedzictwa narodowego,
promocja i organizacja wolontariatu,
organizowanie imprez integrujgcych
Srodowisko rodzin niepetnosprwnych dzieci,
mtodziezy i oséb dorostych

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarczg 5 Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 5941 095,92 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 5822 782,57 z
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 118 313,35 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
s te e
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 19 446,40 z
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 5740 123,35z
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a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

5721611,97 z

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

18 511,38 z#

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

181 526,17 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od 0s6b fizycznych

136 604,82 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych

26 874,62 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 18 046,73 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 000
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 0,00 zt

dzier roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokosc¢ kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w

19 446,40 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkdw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 5791 354,83 z# 19 446,40 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 5625 055,33 zt 19 446,40 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 118 313,35 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
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e) koszty administracyjne 47 986,15 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 0,00 zt 0,00 zt
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 197 727,24 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos$¢ pozytku publicznego 0,00 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

A O 0O O

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych

zinnych zwolnien, jakich:

O O 0O O

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardw i ustug

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

-

O OO O 04

<1

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

2 0sbb
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1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 2 00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 43 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw & Nia
0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdow organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ) i
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

tym:

b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 3 399 666,67 zt
a) z tytutu umow o prace 188 229,98 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 188 229,98 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 3211 436,69 zl

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 3 399 666,67 zt
pozytku publicznego

w a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 3 399 666,67 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie 16 381,72 zt

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie Swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

21 559,72 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Maty grant Tym razem Integracja i pomoc Urzad Miasta Marki 10 000,00 zt
2|Maty grant Integracja i pomoc Urzad Miasta Marki 5500,00 zt

podopiecznym
3|UM/PW9/2024/2/0_MAZO |pomoc podopiecznym Urzad Marki 3011,38 z
WIECKI
. N : B * Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :

rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Asystent Osoby z Zwiekszenie samodzielnosci PFRON 3567 524,40 zt

Niepetnosprawnosciami Oso6b Niepetnosprawnych
2|Rehabilitacja Oséb z Zwiekszenie samodzielnosci PFRON 1231827,30 z
Niepetnosprawnosciami Oso6b Niepetnosprawnych
3|Samodzielni Razem Zwiekszenie samodzielnosci PFRON 922 260,27 z
Os6b Niepetnosprawnych
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spoétki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 * Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w O N
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego -
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

Tomasz Sokotowski 2026-07-01
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