Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-07-07

MAZOWIECKIE STOWARZYSZENIE PILOTOW

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat OSTROLECKI
kontaktowe
Gmina RZEKUN Ulica Nr domu 97 Nr lokalu

Miejscowos¢ tAWY Kod pocztowy 07-411

Poczta RZEKUN

Nr telefonu 297654100

Nr faksu E-mail

sekretariat@technikumlotnicze.pl

Strona www www.technikumlotnicze.pl

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2018-09-19
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2022-02-04
publicznego
5. Numer REGON 38134457200000 6. Numer KRS 0000749608

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skiad organu zarzadzajacego organizac)| STANISLAW CHROSTOWSKI | PREZES ZARZADU TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji AGNIESZKA WIERZBOWSKA [WICEPREZES ZARZADU TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

PIOTR RUTKOWSKI PRZEWODNICZACY TAK
KOMISJI REWIZYJNE)

ANNA MARIA KALBARCZYK [CZLONEK KOMISJI TAK
REWIZYJNEJ

BARTOSZ DANIEL CZLONEK KOMISJI TAK

KONOPKA REWIZYINE)
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a) Organizowanie obywatelskiej aktywnosci w dziedzinie edukacji w
szczegolnosci w zakresie lotnictwa,
b) Wyzwalanie i wspieranie inicjatyw spotecznych zamierzajgcych do

9. Cele statutowe organizacji wzbogacenia mozliwosci edukacji wychowania dzieci , mtodziezy i
dorostych w szczegdlnosci w zakresie lotnictwa ,
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) c) Mozliwos¢ zaktadania i prowadzenia szkét i placéwek edukacyjnych,

zgodnie z obowigzujgcym prawem oswiatowych,

d) Wspieranie dziatan szkoty zamierzajgcych do ksztattowania postaw
patriotycznych oraz spotecznych uczniéw szkoty,

e) Tworzenie warunkdw spotecznego wsparcia dla wszystkich inicjatyw
stuzacych unowoczesnieniu dziatalnosci edukacyjnej, podnoszeniu
efektywnosci nauczania, a takze wychowania,

f) Organizowanie réznych form wypoczynku dzieci i mtodziezy,

g) Dziatalnos¢ na rzecz wyréwnywania szans edukacyjnych dzieci i
mtodziezy ze srodowisk wiejskich zagrozonych wykluczeniem spotecznym i
marginalizacjg,

h) Podnoszenie kultury pedagogicznej i spoteczenstwa,

i) Inspirowanie, aktywizowanie i integrowanie mieszkaricow na rzecz
wszechstronnego rozwoju szkoty i Srodowiska lokalnego.

a) zaktadanie i prowadzenie szkét, przedszkoli, placowek oswiatowo-
wychowawczych, zaktadéw ksztatcenia i placowek doskonalenia
nauczycieli, osrodkéw doksztatcania i doskonalenia zawodowego oraz
szkdl wyzszych, w szczegdlnosci w zakresie lotnictwa, na zasadach
przewidzianych prawem,

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | P) Prowadzenie w ramach ksztatcenia w zawodzie, w szczegélnosci w
podstawie statutu organizacji) zakresie lotnictwa , kurséw edukacyjnych, zaje¢, szkolen, imprez, obozéw
sportowych, turystycznych i kulturalnych oraz innych dziatan na rzecz
dzieci i mtodziezy i oséb dorostych,

c) Inspirowanie, wsparcie i patronowanie dziatalnosci szkét, w
szczegolnosci finansowych ze sSrodkéw spotecznych,

d) Szeroko rozumiang dziatalnos¢ kulturalng, w tym dziatania na rzecz
zachowania i rozwoju lokalnej tozsamosci, tradycji, obyczajéw i débr
kultury

e) Organizowanie i prowadzenie zaje¢ edukacyjnych oraz udzielanie
pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

f) Dziatalnos¢ na rzecz upowszechniania turystyki, sportu, rekreacji oraz
aktywnego wypoczynku ,

g) Wspotpracy z krajami i zagranicznymi instytucjami oraz organizacjami,
ktorych cele dziatania zblizone sg do celéw stowarzyszenia,

h) Uczestnictwo w opracowaniu i realizacji projektow finansowanych przez
Unie Europejska i inne podmioty,

i) Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej

j) Wspieranie dziatan spotecznych i zawodowych mieszkancow,

k) Wg statutu: stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg na
zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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a) Organizowanie obywatelskiej aktywnosci w dziedzinie edukacji w szczegdlnosci w zakresie lotnictwa,

b) Wyzwalanie i wspieranie inicjatyw spotecznych zmierzajgcych do wzbogacenia mozliwosci edukacji i wychowania dzieci,
mtodziezy i dorostych w szczegdlnosci w zakresie lotnictwa,

¢) Mozliwos$¢ zaktadania i prowadzenia szkot i placéwek edukacyjnych, zgodnie z obowigzujgcym prawem oswiatowym,

d) Wspieranie dziatan szkoty zmierzajgcych do ksztattowania postaw patriotycznych oraz spotecznych uczniow szkoty,

e) Tworzenie warunkdw spotecznego wspierania dla wszystkich inicjatyw stuzgcych unowoczesnieniu dziatalnosci edukacyjnej,
podnoszeniu efektywnosci nauczania a takze wychowania,

f) Organizowanie réznych form wypoczynku dzieci i mtodziezy,

g) Dziatalnos¢ na rzecz wyréwnywania szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy ze srodowisk wiejskich zagrozonych wykluczeniem
spotecznym i marginalizacjg,

h) Podnoszenie kultury pedagogicznej spoteczenstwa,

i) Inspirowanie, aktywizowanie i integrowanie mieszkarncdw na rzecz wszechstronnego rozwoju szkoty i sSrodowiska lokalnego,
j) Udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej

k) Organizowanie opieki nad uczniami niepetnosprawnymi,

1) Umozliwienie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej

m) Organizowanie wspotpracy z firmami, zaktadami wspierajgcymi proces dydaktyczno-wychowawczy, w tym w ramach
realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego,

n) Ksztattowanie umiejetnosci pracy w zespole, przygotowanie do dziatan przedsiebiorczych i podejmowanie dziatalnosci
gospodarczej,

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) [l powiat [] caty kraj

[] kilka powiatéw [l poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 201
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na BRAK
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb

fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz integracji i
reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie
indziej niesklasyfikowane -warsztaty.
-spotkania stuzgce diagnozie potrzeb i
probleméw ale takze zasobdw spotecznych,
-Ksztattowanie umiejetnosci i nawykdéw
utrzymania sie na stanowisku pracy,
—ksztattowanie umiejetnosci prowadzenia
dziatalnos$ci gospodarczej,— ksztattowanie
klasyfikacji zawodowych,

-podnoszenie poziomu edukacji ogélnej
beneficjentéw,

—-nauka zatfatwiania spraw
formalno-urzedowych,

- zajecia ogdlnorozwojowe,

-zajecia przedsiebiorczosci,

- nauka postaw savoi-vivru,

- promocja zdrowego stylu zycia,

85.59.B

0,00 zt

podtrzymywanie i upowszechnianie
tradycji narodowej, pielegnowanie
polskosci oraz rozwdéj swiadomosci
narodowej, obywatelskiej i
kulturowe;j

Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie
indziej niesklasyfikowane -warsztaty, wycieczki
edukacyjne.

- dziatania na rzecz zachowania i rozwoju
lokalnej tozsamosci, obyczajéw i tradycji

- podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji
narodowej

—pielegnowanie polskosci oraz rozwoju
Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i
kulturowej poprzez popularyzacje wiedzy o
bohaterstwie Legiondw Polskich i ich udziale w
odzyskaniu przez Polske niepodlegtosci a
zwiaszcza lokalnej historii zwigzanej z regionem,
—dziatalnos¢ w sferze kulury, sztuki i ochrony
dobr kultury i tradycji

85.59.B

0,00 zt

upowszechnianie i ochrona
wolnosci i praw cztowieka oraz
swobdd obywatelskich, a takze
dziatania wspomagajace rozwéj
demokracji

Dziatalnos$¢ pozostatych organizacji
cztonkowskich gdzie indziej niesklasyfikowanych
- promocja i organizacja wolontariatu.

Dziatania edukacyjne i profilaktyczne dla dzieci i
mtodziezy w zakresie umiejetnosci
rozpoznawania i kontrolowania emocji,
doskonalenia myslenia, rozwigzywania
problemdéw i konfliktéw, radzenia sobie ze
stresem i praktykowania wartosci moralnych,
Inicjowanie programow edukacyjnych i
wychowaweczych dotyczacych rozwoju
emocjonalnego dzieci i mtodziezy w ztobkach,
przedszkolach i szkotach.

Dziatania rzecz wprowadzenia tematyki
dotyczgcej zdrowia emocjonalnego dzieci i
mtodziezy do programéw studiéw
pedagogicznych, psychologicznych, medycznych,
socjologicznych, dziennikarskich, prawniczych.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

94.99.7

" Tak
& pie

0,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

publicznego

1742) dochodowego od oséb

fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg

& Tak
" Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
1) Umowa sponsoringu, 2) Pozycjonowanie (SEQ) - 3) Aktywne wptywanie na widoczno$é
strony, podstrony4) Content marketing 5) Prowadzenie bloga firmowego i wykorzystanie
marketingu w celach promocyjnych jednostki, 6) Social media marketing, 7) Dziatania
1 73.12.C marketingowe w Internecie obejmujgce budowanie spotecznosci wokot marki, 8) staty

kontakt z odbiorcami, bezposredni kontakt z potencjalnymi klientami, wchodzenie z nimi w
interakcje i odpowiednie na ich dziatania. 9) dziatania remarketingowe i personalizacje
przekazu dla odbiorcéw

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 2980 241,42 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 12 429,80 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 2967 811,62 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych 12 429,80 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze Srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu paristwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-07 5



2.3. Ze zrodet prywatnych ogdétem: 4 700,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 4 700,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 2963 111,62 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

- 12 429,80 zt
dzien roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w 0.00 2t
okresie sprawozdawczym ogdtem !

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 2928 777,68 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 15 582,29 zt
d) koszty finansowe 9 144,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 2904 051,39 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 12 429,80 zt
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5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0,00 zt

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

zwolnien z podatku od towardw i ustug

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z optfat sadowych

1 OO0 00 0 O

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
z podatku dochodowego od o0sdb prawnych 0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* Nie

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

[~ witasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ vty Y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu [~ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: W uzyczenie
, L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[T nie korzystata

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

40 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

16,88 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

5 oséb
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2.1. Organizacja posiada cztonkéw

& Tak
" Nie

9 0s0b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

" Tak
* g

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni o SR 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1732 088,56 zt

a) z tytutu umow o prace

1706 574,84 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

1597 684,72 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 90 365,88 zt
- inne $wiadczenia 18 524,24 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 25 513,72 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

1732 088,56 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1732 088,56 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

3 555,36 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

17 330,74 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. . . : e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

[EEY

STAROSTA OSTROWSKI- kontrola prawidtowosci pobierania dotacji w zakresie liczby uczniow 1
stanowigcych podstawe naliczania wysokosci dotacji i terminéw

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

STANISLAW CHROSTOWSKI -

PREZES ZARZADU
AGNIESZKA WIERZBOWSKA - 2026-07-07
WICEPREZES ZARZADU
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