
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-23

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚLĄSKIE

Gmina M. KATOWICE

Powiat M. KATOWICE

Ulica OLCHAWY Nr domu 1 Nr lokalu 4

Miejscowość KATOWICE Kod pocztowy 40-383 Poczta KATOWICE Nr telefonu 796721117

Nr faksu E-mail siodemka_7@o2.pl Strona www stowarzyszenie-siodemka.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2011-01-25

2013-11-08

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 24188579900000 6. Numer KRS 0000375039

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Sylwia Siudak Prezes TAK

Elżbieta Drzewiecka Wice prezes TAK

Patrycja Ulfik Skarbnik TAK

Grażyna Lądwik Sekretarz TAK

Aniela Bembenek członek zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Joanna Sass Komisja Rewizyjna TAK

Jolanta Wasik Komisja Rewizyjna TAK

Ewa Mazur Komisja Rewizyjna TAK

STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH "SIÓDEMKA"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Podstawowym celem Stowarzyszenia jest podejmowanie działań na rzecz 
polepszenia bytu, oraz wyrównywania szans osób niepełnosprawnych 
intelektualnie , stwarzanie warunków do ich pełnego rozwoju fizycznego i 
osobowego, integracja w środowisku poprzez aktywne uczestnictwo w 
życiu społecznym, oraz wspieranie rodzin osób z upośledzeniem 
umysłowym. Dla realizacji powyższego celu Stowarzyszenie przewiduje:
a)Wspomaganie finansowe i rzeczowe działalności Stowarzyszenia Na 
Rzecz osób Niepełnosprawnych „Siódemka”
b)Organizowanie imprez charytatywnych
Organizowanie wystaw i aukcji prawykonanych prac przez podopiecznych
Pozyskiwanie sponsorów
c)Gromadzenie zbiorów dokumentujących twórczość osób 
niepełnosprawnych dla celów popularyzatorskich i naukowych
d)Uwrażliwienie społeczeństwa na problemy i potrzeby osób 
niepełnosprawnych intelektualnie poprzez:
-media
-publikacje , plakaty, broszury, ulotki itp. 
 e)   Działania zmierzające do utworzenia miejsc czasowego pobytu 
wspomaganego dla      osób niepełnosprawnych intelektualnie
 f)  Organizowanie imprez kulturalnych, rekreacyjnych o charakterze 
integracyjnym(przy przestrzeganiu przepisów ustawy z dnia 20 marca 2009
 roku o bezpieczeństwie imprez masowych)
g)Inicjowanie i prowadzenie różnorodnych form pomocy dla rodzin;
-grup wsparcia
-usług domowych
-doradztwa, poradnictwa, terapii psychologicznej
-pozyskiwanie wolontariuszy.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Cele statutowe Stowarzyszenie realizuje poprzez :
1.Działalność nieodpłatną :
a)inicjowanie działań gwarantujących zaspokojenie normalnych i 
specjalnych potrzeb osób upośledzonych umysłowo w zakresie opieki, 
leczenia, rehabilitacji, udziału w kulturze, sporcie, rekreacji, integracji ze 
środowiskiem oraz zabezpieczenia socjalnego i ochrony prawnej.
b)prowadzenie różnorodnych usług, akcji sezonowych oraz poradnictwa i 
doradztwa osobom z upośledzeniem umysłowym i ich rodzinom
c)prowadzenie działalności szkoleniowej i edukacyjnej w stosunku do 
wolontariuszy przez profesjonalistów
d)prowadzenie działalności informacyjnej
e)współpraca z organami władzy państwowej, samorządowej ,innymi 
organizacjami pozarządowymi, fundacjami, placówkami i osobami 
fizycznymi dla realizacji celów statutowych
f)współpraca z organizacjami międzynarodowymi i zagranicznymi
g)gromadzenie funduszy na działalność Stowarzyszenia
h)inna działalność korzystna dla realizacji celów statutowych

2.Działalność odpłatna :
a)ochrona zdrowia- organizacja turnusów rehabilitacyjnych
b)opieka wychowawcza i społeczna bez zakwaterowania ,w tym m in. 
Organizacja czasu wolnego, ferie, zajęcia popołudniowe, wczesna 
interwencja, transport.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

W opisanym okresie Stowarzyszenie,realizując swoje cele statutowe wykonało następujące działania:
Projekty i dotacje , które stowarzyszenie realizowało w roku 2025;
01.01do 31.12.2025 –   Podjęte działania związane z prowadzeniem i dalszą działalnością  Ośrodka Pobytu Dziennego  „Aktywni 
Razem” i Środowiskowego Domu Samopomocy typ D. „Otwarte drzwi”. Ośrodek „Aktywni Razem”  był  współfinansowany ze 
środków budżetu Miasta Katowice, a Środowiskowy Dom Samopomocy typ D „Otwarte Drzwi” ze środków Śląski Urząd 
Wojewódzki.
Ośrodek Pobytu Dziennego „Aktywni Razem” jest prowadzony przez Stowarzyszenie od 2017r. Od 1 października 2024 
prowadzimy  Środowiskowy Dom Samopomocy typu D „Otwarte Drzwi”.                                           
Dotacja na prowadzenie Ośrodka Pobytu Dziennego „Aktywni Razem” jest rozliczona w okresach półrocznych – wszystkie 
sprawozdania są składane w terminie i zatwierdzane przez Urząd Miasta Katowice Wydział Polityki Społecznej zgodnie z 
obowiązującymi przepisami.
Dotacja ze Śląskiego Urzędu Wojewódzkiego na prowadzenia Środowiskowego Domu Samopomocy typu D rozliczona jest 
prawidłowo. Sprawozdania finansowe i merytoryczne z prowadzenia Domu składane są w terminie – zatwierdzone z 
przedłużeniem na rok następny.                  
Ośrodek „Aktywni Razem” działa w systemie dziennych od poniedziałku do piątku, w godz. od 8 do 16 z przerwą wakacyjną. 
Czyli działa 10 miesięcy w roku. Jest to Ośrodek dla osób z niepełnosprawnościami  sprzężonymi 24+. Są to osoby , które po 
ukończeniu szkoły nie znajdują miejsca w innych formach pomocy typu WTZ, ZAZ itp.. Obecnie do  Ośrodka uczęszcza 10 - ciu  
dorosłych podopiecznych z
niepełnosprawnościami sprzężonymi.
Środowiskowy Dom Samopomocy typu D „Otwarte Drzwi” świadczy usługi 20 dorosłym osobom w stopniu znacznym ze 
spektrum autyzmu i sprzężeniami. Działa w systemie dziennym od poniedziałku do piątku w godz. 8 – 16.
Posiadamy busa do dowozu osób na zajęcia zakupionego w 2019 roku ze środków PFRON i dotacji Miasta Katowice.
W ŚDS prowadzona jest całoroczna kompleksowa rehabilitacja społeczna i ruchowa, oraz treningi umiejętności społecznych, 
treningi samoobsługi i treningi TUS oraz wielospecjalistyczna rehabilitacja społeczna.Poprzez nasze działania objęliśmy pomocą 
większą grupę osób z niepełnosprawnościami, oraz postawiliśmy na rozwój kadry zatrudnionej w obu placówkach.
W dalszym ciągu nastawieni jesteśmy na pomoc i wsparcie dla rodzin z osobami z niepełnosprawnościami,  poprzez organizacje 
spotkań, grup wsparcia, rehabilitacji , organizacji czasu wolnego, ale też opieki w  czasie wolnym dla osób z  
niepełnosprawnościami i ich rodzin.                                                                              
Nasze działania docierają do coraz większej liczby osób z niepełnosprawnościami, pozytywne efekty naszych działań są widoczne 
w środowisku lokalnym, co skutkuje lepszym postrzeganiem tych osób , oraz lepszą integracja społeczną. Rodzice podczas 
pobytu dziecka w placówce mają czas na pracę , oraz na wytchnienie i pozałatwianie swoich spraw codziennych. Ale 
najważniejszą rzeczą jest to , że mają poczucie że ktoś im w opiece nad ich dzieckiem pomaga.
Stowarzyszenie realizuje też inne formy aktywności członków Stowarzyszenie poprzez organizacje różnych form wypoczynku i 
aktywizacji: 
Bierzemy udział w licznych projektach skierowanych dla osób z niepełnosprawnościami np. „Zjednoczeni rytmem – muzyka bez 
barier, zawody sportowe „Olimpiady Specjalne”. 
Braliśmy udział w konkursie artystycznym organizowanym przez PFRON Oddział Śląski.
Organizowaliśmy wycieczki turystyczno – poznawcze, wyjazdy, wyjścia integracyjne, wyjścia do instytucji publicznych kino ,teatr, 
filharmonia itp. Staramy się aby nasi podopieczni mogli w pełni korzystać z przestrzeni publicznej,  co skutkowało pozytywnym 
postrzeganiem osób z niepełnosprawnością w społeczeństwie .
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

69

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Stowarzyszenie prowadzi Ośrodek Pobytu 
Dziennego "Aktywni Razem" i Środowiskowy 
Dom Samopomocy typ D "Otwarte Drzwi" dla 
osób dorosłych, które po ukończeniu edukacji z 
powodu na swoją niepełnosprawność w stopniu 
znacznym, nie znajdują miejsca w innych 
formach pomocy.Obie placówki działają  w 
systemie dziennym. Prowadzona jest tam 
rehabilitacja społeczna i ruchowa. 
Stowarzyszenie organizuje szereg wyjść, 
wycieczek dla osób z niepełnosprawnościami i 
ich rodzin.  Organizujemy też pomoc 
psychologiczną, grupy wsparcia dla rodzin, 
opiekę wytchnieniową, pikniki, warsztaty . 
wszystkie nasze działania są adekwatne do 
zgłaszanych przez rodziny tych osób, potrzeb. 
Organizowaliśmy wycieczki turystyczno – 
poznawcze, wyjazdy, wyjścia integracyjne, 
wyjścia do instytucji publicznych kino ,teatr, 
filharmonia itp. Staramy się aby nasi 
podopieczni mogli w pełni korzystać z 
przestrzeni publicznej,  co skutkowało 
pozytywnym postrzeganiem osób z 
niepełnosprawnością w społeczeństwie .

88,10 Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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0,00 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 1 335 561,45 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 1 388 431,48 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 1 335 561,45 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 9 100,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 43 770,03 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Stowarzyszenie opiekuję się rodzinami z 
młodszymi osobami z niepełnosprawnością, 
którzy są członkami stowarzyszenia. Ze 
względu na wiek nie są uczestnikami zajęć 
w Ośrodkach. Odpłatna działalność 
stowarzyszenia polega na prowadzeniu 
zajęć z rehabilitacji ruchowej, sensorycznej, 
terapia EEG Beafedback, zajęcia dla grupy 
młodszych dzieci, ale są to także wyjścia 
uspołeczniające dla całych rodzin, wyjazdy, 
zajęcia edukacyjno sportowe. Objęliśmy też 
pomocą rodzeństwo naszych 
podopiecznych, aby nie czuli odizolowania. 
Wszystkie nasze działania zmierzają do 
lepszej samodzielności tych osób, oraz do 
zwiększenia akceptacji społecznej.

88,99 Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 43 570,00 zł

2.4. Z innych źródeł 9 300,03 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 1 380 321,00 zł 0,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

1 335 561,45 zł 0,00 zł

9 100,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

w 
tym:

1 335 561,45 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

38 570,00 zł

5 000,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

0,00 zł

35 659,55 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

16 osób

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

8,00 etatów

14 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

67 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

30 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

10 osób

20 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 925 822,74 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

925 822,74 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

3 737,00 zł

25 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

30 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 10 osób

20 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

10 osób

15 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

646 249,20 zł

625 549,20 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

20 700,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 279 573,54 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 925 822,74 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 600,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Sylwia Siudak
Patrycja Ulfik Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Urząd Miasta Katowice 3

2026-06-23
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